


ΝΕΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: 

 
«SPICELAND ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ-
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » 
µε δ.τ.: «SPICELAND A.E.» 
 ΑΡΙΘ.Μ.Α.Ε.: 56500/62/Β/04/0067 και 
Γ.Ε.ΜΗ:58722804000  
Σύµφωνα µε την παρ.11 του άρθρου 7β’ του 
Κ.Ν.2190/20 όπως προέκυψε ύστερα  από 
την τροποποίηση του άρθρου 5 µε απόφαση 
της 6ης  Εκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων στις 
03/09/2015. 
Εχει ληφθεί υπ’οψιν το αρχικό κείµενο της 
υπ’αριθµ.27376/19/02/2004 
συµβολαιογραφικής συστατικής πράξης της 
Συµβολαιογράφου Θεσσαλονίκης  
ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ ΓΕΩΡΤΖΟΓΛΟΥ-ΓΕΩΡΓΙΑ∆ΟΥ 
που εγκρίθηκε µε την αριθµ.17/3046/06-
04-2004 Απόφαση του Νοµάρχη 
Θεσσαλονίκης και δηµοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
(ΤΑΕ & ΕΠΕ)µε αριθµό 
3407/28/04/2004,στο οποίο κείµενο έχουν 
συµπεριληφθεί και ενσωµατωθεί όλες οι 
µέχρι σήµερα εγκεκριµένες τροποποιήσεις 
των άρθρων 5 ,2 & 1 που έχουν δηµοσιευθεί 
αντιστοίχως στα Φ.Ε.Κ (ΤΑΕ & ΕΠΕ) µε 
αριθµούς,106/07/01/2008,861/03/02/ 
2009 και 6195/26/09/2015,ενώ έχουν 
παραλειφθεί οι µεταβατικές διατάξεις. 
 

Αρθρο 1. 
 

Επωνυµία όπως αυτή αναφέρεται στο αρχικό 

καταστατικό µε αριθµό 27376/19/02/2004 

από την σύστασή της µέχρι και σήµερα ήταν: 

«SPICELAND ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΙΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» µε διακριτικό τίτλο «SPICELAND 

A.E». Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της 

εταιρείας µε το εξωτερικό  η επωνυµία της θα 



είναι “SPICELAND S.A”. Μετά δε την 

τροποποίηση της µε την απόφαση της 8ης Τ.Γ.Σ 

των µετόχων στις 30/06/2013 θα είναι: 

«SPICELAND ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ-

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ» µε 

διακριτικό τίτλο«SPICELAND A.E».Για τις 

σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας µε το 

εξωτερικό η επωνυµία της θα είναι «SPICELAND 

S.A». 

 

                         Άρθρο 2o. 

 

Έδρα     της    Εταιρείας    ορίζεται    ο   ∆ήµος 

Ωραιοκάστρου ,Βιοµηχανικό Τετράγωνο  Β’Φάση  (51β)      

Νοµού   Θεσ/νίκης.  Η     εταιρεία     µπορεί     µε 

απόφαση   του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου της, να  

ιδρύει  υποκαταστήµατα, πρακτορεία,  παραρτήµατα, 

γραφεία κλπ, σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος  ή  

του    εξωτερικού.   Οι   λεπτοµέρειες  ίδρυσης, 

συγκρότησης και λειτουργίας τους καθορίζοντα 

από  το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο.  Κάθε διαφορά της 

εταιρείας   και  των   µετόχων της ή τρίτων υπάγεται 

αποκλειστικά  στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων 

της  έδρας  της  εταιρείας  ακόµα  και  στις 

περιπτώσεις ειδικών δωσιδικιών, εκτός αν άλλως 

ορίζει ο νόµος. 

 

Άρθρο 3ο. 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της  εταιρείας  ορίζεται σε 

πενήντα(50) χρόνια και αρχίζει από την  



Φύλλο 2ον  

 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων  Εταιρειών, 

από την αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή της 

διοικητικής απόφασης για  την παροχή της 

άδειας συστάσεως της εταιρείας και   την 

έγκριση   του   καταστατικού   της.  Η διάρκεια 

της εταιρείας µπορεί να συντέµνεται ή να 

παρατείνεται µετά από απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως  των  µετόχων  της, που θα λαµβάνεται 

µε   την εξαιρετική πλειοψηφία και απαρτία του 

άρθρου  16    αυτού   του    καταστατικού,   δια 

τροποποιήσεως  του  παρόντος   άρθρου. 

 

Άρθρο 4ο. 

Σκοπός. 

Σκοπός    της    εταιρείας   είναι   η παραγωγή , 

εισαγωγή,  εξαγωγή αντιπροσωπεία και εµπορία, 

ειδών   τροφίµων   και   ποτών, οπωροκηπευτικών νωπών 

και  κατεψυγµένων ζωικών προϊόντων, ιχθύων νωπών 

και  κατεψυγµένων,  ξηρών καρπών, ζαχαρωδών 

προϊόντων    και    πρώτων   υλών   αυτών,  αναψυκτικών 

και  νερού, ζωοτροφών και ζώντων ζώων, καπνού 

και  προϊόντων αυτού,   λουλουδιών  και φυτών, 

φαρµάκων λιπασµάτων   και   φυτοφαρµάκων, 

χηµικών υλικών και διαλυτών, ειδών υφαντουργίας 

και κλωστοϋφαντουργίας,  ενδυµάτων και 

υποδηµάτων, ωρολογίων, πολυτίµων και 

ηµιπολύτιµων  λίθων  ,χρυσού,  υαλουργικών 

κεραµικών  και  ειδών  πορσελάνης  και λαϊκής 

τέχνης,  παιχνιδιών,   οικιακών  ειδών, ιατρικών 



εργαλείων   και  συσκευών, καλλυντικών, σχοινικών 

και    ειδών συσκευασίας,    ξυλείας,   επίπλων, 

ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών συσκευών, µετάλλων 

και   προϊόντων   αυτών,   πετρελαιοειδών    και 

προϊόντων   αυτών,   ορυκτών    µεταλλευµάτων, 

πλαστικών   πρώτων υλών, οικοδοµικών υλικών, 

ειδών   κιγκαλερίας και  εξοπλισµού καταστηµάτων, 

στρατιωτικού υλικού, αυτοκινήτων και 

ανταλλακτικών  αυτών, παντός είδους µηχανηµάτων 

και     εργαλείων,    τουριστικές    επιχειρήσεις, 

µεταφορές εσωτερικές και διεθνείς, οικοδοµικές 

επιχειρήσεις    ως     και   παροχή   εµπορικών 

υπηρεσιών. Για την  επίτευξη του σκοπού της 

αυτού   η  εταιρεία µπορεί : α) να συµµετέχει 

σε οποιαδήποτε   παρεµφερή   επιχείρηση   και 

µε οποιονδήποτε εταιρικό τύπο, β) να 

συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό η νοµικό 

πρόσωπο και µε οποιοδήποτε τρόπο  και    γ)   να 

αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε παρεµφερή 

επιχείρηση, ηµεδαπή ή αλλοδαπή . 

 

                       Αρθρο  5o  

   Μετοχικό Κεφάλαιο –Μέτοχοι-Μετοχές 

 Το µετοχικό  κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

σε  Ένα εκατοµµύριο επτακόσιες ογδόντα  πέντε   

χιλιάδες (1.785.000,00) ευρώ, είναι ολοσχερώς 

καταβληµένο και διαιρείται σε τριανταπέντε 

χιλιάδες επτακόσιες (35.700) ανώνυµες µετοχές 

ονοµαστικής αξίας πενήντα (50) ευρώ  η κάθε 

µία.      

  



Φύλλο 3ον  

 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δηµιουργήθηκε : 

α)  Με καταβολή µετρητών πεντακοσίων χιλιάδων   

(500.000) ευρώ διαιρεµένο σε 10.000 ανώνυµες  

µετοχές ονοµαστικής αξίας 50 ευρώ από τους  

ιδρυτές και µετόχους της εταιρείας, κατά τα  

οριζόµενα από το άρθρο 36 του καταστατικού  

σύστασης της εταιρείας (ΦΕΚ 407/28/04/2004). 

β)   Με την αύξηση κατά πεντακόσιες χιλιάδες  

(500.000) ευρώ και έκδοση 10.000  νέων  

ανωνύµων µετοχών ονοµαστικής αξίας 50 ευρώ,  

σύµφωνα µε την απόφαση της 2ης  Έκτακτης  

Γενικής Συνέλευσης στις 17-10-2005 ( ΦΕΚ  

11776/14/11/2005). 

γ)    Με την αύξηση κατά ένα εκατοµµύριο   

(1.000.000) ευρώ και έκδοση 20.000 νέων 

ανωνύµων µετοχών ονοµαστικής αξίας 50 ευρώ ,  

σύµφωνα µε την απόφαση της 3ης Έκτακτης   

Γενικής Συνέλευσης στις 30-11-2007 (ΦΕΚ  

106/07/01/2008). 

δ)  Με µείωση κατά  ∆ιακόσιες  δεκαπέντε 

χιλιάδες (215.000) ευρώ και ακύρωση τεσσάρων 

χιλιάδων τριακοσίων (4.300) ανωνύµων µετοχών  

ονοµαστικής αξίας 50 ευρώ η κάθε µία, σύµφωνα  

µε την απόφαση της 6ης  Έκτακτης Γενικής  

Συνέλευσης στις 03-09-2015.   

Άρθρο 6ο. 

 

Με την επιφύλαξη της παρ.3 του άρθρου αυτού, 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 



σύσταση της  εταιρείας το ∆.Σ. έχει το δικαίωµα 

µε   απόφασή   του,   για   την οποία χρειάζεται 

τουλάχιστον πλειοψηφία του εβδοµήντα έξι τοις  

εκατό (76%) του συνόλου των µελών του :   

α. Να αυξάνει   το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή  

ολικά µε έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν  

µπορεί να υπερβεί   το  αρχικό  κεφάλαιο. 

β. Να εκδίδει οµολογιακό   δάνειο  µε  την  

έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων   σε   µετοχές,   

για  ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του  

καταβεβληµένου µετοχικού   κεφαλαίου. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρµόζονται   οι διατάξεις των  

παρ.2 και 3 του  άρθρου  3α του Ν.2190/20  

όπως ισχύει. 

γ. Οι πιο πάνω   εξουσίες  µπορούν να 

εκχωρούνται στο ∆.Σ. µόνο   µε απόφαση  της  

Γ.Σ, η οποία  υπόκειται στις διατυπώσεις  

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Ν.2190/20 

όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή το  µεν 

µετοχικό  κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το 

ποσό  του κεφαλαίου,  που είναι   καταβεβληµένο 

κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε  στο ∆.Σ. η 

εν   λόγω εξουσία,   το δε   ύψος του οµολογιακού 

δανείου,   δεν µπορεί να   υπερβαίνει το µισό του 

καταβεβληµένου   µετοχικού κεφαλαίου κατά την  

ίδια   ηµεροµηνία.  δ. Οι πιο  πάνω  εξουσίες  του  

∆.Σ.   µπορούν να  ανανεώνονται από την Γ.Σ. για 

χρονικό   διάστηµα    που   δεν   υπερβαίνει   την 

πενταετία   για   κάθε ανανέωση  και η ισχύς τους 

αρχίζει   µετά   τη λήξη   της κάθε   πενταετίας. Η 

απόφαση    αυτή ,  της    Γ.Σ.    υπόκεινται    στις 



Φύλλο 4ον  

διατυπώσεις    δηµοσιότητας   του άρθρου  7β του 

Ν.2190/20. 2. Με   την  επιφύλαξη της παρ.3 του 

άρθρου    αυτού,    η     Γ.Σ.    εντός   της πρώτης 

πενταετίας    από   την σύσταση της εταιρείας έχει 

το    δικαίωµα    µε   απόφασή της, για την οποία 

χρειάζεται    η   απαρτία   και η   πλειοψηφία του 

άρθρου   15 του παρόντος, να αυξάνει το εταιρικό 

κεφάλαιο  µερικά ή ολικά µε έκδοση νέων  

µετοχών, µέχρι το   πενταπλάσιο του αρχικά 

καταβεβληµένου κεφαλαίου.3.   Εάν  όµως   τα   

αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν   το  ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου    µετοχικού    

κεφαλαίου,   τότε απαιτείται    πάντα   απόφαση   

της Γ.Σ.   µε   την απαρτία   και  την πλειοψηφία 

του άρθρου 16 του παρόντος  και ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού άρθρου. 4.Οι αυξήσεις 

του κεφαλαίου που αποφασίζονται  σύµφωνα µε 

τις παρ.1 και 2 του  άρθρου αυτού    δεν      

αποτελούν      τροποποίηση   του καταστατικού.  

5.   Η   αρµοδιότητα   του ∆.Σ. να αυξάνει   το  

µετοχικό κεφάλαιο, σύµφωνα µε την παρ.1   του 

παρόντος µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε  αυτή της 

Γ.Σ. κατά την παρ.2 του παρόντος άρθρου. 

 

Άρθρο 7ο. 

 

Μετοχές 

 

1.Οι µετοχές  της Εταιρείας   είναι  ανώνυµες και 

υπογράφονται  από τον Πρόεδρο  του ∆.Σ. και ένα 

µέλος του,   οριζόµενο από   αυτό,   δυνάµενες να 



µετατραπούν   σε  ονοµαστικές και το αντίθετο δι’ 

αποφάσεως της Γ.Σ., σύµφωνα µε το άρθρο 15 του 

παρόντος και τροποποιήσεως του παρόντος 

άρθρου. 

2.Οι   µετοχές   της   εταιρείας   είναι  αδιαίρετες 

και  αναγνωρίζεται ένας µόνο ιδιοκτήτης για κάθε 

µία   από  αυτές. Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι 

µετοχής   ή   οποιουδήποτε   τίτλου και  εκείνοι 

που κέκτηνται   δικαιώµατα   επ’ αυτών  και 

αυτοί που έχουν  την  ψιλή  κυριότητα ή την 

επικαρπία, δεν δύναται να αντιπροσωπεύονται 

στην εταιρεία πλην µόνον   µε   ένα  και το  αυτό  

πρόσωπο  όλοι.   Ο αντιπρόσωπος θα ορίζεται µε 

οποιοδήποτε νόµιµο τρόπο.   

3.   Κάθε  µετοχή  παρέχει δικαίωµα µίας 

ψήφου  Γ.Σ. και δικαιώµατα συµµετοχής στα 

κέρδη της   εταιρείας και στην  εταιρική 

περιουσία κατά τον   λόγο  του αριθµού των 

εκδιδόµενων µετοχών καθώς και στο προϊόν της 

εκκαθαρίσεως της εταιρικής  περιουσίας  σε 

περίπτωση διαλύσεως και στη διανοµή  των  

εκάστοτε κερδών αυτής. 4. Οι τίτλοι των  µετοχών 

µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες  

µετοχές.  Τα σχετικά µε την έκδοση µετοχών     

κανονίζονται     από     το   ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, επιτρέπεται δε η έκδοση προσωρινών 

τίτλων. 

 

 

 

 

 

 



Φύλλο 5ον  

Άρθρο 8ο. 

 

Μέτοχοι 

 

∆ικαιώµατα    µετόχων :  1. Οι µέτοχοι ασκούν τα 

σχετικά     µε     την     διοίκηση   της   Εταιρείας 

δικαιώµατά  τους   µόνον µε τη συµµετοχή τους στην 

Γ.Σ.   2. Κάθε   µετοχή  παρέχει το δικαίωµα µίας 

ψήφου   στη Γ.Σ. 3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του  

µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά 

σε    είδος,    καθώς   και   έκδοσης οµολογιών µε 

δικαίωµα   µετατροπής σε µετοχές, για όλο το νέο 

κεφάλαιο   και   το  οµολογιακό δάνειο παρέχεται 

δικαίωµα   προτίµησης  στους κατά την εποχή της 

έκδοσης µετόχους της εταιρείας, σύµφωνα µε  τον 

λόγο   της    συµµετοχής   τους   στο   υφιστάµενο 

Κεφάλαιο, κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 13 παρ.5 

του Ν.2190/20. Μετά την πάροδο της προθεσµίας 

για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης  που  

ορίζεται    από    το    όργανο  της  εταιρείας  που 

αποφασίζει   την   αύξηση και  που δεν µπορεί να 

είναι   µικρότερη  από  µήνα,  οι µετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν  από  τους παλιούς µετόχους µπορούν 

να  διατεθούν ελεύθερα από το ∆.Σ. Η πρόσκληση 

για   την  ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, 

στην   οποία   πρέπει   να   µνηµονεύεται   και  η 



προθεσµία   µέσα   στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό  το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ.(ΤΑΕ- 

ΕΠΕ).   Η   κατά   τα   ανωτέρω  πρόσκληση και η 

προθεσµία  άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης 

µπορούν   να   παραληφθούν,   εφόσον  στην Γ.Σ., 

παρέστησαν  µέτοχοι εκπροσωπεύοντας το σύνολο 

του   µετοχικού κεφαλαίου  και έλαβαν γνώση της 

προθεσµίας   που   τάχθηκε   για  την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή 

τους   για  την   υπ’ αυτών   άσκηση   ή   µη   του 

δικαιώµατος   προτίµησης.   Επίσης η  δηµοσίευση  της 

πρόσκλησης,    µπορεί    να    αντικατασταθεί  µε 

συστηµένη   “ επί αποδείξει ” επιστολή, εφόσον οι 

µετοχές     είναι  ονοµαστικές  στο σύνολο του.  

4.Με   τους   περιορισµούς   των   παρ. 6  και 7 

του άρθρου  13 του Κ.Ν.2190/1920 ως ισχύει 

µπορεί µε    απόφαση  της Γ.Σ., που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε τις   διατάξεις   των άρθρων 29 παρ.3 

και 4 και 31 παρ.2 του Κ.Ν.2190/1920 όπως 

ισχύει µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το 

ανωτέρω δικαίωµα προτίµησης. 

 

Άρθρο 9ο. 

 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

 

1.Σε   κάθε   περίπτωση   αίτησης   µετοχών   που 

εκπροσωπούν    το  ένα     εικοστό     (1/20)   του 

καταβληµένου  µετοχικού κεφαλαίου το ∆.Σ. είναι 

υποχρεωµένο    να    συγκαλεί    έκταση  Γ.Σ. των 

µετόχων ,  ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, που 

να   µην   απέχει   περισσότερο   από τριάντα (30) 
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ηµέρες   από   την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση 

στον   Πρόεδρο   του   ∆.Σ. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται   µε   ακρίβεια  το αντικείµενο της 

ηµερησίας   διάταξης.  2.   Σε περίπτωση  αίτησης 

µετόχων  που εκπροσωπεύουν  το ένα εικοστό(1/20) 

του     καταβληµένου     µετοχικού  κεφαλαίου, ο  

Πρόεδρος  της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να 

αναβάλει    µία   φορά    τη    λήψη    αποφάσεων 

για    όλα    ή    για   ορισµένα θέµατα τακτικής ή 

έκτακτης    Γ.Σ.    ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της  

συνεδρίασης    για    τη   λήψη   τους, εκείνη που 

ορίζεται   στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν 

µπορεί   να  απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ηµέρες    από    την   ηµέρα της αναβολής. Η µετ’ 

αναβολή  Γ.Σ. αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης 

και   δεν απαιτείται  επανάληψη των διατυπώσεων 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτή 

δε    µπορούν   να   µετάσχουν   και νέοι µέτοχοι, 

τηρουµένων   των διατάξεων του άρθρου 27 παρ.2 

και  28  του  Ν. 2190/1920,   όπως ισχύει.  3. Σε  

περίπτωση αίτησης µετοχών, που εκπροσωπούν το  

ένα  εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου,   η  οποία  πρέπει  να υποβληθεί στην 

εταιρεία  πέντε (5)   ολόκληρες  ηµέρες  πριν από 

την   τακτική  Γ.Σ., το ∆.Σ. είναι υποχρεωµένο: α. 

να   ανακοινώνει   στη   Γ.Σ.   τα  ποσά  τα  οποία 

καταβλήθηκαν     στην    τελευταία    διετία    για 

οποιαδήποτε   αιτία από την εταιρεία σε µέλη του 

∆.Σ.   ή   στους  ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους 



της,   καθώς  και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας 

στα   πρόσωπα   αυτά,  ή  κάθε άλλη σύµβαση της 

εταιρείας  που   καταρτίστηκε   για   οποιοδήποτε 

αιτία   µε   τα  ίδια  πρόσωπα.  β.  Να παρέχει τις 

συγκεκριµένες   πληροφορίες  που  του ζητούνται 

σχετικά   µε   τις  υποθέσεις   της   εταιρείας, στο 

µέτρο    που   αυτές   είναι    χρήσιµες   για   την 

πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας 

διάταξης.   Το   ∆.Σ.   µπορεί να αρνηθεί να δώσει 

τις    πληροφορίες     που    του    ζητούνται    για 

αποχρώντα    λόγο ,    αναγράφοντας  την σχετική 

αιτιολογία    στα πρακτικά.    4 .   Σε   περίπτωση 

αίτησης    των  µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο    (1/3)    του     καταβεβληµένου µετοχικού  

κεφαλαίου,   η   οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

µέσα  στην  προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου 

και  εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται 

στο  ∆.Σ.,  το ∆.Σ.  έχει  υποχρέωση  να  δώσει  σ’ 

αυτούς   κατά   την Γ.Σ., ή αν προτιµάει πριν από 

αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά µε 

την   πορεία     των   εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή   κατάσταση   της εταιρείας. Το 

∆.Σ., µπορεί  να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του   ζητούνται  για   

αποχρώντα   ουσιώδη  λόγο, αναγράφοντας     τη    

σχετική    αιτιολογία    στα πρακτικά.   5.   Στις    

περιπτώσεις  του δευτέρου εδαφίου   της    παρ.3   

και   της παρ.4 αυτού του άρθρου οποιαδήποτε  

αµφισβήτηση    σχετικά µε το βάσιµο ή µη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών,  
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λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο    

της    έδρας   της  εταιρείας, µε τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση   το   

δικαστήριο    υποχρεώνει   και την εταιρεία    να    

παράσχει    τις  πληροφορίες που αρνήθηκε.  6 . 

Σε περίπτωση αίτησης των µετόχων που    

εκπροσωπούν    το ένα   εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου   µετοχικού  κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης   για  οποιοδήποτε θέµα της ηµερησίας 

διάταξης   της Γ.Σ.  γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

7.   Οι   µέτοχοι  που  ασκούν  τα δικαιώµατα του 

άρθρου   αυτού,   οφείλουν   να   έχουν καταθέσει 

σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος καταστατι- 

κού  τις µετοχές που τους  παρέχουν τα δικαιώµατα 

αυτά   και τις   τηρούν   έτσι   από  τη χρονολογία 

της   επίδοσης    της   αίτησης  τους   και :α. στις 

περιπτώσεις   των   παρ.1 έως και 4 του παρόντος 

άρθρου    µέχρι  της συνεδρίασης της Γ.Σ.  β. στις 

περιπτώσεις   της  παρ.5 του παρόντος άρθρου µέχρι 

την    έκδοση    της     απόφασης    του  αρµοδίου 

δικαστηρίου.    8 . Μέτοχοι    της    εταιρείας που 

εκπροσωπούν   τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωµα  να ζητούν τον έλεγχο της εταιρείας από 

το  Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας, στην 

οποία    εδρεύει η   εταιρεία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία  της εκούσιας  δικαιοδοσίας.  Έλεγχος 

διατάσσεται   αν   πιθανολογείται,   ότι    µε    τις 



πράξεις    που    καταγγέλλονται, παραβιάζονται 

οι διατάξεις    των    νοµών   ή του καταστατικού 

της εταιρείας   ή των   αποφάσεων της Γ.Σ. Οι 

πράξεις που   καταγγέλλονται,    πρέπει   να 

έχουν γίνει σε χρόνο    που    δεν    υπερβαίνει  

τη διετία από τη χρονολογία  της έγκρισης  των 

αιτήσεων οικονοµικών καταστάσεων    της    

χρήσης    µέσα   στην οποία τελέστηκαν.    9.     

Μέτοχοι     της  εταιρείας που εκπροσωπούν    το  

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού    

κεφαλαίου     έχουν   το δικαίωµα να ζητήσουν     

έλεγχο από το κατά την προηγούµενη παράγραφο, 

αρµόδιο  δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία   

των   εταιρικών   υποθέσεων   γίνεται πιστευτό  

ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται  όπως επιβάλει η  χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η  διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες 

φορές  η   µειοψηφία,   που   ζητά   τον    έλεγχο, 

εκπροσωπείται   στο   ∆.Σ.   της  εταιρείας. 10. Οι 

µέτοχοι  που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παρ. 

8  και  9,   πρέπει   να   τηρούν   σε κατάθεση τις 

µετοχές    τους   που  τους παρέχουν το δικαίωµα 

αυτό,   στο   Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, 

στην    Τράπεζα    της    Ελλάδος,    ή   σε    άλλη 

αναγνωρισµένη   Ελληνική   Τράπεζα,    µέχρι  να  

εκδοθεί    απόφαση,    πάντα    όµως  για χρονικό 

διάστηµα   όχι µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών 

από   την  υποβολή της αίτησης. 
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Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 10ο. 

 

 

Αρµοδιότητα    Γενικής Συνέλευσης: 1. Η Γ.Σ. των 

µετόχων   της   εταιρείας  είναι το ανώτατο όργανό 

της   και    δικαιούται   να    αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση    που    αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους, που 

απουσιάζουν    ή    διαφωνούν.  2 . Η Γ.Σ. είναι η  

µόνη   αρµόδια να αποφασίζει για :α. Παράταση της 

διάρκειας,    διάσπαση,   µετατροπή,    αναβίωση, 

συγχώνευση,     ή διάλυση      της εταιρείας,     β. 

τροποποίηση    του καταστατικού,    γ.   αύξηση ή  

µείωση του µετοχικού   κεφαλαίου, εκτός από την  

περίπτωση  της παρ.1 του άρθρου 6 του παρόντος 

και   των  επιβαλλοµένων αυξήσεων από διατάξεις 

άλλων   νοµών,   δ. έκδοση  δανείου µε οµολογίες 

εκτός από την περίπτωση της παρ.1 του άρθρου 6 

του   παρόντος,   ε. εκλογή µελών  του ∆.Σ., εκτός 

από  τις περιπτώσεις του άρθρου 23 του παρόντος 

στ. εκλογή   ελεγκτών,  ζ. διορισµό εκκαθαριστών, 

η. διάθεση   των   ετήσιων κερδών, θ. έγκριση των 

ετήσιων    οικονοµικών    καταστάσεων.    3.  Στην 

ανωτέρω   παρ.2 δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78 

του   Κ.Ν.   2190/20  απορρόφηση της Ανώνυµης 

Εταιρείας   από   άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει 

το 100% των µετοχών της. 

 



 

Άρθρο 11ο. 

 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1.Η Γ.Σ. των  µετόχων,  συγκαλείται  από  το  ∆.Σ. 

και  συνέρχεται  τακτικά  στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο 

πρώτο    εξάµηνο   από   τη   λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης.  Εξαιρετικά, επιτρέπεται να συνέρχεται η 

Γ.Σ.   και   σε άλλο   τόπο κείµενο στην ηµεδαπή, 

µετά   από   ειδική   άδεια   της αρµοδίας Εποπτεύουσας 

Αρχής, στην    οποία θα  καθορίζονται και οι όροι 

υπό    τους   οποίους  χορηγείται η άδεια. Το ∆.Σ. 

µπορεί να   συγκαλεί σε  έκτακτη συνεδρίαση τη Γ.Σ. 

των µετόχων   όταν το κρίνει  σκόπιµο. 2 . Η Γ.Σ.,  

µε   εξαίρεση   τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και 

εκείνες που εξοµοιώνονται µε   αυτές,   πρέπει να 

καλείται   είκοσι (20)   τουλάχιστον   ηµέρες πριν 

από   την   ορισµένη   για   τη    συνεδρίασή  της. 

∆ιευκρινίζεται    ότι   συνυπολογίζονται και  οι µη 

εργάσιµες    ηµέρες.   Η ηµέρα   δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης  της Γ.Σ. και ηµέρα της συνεδρίασής 

της    δεν     υπολογίζονται.     3.     Μέτοχοι  που 

εκπροσωπούν    το    σύνολο του καταβεβληµένου 

µετοχικού    κεφαλαίου,    µπορούν να συνέλθουν 

οποτεδήποτε   σε έκτακτη Γενική Συνέλευση, στην 

έδρα    της    εταιρείας,    χωρίς   τις διατυπώσεις 

δηµοσίευσης  της πρόσκλησης και να συζητήσουν 

και    αποφασίσουν    για    οποιοδήποτε θέµα της 

εταιρείας    έστω και εάν αυτό δεν περιλαµβάνεται 

στην     ηµερήσια    διάταξη,    εφόσον  για όλα  
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τα ανωτέρω    δεν    αντιλέγει    κανένας    από  

τους µετόχους. Για την εγκυρότητα των 

αποφάσεών της απαιτείται η πλειοψηφία που 

προβλέπεται από το Νόµο και το παρόν 

Καταστατικό. 

 

 

Άρθρο 12ο. 

 

Πρόσκληση-Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1.Στην     πρόσκληση    των    µετόχων  σε Γενική 

Συνέλευση    αναφέρονται το   οίκηµα    που θα συνέλθει 

η  συνέλευση,  η χρονολογία και η ώρα καθώς και 

τα   θέµατα  της ηµερησίας διάταξης µε σαφήνεια. Η 

πρόσκληση    αυτή   δηµοσιεύεται   προ   δέκα   (10) 

τουλάχιστον     ηµερών     στο     τεύχος    Ανωνύµων 

Εταιρειών    και    Εταιριών  Περιορισµένης Ευθύνης  

της    Εφηµερίδας   της   Κυβέρνησης και προ είκοσι 

(20)    τουλάχιστον    ηµερών  : α.   σε µία ηµερήσια 

πολιτική    εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και 

κατά   την    κρίση    του    ∆.Σ.      έχει     ευρύτερη 

κυκλοφορία    σ’ ολόκληρη  τη χώρα, που επιλέγεται 

από     τις     εφηµερίδες     του     άρθρου     3   του 

Ν.∆.   3757/1957,  όπως ισχύει, β. σε µία ηµερήσια 

οικονοµική       εφηµερίδα     από     εκείνες      που 

ορίζονται     ως       οικονοµικές      µε απόφαση του 

υπουργείου     Εµπορίου  και   γ. σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία     τουλάχιστον  εφηµερίδα, από εκείνες 



που    εκδίδονται     στην έδρα της και σε περίπτωση 

που    δεν    εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή 

σε    µία     ηµερήσια    ή   εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα    από   τις εκδιδόµενες στην Πρωτεύουσα 

του     νοµού   στον οποίο   η εταιρεία  έχει την έδρα 

της.  Εξαιρετικά   αν η    εταιρεία  εδρεύει σε ∆ήµο ή 

κοινότητα    του    Νοµού    Αττικής εκτός του ∆ήµου  

Αθηναίων,   η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε 

µία    ηµερήσια    ή     εβδοµαδιαία       τουλάχιστον 

εφηµερίδα   από   εκείνες  που εκδίδονται στην έδρα 

της    και    σε     περίπτωση    που    δεν   εκδίδεται 

εφηµερίδα    στην  περιοχή αυτή, σε µία ηµερήσια ή  

εβδοµαδιαία    τουλάχιστον    εφηµερίδα    από    τις 

εκδιδόµενες   στην  έδρα της Νοµαρχίας, στην οποία 

υπάγεται    η       εταιρεία.       Οι      ηµερήσιες    ή 

εβδοµαδιαίες    τουλάχιστον    εφηµερίδες πρέπει να 

εµπίπτουν    στα    κριτήρια    του άρθρου 1 του Ν.∆. 

1263/1972   και   του  άρθρου 2 του Ν.4286/1963, 

αντίστοιχα,      όπως       αυτοί      ισχύουν   και   να 

κυκλοφορούν      ανελλιπώς     το      λιγότερο      ως 

εβδοµαδιαίες     για    τρία    (3) τουλάχιστον χρόνια. 

Στις      περιπτώσεις       επαναληπτικών       γενικών 

συνελεύσεων     και    εκείνες   που εξοµοιώνονται µ’ 

αυτές     οι   παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο 

µισό.     2 .   Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας 

έχει     την     υποχρέωση δέκα (10) ηµέρες πριν από 

την     τακτική    Γενική  Συνέλευση να δίνει σε κάθε 

µέτοχο    που      το     ζητά   τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις        της      και      της     έκθεσης   του 

∆ιοικητικού     Συµβουλίου    καθώς και της 

έκθεσης των   ελεγκτών   πάνω   σ’ αυτήν. 
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Άρθρο 13ο. 

 

Κατάθεση µετοχών-αντιπροσώπευση 

 

1.Οι µέτοχοι   που   επιθυµούν   να πάρουν µέρος 

στη Γ.Σ.    οφείλουν   να   καταθέσουν   τους  τίτλους  

των µετοχών   τους   στο ταµείο   της    εταιρείας   ή   

στο Ταµείο     Παρακαταθηκών    και     ∆ανείων  

ή σε οποιαδήποτε     τράπεζα    στην Ελλάδα,  

τουλάχιστον πέντε   (5)     ολόκληρες ηµέρες πριν  

από εκείνη, για την    οποία  ορίστηκε η συνεδρίαση  

της συνέλευσης. 

Στα    σχετικά    αποδεικτικά  πρέπει να σηµειώνεται  

και   ο     αριθµός των µετοχών που κατατέθηκαν. 

 2.   Οι   µέτοχοι    που έχουν δικαίωµα συµµετοχής  

στην Γ.Σ.,   µπορούν να    αντιπροσωπευθούν σ’  

αυτή από πρόσωπο     που     έχουν  εξουσιοδοτήσει. 

3 . Οι αποδείξεις     κατάθεσης   των µετοχών καθώς  

και τα έγγραφα  νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των  

µετόχων πρέπει   να καταθέτονται   στην   εταιρεία  

τουλάχιστον     πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από  

την     συνεδρίασης     της Γ.Σ.  

 4. Μέτοχοι που δεν έχουν     συµµορφωθεί     µε    

  τις     διατάξεις   των παραγράφων 1 και 3 του  

άρθρου αυτού  µπορούν να πάρουν   µέρος  στη 

Γ.Σ.  µόνο    µετά από προηγούµενη   άδειά   της. 

 

Άρθρο 14ο. 

 

Πίνακας των   µετόχων που   έχουν δικαίωµα          

ψήφου 



Σαράντα     οκτώ  (48)    ώρες πριν    από  κάθε Γ.Σ., 

τοιχοκολλείται    σε εµφανή  θέση του καταστήµατος 

της      εταιρείας    νόµιµα συνταγµένος πίνακας των 

µετόχων    που έχουν   δικαίωµα ψήφου   στη Γ.Σ. 

Ο πίνακας     αυτός     πρέπει    να     περιέχει όλα 

τα στοιχεία     που      αξιώνει    ο    νόµος,   όπως 

τις ενδείξεις    των    τυχόν  αντιπροσώπων των 

µετόχων, των    αριθµό    των µετοχών και ψήφων 

του καθενός και     τις     διευθύνσεις     των 

µετόχων   και των αντιπροσώπων τους.  

 

Άρθρο 15ο. 

Απλή  Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής 

Συνέλευσης 

1.Η      γενική συνέλευση   βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει    έγκυρα    για τα θέµατα της ηµερησίας 

διάταξης,       όταν       εκπροσωπείται     σε    αυτήν 

τουλάχιστον   το 1/5 του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου.     2.    Αν    δεν υπάρχει τέτοια απαρτία 

στην    πρώτη   συνεδρίαση, τότε η γενική συνέλευση 

µαταιώνεται      και      συνέρχεται      επαναληπτική 

συνέλευση     µέσα    σε    είκοσι  (20) µέρες από την  

χρονολογία  της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, αφού 

προσκληθούν     οι    µέτοχοι    πριν   από δέκα (10) 

ηµέρες    τουλάχιστον.   Η    επαναληπτική       αυτή 

Συνέλευση    βρίσκεται    σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα     για   τα   θέµατα   της αρχικής ηµερησίας 

διάταξης     οποιοδήποτε   και αν είναι το τµήµα του 

καταβληµένου      µετοχικού       κεφαλαίου      που 

εκπροσωπείται   σ’ αυτήν.  3 . Οι αποφάσεις της Γ.Σ. 

παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
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εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

  

Άρθρο 16ο. 

Εξαιρετική Απαρτία και πλειοψηφία γενικής 

Συνέλευσης 

1.Εξαιρετικά  η    Γ.Σ.,   βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας  

διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 

όταν πρόκειται για   αποφάσεις   που     αφορούν: α. 

Παράταση     της   διάρκειας,  διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση,    συγχώνευση  ή   διάλυση της εταιρείας, 

β.   µεταβολή    της    εθνικότητας   της εταιρείας, γ. 

µεταβολή    του αντικειµένου    της επιχειρήσεως της 

εταιρείας,    δ. αύξηση   ή   µείωση   του   µετοχικού 

κεφαλαίου,   µε   εξαίρεση   τις αυξήσεις του άρθρου 

6   παρ.1   και  2  του παρόντος και τις επιβαλλόµε- 

νες    από    διατάξεις   άλλων   νόµων, καθώς και τις 

γενόµενες    µε     κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, ε. 

έκδοση    δανείων    µε  οµολογίες, στ. µεταβολή του 

τρόπου     διάθεσης     των     κερδών,  ζ. αύξηση των 

υποχρεώσεων     των    µετόχων    και εξουσιοδότηση 

∆ιοικητικού      Συµβούλιο     για αύξηση  µετοχικού 

κεφαλαίου    ή    έκδοση οµολογιακού δανείου, η) σε  

κάθε     περίπτωση    που  ο   νόµος ορίζει. 2. Αν δεν 

συντελεστεί      η      απαρτία     της   προηγούµενης 

παραγράφου,     στην     πρώτη  συνεδρίαση µέσα σε 

είκοσι     (20)   ηµέρες από την συνεδρίαση αυτή και 

ύστερα   από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον 



ηµέρες,     συνέρχεται    η    πρώτη     επαναληπτική 

συνέλευση,       που      βρίσκεται     σε  απαρτία και 

συνεδριάζει      έγκυρα     για τα θέµατα της αρχικής 

ηµερησίας     διάταξης  όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν 

το          ένα         δεύτερο     (1/2)        τουλάχιστον 

του   καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 3. Αν δεν 

συντελεστεί    και αυτή   η απαρτία  συνέρχεται πάλι 

µέσα     σε    είκοσι    (20)    ηµέρες    επαναληπτική 

συνέλευση,    µε   πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

ηµέρες     πριν,     που     βρίσκεται  σε απαρτία και 

συνεδριάζει    έγκυρα   για   τα   θέµατα της αρχικής 

ηµερήσιας    διάταξης,  όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν 

το     ένα     τρίτο    (1/3)     τουλάχιστον   του κατά- 

βληµένου      µετοχικού     κεφαλαίου.    4 .     Όλες 

οι      αποφάσεις     της  παρ.1 του παρόντος άρθρου 

παίρνονται      µε      πλειοψηφία    των    δύο τρίτων  

(2/3)     των     ψήφων    που   εκπροσωπούνται στην  

συνέλευση. 

 

Άρθρο 17ο. 

 

Πρόεδρος, Γραµµατέας γενικής Συνέλευσης 

 

1.Στην   Γ.Σ. προεδρεύει  προσωρινά ο Πρόεδρος του  

∆.Σ.   η όταν    κωλύεται  αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη   Γραµµατέα    εκτελεί    προσωρινά  αυτός που 

ορίζεται    από   τον    Πρόεδρο.  2 . Αφού εγκριθεί ο 

κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, 

η    συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου 

της και    ενός Γραµµατέα,    που    εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλέκτη. 
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Άρθρο 18ο. 

 

Θέµατα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής 

Συνέλευσης 

1.Οι    συζητήσεις    και    οι    αποφάσεις    της Γ.Σ. 

καθορίζονται    στα    θέµατα που αναγράφονται στην 

ηµερήσια      διάταξη.      2.      Για    τα θέµατα που 

συζητούνται     και     αποφασίζονται      στη   Γενική 

Συνέλευση   τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται 

από τον    Πρόεδρο και τον      Γραµµατέα της. 3. Τα  

αντίγραφα    και τα    αποσπάσµατα  των πρακτικών, 

επικυρώνονται   από    τον    Πρόεδρο  του ∆.Σ. ή τον 

αναπληρωτή   του.   4 . Η εταιρεία    υποχρεούται να 

χορηγήσει      στους     µετόχους     της    αντίγραφα 

πρακτικών    γενικών συνελεύσεων. Οι µέτοχοι στους 

οποίους    η     εταιρεία     αρνείται    να   χορηγήσει 

αντίγραφα    των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, 

στην    οποία     παρέστησαν    αυτοπροσώπως  ή δια 

νοµίµως    εξουσιοδοτηµένου     εκπροσώπου     τους 

µπορούν   να απευθυνθούν στην αρµόδια διοικητική 

αρχή   όπου    τηρείται ο    φάκελος της εταιρείας, η  

οποία      υποχρεούται     να τους     χορηγήσει     τα 

αντίγραφα     αυτά.  Οι τρίτοι και οι µη παρίσταντες 

στην     Γενική  Συνέλευση    µέτοχοι,    µπορούν να 

πάρουν     αντίγραφα    των    πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης     από την    αρµόδια  διοικητική αρχή, 

µόνο   ύστερα από  σχετική εισαγγελική παραγγελία. 

 



 

Άρθρο 19ο. 

 

Απόφαση Απαλλαγής µελών    του ∆.Σ. και 

Ελεγκτών 

Μετά     την έγκριση των     ετήσιων       οικονοµικών 

καταστάσεων η Γ.Σ.    µε ειδική    ψηφοφορία,    

που ενεργείται    µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται 

για την απαλλαγή     των µελών     του ∆.Σ.     και     

των ελεγκτών     από κάθε    ευθύνη για  αποζηµίωση 

Τα µέλη      του διοικητικού     και οι      υπάλληλοι 

της  εταιρείας     ψηφίζουν    µόνο µε τις µετοχές 

τους. Η  απαλλαγή     του ∆.Σ.   είναι ανίσχυρη στις 

διατάξεις του άρθρου     22α  του   Ν.2190/1920 

όπως ισχύει. 

 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 

Άρθρο 20ο. 

   Σύνθεση-θητεία ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

Η     εταιρεία     διοικείται      από    το    ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο     που     αποτελείται    από τρεις (3) έως 

επτά    (7)    συµβούλους.     2. Τα    µέλη   του ∆.Σ. 

εκλέγονται     από τη     Γ.Σ. των     µετόχων        της 

εταιρείας     για    πενταετή θητεία, που παρατείνεται 

αυτόµατα     µέχρι    την     πρώτη     τακτική Γενική 

Συνέλευση     µετά     τη  λήξη    της θητείας τους, η 

οποία     δεν     µπορεί όµως να περάσει της εξαετία. 

3.Τα    µέλη  του ∆.Σ. µπορούν να επανεκλεγούν και  

να ανακληθούν. 

 



Φύλλο 13ον 

 

Άρθρο 21ο. 

Εξουσία-Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1.Το     ∆ιοικητικό     Συµβούλιο    έχει τη ∆ιοίκηση, 

(διαχείριση       και       διάθεση)    της      εταιρικής  

περιουσίας    και    την  εκπροσώπηση της εταιρείας. 

Αποφασίζει    για    όλα    γενικά     τα ζητήµατα που 

αφορούν      την    εταιρεία    µέσα   στα πλαίσια του 

εταιρικού     σκοπού,    µε    εξαίρεση     εκείνα που 

σύµφωνα     µε το     Νόµο ή    αυτό το   καταστατικό 

ανήκουν     στην  αποκλειστική αρµοδιότητα της Γ.Σ. 

2.Η εταιρεία,     µε     την   επιφύλαξη της επόµενης 

παραγράφου     αναλαµβάνει    υποχρεώσεις       και  

δεσµεύεται    µόνο  µε την υπογραφή του εξουσιοδο- 

τηµένου      µέλους    ή µελών του ∆.Σ. κάτω απ’ την 

εταιρική       επωνυµία.       3 .     Το   ∆.Σ.    µπορεί 

αποκλειστικά    και    µόνον   εγγράφως, να αναθέτει 

την    άσκηση  όλων των  εξουσιών και αρµοδιοτήτων 

του   (εκτός    από    αυτές    απαιτούν      συλλογική 

ενέργεια),     καθώς    και    την    εκπροσώπηση  της 

εταιρείας      σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη ή 

όχι,     καθορίζοντας     συγχρόνως   και  την έκταση 

αυτής     της     ανάθεσης.  Οι αρµοδιότητες του ∆.Σ. 

είναι     υπό    την  επιφύλαξη των άρθρων 10,20,22, 

23    και   23α   του   Κ.Ν.2190/20  “περί ανωνύµων 

εταιρειών”, όπως ισχύει. 

 

 

 

 

 



 

Άρθρο 22ο. 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.Το    διοικητικό    Συµβούλιο    αµέσως    µετά την 

εκλογή    του συνέρχεται  και συγκροτείται σε σώµα, 

εκλέγοντας    τον  Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2.Το    ∆ιοικητικό    Συµβούλιο     µπορεί να εκλέγει 

ένα    και    µόνο,    καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρµοδιότητές     τους.     3 .    Ο     Πρόεδρος     του 

∆ιοικητικού      Συµβουλίου      προΐσταται        στις 

συνεδριάσεις     και    διευθύνει τις εργασίες του και  

ενηµερώνει    αυτό σχετικά    µε τη    λειτουργία  της  

εταιρείας.    Τον     Πρόεδρο    όταν    απουσιάζει   ή 

κωλύεται     αναπληρώνει    σε    όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων    του    Αντιπρόεδρος  και αυτόν, όταν 

κωλύεται,    µετά    από    απόφαση  του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου   , ο    διευθύνων    ή άλλος Σύµβουλος. 

 

Άρθρο 23ο. 

Αναπλήρωση    µέλους του ∆ιοικητικού  

Συµβουλίου 

Αν,   για    οποιοδήποτε  λόγο κενωθεί θέση συµβού- 

λου,      επιβάλλεται    στους      συµβούλους     που 

αποµένουν,     εφόσον    είναι  τουλάχιστον τρεις (3), 

να     εκλέξουν     προσωρινό    αντικαταστάτη  για το 

υπόλοιπο    της    θητείας    του    συµβούλου    που 

αναπληρώνεται.    Η    εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση     στην  αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση.    Οι πράξεις του συµβούλου που 

εκλέχτηκε     µε αυτόν    τον      τρόπο    θεωρούνται 

έγκυρες,    ακόµη   και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από   την   Γενική Συνέλευση. 
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Άρθρο 24ο. 

Σύγκληση   του      ∆ιοικητικού     Συµβουλίου 

1.Το    ∆ιοικητικό     Συµβούλιο    συνεδριάζει   στην 

έδρα     της     εταιρείας    τουλάχιστον   µία φορά το 

µήνα.     Συγκαλείται  οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό 

του    η    αν     το    ζητήσουν δύο    µέλη του. 2. Το 

∆ιοικητικό     Συµβούλιο  εγκύρως συνεδριάζει εκτός 

της      έδρας   του σε  άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή 

είτε     στην  αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται   ή  αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του 

και    κανένα    δεν   αντιλέγει στην πραγµατοποίηση 

της     συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 3 . Το 

∆ιοικητικό     Συµβούλιο     συγκαλείται    από    τον 

Πρόεδρό     του,   µε πρόσκληση που γνωστοποιείται 

στα     µέλη    του     δύο (2)  τουλάχιστον εργάσιµες 

ηµέρες     πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση 

πρέπει    απαραίτητα  να αναγράφονται µε σαφήνεια 

και     τα     θέµατα     της      ηµερησίας   διάταξης, 

διαφορετικά    η  λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο 

εφόσον     παρίστανται   η αντιπροσωπεύονται όλα τα 

µέλη    του   ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει     στην   λήψη αποφάσεων.4. Τη σύγκληση 

του      ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν 

δύο   (2) εκ των   µελών του,    µε αίτηση   τους προς 

τον     Πρόεδρο    αυτού,    ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει    το     ∆ιοικητικό    Συµβούλιο  µέσα σε 

προθεσµία    δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της  

αίτησης.    Σε   περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 

συγκαλέσει    το    ∆ιοικητικό    Συµβούλιο µέσα την 



παραπάνω    προθεσµία   ή εκπρόθεσµης σύγκλησής 

του,     επιτρέπεται    τα    µέλη    που    ζήτησαν  τη 

σύγκληση    να     συγκαλέσουν    αυτά το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο     µέσα    σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών 

από    τη   λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη 

σχετική     πρόσκληση     στα  λοιπά      µέλη      του 

∆ιοικητικό    Συµβουλίου.    Στην    κατά τα ανωτέρω 

αίτησή    τους    πρέπει,   µε ποινή απαράδεκτου, να   

αναφέρονται    µε    σαφήνεια    και τα θέµατα µε τα  

οποία    θα    ασχοληθεί    το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

Άρθρο 25ο. 

Αντιπροσώπευση µελών-  Απαρτία- Πλειοψηφία 

1.Σύµβουλος      που      απουσιάζει      µπορεί    να 

εκπροσωπείται   από άλλο σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος 

µπορεί    να    εκπροσωπεί   ένα µόνο σύµβουλο που 

απουσιάζει.     Σύµβουλος   που απουσιάζει συνεχώς 

αδικαιολόγητα      πέραν     των    έξι    (6)  τακτικών 

συνεδριάσεων       του      ∆ιοικητικού    Συµβουλίου 

αντικαθίσταται      µε     απόφαση    του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου    σύµφωνα µε τους όρους του παρόντος 

άρθρου.    2.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε 

απαρτία      και     συνεδριάζει     έγκυρα,         όταν 

παραβρίσκονται     αντιπροσωπεύονται    σ’ αυτό , το 

ήµισυ   πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο 

αριθµός    των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι 

µικρότερος      των     τριών     (3).     Για να βρεθεί 

ο αριθµός      της      απαρτίας      παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον  κλάσµα. 3 .  Οι αποφάσεις του  

∆ιοικητικού      Συµβουλίου,      παίρνονται     µε    

απόλυτη πλειοψηφία   των συµβούλων που είναι  
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παρόντες και εκείνων    που    αντιπροσωπεύονται ,  

εκτός από την περίπτωση     της    παραγράφου 1 

του άρθρου 6 του παρόντος.   Σε περίπτωση  

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφο  του   προέδρου 

του ∆.Σ. 

 

Άρθρο 26ο. 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1.Για     τις      συζητήσεις    και    τις αποφάσεις του 

∆ιοικητικού    Συµβουλίου   τηρούνται πρακτικά.    

2.αντίγραφα    και     αποσπάσµατα των πρακτικών 

του διοικητικού    Συµβουλίου    επικυρώνονται  

από τον Πρόεδρο   ή  το νόµιµο αναπληρωτή του.  

3. Αντίγραφα     πρακτικών     συνεδριάσεων    του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου    για   τα   οποία    

υπάρχει υποχρέωση  καταχώρησή    τους στο 

µητρώο ανωνύµων εταιρειών, σύµφωνα    µε   το   

άρθρο 7α του Κωδικοποιηµένου Νόµου   

2190/1920,   υποβάλλονται  στο Υπουργείο 

Εµπορίου,    µέσα  σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών  

από   τη    συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

Άρθρο 27ο. 

Αποζηµίωση     µελών του   ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου 

1.Στα     µέλη    του     ∆.Σ.    µπορεί   να χορηγηθεί 

αποζηµίωση,    που    το    ποσό της ορίζεται από την 

τακτική    Γ.Σ.    µε   ειδική απόφαση. 2. Κάθε άλλη 

αµοιβή   ή   αποζηµίωση των µελών του ∆.Σ. βαρύνει 



την    εταιρεία    αν  εγκριθεί από την τακτική γενική 

συνέλευση    µε    ειδική     απόφαση    της    Γ.Σ. 3.  

Οποιαδήποτε   παροχή   πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις 

κλπ ) από    την    εταιρεία   σε  µέλη του ∆.Σ., στους 

ιδρυτές    της,    σε  Γενικούς ∆ιευθυντές, ∆ιευθυντές 

ή   και    σε    συζύγους   ή   άλλους συγγενείς αυτών 

µέχρι    και τρίτου βαθµού εξ αίµατος  ή αγχιστείας,  

απαγορεύεται           απολύτως            και        είναι  

άκυρη.      Επίσης     δάνεια της εταιρείας σε τρίτους 

καθώς    και    η    παροχή   πιστώσεως σ’ αυτούς µε  

οποιοιδήποτε     τρόπο    ή  παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών   µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών 

της    εταιρείας   απαγορεύονται απολύτως  και είναι  

άκυρα.  Για  οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της 

εταιρείας    και    των    προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα     προηγούµενη     ειδική άδεια της Γ.Σ. 

Αυτό    ισχύει    και    για  τις συµβάσεις  εργασίας ή  

εντολής    καθώς και για κάθε τροποποίησή τους 

Άρθρο 28ο. 

Απαγόρευση ανταγωνισµού 

1.Απαγορεύεται    στα    µέλη    του   ∆.Σ. καθώς και 

στους    ∆ιευθυντές    της    εταιρείας,   να  ενεργούν 

κατ’ επάγγελµα ,    χωρίς   άδεια    της Γ.Σ.  για δικό 

τους λογαριασµό    ή    για     λογαριασµό      τρίτων, 

πράξεις    που   υπάγονται  σε ένα από τους σκοπούς 

που     επιδιώκει    η    εταιρεία   ή   να µετέχουν ως 

οµόρρυθµοι     εταίροι   σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους   σκοπούς.  2. Σε περίπτωση παράβασης της 

παραπάνω    διάταξης   η εταιρεία έχει δικαίωµα για  

αποζηµίωση,  σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2,3 του 

Κ.Ν.2190/2 



Φύλλο 16ον 

Έλεγχοι 

Άρθρο 29ο. 

 

1.Η    τακτική   Γ.Σ. εκλέγει κάθε  χρόνο δύο (2)  

τακτικούς    και   δύο   αναπληρωµατικούς ελεγκτές  

πτυχιούχους    ανωτάτων    σχολών  που έχουν άδεια 

οικονοµολογικού   επαγγέλµατος    από   οικονοµικό 

επιµελητήριο    Ελλάδος    σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του   άρθρου   2 Π.∆. 475/71   (ΦΕΚ 176Α)  και δεν 

µπορούν   να    επαναδιορίζονται   για  περισσότερες 

από    πέντε    χρήσεις,    ορίζοντας   και την αµοιβή 

τους.    2.    ∆εν  µπορούν να ορισθούν Ελεγκτές της 

εταιρείας,    ιδρυτές,    µέλη    ∆.Σ.,   υπάλληλοι της 

εταιρείας    ή     εξαρτηµένης    από  αυτή εταιρείας, 

δηµοσίου    δικαίου,    Τραπεζών    και επιχειρήσεων 

κοινής    ωφέλειας.     3. Η    συνέλευση    µπορεί να 

εκλέγει        ένα       µόνο      τακτικό     και     έναν 

αναπληρωµατικό     ελεγκτή,   εφόσον είναι Ορκωτοί 

Ελεγκτές.    Πάντως  εφόσον γίνεται υπέρβαση ορίων 

της  παρ.6 του άρθρου 42 α του Κ.Ν.2190/20, όπως 

ισχύει,    η     εκλογή    των Ορκωτών Ελεγκτών είναι 

υποχρεωτική     σύµφωνα    µε τις σχετικές διατάξεις 

της     νοµοθεσίας  που ισχύουν κάθε φορά. 4. Μέσα 

σε    πέντε    (5)  ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γ.Σ., 

που    όρισε   τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία     ανακοίνωση    προς    αυτούς    για    τον 

διορισµό   τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν 

το    διορισµό    τους    µέσα   σε προθεσµία πέντε(5) 

ηµερών    από   την κοινοποίηση, θεωρούνται ότι τον 

αποδέχτηκαν     και    έχουν όλες τις ευθύνες και τις 



υποχρεώσεις    του   άρθρου 37 και του άρθρου 43 α 

παρ.   3 εδ.    Γ και    παρ.4  του Κ.Ν.1290/20 όπως 

ισχύει. 

Εταιρική χρήση 

Άρθρο 30ο. 

 

Η    εταιρική   χρήση   είναι δωδεκάµηνης διάρκειας 

και    αρχίζει    την 1η Ιανουαρίου  και λήγει την 31η 

∆εκεµβρίου    κάθε    χρόνου.   Εξαιρετικά  η πρώτη 

εταιρική    χρήση    αρχίζει από την νόµιµη σύσταση 

της    παρούσας     εταιρείας    και  θα λήξει την 31η  

∆εκεµβρίου 2005 έτους 

 

 

Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

Άρθρο 31ο. 

1.Στο    τέλος    κάθε    εταιρικής    χρήσης    το ∆.Σ. 

καταρτίζει     τις    ετήσιες   οικονοµικές καταστάσεις 

και    την    έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε  

το Νόµο,    εποµένως   και  σύµφωνα µε τις διατάξεις 

των    άρθρων  42α,   42β,   42γ,  42ε, 43 ,43α  ,43β 

παρ.  1,   132,   133,    όπως    τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν,    του      Κ.Ν.2190/1920.     Οι      ετήσιες 

οικονοµικές       καταστάσεις       (ισολογισµός  κλπ) 

υποβάλλονται      για  έγκριση στην τακτική Γ.Σ. και  

συνοδεύονται :     α.  από επεξηγηµατική έκθεση του 

∆.Σ.      στην            οποία     αναφέρονται    όλα  τα 

καθορισµένα   στα άρθρα 43α, παρ.3 εδ. Και α και β 

του    Κ.Ν.2190/1920   όπως τροποποιήθηκε από το  

Π.∆.   409/1986     και     β. από    την έκθεση   των 

ελεγκτών .     2 . Ο    ισολογισµός και ο λογαριασµός  

αποτελεσµάτων     χρήσης   και ο πίνακας διαθέσεως 
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κερδών    µαζί µε   το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου 

όταν     ο   έλεγχος   γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές 

δηµοσιεύεται    είκοσι   (20)     ηµέρες  πριν από την 

συνεδρίαση    της   συνέλευσης σύµφωνα µε αυτά που 

ορίζονται     στο     νόµο,     στις     εφηµερίδες   που 

µνηµονεύονται    στο   άρθρο 43β παρ.5 και 7β παρ. 

1 εδάφιο   Β του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, µετά 

την    ισχύ    του Ν.2741/1999.  3. Για να εγκριθούν 

έγκυρα     από     τη     Γ.Σ. οι    ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις     πρέπει    µα έχουν ελεγχθεί από τους 

ελεγκτές     της    εταιρείας  και να έχουν υπογραφεί 

από     τρία     διαφορετικά    πρόσωπα, ήτοι : α. τον 

Πρόεδρο     του    ∆.Σ., η τον αναπληρωτή του, β. τον 

διευθύνοντα   ή     εντεταλµένο      σύµβουλο  και σε 

περίπτωση   που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η 

ιδιότητά    του      συµπίπτει   µε εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων  από ένα µέλος του ∆.Σ. που ορίζεται από 

αυτό   και γ. από   τον Προϊστάµενο του λογιστηρίου. 

 

∆ιάθεση κερδών 

Άρθρο 32ο. 

 

Με       την      επιφύλαξη   του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920    που  προστέθηκε από το άρθρο του 37 

του Π.∆.   409/1986 η διάθεση των καθαρών κερδών 

της    εταιρείας    γίνεται  µε τον ακόλουθο τρόπο: α. 

Προηγείται     η     διάθεση    του    ποσοστού  για το  

σχηµατισµό     του    τακτικού   αποθεµατικού, όπως 

ορίζει    ο    νόµος     δηλαδή     για   το  σκοπό αυτό 



αφαιρείται    τουλάχιστον   το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών    κερδών.  Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε  

το    νόµο    η    αφαίρεση    αυτή    παύει    να είναι 

υποχρεωτική,      όταν     φτάσει    σε     ποσό      ίσο 

τουλάχιστον    µε    το  ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου.   β. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που 

απαιτείται      για     την     καταβολή     του  πρώτου  

µερίσµατος,    δηλαδή  ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) 

τουλάχιστον      του    καταβεβληµένου     µετοχικού 

κεφαλαίου    και   σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

2190/1920   σε     συνδυασµό   µε  τις διατάξεις του  

Κ.Ν.148/1967, του Ν.∆. 34/1968, του Ν. 876/1979 

του Ν.2753/99    και     του Ν.2789/00. γ. Η Γενική 

Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

∆ιάλυση-Εκκαθάριση 

Άρθρο 33ο. 

Λόγοι   λύσης   της   εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται :   α. Μόλις   περάσει ο χρόνος 

διάρκειας της, εκτός    αν    προηγούµενα     

αποφασιστεί    από  τη  Γενική    Συνέλευση   η 

παράταση της διάρκειάς της. β. Με    απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. γ. Μόλις η εταιρεία       

κηρυχθεί    σε   πτώχευση. 2.Η  συγκέντρωση  όλων 

των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο    

για     λύση    της   εταιρείας. 3. Σε περίπτωση   που  

το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας   όπως 

ορίζεται   στο άρθρο   42γ  του Κ.Ν. 2190/1920,    

όπως     τροποποιήθηκε   από το Π.∆. 409/1986,    

µειωθεί περισσότερο από το µισό του καταβληµένου    
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µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο    

έχει  υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση   

µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη  της   

χρήσης,   για να αποφασίσει για το αν θα  διαλυθεί    

η εταιρεία   ή    αν  θα    υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 

 

Εκκαθάριση 

Άρθρο 34ο. 

 

1.Εκτός   από   την   περίπτωση    της πτώχευσης, τη 

λύση   της   εταιρείας   ακολουθεί η εκκαθάριση της. 

Στην περίπτωση    του    εδαφίου    α   της παρ.1 του 

άρθρου 33    του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

εκτελεί    χρέη    εκκαθαριστή    µέχρι να διοριστούν  

εκκαθαριστές    από    τη    Γενική  Συνέλευση. 

 Στην περίπτωση  του  εδαφίου β της    ίδιας  ως άνω 

παραγράφου  του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση 

µε       την       ίδια      απόφαση      ορίζει   και τους 

εκκαθαριστές.     Οι     εκκαθαριστές     που ορίζει η  

Γενική         Συνέλευση     µπορούν να είναι δύο έως 

τέσσερις,     µέτοχοι ή όχι και    ασκούν       όλες τις 

συναφείς    µε την    διαδικασία    και τον σκοπό της 

εκκαθάρισης     αρµοδιότητες      του     ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου,     όπως  αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί 

από    τη    Γενική  Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της 

οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο 

διορισµός       των       εκκαθαριστών     συνεπάγεται 

αυτοδίκαια     την παύση της εξουσίας των µελών του 

∆ιοικητικού    Συµβουλίου.  2. Οι εκκαθαριστές που 

ορίζονται   από     τη Γενική Συνέλευση οφείλουν να  



 

συντάσσουν     και  να δηµοσιεύουν στον τύπο και το 

τεύχος       Ανωνύµων      Εταιρειών    και  Εταιρειών 

Περιορισµένης      Ευθύνης      της   Εφηµερίδας 

της Κυβέρνησης     ισολογισµό     του    οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται  στην Εποπτεύουσα Αρχή της 

αρµόδιας Νοµαρχίας.     Επίσης     κατά     τη      

διάρκεια της εκκαθάρισης      οφείλουν     να    

συντάσσουν και να δηµοσιεύουν    στον    τύπο   και 

το ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ) Ισολογισµό    αυτής    σύµφωνα 

µε την περίπτωση ιβ του     άρθρου 7α του    ΚΝ. 

2190/1920, όπως τούτο προστέθηκε     µε το άρθρο   

7   του Π.∆. 409/1986. 

Επίσης    οι    εκκαθαριστές   πρέπει να περατώσουν 

χωρίς    καθυστέρηση,    τις εκκρεµεί  υποθέσεις της 

εταιρείας,   να µετατρέψουν   σε χρήµα την  εταιρική 

περιουσία,    να εξοφλήσουν    τα χρέη    της  και να  

εισπράξουν    τις απαιτήσεις αυτής.   Μπορούν δε να  

ενεργήσουν    και νέες    πράξεις,    εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η   εκκαθάριση και το συµφέρον της 

εταιρείας .   Οι εκκαθαριστές   µπορούν    επίσης να 

εκποιήσουν     τα ακίνητα    της    εταιρείας,       την 

εταιρική    επιχείρηση   στο    σύνολό της ή κλάδους 

αυτής ή    µεµονωµένα    πάγια    στοιχεία της, αλλά 

µετά    την πάροδο τεσσάρων (40 µηνών από τη λύση 

της εταιρείας,   κάθε µέτοχος   ή   και  δανειστής της 

µπορούν     να  ζητήσουν     από     το     Μονοµελές 

Πρωτοδικείο     της     έδρας  της εταιρείας, το οποίο 

δικάζει     κατά     τα     άρθρα   739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής    ∆ικονοµίας,  να καθορίσει την κατώτερη 

τιµή  πώλησης   των ακινήτων, κλάδών ή τµηµάτων ή  
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συνόλου    της    εταιρείας,    η    απόφαση δε αυτού 

δεσµεύει   τους    εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά   ή   έκτακτα    ένδικα    µέσα.    3. Την ίδια 

υποχρέωση   έχουν οι    εκκαθαριστές και όταν λήξει  

η εκκαθάριση.     4. Η    Γενική  Συνέλευση διατηρεί 

όλα    τα    δικαιώµατά    της  κατά   τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης.    5. Οι ισολογισµοί   της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται    από   τη  Συνέλευση των Μετόχων που 

επίσης     αποφασίζει     για     την     απαλλαγή  των  

εκκαθαριστών    από     κάθε    ευθύνη. 6. Κάθε έτος 

υποβάλλονται  στη Γενική Συνέλευση το αποτέλεσµα 

της     εκκαθάρισης    µε     έκθεση    των αιτιών που 

παρεµπόδισαν   την  αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

Το στάδιο   της εκκαθάρισης   δεν µπορεί να υπερβεί 

την    πενταετία από   την ηµεροµηνία    έναρξης της 

εκκαθάρισης    οπότε    και η    εταιρεία διαγράφεται  

από   το    Μητρώο    Α.Ε.    Για    τη    συνέχιση της 

εκκαθάρισης    πέραν    της     πενταετίας απαιτείται 

ειδική    άδεια  της αρµοδίας αρχής. Το στάδιο όµως 

της εκκαθάρισης    δεν   µπορεί σε καµία περίπτωση 

να      υπερβεί     την     δεκαετία.     7.     Για   τους 

εκκαθαριστές    εφαρµόζονται    ανάλογα οι διατάξεις 

για    το    ∆.Σ.     Οι   συζητήσεις και αποφάσεις των 

εκκαθαριστών       καταχωρούνται    περιληπτικά στο 

βιβλίο   πρακτικών του ∆.Σ. 

 

 

 



 

 

Γενική ∆ιάταξη 

 

 

  Άρθρο 35ο. 

 

Το    καταστατικό    αυτό,   περιορίζεται στη ρύθµιση 

των     αντικειµένων    που    αξιώνει  το άρθρο 2 του  

Κ.Ν.2190/1920.   Για τα   υπόλοιπα θέµατα ισχύουν 

οι ρυθµίσεις     του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει . 

 

 
 

Θεσσαλονίκη 03/09/2015 
 
 
 

 
Πιστοποιείται η ακρίβεια του Νέου Κειµένου 
του Τροποποιηµένου καταστατικού της 
εταιρείας µας 
 

Η Πρόεδρος του ∆.Σ 
 
 
 
 

Παπαλεωνίδα Στέλλα 


