
 
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία EUROMEDICA ΚΟΣΜΗΤΙΚΗ ΙΔΙΩΤΙΚΟ 
ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο EUROMEDICA ΚΟΣΜΗΤΙΚΗ AE και αριθμό ΓΕΜΗ 008633301000, (που είχε 
Αρ.ΜΑΕ. 67634/01AT/B/09/0015). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 14/09/2015 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 469020,  η από 20/08/2015 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «EUROMEDICA ΚΟΣΜΗΤΙΚΗ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 008633301000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
67634/01AT/B/09/0015) με την οποία αποφασίστηκε η αλλαγή της έδρας της εταιρείας ορίζετε ο Δήμος Αθηναίων (επί της οδού Ρηγίλλης 16Α )  
η τροποποίηση  του άρθρου  2. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο 
κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 
 

 
 
 
Kοινοποίηση:  
1.« EUROMEDICA ΚΟΣΜΗΤΙΚΗ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
Λ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 178 15231 ΧΑΛΑΝΔΡΙ 
2.Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372, 15341, Αγ. Παρασκευή 
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ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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E-mail: athanasopoulou@acci.gr 
 

Αθήνα,26/11/2015 
Αριθ.Πρωτ.: 102874 
 
 
(Σχετ.Ηλ.Αιτ.ΑΠ 159176 – 14/09/2015) 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΑΡΙΘΜΟΣ 7863.- 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

« EUROMEDICA -  ΚΟΣΜΗΤΙΚΗ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 400.000 ΕΥΡΩ 

------------------------------------------- 

Στην Αθήνα σήμερα στις δέκα εννέα (19) του μηνός Δεκεμβρίου του έτους δύο 

χιλιάδες οκτώ (2008), ημέρα Παρασκευή και στα γραφεία «ΓΙΟΥΡΟΠΡΟΚΙΟΥΡ-

ΜΕΝΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», που βρί-

σκονται στην οδό Ερμού αριθμός 2, όπου με κάλεσαν και ήρθα για την σύντα-

ξη και την υπογραφή του παρόντος, σε μένα την Συμβολαιογράφο Αθηνών ΑΓ-

ΓΕΛΙΚΗ ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΥ του Σπύρου, με έδρα την Αθήνα, οδός Σταδίου αριθ-

μός 10 παρουσιάστηκαν οι μη εξαιρούμενοι από το Νόμο:   

1) ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ σύζυγος Ιωάννη ΠΑΣΑΛΑΡΗ- ΣΚΡΙΝΗ, το γένος Κωνσταντίνου 

και Ζωής Σκρίνη, ιδιωτικός υπάλληλος, γεννημένη στην Αθήνα το έτος 1947, 

κάτοικος Νέας Σμύρνης Αττικής οδός Βουτζά αριθμός 15, κάτοχος του με αριθ-

μό Κ-230290/17-9-1977 δελτίου ταυτότητας του ΚΒ Παραρτήματος Ασφαλείας 

Αθηνών, που δήλωσε ότι ενεργεί στο παρόν ως Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και Διευθύνουσα Σύμβουλος της ανώνυμης εταιρείας με την επω-

νυμία «ΓΙΟΥΡΟΠΡΟΚΙΟΥΡΜΕΝΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και τον διακριτικό τίτλο «EUROPROCURE- 

MENT AE», που εδρεύει στον Δήμο Αθηναίων, οδός Ερμού αριθμός 2, και με 

αριθμό μητρώου Ανωνύμων Εταιρειών της Νομαρχίας Αθηνών 57160/01/Β 

/04/339 και με (ΑΦΜ) 999213386 ΔΟΥ ΦΑΕΕ Αθηνών. 

Η εταιρεία αυτή συστήθηκε με το με αριθμό 4113/27-7-2004 συμβόλαιό μου, 

και στις 29-7-2004 καταχωρήθηκε στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Νο-

μαρχίας Αθηνών η πιο πάνω εταιρεία καθώς και η με αριθμό 29352 /29-7-2004  

απόφαση του Νομάρχη Αθηνών με την οποία δόθηκε άδεια σύστασης και ε-

γκρίθηκε το πιο πάνω καταστατικό και δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 9803/30-7-

2004 ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) που προσαρτάται στο με αριθμό 6886/3-12-

2007 συμβόλαιό μου. 

Η άνω εταιρεία έχει νόμιμη εκπροσώπηση από το τελευταίο νόμιμα εκλεγμένο 

Διοικητικό της Συμβούλιο όπως προκύπτει από το από 6-4-2007 πρακτικό της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων καθώς και από το από 6-4-2007  πρακτικό 

του Διοικητικού Συμβουλίου της ανώνυμης εταιρείας σύμφωνα με το οποίο το 

Διοικητικό Συμβούλιο συγκροτήθηκε σε σώμα, η θητεία του οποίου είναι μέχρι 

τις 6-4-2012 και χορηγήθηκαν δικαιώματα εκπροσώπησης και δέσμευσης της 

εταιρείας όπως αναφέρονται στο πρακτικό και το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα 

στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Νομαρχίας Αθηνών στις 7-6-2007 και 

δημοσιεύθηκε νόμιμα στο με αριθμό 4810/15-6-2007  ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και Ε-

ΠΕ) που προσαρτάται στο με αριθμό 6886/2007 συμβόλαιό μου. 
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Η Αναστασία Πασαλάρη- Σκρίνη έχει ειδικότερα εξουσιοδοτηθεί για την υπο-

γραφή του παρόντος με το με αριθμό 17/17-12-2008 πρακτικό του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας, που προσαρτάται στο παρόν συμβόλαιό μου και κα-

τά ρητή δήλωσή της η παραπάνω εταιρεία δεν έχει λυθεί και δεν έχει κηρυχθεί 

σε πτώχευση ή δεν έχει κατατεθεί αίτηση για κήρυξή της σε πτώχευση, δεν 

τελεί υπό αναγκαστική διαχείριση, ούτε έχει τεθεί σε εκκαθάριση και το παρα-

πάνω καταστατικό της δεν έχει τροποποιηθεί περαιτέρω μέχρι σήμερα,  

2) ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΡΟΚΚΑΣ του Αθανασίου και της Ευαγγελίας, Ιατρός, 

γεννημένος στο Αιγάλεω Αττικής το έτος 1967, κάτοικος Ψυχικού Αττικής οδός 

Ασλάνογλου αριθμός 12Β, κάτοχος του με αριθμό Χ-170519/27-12-2002 δελτί-

ου ταυτότητας του ΑΤ Νέας Ερυθραίας και με (ΑΦΜ) 030727562 ΔΟΥ Αμαρου-

σίου, 3) ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΒΟΥΚΙΔΗΣ του Ευστρατίου και της Ευαγγελίας, 

Ιατρός, γεννημένος στο Πέραμα Αττικής το έτος 1950, κάτοικος Φιλοθέης Αττι-

κής οδός Αγίας Φιλοθέης αριθμός 16, κάτοχος του με αριθμό Σ-052357/13-8-

1995 δελτίου ταυτότητας του ΑΤ Συντάγματος και με (ΑΦΜ) 026839495 Δ ΔΟΥ 

Αθηνών 4) ΜΑΡΙΑ ΜΗΛΙΓΚΟΥ του Σπυρίδωνος και της Αικατερίνης, Ια-

τρός, γεννημένη στην Αθήνα το έτος 1972, κάτοικος Φιλοθέης Αττικής οδός 

Αθανασίου Διάκου αριθμός 5, κάτοχος του με αριθμό Ξ-414896 /11-7-1989 

δελτίου ταυτότητας του Τμήματος Ασφαλείας Φιλοθέης και με (ΑΦΜ) 

051387275 ΙΒ ΔΟΥ Αθηνών, 5) ΔΙΑΛΕΧΤΗ ΛΕΩΝΤΑΡΑ του Παναγιώτη και 

της Μαριάνθης, Αισθητικός, γεννημένη στον Αγιο Παύλο Χαλκιδικής το έτος 

1950, κάτοικος Βούλας Αττικής οδός Κλεισούρας αριθμός 20, κάτοχος του με 

αριθμό ΑΑ-283927/7-10-2005 δελτίου ταυτότητας του Α ΤΑ Θεσσαλονίκης και 

με (ΑΦΜ) 040553160 ΔΟΥ Καλαμαριάς, 6) ΜΑΡΙΑ ΨΩΜΙΑΔΟΥ του Αθανα-

σίου και της Κωνσταντίνας, ιδιωτική υπάλληλος, γεννημένη στον Πειραιά το 

έτος 1965, κάτοικος Κηφισιάς Αττικής οδός Σαρανταπόρου αριθμός 43, κάτοχος 

του με αριθμό Λ-144449/8-1-1980 δελτίου ταυτότητας του ΙΑ Π. Α. Αθηνών 

και με (ΑΦΜ) 033538420 ΔΟΥ Κηφισιάς και 7) ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΑΘΟΥ-

ΛΟΠΟΥΛΟΣ του Σταύρου και της Μαρίας, Φοιτητής, γεννημένος στον Χο-

λαργό Αττικής το έτος 1990, κάτοικος Κηφισιάς Αττικής οδός Σαρανταπόρου 

αριθμός 43, κάτοχος του με αριθμό ΑΑ-079162/13-5-2005 δελτίου ταυτότητας 

του ΤΑ Κηφισιάς και με (ΑΦΜ) 063209591 ΔΟΥ Κηφισιάς, άπαντες ελληνικής 

υπηκοότητας και ιθαγένειας και ζήτησαν να συνταχθεί το παρόν με το οποίο 

συστήνουν ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ διεπόμενη από τις διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920, ως ισχύει σήμερα μετά και την τελευταία τροποποίησή του από το 

Ν. 3604/2007 καθώς και από τις περί ιατρικών εταιρειών σχετικές διατάξεις και 

από το Καταστατικό της, το οποίο αποτελείται από τα παρακάτω κεφάλαια και 

άρθρα:  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι    

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ  1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 



 3 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία: «EUROMEDICA - ΚΟΣΜΗΤΙ-

ΚΗ  ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και Δια-

κριτικό τίτλο της εταιρίας είναι « EUROMEDICA   ΚΟΣΜΗΤΙΚΗ ΑΕ». 

Σε ξενόγλωσσα κείμενα η επωνυμία της Εταιρίας θα αποδίδεται σε πιστή μετά-

φραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, οδός  Ρηγίλλης  16  Α,  όπου 

αυτή ενάγει και ενάγεται για κάθε διαφορά της, και στις περιπτώσεις ακόμη της 

ειδικής κατά τον Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας δωσιδικίας, οπότε θα μπορούσε 

να εναχθεί και εκτός της έδρας της.  

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι αποκλειστικά η παροχή υπηρεσιών πρωτοβάθμιας  

περίθαλψης στον τομέα της δερματολογίας, πλαστικής χειρουργικής και εν γέ-

νει κοσμητικής ιατρικής και ιδία η παροχή υπηρεσιών φροντίδας της υγείας, της 

ομορφιάς και της ευεξίας, κατ’ εφαρμογή επιστημονικών μεθόδων και ιατρικών 

κανόνων, καθώς και η προληπτική ή κατασταλτική παροχή ιατρικών υπηρεσιών 

σε άτομα με αισθητικά, σωματικά και ψυχικά προβλήματα πάσης ηλικίας και 

φύλου. 

Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία δύναται να συνεργάζεται με ο-

ποιαδήποτε φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ημεδαπά ή αλλοδαπά και με οποιονδή-

ποτε τρόπο. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την κατα-

χώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για 

την παροχή άδειας σύστασης της Εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού 

της. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β΄ 

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές, Μέτοχοι 

Άρθρο 5 

Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των τετρακο-

σίων χιλιάδων ΕΥΡΩ (400.000,00€). Το κεφάλαιο διαιρείται σε σαράντα χιλιάδες 

(40.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία.  

Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, το Διοι-

κητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειο-

ψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του α) να αυξάνει το με-

τοχικό κεφάλαιο της εταιρίας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο και β) να εκδίδει 

ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές για πο-

σό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα-

λαίου, σύμφωνα με το άρθρο 3α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 
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Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με α-

πόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιό-

τητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβε-

βλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν 

λόγω εξουσία. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση, με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 27 

του παρόντος, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κά-

θε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η από-

φαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. 

Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρίας, έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί απλής απαρτίας και πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο άρθρο 

28 του παρόντος, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την έκ-

δοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου. 

Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγούμενων παραγράφων, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημέ-

νου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται, απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής 

απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 27. του παρόντος και 

ανάλογη τροποποίηση του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος. 

Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 

1 και 2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, σύμφω-

να με την ως άνω παρ. 1, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παρ. 2 του παρόντος άρθρου. 

Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση του μετοχικού κε-

φαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαί-

ου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκ-

δοθούν, την ονοματική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης. 

Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου, σύμφωνα με τις παρ. 

3 και 4 του άρθρου 29 και την παρ. 2 του άρθρου 31, του Κ.Ν. 2190/20 μπορεί 

να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή 

διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού 

του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρο-

νικού διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να 

υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 αρχίζει από τη λήψη της από-
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φασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης 

των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτω-

ση. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με ει-

σφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετο-

χές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολο-

γιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Το καταστατικό μπορεί να επεκτείνει το δικαίωμα προτίμησης και σε περιπτώ-

σεις αύξησης με εισφορές σε είδος. Το καταστατικό μπορεί επίσης να προβλέ-

πει ότι αν η εταιρία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις 

οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊ-

όντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους είναι δυνατά η αύξηση 

του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτω-

ση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατη-

γοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κα-

τηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε 

(15) ημερών. Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 6, η προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 

μετοχών. Στην περίπτωση του δεύτερου και του τρίτου εδάφιου της ως άνω 

παρ. 7, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους, 

ορίζεται,  ομοίως, από το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχί-

ζει από την επόμενη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους 

μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Μετά το τέλος 

των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας ελεύθερα σε 

τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε  πε-

ρίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση 

του μετοχικού δικαιώματος παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της ορίζει 

με απόφασή του το διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προ-

βλέπονται από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνη-

μονεύονται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρίας στο τεύχος Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της ως άνω παρ. 6 

η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης, κατά τα ανωτέρω μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 
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Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 

μπορεί να αντικατασταθεί  με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει» εφόσον οι 

μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

των παρ. 3 και 4 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20, μπορεί να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της ως άνω παρ. 7. Για να ληφθεί η από-

φαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλλει στη Γενική Συ-

νέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον 

περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δι-

καιολογείται η τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η από-

φαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προ-

τίμησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμ-

βάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρε-

σιών, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερ-

θούν στους μετόχους σύμφωνα με την ως άνω παρ. 7. Επίσης, δεν υπάρχει 

αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκο-

πό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρίας σύμφωνα με το 

Π.Δ. 30/88. 

Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει με εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει 

με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή πρόβλεψη του οργάνου που απο-

φασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συμ-

μετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό 

του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, 

σε σχέση με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της 

συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφο-

ρές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει 

σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει 

αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2190/20 πριν από τη λήψη 

της σχετικής απόφασης. 

Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που 

προβλέπεται στην ως άνω παρ. 1 σχετικά με την παροχή εξουσίας στο Διοικη-

τικό Συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται στην έ-

γκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, των οποίων τα δικαιώματα 

από τις αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται τα δικαιώματα αυτά, ιδίως 

αν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές, που θα 

εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες πα-

λαιές, διατεθούν δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό α-

νάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα πο-

σοστά συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται με αντίστοιχη 
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απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη 

συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στις 

παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και 2 του άρθρου  31 του Κ.Ν. 2190/20. Για τη 

σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτήν, την παροχή 

πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και 

την ακύρωση των αποφάσεων της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατά-

ξεις για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή 

τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη 

μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά 

με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρίας, που τηρείται σε οποιοδήποτε 

πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του 

άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/20, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επά-

γεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατα-

τέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρίας ή ότι δαπανήθηκε για τους 

σκοπούς της εταιρίας. Για τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχε-

τική αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση 

της καταβολής.      

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και μείωση του μετοχικού κεφαλαί-

ου. 

Άρθρο 6 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές.  

2.  Η μεταβίβαση των μετοχών πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 8β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε 

από τον νόμο 3604/2007.        

3.  Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της Εται-

ρίας και κάθε άλλο στοιχείο που ορισθεί με σχετική απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθώς και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβου-

λίου και ενός Συμβούλου που ορίζεται ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο. Επί-

σης, οι ονομαστικές μετοχές φέρουν το ονοματεπώνυμο, τη διεύθυνση, το ε-

πάγγελμα και την εθνικότητα του δικαιούχου τους. Κάθε τίτλος μετοχών δύνα-

ται να παριστά περισσότερες από μία μετοχές, όπως θα ορίζεται από το Διοικη-

τικό Συμβούλιο.  

4. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να εκδώσει προσωρινούς τίτλους που φέρουν την υπογραφή 

δύο Συμβούλων που ορίζονται προς τούτο με ειδική απόφασή του. Οι τίτλοι 

αυτοί φέρουν όλα τα στοιχεία των οριστικών, εκτός από μερισματαποδείξεις. 

5.  Δίνεται πλέον η δυνατότητα να μην εκδοθούν μετοχικοί τίτλοι. Στην 

περίπτωση που δεν ορίζεται στο καταστατικό πως αποδεικνύεται η μετοχική 

ιδιότητα, η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται με βάση το βιβλίο μετόχων που 

τηρείται ή τους τυχόν εκδοθέντες προσωρινούς μετοχικούς τίτλους ή από τυ-

χόν άλλα έγγραφα που έχει στην κατοχή του ο μέτοχος, όπως θα μπορούσε να 

είναι η απόδειξη της κατάθεσης του κεφαλαίου.     
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Άρθρο 7 

1. Κάθε μετοχή δίδει στον κομιστή της δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση.  

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μίας ή πε-

ρισσοτέρων μετοχών, τα δικαιώματα των συγκυρίων θα ασκούνται από κοινό 

εκπρόσωπο. Εάν δεν ορισθεί κοινός εκπρόσωπος, η άσκηση των παραπάνω δι-

καιωμάτων αναστέλλεται. Οι συγκύριοι μετοχών είναι αδιαίρετα και σε ολόκλη-

ρο υπόχρεοι απέναντι στην Εταιρία για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που 

προκύπτουν από τις μετοχές. 

3. Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται μέχρι του ποσού της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής. 

Άρθρο 8 

Οποιοσδήποτε καθίσταται μέτοχος αποκτά αυτοδίκαια και ανεπιφύλακτα σύμ-

φωνα με το νόμο την άσκηση των δικαιωμάτων και αναλαμβάνει όλες τις υπο-

χρεώσεις που επιβάλλονται από τους ισχύοντες νόμους περί Ανωνύμων Εται-

ριών, το Καταστατικό, τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 9 

1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από τρία (3) 

έως εννέα (9) μέλη, που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται τουλάχιστον από τρία μέλη. Υπάρχει η 

δυνατότητα να εκλέγονται ως μέλη του διοικητικού συμβουλίου και νομικά 

πρόσωπα. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα 

φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέ-

λους του διοικητικού συμβουλίου. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακληθούν και να 

αντικατασταθούν οποτεδήποτε από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Προς εκλογή στο Διοικητικό Συμβούλιο προτείνονται υποψήφιοι βάσει κατα-

λόγων και εκλέγονται από αυτούς τα Μέλη του Δ.Σ. κατά την αναλογίαν των 

ψήφων που λαμβάνει κάθε κατάλογος. Τυχόν κλάσματα λογίζονται υπέρ του 

καταλόγου που συγκέντρωσε τις περισσότερες ψήφους. Από τον κάθε κατάλο-

γο εκλέγονται τα πρόσωπα που έλαβαν τις περισσότερες ψήφους. 

Άρθρο 10 

Εάν μείνει κενή η θέση κάποιου Συμβούλου λόγω θανάτου, παραίτησης ή από 

οποιοδήποτε άλλο λόγο έκπτωσης, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται – ή υπο-

χρεούται εφόσον τα εναπομείναντα μέλη είναι τρία (3) ή λιγότερα – πριν από 

οποιαδήποτε άλλη απόφαση, να εκλέξει προσωρινό αντικαταστάτη μέχρι την 

επόμενη Γενική Συνέλευση, η Γενική Συνέλευση η οποία αποφασίζει οριστικά. 

Οι πράξεις του προσωρινού αντικαταστάτη είναι έγκυρες και εάν ακόμη η Γενι-

κή Συνέλευση εκλέξει άλλον ως οριστικό αντικαταστάτη. Η θητεία του οριστι-

κού αντικαταστάτη τελειώνει κατά το χρόνο που θα τελείωνε η θητεία εκείνου 

που αντικατέστησε. 
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Άρθρο 11 

1. Με την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 41 § 1 του Καταστατικού η 

θητεία των Συμβούλων είναι τριετής, αρχόμενη από την εκλογή τους και λή-

γουσα με την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την τακτική Γενική Συ-

νέλευση που συνέρχεται κατά το έτος της λήξης της θητείας τους. Η θητεία 

δεν μπορεί πάντως να παραταθεί πέραν των τεσσάρων (4) ετών. 

Κατ’ εξαίρεση η θητεία του διοικητικού συμβουλίου παρατείνεται μέχρι την λή-

ξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 

τακτική γενική συνέλευση. 

2. Οι Σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

Άρθρο 12 

1. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που αδικαιολόγητα απουσιάζει ή δεν εκ-

προσωπείται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για διάστημα μεγα-

λύτερο των 6 μηνών, μπορεί να απαλλαγεί από τα καθήκοντά του με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλονται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.    Τα μέλη του Δ.Σ. δικαιούνται να συμμετέχουν με οποιαδήποτε ιδιότητα σε 

Διοικητικά Συμβούλια άλλων εταιρειών που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή 

σκοπό μετά από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Άρθρο 13 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του 

με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μελών. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει επίσης το Γραμματέα, ο οποίος δεν είναι απαραίτη-

το να είναι Σύμβουλος. 

2.     Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος. 

Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος και του Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο ανα-

πληρώνει ο Σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3.  Η εκλογή του Προέδρου και Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 

λαμβάνει χώρα κατά την πρώτη συνεδρίασή του μετά από κάθε Γενική Συνέ-

λευση που εξέλεξε τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του προε-

δρεύει των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες 

του, ο οποίος έχει την ανώτατη εποπτεία της λειτουργίας της εταιρίας και του 

προσωπικού της. 

5.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει ένα ή δύο από τα μέλη του ως 

Διευθύνοντες Συμβούλους. 

Άρθρο 14 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει, με απόφαση του, ολικά ή μερικά, 

την άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια, καθώς και τη διαχείριση, διοίκηση ή διεύθυνση των υπο-

θέσεων ή την εκπροσώπηση της Εταιρίας στους Διευθύνοντες Συμβούλους ή 

σε ένα ή περισσότερα μέλη του, στους διευθυντές ή σε υπαλλήλους της Εται-

ρίας ή και σε τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ορίζοντας συγχρόνως με την 
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απόφαση αυτή και τα θέματα, για τα οποία μεταβιβάζεται η εξουσία του, με 

την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροπο-

ποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν από τον νόμο 3604/2007. 

Άρθρο 15 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφο-

ρά τη διοίκηση της Εταιρίας, τη διαχείριση της περιουσίας της και τη γενική ε-

πιδίωξη του σκοπού της, περιλαμβανομένης της παροχής εγγυήσεων ή τριτεγ-

γυήσεων σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με τα οποία η Εταιρία έχει οικονομικές 

σχέσεις, και στο βαθμό που αυτό κρίνεται χρήσιμο για την επιδίωξη των στό-

χων της. 

Της αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου εξαιρούνται τα θέματα που κα-

τά τις διατάξεις του νόμου ή του Καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα 

και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Τα θέματα προς συζήτηση στο Διοικητικό Συμβούλιο εισηγείται ο Διευθύνων 

Σύμβουλος. 

Άρθρο 16 

Για τη δόση όρκου που έχει επαχθεί στην Εταιρία, για την υποβολή μηνύσεων 

ή εγκλήσεων και την παραίτηση από αυτές, για την έγερση πολιτικής αγωγής 

σε ποινικά δικαστήρια κατά την προδικασία και την κύρια διαδικασία και την 

παραίτηση απ' αυτή, για την κατάθεση εφέσεων κατά ποινικών αποφάσεων 

που απαιτεί αυτοπρόσωπη εμφάνιση στο δικαστήριο, εισαγγελικές ή άλλες δι-

καστικές αρχές, η Εταιρία εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο 

αναπληρωτή του, ή από οποιοδήποτε υπάλληλο της Εταιρίας που ορίζεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 17 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται με πρόσκληση του Προέδρου ή 

του σύμφωνα με το άρθρο 13 § 2 του παρόντος αναπληρωτή του, με πρό-

σκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέ-

ρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγρά-

φονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λή-

ψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη α-

ποφάσεων.  

2. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο 

(2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρ-

νησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το διοικητικό συμ-

βούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επι-

τρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικη-

τικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταή-

μερου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου.  
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Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέ-

ρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο. 

Άρθρο 18 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα όταν 

παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται, σύμφωνα με την παράγρα-

φο 3 του παρόντος άρθρου, το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων. Ο αριθμός 

των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος από 

τρεις (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται κάθε κλάσμα 

που προκύπτει. 

Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρ-

τητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέ-

λευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών του, με εξαίρεση την περίπτω-

ση της παραγράφου 5 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

3. Κάθε ένας από τους Συμβούλους μπορεί, μετά από έγγραφη εντολή, να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον έναν άλλο Σύμβουλο. Η αντιπροσώπευση στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περι-

λαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να ορίζονται ελάχιστες τεχνικές 

προδιαγραφές ασφάλειας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης. 

Το Δ.Σ. μπορεί να συνεδριάζει και σε άλλο τόπο στην ημεδαπή μέσα στον ίδιο 

Νομό. Επίσης και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο της χώρας ή στην αλλοδαπή εφό-

σον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται όλα τα Μέλη του και κανένα δεν αντι-

λέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

Άρθρο 19 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφι-

κό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο Πρόε-

δρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστατών ή αντι-

προσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που 

παρίστανται στη συνεδρίαση. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως 

από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Μπορεί να 

γίνεται υπογραφή πρακτικού και αν ακόμα δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση Δ.Σ. 

(δια περιφοράς) 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο, ή, εάν αυτός κωλύεται, από το 
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νόμιμο αναπληρωτή του ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από άλλο πρόσω-

πο που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.»  

Άρθρο 20 

1. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βα-

ρύνει την Εταιρία μόνον εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Δάνεια της Εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς τους μέχρι και του τρίτου 

βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους τους, 

καθώς και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή η παρο-

χή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα.  

Οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των παραπάνω προσώ-

πων, είναι άκυρη χωρίς την προηγούμενη ειδική έγκριση της Γενικής Συνέλευ-

σης. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντετάχθησαν μέτοχοι, εκ-

προσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στην 

Γενική Συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προ-

κειμένου περί συμβάσεως, μη εξερχομένης των ορίων της τρέχουσας συναλλα-

γής της Εταιρίας μετά των πελατών της. 

Επίσης, δάνεια της Εταιρίας προς τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό 

την απόκτηση απ' αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. 

Άρθρο 21 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρία 

για κάθε πταίσμα τους κατά την άσκηση των καθηκόντων τους σύμφωνα με 

τους ειδικότερους ορισμούς των άρθρων 22α και 22β του Κ.Ν. 2190/1920, ό-

πως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν από τον νόμο 3604/2007 . 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν το μέλος αποδείξει ότι κατέβαλε την 

επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και 

την ιδιότητα του κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευ-

θύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζο-

νται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επι-

χειρηματική απόφαση η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πλη-

ροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  

Αυτό δεν ισχύει για το Διευθύνοντα Σύμβουλο, ο οποίος είναι υπόχρεος σε κά-

θε επιμέλεια. 

3. Ο διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση των μελών του Διοικη-

τικού Συμβουλίου και των προσώπων που έχουν την εξουσία να την εκπροσω-

πούν από κοινού ή μεμονωμένα υποβάλλεται, μαζί με τα στοιχεία ταυτότητας 

των προσώπων αυτών, σε δημοσιότητα κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 7α και 

7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν με τον νό-

μο 3604/2007. 
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 Το παρόν άρθρο εφαρμόζεται και ως προς την ευθύνη των προσώπων 

που δεν είναι μέλη του διοικητικού συμβουλίου και που ακούν εξουσίες στην 

εταιρία. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ΄ 

Γενική Συνέλευση Μετόχων 

Άρθρο 22 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, νόμιμα συγκροτημένη, είναι το ανώτατο όρ-

γανο της Εταιρίας. Οι νόμιμες αποφάσεις της στα θέματα της ημερήσιας διάτα-

ξης είναι υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους, και γι' αυτούς ακόμη που α-

πουσιάζουν ή διαφωνούν. 

Άρθρο 23 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρί-

ας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου 

όμορου της έδρας, μία φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική χρήση και μέσα σε 

έξι (6) μήνες το πολύ από τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμ-

βούλιο μπορεί, όποτε κρίνει σκόπιμο, να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

2. Επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμε-

νο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντι-

προσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαί-

ου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 

στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων με αίτηση των ελεγκτών μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επί-

δοση της αίτησης στον Πρόεδρό του, ορίζοντας ως αντικείμενο ημερησίας διά-

ταξης το θέμα που περιέχεται στην αίτηση. 

Επιτρέπεται στην πρόσκληση της γενικής συνέλευσης να καθορίζεται απευθείας 

ο τόπος και ο χρόνος των επόμενων επαναληπτικών συνεδριάσεων για την πε 

ρίπτωση μη επίτευξης απαρτίας απαλλάσσοντας με τον τρόπο αυτό την εταιρία 

από νεότερες δημοσιεύσεις και σχετικά έξοδα. 

Άρθρο 24 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαί-

ωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέ-

τοχοι θα μπορέσουν να συμμετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δι-

καιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ’ α-

ποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται ως εξής: 

(α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανου-

αρίου 1930 π.δ. “Περί δελτίου  Ανωνύμων Εταιριών”, 

(β) η δημοσίευση να περιορίζεται σε μια ημερήσια πολιτική ή οικονομική 

εφημερίδα της Αθήνας ή της πρωτεύουσας του νομού της έδρας της εταιρίας. 
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(γ)  η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική 

κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση 

της πρόσκλησης, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές, στο σύνολό τους και οι 

μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρία τη διεύθυνσή τους. Σε πε-

ρίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυ-

τής θα πρέπει, αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 

προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλη-

σης.  

(δ)   για την πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(E-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρία τη διεύθυνση του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν.   

Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου το Δ.Σ. υποχρεούται να εγγράψει στην Ημερήσια Διάταξη της Γενι-

κής Συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί πρόσθετα θέματα εάν η αίτηση πε-

ριέλθει στο Δ.Σ. 15 ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέμα-

τα πρέπει να δημοσιεύονται τουλάχιστον επτά (7) ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

την ημέρα που ορίζεται για τη συνεδρίασή της, υπολογιζόμενων και των εξαι-

ρετέων ημερών. Η δημοσίευση στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως γίνεται πριν από δέ-

κα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες και πριν από είκοσι (20) πλήρεις ημέρες 

στις άλλες εφημερίδες. 

Υπάρχει η δυνατότητα η γενική συνέλευση να συνεδριάζει μέσω τηλεδιάσκε-

ψης. 

Στην πρόσκληση μπορεί να καθορίζεται ο τόπος και ο χρόνος των επόμενων 

επαναληπτικών συνεδριάσεων σε περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

4. Προκειμένου περί επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι καταχωρή-

σεις των προσκλήσεων που αναφέρονται στην παράγραφο 2, πρέπει να πραγ-

ματοποιούνται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στις εφημερίδες 

και πριν από πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στο Τεύχος Ανωνύμων Ε-

ταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσε-

ως. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνε-

δριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και 

η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

6. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περί-

πτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτο-

χοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυ-

τούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
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7. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η απόφασή 

της για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, με ποινή ακυρότητας, να 

ορίζει το σκοπό της μείωσης καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της.  

Άρθρο 25 

1. Δικαίωμα παράστασης και ψήφου στη Γενική Συνέλευση έχουν οι μέτοχοι οι 

οποίοι κατέθεσαν τους τίτλους των μετοχών τους πέντε (5) τουλάχιστον πλή-

ρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίσθηκε για τη συνεδρίαση στο Ταμείο 

της Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε Τράπεζα που λει-

τουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε άλλες Τράπεζες στην αλλοδαπή που καθορί-

ζονται στην πρόσκληση. 

2. Οι δικαιούμενοι να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από νόμιμα εξουσιοδοτημένο από αυτούς 

πληρεξούσιο. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμο-

ποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στο Ταμείο 

της Εταιρίας πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις παραγράφους 1 και 3 του πα-

ρόντος άρθρου μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 

άδειά της. 

5.  Οι μέτοχοι έχουν τη δυνατότητα να συμμετέχουν στη ψηφοφορία της 

γενικής συνέλευσης εξ’ αποστάσεως, αρκεί η ψήφος τους να φθάνει στην εται-

ρία πριν από δύο (2) ημέρες από τη σύγκληση της Γ.Σ. αφού σταλεί η πρό-

σκληση εκ των προτέρων σε αυτούς και τα σχετικά ψηφοδέλτια με τα θέματα 

της Ημερήσιας Διάταξης . 

Άρθρο 26 

1. Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την Εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, κα-

θώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Σαράντα οκτώ ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχο-

κολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας πίνακας αυτών που 

έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με ένδειξη των 

τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός και 

των διευθύνσεων των ιδίων και των αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό 

καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι οι 

οποίοι συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 25 του παρόντος Κατα-

στατικού. 

3. Εάν μέτοχος ή αντιπρόσωπός του έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου 

του πίνακα, μπορεί να τις υποβάλει, με ποινή απαραδέκτου, μόνο στην αρχή 

της συνεδρίασης και πριν την έναρξη της συζήτησης επί των θεμάτων που α-

ναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Άρθρο 27 

1. Κατ’ εξαίρεση προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στην μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρίας, στην μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυ-
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τής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του μετοχι-

κού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα με τις παρ. 

1 και 2 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή 

γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαί-

ου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 

2190/20, στη διανομή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εται-

ρίας, παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύ-

ξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 13 του 

Κ.Ν. 2190/20, και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στον νόμο, η συνέ-

λευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημε-

ρήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι εκ-

προσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3)  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφους στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από 

δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρί-

σκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημε-

ρήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο 

(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική 

Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώ-

θηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναλη-

πτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν 

τουλάχιστον το ένα τρίο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευ-

ση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρί-

στανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέ-

μπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνε-

δριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση.  

Άρθρο 28 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της Ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον 

το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία 

της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) του-

λάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 
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και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, ο-

ποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

που εκπροσωπείται σε αυτήν. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ το νόμου προβλεπόμενων συνε-

δριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 29 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στη 

Γενική Συνέλευση. Εάν αυτός κωλύεται στην εκτέλεση αυτού του καθήκοντος, 

αντικαθίσταται από τον σύμφωνα με το άρθρο 13 § 2 του Καταστατικού ανα-

πληρωτή του. Εάν και ο τελευταίος κωλύεται, προεδρεύει προσωρινά στη Γενι-

κή Συνέλευση ο πρεσβύτερος των μετόχων ή των εκπροσώπων των μετόχων. 

Χρέη Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης εκτελεί προσωρινά το πρόσωπο που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου ως οριστικού, η Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρο της και ένα (1) Γραμ-

ματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

Άρθρο 30 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύεται σύμ-

φωνα με το άρθρο 24 § 2 του Καταστατικού. Συζήτηση εκτός των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, με εξαίρεση τις τροπολογίες των προτά-

σεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Συνέλευση και τις προτάσεις σύ-

γκλησης άλλης Γενικής Συνέλευσης καθώς και στην περίπτωση που εκπροσω-

πείται στη Συνέλευση το σύνολο των μετόχων, οι οποίοι και συμφωνούν ομό-

φωνα για τη συζήτηση του εκτός ημερήσιας διάταξης θέματος. 

2. Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνέλευ-

σης καταχωρίζεται στο βιβλίο των πρακτικών και υπογράφεται από τον Πρόε-

δρο και το Γραμματέα. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, με αίτηση μετό-

χου, υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Στο 

βιβλίο πρακτικών καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθη-

καν αυτοπροσώπως ή με πληρεξούσιο στη Γενική Συνέλευση, ο οποίος συ-

ντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 § 2 του Καταστατικού. 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντι-

προσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης ακόμα και αν 

δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυ-

ρώνονται από εκείνον που προήδρευσε σ' αυτή ή, αν αυτός αρνείται ή κωλύε-

ται, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον σύμφωνα με το άρ-

θρο 13 § 2 του Καταστατικού αναπληρωτή του. 
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4. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος είναι υποχρεωτική η 

παρουσία συμβολαιογράφου ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής 

συνέλευσης. 

Άρθρο 31 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

(α) την τροποποίηση του  Καταστατικού και για κάθε περίπτωση αύξησης ή 

μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου (εκτός από τις αυξήσεις που αποφασίζονται 

κατά το άρθρο 5 §§ 5 και 6 του καταστατικού από τη γενική συνέλευση ή το 

διοικητικό συμβούλιο, και τις αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις νόμων 

εκτός του Κ.Ν.  2190/1920). 

(β) την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περι-

πτώσεις των άρθρων 10 και 41 του Καταστατικού, 

(γ) την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών  κατα-

στάσεων) της Εταιρίας, 

(δ) τη διάθεση των ετήσιων κερδών,  

ε) την έκδοση δανείου με ομολογίες ή με ομολογίες που μετατρέπονται σε με-

τοχές, σύμφωνα με τα άρθρα 3α, 3β, 3γ του Κ.Ν. 2190/1920, 

(στ) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της  διάρ-

κειας ή διάλυση της Εταιρίας, 

(ζ) την εκλογή ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους, 

(η) το διορισμό εκκαθαριστών, 

(θ) την έγκριση της εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 10 του Καταστατικού, 

προσωρινού Συμβούλου προς αντικατάσταση εκείνου που παραιτήθηκε, πέθανε 

ή που εξέπεσε με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. 

Άρθρο 32 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συ-

νέλευση αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ειδική κλήση, για 

την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Τέτοια απαλλαγή καθίσταται ανίσχυρη στις περι-

πτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Προκειμένου για απόφαση περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου, 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ψηφίσουν μόνο με τις μετο-

χές των οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρί-

ας. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ε΄ 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

Άρθρο 33 

Ελεγκτές 

Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης και των ετήσιων λογαριασμών 

(ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) της Εταιρίας γίνεται από δύο τακτικούς 

ελεγκτές ή από έναν ορκωτό ελεγκτή – λογιστή, οι οποίοι εκλέγονται κάθε χρό-

νο μαζί με ισάριθμους αναπληρωματικούς από την τακτική Γενική Συνέλευση, η 

οποία συγχρόνως ορίζει και την αμοιβή τους. Τα καθήκοντα και τα δικαιώματα 

των ελεγκτών ασκούνται όπως ορίζεται στα άρθρα 36 έως 38 και 43α § 3 ε-
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δάφ. γ και § 4 του Κ.Ν. 2190/1920. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο 

τακτικό και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. 

Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε 

συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920, η εκλογή Ορκωτών Ελε-

γκτών είναι υποχρεωτική. Ο διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση των 

ελεγκτών, με τα στοιχεία ταυτότητάς τους, υποβάλλεται σε δημοσιότητα κατά 

τα οριζόμενα στα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

Άρθρο 34 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνε-

δρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοι-

κητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

Εάν δεν συγκληθεί η Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός εί-

κοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενερ-

γείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρίας, με απόφαση του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, που εκδίδεται κατά τη δια-

δικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και 

ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν ,το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκλη-

θεί πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρό-

σθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται με ευθύνη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/20, επτά (7) τουλά-

χιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημο-

σιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενι-

κής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν 

οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπά-

νη της εταιρίας, 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέ-

λευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέ-

χισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρο-

νολογία της αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλη-

σης των μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τη-

ρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 
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4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην ε-

ταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτού-

μενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις στης εταιρίας, στο μέτρο 

που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημε-

ρήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα 

ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικη-

τικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς 

τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρίας με αυτούς. 

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώ-

πηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 

3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβού-

λιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για απο-

χρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 

2190/20, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει 

τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 

του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιο-

λογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών επιλύεται από το μονομελές Πρω-

τοδικείο της έδρας της εταιρίας, με απόφαση του, που εκδίδεται κατά τη διαδι-

κασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρε-

ώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Σε περίπτωση αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του κατα-

βεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 

του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το Μονομελές Πρω-

τοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της εταιρίας που αντι-
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προσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχι-

κού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιριών, των 

οποίων οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντι-

κείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου 

είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών και γ) ο Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά 

περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολο-

γούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρίας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση 

ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οι-

κονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγ-

γελλόμενες πράξεις. 

10. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικα-

στήριο της παρ. 9 τον έλεγχο της εταιρίας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται ό-

πως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, 

οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δί-

νουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρίας. Τέτοια απόδειξη απο-

τελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 

του Κ.Ν. 2190/20, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 

10.        

K E Φ Α Λ Α Ι Ο  ΣΤ΄ 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις -  

Βιβλία - Διανομή Κερδών 

Άρθρο 35 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαι-

ρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2009.  

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 

λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της Εταιρίας 

και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και έκθεση επ' αυτών, σύμ-

φωνα με τα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν: 

(α) τον ισολογισμό, 

(β) το λογαριασμό “αποτελέσματα  χρήσεως”, 

(γ) τον “πίνακα διαθέσεως  αποτελεσμάτων” και 

(δ) το προσάρτημα. 
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Οι παραπάνω καταστάσεις αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται όπως ορίζουν 

τα άρθρα 36, 36α και 37 του Κ.Ν. 2190/1920 και εμφανίζουν με απόλυτη σα-

φήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάθρωσης, της χρηματοοικο-

νομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρίας. 

4.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικο-

νομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει 

να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από :  (α) τον πρόε-

δρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή  του, 

(β) το διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό 

και  

(γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση  του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

5. H έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γε-

νική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης 

των εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρίας, καθώς και πληροφορίες 

για την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον 

τομέα της έρευνας και ανάπτυξης. Επιπλέον, στην έκθεση αυτή αναφέρονται 

τα στοιχεία που ορίζονται στην παράγραφο 3 περίπτωση β΄ του άρθρου 43α 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

6. To Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας οφείλει να δημοσιεύσει τον ισο-

λογισμό της Εταιρίας, το λογαριασμό “αποτελέσματα χρήσεως” και τον “πίνακα 

διαθέσεως αποτελεσμάτων”, μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, εφόσον 

ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

(α) Στο τεύχος ανωνύμων εταιριών και εταιριών περιορισμένης ευθύνης 

σύμφωνα με το άρθρο 7β § 1 εδ. β΄ του Κ.Ν. 2190/1920. 

(β) Κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, η 

οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώ-

ρα 

(γ) Σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέ-

σεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920. 

         Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής τα 

έγγραφα πρέπει να δημοσιεύονται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερί-

δα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του Νομού 

στον οποίο έχει την έδρα της. Κατ’ εξαίρεση αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή 

Κοινότητα της Νομαρχίας Πειραιά δημοσιεύει υποχρεωτικά τα ανωτέρω έγγρα-

φα και σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στον Πειραιά. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, αρχικές και τροποποιημένες από τη Γενική 

Συνέλευση (ισολογισμός, αποτελέσματα χρήσεως, πίνακας διαθέσεως αποτελε-
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σμάτων και προσάρτημα) και οι σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Ελεγκτών της Εταιρίας, υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

σύμφωνα με τα άρθρα 7α και 7β του κ.ν. 2190/1920. Ο ισολογισμός πρέπει να 

περιέχει τα ατομικά στοιχεία των προσώπων που τον πιστοποιούν σύμφωνα με 

την παράγραφο 4 αυτού του άρθρου. 

7. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, μαζί με τις εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, υποβάλλονται στην αρμόδια 

εποπτική αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια 

Εποπτική Αρχή αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης με αντίγρα-

φο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν. 

Άρθρο 36 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαί-

ρεση από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, 

των σύμφωνα με το νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους.  

2. Τα καθαρά κέρδη διανέμονται ως εξής: 

α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των καθαρών κερδών, 

αφαιρείται προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να 

είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο προς το ένα τρίτο 

του μετοχικού κεφαλαίου. Εάν όμως τούτο μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο, η 

κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι το ίδιο όριο.  

β) Ποσοστό ίσο προς έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί διατίθεται για τη καταβολή πρώτου μερίσμα-

τος, τηρουμένων συγχρόνως και των διατάξεων του άρθρου 3 του Α.Ν. 

148/1967, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του ν. 876/79. Το ποσό που 

διανέμεται στους μετόχους ως μέρισμα δεν μπορεί να είναι μικρότερο του 35% 

των καθαρών κερδών της Εταιρίας μετά την αφαίρεση μόνο του τακτικού απο-

θεματικού.Το υπόλοιπο διατίθεται κατά την κρίση της τακτικής Γενικής Συνέ-

λευσης ως πρόσθετο μέρισμα ή για δημιουργία έκτακτου αποθεματικού ή με-

ταφέρεται σε νέα χρήση. 

3. Μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 27 §§ 3 και 4 και 28 § 2 του Καταστατικού, μπορεί 

το υπόλοιπο που απομένει από τα καθαρά κέρδη μετά την κράτηση προς σχη-

ματισμό τακτικού αποθεματικού και διανομή πρώτου μερίσματος να διατεθεί 

συνολικά ή μερικά προς αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων με-

τοχών, που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί για πρόσθετο μέ-

ρισμα. 

4. Οποιαδήποτε διανομή προς μετόχους υπόκειται στις διατάξεις των άρ-

θρων 44α και 46α του Κ.Ν. 2190/1920. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ΄ 

Διάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 37 

Σε περίπτωση που κατά το κλείσιμο του ισολογισμού της Εταιρίας το σύνολο 

των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, όπως αυτά προσδιορίζονται στο υπόδειγμα 

ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42 γ του Κ.Ν. 2190/1920 γίνει κα-

τώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση εντός έξι (6) μηνών από τη 

λήξη της χρήσης για να αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλ-

λου μέτρου. 

Άρθρο 38 

1. Η Εταιρία λύεται: 

α) Με τη λήξη του χρόνου της διάρκειάς της, εκτός αν με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 27 §§ 3 και 4 και 

28 § 2 του Καταστατικού, αποφασισθεί η παράταση του χρόνου της διάρκειάς 

της. 

β) Με απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τα 

άρθρα 27 §§ 3 και 4 και 28 § 2 του Καταστατικού. 

γ) Η Εταιρία λύεται επίσης με την κήρυξή της σε πτώχευση. 

δ)  Με δικαστική απόφαση 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρίας σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσης της. 

3. Η λύση της Εταιρίας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τα άρ-

θρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκαν και τροποποιήθη-

καν από τον νόμο 3604/2007. 

Άρθρο 39 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση παρόδου του οριζόμενου χρόνου διάρκειας 

της εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι το διορι-

σμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση κατά την οποία 

η Γενική Συνέλευση αποφασίζει την λύση της εταιρίας τότε η Γενική Συνέλευση 

με την ίδια απόφαση ορίζει τρεις (3) εκκαθαριστές, οι οποίοι κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 

που είναι συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, σύμφωνα 

με τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Ο διορισμός των εκκαθαριστών υπο-

βάλλεται στη δημοσιότητα των άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν με την τροποποίηση και συμπλήρωσή τους από τον νόμο 3604/2007 

και συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητι-

κού Συμβουλίου. Στην περίπτωση του εδαφίου δ΄ του ίδιου άρθρου, ο εκκαθα-

ριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρίας.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

2. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν με 

την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν δια του Τύπου και του Τεύχους των Ανωνύ-
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μων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερ-

νήσεως ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορί-

ου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρι-

σης. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν προαιρετικά να προσφύγουν στους κανόνες της δι-

καστικής εκκαθάρισης κληρονομίας με αίτησή τους που υποβάλλεται στο Μο-

νομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας και εκδικάζεται με την διαδικασία 

της εκουσίας δικαιοδοσίας. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση, στην οποία να προτείνει «σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης» στους μετόχους εάν η εκκαθάριση διαρκεί πλέον της πενταετίας 

και το οποίο μπορεί να περιέχει παραιτήσεις της εταιρίας από δικαιώματα, δίκες 

κλπ. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, η οποία αποφασίζει και για την ευθύνη των εκκαθαριστών. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστά-

σεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 

Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέ-

λευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικο-

νομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύμων εταιριών 

και εταιριών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδί-

δουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθά-

ρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής 

τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης και ο τελικός της ισολογισμός υποβάλλονται 

στη δημοσιότητα των άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποι-

ήθηκαν και συμπληρώθηκαν από το νόμο 3604/2007. 

ΑΡΘΡΟ 40 

ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ – ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ- ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ. 

Η εταιρεία θα λειτουργεί με εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας, οι βασικές αρχές 

του οποίου διατυπώνονται στο παρόν άρθρο. 

Για κάθε παροχή υπηρεσίας Π.Φ.Υ ορίζεται ως επιστημονικά υπεύθυνος, ιατρός, 

εταίρος ή άλλος ιατρός, αντίστοιχης ειδικότητας, που έχει αποδεδειγμένη διετή 

τουλάχιστον άσκηση στην ειδικότερα και άδεια για την χρήση του επιστημονι-

κού εξοπλισμού, σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις ισχύουσες εκάστοτε διατά-

ξεις. 

Οι επιστημονικά υπεύθυνοι απαρτίζουν το επιστημονικό συμβούλιο. Το Επιστη-

μονικό συμβούλιο εκλέγει ένα εκ των μελών του ως επιστημονικό διευθυντή, 

με τριετή θητεία, ο οποίος προεδρεύει των συνεδριάσεων του Συμβουλίου και 

έχει την επιστημονική ευθύνη για τον συντονισμό και την εύρυθμη λειτουργία 
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της μονάδας. Ο Επιστημονικός Διευθυντής και το Επιστημονικό Συμβούλιο έ-

χουν δικαίωμα αρνησικυρίας στις αποφάσεις του Δ.Σ της εταιρείας, οι οποίες 

ανάγονται σε θέματα επιστημονικής ευθύνης και ποιότητας των παρεχομένων 

ιατρικών υπηρεσιών και δεν είναι σύμφωνες με την ιατρική δεοντολογία και 

τους κανόνες άσκησης της ιατρικής. 

Η αρνησικυρία επικυρώνεται ή αίρεται με αιτιολογημένη απόφαση του Επιστη-

μονικού Συμβουλίου, κατά της οποίας επιτρέπεται προσφυγή στον οικείο ιατρι-

κό σύλλογο. Η απόφαση του ιατρικού συλλόγου είναι δεσμευτική για αμφότερα 

τα μέρη. 

Σε περίπτωση απουσίας του επιστημονικά υπεύθυνου κατά την διάρκεια του 

ωραρίου λειτουργίας της Μονάδας ή λόγω άδειας ή ασθένειας ορίζεται ως αντι-

καταστάτης του αναπληρωτού αντίστοιχων προσόντων. 

Οι ιατροί ασκούν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις τους σύμφωνα με τις δια-

τάξεις περί ασκήσεως του ιατρικού επαγγέλματος . 

Οι σχέσεις του προσωπικού με την εταιρεία ρυθμίζονται από την κείμενη εργα-

τική νομοθεσία. Η εταιρεία μεριμνά για την καθαριότητα και υγιεινή των χώρων 

εργασίας και οι εργαζόμενοι για την τήρηση της υγιεινής και καθαριότητας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Χ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ  41 

ΚΑΛΥΨΗ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που καθορίζεται στο άρθρο 5 του κατα-

στατικού σε ΕΥΡΩ τετρακόσιες χιλιάδες (400.000€) και διαιρείται σε σαράντα 

χιλιάδες (40.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ΕΥΡΩ, 

η κάθε μία, αυτό δε αναλαμβάνεται (καλύπτεται) ολόκληρο από τους ιδρυτές 

σε μετρητά  με τον ακόλουθο τρόπο:  

1) Η ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΓΙΟΥΡΟΠΡΟΚΙΟΥΡΜΕΝΤ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» εισφέρει το ποσό ΕΥΡΩ εκα-

τόν σαράντα έξι χιλιάδων (146.000) και αναλαμβάνει δέκα τέσσερις χιλιάδες 

εξακόσιες (14.600) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ δέκα (10) η 

κάθε  μία. 

2) ο Κωνσταντίνος Ρόκκας του Αθανασίου, Ιατρός, εισφέρει το ποσό ΕΥΡΩ εί-

κοσι χιλιάδων (20.000) και αναλαμβάνει δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές με-

τοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ δέκα (10,00) η κάθε μία. 

3) ο Θεόδωρος Βουκίδης του Ευστρατίου, Ιατρός, εισφέρει το ποσό ΕΥΡΩ εκα-

τόν πενήντα έξι χιλιάδων (156.000) και αναλαμβάνει δέκα πέντε χιλιάδες εξα-

κόσιες (15.600) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ δέκα (10,00) η 

κάθε μία. 

4) η Μαρία Μηλίγκου του Σπυρίδωνος, Ιατρός, εισφέρει το ποσό ΕΥΡΩ είκοσι 

οκτώ χιλιάδων (28.000) και αναλαμβάνει δύο χιλιάδες οκτακόσιες (2.800) ονο-

μαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ δέκα (10,00) η κάθε μία. 

5) η Διαλεχτή Λεωνταρα του Παναγιώτη, Αισθητικός, εισφέρει το ποσό ΕΥΡΩ 

τριάντα χιλιάδων (30.000) και αναλαμβάνει τρείς χιλιάδες (3.000) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ δέκα (10,00) η κάθε μία. 



 27 

6) η Μαρία Ψωμιάδου του Αθανασίου,  ιδιωτική υπάλληλος, εισφέρει το ποσό 

ΕΥΡΩ δέκα χιλιάδων (10.000) και αναλαμβάνει χίλιες (1000) ονομαστικές μετο-

χές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ δέκα (10,00) η κάθε μία. 

7) Ο Κωνσταντίνος Σταθουλόπουλος του Σταύρου, φοιτητής, εισφέρει το ποσό 

ΕΥΡΩ δέκα χιλιάδων (10.000) και αναλαμβάνει χίλιες (1000) ονομαστικές μετο-

χές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ δέκα (10,00) η κάθε μία. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση, αμέσως μετά την καταχώρηση,  στο οικείο 

Μητρώο ανωνύμων εταιρειών, την παροχή αδείας σύστασης της εταιρίας και 

την έγκριση του καταστατικού της από την αρμόδια Νομαρχία, να καταβάλλουν 

σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών σύμφωνα με τις δια-

τάξεις του άρθρου 5 του παρόντος. Η καταβολή θα γίνει υποχρεωτικά με κατά-

θεση σε ειδικό λογαριασμό στο όνομα της εταιρίας που τηρείται σε οποιαδήποτε 

νόμιμα λειτουργούσα Τράπεζα στην Ελλάδα. 

Εντός του πρώτου διμήνου από την σύσταση της ανώνυμης εταιρείας το Διοικη-

τικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση, με θέμα ημερήσιας  

διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του αρχικού μετοχικού κεφαλαί-

ου που ορίζεται στο καταστατικό. 

Εντός είκοσι (20) ημερών από την  λήξη της πιο πάνω προθεσμίας η εταιρεία 

υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην αρμόδια αρχή αντί-

γραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιό-

τητας του άρθρου 7β του Κ.Ν 2190/1920. 

ΑΡΘΡΟ  42. 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται από τους :  

1) ΒΑΣΙΛΙΚΗ σύζυγο Μιχαήλ ΣΤΑΜΑΤΑΚΗ το γένος Νικολάου και Βαρβάρας 

Λιακουνάκου, ιδιωτική υπάλληλος, γεννημένη στον Πειραιά το έτος 1954, κά-

τοικος Πειραιά οδός Πραξιτέλους αριθμός 243Α, κάτοχος του με αριθμό Λ-

072039/1979 δελτίου ταυτότητας του Α Παραρτήματος Ασφαλείας Πειραιά, και 

με (ΑΦΜ) 047209818 Γ ΔΟΥ Πειραιά,  

2) ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ ΡΟΚΚΑ του Αθανασίου και της Ευαγγελίας, Ιατρό, γεννημένο 

στο Αιγάλεω Αττικής το έτος 1967, κάτοικο Ψυχικού Αττικής οδός Ασλάνογλου 

αριθμός 12Β, κάτοχο του με αριθμό Χ-170519/27-12-2002 δελτίου ταυτότητας 

του ΑΤ Νέας Ερυθραίας και με (ΑΦΜ) 030727562 ΔΟΥ Αμαρουσίου,  

3) ΘΕΟΔΩΡΟ ΒΟΥΚΙΔΗ του Ευστρατίου και της Ευαγγελίας, Ιατρό, γεννημένο 

στο Πέραμα Αττικής το έτος 1950, κάτοικο Φιλοθέης Αττικής οδός Αγίας Φιλο 

θέης αριθμός 16, κάτοχο του με αριθμό Σ-052357/13-8-1995 δελτίου ταυτότη-

τας του ΑΤ Συντάγματος και με (ΑΦΜ) 026839495 Δ ΔΟΥ Αθηνών  

4) ΜΑΡΙΑ ΜΗΛΙΓΚΟΥ του Σπυρίδωνος και της Αικατερίνης, Ιατρό, γεννημένη 

στην Αθήνα το έτος 1972, κάτοικο Φιλοθέης Αττικής οδός Αθανασίου Διάκου 

αριθμός 5, κάτοχο του με αριθμό Ξ-414896/11-7-1989 δελτίου ταυτότητας του 

Τμήματος Ασφαλείας Φιλοθέης και με (ΑΦΜ) 051387275 ΙΒ ΔΟΥ Αθηνών,  

5) ΜΑΡΙΑ ΨΩΜΙΑΔΟΥ του Αθανασίου και της Κωνσταντίνας, ιδιωτική υπάλλη-

λος, γεννημένη στον Πειραιά το έτος 1965, κάτοικο Κηφισιάς Αττικής οδός Σα-
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ρανταπόρου αριθμός 43, κάτοχο του με αριθμό Λ-144449/8-1-1990 δελτίου 

ταυτότητας του ΙΑ ΠΑ Αθηνών και με (ΑΦΜ) 033538420 ΔΟΥ Κηφισιάς. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο με αυτή τη σύνθεση θα διοικήσει την εταιρία μέχρι 

την ανάληψη καθηκόντων από το Διοικητικό Συμβούλιο που θα εκλεγεί από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, που θα συγκληθεί εντός του πρώτου εξαμήνου του 

έτους 2010, για να εγκρίνει τον ισολογισμό της πρώτης χρήσεως. 

ΑΡΘΡΟ  43 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται : 

α)  Τακτικός ο Βρασίδας Δαμηλάκος του Σπυρίδωνος, επαγγέλματος οικονομολόγος, κά-

τοικος Αθηνών, οδός Πατησίων 81 και Χέυδεν, με Α.Μ./Σ.Ο.ΕΛ. 22791. 

β) Αναπληρωματικός ο Σωτήριος Σώκος του Δημητρίου, επαγγέλματος οικονομολόγος, κά-

τοικος Αθηνών οδός Πατησίων 81 και Χέϋδεν, με ΑΜ/ΣΟΕΛ 17011,  

Και ο τακτικός και ο αναπληρωματικός ελεγκτής, που είναι πτυχιούχοι ανωτά-

των σχολών, είναι και μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος και κάτο-

χοι άδειας επαγγέλματος λογιστή-φοροτεχνικού Α’ τάξεως του Ν. 2515/97 

(ΦΕΚ 154 Α).  

Η αμοιβή των ελεγκτών που θα χρησιμοποιηθούν, θα καθορισθεί σύμφωνα με 

την ισχύουσα νομοθεσία.  

Οι εδώ εμφανιζόμενοι δηλώνουν α) ότι παραιτούνται από κάθε δικαίωμά τους  

να προσβάλλουν αυτό το συμβόλαιο ή να αμφισβητήσουν το κύρος αυτού του 

συμβολαίου για οποιοδήποτε τυπικό ή ουσιαστικό λόγο και αιτία, καθώς και για 

τους λόγους που προβλέπονται στα άρθρα 178, 179 και 388 του Αστικού Κώδι-

κα.  

β) Ότι η έδρα της εταιρείας και η μόνιμη κατοικία τους, είναι αυτή που αναφέ-

ρεται στην αρχή του παρόντος συμβολαίου. 

Εγώ ο Συμβολαιογράφος υπενθύμισα στους εμφανιζόμενους α) τις διατάξεις 

του Κ.Ν. 2190/20 «Περί Ανωνύμων Εταιρειών», β) τις διατάξεις των άρθρων 

17-31 του Ν. 1676/86 για την υποχρέωση καταβολής του φόρου συγκέντρω-

σης κεφαλαίου (1%). 

Σημειώνεται ότι το παρόν συμβόλαιο συντάχθηκε ατελώς, σύμφωνα με τις δια-

τάξεις του Ν.Δ. 1297/72 και του άρθρου 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/67, όπως 

τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν μεταγενέστερα και ισχύουν.  

Τα έξοδα για τη σύστασης της παρούσης εταιρείας ανέρχονται κατά προσέγγι-

ση σε οκτώ χιλιάδες (8.000 €) ευρώ. 

Γίνεται μνεία ότι οι εδώ εμφανιζόμενοι εξουσιοδοτούν τους Ιωάννη Μαντούβα-

λο του Θεοδώρου, Δικηγόρο και κάτοικο Αθηνών οδός Σταδίου αριθμός 10 και 

Παναγιώτη Σωτηρόπουλο, ιδιωτικό υπάλληλο, κάτοικο Αθηνών οδός Ερμού α-

ριθμός 2, ενεργώντας από κοινού ή μεμονωμένα - σε όλες τις ενέργειες που 

απαιτούνται για τη νόμιμη δημοσίευση και την τελείωση γενικά της σύστασης 

της εταιρείας. Ο εξουσιοδοτούμενος και τα τυχόν από αυτόν εξουσιοδοτημένα 

τρίτα πρόσωπα δικαιούνται, ενεργώντας από κοινού ή μεμονωμένα, να εκπρο-

σωπούν τους ως άνω συμβαλλόμενους ενώπιον όλων των Δημοσίων Υπηρε-

σιών και Αρχών για κάθε θέμα σχετικό με την παρούσα σύμβαση και να καταρ-
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τίζουν και υπογράφουν σαν αντιπρόσωποι και πληρεξούσιοι τους συμβολαιο-

γραφικές πράξεις που συμπληρώνουν, διορθώνουν, τροποποιούν και κωδικο-

ποιούν τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση τους 

και να ανοίγουν λογαριασμό σε οποιαδήποτε τράπεζα της Ελλάδας στο όνομα 

της συνιστώμενης εταιρείας για την κατάθεση του μετοχικού κεφαλαίου και να 

προβαίνουν σε αναλήψεις από αυτόν τον λογαριασμό. 

Το παρόν συνετάγη βάσει σχεδίου του Δικηγόρου Πειραιά Ιωάννη Μαντούβα-

λου, κατοίκου Πειραιά, με ΑΜ 1071 του ΔΣΠ και με (ΑΦΜ) 042259335, που 

παρίσταται στο παρόν, σχέδιο δε συμβολαίου θεωρημένο από το Δικηγορικό 

Σύλλογο Πειραιά προσαρτάται στο παρόν μαζί με το με αριθμό 89118/18-12-

2008 γραμμάτιο είσπραξης του ως άνω Συλλόγου, από το οποίο προκύπτει ότι 

καταβλήθηκε νόμιμα η προείσπραξη. 

Σε βεβαίωση των παραπάνω συντάχθηκε το παρόν συμβόλαιο σε είκοσι  έξι 

(26) φύλλα και θα εισπραχθούν για τέλη και δικαιώματα με τρία (3) αντίγραφα 

ΕΥΡΩ εννιακόσια (900,00) εκ των οποίων ΕΥΡΩ (570,00) καταβλήθηκαν για την 

έκδοση αντιγράφων και για τις εισφορές σε ΤΑΣ και ΤΝ και αφού διαβάστηκε 

καθαρά και μεγαλόφωνα στους εμφανιζόμενους, στον παριστάμενο Δικηγόρο 

και βεβαιώθηκε νόμιμα, υπογράφεται από αυτούς και εμένα την Συμβολαιο-

γράφο όπως ο νόμος ορίζει. 

  ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ                        Ο ΠΑΡΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ  

  Έπονται υπογραφές                                       έπεται υπογραφή  

Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

 

(ΤΣ) Αγγελική Μιχαλοπούλου 

 

 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ    ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ  ΟΠΩΣ  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ  ΜΕ  ΤΗΝ  ΑΠΟ   

20/08/2015   ΑΠΟΦΑΣΗ  ΤΗΣ  ΕΚΤΑΚΤΗΣ    ΓΕΝΙΚΗΣ    ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  ΤΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ. 

 

Ο  ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ  &  Δ/ΝΩΝ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

 

 

 

 

 

 

ΛΙΑΚΟΥΝΑΚΟΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ 


