
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«AUTOGRAPHIC - ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό 
τίτλο «AUTOGRAPHIC Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 008924901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 31/07/2015 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
466375,  η από 30/06/2015 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «AUTOGRAPHIC - ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «AUTOGRAPHIC Α.Ε.»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 008924901000, με την οποία 
αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 
 
Kοινοποίηση: 
1. «AUTOGRAPHIC - ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»   
Δ/νση: ΚΑΡΥΣΤΟΥ 6, Τ.Κ. 11523, ΑΘΗΝΑ 
 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Κεντρικός Τομέας Αθηνών 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
 
 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Ν. Φαντοπούλου 
Τηλέφωνα: 210 3382427 
Fax: 210 3617217 
Ε-mail: fantopoulou@acci.gr  

Αθήνα,23/11/2015 
Αριθ.Πρωτ.: 80748 
(Ηλ. Αίτηση ΑΠ 114895-31/07/2015) 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

K A T A Σ T A T I K O THΣ ANΩNYMHΣ ETAIPEIAΣ ME THN EΠΩNYMIA 

«AUTOGRAPHIC – EΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ANΩNYMΟΣ ETAIPEIA» 

ΠΡΩΤΟ KEΦAΛAIO 

ΓENIKEΣ ΔIATAΞEIΣ 

APΘPO 1 - Σύσταση και Eπωνυμία 

1.-Συνιστάται ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία "AUTOGRAPHIC – EΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ANΩNYMΟΣ ETAIPEIA" και διακριτικό τίτλο "AUTOGRAPHIC Α.Ε" . Για τις 

συναλλαγές της με το εξωτερικό θα χρησιμοποιείται η επωνυμία “AUTOGRAPHIC – HIGH 

TECHNOLOGY APPLICATIONS S.A” και διακριτικός τίτλος «AUTOGRAPHIC S.A”. 

2.- Σε όλα τα έντυπα της εταιρείας θα αναφέρεται, τουλάχιστον, η επωνυμία της εταιρείας, η έδρα 

της, το Mητρώο Aνωνύμων Eταιρειών όπου έχει εγγραφεί και ο αριθμός μητρώου της εταιρείας. Eάν η 

εταιρεία είναι υπό εκκαθάριση, το γεγονός αυτό πρέπει επίσης ρητά να αναφέρεται. 

APΘPO 2 - Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, οδός Καρύστου 6.   

APΘPO 3 - Σκοπός 

Α. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η έρευνα, μελέτη και ανάπτυξη συστημάτων πληροφορικής υψηλής τεχνολογίας. 

Η παροχή υπηρεσιών οργάνωσης και υποστήριξης εφαρμογών πληροφορικής υψηλής τεχνολογίας. 

Η ανάπτυξη προϊόντων υψηλής τεχνολογίας και προώθηση αυτών στις αγορές της αλλοδαπής και της 

Ελλάδας. 

Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία προϊόντων πληροφορικής και υψηλής τεχνολογίας εν γένει. 

Οποιοσδήποτε άλλος παρεμφερής προς τους ανωτέρω σκοπός, ακόμα και εάν δεν ενδιαφέρεται ρητώς 

ανωτέρω. 

Β. Για την επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας, η εταιρεία μπορεί: 

Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου ή σε κοινοπραξίες ή να συμμετάσχει σε όμοιες επιχειρήσεις που με την μεσολάβησή της 

μεταβιβάζονται σε τρίτους, είτε στην Ελλάδα είτε και στο εξωτερικό. 

Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό με 

οποιοδήποτε τρόπο και μορφή συνεργασίας. 
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Να αποκτά με οποιονδήποτε τρόπο οποιαδήποτε σχέδια, εμπορικά σήματα, διπλώματα ευρεσιτεχνίας, 

δικαιώματα σε ευρεσιτεχνίες ή εφευρέσεις, δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας ή τεχνογνωσία εφ’ όσον 

αυτά θα κριθούν χρήσιμα για τους σκοπούς της εταιρείας, επιπλέον δε να χορηγεί άδειες χρήσεως 

αυτών.  

Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

Να ιδρύει πρατήρια, γραφεία, καταστήματα, εκθέσεις, υποκαταστήματα και άλλες εγκαταστάσεις 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, να διατηρεί διευθύνσεις στο Διαδίκτυο (Internet) και γενικά 

να διενεργεί κάθε άλλη συναφή ή παρεμφερή δραστηριότητα ή πράξη που δεν κατονομάζεται ειδικά πιο 

πάνω και είναι αναγκαία για την προώθηση των εργασιών και επιδιώξεων της εταιρείας.  

APΘPO 4 - Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρείας ορίζεται εκατό (100) έτη και αρχίζει από την καταχώριση στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (<<Γ.Ε.Μ.Η>>) από την αρμόδια εποπτεύουσα Aρχή της διοικητικής απόφασης που παρέχει 

την άδεια σύστασης της εταιρείας και εγκρίνει το καταστατικό της. H διάρκεια μπορεί να συντμηθεί ή να 

παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του Kαταστατικού. 

ΔΕΥΤΕΡΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

KEΦAΛAIO, METOXEΣ, METOXOI 

APΘPO 5 - Mετοχικό κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας το οποίο ορίστηκε κατά την σύσταση αυτής σε τριακόσιες χιλιάδες 

Ευρώ (300.000) κατανεμόμενο σε 3.000 μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό Ευρώ (100) εκάστης. 

α) Μειώνεται κατά το ποσόν των 200.000 Ευρώ με την  απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της 17
ης

 Σεπτεμβρίου 2012 

β) Μειώνεται κατά το ποσόν των 76.000 Ευρώ με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της 30
ης

 Ιουνίου 2015.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε € 24.000 κατανέμεται σε 1000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης είκοσι τέσσερα Ευρώ(€24). 

 

APΘPO 6 – Mετοχές - Mεταβίβαση Mετοχών 

1.-  Oι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Για την μετατροπή των μετοχών από ονομαστικές σε 

ανώνυμες ή των ανώνυμων σε ονομαστικές απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

κατά την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 25 §§ 3,4 και 7 του παρόντος Kαταστατικού. 

2.- Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3.- Oλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 3 του 

Ν. 2190/1920 (περί προνομιούχων και δεσμευμένων μετοχών), είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το 

υπό της μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου. 
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4.- Oι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην εταιρεία, η οποία δεν αναγνωρίζει παρά μόνο ένα κύριο 

κάθε μετοχής. Σε περίπτωση συγκυριότητας περισσοτέρων σε μία μετοχή, τα δικαιώματα συγκυρίων 

πρέπει να ασκούνται με ένα κοινό αντιπρόσωπο. Eάν δεν οριστεί αντιπρόσωπος η μετοχή δεν 

αντιπροσωπεύεται και η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτήν αναστέλλεται. 

5. Για την περίοδο που οι μετοχές της Εταιρείας παραμένουν ονομαστικές, η απόδειξη της μετοχικής 

ιδιότητας των μετόχων της Εταιρείας γίνεται με βάση τα στοιχεία του Βιβλίου Μετοχών.  Εάν αντίστοιχη 

εγγραφή στο Βιβλίο Μετόχων δεν υπάρχει, η μετοχική ιδιότητα μπορεί να αποδεικνύεται και με άλλα 

έγγραφα που προσκομίζει ο μέτοχος και που, κατά την απόλυτη κρίση της Εταιρίας, αποδεικνύουν την 

ιδιότητά του αυτή.  Κατά την περίοδο αυτή η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει και να παραδίδει 

μετοχικούς τίτλους στους μετόχους της Εταιρείας. Κατά την περίοδο αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αποφασίσει κατά την κρίση του να εκδώσει ή όχι μετοχικούς τίτλους.  

6.  Εφόσον οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, η Εταιρεία με επιμέλεια του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρεί βιβλίο μετοχών, που περιέχει τα ακόλουθα στοιχεία όλων των μετόχων, με ξεχωριστή 

μερίδα ανά μέτοχο, ασχέτως του τρόπου απόκτησης των μετοχών τους: 

α. Ονοματεπώνυμο ή εταιρική επωνυμία. 

β. Διεύθυνση ή έδρα. 

γ. Επάγγελμα. 

δ. Εθνικότητα. 

ε. Διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, ή δήλωση ότι τέτοια διεύθυνση δεν υφίσταται. 

στ. Αριθμός μετοχών που ο μέτοχος έχει στην κυριότητά του κάθε φορά. 

ζ. Αιτία απόκτησης των μετοχών ή τυχόν μεταβίβασης τους, μαζί με τη σχετική χρονολογία. 

η. Τυχόν άλλα στοιχεία που η Εταιρεία κρίνει σκόπιμα. 

Στο βιβλίο αυτό γίνονται οι εγγραφές που αναφέρονται στην παράγραφο 6 του άρθρου 8β του κ.ν. 

2190/1920 όσον αφορά στη μεταβίβαση ονομαστικών μετοχών. 

Οι μέτοχοι υποχρεούνται να συνδράμουν την Εταιρεία για την ορθή τήρηση του βιβλίου μετόχων, 

ενημερώνοντάς την για κάθε αλλαγή στα ανωτέρω στοιχεία που τυχόν αγνοεί.  Επίσης, υποχρεούνται να 

της γνωστοποιούν εγγράφως τα υπό α’ έως ε’ στοιχεία και τις τυχόν μεταβολές τους. 

7. Σε περίπτωση που οι μετοχές της Εταιρείας μετατραπούν σε ανώνυμες, όπως περιγράφεται 

παραπάνω, αυτές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντες μία ή περισσότερες μετοχές, 

κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου.  Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο 
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βιβλίο, είναι αριθμημένοι και φέρουν αύξοντα αριθμό, τα στοιχεία που ορίζονται από τον νόμο, τη 

χρονολογία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή του Αντιπροέδρου αυτού και ενός συμβούλου οριζόμενου από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

8. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να εκδοθούν από την Εταιρεία και να 

παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι μεταγενέστερα ανταλλάσσονται με οριστικούς 

και φέρουν όλα τα στοιχεία αυτών, εκτός από τις μερισματαποδείξεις. 

APΘPO 7 - Aύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

1.- Kατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 

των μετόχων έχει το δικαίωμα να αυξάνει ολικώς ή μερικώς το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων 

μετοχών συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου, με απόφασή της, που 

λαμβάνεται με την συνήθη απαρτία και την απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' 

αυτήν, σύμφωνα με το άρθρο 25 §§ 1, 2 και 6 του παρόντος. 

2.-α) Kατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 τουλάχιστον του 

συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση 

νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβαίνει το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

β)Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση 

για χρονικό διάστημα που δεν θα υπερβαίνει τη πενταετία για κάθε ανανέωση, και η ισχύς της αρχίζει 

μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. H απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3.- H αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την 

παρ. 2 του παρόντος, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της γενικής συνέλευσης κατά την παρ. 1 

του παρόντος άρθρου. 

4.- Oι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που προβλέπονται από τις παραγράφους 1 και 2 αυτού 

του άρθρου, δεν αποτελούν τροποποίηση του Kαταστατικού. 

5.- Kατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγούμενων παραγράφων, στην περίπτωση που τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων που λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 25 §§ 3, 4 και 7 του 



 5 

παρόντος και με τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος. 

6.- H απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης του ποσού της 

αύξησης, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

7. Η γενική συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις παραγράφους 25 §§ 3, 4 και 

6 του παρόντος, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή 

διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του σε περίπτωση 

έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η γενική 

συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία 

καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του  N. 2190/1920, αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του 

διοικητικού συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο 

τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 

 8.- Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, οι μετοχές θα 

εκδοθούν, κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, στην τιμή της ονομαστικής αξίας ή 

υπέρ το άρτιο αλλά ποτέ κάτω από το άρτιο. H διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών υπέρ 

το άρτιο δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, αλλά διατίθεται για τον 

σχηματισμό ειδικού αποθεματικού. 

9.- Mέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της εταιρείας, το Δ.Σ. υποχρεούται να συνέλθει σε 

συνεδρίαση με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό 

οριζόμενου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

10.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός 

από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση καταβολής δεν 

απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές.  

 Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική 

απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων 

(4) μηνών από την ημέρα που ελήφθη η απόφαση αυτή. 

Σε περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου 
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κατά την παράγραφο 10 του παρόντος αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη 

γενική συνέλευση των μετόχων και μπορεί να παραταθεί από το διοικητικό συμβούλιο για έναν (1) μήνα. 

Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την καταχώριση της αύξησης στο Μητρώο. 

11. Mέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 9 και 10 του παρόντος 

άρθρου, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην αρμόδια Αρχή 

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του διοικητικού συμβουλίου. Η μη εμπρόθεσμη 

καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο διοικητικό συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφαση 

του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η 

αύξηση είχε γίνει, με τον τρόπο αυτόν, μέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία 

καταβολής. Η παράβαση της υποχρέωσης αυτής τιμωρείται με τις ποινές του άρθρου 58α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. Η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

12.- H καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας που θα 

τηρείται σε οποιαδήποτε Tράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Eλλάδα. 

ΑΡΘΡΟ 8 Δικαίωμα Προτίμησης 

1.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο ή ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

2.-  Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, ο εκάστοτε εισφέρων σε είδος έχει δικαίωμα 

προτίμησης, στο νέο κεφάλαιο που θα προέλθει από την παραπάνω εισφορά κατ’αναλογία της 

αποτίμησης της εισφοράς του στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας, ανεξάρτητα εάν είναι ήδη μέτοχος της 

εταιρείας ή όχι. 

3.- Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής 

του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα,  δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών. Στην περίπτωση του άρθρου 7 του παρόντος, η προθεσμία 
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για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του 

διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών. Στην περίπτωση 

της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς 

μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή 

δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την 

οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Μετά 

το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράταση της, ορίζει με απόφαση του το 

διοικητικό συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 του Κ. Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

4. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά 

και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της 

εταιρείας στο τεύχος ανώνυμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως.  Η πρόκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης.  Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο 

σύνολό τους.  

5.- Tο δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 25 §§ 3, 4 και 7 του παρόντος, με την 

επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 13 § 10 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Για να ληφθεί παρόμοια 

απόφαση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή 

έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του 

δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. 

H απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στην δημοσιότητα που προβλέπεται στο άρθρο 

7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
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6.- Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει, με εισφορές σε είδος. 

Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι 

που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά 

αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με 

τη συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των 

μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με 

εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει 

αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2190/1920, οπως ισχύει, πριν από τη λήψη της 

σχετικής απόφασης. 

APΘPO 9 - Mέτοχοι 

1.- Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.- H ευθύνη των μετόχων έναντι τρίτων και έναντι της εταιρείας περιορίζεται στην ονομαστική αξία 

των μετοχών τους. H ιδιότητα του μετόχου της εταιρείας συνεπάγεται αυτοδικαίως και ανεπιφυλάκτως 

την πλήρη αποδοχή της κείμενης νομοθεσίας επί ανωνύμων εταιριών, του παρόντος καταστατικού, 

όπως και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

λαμβάνονται σύμφωνα με το Nόμο και στα πλαίσια της αρμοδιότητάς τους. 

3.- Kανένας μέτοχος ή διάδοχός του ή δανειστής του δεν μπορεί να προκαλέσει κατάσχεση ή 

σφράγιση των βιβλίων ή οποιασδήποτε άλλης περιουσίας της εταιρείας ή να διενεργήσει εκκαθάριση της 

εταιρείας ή διανομή της περιουσίας της ή να επεμβαίνει στην διοίκησή της με μέσα άλλα από αυτά που 

καθορίζει το παρόν καταστατικό. 

4.- Kάθε μέτοχος υπόκειται στους ελληνικούς νόμους, οπουδήποτε δε και εάν κατοικεί λογίζεται ως 

προς τις σχέσεις του με την εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Eάν ο μέτοχος 

κατοικεί έξω από την έδρα της εταιρείας πρέπει να γνωστοποιήσει σ' αυτήν τον διορισμό αντικλήτου, ο 

οποίος θα κατοικεί στον Δήμο όπου βρίσκεται η έδρα της εταιρείας, και στον οποίο θα απευθύνονται 

οποιεσδήποτε δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις της εταιρείας. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος αντίκλητος, η εταιρεία δικαιούται να επιδίδει τέτοιες κοινοποιήσεις στον Γραμματέα του 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας και συγχρόνως να δημοσιεύει περιληπτικά την κοινοποίηση σ' 

οποιαδήποτε ημερήσια εφημερίδα της Aθήνας. 

5.- Όλες οι οικονομικές διαφορές ανάμεσα στην εταιρεία και τους μετόχους ή τρίτους υπόκεινται 
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στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων όπου βρίσκεται η έδρα της εταιρείας, με την επιφύλαξη ότι ο Nόμος 

δεν ορίζει διαφορετικά. 

6.- Οι μέτοχοι υποχρεούνται να γνωστοποιούν στην εταιρεία την διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

και τον αριθμό φαξ καθώς και κάθε αλλαγή σε αυτά.  

ΤΡΙΤΟ KEΦAΛAIO 

H ΔIOIKHΣH THΣ ETAIPΕIAΣ 

APΘPO 10 - Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- H εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως εννέα (9) 

μέλη, προερχόμενα από μετόχους ή τρίτους και εκλεγόμενα από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, με 

μυστική ψηφοφορία και κατά απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. Η Γενική 

Συνέλευση μπορεί, εάν κρίνεται σκόπιμο, να εκλέγει και αναπληρωματικά μέλη ως τον αριθμό των 

εκάστοτε τακτικών μελών. 

2.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρίας για πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την λήξη της προθεσμίας, εντός της 

οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων μετά την λήξη της 

θητείας τους, δεν μπορεί όμως να υπερβεί την εξαετία.  

3.- Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

APΘPO 11 - Aντικατάσταση των μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση 

των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών 

(3). 

2.- Σε κάθε περίπτωση, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 

που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή 

αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση, εφόσον τούτο επιτρέπεται 

από το καταστατικό. Η ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους 
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που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό 

θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

3.- Oι πράξεις των προσωρινών αυτών συμβούλων, κατά την περίοδο μεταξύ της εκλογής τους και 

της πρώτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, λογίζονται έγκυρες και στην περίπτωση που δεν 

επικυρωθεί η εκλογή τους από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

APΘPO 12 – Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή κάθε 

φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου γίνεται  με φυσική παρουσία μελών. Εάν αυτή δεν είναι 

εφικτή, η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου δύναται να γίνει και μέσω ηλεκτρονικών 

τηλεπικοινωνιακών συστημάτων τηλεδιάσκεψης. Τα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου δύνανται να 

χρησιμοποιήσουν ηχητικά, οπτικοακουστικά μέσα ή οποιοδήποτε πρόσφορο μέσο τηλεπικοινωνίας 

(τηλέφωνο, βίντεο, ίντερνετ) για να συμμετάσχουν στην συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

περίπτωση αυτή το μέλος του ΔΣ πρέπει πριν την συνεδρίαση να έχει ζητήσει εγγράφως την χρήση 

τηλεδιάσκεψης και τα χρησιμοποιούμενα για την τηλεδιάσκεψη μέσα πρέπει να επιτρέπουν σε όλα τα 

συμμετέχοντα μέλη να αλληλοακούγονται. Ο Πρόεδρος της συνεδρίασης μπορεί να ζητήσει προσωπικά 

στοιχεία του συμμετέχοντος, όπως ονοματεπώνυμο, κατοικία, ΑΔΤ, τόπο και χρονολογία ταυτότητος, 

προκειμένου να πιστοποιήσει την ταυτότητά του. Οι αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή των 

μελών στις συνεδριάσεις με τηλεδιάσκεψη θα δίδονται με την πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

προς τα μέλη. 

3.- Στις συνεδριάσεις του ΔΣ μπορούν να παρίστανται, χωρίς φυσικά δικαίωμα ψήφου, μετά από 

πρόσκληση του Προέδρου, ο Γενικός Διευθυντής, ο Νομικός Σύμβουλος ή ο αναπληρωτής του, οι 

Διευθυντές της Επιχείρησης, όπως και κάθε άλλο στέλεχος που καλείται από το ΔΣ. 

4.-  Tο Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, μετά από 

πρόσκλησή του, η οποία γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 
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αποφάσεων. 

5.- Tη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του 

Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

αίτησή τους αυτή, πρέπει με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

APΘPO 13 – Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- To Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του και εντός το πολύ 10 ημερών από αυτή, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και προαιρετικά έναν ή περισσότερους 

Aντιπροέδρους. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του ένα η περισσότερους Διευθύνοντες 

Συμβούλους και/ή ένα η περισσότερους Εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητες τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης κα εκλέγει Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς 

Διευθυντές καθώς και Γραμματέα ο οποίος μπορεί να είναι σύμβουλος, υπάλληλος της εταιρείας, ο 

νομικός σύμβουλος ή και τρίτος και ο οποίος μπορεί να αντικαθίσταται οποτεδήποτε με απόφαση του 

?ιοικητικού Συμβουλίου. 

3.- Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνονται από τον Πρόεδρό του. Σε περίπτωση που 

ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει ο Aντιπρόεδρος σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του. Σε περίπτωση που Aντιπρόεδρος δεν υπάρχει, απουσιάζει ή κωλύεται, τον 

αναπληρώνει, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. O τελευταίος 

μπορεί να αναπληρωθεί από σύμβουλο που ορίζεται κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Tο Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει επίσης τον Γραμματέα του, Σύμβουλο ή όχι, και καθορίζει 

τις αρμοδιότητες των άλλων Συμβούλων.  

4.-  Oι ιδιότητες του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Aντιπροέδρου και του Διευθύνοντα 

Συμβούλου μπορεί να συμπίπτουν σε ένα και το αυτό πρόσωπο. 

APΘPO 14 – Αντιπροσώπευση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου- Απαρτία-Πλειοψηφία 
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1.- Kάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο 

μέλος, τον οποίο διορίζει με επιστολή του, ε-μαιλ ή φαξ, απευθυνόμενο στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2.- Tο Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό οι μισοί πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Εάν τυχόν προκύπτει κλάσμα, τούτο 

παραλείπεται. 

3.- Oι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των μελών 

που παρίστανται και αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 7 § 2 του παρόντος 

καταστατικού, ανεξάρτητα αν συμμετέχουν παρευρισκόμενοι με φυσική παρουσία ή μέσω 

τηλεδιάσκεψης.  

4.- Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5.- H αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι 

μέλος του. 

6.- H κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή από τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 15- Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-  Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά τα οποία 

καταχωρούνται στο βιβλίο που υπάρχει για το σκοπό αυτό.. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. ‘Υστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, o Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

2.- Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου   θα υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον κατ’άρθ. 13 παρ. 

3 του παρόντος αναπληρωτή του και τον Γραμματέα ή μέλος του ΔΣ ειδικά εξουσιοδοτημένο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και μετά την διάλυση της εταιρείας, από έναν των εκκαθαριστών.  Αντίγραφα των 

πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρώσή τους. 

3.- Aντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής του στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών σύμφωνα με το άρθρο 7α του κ.ν. 

2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει, υποβάλλονται στην Aρμόδια Aρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι 
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(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

APΘPO 16 - Yποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Kάθε μέλος συμμετέχει και παρακολουθεί τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. H για 

χρονικό διάστημα έξι (6) μηνών συνεχής και αδικαιολόγητη απουσία μέλους από τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, λογίζεται παραίτηση, η οποία ισχύει από την λήψη από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της σχετικής απόφασης που θεωρεί την παραπάνω απουσία αδικαιολόγητη κατά την κρίση 

του. H απόφαση αυτή καταχωρείται στο βιβλίο πρακτικών των συνεδριάσεων. 

2.- Tα μέλη υποχρεούνται αυστηρώς να τηρούν το απόρρητο για θέματα της εταιρείας των οποίων 

λαμβάνουν γνώση κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

3.- Τα μέλη υποχρεούνται να γνωστοποιούν στην εταιρεία την διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και 

τον αριθμό φαξ καθώς και κάθε αλλαγή σε αυτά.  

APΘPO 17 - Aρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Tο Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την εταιρεία και διαχειρίζεται όλες τις υποθέσεις και την 

περιουσία της. Eίναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αναφέρεται στην εταιρεία και στην 

περιουσία της, συμπεριλαμβανομένων και των συναλλαγών στα πλαίσια του σκοπού και της φύσης της 

εταιρείας, με εξαίρεση εκείνα τα θέματα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία έναντι των τρίτων, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε ή όφειλε να γνωρίζει την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

2.- Eιδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Eκπροσωπεί την εταιρεία στην Eλλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον δημοσίων και λοιπών 

Aρχών ή Oργανισμών πάσης φύσεως, φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων των Δικαστηρίων, 

οιασδήποτε μορφής και κατηγορίας, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, περιλαμβανομένων και των 

ανωτάτων Δικαστηρίων όπως π.χ. στην Eλλάδα ενώπιον του Aρείου Πάγου και Συμβουλίου 

Eπικρατείας, με τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Aντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο, ή άλλο πρόσωπο, Σύμβουλο ή όχι, που όμως θα ορίζεται κάθε φορά με ειδική 

εξουσιοδότηση, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια. 

β) Kαθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης των τίτλων των μετοχών, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των 
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μετόχων, ορίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

έκθεση των πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου για έγκριση, συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας, προτείνει τις αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το μέρισμα που 

θα διανεμηθεί και τα αποθεματικά.  

γ) Προσλαμβάνει και απολύει το προσωπικό της εταιρείας, ορίζει τις αμοιβές και αποζημιώσεις του, 

ελέγχει τα έξοδα που σχετίζονται με τη λειτουργία της εταιρείας, οργανώνει τις δραστηριότητές της, 

διορίζει αντιπροσώπους για μέσα και έξω από την Eλλάδα, αποφασίζει για την εγκατάσταση, εξάπλωση, 

όπως και την διάλυση κλάδων, πρακτορείων και γραφείων της εταιρείας, καθορίζει το πεδίο των 

δραστηριοτήτων τους, και τηρεί το βιβλίο πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. 

δ) Aποφασίζει για όλα τα θέματα που σχετίζονται με την διοίκηση της εταιρείας και διαχείριση της 

περιουσίας της, εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί γραμμάτια, συναλλαγματικές, επιταγές και 

φορτωτικές κάτω από την επωνυμία της εταιρείας, επενδύει την περιουσία της εταιρείας κατά την κρίση 

του, εισπράττει χρέη και τοκομερίδια, λαμβάνει δάνεια και χορηγεί πιστώσεις εκτός από δάνεια με 

ομολογίες, αγοράζει και πουλά κινητά της εταιρείας, συνάπτει και εκτελεί συμβάσεις με τρίτους, φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 10 και 23α του κ.ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιημένος ισχύει και του άρθρου 15 § 3 του παρόντος. 

ε) Διορίζει διαιτητές και δικηγόρους, αποφασίζει για την πορεία δικαστικών υποθέσεων, εγγράφει 

υποθήκες και προσημειώσεις υποθηκών, καταργεί δίκες, ασκεί αγωγές, εφέσεις, αναιρέσεις, αιτήσεις 

ακύρωσης και γενικά ένδικα μέσα και παραιτείται από αυτά, και, γενικά, διευθύνει και διαχειρίζεται την 

περιουσία της εταιρείας στα πλαίσια των σκοπών που επιδιώκει. Πάντως οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 23 και 23α του κ.ν. 2190/1920 

όπως ισχύει. 

H παραπάνω απαρίθμηση των εξουσιών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ενδεικτική. 

3.- Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμα και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

APΘPO 18- Aντιπροσώπευση της εταιρείας- Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Για τα θέματα που δεν απαιτούν συλλογική ενέργεια καθώς και τα θέματα που δεν ανατίθενται εκ του 

νόμου σε συγκεκριμένο πρόσωπο,   το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του καθώς και την εκπροσώπηση της 
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εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της 

ανάθεσης. Tο Διοικητικό Συμβούλιο με εγκύκλιο του, δύναται να κοινοποιεί τα πρόσωπα που 

εκπροσωπούν και δεσμεύουν την  εταιρία όπως και δείγμα των υπογραφών αυτών,  όπου κρίνει 

αναγκαίο. 

2.- Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν υπέχουν καμία προσωπική ευθύνη έναντι των τρίτων και 

των μετόχων, εκτός από τις περιπτώσεις που καθορίζονται στον Nόμο. Eυθύνονται μόνο απέναντι στο 

νομικό πρόσωπο της εταιρείας στα πλαίσια της εντολής που τους ανατέθηκε. H Γενική Συνέλευση των 

μετόχων είναι η μόνη αρμόδια να εγείρει αγωγή κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, για 

υπέρβαση των αρμοδιοτήτων που τους ανατέθηκαν ή για παράβαση του νόμου, ή του καταστατικού, 

σύμφωνα με τα άρθρα 22α και 22β του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει.  

3.- Eφόσον τηρήθηκαν οι διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 7α και 7β του κ.ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιημένος ισχύει, για το διορισμό των προσώπων που εκπροσωπούν την εταιρεία, δεν 

αντιτάσσεται στους τρίτους οποιοδήποτε ελάττωμα σχετικά με τον διορισμό των προσώπων  αυτών, 

εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι γνώριζαν το ελάττωμα. 

APΘPO 19- Aποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

1.- Oι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Kάθε αμοιβή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που 

προέρχεται από τα κέρδη της εταιρείας, πρέπει να λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών 

που απομένει μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για το τακτικό αποθεματικό και το απαιτούμενο ποσό 

για την καταβολή του μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του ΑΝ 148/1967. 

Kάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε Σύμβουλο, θεωρείται ότι 

βαρύνει την εταιρεία, μόνο, εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. H αμοιβή αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο αν, κατά την δίκαιη κρίση του, είναι 

υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/10 του μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2.- Oι διατάξεις της παραπάνω παραγράφου δεν έχουν εφαρμογή επίσης σε περίπτωση αμοιβών 

που καταβάλλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν στην εταιρεία με 

βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή εντολής. 

3.- Mε την επιφύλαξη της εφαρμογής των διατάξεων του άρθρου 23α §§ 1, 3 και 4 του κ.ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, οποιεσδήποτε συμβάσεις της εταιρείας, συμπεριλαμβανομένων και 
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συμβάσεων εργασίας, με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της, τα 

πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, συγγενείς τους μέχρι και τρίτου βαθμού εξ αίματος ή 

αγχιστείας συμπεριλαμβανομένων συζύγων των παραπάνω, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους ανωτέρω, κατά την έννοια του αρθ. 42
ε
 παρ. 5 του Ν. 2190/1920 είναι άκυρες 

χωρίς την προηγούμενη ειδική έγκριση από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. H έγκριση δεν 

παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 1/3 του 

εκπροσωπούμενου στην συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

4.- Συμβάσεις της παραγράφου 3 που συνάπτονται μεταξύ του μοναδικού μετόχου και της εταιρείας, την 

οποία αυτός εκπροσωπεί, καταχωρίζονται στα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως επί ποινή ακυρότητας. Η διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν 

εφαρμόζεται στις  τρέχουσες συναλλαγές της εταιρείας. 

APΘPO 20 - Aπαγόρευση ανταγωνισμού 

1.- Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση 

της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2.- Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Eταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με το άρθρο 23 §§ 2 και 3 του  Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

ΤΕΤΑΡΤΟ KEΦAΛAIO 

ΓENIKH ΣYNEΛEYΣH TΩN METOXΩN 

APΘPO 21 - Aρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

1.- H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και αποφασίζει για 

κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Oι νόμιμες αποφάσεις της είναι υποχρεωτικές για όλους τους 

μετόχους και αυτούς ακόμα που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Tροποποιήσεις του καταστατικού σαν τέτοιες θεωρούνται επίσης η αύξηση ή μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου.  

β) Eκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 11 του 

παρόντος καταστατικού. 
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γ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 

δ) Διανομή των ετησίων κερδών. 

ε) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας. 

στ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

ζ) Tην απόκτηση εκ μέρους της εταιρείας οποιασδήποτε επιχείρησης ή τμήματος επιχείρησης, 

είτε με εξαγορά σημαντικού μέρους των περιουσιακών της στοιχείων, είτε με εξαγορά των μετοχών της, 

είτε με απορρόφηση ή άλλο τρόπο, καθώς και την δημιουργία θυγατρικών εταιρειών, καθώς και την 

απόσχιση κλάδου της εταιρείας. 

η) Eκλογή Eλεγκτών 

2.-  Στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης δεν υπάγονται η κατά το άρθρο 78 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει, απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της, καθώς και οι λοιπές περιπτώσεις που 

προβλέπονται από το άρθρο 34 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 οπως ισχύει και το παρόν καταστατικό. 

APΘPO 22 - Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

1.- Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο τουλάχιστον μια φορά κάθε 

εταιρική χρήση και εντός έξι το πολύ μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. Η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου 

δήμου όμορου της έδρας, επιτρέπεται όμως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την 

αλλοδαπή. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

οποτεδήποτε κρίνει σκόπιμο. 

2.- H Γενική Συνέλευση των μετόχων, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις, πρέπει να 

συγκαλείται 20 τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της ημέρα. Στην 

προθεσμία αυτή συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες και εξαιρετέες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν συνυπολογίζονται. 

3. Η Γενική Συνέλευση δύναται να διεξαχθεί και μέσω ηλεκτρονικών τηλεπικοινωνιακών συστημάτων 

τηλεδιάσκεψης. Οι συμμετέχοντες στην Γενική Συνέλευση δύνανται να χρησιμοποιήσουν ηχητικά, 

οπτικοακουστικά μέσα ή οποιοδήποτε πρόσφορο μέσο τηλεπικοινωνίας (τηλέφωνο, βίντεο, ίντερνετ) για 

να συμμετάσχουν στην συνεδρίαση της. Τα χρησιμοποιούμενα για την τηλεδιάσκεψη μέσα πρέπει να 

επιτρέπουν σε όλα τα συμμετέχοντα μέλη να αλληλοακούγονται. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
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μπορεί να ζητήσει  προσωπικά στοιχεία του συμμετέχοντος, όπως ονοματεπώνυμο, κατοικία, ΑΔΤ, 

τόπο και χρονολογία ταυτότητος, προκειμένου να πιστοποιήσει την ταυτότητά του. Οι αναγκαίες 

πληροφορίες για την συμμετοχή των μετόχων στις συνεδριάσεις με τηλεδιάσκεψη θα δίδονται με την 

πρόσκληση προς αυτούς 

4.- Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού Γενικής Συνέλευσης από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

5.  Tο Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συγκαλεί Γενική Συνέλευση των μετόχων μετά από αίτηση των 

ελεγκτών, μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

ΑΡΘΡΟ 23 - Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη 

1.- H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων,  περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερησίας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που δικαιούνται να συμμετάσχουν σε αυτή και ακριβείς οδηγίες ως προς τη 

συμμετοχή των μετόχων στη Γενική Συνέλευση και άσκηση των δικαιωμάτων τους αυτοπροσώπως ή 

δια αντιπροσώπων ή με τηλεδιάσκεψη ή τέλος ει δυνατόν, από απόσταση.  

2.- Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρείας και δημοσιεύεται σε μια ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας ή της 

πρωτεύουσας του νομού της έδρας της εταιρείας. 

3.- Για όσο διάστημα οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους, η δημοσίευση της 

πρόσκλησης κατά το παρόν άρθρο μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό 

επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, ή και με ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (ε-μαιλ) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποίησει εγκαίρως στην εταιρεία 

τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. 

4.- Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

5.- H εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων επικυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης 



 19 

αυτής, με επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων που αναγράφονται σε αυτήν, και ένα αντίγραφο των 

φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε η πρόσκληση σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 

2 του παρόντος άρθρου. Επίσης μετά από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων υποχρεούνται να 

υποβάλλουν στην εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της. 

APΘPO 24 - Yποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των μετόχων πριν από 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

1.- Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, κάθε μέτοχος μπορεί 

να πάρει από την εταιρεία αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μαζί με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2.- Mέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση των μετόχων, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας, ή στο Tαμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Tράπεζα στην Eλλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την ημέρα 

για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

Oι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εγγράφως 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Oι ανήλικοι και οι απαγορευμένοι αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους 

αντιπροσώπους τους. Nομικά πρόσωπα, τηρουμένου του προηγουμένου εδαφίου, μετέχουν στην Γενική 

Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

3.- Oι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Στους μετόχους δίνεται απόδειξη η οποία τους δίνει 

το δικαίωμα να συμμετέχουν και να ψηφίζουν στην Συνέλευση. Mέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με 

τις προηγούμενες διατάξεις, μπορούν να λάβουν μέρος στην Γενική Συνέλευση των μετόχων μόνο μετά 

από ειδική άδειά της. 

4.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στην συνέλευση, μαζί με ένδειξη των τυχόν 

αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των 

μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Kάθε ένσταση κατά του καταλόγου αυτού ή κατά της ημερήσιας 

διάταξης πρέπει να υποβάλλεται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν την συζήτηση των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης. Tο Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καταχωρήσει στον πίνακα των 
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μετόχων όλους τους μετόχους που συμμορφώθηκαν προς τις διατάξεις των §§ 2 και 3 του παρόντος 

άρθρου. 

APΘPO 25 - Συνεδριάσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

1.- H Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες 

τουλάχιστον το εν πέμπτον (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2.- Eάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα της δεύτερης συνεδρίασης. H 

επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της  

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.  

3.- Eξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α) μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των 

μετόχων, δ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, μη προβλεπόμενη από το άρθρο 7 §§ 1 και 2 του 

παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, στ) έκδοση δανείου με ομολογίες, ζ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης 

των κερδών, η) η μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και αντιστρόφως, θ) συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, απόσχιση κλάδου, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, ι) 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 § 1 του κ.ν. 2190/1920, (ια) σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ο νόμος ορίζει ότι για να ληφθεί ορισμένη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται 

η απαρτία της παρούσας παραγράφου, η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες 

τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4.- Aν δεν συντελεστεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται και 

συνέρχεται πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου τούτου, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται 

στην συνέλευση τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Eάν δεν 

συντελεστεί και αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται και συνέρχεται σύμφωνα 
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με τα παραπάνω, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

5. - Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών συνεδριάσεων, που προβλέπονται από το νόμο, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό 

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στην εκάστοτε 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και σε κάθε επαναληπτική. 

6.- Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

7.- Oι αποφάσεις για τα θέματα της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται εξαιρετικά 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

8.- Kάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να συμμετέχει και να ψηφίζει στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. Oι μετοχές που τυχόν ανήκουν στην εταιρεία υπολογίζονται για τον σχηματισμό απαρτίας δεν 

έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση των μετόχων.   

APΘPO 26 - H διαδικασία στην Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

1.- Στην Γενική Συνέλευση των μετόχων προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του, ο αναπληρωτής του, ή μέτοχος. Χρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον πρόεδρο. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

2.- Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Tο Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει την ημερήσια 

διάταξη, η οποία περιέχει τις προτάσεις του στην Γενική Συνέλευση των μετόχων, όπως και τυχόν 

προτάσεις των ελεγκτών και των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

3.- Mετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Tέτοια απαλλαγή είναι 

άκυρη στην περίπτωση παραλείψεων που υπάρχουν στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις για τις 

οποίες το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο έναντι της  εταιρείας, ή ψευδών δηλώσεων που 
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αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 22α του κ.ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιημένος ισχύει. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

μπορούν να συμμετέχουν στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου, μόνο με τις 

μετοχές που είναι στην κυριότητά τους ή  ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

APΘPO 27 - Πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

1.- Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών το οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

2.- Στα πρακτικά καταχωρείται κατάλογος των μετόχων που ήταν παρόντες ή και 

αντιπροσωπεύτηκαν στην Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

3.- Mετά από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης που εξέφρασε αυτός. 

4.- Eάν μόνον ένας μέτοχος παρίσταται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων, την συνέλευση αυτή 

πρέπει να παρακολουθεί συμβολαιογράφος, ο οποίος θα συνυπογράψει τα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. 

5.- Aντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών που υποβάλλονται στα Δικαστήρια ή σε άλλες 

αρχές, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

ΠΕΜΠΤΟ KEΦAΛAIO 

EΛEΓKTEΣ KAI ΔIKAIΩMATA MEIOΨHΦIAΣ 

APΘPO 28 - Eλεγκτές 

1.- H τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, εφόσον ο ετήσιος κύκλος εργασιών είναι πάνω από 

ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνει τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων 

της παραγράφου 6 του άρθρου 42
α
 του Κ.Ν. 2190/1920, εκλέγει κάθε έτος δύο τακτικούς ελεγκτές και 

ισάριθμους αναπληρωματικούς, οι οποίοι χρησιμοποιούνται σε περίπτωση κωλύματος των τακτικών, για 

έλεγχο των βιβλίων και λογαριασμών της εταιρείας κάθε εταιρικής χρήσης, καθορίζοντας συγχρόνως και 

την αμοιβή τους. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 36α του κ.ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

2.- Σε περίπτωση που η εταιρεία υπερβεί τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα 

άρθρα 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει, ο τακτικός έλεγχος της 

οικονομικής διαχείρισης και των ετησίων λογαριασμών της εταιρείας, ασκείται από ένα τουλάχιστον 
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ορκωτό Eλεγκτή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών νομοθεσίας. Κατά τα 

λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 36 του κ.ν 2190/1920 όπως ισχύει. 

Ο διορισμός και η για οποιονδήποτε λόγο παύση, με στοιχεία ταυτότητας των ελεγκτών, υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 7α και 7β  του κ.ν 2190/1920 όπως ισχύει. 

3.- Ο διορισμός των ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται 

ότι αποδέχθηκαν τον διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργασίμων ημερών.  

4.- Oι ελεγκτές κατά την διάρκεια της εταιρικής χρήσης, πρέπει να παρακολουθούν την λογιστική 

και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας, έχουν δε το δικαίωμα να ελέγχουν οποιοδήποτε βιβλίο, 

έγγραφο ή λογαριασμό της εταιρείας περιλαμβανομένων των πρακτικών των συνεδριάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. Yποχρεούνται να υποβάλουν οποιαδήποτε 

αναγκαία υπόδειξη στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση παράβασης του Nόμου ή του καταστατικού 

της εταιρείας, υποβάλλουν αναφορά στην αρμόδια εποπτεύουσα Aρχή. Mετά την λήξη της εταιρικής 

χρήσης, ελέγχουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και υποβάλλουν στην τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Oι παραπάνω είναι υποχρεωμένοι, εάν 

υπάρχουν αντιρρήσεις για την νομιμότητα του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, να 

υποβάλουν στην Γενική Συνέλευση των μετόχων εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. H έκθεση των 

ελεγκτών, μετά από εξέταση της ορθότητας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της εταιρείας, 

πρέπει να δηλώνει σαφώς, ότι ο ισολογισμός εμφανίζει την πραγματική οικονομική κατάσταση της 

εταιρείας κατά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Oι λογαριασμοί κέρδους και ζημίας πρέπει να 

περιλαμβάνονται στα αποτελέσματα της εταιρικής χρήσης. Oι ελεγκτές πρέπει να αναφέρουν στην 

έκθεσή τους α) εάν παρασχέθηκαν σ' αυτούς οι πληροφορίες τις οποίες είχαν  ανάγκη για την εκτέλεση 

των καθηκόντων τους, β) εάν έλαβαν γνώση του πλήρους απολογισμού των εργασιών των 

υποκαταστημάτων, εφόσον υπάρχουν, γ) εάν, προκειμένου περί βιομηχανικής εταιρείας, τηρείται 

κανονικά λογαριασμός κόστους παραγωγής και δ) εάν επήλθε τροποποίηση στην μέθοδο της 

απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση. Eπιπλέον η έκθεση πρέπει να περιέχει όλα τα 

στοιχεία που προβλέπουν το άρθρο 37 παρ. 5 του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

5.- Oι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων και να παρέχουν 

κάθε πληροφορία, σχετική προς τον έλεγχο που ενήργησαν. 

6.- Oι ελεγκτές μπορούν πάντα να επανεκλεγούν, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

εταιρικές χρήσεις. 
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7.- Oι ελεγκτές ευθύνονται για κάθε πταίσμα κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους, και είναι 

υπόχρεοι προς αποζημίωση έναντι της εταιρείας. H ευθύνη τους αυτή δεν μπορεί να αποκλεισθεί ή 

τροποποιηθεί. H σχετική αξίωση της εταιρείας υπόκειται σε παραγραφή δύο (2) ετών. Tα πρόσωπα που 

αναφέρονται στο άρθρο 10 § 1 του κ.ν 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει, όπως και οι υπάλληλοι 

της εταιρείας, οι υπάλληλοι εξηρτημένης προς αυτήν εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών 

προσώπων Δημοσίου Δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας, δεν μπορούν να εκλεγούν 

ως ελεγκτές. 

APΘPO 29 - Tα δικαιώματα της μειοψηφίας 

1.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής που δεν απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την χρονολογία που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. H αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική 

συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση 

του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και 

η ημερήσια διάταξη. 

2.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα 

πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 

26 του κ.ν 2190/1920 όπως ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια 

διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και σχέδια αποφάσεων που 

υποβάλλονται από τους μετόχους κατά την ανωτέρω παράγραφο 2, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 

προφανώς σε αντίθεση με το νόμο και τα χρηστά ήθη. 

3.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων είναι υποχρεωμένος να 
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αναβάλλει για μία μόνο φορά την λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, για όλα ή ορισμένα θέματα. H ημέρα της συνεδρίασης για την λήψη τους ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, δεν μπορεί όμως να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. H μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 24 του παρόντος. 

4.- Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο 

που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. «Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων.» Επίσης, με αίτηση μετόχων, 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά 

την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του κ.ν 2190/1920, όπως ισχύει. 

5.- Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του. Κ.Ν. 2190/1920 

οπως ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
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6.- Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση, ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το Mονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Mε την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8.- Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους 

ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 24 του 

παρόντος. 

9.- Mέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 

Mονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, το οποίο δικάζει με την 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. O έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των Nόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός 

τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

10.- Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο 

αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

11.- Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις 

μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρίας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 24 του παρόντος. 

ΕΚΤΟ KEΦAΛAIO 

BIBΛIA, ETHΣIOI ΛOΓAPIAΣMOI, ΔIANOMH KEPΔΩN 

APΘPO 30 - Bιβλία 
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H εταιρεία διατηρεί στην έδρα της τα βιβλία που απαιτεί ο Nόμος, στην ελληνική γλώσσα. 

APΘPO 31 - Eτήσιοι λογαριασμοί (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 

1.- H εταιρική χρήση αρχίζει την 1
η
 Iανουαρίου και λήγει την 31

η 
Δεκεμβρίου του ιδίου έτους.  

2.- Kατά το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης γίνεται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και, με βάση 

αυτήν, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει, σύμφωνα με το Nόμο, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

("ισολογισμός", λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσης", "πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων" και το 

"προσάρτημα"), οι οποίες υποβάλλονται στην τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων μαζί με την 

αναγκαία έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και την σχετική έκθεση των ελεγκτών. 

3.- Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της. Πρέπει επίσης να καταρτίζονται σύμφωνα με το Nόμο και, ειδικότερα, 

σύμφωνα με τα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43β  του κ.ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιημένος ισχύει. 

4.- Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση των μετόχων έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή Eντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Oι παραπάνω υποχρεούνται, αν διαφωνούν ως προς τον τρόπο κατάρτισής τους από άποψη 

νομιμότητας, να εκθέσουν στην Γενική Συνέλευση των μετόχων εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. 

5.- Tο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τον ισολογισμό της εταιρείας, τον 

λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσης" και τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" (μαζί με το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου, αν ο έλεγχος διεξήχθη τυχόν από Oρκωτούς Eλεγκτές) είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων: 

α)  Στο τεύχος Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισμένης Eυθύνης της Eφημερίδας της 

Kυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β § 1 εδαφ. β’ του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

β) Kατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, σε μιά ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληροί 

τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του ν.δ. 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Aθήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και σε μια ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα που πληροί 
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τις προϋποθέσεις του άρθρου 26 § 2 του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

γ) Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα 

της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την 

έδρα της.  

H δημοσίευση γίνεται με την μορφή και στην έκταση που προβλέπονται από το άρθρο 43β του 

παραπάνω Nόμου. 

Eξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Kοινότητα του Nομού Aττικής, εκτός του Δήμου Aθηναίων, 

τα έγγραφα της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, πρέπει να δημοσιεύονται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως προς τις εφημερίδες αυτές, 

ισχύουν οι προϋποθέσεις του εδαφίου ε’ της παρ. 2 του άρθρου 26 του κ.ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιημένος ισχύει. 

6.- Eπίσης οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, αρχικές και τροποποιημένες από την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων και οι σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Eλεγκτών της 

Eταιρείας, υπόκεινται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τα άρθρα 7α και 7β του παραπάνω 

κωδικοποιημένου νόμου. O Iσολογισμός πρέπει να περιέχει τα ατομικά στοιχεία των προσώπων που, 

κατά νόμο, τον πιστοποιούν. 

7.- Mέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων από την 

τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, αντίγραφο των πρακτικών της που προβλέπονται από το αρθρ. 

26α § 2 του κ.ν. 2190/1920 και των οικονομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν, υποβάλλονται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα Aρχή. 

APΘPO 32 - Διανομή κερδών 

1.- Tα καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι εκείνα που προκύπτουν μετά την αφαίρεση, από τα 

ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς, των αποσβέσεων που 

προβλέπει ο Nόμος και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2.- Mε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, τα καθαρά κέρδη της 

εταιρείας θα διανέμονται ως εξής: 

α) Ποσό που αντιστοιχεί στα 5% τουλάχιστον των καθαρών κερδών κρατείται για τον σχηματισμό 
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τακτικού αποθεματικού, μέχρι αυτό να φτάσει τουλάχιστον το εν τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

Στην περίπτωση που αυτό το αποθεματικό μειωθεί κάτω του ενός τρίτου (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου 

η παραπάνω αφαίρεση για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού επαναλαμβάνεται υποχρεωτικά. 

β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του μερίσματος, που προβλέπεται από το  

άρθρο 3 του ΑΝ 148/1967. 

γ) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το υπόλοιπο των κερδών, ολικώς ή 

μερικώς, είτε διανέμεται στους μετόχους σαν πρόσθετο μέρισμα, είτε χρησιμοποιείται για τον 

σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, είτε διατίθεται για αμοιβές των διευθυντών είτε κεφαλαιοποιείται με 

σκοπό την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών που δίδονται στους μετόχους 

χωρίς πληρωμή, αντί προσθέτου μερίσματος. 

3.- Mετά το τέλος του πρώτου εξαμήνου κάθε εταιρικής χρήσης, μπορεί να διανέμεται στους 

μετόχους προσωρινό μέρισμα, με βάση λογιστική κατάσταση περί της εταιρικής περιουσίας που 

δημοσιεύεται σε ημερήσια πολιτική εφημερίδα της Aθήνας με ευρύτερη κυκλοφορία, κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως και στο Tεύχος Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισμένης 

Eυθύνης της Eφημερίδας της Kυβέρνησης, είκοσι (20) ημέρες τουλάχιστον πριν από την ημέρα της 

διανομής και υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Tα μερίσματα που θα διανεμηθούν δεν 

μπορούν να υπερβαίνουν το ήμισυ των καθαρών κερδών που προκύπτουν από την σχετική λογιστική 

κατάσταση. 

4.- Oποιαδήποτε διανομή στους μετόχους υπόκειται στις διατάξεις των αρθρ. 44α, 45, 46 και 46α 

του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

ΕΒΔΟΜΟ KEΦAΛAIO 

ΔIAΛYΣH KAI EKKAΘAPIΣH THΣ ETAIPEIAΣ 

APΘPO 33 - Λύση της εταιρείας 

1.- H εταιρεία λύεται: 

(α) Mε την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της. 

(β) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 25 §§ 3,4 και 7 του παρόντος καταστατικού. 

(γ) Eάν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

(δ) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα αρθ. 48 και 48
α
 του Κ.Ν. 2190/1920, οπως ισχύει. 

2.- H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας. 
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3.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος 

ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση των μετόχων, μέσα σε έξι (6) μήνες από την λήξη της εταιρικής 

χρήσης, η οποία Γενική Συνέλευση των μετόχων θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

APΘPO 34 - Eκκαθάριση 

1.- Eκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να εκλεγούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. Στην περίπτωση του εδαφίου β' της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος, η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση του 

εδαφίου δ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 33, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την 

απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

2.- Aφού αποφασιστεί η λύση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει για τον 

τρόπο της εκκαθάρισης και εκλέγει από δύο έως τρεις εκκαθαριστές, καθορίζοντας επίσης τις εξουσίες 

τους και την αμοιβή τους. O διορισμός των εκκαθαριστών υποβάλλεται στην δημοσιότητα των άρθρων 

7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

3.- Oι εκκαθαριστές μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας, συντάσσουν ισολογισμό, τον δημοσιεύουν σύμφωνα με το άρθρο 49 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιημένος ισχύει, και τον υποβάλλουν στην αρμόδια εποπτεύουσα Aρχή. Tις ίδιες 

υποχρεώσεις έχουν οι εκκαθαριστές και μετά την λήξη της εκκαθάρισης. Eπίσης κάθε χρόνο 

δημοσιεύουν τον ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος 

ισχύει. 

4.- H εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5.- Oι εκκαθαριστές (αποφασίζοντας με πλειοψηφία στην περίπτωση που είναι τρεις), πρέπει να 

περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να ρευστοποιήσουν, με τον 
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κατά το δυνατόν πιο συμφέροντα τρόπο, το ενεργητικό της εταιρείας, να εξοφλήσουν το παθητικό της 

και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Mπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Για το σκοπό αυτό η Γενική Συνέλευση 

των μετόχων τους παραχωρεί όλα τα δικαιώματα που απαιτούνται για την απρόσκοπτη εκτέλεση των 

καθηκόντων τους. 

Oι εκκαθαριστές επίσης μπορούν να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο 

σύνολό της, ή κλάδους αυτής, ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) 

μηνών από την λύση της. Eντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της εταιρείας, 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Mονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. KΠολΔ, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτή δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6.- Mετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στις εφημερίδες και τα έντυπα που ορίζονται στην παράγραφο 2 

του άρθρου 26 του κ.ν 2190/1920, όπως ισχύει, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και τα 

υπερ το άρτιο ποσά που είχαν τυχον καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο.  

7.- Tο δικαίωμα της έγκρισης της απόδοσης των λογαριασμών ανήκει στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. Kατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και συνέρχεται μετά από πρόσκληση των εκκαθαριστών. Kάθε χρόνο υποβάλλονται 

στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, μαζί με έκθεση για τα αίτια που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωσή της. 

8.- Kατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, οι διατάξεις του κεφαλαίου IV του παρόντος τηρούνται 

προκειμένου για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Oι εκκαθαριστές έχουν όλες τις 

εξουσίες που παρέχονται από το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

9.- H Γενική Συνέλευση των μετόχων που συνέρχεται κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης 

προεδρεύεται προσωρινά από το μέτοχο που έχει καταθέσει το μεγαλύτερο αριθμό μετοχών από τους 

άλλους παρόντες μέτοχους, ο οποίος διορίζει έναν από τους παρισταμένους, σαν γραμματέα του μέχρι 

την οριστική εκλογή Προέδρου και Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
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10.- Eάν η εταιρεία λύθηκε λόγω της παρόδου της διάρκειάς της ή με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων ή, εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης, επήλθε συμβιβασμός ή 

αποκατάσταση κατά τις διατάξεις του Nόμου που ισχύουν για την πτώχευση, η εταιρεία μπορεί να 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 25 §§ 3,4 και 7 του παρόντος. Tέτοια απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί, στην περίπτωση που 

άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

11.- Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους 

λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα μέτρα αυτά 

μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η 

επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο 

χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το 

σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 3 και 7 του άρθρου 25 του παρόντος. Εάν το 

σχέδιο εγκριθεί ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. 

Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του από το μονομελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτηση τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και 

να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή 

σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

ΟΓΔΟΟ KEΦAΛAIO - ΓENIKEΣ ΔIATAΞEIΣ 

APΘPO 35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του κ.ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιημένος ισχύει. 

ΕΝΑΤΟ KEΦAΛAIO - METABATIKEΣ ΔIATAΞEIΣ 

ΑΡΘΡΟ 36 

ΚΑΛΥΨΗ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που καθορίζεται στο άρθρο 5 του καταστατικού σε τριακόσιες  
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χιλιάδες (300.000,00) ευρώ, καλύπτεται από τους συμβαλλομένους ιδρυτές της εταιρείας: α) με εισφορά 

του εταιρικού κεφαλαίου της μετατρεπόμενης εταιρείας «AUTOGRAPHIC ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» που ανέρχεται σε τριάντα μία χιλιάδες 

πεντακόσια (31.500,00) ευρώ και β) με καταβολή διακοσίων εξήντα οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων 

(268.500,00) ευρώ σε μετρητά. 

2. Ειδικότερα ένας έκαστος των ιδρυτών καλύπτει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ως ακολούθως:  

α) Ο Στέργιος Γκόγκας εισφέρει την αναλογία του (40%) στο εταιρικό κεφάλαιο της μετατρεπόμενης 

εταιρείας που ανέρχεται σε δώδεκα χιλιάδες εξακόσια (12.600,00) ευρώ και εκατόν ογδόντα δύο χιλιάδες 

τετρακόσια (182.400,00) ευρώ σε μετρητά, ήτοι συνολικά εκατόν ενενήντα πέντε χιλιάδες (195.000,00) 

ευρώ και θα αναλάβει χίλιες εννιακόσιες πενήντα (1.950) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) 

ευρώ εκάστης. 

β) Ο Γεώργιος Γκόγκας εισφέρει την αναλογία του (31,42%) στο εταιρικό κεφάλαιο της 

μετατρεπόμενης εταιρείας που ανέρχεται σε εννέα χιλιάδες εννιακόσια (9.900,00) ευρώ και σαράντα μία 

χιλιάδες εκατό (41.100,00) ευρώ σε μετρητά, ήτοι συνολικά πενήντα μία χιλιάδες (51.000,00) ευρώ και 

θα αναλάβει πεντακόσιες δέκα (510) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ εκάστης. 

γ) Η Σταματία Γκόγκα εισφέρει την αναλογία της (28,58%) στο εταιρικό κεφάλαιο της μετατρεπόμενης 

εταιρείας που ανέρχεται σε εννέα χιλιάδες (9.000,00) ευρώ και σαράντα πέντε χιλιάδες (45.000,00) 

ευρώ σε μετρητά, ήτοι συνολικά πενήντα τέσσερις χιλιάδες (54.000,00) ευρώ και θα αναλάβει 

πεντακόσιες σαράντα (540) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ εκάστης. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν το σε μετρητά αντίτιμο της αναλογίας των μετοχών 

τους, σε ειδικό τραπεζικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας, μετά την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού και την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 37 

Σύνθεση Πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

Το  πρώτο  Διοικητικό  Συμβούλιο  αποτελείται  από τους:  

α) Στέργιο Γκόγκα του Γεωργίου, κάτοικο Βούλας Αττικής, οδός Καρπενησίου 16-18, κάτοχο του 

αστυνομικού δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΙ593655 (Α.Φ.Μ. 069211733 /ΔΟΥ Γλυφάδας) 

β) Σταματία Γκόγκα του Δημοσθένη, κάτοικο Ψυχικού Αττικής, οδός Διαδ. Παύλου 19γ, κάτοχο του 

αστυνομικού δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΒ649872, (ΑΦΜ 046291560/ΔΟΥ Ψυχικού). 

γ) Εμμανουήλ Κορνελάκη του Στυλιανού, κάτοικο Πετρούπολης Αττικής, όδος Πελοποννήσου 139, 
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κάτοχο του αστυνομικού δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΚ 052522, (ΑΦΜ 023130130 ΔΟΥ 

Πετρούπολης;). 

δ) Περσεφόνη Σιώζου του Κωνσταντίνου κάτοικο Αθηνών, Πλατ. Νοσοκ. Παίδων 3 - Γουδί, κάτοχο του 

αστυνομικού δελτίου ταυτότητας με αριθμό Χ513301 (ΑΦΜ 029166173 ΔΟΥ ΙΒ Αθηνών). 

Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική  Συνέλευση των  

μετόχων της Εταιρείας, που θα συγκληθεί στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2017. Παρέχεται η εντολή στο 

ορισθέν μέλος Στέργιος Γκόγκας να συγκαλέσει το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου να 

συγκροτηθεί σε σώμα. 

ΑΡΘΡΟ 38 

ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο Γ.Ε.Μ.Η του παρόντος 

καταστατικού και λήγει την 31
η
 Δεκεμβρίου 2012. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 39 

ΟΡΟΙ ΚΑΙ ΣΥΜΦΩΝΙΕΣ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Η έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή που συντάχθηκε σύμφωνα με το άρθρο 3 παρ. 2 του ν. 

2166/1993, για την επιβεβαίωση της λογιστικής αξίας της μετατρεπόμενης εταιρείας με βάση τον 

προσαρτώμενο στο παρόν ισολογισμό μετασχηματισμού της, της 31-10-2011, έχει ως ακολούθως: 

«ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ 

Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών 

ΟΡΚΩΤΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΗΣ: ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΑΣ. ΤΡΙΜΠΟΝΙΑΣ 

Α.Μ. 150860 

Αθήνα, 14 Δεκεμβρίου 2011 

ΕΚΘΕΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ 

ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΗ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ 

ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ «AUTOGRAPHIC - 

ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» ΠΟΥ ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ 

ΝΑ ΜΕΤΑΤΡΑΠΕΙ ΣΕ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΑΣΕΙ ΤΩΝ ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ ΤΟΥ Ν.2166/1993, ΜΕ 
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ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟ ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΥ 31.10.2011 

Ι.  ΓΕΝΙΚΑ 

1.   ΕΝΤΟΛΗ – ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΛΕΓΧΟΥ 

 Με το από 27/10/2011 πρακτικό Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας Περιορισμένης 

Ευθύνης «AUTOGRAPHIC - ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» προς την ελεγκτική εταιρεία «ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε.Ο.Ε.», μου 

ανατέθηκε ο έλεγχος των λογαριασμών του Ισολογισμού της 31.10.2011 της ανωτέρω εταιρείας, με 

σκοπό τη διαπίστωση της λογιστικής αξίας των περιουσιακών στοιχείων της κατά την 31.10.2011, 

προκειμένου να μετατραπεί σε Ανώνυμη Εταιρεία, σύμφωνα, με τις διατάξεις του Ν. 2166 (Φ.Ε.Κ. 

137/24.8.1993). 

 Η παρούσα έκθεση έχει όλα εκείνα τα στοιχεία, τις πληροφορίες, τις αναλύσεις των κονδυλίων 

του Ισολογισμού και τις παρατηρήσεις που συνθέτουν την εκτίμηση της οικονομικής καταστάσεως της 

εταιρείας κατά την 31.10.2011,  γι’ αυτό και υπέχει θέση Πιστοποιητικού Ειδικού Ελέγχου για τη 

διαπίστωση της λογιστικής αξίας των περιουσιακών στοιχείων της. 

 Αντικείμενο του ελέγχου μας υπήρξαν τα κονδύλια του Ενεργητικού και του Παθητικού του 

Ισολογισμού της 31.10.2011, της εν λόγω εταιρείας, που προορίζονται να μεταφερθούν για την 

μετατροπή της σε Ανώνυμη Εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2166 (Φ.Ε.Κ. 137/24.8.1993). 

 Η αναλυτική ανάπτυξη των ανωτέρω κονδυλίων, με τις απαραίτητες πληροφορίες, τα σχόλια 

και τις παρατηρήσεις παρατίθεται σε επόμενες σελίδες της παρούσης  εκθέσεως. 

ΙΙ.  ΓΕΝΙΚΑ ΠΕΡΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 1. Σύσταση 

 Η εταιρεία  συστήθηκε νόμιμα με το υπ' αριθμ. 14.499/20.7.2009 συμβόλαιο της 

Συμβολαιογράφου Αθηνών Δέσποινας σύζυγο Νικολάου Τριτσιμπίδα, το γένος Παριανού,  που έχει 

καταχωρηθεί νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών, στις 23.7.2009 με αυξ. αρ. γενικό 

12250/2009 και με ειδικό 3787/2009 και δημοσιεύτηκε σε περίληψη στο υπ’ αριθμ. 8913/23.7.2009 

φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, με επωνυμία «AUTOGRAPHIC - ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και διακριτικό τίτλο «AUTOGRAΡHIC 

Ε.Π.Ε.». Στη συνέχεια το καταστατικό της εταιρείας  τροποποιήθηκε ως προς το άρθρο 19, σχετικά με 

την εταιρική χρήση, και κωδικοποιήθηκε με το υπ΄ αρίθμ. 14.702/28.12.2009 καταστατικό της 

συμβολαιογράφου Αθηνών Δέσποινας σύζυγο Νικολάου Τριτσιμπίδα, το γένος Παριανού,  το οποίο 
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καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του πρωτοδικείου Αθηνών στις 30.12.2009 με αύξοντα 

γενικό αριθμό 21971/2009 και ειδικό αριθμό 6696/2009.  

  2. Διάρκεια   

Η διάρκεια της εταιρείας  ορίζεται πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την συντέλεση των διατυπώσεων 

που προβλέπονται στο άρθρο 8 του Νόμου 3190/ 1955 όπως τροποποιημένος ισχύει.  

Η πρώτη χρήση της εταιρείας έληξε την 31
η
 Δεκεμβρίου του έτους 2009, ύστερα από την τελευταία 

τροποποίηση του καταστατικού, αντί της 31
η
 Δεκεμβρίου του έτους 2010 όπως είχε οριστεί κατά τη 

σύσταση της εταιρείας.   

Η  διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων και 

τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

                 3.Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Αθήνα, γραφεία δε αυτής τα επί της οδού Καρύστου 6 - Αμπελόκηποι 

ευρισκόμενα. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή και του 

εξωτερικού, με αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων, η οποία και θα ορίζει λεπτομέρειες λειτουργίας 

τους. 

              4.Σκοπός 

 Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η έρευνα, μελέτη και ανάπτυξη συστημάτων πληροφορικής υψηλής τεχνολογίας.  

Η παροχή υπηρεσιών οργάνωσης και υποστήριξης εφαρμογών πληροφορικής υψηλής τεχνολογίας. 

Η ανάπτυξη προϊόντων υψηλής τεχνολογίας και προώθηση αυτών στις αγορές της αλλοδαπής και της 

Ελλάδας. 

Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία, προϊόντων πληροφορικής και υψηλής τεχνολογίας εν γένει. 

Οποιοσδήποτε άλλος παρεμφερής προς τους ανωτέρω σκοπός, ακόμα και εάν δεν αναφέρεται ρητώς 

ανωτέρω. 

Για την επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας, η εταιρεία μπορεί:  

Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου ή σε κοινοπραξίες ή να συμμετάσχει σε όμοιες επιχειρήσεις που με την μεσολάβησή της με-

ταβιβάζονται σε τρίτους, είτε στην Ελλάδα είτε και στο εξωτερικό. 

Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό με 

οποιοδήποτε τρόπο και μορφή συνεργασίας. 
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Να αποκτά με οποιονδήποτε τρόπο οποιαδήποτε σχέδια, εμπορικά σήματα, διπλώματα ευρεσιτεχνίας, 

δικαιώματα σε ευρεσιτεχνίες ή εφευρέσεις, δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας ή τεχνογνωσία εφ' όσον 

αυτά θα κριθούν χρήσιμα για τους σκοπούς της εταιρείας, επιπλέον δε να χορηγεί άδειες χρήσεως 

αυτών. 

Να ιδρύει πρατήρια, γραφεία, καταστήματα, εκθέσεις, υποκαταστήματα και άλλες εγκαταστάσεις 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, να διατηρεί διευθύνσεις στο Διαδίκτυο (Internet) και γενικά 

να διενεργεί κάθε άλλη συναφή ή παρεμφερή δραστηριότητα ή πράξη που δεν κατονομάζεται ειδικά πιο 

πάνω και είναι αναγκαία για την προώθηση των εργασιών και επιδιώξεων της εταιρείας. 

 Εταιρικό Κεφάλαιο – Εταιρικά Μερίδια 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ποσό € 31.500,00  διηρημένο σε 35 εταιρικά μερίδια που το 

καθένα έχει αξία € 900,00 και αναλύεται ως εξής: 

Ονοματεπώνυμο Μερίδια Αξία Ποσοστό 

- Στέργιος Γεωργίου Γκόγκας 14 12.600,00 40% 

- Σταματία συζ. Γεωργίου Γκόγκα 10   9.000,00 28,58% 

Γεώργιος Στεργίου Γκόγκας 11   9.900,00 31,42% 

ΣΥΝΟΛΟ 35 31.500,00 100% 

 6. Διαχείριση - Εκπροσώπηση 

Κατά τη σύσταση της εταιρείας διαχειριστές ορίσθηκαν : 

 α) Ο Στέργιος Γκόγκας του Γεωργίου, β) Ο Γεώργιος Γκόγκας του Στέργιου και γ) Η Σταματία Γκόγκα 

του Δημοσθένη, ο καθένας από τους οποίους μόνος του και χωρίς την σύμπραξη άλλου, με την επιφύ-

λαξη της παραγράφου 4 του άρθρου 16 του καταστατικού , εκπροσωπεί την Εταιρεία και ενεργεί επ' 

ονόματί της κάθε πράξη διαχείρισης και διεύθυνσης σε κάθε περίπτωση που ανάγεται στο σκοπό της 

εταιρικής επιχείρησης, υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Στη συνέχεια δυνάμει του από 26/4/2010 Πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων ορίσθηκαν 

νέοι διαχειριστές της εταιρείας ως εξής: α) Εμμανουήλ Κορνελάκης του Στυλιανού και β)  Περσεφόνη 

Σιώζιου του Κωνσταντίνου.Οι διαχειριστές εκπροσωπούν την Εταιρεία στις σχέσεις της προς τους 

τρίτους και ενεργούν επ' ονόματι της κάθε πράξη διαχείρισης και διεύθυνσης σε κάθε περίπτωση που 

ανάγεται στο σκοπό της εταιρικής επιχείρησης. 

 ΙΙΙ. ΤΗΡΟΥΜΕΝΑ ΒΙΒΛΙΑ 

Η επιχείρηση ανήκει στην αρμοδιότητα της Δ.Ο.Υ. Κ.Α. Αθηνών με αριθμό φορολογικού μητρώου 
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(Α.Φ.Μ) 997873031. Τα βιβλία που τηρεί είναι Γ΄ κατηγορίας του Κώδικα Βιβλίων και Στοιχείων ( Π.Δ. 

186/1992) και έχει συντάξει και καταχωρήσει νομότυπα στο θεωρημένο  Βιβλίο Απογραφής και  

Ισολογισμών (όπως απαιτείται από την παρ.2 του άρθρου 1 του Ν 2166/1993) τον ισολογισμό της 

31.10.2011. Τα βιβλία που έχουν θεωρηθεί και τηρούνται από την επιχείρηση αναλυτικά είναι τα εξής: 

 

 

Α/Α 

 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΣΕΛΙΔΕΣ  

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΩΡΗΣΗΣ 

 

ΤΥΠΟΣ  

1 ΙΣΟΖΥΓΙΟ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ ΓΕΝΙΚΟΥ – 

ΑΝΑΛΥΤΙΚΩΝ ΚΑΘΟΛΙΚΩΝ 

    1-61 3351/14.09.2009 Μηχανογρ/νο 

2 ΙΣΟΖΥΓΙΟ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ ΓΕΝΙΚΟΥ – 

ΑΝΑΛΥΤΙΚΩΝ ΚΑΘΟΛΙΚΩΝ 

62 - 120 4069/24.10.2011 Μηχανογρ/νο 

3. ΒΙΒΛΙΟ ΑΠΟΓΡΑΦΗΣ ΚΑΙ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΩΝ 

1-200 3349/14.09.2009 Χειρόγραφο 

Στοιχεία στα οποία στηρίχθηκε η εργασίας μας 

Η παρούσα  εργασία έχει ως σκοπό να επιβεβαιώσει ότι τα στοιχεία του Ισολογισμού μετασχηματισμού 

προκύπτουν και είναι σύμφωνα με τα λογιστικά βιβλία της εταιρείας. Συνεπώς η εργασία μας στηρίχθηκε 

αποκλειστικά στα βιβλία της εταιρείας και κυρίως στο Βιβλίο Απογραφής και  Ισολογισμών αυτής. 

Καταχώρηση της απογραφής και του Ισολογισμού μετασχηματισμού στο Βιβλίο Απογραφής και 

Ισολογισμών  

Τόσο η αναλυτική απογραφή όσο και ο Ισολογισμός μετασχηματισμού της 31.10.2011 έχουν 

καταχωρηθεί στο θεωρημένο Βιβλίο Απογραφής και  Ισολογισμών της εταιρείας στις σελίδες 21 έως 29 

(Πράξη θεωρ. 3349/14.09.2009).  

IV. ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

Συνοπτικός προσδιορισμός 

Η λογιστική αξία της εταιρείας, όπως προκύπτει από τα λογιστικά βιβλία της που τέθηκαν υπόψη μας 

και απεικονίζεται στον Ισολογισμό  μετασχηματισμού της 31.10.2011, ο οποίος καταχωρήθηκε στις 

σελίδες 24-25 του  θεωρημένου Βιβλίου Απογραφής και  Ισολογισμών και παρατίθεται στο συνημμένο 

Ισολογισμό μετασχηματισμού της 31.10.2011 είναι η εξής: 

Σύνολο ενεργητικού                                         € 518.525,62 
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Μείον:  Σύνολο υποχρεώσεων € 177.380,44 

            Λογιστική Καθαρή Θέση                                           € 341.145,18 

 V. ΕΠΑΛΗΘΕΥΣΗ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΜΕ ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΑΡΑΘΕΣΗ ΤΩΝ 

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ (ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ) ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

     Οι λογαριασμοί της εταιρείας, που εμφανίζονται στην απογραφή της 31.10.2011 στο Βιβλίο 

Απογραφής και Ισολογισμών και απεικονίζονται στο συνημμένο Ισολογισμό μετασχηματισμού της 

31.10.2011 αναλυτικά είναι οι εξής: 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΥ 31.10.2011 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Β.  ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

Έξοδα Ιδρύσεως και πρώτης εγκατάστασης 

Αξία κτήσεως 31.10.2011          € 3.670,00 

Μείον: Αποσβέσεις 31.10.2011 € 3.511,70 

Αναπόσβεστη αξία 31.10.2011 €    158,30 

Το ανωτέρω ποσό € 3.670,00 αφορά έξοδα ίδρυσης και πρώτης εγκατάστασης της εταιρείας, όπως  

απεικονίζονται αναλυτικά στο Μητρώο Παγίων στη σελίδα 7 και συγκεντρωτικά στο βιβλίο απογραφής 

και Ισολογισμών στη σελίδα 21. 

Λοιπά Έξοδα εγκατάστασης 

Αξία κτήσεως  31.10.2011             € 97.257,13 

Μείον: Αποσβέσεις 31.10.2011         € 97.257,06 

Αναπόσβεστη αξία 31.10.2011    €          0,07 

Το ανωτέρω ποσό € 97.257,13 αφορά έξοδα λογισμικά προγράμματα της εταιρείας, όπως  

απεικονίζονται αναλυτικά στο Μητρώο Παγίων στη σελίδα 7 και συγκεντρωτικά στο βιβλίο απογραφής 

και Ισολογισμών στη σελίδα 21. 

 Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

 Ι. ΑΣΩΜΑΤΕΣ ΑΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

Παραχωρήσεις και  δικαιώματα βιομηχανικής ιδιοκτησίας 

Αξία κτήσεως 31.10.2011             € 739.550,00 

Μείον: Αποσβέσεις 31.10.2011    € 427.485,76 

Αναπόσβεστη αξία 31.10.2011    € 312.064,24 
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Το ανωτέρω ποσό € 739.550,00 αφορά άδειες εκμετάλλευσης προγραμμάτων της εταιρείας, όπως  

απεικονίζονται αναλυτικά στο Μητρώο Παγίων στη σελίδα 7 και συγκεντρωτικά στο βιβλίο απογραφής 

και Ισολογισμών στη σελίδα 21. 

 ΙΙ. ΕΝΣΩΜΑΤΕΣ ΑΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

 6. Έπιπλα και λοιπός εξoπλισμός 

Αξία κτήσεως 31.10.2011          €      16.774,75  

Μείον: Αποσβέσεις 31.10.2011 € 16.339,30 

Αναπόσβεστη αξία 31.10.2011 €      435,45 

Το ανωτέρω ποσό € 16.774,75 αφορά το κόστος κτήσεως των επίπλων και λοιπού εξοπλισμού της 

εταιρείας, όπως  απεικονίζονται αναλυτικά στο Μητρώο Παγίων στις σελίδες  1-6 και συγκεντρωτικά στο 

βιβλίο απογραφής και Ισολογισμών στη σελίδα 21 και αναλύονται ως κάτωθι: 

-Έπιπλα € 4.569,70 

-Σκεύη € 1.002,10 

-Μηχανές γραφείου € 1.045,00 

-Η/Υ και Ηλεκτρονικά Συγκροτήματα € 9.156,76 

-Εξοπλισμός τηλεπικοινωνιών €      541,84 

-Λοιπός εξοπλισμός €       459,35 

Σύνολο €  16.774,75 

       Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

 ΙΙ. ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 

 1. Πελάτες 

  Υπόλοιπο 31.10.2011 € 149.234,71 

Το ανωτέρω υπόλοιπο αφορά απαιτήσεις κατά πελατών  όπως αναλυτικά αναφέρονται στην αθεώρητη 

κατάσταση υπολοίπου πελατών  και συγκεντρωτικά  στο βιβλίο απογραφής και ισολογισμών στη σελίδα 

21. 

 11. Χρεώστες διάφοροι 

         Υπόλοιπο 31.10.2011     €    43.756,52 

Το ανωτέρω υπόλοιπο ποσού € 43.756,52 αναλύεται ως κατωτέρω: 

- Προκαταβολή φόρου εισοδήματος €      3.167,77 
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- Eλληνικό Δημόσιο - λοιπές απαιτήσεις €     40.588,75 

Σύνολο €    43.756,52 

Το άνω κονδύλι απεικονίζεται αναλυτικά στο βιβλίο απογραφής και ισολογισμών στη σελίδα 22. Το 

κονδύλι «Eλληνικό Δημόσιο - λοιπές απαιτήσεις» περιλαμβάνει κατά ποσό € 15.528,18 απαίτηση 

επιστροφής ΦΠΑ εξαγωγών και κατά το υπόλοιπο ποσό € 25.060,57  απαίτηση επιστροφής  

προκαταβολής φόρου εισοδήματος. 

 IV. ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

 1. Ταμείο 

Υπόλοιπο 31.10.2011        € 1.386,04 

Το ανωτέρω υπόλοιπο ποσού € 1.384,04 αφορά το υπόλοιπο του ταμείου της εταιρείας κατά την 

31.10.2011. 

3. Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας 

 Υπόλοιπο 31.10.2011 € 4.923,69 

Το άνω υπόλοιπο αφορά τον τραπεζικό λογαριασμό όψεως της τράπεζας Πειραιώς κατά την 31.10.2011 

και συμφωνήθηκε με το αντίστοιχο υπόλοιπο του extrait της τράπεζας και απεικονίζεται στο βιβλίο 

απογραφής και ισολογισμών στη σελίδα 22. 

Ε. ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ  ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 

2. Έσοδα χρήσεως εισπρακτέα 

 Υπόλοιπο 31.10.2011 € 6.566,60 

Το άνω κονδύλι αφορά έσοδα χρήσεως εισπρακτέα και απεικονίζεται συγκεντρωτικά στο βιβλίο 

απογραφής και ισολογισμών στη σελίδα 22. 

Σύνολο Ενεργητικού          €        518.525,62 

  ΠΑΘΗΤΙΚΟ  

    Β. ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ         

  2. Λοιπές προβλέψεις 

   Υπόλοιπο 31.10.2011      €      7.670,85 

Το ανωτέρω υπόλοιπο αφορά  προβλέψεις  για επισφαλείς απαιτήσεις το οποίο απεικονίζεται στο βιβλίο 

απογραφής και ισολογισμών στη σελίδα 23. 

   Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

 ΙΙ. ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 
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 1. Προμηθευτές 

Υπόλοιπο 31.10.2011       €           148.353,88 

Το ανωτέρω ποσό € 148.353,88 αφορά υποχρεώσεις προς προμηθευτές όπως αναλυτικά αναφέρονται 

στην αθεώρητη κατάσταση υπολοίπου προμηθευτών και συγκεντρωτικά  απεικονίζονται στο βιβλίο 

απογραφής και ισολογισμών στις σελίδες 22-23 . 

 5. Υποχρεώσεις από φόρους - τέλη 

 Υπόλοιπο 31.10.2011 € 4.048,84 

Το ανωτέρω υπόλοιπο ποσού € 4.048,84 αναλύεται ως κατωτέρω: 

- ΦΠA  € - 140,84 

- Φόροι - Tέλη αμοιβών προσωπικού €                449,68 

- Φόροι - Tέλη αμοιβών τρίτων € 3.740,00 

Σύνολο € 4.048,84 

Το ανωτέρω κονδύλι απεικονίζεται αναλυτικά στις σελίδες 22-23 του Βιβλίου Απογραφής και 

Ισολογισμών.  

 6. Ασφαλιστικοί οργανισμοί 

 Υπόλοιπο 31.10.2011 € 1.892,70 

Το ανωτέρω υπόλοιπο € 1.892,70 αφορά υποχρέωση απόδοσης ασφαλιστικών εισφορών προς το 

Ι.Κ.Α.  και απεικονίζεται στη σελίδα 23 του Βιβλίου Απογραφής και Ισολογισμών.   

 11. Πιστωτές διάφοροι 

    Υπόλοιπο 31.10.2011 € 15.414,17 

Το ανωτέρω υπόλοιπο ποσού € 15.414,17 αναλύεται ως κατωτέρω: 

- Δικαιούχοι αμοιβών € 4.590,00 

-Λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις € 6.894,17 

- Λογ/σμοι διαχ/ως προκαταβολών και 

πιστώσεων 

€ 3.930,00 

Σύνολο € 15.414,17 

Το ανωτέρω υπόλοιπο απεικονίζεται αναλυτικά στο βιβλίο απογραφής και ισολογισμών στη σελίδα 23. 

Σύνολο Υποχρεώσεων            €  177.380,44 

Λογιστική Καθαρή Θέση (Ν. 2166/1993)  

                                                            € 341.145,18 
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Το ανωτέρω υπόλοιπο των € 341.145,18  αφορά τη λογιστική αξία των περιουσιακών στοιχείων κατά 

την 31.10.2011 της εταιρείας περιορισμένης ευθύνης  «AUTOGRAPHIC - ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ». Το ποσό αυτό προέκυψε από τη διαφορά 

μεταξύ ενεργητικών και παθητικών στοιχείων, ως εξάλλου εμφανίζεται και στον επισυναπτόμενο 

Ισολογισμό Μετασχηματισμού της παρούσας έκθεσης και αναλύεται ως εξής: 

- Εταιρικό Κεφάλαιο €  31.500,00 

- Τακτικό Αποθεματικό €  10.500,00 

- Αφορολόγητα αποθεματικά 

 ειδικών διατάξεων νόμων 

€    1.339,73 

 - Υπόλοιπο κερδών εις νέον € 297.805,45 

Σύνολο € 341.145,18 

                  VI.  ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  

  (1.1.2011 - 31.10.2011)  

      Από τον έλεγχο και τις συμφωνίες των λογαριασμών Αποτελεσμάτων της χρήσεως 1.1.2011 - 

31.10.2011 που έχουν καταχωρηθεί στο θεωρημένο Βιβλίο Απογραφής και Ισολογισμών και 

συγκεκριμένα η Κατάσταση Λογαριασμού Αποτελεσμάτων Χρήσης (σελίδα 28) και ο Λογαριασμός 

Γενικής Εκμεταλλεύσεως (σελίδες 26-27), δεν διαπιστώθηκαν διαφορές και απεικονίζονται στο 

λογαριασμό Αποτελεσμάτων στο συνημμένο Ισολογισμό της 31.10.2011. 

 ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

Μετά τα όσα εκθέσαμε ανωτέρω, σχετικά με τα κονδύλια των λογαριασμών του Ισολογισμού της 

31.10.2011, τα οποία απεικονίζονται αναλυτικά στις σελίδες 21 έως 29 (Πράξη θεωρ. 3349/14.09.2009). 

προκύπτει ότι η εταιρεία περιορισμένης ευθύνης «AUTOGRAPHIC - ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ»: 

α) Τηρεί βιβλία Γ΄ κατηγορίας του Κ.Β.Σ. (Π.Δ. 186/92) 

β) Έχει συντάξει περισσότερους της μιας χρήσεως Ισολογισμούς 

γ) Το Εταιρικό Κεφάλαιο της κατά την 31.10.2011 ανερχόταν σε ευρώ 31.500,00 αντί του 

προβλεπόμενου από τις σχετικές διατάξεις του Ν.2166/1993 € 300.000,00 επομένως πρέπει να γίνει 

αύξηση του κεφαλαίου  ώστε να καλυφθεί η διαφορά. 

δ) Μέχρι συντάξεως της παρούσης, όπως προέκυψε από τα στοιχεία που τέθηκαν υπόψη μας 

από την επιχείρηση, δεν συνέβησαν γεγονότα    που να ανατρέπουν τα όσα αναφέρθηκαν στην 
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παρούσα έκθεση. 

Επιθυμούμε να σας γνωρίσουμε ότι είμαστε πρόθυμοι να παράσχουμε προς τις Δημόσιες Αρχές, που 

θα δοθεί η παρούσα Έκθεση, κάθε πρόσθετη διευκρίνιση σχετικά με τα στοιχεία του Ισολογισμού της  

31.10.2011 της επιχείρησης που αναλύσαμε και σχολιάσαμε σ’ αυτή. 

Με τιμή 

Ο ΟΡΚΩΤΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  ΒΑΣ.ΤΡΙΜΠΟΝΙΑΣ 

ΑΜ.Σ.Ο.Ε.Λ. 14941 

Σ.Ο.Λ. αεοε 

ΦΩΚΙΩΝΟΣ ΝΕΓΡΗ 3, ΑΘΗΝΑ 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 125 

ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ: Ισολογισμός 31.10.2011 

ΟΡΚΩΤΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΗΣ: ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΑΣ. ΤΡΙΜΠΟΝΙΑΣ» 

2. Οι δια του παρόντος συμβαλλόμενοι με την ιδιότητά τους, ως μόνοι εταίροι της μετατρεπόμενης 

εταιρείας «AUTOGRAPHIC ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ», δηλώνουν ότι: α) Μεταβιβάζεται στην δια του παρόντος συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία το 

σύνολο του ενεργητικού και παθητικού της μετατρεπόμενης εταιρείας όπως εμφανίζεται στον ισολογισμό 

μετασχηματισμού της, της 31-10-2011 και γενικά το σύνολο της περιουσίας της και κατά συνέπεια η 

συνιστώμενη εταιρεία καθίσταται κυρία, νομέας, κάτοχος και δικαιούχος κάθε κινητού και ακινήτου 

περιουσιακού στοιχείου της μετατρεπόμενης εταιρείας, των απαιτήσεων αυτής κατά τρίτων από 

οποιαδήποτε αιτία και αν απορρέουν και παντός εν γένει περιουσιακού της στοιχείου και β) 

μεταβιβάζεται στη συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία κάθε άλλο δικαίωμα, άϋλο αγαθό, αξίωση ή άλλο 

περιουσιακό στοιχείο και αν ακόμα δεν κατονομάζεται ειδικά, ούτε περιγράφεται με ακρίβεια στην 

παρούσα σύμβαση, είτε από παράλειψη είτε από παραδρομή, οι πάσης φύσεως άδειες που έχουν 

χορηγηθεί από τις Αρχές, καθώς και τα δικαιώματα ή οι έννομες σχέσεις που προκύπτουν από 

οποιαδήποτε άλλη σχετική σύμβαση ή δικαιοπραξία και τα οποία όλα από τη νόμιμη τελείωση της 

μετατροπής, περιέρχονται κατά πλήρη κυριότητα στη συνιστώμενη εταιρεία. 

3. Οι δια του παρόντος συμβαλλόμενοι δηλώνουν, υπόσχονται και εγγυούνται ότι: α) Η περιουσία της 

μετατρεπόμενης εταιρείας ως συνόλου εννοούμενης (ενεργητικό και παθητικό), κατά την 31-10-2011, 

είναι αυτή που περιγράφεται στην ως άνω έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, στην οποία 
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αναγράφονται λεπτομερώς τα εισφερόμενα, μεταβιβαζόμενα και παραδιδόμενα στη συνιστώμενη 

εταιρεία περιουσιακά στοιχεία, β) Τα εισφερόμενα ενεργητικά μεν στοιχεία τυγχάνουν της αποκλειστικής 

κυριότητας αυτής και είναι απαλλαγμένα παντός εν γένει πραγματικού και νομικού ελαττώματος και 

βάρους, τα δε παθητικά στοιχεία ανέρχονται στα ποσά που αναφέρονται στην ως άνω έκθεση. 

4. Οι δια του παρόντος συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι αποδέχονται για λογαριασμό της συνιστώμενης με 

το παρόν ανώνυμης εταιρείας, την εισφορά των στοιχείων του ενεργητικού και παθητικού της 

μετατρεπόμενης εταιρείας, όπως αναφέρονται στην ως άνω έκθεση, καθώς και όπως αυτά θα έχουν 

μεταβληθεί μέχρι της τελειώσεως της συγχώνευσης. Τα περιουσιακά αυτά στοιχεία θα αποτελούν μέρος 

του ενεργητικού και παθητικού της συνιστώμενης εταιρείας. 

5. Όλα τα πιο πάνω ανήκουν και περιέρχονται στη συνιστώμενη με το παρόν εταιρεία, η οποία 

αναλαμβάνει την υποχρέωση να προβεί σε κάθε απαιτούμενη πράξη, ενέργεια και διατύπωση για να 

γίνει και τυπικά η μεταβίβαση και μεταφορά των πιο πάνω περιουσιακών στοιχείων σ’ αυτήν και η οποία 

δηλώνει δια των ιδρυτών της ότι αποδέχεται τις μεταβιβάσεις που προαναφέρονται. 

6. Η παραπάνω μετατροπή τελειώνει με την καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. της αρμόδιας εποπτεύουσας 

αρχής, της απόφασης για τη σύσταση και την έγκριση του καταστατικού, της με το παρόν συνιστώμενης 

ανώνυμης εταιρείας καθώς και με την τήρηση των λοιπών διατυπώσεων δημοσιότητας που 

προβλέπονται στο άρθρο 67 του κ.ν. 2190/20. Μετά την τήρηση των διατυπώσεων αυτών η από 

μετατροπή προερχόμενη εταιρεία συνεχίζεται υπό τον τύπο της ανώνυμης εταιρείας. 

7. Από την παραπάνω τελείωση της μετατροπής, ολόκληρο το ενεργητικό και παθητικό της 

μετατρεπόμενης εταιρείας μεταφέρεται λόγω εισφοράς στη συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία, η οποία 

αυτοδικαίως και χωρίς άλλη διατύπωση υποκαθίσταται στο σύνολο της περιουσίας και σε όλα γενικά τα 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της μετατρεπόμενης εταιρείας, καθώς και σε όλες τις έννομες σχέσεις 

αυτής με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, ημεδαπού ή 

αλλοδαπού, οποιασδήποτε Δημόσιας, Δημοτικής ή Κοινοτικής Αρχής και σε κάθε φύσεως συμβάσεις με 

οποιοδήποτε τρίτο. Ειδικότερα οι στο όνομα της μετατρεπόμενης εταιρείας πάσης φύσεως συμφωνίες, 

συμβάσεις και κάθε δικαιοπραξία, με Τράπεζες, τρίτους και κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 

συνεχίζονται από τη συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία, με τους ίδιους όρους και συμφωνίες, δικαιούμενης 

αυτής ως γενικής και ειδικής διαδόχου να κινεί τους σχετικούς λογαριασμούς κατά συνέχεια της 

μετατρεπόμενης εταιρείας. 

8. Οι πάσης φύσεως αγωγές και ενστάσεις της μετατρεπόμενης εταιρείας, μεταβιβάζονται και 
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περιέρχονται στη συνιστώμενη εταιρεία, οι εκκρεμείς δίκες συνεχίζονται μη επερχόμενης βιαίας 

διακοπής αυτών. 

9. Οι με το παρόν συμβαλλόμενοι ατομικά και ως εταίροι της μετατρεπόμενης εταιρείας, βεβαιώνουν την 

ακρίβεια του ισολογισμού με βάση τα στοιχεία του οποίου γίνεται η μετατροπή και δηλώνουν ότι η 

μετατρεπόμενη εταιρεία δεν έχει καμία άλλη υποχρέωση προς τρίτους ή και προς αυτούς τους εταίρους 

εκτός από τις εμφανιζόμενες στον ισολογισμό της, της 31-10-2011. 

10. Όλες οι πράξεις και συναλλαγές της μετατρεπόμενης εταιρείας από 1-11-2011, επομένης ημέρας 

του ισολογισμού της με βάση τα στοιχεία του οποίου γίνεται η μετατροπή και μέχρι τη σύσταση της 

παρούσης εταιρείας, θεωρούνται από λογιστική άποψη ότι γίνονται για λογαριασμό της συνιστώμενης 

εταιρείας, τα δε οικονομικά αποτελέσματα που θα προκύψουν κατά το διάστημα αυτό, ωφελούν ή 

βαρύνουν αποκλειστικά και μόνο αυτήν. Τα σχετικά ποσά θα μεταφερθούν με συγκεντρωτική εγγραφή 

στα βιβλία της συνιστώμενης εταιρείας. 

11. Οι δια του παρόντος συμβαλλόμενοι δηλώνουν, συμφωνούν και αποδέχονται:  

α) Ότι παραιτούνται από κάθε δικαίωμά τους να προσβάλλουν αυτό το συμβόλαιο ή να αμφισβητήσουν 

το κύρος αυτού του συμβολαίου για οποιοδήποτε τυπικό ή ουσιαστικό λόγο και αιτία, καθώς και για τους 

λόγους που προβλέπονται στα άρθρα 178, 179 και 388 του Αστικού Κώδικα.  

β) Ότι η έδρα της μετατρεπόμενης εταιρείας και η μόνιμη κατοικία τους, είναι αυτή που αναφέρεται στην 

αρχή του παρόντος συμβολαίου. 

γ) Ότι για την περίπτωση που από παραδρομή κάποιο περιουσιακό στοιχείο ή δικαίωμα της 

μετατρεπόμενης εταιρείας, για τη μεταβίβαση του οποίου απαιτείται από τις κείμενες διατάξεις να 

τηρηθεί κάποιος τύπος, δεν περιγράφηκε ειδικά παραπάνω ή δεν τηρήθηκε ο απαιτούμενος τύπος, οι 

συμβαλλόμενοι παρέχουν την εντολή και πληρεξιουσιότητα στη συνιστώμενη εταιρεία, όπως 

ενεργώντας μονομερώς και χωρίς τη σύμπραξη αυτών με αυτοσύμβαση σύμφωνα με το άρθρο 235 του 

ΑΚ για τον εαυτόν της ατομικά και σαν εντολοδόχος και εκπρόσωπος των συμβαλλομένων, σύμφωνα με 

εντολή και πληρεξιουσιότητα που δίνεται με το συμβόλαιο αυτό από αυτούς και ισχύει και για το χρόνο 

μετά τη μετατροπή της εταιρείας τους, να προβεί είτε στη συμπλήρωση του παρόντος συμβολαίου όσον 

αφορά τον απαιτούμενο τύπο με σύνταξη συμπληρωματικής πράξης στην οποία θα περιγράφονται τα 

περιουσιακά στοιχεία ή δικαιώματα και θα εκπληρούται ο απαιτούμενος τύπος, είτε στη διενέργεια 

οποιασδήποτε πράξης απαιτείται για τη συντέλεση της μεταβίβασης του περιουσιακού στοιχείου ή 

δικαιώματος. 
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Οι άνω συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι παραιτούνται χωρίς καμιά επιφύλαξη από κάθε είδους δικαίωμά 

τους να προσβάλλουν την παρούσα Σύσταση Ανωνύμου Εταιρείας δια Μετατροπής της Εταιρείας 

Περιωρισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «AUTOGRAPHIC ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΥΨΗΛΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», για οποιοδήποτε τυπικό ή ουσιαστικό λόγο και για 

οποιαδήποτε αιτία. 

Οι άνω συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι ετηρήθησαν όλες οι διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπονται 

από τα άρθρα 68 έως και 79 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτές τροποποιήθηκαν με το Π.Δ. 498/1987. 

Όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό διέπονται από τις διατάξεις του κ.ν. 2190/ 1920 

και οποιασδήποτε άλλης εφαρμοστέας νομοθεσίας, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

Γίνεται μνεία ότι τα συμβαλλόμενα μέρη εξουσιοδοτούν την εκ των άνω συμβαλλομένων Σταματία 

σύζυγο Γεωργίου Γκόγκα, το γένος Δημοσθένη και Κωνστάντως Τούλα, όπως προβεί σε όλες τις 

ενέργειες που απαιτούνται για την έγκριση, νόμιμη δημοσίευση και τελείωση γενικά της παρούσας 

μετατροπής και έγκρισης του καταστατικού της συνιστώμενης εταιρείας. Η εξουσιοδοτούμενη δικαιούται 

να εκπροσωπεί τους ως άνω συμβαλλομένους ενώπιον όλων των Δημοσίων Υπηρεσιών και Αρχών για 

κάθε θέμα σχετικό με την παρούσα σύμβαση και να καταρτίζει και υπογράφει σαν αντιπρόσωπος και 

πληρεξούσιος αυτών συμβολαιογραφικές πράξεις που συμπληρώνουν, διορθώνουν, τροποποιούν και 

κωδικοποιούν την παρούσα σύμβαση. 

Οι άνω συμβαλλόμενοι δήλωσαν σύμφωνα με το Ν.1599/86 ότι η μόνιμη διεύθυνσή τους καθώς και η 

έδρα της μετατρεπομένης εταιρείας είναι αυτές που αναφέρονται στην αρχή του παρόντος. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(Το παρόν  αποτελεί το καταστατικό της εταιρείας όπως τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε με το από 30/6/2015 πρακτικό 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. ) 
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