
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «KANTOR 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «KANTOR 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ» και αριθμό ΓΕΜΗ 001875101000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
32981/01/Β/95/123). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 27/10/2015 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
465743,  η από 31/07/2015 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «KANTOR ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το 
διακριτικό τίτλο «KANTOR ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
001875101000 (πρώην Αρ. Μ.Α.Ε. 32981/01/Β/95/123) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  
5. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 
Kοινοποίηση:  

1. Εταιρεία: «KANTOR ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
Δ/νση: ΟΜΗΡΟΥ ΚΑΙ ΒΗΣΣΑΡΙΩΝΟΣ 1, Τ.Κ.: 10672, ΑΘΗΝΑ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Κεντρικός Τομέας Αθηνών 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Φαντοπούλου Νίνα 
Τηλέφωνο: 210 3382427 
Fax: 21036173217 
E-mail: fantopoulou@acci.gr 
 

Αθήνα,23/11/2015 
Αριθ.Πρωτ.: 80059 
(Ηλ. Αίτηση ΑΠ 124574-18/08/2015) 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

της ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία «KANTOR ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

ΕΛΛΑΔΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο 

«KANTOR ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ»  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
 

Ίδρυση - Σκοπός - Διάρκεια 
 

Άρθρο 1. 
 

Συνιστάται δια του παρόντος  Καταστατικού στην Ελλάδα Ανώνυμη Εμπορική Εταιρεία 

υπό την επωνυμία «KANTOR ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με διακριτικό τίτλο «KANTOR ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

ΕΛΛΑΔΑΣ». Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η επωνυμία της εταιρείας θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε επιθυμητή ξένη γλώσσα ή με λατινικά 

στοιχεία. 

 

Άρθρο 2. 

 

Ως έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Η Εταιρία δύναται να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή γραφεία και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας καθώς και στο εξωτερικό, 

με αποφάσεις του Διοικητικού της Συμβουλίου, που θα ορίζουν τα καθήκοντα, τις 

αρμοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας τους και τον εν γένει τρόπο λειτουργίας 

αυτών. 

 

Άρθρο 3. 

 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη που αρχίζει από την καταχώρηση 

στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής 

απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας εταιρίας και την έγκριση του 

Καταστατικού της. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου δύναται να παραταθεί ο χρόνος διάρκειας αυτής. 

 

Άρθρο 4. 
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Σκοπός 

 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α. Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου – εμπειρογνώμονος σε θέματα 

στρατηγικού σχεδιασμού, μάρκετινγκ, πωλήσεων, οργάνωσης 

επικοινωνίας, οργάνωσης επιχειρήσεων, σχεδιασμού διαδικασιών 

λειτουργίας και υποστήριξης, χρηματοοικονομικής ανάλυσης και 

σχεδιασμού, εκπόνησης οικονομικών μελετών, εκπόνηση μελετών 

σκοπιμότητας. 

β. Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου- εμπειρογνώμονος σε θέματα 

οικονομικής πολιτικής, πολιτικής περιφερειακής ανάπτυξης, πολιτικής 

μικρομεσαίων επιχειρήσεων, ενέργειας, υποδομών, τηλεπικοινωνιών και 

μεταφορών. 

γ. Το σχεδιασμό, διαχείριση και αξιολόγηση οικονομικών προγραμμάτων και 

έργων. 

δ. Την αποτίμηση και επιχειρηματικό έλεγχο επιχειρήσεων. 

ε. Την προετοιμασία, αποτίμηση και εξεύρεση χρηματοδότησης έργων 

ανάπτυξης γης, τουρισμού, ενέργειας και εν γένει υποδομών. 

στ. Η εξεύρεση στελεχιακού δυναμικού επιχειρήσεων, καθώς και η οργάνωση 

προγραμμάτων κατάρτισης στελεχών επιχειρήσεων, δημοσίων 

οργανισμών και δημόσιας διοίκησης επί ειδικών, τεχνικών, οικονομικών 

και διαχειριστικών θεμάτων. 

ζ. Ο σχεδιασμός, η ανάπτυξη και η εφαρμογή συστημάτων πληροφορικής, 

ανάπτυξη λογισμικού (software). 

η. Η απόκτηση, μεταφορά και ανάπτυξη τεχνολογίας και τεχνογνωσίας, για 

εφαρμογή στο χώρο της βιομηχανίας, του εμπορίου και των υπηρεσιών. 

θ. Η παροχή γενικά κάθε υπηρεσίας και εργασίας ομοειδούς, συναφούς ή 

παρεμφερούς με τις παραπάνω. 

ι. Η παροχή υπηρεσιών και συμβουλών χρηματοδοτικής φύσεως, όπως η 

διαμεσολάβηση, μελέτη, προγραμματισμός και έρευνα σε άτομα και 

εταιρίες που θέλουν να κάνουν επενδύσεις, συγχωνεύσεις, αγορές και/ή 

πωλήσεις εταιριών, καθώς επίσης η παροχή των ίδιων υπηρεσιών και 

συμβουλών εισαγωγής τους στο Χρηματιστήριο και η ανάληψη 

υποχρεώσεων καλύψεως πωλήσεως τίτλων. 
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ια. Η παροχή υπηρεσιών και συμβουλών, καθώς και η σύνταξη σχετικών 

μελετών για τη διαχείριση κεφαλαίων φυσικών ή νομικών προσώπων, για 

επενδύσεις κεφαλαίων, καθώς και η ίδρυση θυγατρικών εταιριών ή η 

συμμετοχή σε εταιρίες που θα αναλαμβάνουν τη διαχείριση δημιουργίας 

κεφαλαίων (FUNDS), αλλά και η ανάληψη πρωτοβουλίας για την ίδρυση 

επιχειρήσεων. 

 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α. Να πραγματοποιεί έρευνες και μελέτες για την ενίσχυση του γνωστικού 

δυναμικού της και της παρουσίας της στην αγορά,  

β. Να αναπτύσσει συστήματα πληροφορικής και οργάνωσης, για την 

διευκόλυνση των εργασιών της, 

γ. Να εξαγοράζει ή να συμμετέχει σε οποιαδήποτε εταιρεία με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

δ. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε νόμιμο τρόπο και να μετέχει σε κοινοπραξίες ή 

συνεταιρισμούς για την επίτευξη του σκοπού της. 

ε. Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

στ. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

ζ.       Να παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση σε τρίτους, δηλαδή σε Τράπεζες ή σε 

εταιρίες χρηματοδοτικής μίσθωσης (LEASING) ή σε άλλους πιστωτικούς 

οίκους της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή σε άλλα νομικά ή φυσικά 

πρόσωπα και υπέρ νομικών ή φυσικών προσώπων εφ΄όσον με αυτά η 

εταιρία έχει συναλλαγές ή σχέσεις ή αλληλεξάρτηση συμφερόντων ή 

γενικά εφ’ όσον με αυτά η εταιρία έχει συναλλαγές ή σχέσεις ή 

αλληλεξάρτηση συμφερόντων ή γενικά εφ΄όσον με την παρεχόμενη 

εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός. 

 

3. Η εταιρεία μπορεί να παραχωρεί, με άμεσο ή έμμεσο αντάλλαγμα στα πλαίσια 

επιχειρηματικής συνεργασίας, τη χρήση των εγκαταστάσεών της ή να παρέχει τις 

υπηρεσίες του προσωπικού της σε τρίτους. Επίσης η εταιρία μπορεί με ανάλογο τρόπο 

να αναθέτει ολικά ή μερικά τη διαχείρισή της σε άλλα νομικά πρόσωπα και να 

αναλαμβάνει τη διαχείριση άλλων επιχειρήσεων. 
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4. Η εταιρεία μπορεί να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα επιχειρήσεις εσωτερικού ή 

εξωτερικού που ασχολούνται με τα παραπάνω και να συμμετέχει σε επιχειρήσεις, που 

επιδιώκουν τον αυτό ή παρεμφερή σκοπό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
 

Μετοχικό κεφάλαιο, μετοχές, μέτοχοι 
 

Άρθρο 5. 
 
1.  Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικώς σε δραχμές είκοσι πέντε 

εκατομμύρια (25.000.000) και διαιρείτο σε είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών η κάθε μια, ολόκληρο καταβεβλημένο 

ολοσχερώς σε μετρητά από τους ιδρυτές, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 5 του 

αρχικού καταστατικού της εταιρίας, το οποίο καταχωρήθηκε στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιριών της Νομαρχίας Αθηνών και πήρε Αριθμό Μητρώου Ανωνύμων Εταιριών 

32981/01/8/95/123. 

 

2.  Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 7ης 

Δεκεμβρίου 2001, το Μετοχικό Kεφάλαιο της Εταιρείας μετατράπηκε από δραχμές σε 

ΕΥΡΩ και μειώθηκε, για λόγους στρογγυλοποίησης, κατά σαράντα χιλιάδες εξήντα δύο 

(40.062) δραχμές διαιρούμενο σε είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) μετοχές με τη μείωση 

της ονομαστικής αξίας εκάστης από 1.000 δρχ. σε 998,3975 δρχ. Μετά τα ανωτέρω το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε είκοσι τέσσερα εκατομμύρια εννιακόσιες 

πενήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσιες τριάντα οκτώ (24.959.938) δρχ. ή εβδομήντα τρεις 

χιλιάδες διακόσια πενήντα (73.250) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας 998,3975 δρχ. ή 2,93 ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

 

2α. Με την από 14/11/2007 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των τετρακοσίων ενενήντα 

εννέα χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα οκτώ ευρώ και εξήντα τεσσάρων λεπτών (€ 

499.998,64) με την έκδοση εκατόν εβδομήντα χιλιάδων εξακοσίων σαράντα οκτώ 

(170.648) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών 

λεπτών (€ 2,93) η κάθε μία με ολοσχερή καταβολή τοις μετρητοίς σε ειδικό τραπεζικό 

λογαριασμό της επ’ ονόματι της Εταιρείας.  
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2β. Με την από 14/07/2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των τριακοσίων ογδόντα 

τεσσάρων χιλιάδων οκτακοσίων ογδόντα ενός ευρώ και ογδόντα επτά λεπτών (€ 

384.881,87) με την εισφορά του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της 

απορροφούμενης εταιρείας «KANTOR HUMANIS ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του 

άρθρου 2 του Ν. 2166/1993, που ανήρχετο κατά την απορρόφηση σε ευρώ τριακόσιες 

ογδόντα τέσσερις χιλιάδες οκτακόσια ογδόντα δύο και δώδεκα λεπτά (384.882,12), με 

την έκδοση εκατόν τριάντα μιας χιλιάδων τριακοσίων πενήντα εννέα (131.359) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (€ 2,93) η 

κάθε μία, η δε διαφορά από είκοσι πέντε λεπτά (0,25) του ευρώ θα απεικονισθεί στο 

λογαριασμό «Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο από υπεραξία 

συγχώνευσης». Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε εννιακόσιες 

πενήντα οκτώ χιλιάδες εκατόν τριάντα ευρώ και πενήντα ένα λεπτά (€ 958.130,51) και 

διαιρείται σε τριακόσιες είκοσι επτά χιλιάδες επτά (327.007) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (€ 2,93) της κάθε μίας. 

 

2γ.  Με την από 17/12/2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο μειώθηκε κατά το ποσό των 914.160,00 ευρώ (με 

ισόποση διαγραφή συσσωρευμένων ζημιών μέχρι και 30.6.2010) με ακύρωση 312.000 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ δύο και ενενήντα τρία λεπτά (€2,93) η 

κάθε μία και αυξήθηκε κατά ευρώ εκατό χιλιάδες και ενενήντα λεπτά 100.000,90 με 

κεφαλαιοποίηση ισόποσης υποχρέωσης της εταιρίας προς τη μέτοχο ΚΑΝΤΩΡ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, και την έκδοση 34.130 νέων 

ονομαστικών μετοχών με ονομαστική αξία και τιμή διάθεσης ευρώ δύο και ενενήντα τρία 

λεπτά (€2,93) η κάθε μία, οι οποίες αναλήφθηκαν από την εν λόγω μέτοχο της εταιρίας. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ευρώ εκατόν σαράντα τρείς χιλιάδες 

εννιακόσια εβδομήντα ένα και σαράντα ένα λεπτά (€ 143.971,41), και διαιρείται σε 

σαράντα εννέα χιλιάδες εκατόν τριάντα επτά (49.137) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (€ 2,93) η κάθε μία. 

 

2δ.  Με την από 31/07/2015 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ διακόσιες εννέα χιλιάδες διακόσια 
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εξήντα και εξήντα λεπτά (€ 209.260,60) με κεφαλαιοποίηση ισόποσης χρηματικής 

υποχρέωσης της Εταιρείας προς τη μέτοχο ΚΑΝΤΩΡ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, και την έκδοση 71.420 νέων ονομαστικών μετοχών με 

ονομαστική αξία και τιμή διάθεσης ευρώ δύο και ενενήντα τρία λεπτά (€ 2,93) η κάθε μία, 

οι οποίες ανελήφθησαν στην εν λόγω μέτοχο της Εταιρείας. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο 

της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε ευρώ τριακόσιες πενήντα τρεις χιλιάδες διακόσια 

τριάντα δύο και ένα λεπτό (€ 353.232,01) και διαιρείται σε εκατόν είκοσι χιλιάδες 

πεντακόσιες πενήντα επτά (120.557) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ 

και ενενήντα τριών λεπτών (€ 2,93) η κάθε μία. 

 

3.  Ορίζεται ρητά δια του παρόντος καταστατικού, ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της παρούσας εταιρίας ή εντός πενταετίας από τη σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή 

του λαμβανομένη με πλειοψηφία των 2/3 του συνόλου των μελών να αυξάνει το εταιρικό 

κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν δύναται να υπερβεί το 

ποσό του ήδη αρχικά καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ή του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση. Η ως άνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε ανανέωση. Επίσης ορίζεται ρητά δια του παρόντος καταστατικού, άτι 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της παρούσας εταιρίας ή εντός 

πενταετίας από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται 'με πλειοψηφία των 2/3 του συνόλου 

των μελών να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές 

Το ποσό του ομολογιακού δανείου δεν δύναται να υπερβεί το μισό του ήδη αρχικά 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 

κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Η ως 

άνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ανανεώνεται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση. 

 

4.  Επίσης ορίζεται ρητά δια του παρόντος καταστατικού, ότι η Γενική Συνέλευση 

έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 

1 του κ.ν. 2190/1920 να αυξάνει, εν όλω ή εν μέρει, το εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση 
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νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικώς καταβεβλημένου κεφαλαίου ή το 

διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 

 

5.  Κατ' εξαίρεση των ανωτέρω διατάξεων που αναφέρονται στις δύο ως άνω 

παραγράφους, απαιτείται πάντοτε η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τις περί 

απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 και 4 και άρθρου 31 παρ. 2 

του κ.ν. 2190/1920, σε περίπτωση κατά την οποία τα αποθεματικά της συνιστώμενης δια 

του παρόντος εταιρίας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 

6.  Οι κατά τις ως άνω παρ. 2 και 3 αποφασιζόμενες αυξήσεις του μετοχικού 

κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποίηση του παρόντος καταστατικού με τις νόμιμες 

συνέπειες που συνεπάγεται αυτό. 

 

7.  Για κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου που δεν πραγματοποιείται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφαλαίο ή το ομολογιακό δάνειο κατά το χρόνο 

συμμετοχής τους στο υφιστάμενο εταιρικό κεφάλαιο κατά τους όρους και τις προθεσμίες 

που ορίζονται από το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία 

προς ενάσκηση του δικαιώματος τούτου δεν δύναται να είναι βραχύτερη του ενός μηνός, 

οι δε μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα ανωτέρω, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης και η προθεσμία ενάσκησής του δημοσιεύεται όπως προβλέπεται στο 

άρθρο 13 παρ. 5 του κ.ν. 2190/1920. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 

του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920 και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Κατ' εξαίρεση, εάν όλες οι μετοχές 

της εταιρίας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

 

Άρθρο 6. 

 

1.  Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές και δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους 

αντιπροσωπεύοντας μία ή περισσότερες μετοχές κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της ίδιας σειράς αύξοντος αριθμού. 
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2. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό μετοχής, χρονολογία έκδοσης, τη 

σφραγίδα της εταιρίας, την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

δύναται να τεθεί και με σφραγίδα ή λιθογραφία και ενός Συμβούλου οριζομένου από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ακόμα δε και μερισματαποδείξεις κατ' αύξοντα αριθμό, εφ' όσον 

αποφασίσει τούτο το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς επίσης και επί πλέον τα υπό του 

νόμου οριζόμενα στοιχεία των ονομαστικών μετοχών. 

 

3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να εκδώσει και να παραδώσει στους δικαιούχους αυτών προσωρινούς τίτλους 

φέροντας όλα τα ανωτέρω στοιχεία, πλην μερισματαποδείξεων. 

 

4.  Μόλις εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών αυτοί θα παραδοθούν με μέριμνα 

του Διοικητικού Συμβουλίου στους κυρίους των προσωρινών τίτλων και επί επιστροφή 

αυτών. 

 

5. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσέως σύμφωνα με τα άρθρα 23 παρ. 1 και 28 

παρ. 1 του παρόντος και τροποποίησης του παρόντος άρθρου δύνανται να 

μετατρέπονται οι μετοχές της εταιρίας σε ανώνυμες και το αντίστροφο. 

 

Άρθρο 7. 

 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρισκομένη σε εξαιρετική απαρτία υπό την επιφύλαξη της 

προηγούμενης τήρησης των όρων και διατυπώσεων του άρθρου 13 κ.ν. 2190/1920 και 

με απόφασή της λαμβανομένης με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των σε αυτήν 

εκπροσωπουμένων ψήφων, δύναται να αυξήσει το εταιρικό κεφάλαιο είτε εφ' άπαξ είτε 

βαθμιαία με την έκδοση νέων μετοχών και τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού 

της Εταιρίας. Οι σε κάθε αύξηση εκδιδόμενες νέες μετοχές τίθενται εν όλω στη διάθεση 

των κατόχων των παλαιών μετοχών και κατ' αναλογία της συμμετοχής τους στο 

υφιστάμενο εταιρικό κεφάλαιο. Η αποφασίζουσα την αύξηση του κεφαλαίου Γενική 

Συνέλευση, ορίζει το χρόνο, τον τρόπο και τις λεπτομέρειες κάθε έκδοσης. Μετά την 

πάροδο της προθεσμίας που τάσσεται εκάστοτε δια την παρά των παλαιών μετόχων 

ανάληψη των στη διάθεση αυτών τεθεισών νέων μετοχών, η οποία πάντως δεν δύναται 

να είναι βραχύτερη του μηνός, οι τυχόν μη αναληφθείσες από τους δικαιούχους μετοχές 
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δύνανται να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο κατ' άρθρο 5 παρ. 6 του 

παρόντος. 

 

2.  Σε περίπτωση εκδόσεως νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ αυτού 

και της τιμής εκδόσεως μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο με έκδοση μετοχών 

υπέρ το άρτιο που δεν δύναται να διατεθεί προς πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 

3.  Εντός του πρώτου διμήνου από κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να 

πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το εταιρικό κεφάλαιο. Εντός της ίδιας προθεσμίας ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του συνταχθησόμενου σχετικού πρακτικού της ως άνω 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 8. 

 

Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται μέχρι την ονομαστική αξία των μετοχών αυτού. Κάθε 

μετοχή παρέχει δικαίωμα επί της εκκαθαρισθησομένης περιουσίας της εταιρίας σε 

περίπτωση διάλυσής της μετά την εξόφληση των υποχρεώσεών της και επί της διανομής 

των κερδών της κατά τον λόγο του όλου αριθμού των εκδιδομένων μετοχών. Τα 

δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά το Νόμο κύριο 

αυτής. Η κυριότητα δε του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

Καταστατικού της Εταιρίας, καθώς και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της και του Διοικητικού Συμβουλίου των εντός των ορίων της δικαιοδοσίας τους 

και του Νόμου λαμβανομένων. 

Οι μέτοχοι ενασκούν το δικαίωμα τους σε σχέση προς τη διοίκηση της Εταιρίας μόνο 

μέσω της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 9. 

 

Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την 

Εταιρία ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της Εταιρίας και υπόκειται στους Ελληνικούς 

Νόμους. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
 

Διοικητικό Συμβούλιο 
 

Άρθρο 10. 
 

1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από (3) τρία έως 

έντεκα (11) πρόσωπα διοριζόμενα και εκλεγόμενα μεταξύ των μετόχων, είτε και εκτός 

αυτών κατά τον ακολούθως περιγραφόμενο τρόπο με πενταετή θητεία υπολογιζόμενη 

από την ημέρα της εκλογής τους μέχρι την ημέρα της εκπνοής της πενταετίας, και η 

οποία παρατείνεται μέχρι την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων του έτους της 

εξόδου τους, μη δυνάμενη πάντως να υπερβεί την εξαετία. 

 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση κατ' 

απόλυτη πλειοψηφία αυτής. 

 

3. Οι εξερχόμενοι Σύμβουλοι είναι επανεκλέξιμοι. 

 

Άρθρον 11. 
 

Αντικατάσταση Συμβούλων 
 

1. Εφόσον κενωθεί η θέση κάποιου Συμβούλου προ της λήξεως της θητείας του 

λόγω θανάτου, παραίτησης ή εξ οιουδήποτε λόγου έκπτωσης, το Διοικητικό Συμβούλιο, 

εφ' όσον οι εναπομείναντες Σύμβουλοι δεν είναι λιγότεροι των τριών (3), υποχρεούται να 

προβεί στην εκλογή προσωρινού αντικαταστάτη. 

 

2. Η εκλογή του κατ' αυτό τον τρόπο εκλεγομένου Συμβούλου υποβάλλεται σε 

κύρωση από την πρώτη συγκληθείσα Γενική Συνέλευση των μετόχων. Οι πράξεις 

πάντως των από το Διοικητικό Συμβούλιο εκλεγέντων Συμβούλων είναι έγκυρες και εάν 

ακόμη η Γενική Συνέλευση δεν θελήσει να επικυρώσει την εκλογή τους. 

 

3. Η άνευ δικαιολογημένης αιτίας συνεχής αποχή κάποιου Συμβούλου από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονική περίοδο υπερβαίνουσα το 

εξάμηνο ισοδυναμεί προς παραίτηση, η οποία λογίζεται ως τετελεσμένη, από τη στιγμή 

που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει για αυτή και γίνει η δέουσα μνεία στα πρακτικά 

του. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντά του δύναται να 
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αναθέσει την εκπροσώπευσή του με δική του ευθύνη σε άλλον Σύμβουλο με επιστολή ή 

τηλεγράφημα που να απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 12. 

 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο καλούμενο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 

συνέρχεται στην έδρα της Εταιρίας τακτικώς μεν τουλάχιστον μία φορά κατά 

ημερολογιακό μήνα, εκτάκτως δε κάθε φορά που ο Πρόεδρος ή ο νόμιμος αναπληρωτής 

του θα κρίνει αναγκαία την σύγκλησή του, υποχρεούμενος πάντως προς τούτο, όταν δύο 

(2) τουλάχιστον Σύμβουλοι το ζητήσουν εγγράφως. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του και για μία πενταετία από 

την εκλογή του, τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο αυτού και εφ' όσον επιθυμεί και τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο. Η ιδιότητα του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου δύναται 

να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο. Τον Πρόεδρο που κωλύεται ή απουσιάζει αναπληρώνει 

ο από το Συμβούλιο οριζόμενος Σύμβουλος. Η εκλογή διενεργείται κατά την πρώτη 

συνεδρίαση του Συμβουλίου μετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση. 

 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του Σύμβουλος με 

έγγραφη πρόσκλησή του προς τα μέλη αυτού ή με τηλεγράφημα, συγκαλεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο και διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Χρέη Γραμματέα του Συμβουλίου εκτελεί 

ένας από τους Συμβούλους ή οιοσδήποτε τρίτος οριζόμενος από το Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 13. 

 

Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο, εάν αντιπροσωπεύει όμως Σύμβουλο που απουσιάζει 

δύναται να έχει δύο ψήφους, εφόσον εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή που δίδεται σε 

αυτόν με επιστολή ή τηλεγράφημα, ουδέποτε όμως στο πρόσωπο του ίδιου Συμβούλου 

δύναται να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο ψήφους περιλαμβανομένης και της 

δικής του' ψήφου. Σύμβουλος δεν δύναται να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο και από 

πρόσωπο που δεν αποτελεί μέλος αυτού. Η προς αντιπροσώπευση εξουσιοδότηση 

δύναται να περιλαμβάνει μία ή και περισσότερες από μία συνεδριάσεις. 

 

Άρθρο 14. 
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1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν 

παρίστανται σε αυτό αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου το μισό (1/2) πλέον ενός των 

συμβούλων, πλην της περίπτωσης του άρθρου 5 παρ. 2 του παρόντος, ουδέποτε όμως 

ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρισταμένων συμβούλων δύναται να είναι μικρότερος 

των τριών. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών πλην της περίπτωσης του 

άρθρου 5 παρ. 2 του παρόντος, για την οποία απαιτείται πλειοψηφία των 2/3. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας επαναλαμβάνεται η ψηφοφορία. Επί ζητημάτων προσωπικών οι 

αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία που διεξάγεται με 

ψηφοδέλτια. 

 

2.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται με πρακτικά που 

εγγράφονται στο ειδικό βιβλίο που τηρούμενο για το σκοπό αυτό που υπογράφεται από 

τον Πρόεδρο και τους παριστάμενους κατά την συνεδρίαση συμβούλους. Κανείς 

σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των συνεδριάσεων 

στις οποίες έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να ζητήσει την αναγραφή της γνώμης του στα 

πρακτικά, εάν διαφωνεί προς την λαμβανομένη απόφαση. Πάντως για την απόφαση που 

λαμβάνεται νόμιμα η μη υπογραφή του πρακτικού από σύμβουλο που παρίσταται στην 

συνεδρίαση δεν δημιουργεί καμία ακυρότητα 

 

3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

όσα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλης Αρχής επικυρούνται 

από τον Πρόεδρο ή εάν αυτός κωλύεται ή απουσιάζει από τον νόμιμο αναπληρωτή του ή 

από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, ή από πρόσωπο που ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, ή από τον εντεταλμένο από το Διοικητικό Συμβούλιο Σύμβουλο. 

 

Άρθρο 15. 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρία και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 

όλα τα ζητήματα εν γένει που αφορούν στη διοίκηση της Εταιρίας ή στην διαχείριση της 

περιουσίας της, να ενεργεί κάθε πράξη που έγκειται στη φύση και το σκοπό της, πλην 

εκείνων των αποφάσεων, πράξεων και ενεργειών, για τις οποίες είτε εκ του Νόμου, είτε 

εκ του παρόντος Καταστατικού, αρμοδιότητα έχει η Γενική Συνέλευση ή για όσα 
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απεφάσισε ήδη αυτή. 

Όλες οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό τις προϋποθέσεις των 

άρθρων 22 και 23α του κ.ν. 2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

 
Διεύθυνση της Εταιρίας 

 
Άρθρο 16. 

 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση των δικαιωμάτων και 

αρμοδιοτήτων του εν όλω ή εν μέρει στον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο, τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή και σε τρίτους ή από κοινού ή σε 

περισσότερα του ενός από τους ανωτέρω, με δικαιοδοσία που καθορίζεται από αυτό σε 

έκταση και χρόνο, που δεν δύναται να υπερβεί τη θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

ορίζοντας τα σχετικά με την αναπλήρωση του Προέδρου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου 

σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του. Σε περίπτωση ανάθεσης, αυτός προς τον 

οποίο γίνεται η ανάθεση υποκαθιστά στα δικαιώματα και τις αρμοδιότητες το Διοικητικό 

Συμβούλιο, κατά το μέρος που αυτά ανατέθηκαν σε αυτόν. 

 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να παρέχει εντολές πληρεξουσιότητες ή 

εξουσιοδοτήσεις προς ενέργεια υλικών πράξεων ή δικαιοπραξιών προς μέλη του ή 

τρίτους για χρόνο ανεξάρτητο της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου. Προκειμένου περί 

των Αρχών και των Δικαστηρίων οι εντολές, πληρεξουσιότητες και εξουσιοδοτήσεις 

δίδονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 17. 

 

1. Κανένα έγγραφο της Εταιρίας με το οποίο η ίδια αναλαμβάνει υποχρεώσεις 

οιασδήποτε μορφής και φύσης δεν είναι δεσμευτικό για την Εταιρία εάν δεν φέρει την 

υπογραφή του Προέδρου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου ή μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τρίτου προς τον οποίον, έναν ή περισσότερους, ανετέθη εν όλω ή εν μέρει 

η ενάσκηση των δικαιωμάτων ή αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

παρασχέθηκε πληρεξουσιότητα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

2.  Η υπογραφή των εγγράφων της τρέχουσας φύσης κανονίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο με απόφασή του ανάλογα με τις ανάγκες της Εταιρίας. 
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Άρθρο 18. 

 

1.  Κάθε αμοιβή που χορηγείται επί των κερδών σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

πρέπει να λαμβάνεται από το υπόλοιπο που απομένει από τα καθαρά κέρδη μετά την 

αφαίρεση των κρατήσεων τουλάχιστον το εικοστό για τακτικό αποθεματικό καθώς και 

του απαιτουμένου ποσού προς διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων, 

ίσου τουλάχιστον προς 6% επί του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

2.  Κάθε άλλη αμοιβή που δεν καθορίζεται κατά ποσό από το Καταστατικό, 

χορηγείται δε για οιοδήποτε λόγο σε Σύμβουλο, θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρία, μόνον 

εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Αυτή δύναται να 

μειωθεί από το Δικαστήριο, εάν, κατ' αγαθή πίστη, είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά 

της ληφθείσης απόφασης μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/10 του εταιρικού κεφαλαίου. 

 

3.  Η διάταξη της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί 

αμοιβών που οφείλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους που 

παρέχονται στην εταιρία επί τη βάσει ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας ή εντολής. 

 

Άρθρο 19. 

 

1.  Απαγορεύεται σε συμβούλους που μετέχουν στην διεύθυνση της Εταιρίας καθώς 

και στους διευθυντές της να ενεργούν κατ' επάγγελμα ή και εκτάκτως, χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

φυσικών ή νομικών προσώπων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς 

που επιδιώκονται από την Εταιρία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι εταιριών που 

επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. Σε περίπτωση παράβασης της ανωτέρω διάταξης η 

Εταιρία δικαιούται σε αποζημίωση, δυναμένη, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, 

προκειμένου μεν περί πράξεων που γίνονται από τον σύμβουλο ή τον διευθυντή για δικό 

του λογαριασμό, να θεωρηθούν ως ενεργηθείσες για λογαριασμό της Εταιρίας, 

προκειμένου δε περί πράξεων που γίνονται από τα ίδια πρόσωπα για λογαριασμό 

τρίτων να δοθεί στην Εταιρία η αμοιβή από τη μεσολάβησης, ή να εκχωρηθεί προς 

αυτήν η απαίτηση από την αμοιβή αυτή. 
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2.  Οι κατά το προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις της Εταιρίας κατά προσώπων που 

μετέχουν στην διεύθυνσή της, παραγράφονται μετά από ένα (1) έτος από τη στιγμή που 

ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος του ή 

κοινοποιήθηκαν προς την Εταιρία από τους μετόχους. Σε κάθε περίπτωση επέρχεται 

παραγραφή μετά από πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
 

Γενικές Συνελεύσεις 
 

Άρθρο 20. 
 

1.  Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας, δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση της Εταιρίας και εφόσον καταρτισθεί σύμφωνα με το 

Καταστατικό και τον Νόμο εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων, οι δε νόμιμες 

αποφάσεις της υποχρεώνουν όλους τους μετόχους, και αυτούς ακόμα τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

2. Η Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της Εταιρίας τακτικά ή έκτακτα. Τακτικά μεν 

υποχρεωτικά μία φορά για κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη 

λήξη της, έκτακτα δε όταν θα το κρίνει αναγκαίο το Διοικητικό Συμβούλιο ή κατά τις 

διατάξεις του Νόμου. 

 

3.  Η σχετική πρόσκληση για την Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνεδριάσεις και τις εξομοιούμενες προς αυτές πρέπει να δημοσιεύεται τουλάχιστον προ 

είκοσι (20) πλήρων ημερών από την ημέρα που ορίζεται για σύγκληση της Συνελεύσεως 

υπολογιζόμενων και των μη εργασίμων ημερών, σε μια τουλάχιστον πολιτική ημερήσια 

εφημερίδα από όσες εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα, 

που επιλέγεται κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου από τις εφημερίδες του 

άρθρου 3 του ν.δ. 3757/1957 και σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από αυτές που 

ορίζονται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής 

Ενημέρωσης, καθώς και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ημερών. Αν η εταιρία δεν εδρεύει στην περιοχή του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση 

πρέπει να δημοσιεύεται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, από εκείνες που 

τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της. Σε περίπτωση δε που δεν εκδίδεται 
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εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μια από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού, 

στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. Σε περίπτωση επαναληπτικής Συνέλευσης η 

πρόσκληση στην ημερήσια πολιτική και οικονομική εφημερίδα θα δημοσιεύεται προ δέκα 

(10) τουλάχιστον πλήρων ημερών και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως προ πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης δεν υπολογίζονται. 

 

4. Η πρόσκληση περιέχει το οίκημα, τη χρονολογία, την ώρα της συνεδρίασης 

καθώς και με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, με τα οποία θα ασχοληθεί η 

Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται δε σε εμφανή θέση των καταστημάτων της έδρας και 

των υποκαταστημάτων της Εταιρίας είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την 

ημέρα που ορίζεται για τη συνεδρίαση αυτή. 

 

Άρθρο 21. 

 

1. Δικαίωμα παραστάσεως στην Γενική Συνέλευση τακτική ή έκτακτη έχει κάθε 

μέτοχος κύριος μιας μετοχής. 

 

2.  Οι μετοχές που ανήκουν στην ίδια την Εταιρία υπολογίζονται για το σχηματισμό 

απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

3. Για να έχει κάποιος μέτοχος δικαίωμα παράστασης και ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση υποχρεούται να καταθέσει τις μετοχές του στο Ταμείο της Εταιρίας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οιανδήποτε στην Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζική 

Εταιρία ή σε Τράπεζα στο εξωτερικό που να ορίζεται στην πρόσκληση πέντε 

τουλάχιστον ημέρες προ της ημέρας που ορίζεται για την συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

Οι μέτοχοι δύνανται να αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους τους αντιπροσώπους. 

 

4.  Οι αποδείξεις περί καταθέσεως τίτλων μετοχών πρέπει να περιέχουν και 

σημείωση του αριθμού των κατατεθειμένων μετοχών. Αυτές και τα πληρεξούσια πρέπει 

να κατατίθενται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν την ημέρα που ορίζεται 

για τη Συνεδρίαση της Συνέλευσης. Με την κατάθεσή τους παραδίδεται στους μετόχους 

απόδειξη, η οποία χρησιμεύει και ως εισιτήριο για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. 
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Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται προς τις ανωτέρω διατάξεις μετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της. 

 

Άρθρο 22. 

 

1.  Ο κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Συνέλευση των 

μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά λόγο μιας ψήφου για κάθε μετοχή. 

 

2.  Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας πίνακας, συνταγμένος με 

επιμέλεια του Διοικητικού Συμβουλίου, των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά 

την Γενική Συνέλευση με την ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των 

μετοχών και των ψήφων του καθενός καθώς επίσης και των διευθύνσεων των ιδίων και 

των αντιπροσώπων τους. 

 

3.  Οι ενστάσεις κατά του καταλόγου αυτού, ή κατά της ημερήσιας διάταξης πρέπει 

να υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν εισέλθει η Γενική Συνέλευση 

στην συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, άλλως είναι απαράδεκτες. 

 

Άρθρο 23. 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αυτή, 

μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

 

2. Εάν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

εντός είκοσι (20) ημερών από την ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε και 

προσκαλείται τουλάχιστον προ δέκα (10) πλήρων ημερών, βρίσκεται δε κατά την 

επαναληπτική συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

 

3.  Εξαιρετικώς, αν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή του 
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αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρίας, στη μεταβολή της εθνικότητας, στην 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με 

εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος, στη μείωση του 

εταιρικού κεφαλαίου, στην έκδοση ομολογιακού δανείου, στην μεταβολή του τρόπου 

διαθέσεως των κερδών, στην συγχώνευση παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

Εταιρίας, στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου (σύμφωνα με το άρθρο 13 

παρ.1 του Κ.Ν. 2190/1920), και τέλος στη μετατροπή μετοχών σε ονομαστικές, η 

Συνέλευση λογίζεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

4.  Εάν δεν συντελεστεί η απαιτούμενη απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται 

και συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παρ.2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 

εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

 

5. Εάν και πάλι δεν συντελεστεί απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου κατά τα ανωτέρω βρίσκεται δε, σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 24. 

 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και εάν αυτός κωλύεται ο νόμιμος 

αναπληρωτής του, προεδρεύει της συνέλευσης των μετόχων και προσωρινά εκλέγει 

έναν γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων, μέχρις ότου επικυρωθεί από την 

Συνέλευση ο κατάλογος αυτών που δικαιούνται να μετάσχουν στην Συνέλευση των 

μετόχων και να εκλεγεί το τακτικό Προεδρείο αυτής, το οποίο αποτελείται από τον 

Πρόεδρο και έναν γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Η εκλογή τους 

γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός εάν ομόφωνα η Συνέλευση προτιμήσει την εκλογή 

του Προεδρείου χωρίς αυτή. 
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2.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα 

που περιλαμβάνονται στην ημερησία διάταξη που δημοσιεύθηκε κατά τα ανωτέρω. Η 

ημερησία διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε μόνο τις 

προτάσεις του προς την Συνέλευση. Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας 

διατάξεως δεν επιτρέπεται παρά μόνο εξαιρετικά σε τροπολογίες των προτάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς την Συνέλευση, ή σε πρόταση για τη σύγκληση άλλης 

Γενικής Συνέλευσης. Σε πρόταση ανάκλησης μελών του Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται 

συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εφ' όσον παρίσταται το σύνολο 

του κεφαλαίου και αποδεχθεί την εκτός ημερήσιας διάταξης συζήτηση. 

 

3.  Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή 

έκτακτης, ορίζοντας ημέρα και ώρα συνεδρίασης για τη λήψη αυτών αυτή που ορίζεται 

στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν δύναται να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία της αναβολής. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 

να τηρήσουν κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 21 του παρόντος τις μετοχές που 

τους παρέχουν αυτό το δικαίωμα από την ημερομηνία της επιδόσεως της αιτήσεώς τους 

μέχρι την ημερομηνία της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 25. 

 

1. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις εκθέσεις επ' αυτών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών και των εφημερίδων στις οποίες 

δημοσιεύθηκε η πρόσκληση και ο ισολογισμός υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 

Αρχή από την Εταιρία είκοσι (20) πλήρεις ημέρες προ της ημέρας της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

2.  Δέκα (10) ημέρες προ της ημέρας που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταθέσει στο γραφείο της 

Εταιρίας τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που θα υποβληθούν στην συνέλευση προς 

έγκριση, καθώς και τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις μαζί με τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
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και των ελεγκτών πρέπει να δίδονται σε κάθε μέτοχο που το ζητά εντός της ίδιας 

προθεσμίας των δέκα (10) ημερών. 

 

Άρθρο 26. 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται σε περίληψη 

πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος 

της συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

εξενεχθείσας γνώμης του μετόχου. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και 

κατάλογος των παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων κατά την Γενική Συνέλευση 

μετόχων, συνταγμένος σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρόντος. 

 

2.  Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και τον Γραμματέα 

αυτής. Τα προσαγόμενα ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών ή οπουδήποτε 

αλλού αντίγραφα ή αποσπάσματα αυτών των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του ή μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή άλλο Σύμβουλο 

που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκριση 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση 

υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφα των πρακτικών της μαζί με 

αντίγραφα των εγκριθέντων ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων. 

 

Άρθρο 27. 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίσει και αποφαίνεται 

για όλα τα ζητήματα που υποβάλλονται σε αυτήν από το Διοικητικό Συμβούλιο, ιδίως δε: 

 

1.  Εγκρίνει την συνταγμένη σύμφωνα με το άρθρο 34 παρ. 2 του παρόντος έκθεση 

του Διοικητικού Συμβουλίου για τα πεπραγμένα από αυτό, για τη θέση των εταιρικών 

υποθέσεων και για την εν γένει κατάσταση της εταιρίας. 

 

2.  Εγκρίνει την έκθεση των ελεγκτών σχετικά με τον ενεργηθέντα από αυτούς 

έλεγχο των βιβλίων και λογαριασμών της εταιρίας. 
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3.  Εγκρίνει ή αναμορφώνει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που καταρτίζονται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 34 και 35 του παρόντος, και οι 

οποίες, προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση επ' αυτών από την Συνέλευση, πρέπει 

να έχουν εξελεγχθεί από δύο τουλάχιστον ελεγκτές και να έχουν ειδικώς θεωρηθεί από 

τα όργανα της εταιρίας που αναφέρονται στον άρθρο 34 παρ. 3 του παρόντος. 

 

4. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμοδία να αποφασίσει: 

α)  Για την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση 

του άρθρου 10 παρ. 4 του παρόντος, καθώς και την επικύρωση της εκλογής μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου σε θέσεις που έχουν κενωθεί, σύμφωνα με το άρθρο 11 του 

παρόντος. 

β)  Για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, θεωρούμενες ως τέτοιες και των 

αποφάσεων περί αύξησης ή μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 5 παρ. 2 του παρόντος. 

γ)  Για την εκλογή ελεγκτών. 

δ)  Για την έγκριση των ετησίων οικονομιών καταστάσεων της Εταιρίας. 

ε)  Για τη διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ)  Για την έκδοση δανείου δι' ομολογιών. 

ζ)  Για την συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας και  

η)  Για τον διορισμό εκκαθαριστών. 

 

Άρθρο 28. 

 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

 

2.  Εξαιρετικά όμως, οι στο άρθρο 23 παρ. αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

3. Μετά την ψήφιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, η οποία ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

για αποζημίωση. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη εάν οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις, για τις οποίες το Διοικητικό Συμβούλιο ευθύνεται 
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από την εντολή αυτού, ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική 

κατάσταση της εταιρίας. Σε αυτή την ψηφοφορία δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη 

αυτού και να ψηφίσουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρίας. 

 

4.  Κάθε εκλογή προσώπου ενεργείται από την Γενική Συνέλευση με μυστική 

ψηφοφορία μέσω ψηφοδελτίων, εφόσον δεν ορίζει άλλως ο νόμος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
 

Ελεγκτές 
 

Άρθρο 29. 
 

1.  Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει δύο τακτικούς ελεγκτές για τον έλεγχο των 

βιβλίων και την ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της. Εκτός από τους τακτικούς 

ελεγκτές η Γενική Συνέλευση εκλέγει ετησίως και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, οι 

οποίοι χρησιμοποιούνται ενδεχομένως σε περίπτωση κωλύματος των τακτικών. Το 

ποσό της αμοιβής των ελεγκτών ορίζεται στην απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως για 

τον διορισμό τους. Σε περίπτωση που συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παρ. 6 του 

άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920, η Γενική Συνέλευση 

εκλέγει έναν ορκωτό ελεγκτή και έναν αναπληρωματικό. 

 

2.  Εντός πέντε (5) ημερών από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε 

τους ελεγκτές πρέπει να γίνει σε αυτούς από την Εταιρία ανακοίνωση του διορισμού 

τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν αυτόν το διορισμό εντός πενθημέρου 

προθεσμίας θεωρείται ότι τον αποδέχονται και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις 

που απορρέουν από το άρθρο 37 του Κωδ. Νόμου 2190/20, και δη ευθύνονται κατά την 

ενάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της 

εταιρίας. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθούν την 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση, δικαιούμενοι να λάβουν γνώση οποιουδήποτε 

βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου περιλαμβανομένων και των Πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε 

αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των 

διατάξεων του Νόμου ή του καταστατικού αναφέρονται στην Αρμόδια Αρχήν που ασκεί 

την εποπτεία. 
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3. Μετά την λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλοντες προς την τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα 

του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς μετά από έλεγχο 

της ακριβείας και νομιμότητας των εγγράφων στα βιβλία της επιχείρησης εάν οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν την πραγματική οικονομική κατάσταση της 

επιχείρησης κατά την ημερομηνία της λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε 

λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως τα αποτελέσματα που προέκυψαν κατ' αυτήν. 

 

4. Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: 

α)  εάν παρασχέθηκαν σε αυτούς οι πληροφορίες, τις οποίες είχαν ανάγκη για την 

εκτέλεση του έργου τους, 

β)  εάν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων, 

εφόσον υπάρχουν τέτοια, και 

γ)  εάν επήλθε τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση, και αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 

και 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920 και αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που 

αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

5.  Εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ.1 και 2 του άρθρου 37 του 

Κ.Ν.2190/1920, οι ελεγκτές οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του 

περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Για τον σκοπό αυτό η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

 

6. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και να παρέχουν 

κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που ενεργήθηκε από τους ίδιους. 

 

Άρθρο 30. 

 

Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

να ζητήσουν την σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικώς από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση 

της αίτησης προς τον Πρόεδρο του, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης αυτό που 
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περιέχεται στην αίτηση. 

 
Δικαιώματα των μετόχων 

 
Άρθρο 31. 

 

Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου και που έχουν καταθέσει τις μετοχές τους σε 

οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρία στην Ελλάδα, στο Ταμείο της Εταιρίας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, υποχρεούται το Διοικητικό Συμβούλιο να 

συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

αυτής που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία της 

επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι μέτοχοι που 

προκάλεσαν την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης οφείλουν να προσδιορίζουν στην 

αίτησή τους τον σκοπό για τον οποίο ζητούν την σύγκληση και τα θέματα επί των 

οποίων θα κληθεί αυτή να αποφανθεί. Οι αιτούντες οφείλουν να τηρήσουν 

κατατεθειμένες τις μετοχές τους από την ημερομηνία της επίδοσης της αίτησης μέχρι την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 32. 

 

1.  Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο 

Δικαστήριο της έδρας της εταιρίας τον Έλεγχο της εταιρίας σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20. Ο έλεγχος αυτός διατάσσεται εάν πιθανολογείται, ότι με τις 

καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρίας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. Πάντως, οι 

καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να αναφέρονται συγκεκριμένα, να έχουν γίνει δε σε 

χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από διετία από την ημερομηνία της έγκρισης των 

ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσεως, εντός της οποίας τελέσθηκαν αυτές. 

 

2. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το 1/3 του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από τον αρμόδιο Πρόεδρο, σύμφωνα με τα όσα 

ορίζονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 40 του Κωδ. Νόμου 2190/1920, έλεγχο της 

εταιρίας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι 

η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή 
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διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται οσάκις η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

 

3. Οι αιτούντες μέτοχοι των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου πρέπει να 

τηρήσουν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της 

Ελλάδος, καθώς και σε κάθε Ελληνική Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρία τις μετοχές που 

παρέχουν σε αυτούς το δικαίωμα για υποβολή της αίτησης μέχρι τη σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης με βάση την κατά τα ανωτέρω απόφαση, πάντως δε τουλάχιστον 

επί τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία της υποβολής της αίτησής τους. 

 

Άρθρο 33. 

 

1. Μετά από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται: α) να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά, τα οποία 

κατά την τελευταία διετία κατεβλήθησαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή προς Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και 

κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε υφιστάμενη για οποιαδήποτε αιτία 

σύμβαση της Εταιρίας με αυτά, β) να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της Εταιρίας κατά το μέτρο που είναι αυτές χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών εξαιτίας αποχρώντος 

λόγου, με την προϋπόθεση η αιτιολογία να αναγράφεται στα πρακτικά. 

 

2.  Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία εντός της 

προθεσμίας της προηγουμένης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει προς αυτούς 

κατά την Γενική Συνέλευση ή εάν προτιμά πριν από αυτήν σε εκπρόσωπο τους, 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής 

κατάστασης της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί αυτό εξαιτίας 

αποχρώντος ουσιώδη λόγου, με την προϋπόθεση η αιτιολογία να αναγράφεται στα 

πρακτικά. 
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3. Στην περίπτωση του εδ. β' των παρ. 1 και 2 την τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμο της αιτιολογίας λύει το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρίας. 

 

4.  Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για κάθε θέμα της ημερήσιας 

διατάξεως της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

 

5.  Σε όλες τις ως άνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 2 ως και των άρθρων 24 

παρ. 3 και 31 του παρόντος, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες, 

σύμφωνα με το άρθρο 21 παρ. 3 του παρόντος, τις μετοχές τους που τους παρέχουν τα 

ανωτέρω δικαιώματα από την ημερομηνία της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, στις περιπτώσεις δε προσφυγής στο 

Δικαστήριο μέχρι την έκδοση της απόφασης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και διανομή κερδών 
 

Άρθρο 34. 
 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει από την πρώτη (1) Ιανουαρίου 

κάθε ημερολογιακού έτους και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου του ιδίου 

ημερολογιακού έτους, οπότε κλείνονται και ισολογίζονται τα βιβλία της εταιρίας, 

ενεργείται η απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζονται οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της χρήσης που έληξε, σύμφωνα με το άρθρο 43 του κωδικοποιημένου 

νόμου 2190/20 όπως ισχύει, οι οποίες υποβάλλονται στην τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται από την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση του  Διοικητικού Συμβουλίου και 

λογοδοσία για τα πεπραγμένα κατά το λήξαν έτος και την έκθεση των ελεγκτών, 

εξαιρετικά δε η εταιρική χρήση που άρχισε την 01.07.2011 λήγει την 31.12.2012. Οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να είναι συντεταγμένες με απόλυτη σαφήνεια, 

με τρόπο ώστε να δύναται να συνάγεται από αυτές εύκολα και ασφαλώς η πραγματική 

εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής θέσεως και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας τηρουμένων των σχετικών διατάξεων των άρθρων 

42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 παρ. 1 και 2, 112 παρ. 1 έως 7, 132 και 133, 

όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, του κωδικοποιημένου Νόμου 2190/20. 
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2. Στην έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Γενική τακτική Συνέλευση 

αναφέρονται όλα τα στοιχεία, όπως αναφέρονται στο άρθρο 43α παρ. 3 εδ. α και β, επί 

πλέον ειδικώς δε αναγράφονται τα χρεόγραφα κατά είδος, ποσά και τιμή μονάδος, το 

διαθέσιμο συνάλλαγμα στο εξωτερικό χωριστά κατ' είδος μαζί με τη μέση τιμή 

απόκτησης, οι οικοδομές και τα ακίνητα εν γένει της εταιρίας κατά μονάδα, είδος και 

τόπο στον οποίο αυτά κείνται, τιμή απόκτησης ή κατασκευής τους, με μνεία κάθε 

υφιστάμενου εμπράγματου βάρους, καθώς και σημαντικές ζημίες προβλεπόμενες ή 

πραγματοποιηθείσες εντός του χρονικού διαστήματος από τη λήξη της εταιρικής χρήσης 

μέχρι την υποβολή της έκθεσης. 

 

3.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση επί των εγκεκριμένων 

από το Διοικητικό Συμβούλιο ετησίων οικονομικών καταστάσεων, πρέπει αυτές να έχουν 

ειδικώς θεωρηθεί και υπογραφεί από: 

α)  Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β)  Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε έλλειψη αυτού ή στην 

περίπτωση που η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που να ορίζεται από αυτό. 

γ)  Τον Υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι ανωτέρω υποχρεώνονται, εάν διαφωνούν ως προς τον τρόπο της κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων από άποψη νομιμότητας, να εκθέσουν στην Γενική 

Συνέλευση εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. 

 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το προσάρτημα μαζί με το 

πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, 

δημοσιεύονται μόλις καταρτιστούν είκοσι (20) ημέρες πριν τη Συνέλευσης σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 7β παρ. 1 εδαφ. Β και 43β παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/20. Σε 

περίπτωση αναμόρφωσής τους από την τακτική Γενική Συνέλευση δημοσιεύονται εκ 

νέου όπως αναμορφώθηκαν στο ΦΕΚ τεύχος ΑΕ. και Ε.Π.Ε. . Εντός είκοσι (20) ημερών 

από την έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτική 

Αρχή αντίγραφό τους, όπως εγκρίθηκε, καθώς και αντίγραφο του πρακτικού της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 35. 



 28 

 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση εκ 

των πραγματοποιηθέντων ακαθαρίστων κερδών παντός εξόδου, πάσης ζημιάς, των 

κατά νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Από τα ούτως απομένοντα 

κέρδη με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44 του Κ.Ν. 2190/20 αφαιρούνται 

κατά σειρά τα εξής ποσά: α) πέντε τοις εκατό 5% τουλάχιστον προς σχηματισμό του 

κατά νόμο υποχρεωτικού τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου μέχρις ότου συμπληρωθεί 

ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Μετά από αυτά η κράτηση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική αποβαίνουσα αύθις τοιαύτη εάν το τακτικό 

αποθεματικό μειωθεί σε ποσό μικρότερο του ενός τρίτου (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

Αυτό το αποθεματικό κεφάλαιο χρησιμοποιείται αποκλειστικά προς εξίσωση πριν από 

κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών 

και ζημιών. β) Σε περίπτωση έκδοσης στο μέλλον προνομιούχων μετοχών κρατείται το 

απαιτούμενο ποσό προς πληρωμή αυτών των προνομιούχων μετοχών ενώ το 

προνομιακό μέρισμα θα καθορισθεί με την ίδια απόφαση με την οποία θα εκδοθούν 

αυτές. γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου μερίσματος στις 

κοινές μετοχές ίσο τουλάχιστον προς το 6% του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, 

σύμφωνα με το άρθρο 45 του κ.ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ΑΝ. 

148/67 και του Ν. 876/79. Από το υπόλοιπο διατίθεται: αα) Ποσοστό κατά την κρίση της 

τακτικής Γενικής Συνελεύσεως ως αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς 

και των διευθυνόντων ή άλλων υπαλλήλων της εταιρίας για τις υπηρεσίες τους ως 

τέτοιες πέραν των τακτικών μισθών και αποζημιώσεών τους. ββ) Το υπόλοιπο που 

απομένει διατίθεται εν όλω ή εν μέρει στο σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου 

ή στη διανομή συμπληρωματικού μερίσματος στους μετόχους ή στην αμοιβή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή μεταφέρεται σε νέα χρήση κατά την απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. 

 

2. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνον εφόσον 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ αυτής δημοσιευθεί σε κάποια ημερήσια εφημερίδα 

από αυτές που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως λογιστική κατάσταση περί της εταιρικής 

περιουσίας μόλις καταρτιστεί και να υποβληθεί αυτή στην εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή. 

Τα κέρδη που διανέμονται κατ' αυτόν τον τρόπο δεν δύνανται να υπερβούν το μισό των 
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κατά την λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

 

Άρθρο 36. 

 

1. Η πληρωμή του μερίσματος αρχίζει σε ημέρα που ορίζεται από την τακτική 

Γενική Συνέλευση ή κατ' εξουσιοδότησή της από το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την 

έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων στην έδρα της Εταιρίας, που γίνεται 

μέσα σε δύο μήνες από τη σχετική απόφαση. 

 

2. Οι κύριοι μετοχών, οι οποίοι δεν ζήτησαν εγκαίρως την πληρωμή των 

μερισμάτων που τους ανήκουν δεν δύνανται να έχουν καμία απαίτηση τόκων. 

 

3. Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας (5ετίας), από τη στιγμή που 

κατέστησαν απαιτητά παραγράφονται όπως ορίζει ο νόμος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 
 

Λύση της Εταιρίας 

 
Άρθρο 37. 

 

1.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα του ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

του Κ.Ν. 2190/20 καταστεί κατώτερο του μισού του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση των μετόχων 

μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει για τη λύση 

της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Πριν τη λήξη της ορισμένης διάρκειας της 

εταιρίας συγκαλείται η Γενική Συνέλευση, για να αποφανεί εάν πρέπει να παραταθεί η 

διάρκειά της. 

 

2. Η εταιρία λύεται: 

α) όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειας που ορίζεται στο καταστατικό, εκτός αν 

προηγουμένως αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν.2190/20 και 

γ) όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 
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Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

εταιρίας. 

 

3. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της προηγούμενης παραγράφου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι τον ορισμό εκκαθαριστών από τη 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β' η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές. 

 

4. Εάν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή 

αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί, πτώχευσης διατάξεις δύναται αυτή να 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία λαμβάνεται κατά 

τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 και του Κ.Ν. 2190/20. Τέτοια απόφαση 

αποκλείεται εάν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

 

Άρθρο 38. 

 

1. Εάν αποφασισθεί η διάλυση της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον 

τρόπο της εκκαθάρισης, διορίζει τρεις (3) εκκαθαριστές από τους μετόχους της ή τρίτους 

και προσδιορίζει συγχρόνως τα δικαιώματα και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές αυτοί 

οφείλουν, όταν αναλάβουν τα καθήκοντά τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν τους σύμφωνα με το άρθρον 49 του κ.ν. 2190/1920 

ισολογισμούς, σύμφωνα με την περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τούτο προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/86, αντίγραφο των οποίων υποβάλλεται 

στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ' έτος 

και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια και την παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

2. Όσο διαρκεί η εκκαθάριση, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

και συνέρχεται με την πρόσκληση των εκκαθαριστών σε Συνεδρίαση, κάθε φoρά που 

αυτοί την κρίνουν αναγκαία, δικαιούται δε να απονείμει και εξαιρετική δικαιοδοσία στους 

εκκαθαριστές. 
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Άρθρο 39. 

 

1.  Οι εκκαθαριστές, που αποφασίζουν κατά πλειοψηφία, υποχρεούνται να 

ρευστοποιήσουν, με οιονδήποτε τρόπο κρίνουν συμφέρον, το ενεργητικό της Εταιρίας 

και να εξοφλήσουν το παθητικό της. Και προς το σκοπό αυτό παραχωρούνται σε αυτούς 

από τη Γενική Συνέλευση όλα τα δικαιώματα που απαιτούνται για την απρόσκοπτη 

εκτέλεση της εντολής τους και απόλυτη εξουσιοδότηση για την εκποίηση και είσπραξη 

του ενεργητικού της Εταιρίας. 

 

2.  Οι εκκαθαριστές δύνανται, με την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, να προβούν 

στην πώληση του ενεργητικού ή παθητικού της Εταιρίας σε τρίτους στο σύνολο. Το 

προϊόν της εκκαθάρισης μετά την εξόφληση του παθητικού ανήκει στους μετόχους, 

διανέμεται δε μεταξύ αυτών κατά αναλογία της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

 

3.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης και εγκρίνει τους λογαριασμούς αυτής. 

 

Άρθρο 40. 

 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου δύνανται, όσο διαρκεί η εκκαθάριση, να προκαλέσουν την σύγκλιση της 

Γενικής Συνέλευσης, με διατήρηση των διατάξεων των άρθρων 21 και 31 του παρόντος 

και κοινοποίηση στους εκκαθαριστές της έγγραφης αίτησης όποτε αυτοί υποχρεούνται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των ανωτέρω άρθρων να συγκαλέσουν την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 41. 

 

1. Κατά τη σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως κατά την εποχή της εκκαθάρισης της 

Εταιρίας διατηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου Ε' του παρόντος καταστατικού, ενώ οι 

εκκαθαριστές ενεργούν όσα επιβάλλει το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με τα ανωτέρω άρθρα. 

 

2. Εάν δεν υπάρχει το Διοικητικό Συμβούλιο, των συνεδριάσεων της Γενικής 
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Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινώς ο έχων τις περισσότερες μετοχές εκ των 

παρόντων μετόχων, και προσλαμβάνει ένα γραμματέα από τους ανωτέρω μετόχους, 

μέχρι την εκλογή του οριστικού Προεδρείου. 

 

Άρθρο 42. 

 

1. Απαγορεύεται στην Εταιρία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτήν την 

ίδια, είτε από πρόσωπο που ενεργεί επ' ονόματί του αλλά για λογαριασμό της. Από την 

απαγόρευση αυτή εξαιρούνται: 

α) Αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, η οποία αποφασίσθηκε 

από την Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού. β) Οι αποκτήσεις 

μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. γ) Οι αποκτήσεις μετοχών που έχουν 

αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση, η οποία έγινε για 

την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της εταιρίας. δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία 

εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. ε) Οι αποκτήσεις με σκοπό τη διανομή των 

μετοχών στο προσωπικό της εταιρίας ή στο προσωπικό εταιρίας που είναι συνδεδεμένη 

με αυτή. Στις περιπτώσεις (α) και (β) της προηγούμενης παραγράφου, πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως οι αποκτώμενες μετοχές. Στις περιπτώσεις (γ) και (δ) της ίδιας 

παραγράφου οι μετοχές πρέπει να πωλούνται το συντομότερο δυνατό και σε κάθε 

περίπτωση εντός έτους. Εάν παρέλθει άπρακτη η ετήσια αυτή προθεσμία, οι μετοχές 

ακυρώνονται αμέσως. 

 

2. Απαγορεύεται στην Εταιρία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές 

θυγατρικής εταιρίας ως ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται απ' αυτήν 

ή άλλων απαιτήσεών της. 

 

Άρθρο 43. 

 

1. Δάνεια της Εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές της ή συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή 

αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, καθώς και η παροχή 

πιστώσεων προς αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 

προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια εταιρίας σε 

τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 
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εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση απ' αυτούς μετοχών της Εταιρίας 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

2.  Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Εταιρίας με τα άνω πρόσωπα είναι άκυρες 

χωρίς προηγούμενη ειδική έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η 

έγκριση δεν παρέχεται, αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του στην συνέλευση εκπροσωπουμένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για σύμβαση που δεν εξέρχεται 

από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρίας με τους πελάτες της. Η 

απαγόρευση της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου ισχύει και προκειμένου για 

δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρίες κατά την έννοια του 

άρθρου 42ε παρ. 5 Κ. Ν. 2190/1920, καθώς και από ομόρρυθμες εταιρίες, στις οποίες 

ομόρρυθμο μέλος τυγχάνει η Ανώνυμη Εταιρία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 
 

Μεταβατικές διατάξεις 
 

Η απόφαση έγκρισης της εταιρίας με το αρχικό καταστατικό της, στο οποίο περιέχονται 

τα αρχικά άρθρα 5, 8 και 30 του καταστατικού και οι μεταβατικές διατάξεις των άρθρων 

44, 45 και 46, καταχωρήθηκαν στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της Νομαρχίας Αθηνών 

και πήρε Αριθμό Μητρώου Ανωνύμων Εταιριών 32981/01/8/95/123. 

 

Ακριβές αντίγραφο από το κωδικοποιημένο καταστατικό της Εταιρίας, όπως ισχύει μετά 

τις τροποποιήσεις του, με την από 31/07/215 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων. 

 

Αθήνα, 03/08/2015 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Σ. ΚΑΣΤΡΙΝΑΚΗΣ 

 


