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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΣΗ΢ 

ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΜΕ ΣΗΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

«ΔΙΕΘΝΗ΢ ΚΣΗΜΑΣΙΚΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» 

 

ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Συςτινεται με το καταςτατικό αυτό ανϊνυμθ εταιρεία με τθν επωνυμία «ΔΙΕΘΝΘΣ ΚΤΘΜΑΤΙΚΘ 
ΑΝΩΝΥΜΘ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ». Για τισ ςχζςεισ τθσ με τθν αλλοδαπι θ επωνυμία κα χρθςιμοποιείται ςε 
πιςτι μετάφραςθ. 

 Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Ακθναίων. 

1. Υποκαταςτιματα, πρακτορεία ι γραφεία αντιπροςϊπων τθσ εταιρείασ μποροφν να ιδρυκοφν 
και ςε άλλεσ πόλεισ του εςωτερικοφ ι εξωτερικοφ, με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 
που κα κακορίηει τουσ ιδιαίτερουσ όρουσ τθσ εγκατάςταςθσ και λειτουργίασ τουσ, κακϊσ και 
τθν ζκταςθ τθσ δικαιοδοςίασ τουσ.  

2.  Κάκε διαφορά μεταξφ τθσ εταιρείασ αφ’ ενόσ και των μετόχων ι οποιουδιποτε τρίτου αφ’ 
ετζρου από το καταςτατικό ι το Νόμο ι από ςφμβαςθ ι από κάκε νόμιμθ αιτία υπάγεται ςτθν 
αποκλειςτικι αρμοδιότθτα των δικαςτθρίων των Ακθνϊν. 

Άρθρο 3  

΢ΚΟΠΟ΢ 

1. Σκοπόσ τθσ εταιρείασ είναι : 

Α. Θ αγορά κτιρίων και οικοπζδων ι γενικότερα εδαφικϊν εκτάςεων : 

α) για τθν οικοδόμθςθ αςτικϊν κτιρίων γραφείων, κατοικιϊν και άλλων χϊρων 
επαγγελματικισ εγκατάςταςθσ. 

β) για τθν οικοδόμθςθ ξενοδοχείων ι ξενοδοχειακϊν ςυγκροτθμάτων ι άλλων 
τουριςτικϊν εγκαταςτάςεων. 

γ) για τθν καταςκευι χϊρων ςτάκμευςθσ αυτοκινιτων,  

δ) για τθν καταςκευι αικουςϊν κινθματογράφου ι κεάτρου. 

Β.  Θ εκμετάλλευςθ των παραπάνω κτιρίων γραφείων, χϊρων επαγγελματικισ εγκατάςταςθσ, 
ξενοδοχείων και ξενοδοχειακϊν ςυγκροτθμάτων, τουριςτικϊν εγκαταςτάςεων, χϊρων 
ςτάκμευςθσ αυτοκινιτων, αικουςϊν κινθματογράφου και κεάτρου. 

2. Θ εταιρεία για επίτευξθ του ςκοποφ τθσ ζχει το δικαίωμα να ςυμμετζχει και 
ςυνεργάηεται με επιχειριςεισ που επιδιϊκουν τον ίδιο ι παρεμφερι ςκοπό τόςο 
ςτθν Ελλάδα όςο και ςτο εξωτερικό. 
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Άρθρο 4  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Θ διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε πενιντα (50) χρόνια από τθν θμζρα τθσ καταχϊρθςθσ ςτο 
οικείο Μθτρϊο Α.Ε. τθσ εγκριτικισ απόφαςθσ τθσ αρμόδιασ εποπτεφουςασ Αρχισ για τθ ςφςταςθ 
τθσ εταιρείασ και τθν ζγκριςθ του καταςτατικοφ τθσ και λιγει τθν αντίςτοιχθ θμερομθνία του 
ζτουσ 2044. Θ διάρκεια τθσ εταιρείασ μπορεί να παρατακεί με τροποποίθςθ του άρκρου αυτοφ 
μετά από απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων. 

Άρθρο 5 

ΕΝΣΤΠΑ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

Κάκε ζντυπο τθσ εταιρείασ πρζπει να αναφζρει τουλάχιςτον τα εξισ ςτοιχεία  

α) Το μθτρϊο Α.Ε. όπου ζχει εγγραφεί θ εταιρεία,  

β) Τον αρικμό μθτρϊου τθσ εταιρείασ. 

γ) Τθν επωνυμία και τθν ζδρα. 'Αν θ εταιρεία βρίςκεται ςε εκκακάριςθ. 

Άρθρο 6 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το Μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίςκθκε αρχικά ςε πενιντα εκατομμφρια (50.000.000) 
δραχμζσ, που κατανζμεται ςε δζκα χιλιάδεσ (10.000) ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ, 
θ κάκε μία δραχμϊν πζντε χιλιάδων (5.000). Τοφτο ζχει καταβλθκεί ολοςχερϊσ ςε μετρθτά 
όπωσ αναλυτικά ςτο άρκρο 36 του παρόντοσ αναφζρεται. 

2. Κατόπιν τθσ από 27.12.1994 αποφάςεωσ τθσ ζκτακτθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων, 
αυξικθκε κατά δραχμάσ εννιακόςια πενιντα εκατομμφρια (950.000.000) ςε μετρθτά με 
ζκδοςθ εκατόν ενενικοντα χιλιάδων (190.000) ονομαςτικϊν μετοχϊν, ονομαςτικισ αξίασ θ 
κάκε μια μετοχι δραχμϊν πζντε χιλιάδων (5.000) 

3. Εν ςυνεχεία δια τθσ από 17.6.1997 αποφάςεωσ τθσ τακτικισ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων, 
αυξικθκε κατά δραχμάσ ζνα διςεκατομμφριο (1.000.000.000) ςε μετρθτά, με ζκδοςθ 
διακοςίων χιλιάδων (200.000) ονομαςτικϊν μετοχϊν, ονομαςτικισ αξίασ θ κάκε μια μετοχι 
δραχμϊν πζντε χιλιάδων (5.000) 

4. Κατόπιν τθσ από 8.1.1998 αποφάςεωσ τθσ ζκτακτθσ γενικισ ςυνελεφςεωσ των μετόχων, 
αυξικθκε κατά δραχμζσ ζνα διςεκατομμφριο πεντακόςια εκατομμφρια (1.500.000.000) ςε 
μετρθτά με ζκδοςθ τριακοςίων χιλιάδων ονομαςτικϊν μετοχϊν, ονομαςτικισ αξίασ θ κάκε μια 
μετοχι δραχμϊν πζντε χιλιάδων (5.000). Ζτςι με τασ ανωτζρω αυξιςεισ το μετοχικό κεφάλαιο 
τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε δραχμζσ τρία διςεκατομμφρια πεντακόςια εκατομμφρια 
(3.500.000.000) διαιρεμζνο ςε επτακόςιεσ χιλιάδεσ ονομαςτικζσ κοινζσ μετά ψιφου μετοχζσ, 
ονομαςτικισ αξίασ δραχμϊν πζντε χιλιάδων (5.000) θ κάκε μια μετοχι και είναι ολόκλθρο 
καταβεβλθμζνο ςε μετρθτά. 

5. Το ανωτζρω μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμϊν 3.500.000.000, θ γενικι ςυνζλευςθ με τθν από 
28.11.2002 απόφαςι τθσ αφξθςε κατά 865.539,99 Ευρϊ με αφξθςθ τθσ ονομαςτικισ αξίασ τθσ 
μετοχισ ςε 15,91 ευρϊ θ κάκε μια δια ιςόποςου κεφαλαιοποιιςεωσ τθσ υπεραξίασ εξ 
αναπροςαρμογισ του Γθπζδου και Κτιρίου τθσ εταιρείασ. Ζτςι το μετοχικό κεφάλαιο ανιρκε 
εισ δραχμάσ 3.794.932.752 το οποίο θ γενικι ςυνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςι τθσ μετζτρεψε 
ςυγχρόνωσ ςε ευρϊ με τθν ςτακερι ιςοτιμία 1 ΕΥ΢Ω=Δρχ.340,75(3.794.932.752:340,75) 
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ανελκόν τελικϊσ ςε 11.137.000,00 ΕΥ΢Ω διαιρθμζνο ςε 700.000 ονομαςτικζσ μετοχζσ, 
ονομαςτικισ αξίασ εκάςτθ 15,91 ΕΥ΢Ω. 

6.  ν ςυνεχεία τθσ από 1.11.2006 αποφάςεωσ τθσ ζκτακτθσ γενικισ ςυνελεφςεωσ των μετόχων, 
αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 1.645.000,00 ευρϊ με αφξθςθ τθσ ονομαςτικισ αξίασ 
τθσ κάκε μια μετοχισ ςε 18,26 ευρϊ, δια ιςόποςου κεφαλαιοποιιςεωσ τθσ υπεραξίασ εξ 
αναπροςαρμογισ του Γθπζδου και Κτιρίου τθσ εταιρείασ. Ζτςι το μετοχικό κεφάλαιο ανιλκε 
τελικϊσ ςε 12.782.000,00 ευρϊ, διαιρεμζνο ςε 700.000 ονομαςτικζσ μετοχζσ, ονομαςτικισ 
αξίασ εκάςτθ 18,26 ευρϊ. 

7.  Θ Ζκτακτθ Γενικι Συνζλευςθ με τθν από 12.7.2007 απόφαςι τθσ μειϊνει κατά 1.826.000,00 
ευρϊ το Μετοχικό Κεφάλαιο με επιςτροφι και ακφρωςθ 100.000 μετοχϊν, ονομαςτικισ αξίασ 
18,26 ευρϊ εκάςτθ. Ζτςι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανζρχεται τελικϊσ ςε 10.956.000,00 ευρϊ, 
διαιρεμζνο ςε 600.000 ονομαςτικζσ μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ εκάςτθσ 18,26 ευρϊ. 

8.  Με απόφαςθ τθσ τακτικισ Γενικισ Συνελεφςεωσ των μετόχων τθν 30-06-2010, αυξικθκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά 1.878.000,00 ευρϊ με αφξθςθ τθσ ονομαςτικισ αξίασ τθσ κάκε μιασ 
μετοχισ ςε 21,39 ευρϊ, δια ιςόποςου κεφαλαιοποιιςεωσ τθσ υπεραξίασ εξ αναπροςαρμογισ 
του Γθπζδου και κτιρίων τθσ εταιρείασ. 

9.  Με τθν από 12 Νοεμβρίου 2012 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων το 
μετοχικό κεφάλαιο μειϊκθκε κατά ζνα εκατομμφριο δφο χιλιάδεσ ευρϊ  (€ 1.002.000) με 
μείωςθ τθσ τιμισ τθσ ονομαςτικισ αξίασ κατά ζνα ευρϊ και εξιντα επτά λεπτά (€ 1,67)  
δθλαδι θ ονομαςτικι αξία τθσ κάκε μετοχισ κα κατζλκει ςτα δεκαεννζα ευρϊ και εβδομιντα 
δφο λεπτά (€ 19,72) θ κάκε μία. 

10. Με τθν από 10 Δεκεμβρίου 2014 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξικθκε κατά τζςςερα εκατομμφρια διακόςιεσ ογδόντα εννζα χιλιάδεσ 
εκατό ευρϊ (€ 4.289.100)  με ποςό € 4.037.983,46 από τθν κεφαλαιοποίθςθ υπεραξίασ που 
προζκυψε από τθν αναπροςαρμογι αξίασ των ακινιτων ςτισ 31/12/2012 και με καταβολι 
μετρθτϊν € 251.116,54. Ζτςι το μετοχικό κεφάλαιο ανζρχεται ςε δζκα ζξι εκατομμφρια εκατόν 
είκοςι μία χιλιάδεσ εκατό ευρϊ (€ 16.121.100,00), διαιροφμενο ςε οκτακόςιεσ δζκα επτά 
χιλιάδεσ πεντακόςιεσ (817.500) ονομαςτικζσ μετοχζσ, με ονομαςτικι αξία € 19,72  θ κάκε μία. 

11. Με τθν από 29 Δεκεμβρίου2014 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξικθκε κατά διακόςιεσ ογδόντα πζντε χιλιάδεσ εννιακόςια ςαράντα 
ευρϊ (€ 285.940) με ζκδοςθ δεκατεςςάρων χιλιάδων πεντακοςίων (14.500) νζων 
ονομαςτικϊν μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ δζκα εννζα ευρϊ και εβδομιντα δφο λεπτϊν (€ 
19,72) θ κάκε μία. Ζτςι το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε δζκα ζξι 
εκατομμφρια τετρακόςιεσ επτά χιλιάδεσ ςαράντα ευρϊ (€ 16.407.040), διαιροφμενο ςε 
οκτακόςιεσ τριάντα δφο χιλιάδεσ (832.000) ονομαςτικζσ μετοχζσ, με ονομαςτικι αξία δζκα 
εννζα ευρϊ και εβδομιντα δφο λεπτϊν (€ 19,72) θ κάκε μία. 

12. Με τθν από 23 Απριλίου 2015 απόφαςθ τθσ Τακτικισ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξικθκε κατά ογδόντα χιλιάδεσ εννιακόςια πενιντα ευρϊ και εξιντα 
λεπτά (€ 80.950,60) με ζκδοςθ τεςςάρων χιλιάδων εκατόν πζντε (4.105) νζων ονομαςτικϊν 
μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ δζκα εννζα ευρϊ και εβδομιντα δφο λεπτϊν (€ 19,72) θ κάκε μία. 
Ζτςι το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε δζκα ζξι εκατομμφρια τετρακόςιεσ 
ογδόντα επτά χιλιάδεσ εννιακόςια ενενιντα ευρϊ και εξιντα λεπτά  (€16.487.990,60), 
διαιροφμενο ςε οκτακόςιεσ τριάντα ζξι χιλιάδεσ εκατόν πζντε (836.105) ονομαςτικζσ μετοχζσ, 
με ονομαςτικι αξία δζκα εννζα ευρϊ και εβδομιντα δφο λεπτϊν (€ 19,72) θ κάκε μία. 
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Άρθρο 7 

ΑΤΞΗ΢ΕΙ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΣΙΜΗ΢Η΢ 

1.  Κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ ι μζςα ςε πζντε 
χρόνια από τθν ςχετικι απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο ζχει το 
δικαίωμα με απόφαςθ τθν οποία λαμβάνει με τθν πλειοψθφία των 2/3 του ςυνόλου των 
μελϊν του, να αυξάνει με μία ι διαδοχικζσ αυξιςεισ το μετοχικό κεφάλαιο με τθν ζκδοςθ 
νζων μετοχϊν, όπωσ από το νόμο προβλζπεται. Το ποςό τθσ αφξθςθσ δεν μπορεί να υπερβεί 
το ποςό του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει ιδθ καταβλθκεί αρχικά ι του μετοχικοφ 
κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί κατά τθν θμερομθνία λιψθσ τθσ ςχετικισ απόφαςθσ από τθ 
Γενικι Συνζλευςθ. Θ εν λόγω εξουςία του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να ανανεϊνεται για 
διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τα πζντε (5) ζτθ για κάκε ανανζωςθ, από τθ Γενικι Συνζλευςθ. 

2.  Θ Γενικι Συνζλευςθ ζχει το δικαίωμα, με απόφαςι τθσ, που λαμβάνεται κατά τισ διατάξεισ του 
άρκρου 29 παρ. 1 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/20, να αυξάνει με μία ι διαδοχικζσ αυξιςεισ το 
μετοχικό κεφάλαιο με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν μζχρι το τετραπλάςιο του αρχικά 
καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου ι το διπλάςιο από τθν ζγκριςθ ςχετικισ τροποποίθςθσ 
του καταςτατικοφ. 

3.  Κατ' Εξαίρεςθ των διατάξεων των προθγουμζνων παραγράφων, για τθν αφξθςθ του μετοχικοφ 
κεφαλαίου απαιτείται πάντοτε απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, κατά τισ διατάξεισ περί 
απαρτίασ και πλειοψθφίασ του άρκρου 25 του παρόντοσ, ςτθν  περίπτωςθ που τα 
αποκεματικά τθσ εταιρείασ υπερβοφν το ζνα δζκατο (1/10) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 
κεφαλαίου. 

4.  Οι ςφμφωνα με τισ παραγράφουσ 1 και 2 του άρκρου αυτοφ αποφαςιηόμενεσ αυξιςεισ του 
κεφαλαίου δεν αποτελοφν τροποποίθςθ του καταςτατικοφ αυτοφ. 

5.  Σε περίπτωςθ αυξιςεωσ του μετοχικοφ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ, όπωσ 
και τθν περίπτωςθ εκδόςεωσ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ ςε μετοχζσ οι μζτοχοι τθσ 
εταιρείασ κατά το χρόνο τθσ αυξιςεωσ του κεφαλαίου δικαιοφνται να καλφψουν κατά 
προτίμθςθ τισ νζεσ μετοχζσ ι το ομολογιακό δάνειο ανάλογα με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο 
υφιςτάμενο μετοχικό κεφάλαιο μζςα ςε προκεςμία που κακορίηεται από το όργανο τθσ 
εταιρείασ που αποφάςιςε τθν αφξθςθ του κεφαλαίου και που δεν μπορεί να είναι βραχφτερθ 
από ζνα μινα. Θ πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ςτθν οποία 
πρζπει να μνθμονεφεται και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει να αςκθκεί αυτό το 
δικαίωμα, δθμοςιεφεται ςτθν Εφθμερίδα τθσ Κυβερνιςεωσ (τεφχοσ ΑΕ και ΕΡΕ). Κατ' εξαίρεςθ 
αν όλεσ οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ονομαςτικζσ, θ πρόςκλθςθ για ενάςκθςθ του 
δικαιϊματοσ προτιμιςεωσ είναι δυνατό να γίνεται με ςυςτθμζνεσ επιςτολζσ που κα 
ςτζλνονται ςτουσ μετόχουσ. Σε περίπτωςθ αρνιςεωσ του μετόχου ι μετόχων να καλφψουν τθν 
αναλογοφςα ς’ αυτόν ι ς’ αυτοφσ μερίδα, αυτι κα καλφπτεται κατά προτίμθςθ από τουσ 
λοιποφσ μετόχουσ κατά τθν αναλογία των μετοχϊν που ανικουν ςτον κακζνα 
επαναλαμβανομζνθσ τθσ πιο πάνω διαδικαςίασ, μζχρισ εξαντλιςεωσ και του τελευταίου 
μετόχου. Μετά τθν πάροδο τθσ παραπάνω προκεςμίασ οι μετοχζσ τισ οποίεσ δεν κάλυψαν οι 
μζτοχοι διατίκενται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςφμφωνα με ςχετικι απόφαςι του, με βάςθ 
τα οριηόμενα από το Νόμο και το παρόν καταςτατικό. 

6. Με τουσ περιοριςμοφσ των παραγρ. 6 και 7 του άρκρ. 13 του Κ.Ν. 2190/20 το δικαίωμα 
προτίμθςθσ μπορεί να περιοριςτεί ι καταργθκεί με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 
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7. Αν ι κάλυψθ του ποςοφ τθσ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου δεν είναι πλιρθσ, το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξάνεται μζχρι το ποςό τθσ κάλυψθσ, μόνον εφόςον ςτθν απόφαςθ για αφξθςθ 
προβλζπεται ρθτά αυτι θ δυνατότθτα. Με ποινι τθν ακυρότθτα τθσ πιο πάνω αφξθςθσ, 
πρζπει να ακολουκιςει, μζςα ςε δφο μινεσ από τθν πιςτοποίθςθ που προβλζπεται ςτο άρκρο 
11 του Κ.Ν. 2190/1920, απόφαςθ για τροποποίθςθ του καταςτατικοφ, από τθν οποία να 
φαίνεται το ποςό τθσ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου που καλφφκθκε. Τοφτο δεν ζχει 
εφαρμογι ςτθν αφξθςθ που αποφαςίηεται ςφμφωνα με το άρκρο 7 παρ. 1 και 2 του 
παρόντοσ. 

8.  Ο χρόνοσ, ο τρόποσ και οι προκεςμίεσ καταβολισ τθσ αξίασ των εκδιδομζνων νζων μετοχϊν 
και γενικά όλεσ οι λεπτομζρειεσ κάκε ζκδοςθσ ορίηονται πάντοτε από το όργανο που 
αποφαςίηει τθν αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου (Γενικι Συνζλευςθ ι Διοικθτικό Συμβοφλιο) 
ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου αυτοφ και του Κ.Ν. 2190/20, όπωσ τροποποιικθκε από 
το Ρ.Δ. 409/86. 

9.  Μζςα ςτο πρϊτο δίμθνο από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ ι από κάκε αφξθςθ του μετοχικοφ 
κεφαλαίου το Διοικθτικό Συμβοφλιο πρζπει να ςυνζλκει  ςε ειδικι ςυνεδρίαςθ και να 
πιςτοποιιςει αν ζχει καταβλθκεί το μετοχικό κεφάλαιο. Μζςα ςτθν ίδια προκεςμία ο 
Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου υποχρεοφται να υποβάλει ςτθν Εποπτεφουςα Αρχι 
αντίγραφο του ςχετικοφ πρακτικοφ τθσ παραπάνω ςυνεδρίαςθσ. 

10. Σε περίπτωςθ εκδόςεωσ μετοχϊν ςε τιμι πάνω από το άρτιο ι διαφορά μεταξφ τθσ 
ονομαςτικισ αξίασ των μετοχϊν και τθσ τιμισ εκδόςεωσ τουσ μεταφζρεται ςε ειδικό 
αποκεματικό κεφάλαιο από τθν ζκδοςθ μετοχϊν πάνω από το άρτιο, που δεν μπορεί να 
διατεκεί για πλθρωμι μεριςμάτων ι ποςοςτϊν. 

11. Θ Γενικι Συνζλευςθ με απόφαςι τθσ που λαμβάνεται με τθν απαρτία και 
πλειοψθφία των άρκρων 29 παρ. 1 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/20 μπορεί να 
προβαίνει ςτθν ολικι ι μερικι απόςβεςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου ςφμφωνα με τουσ όρουσ 
και προχποκζςεισ που ορίηονται ςτο άρκρο 15α του Κ.Ν.2190/20. Θ 
απόςβεςθ αυτι δεν αποτελεί μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου.  

Άρθρο 8 

ΜΕΣΟΧΕ΢ - ΜΕΣΟΧΟΙ - ΠΩΛΗ΢Η ΜΕΣΟΧΩΝ 

1.  Οι μετοχζσ τθσ εταιρίασ είναι ονομαςτικζσ και δεςμευμζνεσ ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του 
άρκρου 3 παρ.8 του ΚΝ 2190/20 και τα κατωτζρω. 

Για τθ μεταβίβαςθ των μετοχϊν τθσ εταιρίασ ακολουκείται θ εξισ διαδικαςία : 

Σε περίπτωςθ που μζτοχοσ προτίκεται να πωλιςει τισ μετοχζσ του, γνωςτοποιεί τθν πρόκεςι 
του δι' εγγράφου απευκυνόμενου προσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρίασ. Στο εν λόγω 
ζγγραφο αναφζρεται ο αρικμόσ των μετοχϊν που επικυμεί να πωλιςει και ο αγοραςτισ 
αυτϊν. 

Το Διοικθτικό Συμβοφλιο οφείλει δια του Ρροζδρου του, εντόσ 10 θμερϊν από τθσ λιψεωσ τθσ 
επιςτολισ του πωλθτι-μετόχου, να γνωςτοποιιςει γραπτϊσ τθν εν λόγω προτεινόμενθ 
πϊλθςθ ςτουσ λοιποφσ μετόχουσ τθσ εταιρίασ. 

Οι μζτοχοι ζχουν το δικαίωμα προτιμιςεωσ ςτθν αγορά των εν λόγω μετοχϊν κατ' αντιςτοιχία 
προσ τθν ςυμμετοχι τουσ ςτο μετοχικό κεφάλαιο.  
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Εντόσ προκεςμίασ τριάντα (30) θμερϊν από τθσ λιψεωσ τθσ επιςτολισ του Ρροζδρου του Δ.Σ. 
υποχρεοφνται οι μζτοχοι όπωσ ανακοινϊςουν εγγράφωσ ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ 
εταιρίασ τισ αποφάςεισ τουσ εν ςχζςει προσ τθν προτεινόμενθ πϊλθςθ. Εφ' όςον οι προσ 
πϊλθςθ μετοχζσ καλφπτονται υπό των μετόχων ι υπό προςϊπων που υποδείχκθκαν από τουσ 
μετόχουσ, ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου εντόσ δζκα (10) θμερϊν από τθσ 
παρελεφςεωσ τθσ παραπάνω προκεςμίασ υποχρεοφται όπωσ απαντιςει εγγράφωσ ςτον 
πωλθτι -μζτοχο και του γνωρίςει τουσ μετόχουσ ι τα υπ’ αυτόν υποδειχκζντα τρίτα πρόςωπα 
που προτίκενται να αγοράςουν τισ μετοχζσ του. Θ μεταβίβαςθ των μετοχϊν δεν επιτρζπεται 
να πραγματοποιθκεί πριν παρζλκουν τρείσ (3) μινεσ από τθσ αποςτολισ τθσ ωσ άνω 
απαντιςεωσ του Ρροζδρου του Διοικθτικοφ Συμβουλίου προσ τον μζτοχο, εκτόσ εάν 
ςυμφωνοφν όλοι οι λοιποί μζτοχοι ςτθν ςφντμθςθ τθσ άνω προκεςμίασ. 

Σε περίπτωςθ που δεν επικυμοφν να αγοράςουν τισ μετοχζσ οι μζτοχοι, ι δεν υπζδειξαν 
τρίτουσ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςυγκαλεί τθν Γενικι Συνζλευςθ εντόσ δφο (2) μθνϊν από τθσ 
λιξεωσ τθσ ωσ άνω προκεςμίασ των τριάντα (30) θμερϊν με κζμα τθν παροχι εγκρίςεωσ για 
τθν μεταβίβαςθ των μετοχϊν ςε τρίτουσ. 

Εφ'  όςον θ  Γενικι  Συνζλευςθ  παράςχει  τθν  ζγκριςι  τθσ  δι’ αποφάςεωσ λαμβανομζνθσ 
ςφμφωνα προσ το άρκρο 25 του παρόντοσ, ο πωλθτισ δφναται να μεταβιβάςει τισ μετοχζσ του 
ςτον ιδθ υπ' αυτοφ προτακζντα τρίτον. 

Θ μεταβίβαςθ όμωσ των μετοχϊν δεν δφναται να γίνει προ τθσ παρελεφςεωσ δφο (2) μθνϊν 
από τθσ ωσ άνω ςυνεδριάςεωσ τθσ Γενικισ Συνελεφςεωσ, εκτόσ αν δια τθσ εν λόγω 
αποφάςεωσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ ςυντμθκεί θ εν λόγω προκεςμία. 

Θ Γενικι Συνζλευςθ δικαιοφται να αρνθκεί τθν παροχι εγκρίςεωσ μεταβιβάςεωσ των μετοχϊν 
ςε τρίτουσ, ιδίωσ εάν εκ τθσ μεταβιβάςεωσ κίγονται ηωτικά ςυμφζρονται τθσ εταιρίασ ι 
υφίςταται κίνδυνοσ για τθν περαιτζρω ηωι και λειτουργία τθσ εταιρίασ. 

Θ αρνθτικι απόφαςθ τθσ γενικισ Συνελεφςεωσ ιςχφει για δφο (2) μινεσ από τθσ 
ςυνεδριάςεωσ τθσ, οπότε, μετά τθν πάροδο του διμινου και εάν ο πωλθτισ-μζτοχοσ επικυμεί 
ακόμθ τθν πϊλθςθ των μετοχϊν του, δικαιοφται να κζςει εκ νζου ςε λειτουργία τθν άνω 
διαδικαςία δια τθσ αποςτολισ νζασ ςχετικισ εγγράφου γνωςτοποιιςεωσ ςτο Διοικθτικό 
Συμβοφλιο. Σε περίπτωςθ που θ Γενικι Συνζλευςθ αποφαςίςει και πάλι για δεφτερθ φορά τθν 
μι παροχι τθσ εγκρίςεωσ μεταβιβάςεωσ των μετοχϊν ςε τρίτουσ, τότε θ άρνθςθ αυτι 
αποτελεί για τον πωλθτι-μζτοχο λόγο λφςεωσ τθσ εταιρίασ. Στθν περίπτωςθ αυτι το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται, μετά από αίτθςθ του πωλθτι-μετόχου να ςυγκαλζςει τθν 
Γενικι Συνζλευςθ μζςα ςε ζνα (1) μινα από τθν υποβολι τθσ αιτιςεωσ αυτισ θ δε Γενικι 
Συνζλευςθ υποχρεοφται να αποφαςίςει τθν λφςθ τθσ εταιρίασ. 

Με τον όρο «μεταβίβαςθ» ςτο παρόν άρκρο, εννοείται και οποιαδιποτε άλλθ αλλοίωςθ των 
εκ των μετοχϊν δικαιωμάτων, όπωσ ενδεικτικά θ ςφςταςθ ενεχφρου ι επικαρπίασ, εφ' όςον 
ςυνοδεφεται και από τθν εκχϊρθςθ ι παραχϊρθςθ από τον μζτοχο του δικαιϊματοσ ψιφου. 

Θ διαδικαςία μεταβιβάςεωσ των μετοχϊν που προβλζπονται ςτθν παράγραφο αυτι (2) του 
παρόντοσ άρκρου (8) δεν ιςχφει και οι μετοχζσ μεταβιβάηονται ελεφκερα, προκειμζνου περί 
μεταβιβάςεωσ με πράξθ εν ηωι ι αιτία κανάτου ςε ςφηυγο ι κατιόντεσ. 

3.  Θ ςφμφωνθ με τα προθγοφμενα μεταβίβαςθ των μετοχϊν γίνεται κατά το άρκρο 8β του ΚΝ 
2190/20, δθλαδι με εγγραφι ςτο ειδικό βιβλίο τθσ εταιρίασ που χρονολογείται και 
υπογράφεται από τον μεταβιβάηονται και τον αποκτϊντα ι τουσ πλθρεξουςίουσ τουσ. Ζάντι 
τθσ εταιρίασ κεωρείται μζτοχοσ μόνο ο εγγεγραμμζνοσ ςτο βιβλίο αυτό. 
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4.  Θ ιδιότθτα του μετόχου τθσ εταιρίασ ςυνεπάγεται αυτοδίκαια τθν εκ μζρουσ του πλιρθ και 
ανεπιφφλακτθ αποδοχι των όρων και διατάξεων του Καταςτατικοφ, κακϊσ και των νόμιμων 
αποφάςεων τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, εφόςον ενεργοφν ςτα 
όρια τθσ νόμιμθσ αρμοδιότθτάσ τουσ. Μζχρι τθν ζκδοςθ και παράδοςθ των οριςτικϊν τίτλων 
των μετοχϊν παραδίδονται ςτουσ μετόχουσ προςωρινοί τίτλοι, οι οποίοι αργότερα 
ανταλλάςςονται με τουσ οριςτικοφσ. Οι οριςτικοί τίτλοι κακϊσ και οι προςωρινοί μποροφν να 
εκδοκοφν ςε τίτλουσ που να αντιπροςωπεφουν μία ι περιςςότερεσ μετοχζσ κατά τθν κρίςθ 
του Διοικθτικοφ Συμβουλίου το οποίο ορίηει και τον τφπο αυτισ. Οι τίτλοι των μετοχϊν 
αποκόπτονται από διπλότυπα βιβλία, είναι αρικμθμζνοι με αφξοντα αρικμό και φζρουν τθν 
χρονολογία ζκδοςισ τουσ, τθν ςφραγίδα τθσ εταιρίασ, το όνομα το επϊνυμο και τα υπόλοιπα 
ςτοιχεία του μετόχου, τισ υπογραφζσ του Ρροζδρου του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και του 
διευκφνοντα Συμβοφλου ι ενόσ μζλουσ που ορίηεται ειδικά από το Διοικθτικό Συμβοφλιο. Το 
τμιμα του μετοχικοφ κεφαλαίου που εκπροςωπείται με τθν μετοχι είναι αδιαίρετο. Οι 
αδιαιρζτω ςυγκφριοι μετοχισ κακϊσ και όςοι ζχουν τθν υψθλι κυριότθτα ι τθν επικαρπία τθσ 
αντιπροςωπεφονται ςτθν εταιρία από ζνα μόνο πρόςωπο που διορίηεται απ’ αυτοφσ. Το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να αναςτείλει τθν ενάςκθςθ των δικαιωμάτων που απορρζουν 
από τθν μετοχι, εάν δεν διοριςκεί τζτοιο πρόςωπο. Κάκε μετοχι παρζχει ςτο νόμιμο κομιςτι 
τθσ μόνο τα δικαιϊματα που αναγνωρίηονται ς’ αυτι από το καταςτατικό και το Νόμο. 

Οι μζτοχοι αςκοφν τα δικαιϊματά τουσ ςε ςχζςθ με τθν διοίκθςθ τθσ εταιρείασ μόνο μζςα από 
τθν Γενικι Συνζλευςθ. Απαγορεφεται ςτθν εταιρεία θ απόκτθςθ δικϊν τθσ μετοχϊν, είτε από 
αυτιν τθν ίδια, είτε από πρόςωπο που ενεργεί ςτο όνομα του, αλλά για λογαριαςμό τθσ εκτόσ 
από τισ περιπτϊςεισ που θ απόκτθςθ πραγματοποιικθκε : 

α) Με ςκοπό τθν μείωςθ του κεφαλαίου, θ οποία αποφαςίηεται από τθν Γενικι ςυνζλευςθ 
ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του παρόντοσ και του ΚΝ 2190/20. β) Μετά από κακολικι 
μεταβίβαςθ περιουςίασ. γ) Πταν οι μετοχζσ ζχουν αποπλθρωκεί ολοςχερϊσ και προζρχονται 
από αναγκαςτικι εκτζλεςθ που ζγινε για τθν πλθρωμι απαιτιςεων τθσ ίδιασ τθσ εταιρείασ. δ) 
Από χαριςτικι αιτία εφ’ όςον ζχουν αποπλθρωκεί ολοςχερϊσ. 

Στισ περιπτϊςεισ (α) και (β) τθσ προθγουμζνθσ παραγράφου οι μετοχζσ που αποκτϊνται, 
πρζπει να ακυρϊνονται αμζςωσ, ςτισ δε (γ) και (δ) περιπτϊςεισ να πωλοφνται ςτο βραχφτερο 
χρονικό διάςτθμα που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ζνα ζτοσ. Αν περάςει άπρακτθ αυτι θ 
προκεςμία, οι μετοχζσ πρζπει να ακυρϊνονται αμζςωσ. Οι μετοχζσ που ανικουν ςτθν εταιρία 
υπολογίηονται για τον ςχθματιςμό απαρτίασ, δεν ζχουν όμωσ το δικαίωμα ψιφου ςτθ Γενικι 
Συνζλευςθ. 

6.  Για τθν μετατροπι των ονομαςτικϊν μετοχϊν ςε ανϊνυμεσ ι των ανωνφμων ςε ονομαςτικζσ 
απαιτείται απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων κατά τθν απαρτία και πλειοψθφία 
του άρκρ.25 του παρόντοσ. 

7. Κάκε μζτοχοσ οπουδιποτε και άν κατοικεί για τισ ςχζςεισ του με τθν εταιρεία υπόκειται ςτουσ 
Ελλθνικοφσ Νόμουσ και λογίηεται ότι ζχει νόμιμθ κατοικία τθν ζδρα τθσ εταιρίασ, όπου οφείλει 
να διορίηει αντίκλθτο, γνωςτοποιϊντασ τα ςτοιχεία τοφτου ςτθν εταιρία.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

Άρθρο 9 

΢ΤΝΘΕ΢Η    -  ΘΗΣΕΙΑ 

1.  Θ εταιρία διοικείται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο το οποίο αποτελείται από τρία (3) μζχρι 
πζντε (5) μζλθ. 

2.  Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου εκλζγονται από τθν Γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων τθσ 
εταιρίασ. 

Θ κθτεία των μελϊν του Διοικθτικοφ ςυμβουλίου είναι πενταετισ (5). Σε κάκε περίπτωςθ θ 
κθτεία του Δ.Σ. μπορεί να παρατακεί μζχρι τθν εκλογι του νζου Δ.Σ. από τθν αμζςωσ επόμενθ 
τακτικι Γ.Σ. Ράντωσ όχι περιςςότερο από ζξθ (6) χρόνια.  

Ειδικά θ κθτεία του πρϊτου Διοικθτικοφ Συμβουλίου που ορίηεται ςτο άρκρου 37 του 
παρόντοσ κα λιξει ςτθν πρϊτθ τακτικι Γενικι Συνζλευςθ του ζτουσ 1996. 

3.  Εάν μζλοσ του Δ.Σ. τθσ εταιρίασ δεν δεχκεί τθν εκλογι του μζςα ςε 30 θμζρεσ από τθν επίδοςθ 
του ςχετικοφ εγγράφου ι αν παραιτθκεί θ πεκάνει ι αν γι' άλλο λόγο κενωκεί θ κζςθ ενόσ θ 
περιςςοτζρων εκλεγζντων ςυμβοφλων, οι υπόλοιποι εφόςον είναι τουλάχιςτον τρείσ (3) 
εκλζγουν με πλειοψθφία δφο τρίτων (2/3) προςωρινά αντικαταςτάτθ μζχρι τθν επόμενθ 
Γενικι Συνζλευςθ, θ οποία εγκρίνει τθν εκλογι του. Οι πράξεισ πάντωσ αυτϊν των μελϊν του 
Δ.Σ. είναι ζγκυρεσ και εάν ακόμθ θ Γ.Σ. δεν εγκρίνει τθν εκλογι τουσ εκ των υςτζρων. 

4.  Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μποροφν να επανεκλεγοφν.  

5.  Θ Γενικι Συνζλευςθ ζχει δικαίωμα οποτεδιποτε και ςε οποιαδιποτε περίπτωςθ και χωρίσ τθν 
ανάγκθ ειδικισ αιτιολογίασ θ αποηθμιϊςεωσ, να ανακαλεί όλα τα μζλθ του Δ.Σ. και να εκλζγει 
νζα. 

Άρθρο 10 

ΠΡΟΕΔΡΟ΢-ΔΙΕΤΘΤΝΩΝ ΢ΤΜΒΟΤΛΟ΢ 

1.  Το Διοικθτικό ςυμβοφλιο ςυνζρχεται και ςυγκροτείται ςε ςϊμα μετά από εκλογι του από τθν 
Γ.Σ. και εκλζγει μεταξφ των μελϊν του τον Ρρόεδρο και εφόςον επικυμεί Αντιπρόεδρο και 
Γραμματζα. Το Δ.Σ. εκλζγει από τα μζλθ του και τον Διευκφνοντα Σφμβουλο τθσ εταιρίασ που 
διευκφνει τθν εταιρία. Οι αρμοδιότθτεσ του Διευκφνοντοσ Συμβοφλου κακορίηονται με 
απόφαςθ του Δ.Σ. Ο Ρρόεδροσ ι ο αντιπρόεδροσ του Δ.Σ. μπορεί να εκλεγεί και ωσ Διευκφνων 
Σφμβουλοσ. 

2.  Το Διοικθτικό ςυμβοφλιο μπορεί παράλλθλα με τον Διευκφνοντα Σφμβουλο ι αντί γι' αυτόν να 
διορίςει Γενικό διευκυντι τθσ εταιρίασ και να κακορίςει τισ αρμοδιότθτζσ του. Ο Γενικόσ 
Διευκυντισ ςυμμετζχει ςτισ ςυνεδριάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου χωρίσ δικαίωμα 
ψιφου, εάν δεν είναι ταυτόχρονα και μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

3. Ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ςυντάςςει τθν θμεριςια διάταξθ, 
προςκαλεί τα μζλθ του γραπτά (με επιςτολι, τθλεγράφθμα, telex ι τθλεμοιοτυπία- 
fax) και προ πζντε (5) θμερϊν, προΐςταται και διευκφνει τισ ςυνεδριάςεισ, και ενεργεί 
κάκε πράξθ αρμοδιότθτάσ του που προβλζπεται από το Νόμο ι το Καταςτατικό 
αυτό. Σε περίπτωςθ απουςίασ του, τον αναπλθρϊνει ο Αντιπρόεδροσ ι ο Διευκφνων 
Σφμβουλοσ ι ζνασ ςφμβουλοσ που ορίηεται με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 
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Άρθρο 11 

ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο εκπροςωπεί τθν εταιρία και είναι αρμόδιο να αποφαςίηει για κάκε 
πράξθ που αφορά τθν διοίκθςθ τθσ εταιρίασ, τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ και τθν 
επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ, και γενικά να αποφαςίηει για κάκε κζμα που αφορά τθν εταιρία, με 
εξαίρεςθ τα ηθτιματα, τα οποία, κατά το νόμο ι το καταςτατικό αυτό, υπάγονται ςτθν 
αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

Ειδικότερα το Δ.Σ. ζχει δικαίωμα να ενεργεί τισ παρακάτω, ενδεικτικϊσ και όχι περιοριςτικόσ, 
μνθμονευόμενεσ πράξεισ, δθλ. μεταξφ άλλων: Να κανονίηει τα αφορϊντα τισ εργαςίεσ και τθν 
λειτουργία τθσ εταιρίασ και των τυχόν υποκαταςτθμάτων τθσ. Να διορίηει και να παφει το 
προςωπικό τθσ εταιρίασ και να προςδιορίηει μιςκοφσ και επιδόματα κατά νόμο. Να ςυντάςςει 
τον ετιςιο ιςολογιςμό και τισ λοιπζσ οικονομικζσ καταςτάςεισ που απαιτοφνται κατά νόμο και, 
ςφμφωνα με τισ διαδικαςίεσ που ιςχφουν κάκε φορά, να υποβάλλει προσ τθν Τακτικι 
ςυνζλευςθ τθν ζκκεςθ των πεπραγμζνων και των λογαριαςμϊν τθσ εταιρίασ. Να ςυγκαλεί τισ 
Γενικζσ Συνελεφςεισ των Μετόχων και να καταρτίηει τισ Θμεριςιεσ Διατάξεισ. Να αποφαςίηει 
για κάκε πράξθ, από τθν οποία κα αποκτϊνται δικαιϊματα ι κα ςυνομολογοφνται 
υποχρεϊςεισ, να αποκτά κινθτά και ακίνθτα, να εκμιςκϊνει αυτά ι να παραχωρεί τθν χριςθ 
τουσ ι και άλλα ενοχικά δικαιϊματα, να δανείηει, να δανείηεται με οποιουςδιποτε όρουσ 
ςφμφωνα με το νόμο, να διαπραγματεφεται, να διορίηει διαιτθτζσ και δικθγόρουσ, να 
αποφαςίηει για τθν ζγερςθ αγωγϊν, διεξαγωγι δικϊν, υπεράςπιςθ δικϊν, για τθν άςκθςθ 
ζνδικων μζςων, να παραιτείται αυτϊν, να εξαλείφει υποκικεσ, προςθμειϊςεισ και να αίρει 
καταςχζςεισ. Να προςδιορίηει τισ Τράπεηεσ με τισ οποίεσ ςυνεργάηεται θ εταιρία, να εκχωρεί 
απαιτιςεισ τθσ εταιρίασ και να ςυνομολογεί οποιεςδιποτε ςυμβάςεισ είτε για λογαριαςμό τθσ 
εταιρίασ και μόνον είτε και από κοινοφ με ςυνεταίρουσ. Τα παραπάνω τελοφν υπό τθν 
επιφφλαξθ των διατάξεων των άρκρων 10 και 23α, του Κ.Ν. 2190/20. 

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο, μπορεί να ανακζτει το ςφνολο ι οριςμζνεσ από τισ αρμοδιότθτεσ και 
εξουςίεσ του (εκτόσ από αυτζσ που απαιτοφν ςυλλογικι ενζργεια) κακϊσ και τθν 
εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρίασ και τθ δζςμευςθ τθσ με υπογραφι υπό τθν εταιρικι επωνυμία ςε 
ζνα ι περιςςότερα πρόςωπα, από κοινοφ ι χωριςτά, μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι μι, 
κακορίηοντασ και τθν ζκταςθ τθσ ανάκεςθσ κακϊσ και τον τίτλο, τθν αρμοδιότθτα και εξουςία 
αυτϊν των προςϊπων. 

3.  Ρράξεισ του Δ.Σ. ακόμα και αν είναι εκτόσ του εταιρικοφ ςκοποφ δεςμεφουν τθν εταιρία 
απζναντι, ςτουσ τρίτουσ, εκτόσ αν αποδειχκεί ότι ο τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του 
εταιρικοφ ςκοποφ ι όφειλε να τθν γνωρίηει. Δεν ςυνιςτά απόδειξθ μόνθ θ τιρθςθ των 
διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ ωσ προσ το καταςτατικό τθσ εταιρίασ ι τισ τροποποιιςεισ του. 

4.  Ρεριοριςμοί τθσ εξουςίασ του Δ.Σ. από το καταςτατικό ι από απόφαςθ τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ δεν αντιτάςςονται ςτουσ καλόπιςτουσ τρίτουσ, ακόμα και άν ζχουν υποβλθκεί 
ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ. 

Άρθρο 12 

΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

Το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρίασ ςυνζρχεται ςτθν ζδρα τθσ τακτικά μιά φορά κάκε μινα και 
ζκτακτα όταν το απαιτεί το ςυμφζρον τθσ εταιρίασ, ι το ηθτιςουν γραπτά δφο (2) τουλάχιςτον 
Σφμβουλοι, ι το ηθτιςουν μζτοχοι που εκπροςωποφν το 1/20 του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 
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κεφαλαίου με ζγγραφθ αίτθςι τουσ που να περιλαμβάνει τα κζματα προσ ςυηιτθςιν. Σε 
εξαιρετικζσ περιπτϊςεισ επιτρζπεται θ ςφγκλθςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και εκτόσ τθσ ζδρασ 
τθσ εταιρίασ. 

Άρθρο 13 

ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΤ΢Η ΜΕΛΩΝ -ΑΠΑΡΣΙΑ- ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑ΢ΕΩΝ 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα αν 
παρευρίςκονται ι αντιπροςωπεφονται το ιμιςυ πλζον ενόσ των ςυμβοφλων, ο 
αρικμόσ όμωσ των αυτοπροςϊπωσ παριςταμζνων δεν μπορεί ποτζ να είναι 
μικρότεροσ των τριϊν (3). 

2.  Οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των 
ςυμβοφλων που παρίςτανται και εκπροςωποφνται με τθν επιφφλαξθ τθσ διάταξθσ του άρκρου 
7 παρ. 1 και άρκρο 9 παρ. 3 του παρόντοσ. 

3. Κάκε ςφμβουλοσ ζχει μία ψιφο, μπορεί όμωσ να αντιπροςωπεφει ζνα απόντα ςφμβουλο εάν 
εξουςιοδοτθκεί εγγράφωσ (με αποςτολι, τθλεγράφθμα, telex ι τθλεμοιοτυπία-fax) από 
αυτόν. Κανζνασ ςφμβουλοσ δζν μπορεί να αντιπροςωπευκεί ςτο Συμβοφλιο από πρόςωπο 
που δζν αποτελεί μζλοσ του. Θ εξουςιοδότθςθ προσ αντιπροςϊπευςθ μπορεί να 
περιλαμβάνει μία ι περιςςότερεσ ςυνεδριάςεισ. 

4. Με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να ςυμμετζχουν ςτισ 
ςυνεδριάςεισ του χωρίσ δικαίωμα ψιφου, ςφμβουλοι, ςυνεργάτεσ και υπάλλθλοι τθσ 
εταιρίασ, όταν ςυηθτοφνται κζματα που ζχουν ςχζςθ με τισ αρμοδιότθτζσ τουσ. 

Άρθρο 14 

ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1.  Για τισ ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθροφνται πρακτικά 
ςε ιδιαίτερο βιβλίο, τα οποία υπογράφονται από τον Ρρόεδρο και τουσ 
παριςτάμενουσ ςυμβοφλουσ. Τα πρακτικά τθροφνται από τον γραμματζα του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι από υπάλλθλο τθσ εταιρίασ που ορίηεται με απόφαςθ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

2.  Κανζνασ από τουσ ςυμβοφλουσ δεν μπορεί να αρνθκεί τθν υπογραφι του πρακτικοφ 
ςυνεδρίαςθσ ςτθν οποία μετείχε, δικαιοφται όμωσ να απαιτιςει τθν καταχϊρθςθ τθσ γνϊμθσ 
του, ζςτω και αν είναι αντίκετθ με τθν τελικι απόφαςθ. 

3. Τα αντίγραφα και αποςπάςματα των πρακτικϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου επικυρϊνονται 
από τον πρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι τον Αντιπρόεδρο ι τον Διευκφνοντα 
Σφμβουλο.  

Άρθρο 15 

ΠΑΡΑΙΣΗ΢Η ΢ΤΜΒΟΤΛΩΝ 

Κάκε ςφμβουλοσ οφείλει να προςζρχεται και να μετζχει ανελλιπϊσ ςτισ ςυνεδριάςεισ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Θ αδικαιολόγθτθ απουςία κάποιου ςυμβοφλου από τισ Συνεδριάςεισ του 
Συμβουλίου για χρονικό διάςτθμα που υπερβαίνει το εξάμθνο λογίηεται ωσ παραίτθςθ, θ οποία κα 
κεωρείται ςυντελεςμζνθ αφοφ πρϊτα λάβει ςχετικι απόφαςθ το Διοικθτικό Συμβοφλιο. 



 

11 

Άρθρο 16 

ΑΠΟΖΗΜΙΩ΢Η ΢ΤΜΒΟΤΛΩΝ 

1.  Με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να οριςκεί αμοιβι για τα μζλθ του, που 
πρζπει να εγκρικεί από τθν Γενικι Συνζλευςθ. 

2.  Οι αμοιβζσ που καταβάλλονται ςε μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου για υπθρεςίεσ που 
προςφζρουν με βάςθ ειδικι ςχζςθ μιςκϊςεωσ εργαςίασ ι εντολισ πρζπει οπωςδιποτε να 
εγκρικοφν από τθν Γενικι Συνζλευςθ. 

3.  Κάκε άλλθ αμοιβι ι αποηθμίωςθ που χορθγείται για οποιοδιποτε λόγο ςε μζλθ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου κεωρείται ότι βαρφνει τθν εταιρία, μόνον αν εγκρικεί κατά ποςό για 
κάκε ςφμβουλο από τθν Τακτικι Συνζλευςθ των μετόχων με ειδικι απόφαςι τθσ. 

4. Οποιαδιποτε παροχι πίςτωςθσ (δάνεια, εγγυιςεισ κλπ.) από τθν εταιρία ςε μζλθ του Δ.Σ. 
ςτουσ ιδρυτζσ τθσ, ςε Γενικό Διευκυντι, ςε διευκυντζσ τθσ ι και ςε ςυηφγουσ ι άλλουσ 
ςυγγενείσ αυτϊν μζχρι τρίτου βακμοφ απαγορεφεται και είναι άκυρθ. Επίςθσ, δάνεια τθσ 
εταιρίασ ςε τρίτουσ κακϊσ και θ παροχι πιςτϊςεωσ ς’ αυτοφσ με οποιονδιποτε τρόπο ι 
παροχι εγγυιςεων υπζρ αυτϊν με ςκοπό τθν απόκτθςθ από αυτοφσ μετοχϊν τθσ εταιρίασ, 
απαγορεφονται απολφτωσ και είναι άκυρα. Οποιεςδιποτε άλλεσ ςυμβάςεισ τθσ εταιρίασ με τα 
πιο πάνω πρόςωπα είναι άκυρεσ χωρίσ προθγοφμενθ ειδικι ζγκριςι τουσ από τθν Γενικι 
Συνζλευςθ. 

Άρθρο 17 

ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η ΑΝΣΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ 

1.  Δεν επιτρζπεται ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ςτον Γενικό Διευκυντι και ςτουσ 
διευκυντζσ τθσ εταιρίασ να ενεργοφν κατ’ επάγγελμα για λογαριαςμό τουσ χωρίσ τθν άδεια τθσ 
Γενικισ Συνζλευςθσ, πράξεισ που υπάγονται ςτουσ επιδιωκόμενουσ από τθν εταιρία ςκοποφσ 
ι και να μετζχουν ωσ ομόρρυκμοι εταίροι ςε εταιρίεσ που επιδιϊκουν τζτοιουσ ςκοποφσ. 

2. Σε περίπτωςθ παράβαςθσ των παραπάνω διατάξεων θ εταιρία ζχει δικαίωμα αποηθμίωςθσ κατά 
τισ διατάξεισ των παρ.2 και 3 του άρκρου 23 του ΚΝ 2190/20.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ 

Άρθρο 18 

΢ΤΝΘΕ΢Η ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Θ Γενικι Συνζλευςθ τθσ εταιρίασ αποτελείται από το ςφνολο των μετόχων που 
ζχουν δικαίωμα ψιφου. 

2. Κάκε μζτοχοσ ςυμμετζχει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ αυτοπροςϊπωσ ι με ζναν 
εκπρόςωπο του, που ορίηεται από το όργανο διοίκθςθσ του με απόφαςθ που 
λαμβάνεται κατά νόμο. 

Άρθρο 19 

ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων είναι το ανϊτατο όργανο τθσ εταιρίασ και 
μπορεί να αποφαςίηει για κάκε κζμα που αφορά τθν εταιρία εκτόσ από εκείνα που 
κατά το Νόμο ι το Καταςτατικό αποφαςίηονται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο. Οι 
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αποφάςεισ τθσ δεςμεφουν όλουσ τουσ μετόχουσ ακόμθ και αυτοφσ οι οποίοι 
απουςιάηουν ι διαφωνοφν. 

2. Θ Γενικι Συνζλευςθ είναι μόνθ αρμόδια ν’ αποφαςίηει ςτα ακόλουκα κζματα : α) 
Τθν παράταςθ τθσ διάρκειασ, τθ λφςθ, τθν αναβίωςθ, τθν ςυγχϊνευςθ ι τθν 
μετατροπι τθσ εταιρίασ, β) Τθν τροποποίθςθ του Καταςτατικοφ. Ωσ τροποποίθςθ 
κεωρείται και θ αφξθςθ ι μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, εκτόσ από τισ 
περιπτϊςεισ που κατά το νομο και το Καταςτατικό, θ αφξθςθ του μετοχικοφ 
κεφαλαίου αποφαςίηεται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο ι τθ Γενικι Συνζλευςθ, χωρίσ 
τροποποίθςθ του Καταςτατικοφ. γ) Τθν εκλογι των μελϊν του Διοικθτικοφ 
Συμβουλίου και τθν επικφρωςθ τθσ εκλογισ των προςωρινϊν μελϊν του. Τθν εκλογι 
Ελεγκτϊν, κακϊσ και τθν απαλλαγι των μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και των 
Ελεγκτϊν από κάκε ευκφνθ. δ) Τθν ζκδοςθ ομολογιακοφ δανείου και τουσ όρουσ τθσ 
κακϊσ και τθν ζκδοςθ ομολογιϊν κατά τα άρκρα 3α, 3β και 3γ του ΚΝ 2190/20. 
ε) Τθν ζγκριςθ ι τροποποίθςθ των υποβαλλομζνων από το Διοικθτικό Συμβοφλιο 
Ετιςιων Οικονομικϊν Καταςτάςεων. ςτ) Τθν διάκεςθ των ετιςιων κερδϊν. η) Τον 
διοριςμό εκκακαριςτϊν ςε περίπτωςθ διάλυςθσ, θ) Τθν ζκδοςθ προνομιοφχων μετοχϊν. κ) 
Τθν μετατροπι των ονομαςτικϊν μετοχϊν τθσ εταιρίασ ςε ανϊνυμεσ και αντίςτροφα. Τθν 
ρευςτοποίθςθ ι πϊλθςθ ςτθν ουςία του ςυνόλου των ενεργθτικϊν ςτοιχείων τθσ εταιρίασ, ια) 
Τθν ςφναψθ κοινοπραξιϊν ομορρφκμων εταιριϊν και παρομοίων ςχζςεων με τρίτουσ. Τθν 
ίδρυςθ και οργάνωςθ νζων επιχειριςεων. Τθν   ίδρυςθ ι κατάργθςθ υποκαταςτθμάτων. 

Άρθρο 20 

΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Θ Γενικι Συνζλευςθ ςυγκαλείται ςε τακτικι ι ζκτακτθ ςυνεδρίαςθ από το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο. Θ Γενικι Συνζλευςθ ςυγκαλείται υποχρεωτικά τακτικά, ςτθν 
ζδρα τθσ εταιρίασ τουλάχιςτον μία φορά το χρόνο, μζςα ςε ζξι (6) το πολφ μινεσ από 
τθ λιξθ κάκε εταιρικισ χριςθσ και, ζκτακτα, όταν το κρίνει ςκόπιμο το Διοικθτικό 
Συμβοφλιο. 

2.  Το Διοικθτικό Συμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο να ςυγκαλζςει τθν Γενικι Συνζλευςθ όταν το 
ηθτιςουν μζτοχοι που εκπροςωποφν το 1/20 του εταιρικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί, 
κακϊσ και φςτερα από αίτθςθ των ελεγκτϊν, μζςα ςε δζκα (10) θμζρεσ από τθν επίδοςθ τθσ 
αίτθςθσ ςτον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ορίηοντασ ωσ αντικείμενο τθσ θμερθςίασ 
διάταξθσ τα περιεχόμενα τθσ αίτθςθσ αυτισ. 

3.  Θ Γενικι Συνζλευςθ, με εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ και τισ εξομοιοφμενεσ προσ αυτζσ, πρζπει 
να καλείται τουλάχιςτον είκοςι (20) θμζρεσ πριν από τθν θμζρα που ορίηεται για τθ 
ςυνεδρίαςθ. Στισ θμζρεσ αυτζσ υπολογίηονται και οι εξαιρετζεσ (αργίεσ). Θ μζρα τθσ 
δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ και θ μζρα τθσ ςυνεδρίαςθσ δεν υπολογίηονται. 

4. Θ πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ περιλαμβάνει τουλάχιςτον το οίκθμα, τθ χρονολογία και 
τθν ϊρα τθσ ςυνεδρίαςθσ, κακϊσ και τθ θμεριςια διάταξθ. Θ πρόςκλθςθ αυτι τοιχοκολλάται 
ςε εμφανι κζςθ του καταςτιματοσ τθσ εταιρίασ και δθμοςιεφεται ςτο Τεφχοσ Ανωνφμων 
Εταιριϊν και Εταιριϊν Ρεριοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ κατά το 
νόμο, ςε μια θμεριςια πολιτικι εφθμερίδα από αυτζσ που εκδίδονται ςτθν Ακινα και 
κυκλοφοροφν ευρφτερα, κατά τθν κρίςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ςε όλθ τθ χϊρα, που 
επιλζγεται από τισ εφθμερίδεσ του άρκρου 3 του ΝΔ 3757/57, όπωσ ιςχφει, ςε μια θμεριςια 
οικονομικι εφθμερίδα, από αυτζσ που κακορίηει ςτθν αρχι του ζτουσ ο Υπουργόσ Εμπορίου, 
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κατά τισ διατάξεισ τθσ παρ. 2 του άρκρου 26 του ΚΝ 2190/20 και ςε μια εφθμερίδα τθσ ζδρασ 
τθσ εταιρείασ εφόςον θ εταιρεία δεν εδρεφει ςτθν περιοχι του Διμου Ακθναίων ςφμφωνα με 
τισ διατάξεισ του άρκρου 26 παρ. 2 του ΚΝ 2190/20. 

Άρθρο 21  

ΚΑΣΑΘΕ΢Η ΜΕΣΟΧΩΝ 

1.  Για να ςυμμετάςχει ζνασ μζτοχοσ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ, οφείλει να κατακζςει τισ μετοχζσ του 
ςτο Ταμείο τθσ Εταιρείασ ςε οποιαδιποτε ςτθν Ελλάδα ανϊνυμθ τραπεηικι εταιρία 
τουλάχιςτον πζντε (5) πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθν μζρα τθσ ςυνεδρίαςθσ τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ. 

2.  Οι μζτοχοι τθσ εταιρείασ ςυμμετζχουν ςτθ Γενικι Συνζλευςθ αυτοπροςϊπωσ ι με νόμιμα 
εξουςιοδοτθμζνο αντιπρόςωπο τουσ ι με νόμιμα εξουςιοδοτθμζνο εκπρόςωπο τουσ 
ςφμφωνα με το άρκρο 18 παρ. 2 του καταςτατικοφ αυτοφ. 

3. Οι αποδείξεισ κατάκεςθσ των μετοχϊν και τα ζγγραφα νομιμοποίθςθσ των αντιπροςϊπων ι 
εκπροςϊπων των μετόχων, πρζπει να κατατίκενται ςτθν εταιρεία τουλάχιςτον πζντε (5) 
πλιρεισ μζρεσ πριν από τθ μζρα ςυνεδρίαςθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. Οι μζτοχοι που 
προκαλοφν τθ ςφγκλθςθ τθσ ςυνζλευςθσ ςτθν αίτθςι τουσ πρζπει να αναγράφουν και τα 
κζματα για ςυηιτθςθ. 

4.  Μζτοχοι που δεν ζχουν ςυμμορφωκεί προσ τισ διατάξεισ των παρ. 1 και 3 του άρκρου αυτοφ, 
μποροφν να ςυμμετάςχουν ςτθ Γενικι Συνζλευςθ μόνο μετά από άδειά τθσ. 

Άρθρο 22  

ΑΛΛΕ΢ ΔΙΑΣΤΠΩ΢ΕΙ΢ 

1. Είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθν Γενικι Συνζλευςθ πρζπει να υποβάλλονται ςτθν 
αρμόδια εποπτεφουςα Αρχι επικυρωμζνο αντίγραφο τθσ θμεριςιασ διάταξθσ με 
επεξθγθματικι ζκκεςθ των αναφερομζνων κεμάτων και αντίτυπα των φφλλων των 
εφθμερίδων ςτα οποία δθμοςιεφκθκε θ πρόςκλθςθ. 

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο οφείλει δζκα (10) μζρεσ πριν από κάκε τακτικι Γενικι Συνζλευςθ να 
παραδίδει και κάκε μζτοχοσ μπορεί να πάρει από τθν εταιρεία τισ ετιςιεσ οικονομικζσ 
καταςτάςεισ τθσ κακϊσ και τισ ςχετικζσ εκκζςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και των 
ελεγκτϊν.  

Άρθρο 23 

ΠΙΝΑΚΑ΢ ΜΕΣΟΧΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΤ 

Σαράντα οκτϊ (48) ϊρεσ πριν από κάκε Γενικι Συνζλευςθ τοιχοκολλάται ςε εμφανζσ ςθμείο των 
γραφείων τθσ εταιρείασ ο πίνακασ των μετόχων που ζχουν το δικαίωμα ψιφου ς’ αυτιν με τθν 
ζνδειξθ των τυχόν αντιπροςϊπων τουσ, του αρικμοφ των μετοχϊν και ψιφων κακενόσ και των 
διευκφνςεων των μετόχων και των αντιπροςϊπων τουσ. Κάκε ζνςταςθ κατά των εγγράφων του 
πίνακα αυτοφ προτείνεται ςτθ Γενικι Συνζλευςθ ςτθν αρχι τθσ ςυνεδρίαςθσ και είναι απαράδεκτθ 
αφότου θ Γενικι Συνζλευςθ ειςζλκει ςτθν θμερθςία διάταξθ. 
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Άρθρο 24 

΢ΤΝΗΘΙ΢ΜΕΝΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα για τα κζματα 
τθσ θμερθςίασ διάταξθσ όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ς’ αυτι μζτοχοι που 
εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχκεί θ απαρτία αυτι θ Γενικι Συνζλευςθ ςυνζρχεται πάλι ςε είκοςι (20) θμζρεσ 
από τθν θμερομθνία τθσ ςυνεδρίαςθσ που ματαιϊκθκε. Θ πρόςκλθςθ για τθν ςυνεδρίαςθ 
αυτι γίνεται πριν από δζκα (10) τουλάχιςτον μζρεσ. Στθν περίπτωςθ αυτι θ Γενικι Συνζλευςθ 
βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα ςτα κζματα τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, 
όποιο και αν είναι το τμιμα του κεφαλαίου που εκπροςωποφνται ςε αυτιν. 

3. Θ Γενικι Συνζλευςθ με τθν επιφφλαξθ των οριηομζνων ςτο επόμενο άρκρο 25 του παρόντοσ, 
παίρνει αποφάςεισ με τθν απόλυτθ πλειοψθφία των ψιφων που εκπροςωποφνται ς’ αυτιν. 

Άρθρο 25  

ΕΞΑΙΡΕΣΙΚΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1.  Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάςεισ που αφοροφν τθν μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ 
εταιρείασ, τθν αλλαγι του ςκοποφ τθσ επιχείρθςθσ, τθν αφξθςθ των υποχρεϊςεων των 
μετόχων, τθν αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου που δεν προβλζπεται από το άρκρο 7 παρ. 1,2 
του καταςτατικοφ ι τθ μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, τθν ζκδοςθ ομολογιακοφ δανείου, 
τθν μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν, τθν ςυγχϊνευςθ, τθν παράταςθ τθσ 
διάρκειασ ι τθν διάλυςθ τθσ εταιρείασ, θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και 
ςυνεδριάηει ζγκυρα ςτα κζματα τθσ θμερθςίασ διάταξθσ, όταν παρευρίςκονται ς’ αυτι και 
αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν δφο τρίτα (2/3) του καταβεβλθμζνου 
μετοχικοφ κεφαλαίου. 

Αν δεν ςυντελεςτεί θ απαρτία αυτι, θ Γενικι Συνζλευςθ ςυγκαλείται πάλι και ςυνζρχεται ςε 
νζα ςυνεδρίαςθ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του Νόμου, βρίςκεται δε ςε απαρτία και 
ςυνεδριάηει ζγκυρα για όλα τα κζματα τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν εκπροςωπείται 
ς’ αυτι το ζνα δεφτερο (1/2) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. Αν δεν ςυντελεςτεί 
και θ απαρτία αυτι θ Συνζλευςθ ςυγκαλείται και ςυνζρχεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 
ζγκυρα ςτα κζματα τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ όταν εκπροςωπείται ς’ αυτι τουλάχιςτον 
το ζνα τρίτο (1/3) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

2.  Στισ περιπτϊςεισ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου ςτισ οποίεσ απαιτείται αυξθμζνθ απαρτία, 
οι αποφάςεισ λαμβάνονται με τθν πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) των εκπροςωπουμζνων 
ψιφων. 

3.  Στθν περίπτωςθ επαναλθπτικϊν Γενικϊν Συνελεφςεων, κατά τα προθγοφμενα κάκε 
επαναλθπτικι Γενικι Συνζλευςθ ςυνζρχεται ςε διάςτθμα είκοςι (20) θμερϊν από τθν 
προθγοφμενθ που ματαιϊκθκε από ζλλειψθ απαρτίασ προςκαλείται δε πριν από δζκα (10) 
θμζρεσ τουλάχιςτον. 

4.  Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ λαμβάνονται με φανερι ψθφοφορία, εκτόσ αν ςτο 
Νόμο ι ςτο παρόν καταςτατικό ορίηεται διαφορετικά. Θ Γενικι Συνζλευςθ όμωσ μπορεί να 
αποφαςίςει, πριν από τθν ψθφοφορία επί οποιουδιποτε κζματοσ, να διεξαχκεί αυτι μυςτικά. 
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Άρθρο 26  

ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢  

Ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι ςε περίπτωςθ κωλφματοσ, ο Αντιπρόεδροσ ι ο 
Διευκφνων ςφμβουλοσ προεδρεφει προςωρινά ςτθ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων και εκλζγει ζνα 
γραμματζα μζχρισ ότου επικυρωκεί από τθ Γενικι Συνζλευςθ ο κατάλογοσ των μετόχων που ζχουν 
δικαίωμα ψιφου και από τθ Γενικι Συνζλευςθ εκλζγεται μετά από ψθφοφορία ο οριςτικόσ 
Ρρόεδροσ και ο Γραμματζασ που εκτελεί και χρζθ ψθφολζκτου. 

Άρθρο 27 

ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ ΔΙΑΣΑΞΗ ΚΑΙ ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ περιορίηονται ςτα κζματα 
που περιλαμβάνονται ςτθν θμεριςια διάταξθ. Θ θμεριςια διάταξθ καταρτίηεται από 
το Διοικθτικό Συμβοφλιο και περιλαμβάνει μόνο τισ προτάςεισ αυτοφ ι τισ προτάςεισ 
των μετόχων ι ελεγκτϊν που ηθτοφν τθν ςφγκλθςθ Γενικισ Συνζλευςθσ. Συηιτθςθ 
εκτόσ από τα κζματα τθσ θμερθςίασ διάταξθσ δεν επιτρζπεται παρά μόνον εξαιρετικά 
και εφ’ όςον ςτθ Γενικι Συνζλευςθ εκπροςωπείται το ςφνολο του μετοχικοφ 
κεφαλαίου. 

2. Οι ςυηθτιςεισ κατά τθν Γενικι Συνζλευςθ και οι λαμβανόμενεσ αποφάςεισ 
καταχωρίηονται ςε περίλθψθ ςε ειδικά βιβλία (βιβλία Γενικϊν Συνελεφςεων) και 
υπογράφονται από τον Ρρόεδρο και τον Γραμματζα τθσ Συνζλευςθσ. Μετά από 
ςχετικι αίτθςθ κάκε παριςταμζνου μετόχου ο Ρρόεδροσ υποχρεοφται να 
καταχωριςει ςτα πρακτικά ακριβι περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του. Στθν αρχι των 
πρακτικϊν καταχωρείται κατάλογοσ των μετόχων που παρίςτανται και 
αντιπροςωπεφονται κατά τθ Γενικι Συνζλευςθ. Αντίγραφο των πρακτικϊν κάκε 
Γενικισ Συνζλευςθσ υποβάλλεται ςτθν Αρμόδια Εποπτεφουςα Αρχι. Αντίγραφα των 
πρακτικϊν αυτϊν επικυρϊνονται από τον Ρρόεδρο του Δ.Σ. ι τον Αντιπρόεδρο ι τον 
Διευκφνοντα Σφμβουλο. Αν παρίςταται ζνασ μόνο μζτοχοσ ςτθ Συνζλευςθ, τότε τθν 
παρακολουκεί και προςυπογράφει τα πρακτικά τθσ αντιπρόςωποσ τθσ αρμόδιασ για 
τθν εποπτεία Αρχισ ι Συμβολαιογράφοσ τθσ ζδρασ τθσ εταιρίασ. 

Άρθρο 28 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΣΩΝ 

Μετά τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων θ Γενικι Συνζλευςθ αποφαςίηει με 
ειδικι ψθφοφορία, που γίνεται με ονομαςτικι κλιςθ, για τθν απαλλαγι των μελϊν του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου και των Ελεγκτϊν από κάκε ευκφνθ. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 
και οι υπάλλθλοι τθσ εταιρείασ ψθφίηουν μόνο με τισ μετοχζσ τουσ. Θ απαλλαγι είναι ανίςχυρθ 
ςτισ περιπτϊςεισ του άρκρου 22α του ΚΝ 2190/1920 όπωσ ιςχφει ςιμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΚΣΕ΢ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ΢ 

Άρθρο 29 

ΕΛΕΓΚΣΕ΢ 

1.  Θ τακτικι Γενικι Συνζλευςθ εκλζγει κάκε χρόνο και για τθν επόμενθ εταιρικι χριςθ δφο (2) 
ελεγκτζσ τακτικοφσ και δφο (2) αναπλθρωματικοφσ κακορίηοντασ ςτθν απόφαςθ διοριςμοφ και 
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τθν αμοιβι τουσ. Μζςα ςε πζντε (5) θμζρεσ από τθν ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ που 
όριςε τουσ ελεγκτζσ πρζπει θ εταιρία να τουσ ανακοινϊςει το διοριςμό τουσ. Αν μζςα ςε πζντε 
(5) μζρεσ δεν αρνθκοφν τον διοριςμό τουσ, κεωρείται ότι τον αποδζχονται και ζχουν όλεσ τισ 
ευκφνεσ, τα δικαιϊματα και τισ υποχρεϊςεισ του άρκρου 37 του ΚΝ 2190/20. Δυνατότθσ 
επανεκλογισ των ιδίων ελεγκτϊν δεν αποκλείεται. Θ Γενικι Συνζλευςθ μπορεί να εκλζγει ζνα 
μόνο τακτικό και ζνα αναπλθρωματικό ελεγκτι, εφόςον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτζσ εκ του 
Σ.Ο.Ε. Στθν περίπτωςθ αυτι, θ αμοιβι του ελεγκτι αυτοφ κακορίηεται από το Εποπτικό 
Συμβοφλιο του Σ.Ο.Ε. Για να λθφκεί από τθ Γενικι Συνζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ για τισ ετιςιεσ 
οικονομικζσ καταςτάςεισ πρζπει αυτζσ να ελεγχκοφν από δφο (2) ελεγκτζσ. Σε περίπτωςθ 
υπζρβαςθσ των ορίων τθσ παραγράφου 6 του άρκρου 42α ςε ςυνδυαςμό με τα άρκρα 111 και 
112 του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει, ι εφόςον καταρτίηει ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ 
καταςτάςεισ κατά το Ρ.Δ. 498/87 (άρκρ. 108 ΚΝ 2190/1920), θ εκλογι των Ορκωτϊν Ελεγκτϊν 
είναι υποχρεωτικι. Οι διατάξεισ των παραγρ. 7 και 8 του αρκρ. 42α ΚΝ 2190/1920 
εφαρμόηονται αναλόγωσ. 

2.  Οι Ελεγκτζσ οφείλουν κατά τθ διάρκεια τθσ χριςθσ να παρακολουκοφν τθν λογιςτικι και 
διαχειριςτικι κατάςταςθ τθσ εταιρίασ και δικαιοφνται να λάβουν γνϊςθ οποιουδιποτε 
βιβλίου, λογαριαςμοφ ι εγγράφου κακϊσ και των πρακτικϊν τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Υποχρεοφνται να προβαίνουν ςε κάκε αναγκαία υπόδειξθ προσ το 
Διοικθτικό Συμβοφλιο, ςε περίπτωςθ δε παράβαςθσ του Νόμου ι του Καταςτατικοφ, 
αναφζρονται ςτθν αρμόδια εποπτεφουςα Αρχι. Μετά τθ λιξθ τθσ χριςθσ υποχρεοφνται να 
ελζγχουν τισ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ και τον λογαριαςμό αποτελεςμάτων χριςθσ και 
να υποβάλουν προσ τθν Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ ζκκεςθ για το πόριςμα του ελζγχου τουσ. 
Από τθν ζκκεςθ αυτι, πρζπει να προκφπτει ςαφϊσ μετά από ζλεγχο τθσ ακρίβειασ και τθσ 
νομιμότθτασ των εγγραφϊν ςτα βιβλία τθσ επιχείρθςθσ, εάν οι ετιςιεσ οικονομικζσ 
καταςτάςεισ απεικονίηουν τθν αλθκινι οικονομικι κατάςταςθ τθσ επιχείρθςθσ κατά τθν 
θμερομθνία τθσ λιξθσ τθσ χριςθσ που ελζγχκθκε, ο δε λογαριαςμόσ «Αποτελζςματα Χριςθσ» 
τα αποτελζςματα που ζχουν προκφψει ς’ αυτι. Ειδικότερα θ ζκκεςθ των ελεγκτϊν οφείλει να 
αναφζρει: 

α) Εάν παραςχζκθκαν ς’ αυτοφσ οι πλθροφορίεσ τισ οποίεσ είχαν ανάγκθ για τθν εκτζλεςθ 
του ζργου τουσ. 

β) Εάν ζλαβαν γνϊςθ πλιρουσ απολογιςμοφ των εργαςιϊν των Υποκαταςτθμάτων, εφ’ όςον 
υπάρχουν τζτοια. 

γ) Εάν επιλκε τροποποίθςθ ςτθν μζκοδο τθσ απογραφισ ςε ςχζςθ με τθν προθγουμζνθ χριςθ 
κακϊσ και τα προβλεπόμενα ςτοιχεία του άρκρου 35 παρ.3 εδαφ. γ και παρ.4 του ΡΔ 
409/86. 

δ) Εάν το προςάρτθμα περιλαμβάνει τισ πλθροφορίεσ των παραγρ. 1 και 2 του άρκρ.43α του 
Κ.Ν.2190/1920 και 

ε) Εάν ζγινε επαλικευςθ και ςυμφωνία του περιεχομζνου τθσ ζκκεςθσ του Δ.Σ. με τισ 
ςχετικζσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. Για τον ςκοπό αυτό θ ζκκεςθ του Δ.Σ. πρζπει να ζχει 
τεκεί υπ’ όψιν των Ελεγκτϊν τουλάχιςτον τριάντα (30) θμζρεσ πριν τθν Γ.Σ. Επίςθσ οι 
ελεγκτζσ των ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων πρζπει να πιςτοποιοφν ότι οι 
καταςτάςεισ αυτζσ ζχουν καταρτιςκεί ςφμφωνα με το ΡΔ 498/87 και ότι θ ενοποιθμζνθ 
ζκκεςθ διαχείριςθσ βρίςκεται ςε ςυμφωνία με τισ ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ 
τθσ ιδίασ χριςθσ. Για τον ςκοπό αυτό θ ενοποιθμζνθ ζκκεςθ διαχείριςθσ πρζπει να τίκεται 
υπ’ όψιν των Ελεγκτϊν τουλάχιςτον τριάντα (30) θμζρεσ πριν από τθν υπογραφι τθσ και 
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να υποβάλλεται ςε δθμοςιότθτα κατά το άρκρο 109 ΚΝ 2190/1920. Οι Ελεγκτζσ οφείλουν 
να παρίςτανται ςτθ Γενικι Συνζλευςθ και να παρζχουν κάκε πλθροφορία ςχετικά με τον 
ζλεγχο που διενεργικθκε από αυτοφσ. 

3.  Οι Ελεγκτζσ δικαιοφνται με αίτθςι τουσ προσ τον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου να 
ηθτιςουν τθν ςφγκλθςθ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. Θ Συνζλευςθ αυτι ςυγκαλείται 
υποχρεωτικά από το Διοικθτικό Συμβοφλιο μζςα ςε δζκα (10) θμζρεσ από τθν επίδοςθ τθσ 
αίτθςθσ προσ τον Ρρόεδρο του, και ζχει ςαν αντικείμενο θμεριςιασ διάταξθσ το περιεχόμενο 
που αναγράφεται ςτθν αίτθςθ.  

4.  Δεν είναι δυνατόν να οριςκοφν ωσ ελεγκτζσ τακτικοί ι αναπλθρωματικοί : α) Μζλθ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ εταιρίασ, Γενικοί Διευκυντζσ ι Διευκυντζσ τθσ, β) ςφηυγοι ι 
ςυγγενείσ των παραπάνω προςϊπων εξ αίματοσ ι εξ αγχιςτείασ μζχρι και του δευτζρου 
βακμοφ και γ) υπάλλθλοι εξαρτθμζνθσ εταιρίασ.  

Άρθρο 30 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ΢ 

1. Με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το 1/20 του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου το 
Δ.Σ. οφείλει να ςυγκαλεί ζκτακτθ Γενικι Συνζλευςθ, ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςισ τθσ που 
δεν απζχει περιςςότερο από τριάντα (30) θμζρεσ από τθ χρονολογία επίδοςθσ τθσ αίτθςθσ 
ςτον Ρρόεδροσ του Δ.Σ. Στθν αίτθςθ πρζπει να προςδιορίηεται ακριβϊσ το αντικείμενο 
θμεριςιασ διάταξθσ. 

2. Με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το 1/20 του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, ο 
Ρρόεδροσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ οφείλει να αναβάλει για μια φορά μόνο τθ λιψθ 
αποφάςεων τακτικισ ι ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςθσ για τθ 
λιψθ αυτϊν των αποφάςεων, εκείνθ που ορίηεται ςτθν αίτθςθ των μετόχων θ οποία όμωσ δεν 
μπορεί να απζχει περιςςότερο από τριάντα (30) θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ αναβολισ. 

3.  Με αίτθςθ των μετόχων που εκπροςωποφν το 1/20 του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει 
καταβλθκεί, θ οποία υποβάλλεται ςτθν Εταιρία πζντε (5) πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθν τακτικι 
Γενικι Συνζλευςθ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο : 

α)  Να ανακοινϊςει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων τα ποςά που ςτθν τελευταία διετία 
καταβλικθκαν για κάκε αιτία από τθν εταιρία ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι 
ςτουσ Διευκυντζσ ι άλλουσ υπαλλιλουσ τθσ, κακϊσ και κάκε άλλθ παροχι ςτα πρόςωπα 
αυτά ι τισ από κάκε αιτία υφιςτάμενεσ ςυμβάςεισ τθσ εταιρίασ με αυτοφσ. 

β)  Να δίνει ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ που ηθτοφνται για τισ υποκζςεισ τθσ εταιρίασ ςτο 
μζτρο που είναι χριςιμεσ για τθν πραγματικι εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ 
διάταξθσ. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί να δϊςει πλθροφορίεσ που 
ηθτοφνται αν υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ γράφοντασ τθν αιτιολογία ςτα πρακτικά. 

4.  Με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα τρίτο (1/3) του εταιρικοφ κεφαλαίου που ζχει 
καταβλθκεί και που υποβάλλεται ςτθν εταιρία ςτθν ίδια προκεςμία τθσ παραπάνω 
παραγράφου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο να δϊςει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ ι 
αν προτιμά πριν από αυτιν ςε εκπρόςωπο τουσ, πλθροφορίεσ για τθν πορεία των εταιρικϊν 
υποκζςεων και τθν περιουςιακι κατάςταςθ τθσ εταιρίασ. Το Διοικθτικό ςυμβοφλιο μπορεί να 
αρνθκεί για ςοβαρό και προφανι λόγο γράφοντασ τθν αιτιολογία ςτα πρακτικά. 



 

18 

5.  Στισ περιπτϊςεισ του δευτζρου εδαφίου τθσ παρ.3β και τθσ παρ.4 του άρκρου αυτοφ κάκε 
αμφιςβιτθςθ για τθν βαςιμότθτα τθσ αιτιολογίασ λφνεται από το Μονομελζσ Ρρωτοδικείο τθσ 
ζδρασ τθσ εταιρίασ με τθν διαδικαςία που προβλζπεται από το Νόμο. 

6.  Με αίτθςθ των μετόχων που εκπροςωποφν το 1/20 του εταιρικοφ κεφαλαίου που ζχει 
καταβλθκεί, θ λιψθ απόφαςθσ για κάποιο κζμα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 
γίνεται με ονομαςτικι κλιςθ.  

7.  Σε όλεσ τισ παραπάνω περιπτϊςεισ των προθγουμζνων παραγράφων 1 και 4 του άρκρου 
αυτοφ οι αιτοφντεσ μζτοχοι πρζπει να τθροφν κατατεκειμζνεσ ςφμφωνα με το άρκρο 21, τισ 
μετοχζσ, που τουσ παρζχουν τα παραπάνω δικαιϊματα, από τθ χρονολογία τθσ επίδοςθσ τθσ 
αίτθςισ τουσ μζχρι τθ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και ςτισ περιπτϊςεισ τθσ παρ.5 
μζχρι τθν ζκδοςθ τθσ απόφαςθσ του Μονομελοφσ Ρρωτοδικείου. 

8.  Μζτοχοι που αντιπροςωπεφουν τουλάχιςτον το 1/20 του εταιρικοφ κεφαλαίου που ζχει 
καταβλθκεί εφόςον αυτό είναι άνω των δζκα εκατομμυρίων (10.000.000) δραχμϊν, μποροφν 
να ηθτιςουν από το Μονομελζσ Ρρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρίασ, τθν διενζργεια ελζγχου, 
για παράβαςθ όρων του Καταςτατικοφ και αποφάςεων τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ κατά τθν 
κατάρτιςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων και τθν οικονομικι διαχείριςθ και 
λειτουργία τθσ εταιρίασ, με τθν προχπόκεςθ ότι οι καταγγελλόμενεσ πράξεισ αναφζρονται ότι 
ζγιναν μζςα ςτθν διετία από τθ χρονολογία τθσ ζγκριςθσ των ετιςιων οικονομικϊν 
καταςτάςεων τθσ χριςθσ μζςα ςτθν οποία ζγιναν. 

9.  Μζτοχοι τθσ εταιρίασ που αντιπροςωπεφουν το 1/3 του μετοχικοφ κεφαλαίου που ζχει 
καταβλθκεί ζχουν το δικαίωμα να ηθτιςουν από το αρμόδιο Δικαςτιριο, ςφμφωνα με όςα 
ορίηονται παραπάνω ςτθν παρ.8, ζλεγχο τθσ εταιρίασ, αν από τθν όλθ πορεία των εταιρικϊν 
υποκζςεων γίνεται πιςτευτό ότι θ διοίκθςθ των εταιρικϊν υποκζςεων δεν γίνεται όπωσ 
επιβάλλει θ χρθςτι και θ ςυνετι διαχείριςθ. Θ διάταξθ αυτι δεν εφαρμόηεται όταν οι μζτοχοι 
που ηθτοφν τον ζλεγχο εκπροςωποφνται ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρίασ. 

10. Πςοι ηθτοφν τον ζλεγχο των περιπτϊςεων των δφο παραγράφων 8 και 9 πρζπει μζχρι τθν λιψθ 
τθσ ςχετικισ απόφαςθσ να τθριςουν κατατεκειμζνεσ ςτο Ταμείο Ραρακατακθκϊν και Δανείων 
ι ςτθν Τράπεηα Ελλάδοσ ι ςε οποιαδιποτε άλλθ αναγνωριςμζνθ τράπεηα τισ μετοχζσ που 
τουσ παρζχουν το δικαίωμα να υποβάλλουν τθν αίτθςθ, και πάντωσ για διάςτθμα όχι 
μικρότερο των τριάντα (30) θμερϊν από τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΢Σ' 

ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 31 

ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗ΢Η 

Θ εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ, αρχίηει τθν 1θ Ιανουαρίου και λιγει ςτισ 31 
Δεκεμβρίου κάκε ζτουσ. Εξαιρετικά θ πρϊτθ αρχίηει από τθν νόμιμθ ςφςταςθ τθσ εταιρίασ 
(καταχϊρθςθ ςτο οικείο Μθτρϊο Α.Ε. τθσ εγκριτικισ απόφαςθσ για τθ ςφςταςθ τθσ εταιρίασ) και 
λιγει ςτισ 31 Δεκεμβρίου του επομζνου ζτουσ. Πταν λιξει θ εταιρικι χριςθ, το Διοικθτικό 
Συμβοφλιο επιμελείται τθν ςφνταξθ των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων με βάςθ τθσ διατάξεισ 
του Καταςτατικοφ και τθσ νομοκεςίασ. 
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Άρθρο 32 

ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢  

1.  Στο τζλοσ κάκε χριςθσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο κλείνει τουσ λογαριαςμοφσ, ςυντάςςει 
λεπτομερι απογραφι τθσ περιουςίασ τθσ εταιρίασ και καταρτίηει τισ ετιςιεσ οικονομικζσ 
καταςτάςεισ και τθν ζκκεςθ διαχείριςθσ ςφμφωνα με το Νόμο και ειδικότερα ςφμφωνα με τισ 
διατάξεισ των άρκρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του ΚΝ 2190/1920, 
όπωσ τροποποιικθκαν, και ιςχφουν. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ πρζπει να 
εμφανίηουν με απόλυτθ ςαφινεια τθν πραγματικι εικόνα τθσ περιουςιακισ διάρκρωςθσ, τθσ 
χρθματοδοτικισ κζςθσ και των αποτελεςμάτων χριςθσ τθσ εταιρίασ. Ειδικότερα, το Διοικθτικό 
Συμβοφλιο υποχρεοφται να καταρτίηει ςφμφωνα με τισ πιο πάνω διατάξεισ : α) τον Ιςολογιςμό, 
β) το λογαριαςμό «Αποτελζςματα χριςθσ», γ) τον πίνακα διάκεςθσ αποτελεςμάτων και δ) το 
προςάρτθμα. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ (ιςολογιςμόσ κλπ.) υποβάλλονται για 
ζγκριςθ ςτθν τακτικι Γενικι Συνζλευςθ και ςυνοδεφονται α) από επεξθγθματικι ζκκεςθ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου, που πρζπει να παρζχει ςαφι και πραγματικι εικόνα τθσ εξζλιξθσ των 
εργαςιϊν και τθσ οικονομικισ κζςθσ τθσ εταιρίασ και να περιζχει πλθροφορίεσ για τθν 
προβλεπόμενθ πορεία τθσ εταιρίασ, όπωσ και τα οριηόμενα ςτο άρκρο 43α του ΚΝ 2190/1920 
όπωσ ιςχφει, και β) από τθν ζκκεςθ των ελεγκτϊν. 

2. Αντίγραφα των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων με τισ ςχετικζσ εκκζςεισ του Διοικθτικοφ 
Συμβουλίου και των ελεγκτϊν, υποβάλλονται από τθν εταιρία ςτθν αρμόδια Εποπτεφουςα 
Αρχι, είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ Γενικι Συνζλευςθ. Ο ιςολογιςμόσ τθσ 
εταιρίασ, ο λογαριαςμόσ «αποτελζςματα χριςθσ» και ο πίνακασ διάκεςθσ αποτελεςμάτων 
μαηί με το ςχετικό πιςτοποιθτικό ελζγχου όταν προβλζπεται ο ζλεγχοσ από ορκωτοφσ ελεγκτζσ 
δθμοςιεφονται είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ, ςφμφωνα με αυτά που ορίηονται ςτο νόμο. 

3.  Για τθν ζγκυρθ λιψθ απόφαςθσ από τθ Γενικι Συνζλευςθ πρζπει οι ετιςιεσ οικονομικζσ 
καταςτάςεισ να ζχουν ελεγχκεί από τουσ ελεγκτζσ και να ζχουν ειδικά κεωρθκεί: α) Από αυτόν 
που ζχει τθ Γενικι Διεφκυνςθ τθσ εταιρίασ, β) Από τον Διευκφνοντα Σφμβουλο και αν λείπει 
από ζνα μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου που αυτό ορίηει, γ) Από τον Διευκφνοντα το 
Λογιςτιριο. Πλοι αυτοί, αν ζχουν αντιρριςεισ ςτον τρόπο κατάρτιςισ τουσ από άποψθ 
νομιμότθτασ οφείλουν να τισ υποβάλλουν εγγράφωσ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. 

4.  Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, αρχικζσ και οι τυχόν τροποποιθμζνεσ από τθ Γενικι 
Συνζλευςθ, εκτόσ από το προςάρτθμα κακϊσ και το πιςτοποιθτικό ελζγχου τθσ παρ.4 του 
άρκρου 43β Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του 
άρκρου 43β ΚΝ 2190/1920 ωσ τροποποιθκείσ ιςχφει.  

5.  Μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν ζγκριςθ των οικονομικϊν καταςτάςεων από τθν Τακτικι 
Γενικι Συνζλευςθ, μαηί με το επικυρωμζνο αντίγραφο των πρακτικϊν τθσ, που προβλζπεται 
από τθν παρ.2 του άρκρ. 26α Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται ςτθν αρμόδια Εποπτεφουςα Αρχι 
και αντίτυπο αυτϊν. 

6.  Αν θ εταιρία ζχει υποχρζωςθ να καταρτίηει ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ κατά το 
Ρ.Δ. 498/87, αυτζσ καταρτίηονται κατά τα άρκρα 90-108 και 112 του Κ.Ν. 2190/1920 και 
δθμοςιεφονται κατά το άρκρο 109 αυτοφ. 



 

20 

Άρθρο 33 

ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΩΝ 

1.  Κακαρά κζρδθ τθσ εταιρίασ είναι αυτά που προκφπτουν μετά τθν αφαίρεςθ από τα 
ακακάριςτα κζρδθ που πραγματοποιικθκαν, κάκε εξόδου, κάκε ηθμίασ, των αποςβζςεων που 
ορίηει ο νόμοσ ι το Διοικθτικό Συμβοφλιο ανάλογα με τθν φκορά και τθν ανάλωςθ των 
εταιρικϊν πραγμάτων ι για τυχόν επιςφαλείσ απαιτιςεισ τθσ εταιρίασ και κάκε άλλου 
εταιρικοφ βάρουσ. Τα κακαρά κζρδθ τθσ εταιρίασ διατίκενται ωσ εξισ, με τθν επιφφλαξθ των 
διατάξεων του άρκρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ τροποποιθκείσ ιςχφει : α) Αφαιρείται το 
κατά νόμο ποςοςτό για ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ κεφαλαίου. Θ κράτθςθ αυτι 
παφει να είναι υποχρεωτικι όταν ςχθματιςκεί τακτικό αποκεματικό κεφάλαιο ίςο με το ζνα 
τρίτο (1/3) του εταιρικοφ κεφαλαίου, και ξαναγίνεται υποχρεωτικι αν το τακτικό αποκεματικό 
κεφάλαιο μειωκεί ςε ποςό κατϊτερο του ενόσ τρίτου (1/3) του κεφαλαίου, β) Διατίκεται το 
ποςόν που απαιτείται για τθν καταβολι ςτουσ μετόχουσ του κατά νόμο πρϊτου μερίςματοσ 
ςφμφωνα με το άρκρο 45 του Κωδικοποιθμζνου Νόμου 2190/1920 ςε ςυνδυαςμό με τισ 
διατάξεισ του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 876/1979. γ) το υπόλοιπο διατίκεται με απόφαςθ τθσ 
Γενικισ Συνζλευςθσ ι για διανομι προςκζτου μερίςματοσ ςτουσ μετόχουσ ι για αφξθςθ του 
μετοχικοφ κεφαλαίου με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, που παρζχονται ςτουσ μετόχουσ χωρίσ 
πλθρωμι, αντί για πρόςκετο μζριςμα, ι για ςχθματιςμό εκτάκτου αποκεματικοφ ι για 
χοριγθςθ αμοιβϊν και ποςοςτϊν ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, τουσ Διευκυντζσ και 
άλλουσ υπαλλιλουσ τθσ εταιρίασ ι για μεταφορά ςτθ νζα εταιρικι χριςθ.  

2.  Το προσ διανομι ποςό καταβάλλεται ςτουσ μετόχουσ μζςα ςε δφο μινεσ από τθν ζγκριςθ από 
τθ Γενικι Συνζλευςθ των ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων. 

3.  Οι μζτοχοι που δεν ηθτοφν ζγκαιρα τα μερίςματα που τουσ ανικουν δεν ζχουν αξίωςθ τόκων 
υπερθμερίασ κατά τθσ εταιρίασ. Τα μερίςματα που δεν ηθτικθκαν ςε μια πενταετία από τότε 
που ζγιναν απαιτθτά παραγράφονται. 

4. Θ διανομι προςωρινϊν μεριςμάτων ι ποςοςτϊν επιτρζπεται μόνον εφ’ όςον 
είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από αυτιν δθμοςιευκεί λογιςτικι κατάςταςθ τθσ 
εταιρικισ περιουςίασ ςε κάποια θμεριςια εφθμερίδα από αυτζσ που εκδίδονται ςτθν 
Ακινα και ζχουν ευρφτερθ κυκλοφορία, κατά τθν κρίςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 
και ςτο τεφχοσ Ανωνφμων Εταιριϊν και Εταιριϊν Ρεριοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ 
Εφθμερίδοσ τθσ Κυβερνιςεωσ, και θ λογιςτικι αυτι κατάςταςθ υποβλθκεί ςτθν 
αρμόδια Εποπτεφουςα Αρχι. Τα διανεμόμενα προςωρινά μερίςματα δεν δφνανται 
να υπερβοφν το ιμιςυ (1/2) των κακαρϊν κερδϊν τθσ λογιςτικισ κατάςταςθσ. 

5. Κάκε ποςόν που διανζμεται ςτουσ μετόχουσ κατά παράβαςθ των άρκρων 44α, 45 
και 46 του Κ.Ν. 2190/1920 επιςτρζφεται από αυτοφσ που το ειςζπραξαν αν θ εταιρία 
αποδείξει ότι οι μζτοχοι γνϊριηαν, ι λαμβανομζνων υπόψθ των περιςτάςεων, 
όφειλαν να γνωρίηουν ότι οι διανομζσ που ζγιναν ς’ αυτοφσ δεν ιταν ςφννομεσ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΛΤ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 

Άρθρο 34 

ΛΟΓΟΙ ΛΤ΢Η΢ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 

1.  Θ εταιρία λφεται : α) όταν λιξει θ διάρκεια τθσ, β) με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και γ) 
ςε περίπτωςθ πτϊχευςισ τθσ. 
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2.  Σε περίπτωςθ που το ςφνολο των ίδιων κεφαλαίων τθσ εταιρίασ όπωσ προςδιορίηονται ςτο 
υπόδειγμα ιςολογιςμοφ που προβλζπεται από το άρκρο 42γ Ν. 2190/1920 γίνει κατϊτερο από 
το μιςό (1/2) του μετοχικοφ κεφαλαίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να ςυγκαλζςει 
τθ Γενικι Συνζλευςθ μζςα ςε προκεςμία ζξι (6) μθνϊν από τθν λιξθ τθσ χριςθσ προκειμζνου 
να αποφαςίςει τθν λφςθ τθσ εταιρίασ ι τθν υιοκζτθςθ άλλου μζτρου. 

3.  Θ ςυγκζντρωςθ όλων των μετοχϊν ςε ζνα πρόςωπο δεν αποτελεί λόγο για τθ 
λφςθ τθσ εταιρίασ. 

Άρθρο 35  

ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

1. Σε περίπτωςθ λφςθσ τθσ εταιρίασ εκτόσ πτϊχευςθσ, θ Γενικι Συνζλευςθ κακορίηει 
τον τρόπο τθσ εκκακάριςθσ τθσ ορίηοντασ τρείσ (3) εκκακαριςτζσ και τθν αμοιβι τουσ. 

2. Ο διοριςμόσ εκκακαριςτϊν ςυνεπάγεται αυτοδίκαια τθν παφςθ τθσ εξουςίασ του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου, και τθν άςκθςθ των αρμοδιοτιτων του, των ςχετικϊν με τισ 
ανάγκεσ τθσ εκκακάριςθσ από τουσ εκκακαριςτζσ. 

3.  α) Οι εκκακαριςτζσ είναι υποχρεωμζνοι με τθν ανάλθψθ των κακθκόντων τουσ να 
κάνουν απογραφι τθσ εταιρικισ περιουςίασ και να δθμοςιεφςουν Ιςολογιςμό ζναρξθσ 
εκκακάριςθσ κατά τισ διατάξεισ τθσ παραγράφου 4 του άρκρου 32 του παρόντοσ. 
Αντίγραφά του υποβάλλουν ςτθν αρμόδια Εποπτεφουςα Αρχι. Τθν ίδια υποχρζωςθ 
δθμοςίευςθσ ζχουν κάκε χρόνο, ωσ και κατά τθ λιξθ τθσ εκκακάριςθσ. 

β) Οι εκκακαριςτζσ αποφαςίηουν με πλειοψθφία, ζχουν δικαίωμα και υποχρζωςθ να κάνουν 
τθν ρευςτοποίθςθ του ενεργθτικοφ τθσ εταιρίασ και να εξοφλιςουν το πακθτικό τθσ. Για το 
ςκοπό αυτό θ Γενικι Συνζλευςθ τουσ παραχωρεί όλα τα δικαιϊματα που απαιτοφνται για 
απρόςκοπτθ εκτζλεςθ τθσ εντολισ τουσ. Επίςθσ με τθν ζγκριςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 
μποροφν να κάνουν τθν εκποίθςθ του ενεργθτικοφ τθσ εταιρείασ ςυνολικά, το προϊόν τθσ 
εκκακαρίςεωσ, μετά τθν εξόφλθςθ του πακθτικοφ ανικει ςτουσ μετόχουσ, διανεμόμενο 
μεταξφ τουσ, κατά τθν αναλογία ςυμμετοχισ τουσ ςτο καταβεβλθμζνο μετοχικό κεφάλαιο. 

γ) Οι εκκακαριςτζσ είναι υποχρεωμζνοι να προςκαλοφν τθ Γενικι Συνζλευςθ, φςτερα από 
αίτθςθ με θμερθςία διάταξθ που υποβάλλουν οι μζτοχοι που εκπροςωποφν το 1/20 του 
εταιρικοφ κεφαλαίου που ζχει καταβλθκεί. Θ Γενικι Συνζλευςθ ςυνζρχεται μζςα ςε ζνα μινα 
από τθν υποβολι τθσ παραπάνω αίτθςθσ των μετόχων. 

4.  Στθ διάρκεια τθσ εκκακάριςθσ θ Γενικι Συνζλευςθ διατθρεί όλα τα δικαιϊματά τθσ, 
όταν ςυνζρχεται, ςυηθτεί και αποφαςίηει ςφμφωνα με τουσ όρουσ του καταςτατικοφ 
και εγκρίνει τουσ λογαριαςμοφσ τθσ εκκακάριςθσ. 

5.  Των Γενικϊν αυτϊν Συνελεφςεων προεδρεφει μζχρι να εκλεγεί οριςτικόσ Ρρόεδροσ, ζνασ από 
τουσ εκκακαριςτζσ προςλαμβάνοντασ γραμματζα ζνα μζτοχο. 

6.  Κάκε χρόνο υποβάλλονται ςτθν Γενικι Συνζλευςθ τα αποτελζςματα τθσ εκκακάριςθσ με 
ζκκεςθ των αιτιϊν που εμπόδιςαν τθν αποπεράτωςθ τθσ εκκακάριςθσ. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΚΑΛΤΨΗ ΚΑΙ ΚΑΣΑΒΟΛΗ ΜΕΣΟΧΙΚΟΤ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 

Άρθρο 36 

ΚΑΛΤΨΗ ΚΑΙ ΚΑΣΑΒΟΛΗ ΜΕΣΟΧΙΚΟΤ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 

1.  Το κατά το άρκρο ζξι (6) του παρόντοσ μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίςκθκε αρχικά ςε 
πενιντα εκατομμφρια (50.000.000) δραχμζσ που κατανζμεται ςε δζκα χιλιάδεσ (10.000) 
ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ κάκε μιασ δραχμϊν πζντε χιλιάδων (5.000). Τοφτο 
ζχει καταβλθκεί ολοςχερϊσ ςε μετρθτά από τουσ ιδρυτζσ τθσ εταιρείασ ωσ ακολοφκωσ: 

α. Ο Θεόδωροσ Αγγελόπουλοσ του Ραναγιϊτου ανζλαβε να καλφψει και κάλυψε πζντε 
χιλιάδεσ (5.000) μετοχζσ τισ οποίεσ και κα αναλάβει, ονομαςτικισ αξίασ δραχμϊν είκοςι 
πζντε εκατομμυρίων (25.000.000) δια καταβολισ μετρθτϊν. 

β. Ο Κωνςταντίνοσ Αγγελόπουλοσ του Ραναγιϊτου ανζλαβε να καλφψει και κάλυψε πζντε 
χιλιάδεσ (5.000) μετοχζσ τισ οποίεσ και κα αναλάβει, ονομαςτικισ αξίασ δραχμϊν είκοςι 
πζντε εκατομμυρίων (25.000.000) δια καταβολισ μετρθτϊν. 

2.  Κατόπιν τθσ από 27.12.94 αποφάςεωσ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων, 
αυξικθκε κατά δραχμζσ εννιακόςια πενιντα εκατομμφρια (950.000.000) ςε μετρθτά, με 
ζκδοςθ εκατόν ενενιντα χιλιάδων (190.000) ονομαςτικϊν μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ κάκε 
μιασ δραχμϊν πζντε χιλιάδων (5.000). 

Ζτςι το μετοχικό κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ ανζρχεται ςε δραχμζσ ζνα διςεκατομμφριο 
(1.000.000.000) διαιροφμενο ςε διακόςιεσ χιλιάδεσ (200.000) ονομαςτικζσ μετοχζσ 
ονομαςτικισ αξίασ δραχμϊν πζντε χιλιάδων (5.000) θ κάκε μια μετοχι και είναι ολόκλθρο 
καταβεβλθμζνο ςε μετρθτά. 

Άρθρο 37 

ΠΡΩΣΟ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

Κατ' εξαίρεςθ το πρϊτο Διοικθτικό Συμβοφλιο που κα διοικιςει τθν εταιρεία από τθ ςφςταςι τθσ 
μζχρι τθν εκλογι και νομότυπθ ςυγκρότθςθ ςε ςϊμα του νζου Διοικθτικοφ Συμβουλίου που κα 
εκλζξει θ πρϊτθ τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, κα αποτελεςκεί από τουσ: 

1.  Ευάγγελο Βάββα του Γεωργίου και τθσ Κωνςταντίνοσ, ιδιωτικό υπάλλθλο, που ζχει γεννθκεί 
Δερβίηιανα Ιωαννίνων, κάτοικο Φιλοκζθσ οδόσ Αριάδνθσ αρικμόσ 8, κάτοχο δελτίου 
ταυτότθτασ με αρικμό Δ. 414211/22-11-61 του Α.Τ. Βόλου. 

2.  Ιάςονα Σκουηό του Γεωργίου και τθσ Ειρινθσ, που ζχει γεννθκεί ςτθν Αγχίαλο Μαγνθςίασ το 
ζτοσ 1929, δικθγόρου, κάτοικο Ρ.Φαλιρου οδόσ Νθρζωσ αρικμόσ 4648 κάτοχοσ δελτίου 
ταυτότθτασ με αρικμό Κ.102030/1975 του Α'Ρ.Α. Ρειραιϊσ. 

3.  Ραναγιϊτθ Μπαλτάκο του Δθμθτρίου και τθσ Θεοδϊρασ δικθγόρο, που γεννικθκε ςτθν Ακινα 
το ζτοσ 1954, κάτοικο Μελιςςιϊν Αττικισ (Ρ.Αφροδίτθσ 6) κάτοχο δελτίου ταυτότθτασ με 
αρικμό Μ. 154424/83 του Γ'Ρ.Α.Ακθνϊν. 

Θ κθτεία του Δ.Σ. λιγει ςτισ 30.6.1996  
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Άρθρο 38 

1. Για τθν πρϊτθ εταιρικι χριςθ θ οποία κατ’ εξαίρεςθ κα περιλάβει περίοδο από τθν νόμιμθ 
ςφςταςθ τθσ εταιρείασ μζχρι τθν τριακοςτι πρϊτθ (31θ) του μθνόσ Δεκεμβρίου του ζτουσ 
χίλια εννιακόςια ενενιντα πζντε (1995) ορίηονται ελεγκτζσ:  

Α.- Τακτικοί: 

Ο Ανάγνοσ Λυμπζρθσ του Θεοδϊρου ορκωτόσ ελεγκτισ, που ζχει γεννθκεί ςτθν Ορεινι 
Ν.Θλείασ το ζτοσ 1943, κάτοικοσ Ακθνϊν, οδόσ Φωκ.Νζγρθ αρικμόσ 3, κάτοχοσ δελτίου 
ταυτότθτοσ με αρικμό Ξ. 113140/1989, πτυχιοφχοσ Α.Σ.Ο.Ε.Ε (Α.Μ.Σ.Ο.Ε. 112412249).  

Β.- Αναπλθρωματικοί: 

Θ Γιαννακοποφλου - Δάρα Ελζνθ του Ιωςιφ Ορκωτι Ελεγκτισ που ζχει γεννθκεί ςτθ 
Στεφάνθ Ν.Βοιωτίασ το ζτοσ 1943 κάτοικοσ Ακθνϊν, οδόσ Φωκ.Νζγρθ αρικμόσ 3, κάτοχοσ 
δελτίου ταυτότθτασ με αρικμό Θ. 735251/1969 πτυχιοφχοσ Α.Σ.Ο.Ε.Ε. (A.M. ΣΟ Ε 
103411347) 

Άρθρο 39  

ΕΞΟΤ΢ΙΟΔΟΣΗ΢Η 

1.- Οι ςυμβαλλόμενοι, όπωσ παρίςτανται, παρζχουν τθν ειδικι, μθ ανακλθτι εντολι, τθν 
πλθρεξουςιότθτα και το δικαίωμα ςτον κ. Ιάςονα Σκουηό του Γεωργίου και τθσ Ειρινθσ, δικθγόρο, 
κάτοικο Ακθνϊν, οδόσ Ρανεπιςτθμίου αρικμόσ 39, ο οποίοσ να ενεργιςει αντί γι’ αυτοφσ και για 
λογαριαςμό τουσ και να υποβάλλει το παρόν καταςτατικό, για τθν ζγκριςθ, ςτθν αρμόδια 
Εποπτεφουςα Αρχι, και να τουσ εκπροςωπεί και ςτθν αρμόδια ΔΟΥ για κάκε ςχετικό κζμα, ειδικά 
δε να υπογράφει ςυμπλθρωματικό ςυμβολαιογραφικό ζγγραφο για λογαριαςμό των ιδρυτϊν που 
να περιλαμβάνει τισ τυχόν παραλείψεισ, διορκϊςεισ, ςυμπλθρϊςεισ ι τροποποιιςεισ τισ οποίεσ κα 
προτείνει θ αρμόδια για τθν ζγκριςθ Αρχι, δθλϊνουν δε από τϊρα ότι αποδζχονται ανεπιφφλακτα 
τισ πιο πάνω πράξεισ του πιο πάνω εντολοδόχου τουσ, ωσ νόμιμεσ, ζγκυρεσ, ιςχυρζσ, απρόςβλθτεσ 
και γενόμενεσ από αυτοφσ τουσ ίδιουσ και παραιτοφνται από τϊρα και με το παρόν ανεπιφφλακτα 
από κάκε τυχόν αντίρρθςθ τουσ κατά του κφρουσ τθσ ςυμπλθρωματικισ πράξεωσ του εντολοδόχου 
τουσ και κατά του τελικοφ καταςτατικοφ τθσ εταιρείασ, που κα προκφψει μετά από τθν πιο πάνω 
ςυμπλθρωματικι πράξθ. 

Γίνεται μνεία ότι για τθν παροφςα ςφμβαςθ βάςει του άρκρου 7 παρ. 2 του ΝΔ. 34/1968 δεν 
οφείλονται δικαιϊματα υπζρ του Ταμείου Νομικϊν και του Ταμείου Ρρονοίασ Δικθγόρων, β) το 
παρόν καταςτατικό ςυντάχκθκε βάςει ςχεδίου που εκπονικθκε από τον δικθγόρο Ακθνϊν Ιάςονα 
Σκουηό του Γεωργίου, κάτοικο Ακθνϊν, οδόσ Ρανεπιςτθμίου αρικμόσ 39, με A.M. του Δ.Σ. 
Ρειραιϊσ 1109. Το ςχζδιο αυτό κεωρθμζνο από τον Δικθγορικό Σφλλογο Ρειραιϊσ προςαρτάται 
ςτο παρόν μαηί με το υπ’ αρικμόν Η. 13205/1994 γραμμάτιο του Δ.Σ. Ακθνϊν.- Ο δικθγόροσ 
παρζςτθ από τθν αρχι του ςυμβολαίου και ςυνυπζγραψε το παρόν.  

Οι ςυμβαλλόμενοι διλωςαν υπεφκυνα κατά το Ν. 1599/1986 τον οποίο υπενκφμιςα ς’ αυτοφσ ότι 
κατοικοφν μόνιμα ςτισ διευκφνςεισ τουσ που αναγράφονται ςτθν αρχι του παρόντοσ. 

Τζλοσ υπενκφμιςα ςτουσ ςυμβαλλόμενουσ τισ διατάξεισ του Ν. 1676/1986, «περί φόρου 
προςτικζμενθσ αξίασ» και τθν υποχρζωςθ που ζχουν από αυτόν να καταβάλουν εντόσ δεκαπζντε 
(15) θμερϊν από ςιμερα ςτθν αρμοδία ΔΟΥ τον για τθν παροφςα ςφςταςθ αναλογοφντα φόρο. 

Σθμειϊνεται ότι για τθν ςφςταςθ τθσ ανϊνυμθσ αυτισ εταιρείασ κα καταβλθκεί το κατά 
προςζγγιςθ ςυνολικό ποςό των δραχμϊν ενόσ εκατομμυρίου (1.000.000). Οι παραπάνω δθλϊςεισ 
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των ςυμβαλλομζνων καταχωρικθκαν ςτο ςυμβόλαιο αυτό που γράφτθκε ςε είκοςι εννζα (29) 
φφλλα. Τα τζλθ και δικαιϊματα χωρίσ αντίγραφα είναι δραχμζσ εκατόν εβδομιντα πζντε χιλιάδεσ 
(175.000). Το παρόν διαβάςτθκε κακαρά και μεγαλόφωνα ςτουσ ςυμβαλλόμενουσ και ςτον 
παραςτάντα δικθγόρο, οι οποίοι το άκουςαν, το βεβαίωςαν, ςυμφϊνθςαν ςτο περιεχόμενο του 
και του υπζγραψαν αυτοί και εγϊ θ Συμβολαιογράφοσ όπωσ ορίηει ο Νόμοσ.- 

 
Ακριβζσ αντίγραφο του καταςτατικοφ όπωσ  
τροποποιικθκε από τθν Γ.Σ. τθσ 26.05.2015  

ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 
 
 
 
 

Χριςτοσ Τηουβελζκθσ 
 
 


