
 
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΙΩΑΝΝΟΥ ΦΩΤΟΒΟΛΤΑΪΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΙΩΑΝΝΟΥ ΦΩΤΟΒΟΛΤΑΪΚΑ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 007644101000,  

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 03/08/2015 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 462859,  η από 23/07/2015 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΙΩΑΝΝΟΥ ΦΩΤΟΒΟΛΤΑΪΚΑ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007644101000 με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση  του άρθρου  1. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο 
κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 

 
 
Kοινοποίηση:  

1.JPI ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΑΝΟΡΜΟΥ 119 & Λ. ΚΗΦΙΣΙΑΣ 107 ΑΘΗΝΑ 
2. Περιφέρεια Αττικής  
Γεν. Δ/νση Ανάπτυξης Π.Ε. Κεντρικός   Τομέας  Αττικής 
Δ/νση Ανάπτυξης  
Τμήμα Ανωνύμων Εταιρειών 
ΣΤΑΔΙΟΥ 60 10564 , ΑΘΗΝΑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ:   ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ : ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Αθανασοπούλου Αθηνά 
Τηλέφωνο: 210 3382152 
Fax: 2103616464 
E-mail: athanasopoulou@acci.gr 
 

Αθήνα,18/11/2015 
Αριθ.Πρωτ.: 82181 
 
 
(Σχετ.Ηλ.ΑιτΑΠ 114686 – 31/07/2015) 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της εταιρείας 

JPI ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 (όπως τροποποιήθηκε στις 23.7.2015) 

----------------------------------------------------------------------------------- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ – Ε∆ΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο  

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Συνίσταται µε το παρόν καταστατικό Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «JPI 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και µε το διακριτικό τίτλο “JPI 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ”. 

Στις διεθνείς συναλλαγές της η εταιρεία µπορεί να χρησιµοποιεί την επωνυµία 

της σε ξένη γλώσσα σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. 

ΑΡΘΡΟ 2ο  

Ε∆ΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων. 

2. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι δυνατόν να ιδρύονται 

υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας στην Ελλάδα ή στην 

Αλλοδαπή. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α.-  Η ίδρυση, εγκατάσταση και λειτουργία ανανεωσίµων και φιλικών προς το 

περιβάλλον µονάδων παραγωγής ενέργειας και ηλεκτρονικών συστηµάτων και 

ειδικά η εγκατάσταση φωτοβολταϊκών συστηµάτων παραγωγής ηλεκτρικής 

ενέργειας σε ίδια ή ξένα ακίνητα.   

β.- Η εµπορία και διανοµή της παραγοµένης ενέργειας ηλεκτρονικών 

συστηµάτων και ανακυκλωσίµων υλικών. 

γ.- Η εκπόνηση ενεργειακών και περιβαλλοντικών µελετών. 

δ.- Η αγορά και εκµετάλλευση ακινήτων. 

ε.-  Η συνεργασία, οποιασδήποτε µορφής, µε άλλα νοµικά ή φυσικά πρόσωπα 

σχετικά µε την ίδρυση, εγκατάσταση, λειτουργία και εκµετάλλευση µονάδων 

παραγωγής ενέργειας και ηλεκτρονικών συστηµάτων.  

ΑΡΘΡΟ 4ο 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) έτη και αρχίζει από τη 

νόµιµη σύστασή της. 

Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παρατείνεται µε τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου, ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων αυτής 

λαµβανοµένης µε την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπεται στο 

άρθρο 29 παρ. 3 και παρ. 4 και άρθρο 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε κατά τη σύσταση αυτής σε 

τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ευρώ, ολοσχερώς καταβεβληµένο τοις µετρητοίς 

και διαιρούµενο σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας 

ενός (1,00) η κάθε µία. 

Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 29 

Ιουλίου  2014 το µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά σαράντα πέντε χιλιάδες 

ευρώ (45.000,00 €) µε µείωση της ονοµαστικής αξίας της κάθε µετοχής κατά 

δεκαπέντε λεπτά ευρώ (0,15 €).         

Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 11 

Σεπτεµβρίου 2014 το µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά διακόσιες τριάντα 

χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα εννέα ευρώ και σαράντα λεπτά (230.999,40 €) µε 

κατάργηση διακοσίων εβδοµήντα µίας χιλιάδων επτακοσίων εξήντα τεσσάρων 

(271.764) µετοχών ονοµαστικής αξίας της κάθε µετοχής ογδόντα πέντε λεπτών 

του ευρώ (0,85 €). 

 Ήδη το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται συνολικά σε είκοσι 

τέσσερις χιλιάδες ευρώ και εξήντα λεπτά (24.000,60 €) διαιρούµενο σε είκοσι 

οκτώ χιλιάδες διακόσιες τριάντα έξι (28.236) µετοχές ονοµαστικής αξίας 

ογδόντα πέντε λεπτών του ευρώ (0,85 €) η κάθε µία. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο  

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου αυτού ορίζεται µε το παρόν 

ότι: 

α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που λαµβάνεται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του: 

α.α.) να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο, 

α.β.) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε 

µετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 

και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920. 

β) Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

Στην περίπτωση αυτή το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το 

ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που 

χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 

οµολογιακού δανείου, δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ηµεροµηνία. 
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γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ανανεώνονται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά την λήξη της κάθε 

πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

2. Κατ’ εξαίρεση από τις πιο πάνω διατάξεις που αναφέρονται στην αµέσως 

προηγούµενη παράγραφο, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, σύµφωνα µε τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και 

πλειοψηφίας του άρθρου 29 παρ. 3 και παρ. 4 και του άρθρου 31 παρ. 2 του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν και τροποποίηση του περί του κεφαλαίου 

άρθρου 5 του παρόντος, όταν τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε την παράγραφο 

1 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

4. Εντός του πρώτου διµήνου από τη σύσταση της ανώνυµης εταιρείας το 

διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση, µε θέµα 

ηµερησίας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή µη του αρχικού 

µετοχικού κεφαλαίου που ορίζεται από το καταστατικό. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση της 

καταβολής ή µη αυτού κατά την προηγούµενη παράγραφο πρέπει να γίνεται 

εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από τη λήξη της προθεσµίας καταβολής του 

ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση 

κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. 

2. Οι ονοµαστικές µετοχές µπορούν να µετατραπούν σε ανώνυµες και 

αντιστρόφως οι ανώνυµες σε ονοµαστικές µε απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των µετόχων µε την απαρτία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και 

την πλειοψηφία της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει και µε αντίστοιχη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

3. Η έκδοση και ο τύπος και το περιεχόµενο των τίτλων των µετοχών ορίζεται µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας. Επιτρέπεται η έκδοση 

τίτλων που περιλαµβάνουν περισσότερες από µία µετοχές και η έκδοση 

προσωρινών τίτλων, οι οποίοι θα ανταλλάσσονται µε οριστικούς µόλις αυτοί 

εκδοθούν κατά τη διαδικασία που θα αποφασίσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

4. Εφόσον οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές και µη εισηγµένες σε 

χρηµατιστήριο, η Εταιρεία δύναται κατά την κρίση της να µην εκδώσει 

µετοχικούς τίτλους, ούτε προσωρινούς ούτε οριστικούς. Στην περίπτωση αυτή, 

η µετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται µε την εγγραφή στο βιβλίο µετόχων ή τους 

τυχόν εκδοθέντες προσωρινούς τίτλους και, αν παρίσταται ανάγκη, µε τα 

έγγραφα που κατέχει ο µέτοχος. 
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5. Εφόσον οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές, η Εταιρεία τηρεί βιβλίο 

µετόχων, που περιέχει τα ακόλουθα στοιχεία όλων των µετόχων, µε ξεχωριστή 

µερίδα ανά µέτοχο, ασχέτως του τρόπου αποκτήσεως των µετοχών τους: 

α.  Ονοµατεπώνυµο ή εταιρική επωνυµία. 

β. ∆ιεύθυνση ή έδρα. 

γ. Επάγγελµα. 

δ. Εθνικότητα. 

ε. ∆ιεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου ή δήλωση ότι τέτοια διεύθυνση δεν 

υφίσταται. 

στ. Αριθµός µετοχών που ο µέτοχος έχει στην κυριότητά του κάθε φορά. 

ζ. Αύξων αριθµός των µετοχών αυτών. 

η. Τρόπος απόκτησης των µετοχών ή τυχόν µεταβίβασής τους µε σηµείωση της 

σχετικής χρονολογίας. 

θ. Τυχόν άλλα στοιχεία που η Εταιρεία κρίνει σκόπιµα. 

Στο βιβλίο αυτό γίνονται οι εγγραφές που αναφέρονται στην παράγραφο 6 του 

άρθρου 8β του Κ.Ν. 2190/1920 όσον αφορά στη µεταβίβαση ονοµαστικών 

µετοχών. 

Οι µέτοχοι υποχρεούνται να συνδράµουν την Εταιρεία για την ορθή τήρηση του 

βιβλίου µετόχων, ενηµερώνοντάς την για κάθε αλλαγή στα ανωτέρω στοιχεία 

που τυχόν αγνοεί. Επίσης, υποχρεούνται να της γνωστοποιούν εγγράφως τα 

υπό α’ έως ε’ στοιχεία του παρόντος και τις τυχόν µεταβολές τους. 

6. Σε περίπτωση έκδοσης µετοχών σε τιµή υπέρ το άρτιο, η διαφορά µεταξύ 

αυτού και της τιµής έκδοσης, µεταφέρεται σε ειδικό αποθεµατικό κεφάλαιο εξ 

εκδόσεως µετοχών υπέρ το άρτιο και δεν δύναται να διατεθεί προς πληρωµή 

µερισµάτων ή ποσοστών. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι µετοχές είναι αδιαίρετες. 

Σε περίπτωση συγκυριότητας πάνω σε µία µετοχή, οι συγκύριοι 

εκπροσωπούνται από ένα µόνο αντιπρόσωπό τους που ορίζεται µε κοινή 

συµφωνία τους. Αν δεν οριστεί κοινός αντιπρόσωπος, η µετοχή αυτή δεν 

µπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωµάτων που 

απορρέουν από αυτή. 

3. Κάθε µέτοχος, όπου και όταν κατοικεί, υπόκειται όσον αφορά στις σχέσεις 

του µε την εταιρεία στην Ελληνική Νοµοθεσία και στην αρµοδιότητα του 

∆ικαστηρίου της έδρας της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 9ο  

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Η Εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία 

(3) έως εννέα (9) µέλη. Η Γενική Συνέλευση µπορεί εάν κρίνει σκόπιµο να 

εκλέγει και αναπληρωµατικά µέλη, ως τον αριθµό των εκάστοτε τακτικών µελών. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση για 

πενταετή θητεία. Η θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να παρατείνεται 

µέχρι τη λήξη της προθεσµίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η επόµενη 

τακτική Γενική Συνέλευση. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να είναι µέτοχοι ή/και τρίτοι (µη 

µέτοχοι) ή/και νοµικά πρόσωπα. 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της 

εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του 

σκοπού της. Αποφασίζεται για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την 

εταιρεία, µέσα στα πλαίσια του εταιρικού της σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που 

σύµφωνα µε το νόµο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί αποκλειστικά και µόνο εγγράφως να 

αναθέτει την άσκηση µέρους ή όλων των εξουσιών διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης. 

3. Πέραν των λοιπών αρµοδιοτήτων που έχει από το Νόµο, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο:  

α. είναι αρµόδιο για την έκδοση οµολογιακών δανείων, πλην αυτών που 

αναφέρονται στο άρθρο 3β του Κ.Ν. 2190/1920. Όσον αφορά σε οµολογιακά 

δάνεια µετατρέψιµα σε µετοχές, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αποφασίζει 

την έκδοσή τους σύµφωνα µε το άρθρο 13 παράγραφος 1 του Κ.Ν. 2190/1920. 

β. έχει το δικαίωµα να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας σύµφωνα µε 

το άρθρο 13 παράγραφος 1 περίπτωση α’ του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΑΡΘΡΟ 11ο  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον πρόεδρό του και έναν ή περισσότερους 

αντιπροέδρους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως 

και τις αρµοδιότητές τους. 

3. Ο πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος ή αν έχουν ορισθεί περισσότεροι 

αντιπρόεδροι αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο, και αυτόν, όταν κωλύεται ή 
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εάν δεν υπάρχει, άλλος σύµβουλος εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί µε απόφαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η κενωθείσα θέση ή οι 

κενωθείσες θέσεις καλύπτονται: 

α. Από αναπληρωµατικό µέλος ή αναπληρωµατικά µέλη, που τυχόν έχουν 

εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. 

β. Εάν δεν υπάρχουν αναπληρωµατικά µέλη ή υπάρχουν, αλλά η αναπλήρωση 

δεν είναι εφικτή από τα αναπληρωµατικά µέλη, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, 

εφόσον οι αποµένοντες σύµβουλοι είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξει το 

σύµβουλο ή συµβούλους για την πλήρωση της θέσης ή των θέσεων και για το 

υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται ή των συµβούλων 

που αναπληρώνονται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 και ανακοινώνεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο προκειµένου να εγκριθεί στην αµέσως προσεχή Γενική 

Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

γ. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε τα υπόλοιπα µέλη µπορεί να συνεχίσει τη 

διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων µελών κατά την περίπτωση (β) ανωτέρω, εφόσον ο αριθµός των 

αποµενόντων συµβούλων υπερβαίνει το ήµισυ (1/2) του συνολικού αριθµού των 

συµβούλων, όπως είχαν πριν την κένωση της θέσης ή των θέσεων και εφόσον, 

σε κάθε περίπτωση, οι αποµένοντες σύµβουλοι είναι τουλάχιστον τρεις (3). 

2. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

ανεξαρτήτως του αριθµού τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 

µε πρόσκληση η οποία γνωστοποιείται στα µέλη του τουλάχιστον είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από τη συνεδρίαση είτε (α) µε τηλεοµοιοτυπικό 

µήνυµα, είτε (β) µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο σύµφωνα µε όσα ορίζονται στην 

παρ. 2α του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, οπότε η αποστολή αποδεικνύεται 

από την απόδειξη αποστολής (return receipt) ή την αναφορά επιτυχούς 

παράδοσης µηνύµατος (successful mail delivery report) ή άλλο αντίστοιχο που 

επιστρέφεται στον ηλεκτρονικό υπολογιστή αποστολής, είτε (γ) µε συστηµένη 

επιστολή, στις αντίστοιχες διευθύνσεις και στοιχεία που έχει δηλώσει το µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην εταιρεία. 

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά ή λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 
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µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον ενός των 

συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων δύναται να 

είναι µικρότερος των τριών (3). 

Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 

2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά το καταστατικό ή ο Νόµος, οι αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευµένων µελών. 

3. Έκαστος σύµβουλος δύναται να αντιπροσωπεύει εγκύρως µόνον έναν έτερο 

σύµβουλο. 

4. Η αντιπροσώπευση στο Συµβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν είναι µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

6. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τον νόµιµο αναπληρωτή του, 

εάν αυτός κωλύεται, ή το τυχόν άλλο ή άλλα πρόσωπα που θα ορίσει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών εκδίδονται 

επισήµως από τα ως άνω πρόσωπα, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει και µε τηλεδιάσκεψη. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συµµετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους 

∆ιευθυντές της εταιρείας να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης που 

θα χορηγηθεί ή χορηγήθηκε κατά το παρελθόν, για δικό τους λογαριασµό ή για 

λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που 

επιδιώκει η εταιρεία και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα 

αποζηµίωσης σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Κατ’ εξαίρεση τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι ∆ιευθυντές της 

Εταιρείας µπορούν να συµµετέχουν στα ∆ιοικητικά Συµβούλια ή να είναι εταίροι, 
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διοικητές ή εκπρόσωποι επιχειρήσεων χαρακτηριζοµένων βάσει του άρθρου 42ε 

παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920 ως συνδεδεµένων µε την Εταιρεία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 17ο  

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων που συγκλήθηκε νόµιµα, είναι το ανώτατο 

όργανο της εταιρείας, εκπροσωπεί το σύνολο των µετόχων και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και οι νόµιµες αποφάσεις υποχρεώνουν 

και τους µετόχους οι οποίοι απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση εκτός της έδρας της εταιρείας ή της περιφέρειας άλλου 

∆ήµου εντός του Νοµού της έδρας ή άλλου ∆ήµου όµορου της έδρας, µπορεί να 

συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείµενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή. 

2. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του, που ορίζει και πρόσωπο να ενεργεί ως 

γραµµατέας και ψηφολέκτης. Αφού διαπιστωθεί ποιοι είναι οι παριστάµενοι ή 

των ψήφων τους, εκλέγεται ο οριστικός πρόεδρος και ο οριστικός γραµµατέας 

και ψηφολέκτης της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Εφόσον δεν προβλέπεται αντίθετα από το Νόµο, η ψηφοφορία διεξάγεται δια 

βοής για την εκλογή του οριστικού προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης, και 

κάθε περαιτέρω ψηφοφορία δια βοής ή µε ψηφοδέλτια ή µε ονοµαστική κλήση ή 

όπως αλλιώς κρίνει σκόπιµο το προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

απόλυτη κρίση του. 

4. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει και µε τηλεδιάσκεψη, εφόσον 

τούτο αποφασίσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που τη συγκαλεί. Επίσης, είναι 

δυνατή, εφόσον τούτο αποφασίσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που τη συγκαλεί, και 

η συµµετοχή µετόχων στη Γενική Συνέλευση εξ αποστάσεως µε την εκ των 

προτέρων αποστολή των θεµάτων της ηµερήσιας διατάξεως της Γενικής 

Συνελεύσεως και σχετικών ψηφοδελτίων µε τα θέµατα αυτά. Τα θέµατα και τα 

ψηφοδέλτια µπορούν να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά µέσω του διαδικτύου, όπως ειδικότερα περιγράφεται στην 

παράγραφο 7 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

5. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 32 παρ. 3 του Κ.Ν. 2190/1920, 

εφόσον οι µετοχές της Εταιρείας δεν είναι εισηγµένες σε χρηµατιστήριο, η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόµη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

6. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε την απαρτία και 

πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει, µε εξαίρεση τα θέµατα για τα οποία απαιτείται εξαιρετική απαρτία 
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και πλειοψηφία των διατάξεων των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

ΑΡΘΡΟ 19ο  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα 

µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα 

της ηµερήσιας διατάξεως µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα 

συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι 

θα µπορέσουν να µετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά 

τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και εξ αποστάσεως. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο άρθρο 232 του Νόµου 4072/2012. 

Στην περίπτωση που οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές στο σύνολό 

τους και οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή 

τους, η κατά τα ανωτέρω στην παρ. 1 δηµοσίευση της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης µπορεί να αντικατασταθεί µε σχετική κοινοποίηση στους µετόχους 

µε δικαστικό επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της 

πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη 

επιστολή η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται στις κατά το καταστατικό 

προβλεπόµενες εφηµερίδες, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από 

την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. 

Η πρόσκληση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων ανακοινούται ως ανωτέρω 

προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών που προβλέπονται από το νόµο 

συνεδριάσεων, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα 

συνεδρίαση και στην επαναληπτική για την περίπτωση του άρθρου 29 παρ. 2 ή 

ανάµεσα στην εκάστοτε µαταιωθείσα συνεδρίαση και σε κάθε επαναληπτική για 

την περίπτωση του άρθρου 29 παρ. 4. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 20ο  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. Τα αντίγραφα και αποσπάσµατα των 

πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. Τα 

αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον 
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Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τον νόµιµο αναπληρωτή του, εάν αυτός 

κωλύεται ή το τυχόν άλλο ή άλλα πρόσωπα που θα ορίσει το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Μετά την ψήφιση του ισολογισµού, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται µε ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση για απαλλαγή των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

δικαιούνται να µετέχουν στην ψηφοφορία της ως άνω παρ. 1, µόνο µε µετοχές 

των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον έχουν 

λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

ΤΑΚΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε τον Κ.Ν. 2190/1920, άρθρα 36 και 

36α και τις εφαρµοστέες διατάξεις όπως εκάστοτε ισχύουν, διορίζει, εάν 

συντρέχει περίπτωση, κάθε χρόνο τους ελεγκτές ή τον ορκωτό ελεγκτή – 

λογιστή και τους αναπληρωµατικούς αυτών. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Για τα δικαιώµατα της µειοψηφίας των µετόχων, έχουν εφαρµογή οι διατάξεις 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) µηνών και αρχίζει από την 

πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε 

έτους. 

2. Αναφορικά µε την κατάρτιση, τον έλεγχο, την δηµοσίευση, την έγκριση κλπ. 

των Οικονοµικών Καταστάσεων της εταιρείας ισχύουν τα προβλεπόµενα στις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις και τα τυχόν ειδικότερα αναφερόµενα στο παρόν 

Καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, για τη διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας εφαρµόζονται οι διατάξεις των άρθρων 44 και 45 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύουν σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του 

άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται για τους λόγους που προβλέπονται στο νόµο. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΩΛΕΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 

42γ του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, γίνει κατώτερο του µισού (1/2) του 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, 

που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Σε περίπτωση εκκαθάρισης της εταιρείας, αυτή θα διενεργηθεί σύµφωνα µε τη 

διαδικασία που προβλέπει ο Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 

________________________________________________________________ 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας µε την επωνυµία JPI 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ όπως αυτό τροποποιήθηκε από την από 

23.7.2015 έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας. 

 

Αθήνα, αυθηµερόν 

Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. 

 

 

Ευθύµιος Ιωάννου 


