
 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΑΡΟΥΣΗΣ & ΣΙΑ 

ΕΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 018381939000. 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 20/11/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 4623327, το από 

15/10/2024 ιδιωτικό συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν το άρθρα 9, 6, 5, 4 και 1, και 

κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της εταιρείας η οποία πλέον φέρει την επωνυμία «ΜΗΝΑΣ ΜΑΡΟΥΣΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.»  και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 018381939000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 
 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 

Kοινοποίηση:  

ΜΗΝΑΣ ΜΑΡΟΥΣΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ 

ΝΕΑΠΟΛΗ ΤΚ23053 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Ξανθάκη 3 

Τ.Κ.: 23200 

Πληροφορίες: Σαλάκου Δέσποινα 

Τηλέφωνο: 2733022279 

E-mail: info@lakoniacci.gr  

 

Γύθειο,20/11/2024 

Αριθ.Πρωτ.: 3420246 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:info@lakoniacci.gr


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ«ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΑΡΟΥΣΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε- ΜΕΙΩΣΗ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ -  

ΕΞΟΔΟΣ-ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ – ΝΕΟΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΟΣ- ΕΙΣΟΔΟΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ- ΝΕΑ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΜΗΝΑΣ ΜΑΡΟΥΣΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε»- ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΛΥΣΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ - ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟΥ ΣΕ ΕΝΙΑΙΟ 

ΚΕΙΜΕΝΟ   

 

     Στη Νεάπολη Βοιών του Δήμου Μονεμβασίας, σήμερα την 15 

Οκτωβρίου 2024, οι υπογράφοντες το παρόν : α) Αναστάσιος 

Μαρούσης τους Μηνά και της Μηλιάς, κάτοικος Νεαπόλεως 

Βοιών του Δήμου Μονεμβασίας, κάτοχος του ΔΑΤ Φ285719/2001 

του Α.Τ Νεάπολης Λακωνίας και ΑΦΜ 042274443 Δ.Ο.Υ Σπάρτης, β) 

Μηνάς Μαρούσης του Αναστασίου και της Αναστασίας, 

κάτοικος Νεαπόλεως Βοιών του Δήμου Μονεμβασίας , κάτοχος του 

ΔΑΤ ΑΜ 780016 του Α.Τ Νεαπόλεως Λακωνίας και ΑΦΜ 167131095 

Δ.Ο.Υ Σπάρτης και γ) Αιμιλία  Μαρούση του Αναστασίου και της 

Αναστασίας κάτοικος Νεαπόλεως Βοιών του Δήμου Μονεμβασίας, 

κάτοχος του ΔΑΤ ΑΜ 345555 του Α.Τ Νεαπόλεως Βοιών του Δήμου 

Μονεμβασίας, με ΑΦΜ 170963415 Δ.Ο.Υ Σπάρτης, συμφωνούν, 

συνομολογούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα: 

 Ι. ΙΣΤΟΡΙΚΟ 

  Με το από 26.04.2015 ιδιωτικό συμφωνητικό – καταστατικό 

σύστασης ομόρρυθμης εταιρείας, το οποίο δημοσιεύτηκε νόμιμα και 

καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ( Γ.Ε.Μ.Η )  με αριθμό 

18381929000, ο πρώτος συμβαλλόμενος Αναστάσιος Μαρούσης και 

ο Νικόλαος Κοντομηνάς του Γεωργίου και της Γαρυφαλλιάς, κάτοικος 

Νεαπόλεως Βοιών του Δήμου Μονεμβασίας, συνέστησαν μεταξύ τους 

ομόρρυθμη εταιρεία με έδρα τη Νεάπολη, διάρκεια αόριστη, 

κεφάλαιο ευρώ 40.000,00 ( εισφερθέν κατά ποσοστό 50% έκαστος 

ήτοι ποσό 20.000,00 ευρώ έκαστος ) και σκοπό την παραγωγή και 



εμπορία άρτου, αρτοσκευασμάτων, ειδών ζαχαροπλαστικής και 

άλλων συναφών ειδών, την εκμετάλλευση αρτοποιείου, την παροχή 

υπηρεσιών catering και την προμήθεια αρτοσκευασμάτων και λοιπών 

συναφών ειδών σε κάθε είδους εκδηλώσεις, την συμμετοχή της 

εταιρείας σε άλλες εταιρείες ημεδαπές ή αλλοδαπές οποιασδήποτε 

νομικής μορφής με τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό προς υλοποίηση του 

σκοπού.  

Στη συνέχεια με το από 11/04/2006 ιδιωτικό συμφωνητικό 

τροποποίησης, που καταχωρήθηκε νόμιμα στο ΓΕΜΗ, εξήλθε της 

εταιρείας ο Νικόλαος Κοντομηνάς- ομόρρυθμο μέλος, η εταιρεία 

μετατράπηκε σε ετερόρρυθμη εταιρεία με νέο ετερόρρυθμο εταίρο 

τον Ηλία Τσίρο του Χαραλάμπους, ο δε αποχωρών εταίρος Νικόλαος 

Κοντομηνάς μεταβίβασε κατά ποσοστό 49% την εταιρική του μερίδα 

στον Αναστάσιο Μαρούση – ομόρρυθμο εταίρο και κατά ποσοστό 1% 

στον ετερόρρυθμο εταίρο Ηλία Τσίρο, άλλαξε η εταιρική επωνυμία σε 

«ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΑΡΟΥΣΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε» και ορίστηκε διαχειριστής, 

ταμίας και εκπρόσωπος της εταιρείας ο ομόρρυθμος εταίρος αυτής, 

Αναστάσιος Μαρούσης. 

Στη συνέχεια με το από 1η/02/2022 ιδιωτικό συμφωνητικό 

τροποποίησης, που καταχωρήθηκε νόμιμα στο ΓΕΜΗ, εξήλθε της 

εταιρείας ο Ηλίας Τσίρος του Χαραλάμπους- ετερόρρυθμος εταίρος, ο 

οποίος μεταβίβασε το ποσοστό του, ήτοι 1% στον Μηνά Μαρούση 

του Αναστασίου, ο οποίος εισήλθε στην εταιρεία ως ετερόρρυθμος 

εταίρος και στον οποίο ο πρώτος συμβαλλόμενος Αναστάσιος 

Μαρούσης, μεταβίβασε τμήμα της εταιρικής του μερίδας, ήτοι 9%. 

Συνεπώς ο Μηνάς Μαρούσης εισέφερε στο κεφάλαιο της εταιρείας 

ποσό 4.000,00 ευρώ και συμμετέχει στα κέρδη και τις ζημίες της με 

ποσοστό 10%, ενώ ο Αναστάσιος Μαρούσης-ομόρρυθμος εταίρος με 

ποσοστό 90  

 

ΙΙ. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 



ΜΕΙΩΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ- ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ- 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ- ΝΕΟΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΟΣ -ΝΕΑ ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΑΡΘΡΩΝ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ ΚΑΙ ΛΥΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 

Ηδη με το παρόν και κατόπιν σύμφωνης γνώμης και των τριών ως 

άνω εταίρων, το εταιρικό κεφάλαιο μειώνεται στο ποσό των 

10.000,00 ευρώ, εξέρχεται της εταιρίας ο Αναστάσιος Μαρούσης του 

Αναστασίου-ομόρρυθμος εταίρος, ορίζεται νέος ομόρρυθμος εταίρος 

ο Μηνάς Μαρούσης του Αναστασίου, εισέρχεται στην εταιρεία ως 

ετερόρρυθμός εταίρος η Αιμιλία Μαρούση του Αναστασίου, στην 

οποία ο Αναστάσιος Μαρούσης μεταβιβάζει ποσοστό 10% της 

εταιρικής του μερίδας και στον Μηνά Μαρούση 80% της εταιρικής 

του μερίδας. Συνεπώς ο Μηνάς Μαρούσης – ομόρρυθμος εταίρος 

εισέφερε 9.000,00 ευρώ στο κεφάλαιο της εταιρείας και η Αιμιλία 

Μαρούση- ετερόρρυθμος εταίρος, ποσό 1.000,00 ευρώ, ενώ κατά τα 

ίδια ποσοστά θα συμμετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας, 

ήτοι ο Μηνάς Μαρούσης κατά ποοστό 90% και η Αιμιλία Μαρούση 

κατά ποσοστό 10%.  Νέα επωνυμία της εταιρείας είναι : «ΜΗΝΑΣ 

ΜΑΡΟΥΣΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε».  

Επίσης τροποποιείται το άρθρο 6-Διάρκεια ως εξής : «Η διάρκεια της 

εταρείας ορίζεται αόριστος, αρχίζει από την δημοσίευση του 

παρόντος στα οικίεα βιβλία της υπηρεσίας του ΓΕΜΗ» .  

 Τέλος τροποποιείται το άρθρο 9 περί λύσης της εταιρείας, ως εξής : 

1.α.- Με απόφαση των εταίρων. 

1.β.- Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.-    Με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον 

υπάρχει σπουδαίος λόγος. Αν συντρέχει στο πρόσωπο ενός εταίρου 

περιστατικό που θα δικαιολογούσε τη λύση της εταιρείας, το 

μονομελές πρωτοδικείο μπορεί, ύστερα από αίτηση των λοιπών 

εταίρων, η οποία εκδικάζεται κατά τη διαδικασία της εκούσιας 



δικαιοδοσίας, αντί της λύσης της εταιρείας, να διατάξει τον 

αποκλεισμό του εταίρου. 

Ενδεικτικά σπουδαίος λόγος θα μπορούσε να θεωρηθεί η άρνηση των 

εταίρων σε προσφορά προσωπικής εργασίας, η μη εκπλήρωση ή 

πλημμελής εκπλήρωση των καθηκόντων τους, η ένδειξη αμέλειας 

κάθε είδους προς τις εταιρικές υποθέσεις, η ανάπτυξη άλλης 

ανταγωνιστικής προς αυτήν επαγγελματικής δραστηριότητας με 

τρόπο που να αντιστρατεύεται τα συμφέροντα της Εταιρίας, θα 

αποτελεί για αυτόν, ουσιώδη λόγο αποκλεισμού του από την εταιρεία. 

3.- Αν αποχωρήσουν για οποιονδήποτε λόγο ένας ή περισσότεροι 

εταίροι και παραμείνει μόνο ένας εταίρος, η εταιρεία λύνεται, εφόσον  

μέσα σε τέσσερις μήνες δεν δημοσιευτεί στο Γ.Ε.ΜΗ. η είσοδος νέου 

εταίρου. 

4.- Σε περίπτωση θανάτου, πτώχευσης ή δικαστικής 

συμπαράστασης τινός των εταίρων, η εταιρεία δεν λύεται αλλά 

θεωρείται λόγος εξόδου του θανόντος, πτωχεύσαντος ή δικαστικώς 

συμπαραστατούμενου. Στην περίπτωση θανάτου ο εναπομείνας 

εταίρος έχει το δικαίωμα είτε να συνεχίσει τη λειτουργία της εταιρίας 

με τους κληρονόμους, είτε τέλος να εξαγοράσει το μερίδιο του 

θανόντος ο ίδιος ή τρίτα πρόσωπα που αυτός θα υποδείξει. Τα αυτά 

δικαιώματα με την ίδια σειρά προτίμησης έχει και ο εναπομείνας 

εταίρος σε περίπτωση πτώχευσης ή θέσης σε δικαστική 

συμπαράσταση εταίρου.  

5.- Στις περιπτώσεις των περιπτώσεων της παραγράφου 3 αυτού 

του άρθρου η εταιρεία υποχρεούται να αποδώσει στους κληρονόμους 

του θανόντος, ή στον σύνδικο, ή τον συμπαραστάτη του 

πτωχεύσαντα ή του δικαστικά παρασταθέντα εταίρου την εταιρική 

του μερίδα της αξίας της προσδιοριζομένης κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 7 του παρόντος καταστατικού. 



Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Εκκαθαριστής ορίζεται ο διαχειριστής της εταιρείας. Μετά την 

αποπληρωμή των οφειλών της, το εναπομείναν διανέμεται μεταξύ 

των εταίρων κατά την αναλογία της εταιρικής μερίδας του καθενός 

με αυτούσια διανομή των υπαρχόντων ειδών, διαφορετικά με 

πώληση αυτών και διανομή του προϊόντος αυτής.  

Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης διεξάγονται μόνο εργασίες 

απαραίτητες για το σκοπό της ( ρευστοποίηση περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρίας, εξόφληση των προς τρίτους υποχρεώσεων, 

αποδοση των εισφορών των εταίρων και τέλος διανομή του 

απομένοντος υπολοίπου στους εταίρους ).  
 

 ΙΙΙ. ΚΩΔΙΚΟΠΟΗΣΗ ΤΩΝ ΟΡΩΝ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

1. ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συστήνεται ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία  «ΜΗΝΑΣ 

ΜΑΡΟΥΣΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε» . Κάθε έγγραφο της εταιρείας φέρει 

υποχρεωτικά την ως άνω επωνυμία, όπως επίσης σφραγίδα της 

εταιρείας.  

 

2. ΕΔΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται η δημοτική κοινότητα Νεαπόλεως του 

Δήμου Μονεμβασίας Λακωνίας. Η αλλαγή των γραφείων δεν 

συνεπάγεται τροποποίηση του καταστατικού της εταιρείας και 

δύναται να πραγματοποιηθεί με ομόφωνη απόφαση των εταίρων της.  

 

3. ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1) Η παραγωγή και εμπορία άρτου, αρτοσκευασμάτων, ειδών 

ζαχαροπλαστικής και άλλων συναφών ειδών. 



2)  Η εκμετάλλευση αρτοποιείου. 

3) Η παροχή υπηρεσιών catering και η προμήθεια 

αρτοσκευασμάτων και λοιπών συναφών ειδών σε κάθε είδους 

εκδηλώσεις. 

4) Η συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες εταιρείες ημεδαπές ή 

αλλοδαπές οποιασδήποτε νομικής μορφής με τον ίδιο ή 

παρεμφερή σκοπό προς υλοποίηση του σκοπού.  

 Υποκαταστήματα ή εταιρεία μπορεί να ιδρύσει σε οποιοδήποτε μέρος 

της Ελλάδας και του εξωτερικού με ομόφωνη απόφαση των εταίρων 

της.  

 

4. ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Το κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται στο ποσό των δέκα χιλιάδων 

ευρώ (10.000,00 €). Ο Μηνάς Μαρούσης- ομόρρυθμος εταίρος, 

εισέφερε το ποσό των 9.000,00 ευρώ σε μετρητά, ενώ η Αιμιλία 

Μαρούση – ετερόρρυθμη εταίρος εισέφερε το ποσό των 1.000,00 

ευρώ σε μετρητά. Κατόπιν τούτων οι εταίροι συμμετέχουν στο 

κεφάλαιο καθώς και στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας ο μεν 

Μηνάς Μαρούσης κατά ποσοστό 90%, η δε Αιμιλία Μαρούση κατά 

ποσοστό 10%.  

 

5. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 

Διαχειριστής και Ταμίας της εταιρείας ορίζεται  ο ομόρρυθμος εταίρος 

Μηνάς Μαρούσης, ο οποίος θα διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία 

και θα ενεργεί κάθε πράξη που θα αφορά τη διοίκηση και διεύθυνση 

αυτής. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικώς και 

εξωδίκως και νόμιμα αναλαμβάνει όλες τις υποχρεώσεις για την 

εταιρεία με την μόνη την υπογραφή του κάτω από την εταιρική 

επωνυμία. Υπογράφει κάθε είδους συμβάσεις, εισπράττει κάθε 

απαίτηση της εταιρείας, προσλαμβάνει και απολύει προσωπικό, 

διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους για την προστασία των 

συμφερόντων της εταιρείας, εκδίδει επιταγές, αποδέχεται 



συναλλαγματικές, συνάπτει δάνεια ή κάθε μορφής πίστωση. Επίσης ο 

Διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον παντός Δικαστηρίου 

και άλλης Αρχής, δημόσιας, διοικητικής, δημοτικής ή φορολογικής 

κλπ.  

Α. Επίσης ο διαχειριστής τηρεί όλα τα υποχρεωτικά βιβλία που 

προβλέπονται από τους φορολογικούς νόμους και τον εμπορικό 

κώδικα, ενεργεί δε κάθε είσπραξη και πληρωμή που αφορά την 

εταιρεία. Για την διενέργεια των ανωτέρω πράξεων δύναται ο 

διαχειριστής προσλαμβάνει τρίτο και να αναθέτει το όλο ή μέρος των 

εργασιών αυτών με ειδική προς τούτο εξουσιοδότησή του, φέρουσα 

την σφραγίδα της εταιρείας κάτω από την υπογραφή του.   

Β. Ο κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση οποτεδήποτε για 

την πορεία των εργασιών της εταιρείας και για κάθε εταιρική 

υπόθεση.  

Γ. Ο κάθε εταίρος υποχρεούται να προσφέρει την προσωπική του 

εργασία καθ όλη τη διάρκεια της ζωής της εταιρείας χωρίς άλλη 

πρόσθετη αμοιβή για τον λόγο αυτό.  

 

6. ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η διάρκεια της εταρείας ορίζεται αόριστος, αρχίζει από την 

δημοσίευση του παρόντος στα οικίεα βιβλία της υπηρεσίας του 

ΓΕΜΗ.  

 

7. ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ 

Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους θα συντάσσεται με τη μέριμνα 

του διαχειριστή της εταιρείας ο ισολογισμός και απολογισμός για τον 

προσδιορισμό των αποτελεσμάτων της εταιρείας, τα οποία θα 

διανέμονται μεταξύ των εταίρων αναλόγως της συμμετοχής τους στο 

κεφάλαιο. Ο ισολογισμός θα βεβαιώνεται και θα υπογράφεται από 

τον διαχειριστή, θα αποτελεί δε πλήρη και τέλεια απόδειξη όλων των 

δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των εταίρων που πηγάζουν από την 

εταιρεία.  



8. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΩΝ 

Απαγορεύεται απολύτως σε κάθε μέλος να μεταβιβάσει την εταιρική 

του μερίδα ή μέρος αυτής σε οποιονδήποτε τρίτο, χωρίς να 

συμφωνήσει προς τούτο και έτερος εταίρος, τυχόν δε γενόμενη 

μεταβίβαση χωρίς πρόταση και έγκριση από τον εταίρο που δεν 

έλαβε σύμφωνη γνώμη του ετέρου είναι άκυρη. Σε κάθε περίπτωση 

μεταβίβασης εταιρικών μεριδίων προς τρίτο, ρητώς συμφωνείται 

μεταξύ των εταίρων συνιδρυτών ότι προηγείται να αποκτήσει αυτά 

στην ίδια παρεχόμενη τιμή αυτών προς τον τρίτο, ο έτερος των 

εταίρων.  

9. ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.α.- Με απόφαση των εταίρων. 

1.β.- Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.-    Με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον 

υπάρχει σπουδαίος λόγος. Αν συντρέχει στο πρόσωπο ενός εταίρου 

περιστατικό που θα δικαιολογούσε τη λύση της εταιρείας, το 

μονομελές πρωτοδικείο μπορεί, ύστερα από αίτηση των λοιπών 

εταίρων, η οποία εκδικάζεται κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, αντί της λύσης της εταιρείας, να διατάξει τον 

αποκλεισμό του εταίρου. 

Ενδεικτικά σπουδαίος λόγος θα μπορούσε να θεωρηθεί η άρνηση των 

εταίρων σε προσφορά προσωπικής εργασίας, η μη εκπλήρωση ή 

πλημμελής εκπλήρωση των καθηκόντων τους, η ένδειξη αμέλειας 

κάθε είδους προς τις εταιρικές υποθέσεις, η ανάπτυξη άλλης 

ανταγωνιστικής προς αυτήν επαγγελματικής δραστηριότητας με 

τρόπο που να αντιστρατεύεται τα συμφέροντα της Εταιρίας, θα 

αποτελεί για αυτόν, ουσιώδη λόγο αποκλεισμού του από την εταιρεία. 

 



3.- Αν αποχωρήσουν για οποιονδήποτε λόγο ένας ή περισσότεροι 

εταίροι και παραμείνει μόνο ένας εταίρος, η εταιρεία λύνεται, εφόσον  

 

μέσα σε τέσσερις μήνες δεν δημοσιευτεί στο Γ.Ε.ΜΗ. η είσοδος νέου 

εταίρου. 

4.- Σε περίπτωση θανάτου, πτώχευσης ή δικαστικής 

συμπαράστασης τινός των εταίρων, η εταιρεία δεν λύεται αλλά 

θεωρείται λόγος εξόδου του θανόντος, πτωχεύσαντος ή δικαστικώς 

συμπαραστατούμενου. Στην περίπτωση θανάτου ο εναπομείνας 

εταίρος έχει το δικαίωμα είτε να συνεχίσει τη λειτουργία της εταιρίας 

με τους κληρονόμους, είτε τέλος να εξαγοράσει το μερίδιο του 

θανόντος ο ίδιος ή τρίτα πρόσωπα που αυτός θα υποδείξει. Τα αυτά 

δικαιώματα με την ίδια σειρά προτίμησης έχει και ο εναπομείνας 

εταίρος σε περίπτωση πτώχευσης ή θέσης σε δικαστική 

συμπαράσταση εταίρου.  

5.- Στις περιπτώσεις των περιπτώσεων της παραγράφου 3 αυτού 

του άρθρου η εταιρεία υποχρεούται να αποδώσει στους κληρονόμους 

του θανόντος, ή στον σύνδικο, ή τον συμπαραστάτη του 

πτωχεύσαντα ή του δικαστικά παρασταθέντα εταίρου την εταιρική 

του μερίδα της αξίας της προσδιοριζομένης κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 7 του παρόντος καταστατικού. 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Εκκαθαριστής ορίζεται ο διαχειριστής της εταιρείας. Μετά την 

αποπληρωμή των οφειλών της, το εναπομείναν διανέμεται μεταξύ 

των εταίρων κατά την αναλογία της εταιρικής μερίδας του καθενός 

με αυτούσια διανομή των υπαρχόντων ειδών, διαφορετικά με 

πώληση αυτών και διανομή του προϊόντος αυτής.  



Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης διεξάγονται μόνο εργασίες 

απαραίτητες για το σκοπό της ( ρευστοποίηση περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρίας, εξόφληση των προς τρίτους υποχρεώσεων, 

αποδοση των εισφορών των εταίρων και τέλος διανομή του 

απομένοντος υπολοίπου στους εταίρους ).  
 

10. ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

Απαγορεύεται στους εταίρους από τη σύσταση της παρούσας και καθ’ 

όλη τη διάρκεια της, η διενέργεια εργασιών όμοιων ή παρόμοιων με 

τις προβλεπόμενες στο σκοπό της παρούσας εταιρείας είτε αυτές 

διενεργούνται ήδη από την εταιρεία είτε όχι, στην ίδια περιοχή. 

Απαγορεύεται επίσης η συμμετοχή οποιουδήποτε των εταίρων σε 

εταιρεία ή οποιασδήποτε νομικής μορφής ημεδαπή ή αλλοδαπή που 

έχει τον ίδιο παρεμφερή σκοπό με την παρούσα στην ίδια περιοχή.  

 

11 . ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ 

Σε περιπτωση διαφωνίας των εταίρων αυτή επιλύεται από διαιτητή 

που ορίζει ο Πρόεδρος του Πρωτοδικείου Γυθείου εκ των 

υπηρετούντων δικαστών. Η απόφαση του διαιτητή συμφωνείται 

δεσμευτική και αμετάκλητη για τους εταίρους.  

 

12. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

Κάθε τροποποίηση των όρων του καταστατικού αυτού θα γίνεται και 

θα αποδεικνύεται εγγράφως, θα ακολουθεί δε τις προβλεπόμενες 

διαδικασίες δημοσίευσης στο αρμόδιο ΓΕΜΗ. Μετά από κάθε 

τροποποίηση του παρόντος καταστατικού ακολουθεί κωδικοποίησή 

του σε ενιαίο κείμενο. Ο όρκος καμία αποδεικτική αξία δεν έχει για 

τις σχέσεις που απορρέουν από τον παρόν και αποκλείεται.  

Αυτά συμφώνησαν ,συνομολόγησαν και συναπεδέχθεισαν οι παραπάνω 

συμβαλλόμενοι και προς βεβαίωση συντάχθηκε το παρόν  καταστατικό 

το οποίο αναγνωσθέν υπογράφεται όπως ακολουθεί.  



ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ  

 

 

 


