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Αρ. Πρωτ.: 3459238 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «INVENTOR A.G. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕ-
ΚΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ», το διακριτικό τίτλο « INVENTOR A.G. Α.Ε.»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5861001000. 
 
Την 15/11/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης   
4594779, η με αριθμό 12845/15-11-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
6ΓΙΛ469ΗΕΘ-ΨΜ3), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 6, 10, 12, 13, 14, 15, 17 και 18  
του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «INVENTOR A.G. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙ-
ΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ», το διακριτικό τίτλο «INVENTOR A.G. Α.Ε.»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5861001000, σύμ-
φωνα με την από 12/11/2024 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 12/11/2024, αποτελείται από είκοσι πέντε (25) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ  

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ   

«INVENTOR Α.G. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ »  

Όπως τροποποιήθηκε με την από 12/11/2024 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων 

Γ.Ε.ΜΗ.: 005861001000  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ  

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ   

ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

ΆΡΘΡΟ 1  

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

1. Συνιστάται με το καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«INVENTOR Α.G. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ »  και τον διακριτικό τίτλο: «INVENTOR A.G. A.E.».  

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία της εταιρείας είναι 

«INVENTOR A.G. SINGLE MEMBER ELECTRIC APPLIANCES S.A.» και o 

διακριτικός τίτλος: «INVENTOR A.G. S.A.»  

  

ΆΡΘΡΟ 2  

ΈΔΡΑ  

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Διονύσου, Δημοτική Ενότητα Αγίου 

Στεφάνου και γραφεία αυτής τα επί της οδού Θουκυδίδου 2 και πάροδος 24ον χλμ 

Εθνικής οδού Αθηνών – Λαμίας.  

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, η εταιρεία δύναται να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του  



εξωτερικού.  
 

ΆΡΘΡΟ 3  

ΣΚΟΠΟΣ  

1. Σκοπός της εταιρείας είναι:   

Σκοπός της εταιρείας είναι οι Εισαγωγές - Εξαγωγές, εμπόριο κλιματιστικών και 

ψυκτικών μηχανημάτων - ειδών θερμάνσεως, επισκευές - συντηρήσεις, οικιακές 

συσκευές. Είδη  

Υγιεινής, υδρομασάζ, σάουνες. Ηλεκτρονικοί υπολογιστές (Η/Υ) και παρελκόμενα- 

Ηλεκτρικά είδη και ηλεκτρονικά. Εμπορία καινούργιων και μεταχειρισμένων 

αυτοκινήτων.   

Η αγορά, πώληση, ανταλλαγή, μίσθωση, εκμίσθωση και εν γένει διαχείριση ακινήτων. 

Η προώθηση κτηματομεσιτικών επενδύσεων. Η ανέγερση και εκμετάλλευση 

οικοδομών σε ακίνητα ιδιοκτησίας της ή οποιουδήποτε νομικού ή φυσικού προσώπου 

και οργανισμού. Η εκπόνηση μελετών, ερευνών και επιχειρηματικών σχεδίων 

ανάπτυξης - αξιοποίησης ακινήτων και η παρακολούθηση και αξιολόγηση επενδυτικών 

σχεδίων σε ακίνητα.   

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:  

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου,  

β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο 

και να συνιστά και κοινοπραξίες,   

γ) να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε,  



δ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό,  

ε) να αποκτά ακίνητα και μηχανολογικό εξοπλισμό προκειμένου να τα χρησιμοποιεί 

για την πραγμάτωση των σκοπών της ή να τα εκμεταλλεύεται εκμισθώνοντας τα σε 

τρίτους και γενικότερα να προβαίνει σε κάθε πράξη που αποσκοπεί στην πραγμάτωση 

των σκοπών της ή άλλων παρεμφερών  

στ) η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί με τροποποίηση του παρόντος να 

καθορίζει  

και άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της εταιρείας.  

  

΄ΑΡΘΡΟ 4  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η διάρκεια της Εταιρείας, η οποία αρχίζει από την καταχώριση της σύστασης στο 

Γ.Ε.ΜΗ είναι αορίστου χρόνου.  

  

  
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ  
  

ΆΡΘΡΟ 5  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, το οποίο ορίζεται σε τετρακοσίων εξήντα 

τριών χιλιάδων πεντακοσίων (463.500,00) ευρώ, το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς 

από τους ιδρυτές – μετόχους, κατανέμεται δε σε δέκα πέντε χιλιάδες τετρακόσια 

πενήντα (15.450) μετοχές, η κάθε μία από τις οποίες έχει ονομαστική αξία τριάντα (30) 

ευρώ.  



2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω η 

πιστοποίηση του Μ.Κ. γίνεται σε 1 μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής και 

από τους ορκωτούς ελεγκτές και για μικρές και πολύ μικρές οντότητες η πιστοποίηση 

γίνεται από το Δ.Σ. της εταιρείας κατά το ίδιο χρονικό διάστημα.  

3. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών 

από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.  

4. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετοχών με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ 

ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε τραπεζικούς λογαριασμούς του εσωτερικού 

ή των χωρών της Ε.Ε.  

5. Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται στο παρόν άρθρο έχουν εφαρμογή οι διατάξεις 

του Ν. 4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει.   

 

ΆΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. 

Όλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσομένων των διατάξεων του 

άρθρ. 38 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της 

μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου.  

2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή 

του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, 



καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων δύναται να τηρείται ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της 

εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό και η απόδειξη της μετοχικής 

ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται και, αν παρίσταται 

ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος.  

3. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της μετοχών, πλην των 

περιπτώσεων που ο νόμος ορίζει άλλως. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ  

ΜΕΤΟΧΟΙ  
  

ΆΡΘΡΟ 7  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο 

με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις 

εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμον κύριό της, η κυριότης δε αυτής 

συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες 

λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. Οι μέτοχοι και οι 

καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται 

σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, 

να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διοίκηση της εταιρείας.  



2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο 

από ένα κοινό αντιπρόσωπο.   

  
  

ΆΡΘΡΟ 8  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

Σχετικά με τα δικαιώματα των μετόχων της μειοψηφίας εφαρμόζονται οι διατάξεις του 
Ν.  

4548/2018, ενδεικτικά τα άρθρα 141 – 144 αυτού.  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΆΡΘΡΟ 9  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσίασαν ή διαφώνησαν.   

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων και των αυξήσεων ή 

μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου, με εξαίρεση των έκτακτων αυξήσεων καθώς και 

των επιβαλλομένων αυξήσεων από διατάξεις νόμων,  

β) εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 16 του παρόντος,  

γ) έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας,  

δ) διάθεση των ετησίων καθαρών κερδών,  



ε) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της εταιρείας,  

στ) διορισμό Εκκαθαριστών,   

ζ) απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημίωσης,  

η) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το αρ. 109 του Ν.  

4548/2018.  
 
 

ΆΡΘΡΟ 10  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1. Σχετικά με τον τόπο και το χρόνο της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, τα 

δικαιώματα των μετόχων πριν τη σχετική συνεδρίαση, τους μετόχους που δικαιούνται 

να συμμετάσχουν σε αυτήν, την απαρτία, πλειοψηφία και την τήρηση πρακτικών, θα 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 119 – 124 και 127 – 129 του Ν. 4548/2018. 

Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει στον τόπο όπου βρίσκεται η καταστατική 

έδρα της Εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό.  

2. Εναλλακτικά, η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων μπορεί να αποσταλεί μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς εκείνους τους 

μετόχους, οι οποίοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν, με σχετική ηλεκτρονική απόδειξη παραλαβής.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 



4. Οι μέτοχοι δύναται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής  

της.  

5. Επίσης οι μέτοχοι δύναται να συμμετέχουν στην ψηφοφορία από απόσταση, δια 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, που θα διεξάγεται πριν από τη Γενική 

Συνέλευση.  

6. Εφόσον οι μετοχές δεν είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο, η κατάρτιση και 

υπογραφή των πρακτικών από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνέλευση, 

σύμφωνα με τις προϋποθέσεις, τη διαδικασία και τους όρους του αρ. 136 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει (Προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση). 

  

ΆΡΘΡΟ 11  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ   

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή 

μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, 

εκτός εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζεται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 



συνεδρίασης, οπότε δεν απαιτείται νεότερη πρόσκληση, υπό την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν τουλάχιστον (5) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση 

και στην επαναληπτική. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε 

και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται 

σ' αυτή.   

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις, τη διαδικασία και τους 

όρους του αρ. 135 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει (Λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία 

χωρίς συνεδρίαση).  

 

ΆΡΘΡΟ 12  

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ  

ΜΕΤΟΧΩΝ  

1. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 

α) στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

β) στη μεταβολή του σκοπού της επιχείρησης αυτής, 

γ) στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

δ) στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός των εκτάκτων αυξήσεων ή των 

επιβαλλομένων αυξήσεων από διατάξεις νόμων, 

ε) στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 
5 

του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, 

στ) στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  



ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, 

η) στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, 

θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ή το παρόν Καταστατικό προβλέπει αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία  η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 

ημερών, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 

4. Σε κάθε περίπτωση επαναληπτικής συνεδρίασης με το παρόν άρθρο, δεν απαιτείται 

νεότερη πρόσκληση, αν στην αρχική πρόσκληση έχει ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής συνεδρίασης, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον 

πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

ΆΡΘΡΟ 13  

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως τέσσερις (4) συμβούλους. 

2. Τα µέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πέντε (5) έτη, που 

παρατείνεται µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας 

τους, η οποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί τα έξι (6) έτη.   

 

ΆΡΘΡΟ 14  

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπησή της, σε συμμόρφωση με τις διατάξεις των 

άρθρων 86, 87, 88, 96, 97 και 98 του Ν. 4548/2018.  

2. Η εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με τις υπογραφές των 

εξουσιοδοτημένων μελών ή όχι του Διοικητικού συμβουλίου κάτω από την εταιρική 

επωνυμία, σύμφωνα με το άρθρο 88 του Ν. 4548/2018.  



3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει εγγράφως την άσκηση ορισμένων 

ή όλων των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας (εκτός από αυτές 

που απαιτούν πάντοτε συλλογική ενέργεια του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στην παρ. 5 του παρόντος άρθρου και το Ν. 4548/2018) σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, με καθορισμό και της έκτασης αυτής της 

ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών που τους αναθέτουν ή μέρος αυτών σε άλλα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους.  

4. Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 86, 96, 97 και 98 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

5. Οι αποφάσεις επί των κάτωθι ζητημάτων θα λαμβάνονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας, ενεργώντας πάντοτε αποκλειστικά συλλογικά, με την 

απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπεται στο άρθρο 18 του παρόντος καταστατικού: 

i. Οποιαδήποτε επένδυση (εξαιρουμένων των επενδύσεων σε ακίνητα) εντός 

των συνήθων συναλλαγών της υπάρχουσας επιχείρησης που υπερβαίνει το 

ποσό των 200.000€ εκάστη, εκτός εάν έχουν ήδη εγκριθεί δυνάμει του 

προϋπολογισμού/επιχειρηματικού σχεδίου. 

ii. Οποιαδήποτε επένδυση σε ακίνητα ή μίσθωση ακίνητης περιουσίας εάν το 

ετήσιο μίσθωμα ξεπερνά το ποσό των 200.000€ ετησίως ή η διάρκεια 

ξεπερνά τα 3 έτη. 

iii. Επέκταση του ορίου των πιστώσεων σε πελάτες χωρίς εξασφαλίσεις, 

τραπεζικές εγγυήσεις ή καθ’ υπέρβαση του ασφαλιστέου ορίου πιστώσεων 

άνω των 300.000€ ανά περίπτωση. 



iv. Συμβάσεις πωλήσεως που υπερβαίνουν το 1.000.000€ ή συμβάσεις 

πωλήσεως με όρους εκτός των συνήθων συναλλαγών π.χ. ειδικοί όροι 

(απεριόριστη ευθύνη, έμμεσες ζημίες, ασυνήθιστα μακρόχρονη διάρκεια 

εγγυήσεων, όροι μακρόχρονης αποπληρωμής κ.λπ.). Συμβάσεις με 

εμπορικούς αντιπροσώπους ή τρίτα μέρη στην περίπτωση που η ετήσια 

αμοιβή ή η αποζημίωση λόγω καταγγελίας ξεπερνά το ποσό των 100.000€. 

v. Συμβάσεις διανομής και προμήθειας όταν το εκτιμώμενο ετήσιο ποσό 

ξεπερνά τις 500.000€ ή η διάρκεια είναι μεγαλύτερη των 36 μηνών.  

vi. Αγορά προϊόντων για μεταπώληση άνω των 2.000.000€ (ανά αγορά). 

Έγκριση νέου προμηθευτή προϊόντων προς μεταπώληση. 

vii. Συμβάσεις, εκτός των συμβάσεων διανομής ή / και προμήθειας, όταν το 

ετήσιο ποσό υπερβαίνει το ποσό των 500.000€ ή η διάρκεια υπερβαίνει τους 

36 μήνες. 

viii. Λειτουργικά έξοδα (π.χ. αμοιβές συμβούλων, έξοδα ταξιδίων) ποσού άνω 

του 100.000€ ανά περίπτωση. 

ix. Σύσταση, λύση, απόκτηση ή εκποίηση οποιασδήποτε οντότητας, 

θυγατρικών εταιρειών ή κοινών επενδύσεων με άλλες εταιρείες, εκτός εάν 

έχουν ήδη εγκριθεί δυνάμει του Προϋπολογισμού/επιχειρηματικού σχεδίου. 

x. Χορήγηση εταιρικών εγγυήσεων και ασφαλειών, εγγυητικών επιστολών, 

ανάληψη εξωτερικής χρηματοδότησης οποιουδήποτε είδους.   

xi. Αποδοχή ή χορήγηση οποιασδήποτε επιβάρυνσης, υποθήκης, βάρους, 

δικαιώματος προαίρεσης ή προτίμησης ή άλλης εξασφάλισης οποιουδήποτε 



είδους επί περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, με αξία άνω των 

200.000€ ή επί των μετοχών θυγατρικών εταιρειών. 

xii. Μεγάλες οργανωτικές αλλαγές, συμπεριλαμβανομένης της απόλυσης του 

Εμπορικού Διευθυντή και του Διευθυντή Διεθνών Εργασιών, σύναψη 

σύμβασης εργασίας ή ουσιώδης μεταβολή στους όρους εργασίας ή 

πρόσληψη οποιουδήποτε υπαλλήλου με συνολική χρηματική αμοιβή που 

υπερβαίνει τις 100.000€ ετησίως ή ανεξάρτητων συνεργατών ή συμβούλων 

με σύμβαση που υπερβαίνει τις 100.000€ ετησίως. 

xiii. Οποιαδήποτε αύξηση στη μισθοδοσία μεγαλύτερη του 3% επί των 

τρεχόντων μισθών, οποιοδήποτε πρόγραμμα συμμετοχής εργαζομένων στα 

κέρδη, μπόνους και σχήματα παροχής κινήτρων, πρόγραμμα παροχής 

δικαιωμάτων προαίρεσης ή άλλα προγράμματα παροχών των εργαζομένων 

ή ουσιώδεις αλλαγές στους όρους τους. 

xiv. Εκκίνηση νομικών διαδικασιών ή συμβιβασμός οποιασδήποτε δικαστικής 

διαμάχης ή διαιτησίας, εκτός αυτών που αφορούν την είσπραξη χρεών κατά 

τις συνήθεις συναλλαγές της επιχείρησης ή άλλων διαδικασιών όπου το 

αιτούμενο ποσό δεν υπερβαίνει τις 100.000€. Εκκίνηση οποιωνδήποτε 

διαδικασιών κατά των πρώην μετόχων Γεώργιου Ασημακόπουλου του 

Γεωργίου και Μαρίας Ασημακοπούλου του Νικολάου, για οποιαδήποτε 

αξίωση της εταιρείας σε βάρος τους που να απορρέει από τη συμφωνία 

πώλησης μετοχών και δικαιώματος προαίρεσης με ημερομηνία 13.07.2021, 

ή τη σύμβαση εργασίας μεταξύ της εταιρείας και του Γεωργίου 



Ασημακόπουλου, καθώς και αναφορικά με τις διαφορές μεταξύ της 

εταιρείας και προσώπων συνδεδεμένων με τους ανωτέρω πρώην μετόχους.  

xv. Έγκριση του επιχειρηματικού σχεδίου (business plan) και του 

προϋπολογισμού. 

xvi. Απόλυση του Γεώργιου Ασημακόπουλου του Γεωργίου από τη θέση του ως 

Διευθύνοντος Συμβούλου της εταιρείας ή μεταβολή στις εξουσίες και τις 

αρμοδιότητές του. 

xvii. Πρόωρη Αποπληρωμή του Ομολογιακού Δανείου Μετόχων. 

Διευκρινίζεται ότι για όποια εκ των ως άνω ζητημάτων εμπίπτουν εκ του νόμου στην 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, η Γενική Συνέλευση δύναται να λάβει απόφαση 

με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

 

ΆΡΘΡΟ 15  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, με εκλογή του Προέδρου του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει έναν Διευθύνοντα Σύμβουλο καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του. Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των 

ιδιοτήτων του προέδρου και διευθύνοντος συμβούλου ή του αντιπροέδρου και 

διευθύνοντος συμβούλου. Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος να διαχειρίζεται και 

να εποπτεύει τις εργασίες της Εταιρείας και να αποφασίζει μόνος για όλα τα θέματα, 

εκτός από αυτά για τα οποία απαιτείται αποκλειστικά συλλογική ενέργεια του 



Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του Άρθρου 14 του 

Καταστατικού και τον ν. 4548/2018. 

3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνουν σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος ή άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό. 

ΆΡΘΡΟ 16  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή 

αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση ή διοριστεί από 

μέτοχο ή μετόχους. Η εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 

Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.   

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς 

την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από 



την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).   

3. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

ΆΡΘΡΟ 17  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε 

φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.   

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.   

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον 

συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή 

αυτών στη συνεδρίαση.  

4. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει 

να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη που διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως 

ασθένεια ή αναπηρία.  

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται 



με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

6. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 

μέλη του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 

πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο 

από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του  

Διοικητικού Συμβουλίου.  

  

ΆΡΘΡΟ 18  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ 

ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται σε ένα ή περισσότερα 

Διοικητικά Συμβούλια από άλλο Σύμβουλο διοριζόμενο από τον απουσιάζοντα με 

επιστολή ή μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου απευθυνόμενο προς τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 



ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 

ψήφος του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΆΡΘΡΟ 19  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.   

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα 

αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους.  

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 

αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 



απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους συμβούλους.  

4. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρικού ταχυδρομείου ή άλλο 

ηλεκτρονικό μέσο. Για λοιπά ζητήματα που αφορούν τα Πρακτικά του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθώς και την υποχρέωση υποβολής τους σε δημοσιότητα κατά το άρθρο 

12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 93 και 94 

του Ν. 4548/2018.  

  

ΆΡΘΡΟ 20  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ / ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ 

ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ  

1. Για τη χορήγηση αμοιβής στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εφαρμόζεται 

το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

2. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιονδήποτε συμβάσεων της 

εταιρείας με συνδεδεμένα μέρη, όπως αυτά αναφέρονται στο άρθρο 99, παράγραφο 2 

του Ν. 4548/2018 καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 

των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο 

με απόφασή τους ή της Γενικής Συνέλευσης με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 

4548/2018. Η παραπάνω απαγόρευση δεν ισχύει και συνεπώς δεν απαιτείται άδεια του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης για τις συμβάσεις της παραγράφου 

3 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018.  

3. Κατά τα λοιπά, για θέματα συμβάσεων με συνδεδεμένα μέρη, τις προϋποθέσεις 

και τη διαδικασία χορήγησης άδειας για την κατάρτιση αυτών και τη δημοσιότητα της 

άδειας  



αυτής εφαρμόζονται τα άρθρα 99 – 101 του Ν. 4548/2018.  

  

ΆΡΘΡΟ 21  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο προς το οποίο 

έχουν ανατεθεί αρμοδιότητες από αυτό έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην 

εταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 97 του Ν. 4548/2018.  

2. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιανδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας καθώς και στους διευθυντές αυτής, 

να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 

ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Κατά τα 

λοιπά εφαρμόζεται το άρθρο 98 του Ν. 4548/2018.  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

ΕΛΕΓΧΟΣ ΑΥΤΩΝ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ  

 



ΆΡΘΡΟ 22  

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και 

λήγει  

την 31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

  

ΆΡΘΡΟ 23   

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΕΛΕΓΧΟΣ ΑΥΤΩΝ – 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ   

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται στο τέλος 

κάθε εταιρικής χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο και δημοσιεύονται µε επιμέλεια 

αυτού σύμφωνα µε τα οριζόμενα κάθε φορά από το νόμο. Ο έλεγχος των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα µε τα οριζόμενα κάθε φορά στο νόμο. Με 

την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο:   

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κατά το ν παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, 



διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης.  

ε) Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ  

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

ΆΡΘΡΟ 24  

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

  

1.Η εταιρεία λύεται:   

α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.   

β) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

γ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας  

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.   

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάριση. Στην περίπτωση γ΄ της παραγράφου 1, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση α΄ της παραγράφου 1, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση της παραγράφου 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως το Διοικητικό 



Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική 

Συνέλευση  

4. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση μετά από αίτηση 

οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον εάν:   

α) κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν καταβλήθηκε το κεφάλαιο που ήταν καταβλητέο, 

ολικά ή μερικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού,  

β) η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο,  

γ) το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας καταστεί κατώτερο του ενός δευτέρου 

(1/2) του μετοχικού κεφαλαίου και η Γενική Συνέλευση δεν λαμβάνει μέτρα κατά το 

άρθρο 119 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει,  

δ) η εταιρεία δεν έχει υποβάλει, προς καταχώριση, οικονομικές καταστάσεις δύο (2) 

τουλάχιστον συνεχών διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη Γενική 

Συνέλευση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

ΆΡΘΡΟ 25  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 

Ν. 4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύει. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    

                                                            

Enrique Gibelli 

 


