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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΡΙΟΔΟΣ Ανώνυμη Εμπορική, Με-
λετητική και Κατασκευαστική Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 005715901000. 
 
Την 13/11/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 4587141, η με αριθμό 12737/13-11-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμε-
λητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΞΔΙ469ΗΕΘ-6ΔΙ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, συμπλήρωση, 
κατάργηση, αναρίθμηση και κωδικοποίηση των διατάξεων του καταστατικού, στο πλαίσιο της εναρ-
μόνισης του ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών», της Ανώνυμης 
Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΡΙΟΔΟΣ Ανώνυμη Εμπορική, Μελετητική και Κατασκευαστική 
Εταιρεία», το διακριτικό τίτλο «ΤΡΙΟΔΟΣ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 005715901000, σύμφωνα με 
την από 27/09/2024 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστα-
τικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΤΡΙΟΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
ΑΦΜ 999402370 – Γ.Ε.ΜΗ. 005715901000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
Σύσταση – Επωνυμία – Σκοπός – Έδρα και Διάρκεια της Εταιρείας 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο – Σύσταση και Επωνυμία 
 

Συστήνεται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: «ΤΡΙΟΔΟΣ Ανώνυμη Εμπορική, 

Μελετητική και Κατασκευαστική Εταιρεία» και με διακριτικό τίτλο «ΤΡΙΟΔΟΣ Α.Ε.». 

Στις σχέσεις και τις συναλλαγές της με το εξωτερικό, η επωνυμία της σε πιστή μετάφραση 

ή με λατινικά στοιχεία και ο διακριτικός τίτλος της εταιρείας με τον ξενόγλωσσο τύπο «TRIODOS 

S.A.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο - Έδρα 
 

(1)  Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Παλλήνης της Περιφερειακής Ενότητας Ανατολικής 

Αττικής της Περιφέρειας Αττικής. 

(2) Με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα 

και γραφεία και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού. Η ίδια απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας, τη φύση και την έκταση των 

υποκαταστημάτων και των γραφείων και τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του διευθυντή 

και του προσωπικού της. 

(3) Η Εταιρεία ενάγεται στην έδρα της για κάθε διαφορά, εκτός εάν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο - Σκοπός 
 

Σκοποί της Εταιρείας είναι: 

(1)  Η με οποιαδήποτε νομική μορφή (εργολαβία, κοινοπραξία, αντιπαροχή κλπ) ανάληψη, 

εκτέλεση, συμμετοχή σε εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών έργων Δημοσίων, νομικών 

προσώπων ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, δημοτικών ή κοινοτικών ή φυσικών προσώπων, είτε 

στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, είτε αυτοτελώς, είτε σε συνεργασία, με οποιαδήποτε 

μορφή ή τύπο, με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα ημεδαπά ή αλλοδαπά, η κατασκευή 

αυτοκινητοδρόμων, εθνικών, επαρχιακών ή διαδημοτικών οδών, δρόμων εντός οικισμών και 

άλλων οδών ή πεζοδρόμων και διαδρόμων αεροδρομίων (42.11.10.00), οι δραστηριότητες 

μηχανικών και συναφείς δραστηριότητες παροχής τεχνικών συμβουλών (71.12.00.00). 



(2)  Η ανέγερση πολυκατοικιών ή άλλων οικοδομών προς μεταπώληση ή μίσθωση σε ιδιότητα 

οικόπεδα της εταιρείας ή σε ανήκοντα σε τρίτους με αντιπαροχή. 

(3)  Η αγορά οικοπέδων και ακινήτων καθώς και η ανέγερση ακινήτων είτε προς εγκατάσταση των 

γραφείων, εργοστασίων, αποθηκών, συνεργείων και υπηρεσιών της Εταιρίας, είτε προς 

διαχείριση και εκμετάλλευση τους. 

(4)  Η ανάληψη εκπόνησης μελετών στην οποία η παροχή προς τρίτους θα συνίσταται στην 

επιστημονική και τεχνική εργασία και έρευνα που αποβλέπει στην κατασκευή ή μη τεχνικού 

έργου ή στον σχεδιασμό και την απεικόνιση προγραμμάτων και μεθόδων ανάπτυξης με την 

κατασκευή ή μη τεχνικών έργων. 

(5)  Η ανάληψη ανεξάρτητων υπηρεσιών που θα συνίσταται στην προς τρίτους προσφορά 

γνώσεων και ικανοτήτων, με την διάθεση συγκεκριμένου επιστημονικού προσωπικού και 

ιδίως η ανάληψη υπηρεσιών επίβλεψης έργου ή μελέτης, τεχνικού συμβούλου για διεξαγωγή 

δημοσίου διαγωνισμού, ελέγχου έργου και σύνταξης τευχών διαγωνισμού για κατάρτιση 

σύμβασης εκπόνησης μελετών ή εκτέλεσης έργου. 

(6) Η ανάληψη εκτέλεσης και παρακολούθησης προγραμματικών συμβάσεων με την εκτέλεση 

καθηκόντων συμβούλου. 

(7) Η ίδρυση και εκμετάλλευση σταθμών αυτοκινήτων, ξενοδοχείων, λουτρών και ψυχαγωγικών 

κέντρων, η ίδρυση άλλων εταιρειών, η συμμετοχή σε ιδρυθησόμενες ή υφιστάμενες εταιρείες 

και η απόκτηση κάθε είδους χρεογράφων. 

(8)  Η άσκηση δραστηριοτήτων σχετικά με την εκμετάλλευση αστικών ακινήτων (real estate), ήτοι 

η ανάπτυξη, αξιοποίηση, διαχείριση και εκμετάλλευση πάσης φύσεως ακινήτων στην Ελλάδα 

και το εξωτερικό, οι αγοραπωλησίες κτιρίων κατοικιών και οικοπέδων για κτίρια κατοικιών 

(68.01.11.00), η εκμίσθωση και διαχείριση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων (68.20.00.00) 

(9) Η παραγωγή και εμπορία πάσης φύσεως υλικών λατομείου και γενικά αδρανών, οικοδομικών 

και οδοποιητικών υλικών, με την ίδρυση, εγκατάσταση και λειτουργία λατομικών 

εκμεταλλεύσεων, βιομηχανικής παραγωγής και πώλησης πάσης φύσεως σκυροδεμάτων 

εγχύτων ή προκατασκευασμένων, τσιμέντου και ασφάλτου και γενικότερα όλων των 

προϊόντων και των υποπροϊόντων αυτών. 

(10) Η βιομηχανική παραγωγή και εμπορία οικοδομικών και λοιπών κατασκευαστικών υλικών 

τεχνικών έργων. 

(11) Η βιομηχανική παραγωγή μεταλλικών κατασκευών και πάσης φύσεως κατασκευής 

βιομηχανίας και η εμπορία αυτών. 

(12) Η εγκατάσταση και λειτουργία σταθμών παραγωγής και διάθεσης ηλεκτρικής ή άλλης μορφής 

ενέργειας, από την εκμετάλλευση ήπιων και ανανεώσιμων πηγών ενέργειας. 



(13) Η διαχείριση, αξιοποίηση, εμπορία πάσης φύσεως απορριμμάτων, αποβλήτων και των πάσης 

φύσεως παραγομένων προϊόντων αυτών προελεύσεως Δημοσίων, δημοτικών ή ιδιωτικών και 

γενικά νομικών προσώπων Δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και φυσικών προσώπων ή 

οργανισμών ή συνεταιρισμών πάσης φύσεως στο εσωτερικό και εξωτερικό. 

(14) Η άσκηση κτηματικών, ξενοδοχειακών και τουριστικών Επιχειρήσεων, ειδικότερα η αγορά, 

ανέγερση, μίσθωση, εκμίσθωση, υπομίσθωση και εκμετάλλευση ξενοδοχείων, τουριστικών 

εγκαταστάσεων, κέντρων παραθερισμού και ακινήτων εν γένει. 

(15) Η γεωργική και κτηνοτροφική εκμετάλλευση εκτάσεων ως και η βιομηχανική παραγωγή και 

εμπορία πάσης φύσεως προϊόντων οινοποιίας και εν γένει γεωργικών, αγροτικών και 

κτηνοτροφικών προϊόντων, καθώς και η εισαγωγή και εξαγωγή των ανωτέρω προϊόντων. 

(16) Η εκμετάλλευση αγροτουριστικών μονάδων, η συμμετοχή σε προγράμματα αγροτουριστικής 

αξιοποίησης είτε αυτοτελώς είτε κατά σύμπραξη με κάθε είδους επιχειρήσεις είτε αμιγώς 

ιδιωτικές, είτε δημόσιες και δημοτικές (μικτές ή αμιγείς), είτε συνεταιριστικές. 

(17) Η αγορά, πώληση, εκμίσθωση δίκυκλων, επιβατικών αυτοκινήτων, οχημάτων, μηχανημάτων, 

θαλασσίων σκαφών, αεροπλάνων και ελικοπτέρων, η εμπορία των μέσων αυτών και των 

ανταλλακτικών τους καθώς και ο σχεδιασμός, ανάπτυξη και εμπορία νέων προϊόντων 

σχετικών με τα παραπάνω. Επιπρόσθετα η εκτέλεση δημοσίων μεταφορών – 

θαλασσομεταφορών – αερομεταφορών επιβατών και εμπορευμάτων με τα παραπάνω μέσα, 

καθώς και οι αεροφωτογραφίσεις, οι αεροδιαφημίσεις, οι αεροψεκασμοί η ίδρυση και 

λειτουργία αεροπορικών σχολών και κάθε άλλη παρεμφερής δραστηριότητα. 

(18) α] Η εμπορία πάσης φύσεως δίκυκλων, επιβατικών αυτοκινήτων, οχημάτων, μηχανημάτων, 

θαλασσίων σκαφών, αεροπλάνων και ελικοπτέρων, ως και η άσκηση επιχείρησης επισκευής 

αυτοκινήτων και λοιπών οχημάτων ως και μηχανημάτων. 

 β] οι υπηρεσίες διαχείρισης και εκμετάλλευσης υποδομών επαναφόρτισης ηλεκτρικών 

οχημάτων (52.21.26.02), οι υπηρεσίες διεκπεραίωσης συναλλαγών και διαλειτουργικόητας 

υποδομών επαναφόρτισης ηλεκτρικών οχημάτων (52.21.26.03), η ενοικίαση και εκμίσθωση 

αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων (77.11.00.00), η ενοικίαση και 

εκμίσθωση μηχανημάτων και εξοπλισμού κατασκευών και έργων πολιτικού μηχανικού 

(77.32.00.00), οι υπηρεσίες ενοικίασης και χρηματοδοτικής μίσθωσης άλλων μηχανών και 

εξοπλισμού χωρίς χειριστή και υλικών αγαθών Π.Δ.Κ.Α. (77.39.19.00) 

(19) Η άσκηση ναυτιλιακών επιχειρήσεων.  

(20) α] Η μελέτη, ανάπτυξη, προμήθεια, εμπορία, εγκατάσταση και υποστήριξη ολοκληρωμένων 

πληροφοριακών και πάσης φύσεως ψηφιακών συστημάτων και εν γένει νέων τεχνολογιών, 

ως και η μελέτη, ανάπτυξη και παροχή ολοκληρωμένων λύσεων ηλεκτρονικών συστημάτων 

σε οργανισμούς και επιχειρήσεις του Ιδιωτικού και Δημοσίου τομέα, καθώς και η παροχή όλων 



των απαραίτητων υπηρεσιών για την εγκατάσταση, λειτουργία και υποστήριξη των έργων 

πληροφορικής και των εν γένει νέων τεχνολογιών. 

β] Η σχεδίαση, ανάπτυξη, παραγωγή, εμπορία και υποστήριξη λογισμικού ηλεκτρονικών 

υπολογιστών, συστημάτων ήχου, εικόνας και δεδομένων (mulƟmedia), η μελέτη και 

εφαρμογή ψηφιακών δικτύων ήχου, εικόνας και δεδομένων και εν γένει τεχνολογιών, καθώς 

και η μελέτη, προμήθεια, εγκατάσταση και πιστοποίηση συστημάτων δομημένης 

καλωδίωσης. 

γ] η παροχή υπηρεσιών συμβούλου σε θέματα πληροφορικής, νέων εν γένει τεχνολογιών και 

συστημάτων επικοινωνίας ως και η παροχή εκπαιδευτικών υπηρεσιών για την εγκατάσταση, 

λειτουργία και υποστήριξη συστημάτων υψηλής τεχνολογίας. 

δ]  Η παραγωγή, εμπορία, συντήρηση και επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών, συστημάτων 

ήχου, εικόνας και δεδομένων, καθώς και κάθε είδους συστημάτων αυτοματισμού γραφείου 

και ηλεκτρονικών συστημάτων υψηλής τεχνολογίας ή και τμημάτων τους ή ανταλλακτικών 

τους. 

ε] η συμμετοχή σε διαγωνισμούς οποιασδήποτε φύσεως του Ιδιωτικού και Δημοσίου τομέα 

που αφορούν στα ανωτέρω, ως και η συνεργασία με εκπαιδευτικά και ερευνητικά κέντρα και 

ΝΠΔΔ καθώς και όργανα της Ευρωπαϊκής ένωσης, για συμμετοχή σε Εθνικά και Ευρωπαϊκά 

προγράμματα που αφορούν στην έρευνα, ανάπτυξη, διάδοση και εφαρμογή νέων 

τεχνολογιών. 

στ] η έκδοση άλλου λογισμικού (58.29.00.00), οι υπηρεσίες σχεδιασμού και ανάπτυξης 

τεχνολογιών της πληροφορίας για εφαρμογές (62.01.11.00), οι υπηρεσίες σχεδιασμού, 

υποστήριξης και ολοκλήρωσης συστήματος λογισμικού (62.01.11.07), οι υπηρεσίες 

διαχείρισης συστημάτων ηλεκτρονικού υπολογιστή (62.03.12.00), οι υπηρεσίες επεξεργασίας 

δεδομένων (63.11.11.00). 

(21) Οι εργασίες ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων (43.21.10.00), η εμπορική αντιπροσώπευση 

στην πώληση φωτιστικού εξοπλισμού (46.14.131.8), το χονδρικό εμπόριο φωτιστικών 

σκηνής, φωτιστικών δρόμου και άλλων φωτιστικών (46.4.12.13), το χονδρικό εμπόριο 

προμήθειας διαφόρων ειδών προς το Δημόσιο (46.90.10.08), το χονδρικό εμπόριο άλλων 

ηλεκτρικών λαμπτήρων και φωτιστικών εξαρτημάτων (46.47.12.01), το χονδρικό εμπόριο 

φωτιστικού εξοπλισμού (46.47.12.00), οι δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών 

συστημάτων (62.01.00.00), το χονδρικό εμπόριο ειδών και εξοπλισμού γυμναστικής ή 

αθλητισμού (46.49.33.09), το χονδρικό εμπόριο επενδύσεων δαπέδου [εκτός χαλιών] 

( 4 6.73.18.00), το χονδρικό εμπόριο παιχνιδιών κάθε είδους ( 4 6.49.32.00), το χονδρικό 

εμπόριο πινάκων και άλλων διατάξεων εξοπλισμένων με ηλεκτρικούς διακόπτες 

συσκευές προστασίας (46 .69.15.58), η κατασκευή λαμπτήρων και φωτιστικών εξαρτημάτων 



(27.40.20.00), η κατασκευή συσκευών κυψελοειδούς (κινητής) τηλεφωνίας ή άλλων 

ασύρματων δικτύων (26.30.22.00),  

(22) Η απόκτηση συμμετοχών (μετοχών, εταιρικών μεριδίων) σε άλλες εταιρείες συναφούς ή μη 

επιχειρηματικής δραστηριότητας. 

(23) Η συγχώνευση μετ’ άλλης εταιρείας ή η απορρόφηση ετέρων συναφών επιχειρήσεων, 

ολόκληρων ή κλάδων αυτών, ατομικών ή εταιρικών ή η εισφορά κλάδου σε υφιστάμενη ή 

συνιστάμενη νέα εταιρεία. 

(24) Η ίδρυση νέων επιχειρήσεων και εταιρειών που θα έχουν τους ίδιους σκοπούς καθώς και η 

συμμετοχή ή αντιπροσώπευση ή συνεργασία με οποιοδήποτε τρόπο σε εταιρείες ή 

επιχειρήσεις υφιστάμενες ή μελλοντικά ιδρυθησόμενες, ημεδαπές ή αλλοδαπές, που έχουν 

τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

(25) Η ανάληψη έργων εκκαθάρισης Εταιρειών, νομικών προσώπων, οργανισμών και ομάδων 

περιουσίας. 

(26) Η ανάληψη, εκπόνηση πάσης φύσεως μελετών επιβλέψεων, ερευνών, παροχής υπηρεσιών 

συμβούλου (consulƟng) και διαχείρισης (project management) κάθε είδους συναφών με 

όλους τους ανωτέρω σκοπούς, όλα τα παραπάνω τεχνικά έργα, επιχειρηματικές δράσεις και 

εργασίες και η εμπορεία στην ημεδαπή ή αλλοδαπή των αγαθών που παράγονται απ’ αυτές. 

 (27) Η αντιπροσώπευση, γενική ή τοπική ημεδαπών και αλλοδαπών επιχειρήσεων ή προσώπων, 

τα οποία επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς με την Εταιρεία ή παρεμφερείς σκοπού, καθώς και 

η οποιαδήποτε σύμπραξη και συνεργασία με αυτά, και γενικώς η διενέργεια κάθε συναφούς 

εμπορικής πράξεως. 

(28) Η ίδρυση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων, Παραρτημάτων, καθώς και Αντιπροσωπειών ή 

άλλων Γραφείων σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος και τα λοιπά κράτη της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης ή του εξωτερικού. Οι λεπτομέρειες ιδρύσεως συγκροτήσεως και λειτουργίας τους 

καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

(29) Η ανάπτυξη κάθε δραστηριότητας που μπορεί να συμβάλει στην πραγματοποίηση των 

ανωτέρω σκοπών. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: 

(α) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, που υφίσταται ή θα ιδρυθεί μελλοντικά, 

ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

(β) Να εκτελεί όλες τις παραπάνω δραστηριότητες είτε για λογαριασμού δικό της, είτε για 

λογαριασμό τρίτων, με προμήθεια ή ποσοστά, είτε συνεταιρικά, είτε σε σύμπραξη με τρίτα 

φυσικά πρόσωπα ή νομικά πρόσωπα (κοινοπραξίες). 

(γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και με οποιοδήποτε τρόπο. 

(δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το εξωτερικό.  



(ε) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό και 

(στ) Να παρέχει, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και 

γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών ημεδαπών ή αλλοδαπών στις οποίες συμμετέχει η 

Εταιρεία ή συνεργάζεται μαζί τους με οποιοδήποτε τρόπο και να παραχωρεί πάσης φύσεως 

ασφάλειες, ενοχικές και εμπράγματες. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο - Διάρκεια 
 

Η διάρκεια της Εταιρείας, η οποία αρχίζει από την καταχώριση της στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της έγκρισης και απόφαση από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, ορίζεται για εβδομήντα 

(70) έτη και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες εβδομήντα τρία (2074). 

Η διάρκεια της Εταιρείας δύναται να παραταθεί ή να συντμηθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων που λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία και 

τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
Μετοχικό κεφάλαιο, Μετοχές, Μέτοχοι και δικαιώματα μετόχων 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο – Μετοχικό κεφάλαιο 
 

(1)  Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των εξακοσίων επτά χιλιάδων 

τετρακοσίων εξήντα τεσσάρων ευρώ (607.464,00 €), διαιρούμενο σε διακόσιες δύο χιλιάδες 

τετρακόσιες ογδόντα οκτώ (202.488) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριών ευρώ 

(3,00 €) η κάθε μία. 

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε ως εξής: 

[α] Κατά τη σύσταση της ορίσθηκε στο ποσό των τριακοσίων τριάντα επτά χιλιάδων 

τετρακοσίων εξήντα τεσσάρων ευρώ (337.464 €), διαιρούμενο σε εκατόν δώδεκα χιλιάδες 

τετρακόσιες ογδόντα οκτώ (112.488) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριών ευρώ 

(3,00 €) η κάθε μία, το οποίο καλύφθηκε ολοσχερώς από τους ιδρυτές σε μετρητά χρήματα. 

[β] Με την από 30.06.2010 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξάνεται κατά εξήντα χιλιάδες ευρώ (60.000 €) με την έκδοση είκοσι χιλιάδων (20.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00 €) η κάθε μία. Η ανακοίνωση της 

ανωτέρω αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας δημοσιεύθηκε στο υπ' 

13948/10.12.2010 ΦΕΚ (τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ) και καλύφθηκε από τους υφιστάμενους μετόχους. 

[γ] Με την από 30.06.2012 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξάνεται κατά διακόσιες δέκα χιλιάδες ευρώ (210.000,00 €) με την έκδοση εβδομήντα 



χιλιάδων (70.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00 €) η κάθε 

μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται πλέον σε εξακόσιες επτά χιλιάδες 

τετρακόσια εξήντα τέσσερα ευρώ (607.464,00 €) διαιρούμενο σε διακόσιες δύο χιλιάδες 

τετρακόσια ογδόντα οκτώ (202.488) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τρία ευρώ (3,00 

€) η κάθε μία. Η ανακοίνωση της ανωτέρω αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας 

δημοσιεύθηκε στο υπ' 10783/03.10.2012 ΦΕΚ (τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ) και καλύφθηκε από τους 

υφιστάμενους μετόχους. 

 (2)  Η πιστοποίηση καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) 

μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Στην 

περίπτωση πολύ μικρών ή μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η 

πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο, που συνέρχεται σε 

συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση 

της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. Κατά τη σύσταση της εταιρείας η καταβολή πιστοποιείται 

είτε από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία είτε από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

(3)  Η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το πρακτικό του 

Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές περιστάσεις καταβολής του 

δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 του άρθρου 20 Ν. 4548/2018 ή ότι η καταβολή έγινε με 

συμψηφισμό, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 20 Ν. 4548/2018. Επί εισφορών σε 

χρήμα που καταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της παρακάτω παραγράφου 7 

του παρόντος άρθρου του καταστατικού, τόσο η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας όσο και το πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να στηρίζονται 

σε απόσπασμα κίνησης του λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το πιστωτικό ίδρυμα. Το 

απόσπασμα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση 

και το πρακτικό υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

(4)  Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα 

καταχώρησης της σχετικής περί αύξησης του κεφαλαίου απόφασης στο ΓΕΜΗ. 

(5)  Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 17 του Ν. 4548/2018, 

η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο ανεξαρτήτως 

του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία μεταβίβασης. 

(6)   Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη αυξήσεων μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και οι 

καταθέσεις Μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρείας που 



θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ).  

 

ΑΡΘΡΟ 6ο – Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 
 

(1) Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση γίνει, σύμφωνα με 

το άρθρο 24 Ν. 4548/2018 (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του 

αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

(2)  Μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την 

απαρτία του άρθρου 130§3 και την πλειοψηφία του άρθρου 132§2 του ν. 4548/2018, το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με απόφαση του, που λαμβάνεται με την απαρτία και 

πλειοψηφία των 2/3 τουλάχιστο του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 

με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο 

ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση, εφαρμοζόμενου κατά τα λοιπά του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018. Η έκτακτη αύξηση του κεφαλαίου που αποφασίζεται σύμφωνα με την παρούσα 

παράγραφο συνιστά τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική 

έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά το Ν 4548/2018. 

(3) Μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την 

απαρτία με την απαρτία του άρθρου 130 παρ.3 και την πλειοψηφία του άρθρου 132 παρ.2 

του Ν. 4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με απόφαση του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των 2/3 τουλάχιστο του συνόλου των μελών του να εκδίδει ομολογιακό δάνειο 

με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές για ποσό όμως 

που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση, εφαρμοζόμενου κατά 

τα λοιπά του άρθρου 71 του ν.4512/2018. 

(4) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται κατά τα 

ανωτέρω από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για 

κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της 

διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.  

(5)  Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του 

κεφαλαίου ή έκδοσης ομολογιακού δανείου με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

(6)  Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει 

να αναφέρει τουλάχιστον το ποσόν της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού 



δανείου, τον τρόπο κάλυψης του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο - Μετοχές 
 

(1)  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία 

των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Η τήρηση του ανωτέρω βιβλίου μπορεί να γίνεται και 

με ηλεκτρονικό τρόπο. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο 

αυτό. Η εταιρεία δεν είναι υποχρεωμένη να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Σε περίπτωση που δεν 

εκδοθούν μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία 

του βιβλίου που τηρείται κατά την παράγραφο 2 και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα 

που κατέχει ο μέτοχος. 

(2)  Εφόσον η εταιρεία προχωρήσει στην έκδοση μετοχικών τίτλων, οι τίτλοι των μετοχών 

κόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι χρονολογημένοι και αριθμημένοι και φέρουν τον 

αριθμό ΓΕΜΗ της Εταιρείας, την σφραγίδα της Εταιρείας, καθώς και τις υπογραφές δύο (2) 

Συμβούλων που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

(3)  Ο τύπος των τίτλων ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε τίτλος δύναται να 

περιλαμβάνει περισσότερες της μίας (1) μετοχές, σύμφωνα με όσα θα ορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

(4)  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων, 

μπορούν να εκδοθούν προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι θα αντικατασταθούν αργότερα από τους 

οριστικούς. 

(5)  Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν απ’ αυτές είναι αδιαίρετα. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας περισσότερων, επί μίας (1) μετοχής, οι περισσότεροι συγκύριοι πρέπει να 

ορίζουν κοινό αντιπρόσωπο για τις σχέσεις τους με την Εταιρείας. Η Εταιρεία δικαιούται να 

αναγνωρίζει ένα (1) μόνον κύριο κάθε μετοχής. 

Σε περίπτωση κατά την οποία οι περισσότεροι συγκύριοι μίας ή περισσότερων μετοχών δεν 

ορίσουν κοινό αντιπρόσωπο, η μετοχή ή οι μετοχές αυτές δεν θα  αντιπροσωπεύονται στις 

σχέσεις των συγκύριων με την Εταιρεία.  

 

 

 

 



ΑΡΘΡΟ 8ο – Δικαίωμα προτίμησης  
 

(1)  Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της 

Εταιρείας και των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων οργάνων της Εταιρείας, 

οι οποίες λαμβάνονται σύμφωνα με το νόμο. 

(2)  Οι μέτοχοι δικαιούνται να συμμετέχουν στα καθαρά κέρδη της Εταιρείας, ανάλογα με τον 

αριθμό των μετοχών των οποίων τυγχάνουν κύριοι και δικαιούνται να ασκούν το δικαίωμα 

αυτό σύμφωνα με το Νόμο, το καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της Εταιρείας. 

(3)  Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνον μέχρι την ονομαστική αξία των μετοχών τους. 

(4)  Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, όταν αυτή δεν πραγματοποιείται με 

εισφορές σε είδος, όπως και με έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και για το ομολογιακό αυτό 

δάνειο, υπέρ των μετόχων της Εταιρείας κατά την εποχή της έκδοσης των νέων μετοχών ή του 

ομολογιακού δανείου και κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας, το οποίο 

αποφασίζει την αύξηση, για την άσκηση του δικαιώματος αυτού, η οποία, με την επιφύλαξη 

τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20, δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν θα αναληφθούν 

σύμφωνα με τα παραπάνω από τους παλιούς μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που προσφέρθηκε στους 

μετόχους. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος αυτού, στην οποία πρέπει να αναφέρεται και 

η προθεσμία για την άσκηση του, δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ και στην ιστοσελίδα της Εταιρείας, 

μπορεί όμως οι δημοσιεύσεις αυτές να παραληφθούν. Οι δημοσιεύσεις της πρόσκλησης 

μπορούν να αντικατασταθούν με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 

μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την 

απ’ αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Με τους περιορισμούς των διατάξεων του άρθρου 27 §§ 1 εδ. β΄ και §4 εδ. τελευταίο του Ν. 

4548/2018, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 



(5)  Απαγορεύεται στην Εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, όπως επίσης και μετοχές 

εξηρτημένης Εταιρείας της ως ενέχυρο, προς εξασφάλιση δανείων, χορηγούμενων απ’ αυτήν 

ή προς εξασφάλιση άλλων απαιτήσεων της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
Διοίκηση της Εταιρείας – Διοικητικό Συμβούλιο 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο – Γενικές Διατάξεις 
 

(1) Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελούμενο από τρεις (3) έως και επτά 

(7) συμβούλους. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, 

οπότε υποχρεούται να ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του.  

(2) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση και εκπροσώπηση της Εταιρείας και την διαχείριση 

της περιουσίας της, αποφασίσει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν αυτήν και 

αναφέρονται στον σκοπό της, με εξαίρεση εκείνα, τα οποία κατά το Νόμο ή το παρόν 

καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή για τα οποία 

αυτή ήδη νόμιμα αποφάσισε. 

(3) Ειδικότερα και κατά ενδεικτική και μη περιοριστική απαρίθμηση, το Διοικητικό Συμβούλιο και 

πάντοτε μέσα στον εταιρικό σκοπό: 

(α) εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου, κάθε Δικαστηρίου και κάθε Δημόσιας, 

Διοικητικής Δημοτικής ή άλλης Αρχής, διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους και νομικούς 

συμβούλους, παρίσταται ενώπιον δικαστηρίου κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, με όλες τις 

ιδιότητες του διαδίκου, αναθέτει την δόση όρκου σ’ ένα από τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή Διευθυντή ή υπάλληλο της Εταιρείας, συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, 

ασκεί ή παραιτείται ενδίκων μέσων ή προσωρινών, ή προφυλακτικών ή συντηρητικών μέτρων, 

ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές εκτελέσεις, ζητά την κήρυξη πτωχεύσεων, υποβάλλει 

μηνύσεις, προσβάλλει έγγραφα σαν πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες. 

(β) διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει πωλεί, 

υποθηκεύει, ενεχυριάζει, συνιστά πραγματικές ή προσωπικές δουλείες, μισθώνει, εκμισθώνει, 

ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα, συνιστά οριζόντια ιδιοκτησία σε ακίνητα και καταρτίζει 

κανονισμούς που διέπουν τις σχέσεις των συνιδιοκτητών, ναυλώνει ή μισθώνει πλοία ή σκάφη 

ή τα δικαιώματα επ’ αυτών, λαμβάνει εξασφαλιστικά ή άλλα μέτρα για την εταιρική περιουσία, 

εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί συναλλαγματικές ή άλλα αξιόγραφα, 

εισπράττει τις απαιτήσεις της Εταιρείας, παρέχει κάθε φύσεως εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις για 

τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα με τα οποία η Εταιρεία ευρίσκεται σε συναλλαγές και εφ’ όσον 

τούτο κρίνεται σκόπιμο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού, ή δάνεια, εξαιρουμένων των 



δι’ ομολογιών τοιούτων, διενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες, συνάπτει ή δέχεται δάνεια ή 

πιστώσεις ή προεξοφλήσεις Τραπεζιτικές ή άλλες με οποιαδήποτε ασφάλεια αιτείται την 

έκδοση εγγυητικών επιστολών συνάπτει γενικά κάθε ενοχική, εμπράγματη ή εμπορική 

σύμβαση, δικαιοπραξία ή συναλλαγή με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 19, 97, 98, 

99 και 102 Ν. 4548/2018.  

(γ) αποφασίζει για την συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις ή Εταιρείες που 

επιδιώκουν παρεμφερείς σκοπούς. 

(δ) διοικεί και οργανώνει την Εταιρεία και τις επιχειρήσεις της, συνάπτει συμβάσεις 

αντιπροσώπευσης με αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει για την ίδρυση, λειτουργία, διακοπή ή 

κατάργηση εργοστασίων, γραφείων, πρακτορείων, αποθηκών ή υποκαταστημάτων της 

Εταιρείας, διορίζει και παύει Διευθυντές, πράκτορες, αντιπροσώπους και προσωπικό της 

Εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα και την αμοιβή τους, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των 

Μετόχων, τακτικές ή έκτακτες και ορίζει την ημερήσια διάταξη αυτών. 

(ε) κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της Εταιρείας, συντάσσει τον Ισολογισμό, και τις 

ετήσιες εκθέσεις πεπραγμένων, προτείνει τις αποσβέσεις που θα διενεργηθούν ή τις κρατήσεις 

και τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο διανομής των κερδών ή τις μεταβολές 

του καταστατικού. 

(στ) διενεργεί γενικά κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική με τον σκοπό της 

Εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, έστω και εάν 

δεν μνημονεύεται στο άρθρο αυτό. 

(4) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός και αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. 

Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό 

της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη και εάν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

(5) Όλα τα σύμφωνα με αυτό το άρθρο καθήκοντα και υπόλοιπα έργα, την αντιπροσώπευση, τα 

καθήκοντα και τα δικαιώματα του, ασκεί το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά, δύναται όμως να 

αναθέτει με απόφαση του την αντιπροσώπευση, τα έργα τα καθήκοντα ή τα δικαιώματα αυτά, 

εκτός όσων απαιτούν συλλογική ενέργεια, γενικά ή μερικά ή για συγκεκριμένη πράξη ή περιοχή, 

σ’ ένα ή περισσότερα μέλη του ή σε άλλα πρόσωπα μη μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 



[6] Αντί για την εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει το 

διορισμό μονομελούς διοικητικού οργάνου (σύμβουλος-διαχειριστής), εκλεγόμενου από τη 

γενική συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
 

Η Γενική Συνέλευση δικαιούνται να εκλέγει συμβούλους, οι οποίοι δεν είναι υποχρεωτικά μέτοχοι. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο - Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου 
 

(1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 

Εταιρείας για τριετή θητεία, η οποία μπορεί να παρατείνεται μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της τριετίας, αλλά σε καμία περίπτωση δεν δύναται να υπερβεί σε 

σύνολο την τετραετία. 

(2) Εάν λόγω θανάτου, παραίτησης, ή άλλου λόγου κενωθεί θέση συμβούλου, οι απομένοντες 

σύμβουλοι, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του αναπληρούμενου συμβούλου. 

Ο διορισμός αυτός υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη μετά από αυτή την εκλογή 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας. 

Οι πράξεις του κατά τον τρόπο αυτό εκλεγόμενου, θεωρούνται έγκυρες, ακόμα και αν ο 

διορισμός του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

(3) Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο – Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου  
 

(1) Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση, συνέρχεται 

και συγκροτείται σε Σώμα και εκλέγει, κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση με 

ονομαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και έναν ή δύο Διευθύνοντες 

Συμβούλους. 

Η ιδιότητα του Προέδρου ή/και του Αντιπροέδρου με εκείνη του Διευθύνοντα Συμβούλου 

μπορεί να συμπίπτει στο ίδιο πρόσωπο. 

(2) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων, διευθύνει τις εργασίες 

του και ενημερώνει το συμβούλιο για τη λειτουργία της Εταιρείας. 

Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο να παραστεί σε συνεδρίαση αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος, 

αυτόν δε απόντα ή κωλυόμενο να παραστεί, ένας από τους Συμβούλους που ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο – Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου 
 



(1) Για ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο καθοριζόμενα θέματα, οι εξουσίες του Διοικητικού 

Συμβουλίου δύναται να ασκούνται από το Γενικό Διευθυντή, τον αναπληρωτή του ή ένα (1) ή 

περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή υπαλλήλους της Εταιρείας ή από άλλα 

πρόσωπα που δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή υπάλληλοι της Εταιρείας. 

(2) Η ανάθεση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου σε έναν (1) από τους πιο πάνω 

υποκατάστατους δεν εμποδίζει τον διορισμό και άλλου υποκατάστατου με τις ίδιες ή και 

περιορισμένες εξουσίες, ούτε στερεί το Διοικητικό Συμβούλιο από το δικαίωμα να ασκεί και 

αυτό τα αναγνωρισμένα από το καταστατικό και το Νόμο δικαιώματα του. 

(3) Το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφαση του, ορίζει πόσες και ποιες υπογραφές αναιρούνται για 

την ανάληψη υποχρεώσεων από την Εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο – Συνεδριάσεις Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, συγκαλείται από τον Πρόεδρο σε 

ημέρα και ώρα οριζόμενες απ’ αυτόν, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας, τακτικά με μία 

φορά κάθε ημερολογιακό μήνα, έκτακτα δε όποτε ο Πρόεδρος κρίνει τούτο σκόπιμο ή όποτε 

ζητηθεί τούτου από δύο Συμβούλους. 

Στην τελευταία αυτή περίπτωση ο Πρόεδρος υποχρεούται: 

(α) να συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο και να ορίζει την ημέρα συνεδρίασης του που δεν θα 

απέχει περισσότερο από επτά (7) ημέρες από την υποβολή της σχετικής αίτησης, 

(β) να θέτει κάθε προτεινόμενο θέμα στην ημερήσια διάταξη της πρώτης συνεδρίασης μετά την 

υποβολής της σχετικής αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο εντός της παραπάνω 

προθεσμίας ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας της σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέρη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην παραπάνω πρόσκληση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια τα 

ζητήματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επιπλέον να συγκαλείται και να συνεδριάζει εγκύρως εκτός της 

έδρας του και σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 



Η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δύναται να προβλέπει ότι η συνεδρίαση 

του διοικητικού συμβουλίου θα διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα 

τα μέλη. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να συνεδριάσει το διοικητικό συμβούλιο, εάν συναινούν όλα 

τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να 

διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη 

όπου λαμβάνει χώρα η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια, 

αναπηρία ή επιδημία.  

 

ΑΡΘΡΟ 15ο – Λήψη αποφάσεων Διοικητικού Συμβουλίου 
 

(1) Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων, αλλ’ οπωσδήποτε 

πρέπει να παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρεις (3) σύμβουλοι. Για την εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Απόντες σύμβουλοι δικαιούνται να 

εκπροσωπηθούν από άλλο σύμβουλο με βάση επιστολής τους που δίδεται για μία ή και για 

περισσότερες συνεδριάσεις. 

Κάθε σύμβουλος δικαιούται να εκπροσωπεί έναν μόνο απόντα σύμβουλο. Αντιπροσώπευση 

συμβούλου από μη σύμβουλο δεν είναι έγκυρη. 

(2) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων, με την επιφύλαξη του άρθρου 6, παράγραφοι 

2 και 3 του Καταστατικού. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

(3) Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που 

καταχωρούνται σε Ειδικό Βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα και υπογράφεται από τον Πρόεδρο και τους παρόντες κατά τη συνεδρίαση 

συμβούλους. 

Μετά από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Στο Βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

(4) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 



χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι 

υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν 

τούτο προβλέπεται στο καταστατικό. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών».  

(5) Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το Βιβλίο των Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρούνται από τον Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή Διευθύνοντα 

Σύμβουλο, κατά τον χρόνο της έκδοσης του αντιγράφου ή του αποσπάσματος. 

(6) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 Ν. 4548/2018 ή άλλες 

διατάξεις υποβάλλονται στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο – Αποζημίωση και αποδοχές μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
 

(1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράσταση τους στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Το ποσό της 

αποζημίωσης ορίζεται προσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο με την αίρεση της έγκρισης του 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

(2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία 

μόνον εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση από την Τακτική Γενική Συνέλευση μετά από εισήγηση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

(3) Με ειδική επίσης απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης μετά από σχετική εισήγηση του 

Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να συναφθεί σύμβαση εξαρτημένης εργασίας μεταξύ μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου και της Εταιρείας. Με την αυτή απόφαση καθορίζονται οι ειδικοί 

όροι της εργασιακής σύμβασης και το ύψος των αποδοχών. 

(4) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία 

δύναται να παρέχεται αμοιβή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου συνιστάμενη σε 

συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. Με την απόφαση αυτή προσδιορίζεται και το ύψος της 

αμοιβής. Η αμοιβή αυτή λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά 

την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος υπέρ των μετόχων.  

(5) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

μπορεί να θεσπισθεί πρόγραμμα διάθεσης μετοχών στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 

το προσωπικό της εταιρείας, καθώς και των συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών κατά την έννοια 

του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, με τη μορφή δικαιώματος προαίρεσης (option) απόκτησης 



μετοχών, κατά τους όρους της απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα και των διατάξεων του άρθρου 113 Ν. 4548/2018.  

(6) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

και υποβάλλεται σε δημοσιότητα, μπορεί να εξουσιοδοτεί το διοικητικό συμβούλιο να θεσπίζει 

πρόγραμμα διάθεσης μετοχών, σύμφωνα με την ανωτέρω παράγραφο. Η εξουσιοδότηση αυτή 

ισχύει για πέντε (5) έτη, εκτός αν η γενική συνέλευση ορίσει συντομότερο χρόνο ισχύος αυτής 

και είναι ανεξάρτητη από τις εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου της παραγράφου 1 του 

άρθρου 24. Η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνεται με τους όρους διατάξεων του 

άρθρου 113 Ν. 4548/2014. 

(7) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

μπορεί να αποφασίζεται σύμφωνα με τις προϋποθέσεις της διάταξης του άρθρου 114 Ν. 

4548/2018 η δωρεάν διάθεση μετοχών στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και το 

προσωπικό της εταιρείας, καθώς και των συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών κατά την έννοια 

του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. Ως δικαιούχοι μπορούν να οριστούν και πρόσωπα που 

παρέχουν στην εταιρεία υπηρεσίες σε σταθερή βάση. Περίληψη της απόφασης υποβάλλεται 

σε δημοσιότητα. Η διάθεση μετοχών του παρόντος άρθρου μπορεί να συνδυάζεται με εκείνη 

των ανωτέρω παραγράφων. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο – Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
 

(1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά μόνον για τις ανατεθείσες σ’ αυτούς 

εντολές του νομικού προσώπου της Εταιρείας και δεν έχουν ευθύνη έναντι των Μετόχων ή των 

τρίτων για την γενική διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας εκτός μόνον για όσες περιπτώσεις 

ορίζει ο Νόμος. 

(2) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ευθύνεται έναντι της Εταιρείας κατά τη 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, για κάθε πταίσμα. 

Η εν λόγω ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παύει να υφίσταται, αν αποδειχθεί 

ότι κατά τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων καταβλήθηκε η επιμέλεια συνετού 

επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η παραπάνω ευθύνη δεν 

υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

(3) Η αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση του Νόμου ή του 

Καταστατικού ή για υπέρβαση της εντολής τους ασκείται με την επιφύλαξη των διατάξεων των 

άρθρων 103 και 104 Ν.4548/2018, όπως ισχύει κατά τη διάρκεια της Εταιρείας και κατά το 

στάδιο της εκκαθάρισης της μόνον μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων ή 



μετά από αίτηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένο μετοχικού κεφαλαίου.   

Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν 

μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες προ της υποβολής της αίτησης.  

(4) Απαγορεύεται σε Συμβούλους και Διευθύνοντες Συμβούλους να ενεργούν χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που ανάγονται σε 

κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, καθώς επίσης και να μετέχουν ως εταίροι 

σε εταιρείες περιορισμένης ευθύνης, ως ομόρρυθμοι ή ετερόρρυθμοι εταίροι σε προσωπικές 

εταιρείες καθώς και ως αφανείς σε αφανείς εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

(5) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 

Εταιρείας που του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητας του ως Συμβούλου. 

(6) Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές ή μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε Γενικούς Διευθυντές 

ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των παραπάνω, καθώς και η παροχή πιστώσεων προς 

αυτούς ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται και είναι άκυρα. 

Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση απ’ αυτούς 

μετοχών της Εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

(7) Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Εταιρείας με τα πιο πάνω πρόσωπα είναι άκυρες, χωρίς 

προηγούμενη ειδική έγκριση τους από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν Μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη Συνέλευση μετοχικού 

κεφαλαίου. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει στην περίπτωση σύμβασης που δεν εξέρχεται των ορίων των 

τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρείας με τους πελάτες της. 

(8) Η απαγόρευση της παραγράφου 6 του άρθρου αυτού ισχύει επίσης και στην περίπτωση 

δανείων ή παροχής πιστώσεων που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του 

σημείου 3 της παραγράφου 3 του άρθρου 99 Ν. 4548/ ή από ομόρρυθμες εταιρείες στις οποίες 

η ανώνυμη Εταιρεία είναι ομόρρυθμο μέλος. 

(9) Η παράβαση των διατάξεων των παραγράφων 7 και 8 του παρόντος άρθρου επάγεται για τον 

παραβάτη τις ποινές του άρθρου 179 Ν. 4548/2018  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
Γενική Συνέλευση 

 



ΑΡΘΡΟ 18ο – Γενικές Διατάξεις 
 

(1) Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. 

Οι νόμιμες αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες Μετόχους. 

(2) Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

(α) τροποποιήσεις του καταστατικού. 

Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις ή μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου με 

εξαίρεση τις περιπτώσεις που αναφέρονται στο άρθρο 6, παράγραφοι 1 και 2 του παρόντος, ως 

και οι επιβαλλόμενες αυξήσεις από διατάξεις άλλων Νόμων. 

(β) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

(γ) έγκριση ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας, 

(δ) διάθεση των ετησίων κερδών, 

(ε) συγχώνευση, πλην της περίπτωση του άρθρου 117§2ε Ν. 4548/2018, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, 

(στ) εκλογή ελεγκτών και  

(ζ) διορισμό εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο – Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
 

(1) Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων που συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της Εταιρείας μία φορά το χρόνο το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της χρήσης αυτής.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να συγκαλεί έκτακτα τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, 

όποτε κρίνει τούτο σκόπιμο. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της αρμόδιας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι 

υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς Μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

(2) Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, εκτός 

από τις περιπτώσεις που προβλέπονται από το Καταστατικό αυτό και το Νόμο και σε κάθε 

περίπτωση που θα υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

(3) Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση μετά από αίτηση των 

ελεγκτών με την ημερήσια διάταξη που θα ορίσουν οι ελεγκτές εντός δέκα (10) ημερών από την 

επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο του. 



 

ΑΡΘΡΟ 20ο – Πρόσκληση στη Γενική Συνέλευση 
 

(1) Οι προσκλήσεις για συγκλήσεις τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων των Μετόχων 

δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα ημέρα για την 

Συνέλευση στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες, αλλά όχι η ημέρα της 

δημοσίευσης της πρόσκλησης και της πραγματοποίησης της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. 

Σε περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον 

πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στην αρχική και την επαναληπτική συνεδρίαση.  

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη μερίδα της 

Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 (2) Η πρόσκληση αναφέρει τουλάχιστον την χρονολογία την ημέρα την ώρα και το οίκημα στο 

οποίο θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια 

καθώς και τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής.  

(3) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

παρίστανται η αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ’ αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη 

λήψη αποφάσεων. 

(4) Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, υποχρεούται να παρέχει δέκα (10) ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση σε κάθε αιτούντα Μέτοχο αντίτυπο των Ετήσιων 

χρηματοοικονομικών Καταστάσεων και αντίτυπο των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Αυτό μπορεί να γίνει και με  την ανάρτηση τους στην ιστοσελίδα 

την οποία διατηρεί η Εταιρεία. Επίσης από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη 

σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:  

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 

κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο 

με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο – Δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 
 



(1) Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Οι Μέτοχοι που 

δικαιούνται και επιθυμούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση οφείλουν, εφόσον έχουν 

εκδοθεί μετοχές, να τις καταθέσουν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

ορισθείσα συνεδρίαση της Συνέλευσης, τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε από τις 

αναγνωρισμένες Ανώνυμες Τραπεζικές Εταιρείες στην Ελλάδα, καθώς και σε Τράπεζες στην 

αλλοδαπή που ορίζονται στην πρόσκληση. 

(2) Οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση δύναται να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από πρόσωπο, μη μέτοχο, που έχει νόμιμα εξουσιοδοτηθεί απ’ 

αυτούς. 

Η κυριότητα της μετοχής παρέχει δικαίωμα στον κάτοχο αυτής να παρίσταται και να ψηφίζει 

στη Γενική Συνέλευση. Ο αριθμός των ψήφων εξαρτάται από τον αριθμό των μετοχών. 

(3) Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 1 αυτού του 

άρθρου, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να 

κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

(4) Οι μέτοχοι οι οποίοι δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 

αυτού δύναται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνον μετά από άδεια αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο – Πίνακας δικαιούμενων συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση - Αντιρρήσεις 
 

(1) Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας εκείνων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση, με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και των 

ψήφων καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι Μέτοχοι 

που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 21 του καταστατικού αυτού. 

(2) Εάν Μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του πίνακα δικαιούται να υποβάλει αυτές 

μόνον στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την έναρξη της 

συζήτησης των θεμάτων που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο – Απαρτία Γενικής Συνέλευσης 
 

(1) Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι Μετόχων που εκπροσωπούν 

το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 



Εάν δεν συντελεσθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση η απαρτία αυτή, η Συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου εντός είκοσι (20) ημερών από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) ημέρες. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

Κατά τη δεύτερη αυτή συνεδρίαση η επαναληπτική Γενική Συνέλευση λογίζεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και εάν είναι 

το κατ’ αυτή εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

(2) Εξαιρετικά εάν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της 

Εταιρείας ή του σκοπού της, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των Μετόχων, στην αύξηση, 

πέραν της προβλεπόμενης από το άρθρο 6, παράγραφος 2 του παρόντος ή επιβαλλόμενη από 

τις διατάξεις Νόμων ή στη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, στην έκδοση δανείου με 

ομολογίες, στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στην συγχώνευση, πλην της 

περίπτωσης του άρθρου 117 Ν. 4548/2018, στη διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με 

το άρθρο 24 παράγραφος 1, η Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν Μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

(3) Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται ξανά 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού, ευρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ 

αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

(4) Κατ’ εξαίρεση των αναφερομένων στην παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου, όταν πρόκειται να 

ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση 

της ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν Μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο - Πλειοψηφία 
 

(1) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 



(2) Εξαιρετικά οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που αναφέρονται στις παραγράφους 2,3 και 

4 του άρθρου 23 του παρόντος καταστατικού, λαμβάνονται με την πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο – Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
 

(1) Της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή εάν 

αυτός κωλύεται ο Αντιπρόεδρος που τον αναπληροί και ένα και αυτός κωλύεται, ο πρεσβύτερος 

των παρισταμένων συμβούλων. 

Χρέη Γραμματέως εκτελεί προσωρινά ο από τον Πρόεδρο οριζόμενος. 

(2) Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων εκείνων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, ο οποίος 

εκτελεί χρέη ψηφολέκτου.  

 

ΑΡΘΡΟ 26ο – Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων 
 

(1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην δημοσιευόμενη κατά το άρθρο 20 του παρόντος Καταστατικού ημερήσια 

διάταξη. Συζήτηση εκτός από τα θέματα της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, παρά μόνον 

και εξαιρετικά, εφ’ όσον παρίσταται το σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και 

συναινεί σ’ αυτό. 

(2) Οι κατά τις Συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται σε περίληψη στο Ειδικό 

Βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

Με αίτηση Μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. 

Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος όσων Μετόχων παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παραγράφου 1, του άρθρου 22 του παρόντος. 

(3) Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρούνται από τον Πρόεδρο της οικείας Γενικής 

Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και εάν αυτός κωλύεται από τον 

νόμιμο αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο – Απαλλαγή από ευθύνη 
 

(1) Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με 

ειδική ψηφοφορία, η οποία ενεργείται με ονοματική κλήση, περί απαλλαγής των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. 

Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 102 Ν. 4548/2018. 



(2) Της ψηφοφορίας περί απαλλαγής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη 

δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη αυτού μόνον με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Το αυτό 

ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο – Έλεγχος χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 

 (1) Εφόσον η Εταιρεία δεν έχει υπερβεί τα όρια παρ. 5 του άρθρου 2 Ν. 4308/2014, δεν είναι 

υποχρεωμένη λόγω μεγέθους να εκλέξει Ελεγκτές από το Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών για τον 

έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, αυτές νομίμως εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση και δημοσιεύονται στο ΓΕΜΗ χωρίς να συνοδεύονται από Έκθεση Ελέγχου.  

(2) Σε κάθε πάντως περίπτωση η Γενική Συνέλευση δύναται να αποφασίσει την υποβολή των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων σε έλεγχο, σύμφωνα με τα ισχύοντα ελεγκτικά 

πρότυπα, ακόμη και εάν δεν υφίσταται εκ του νόμου υποχρέωση προς αυτό. Σε αυτή την 

περίπτωση ηΤακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει δύο (2) Ελεγκτές, έναν τακτικό και έναν 

αναπληρωτή, για τον έλεγχο των βιβλίων της Εταιρίας και των Ετήσιων και Εξαμηνιαίων 

Οικονομικών της Καταστάσεων από το Σώμα των Ορκωτών Ελεγκτών, όπως ο νόμος ορίζει.  

(3) Το ποσόν της αμοιβής των Ελεγκτών ορίζεται όπως ο νόμος ορίζει. Μέσα σε πέντε (5) μέρες, 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που ορίζει τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

Εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς για το διορισμό τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το 

διορισμό τους μέσα σε πέντε (5) μέρες από τότε που κοινοποιήθηκε σ' αυτούς η απόφαση, 

θεωρείται ότι τον αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις υποχρεώσεις και τις ευθύνες των επομένων 

παραγράφων.  

(4) Οι Ελεγκτές έχουν υποχρέωση κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθούν τη λογιστική 

και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρίας και έχουν δικαίωμα να ελέγχουν οποιοδήποτε βιβλίο, 

λογαριασμό ή έγγραφο, συμπεριλαμβανομένων και των πρακτικών Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Μετά τη λήξη της χρήσεως, είναι υποχρεωμένοι να ελέγξουν τις Ετήσιες 

Οικονομικές Καταστάσεις, υποβάλλοντες αυτές στην Τακτική Γενική Συνέλευση, μετά της 

έκθεσης του πορίσματος του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει καθαρά, 

μετά από τον έλεγχο στα βιβλία της επιχείρησης, αν οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της Επιχείρησης κατά την ημερομηνία λήξεως της 

χρήσης που ελέγχθηκε, η δε Κατάσταση Συνολικού Εισοδήματος τα αποτελέσματα που 

προκύπτουν κατ' αυτή. Ειδικότερα, η Έκθεση των Ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: α) Αν 



παρασχέθηκαν σ' αυτούς οι πληροφορίες που χρειάστηκαν για την εκτέλεση του έργου τους, 

β) αν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων, εφ' όσον 

υπάρχουν τέτοια, γ) αν επήλθε τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση και δ) αν τηρείται κανονικά λογαριασμός κόστους παραγωγής.  

(5) Οι Ελεγκτές έχουν υποχρέωση να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να δίνουν κάθε 

πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που έκαναν.  

(6) Οι Ελεγκτές ευθύνονται κατά την εξάσκηση των καθηκόντων τους απέναντι στην Εταιρία για 

κάθε τους πταίσμα, υποχρεούμενοι σ' αποζημίωση της Εταιρίας. Η αξίωση της Εταιρίας 

παραγράφεται μετά δύο χρόνια.  

(7) Δεν μπορούν να ορισθούν Ελεγκτές της Εταιρίας πρόσωπα από τα αναφερόμενα στην παρ. 1 

του άρθρου 19 του ν. 4548/2018, καθώς και υπάλληλοι εξαρτημένης από αυτήν εταιρίας, 

δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ., Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας.  

(8) Οι Ελεγκτές έχουν δικαίωμα με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να 

ζητήσουν τη σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή καλείται υποχρεωτικά 

από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) μέρες από την επίδοση της αίτησης προς τον 

Πρόεδρο και έχει σαν αντικείμενο ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο στην αίτηση. Αν δεν 

συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις που διέπουν την 

αίτηση σύγκλησης συνέλευσης που υποβάλλεται από μειοψηφία μετόχων ή εταίρων.  

 

ΑΡΘΡΟ 29ο – Δικαιώματα μειοψηφίας 
 

(1) Με αίτηση Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ημέρες από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. 

(2) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, κατά το άρθρο 122, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 

(3) Με αίτηση Μετόχου ή Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, υποχρεούται 

να αναβάλει μία φορά μόνο τη λήψη οποιασδήποτε απόφασης σχετικά με κάποια ή όλα τα 



θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτής και να ορίσει ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη 

λήψη αποφάσεων εκείνη η οποία ορίζεται στην αίτηση των Μετόχων, η οποία όμως δεν 

δύναται να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί τη συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 

η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των Μετόχων, σ’ αυτή δε 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 121 και 124 

Ν. 4548/2018. 

(4) Με αίτηση Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: 

(α) να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων τα ποσά που καταβλήθηκαν κατά την 

τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, όπως και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα 

αυτά ή οποιαδήποτε σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς για οποιαδήποτε αιτία. 

(β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται για τις υποθέσεις της Εταιρείας, 

στο μέτρο που είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών για 

αποχρώντα λόγο. Στην περίπτωση αυτή η αιτιολογία πρέπει να αναγράφεται στα πρακτικά. 

(5) Με αίτηση Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφ’ όσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει προς αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή εάν προτιμά πριν 

απ’ αυτήν, σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και της 

περιουσιακής κατάστασης της Εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των ζητούμενων πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο. 

Στην περίπτωση αυτή η αιτιολογία πρέπει να αναγράφεται στα πρακτικά. 

(6) Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 5 του άρθρου 

αυτού, τυχόν αμφισβήτηση για το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών 

λύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με απόφαση του που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. 



(7) Με αίτηση Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

(8) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 5 του άρθρου αυτού, οι αιτούντες Μέτοχοι οφείλουν 

να τηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 124 παράγραφος 2 Ν. 4548/2018, τις μετοχές 

τους που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα, από τη χρονολογίας της επίδοσης της 

αίτησης της μέχρι και την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και στις περιπτώσεις 

της παραγράφου 6, μέχρι την έκδοση της απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου ή του 

αρμοδίου Δικαστηρίου. 

(9) Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας της έδρας της Εταιρείας 

έλεγχο της Εταιρείας, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις του άρθρου 142 παράγραφοι 1 και 2 Ν. 

4548/2018, εφ’ όσον πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι 

διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού της Εταιρείας ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

(10) Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας έλεγχο της 

Εταιρείας, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις του άρθρου 140 παράγραφος 3 Ν. 4548/2018, εφ’ 

όσον από την όλη πορείας των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το 

δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση 

το παρόν άρθρο. 

 (11) Οι αιτούντες Μέτοχοι της παραπάνω παραγράφου πρέπει να έχουν κατατεθειμένες στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε άλλη αναγνωρισμένη 

Ελληνική Τράπεζα, τις μετοχές τους οι οποίες τους παρέχουν το δικαίωμα προς υποβολή της 

αίτησης, πάντως δε όχι λιγότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

(12) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και 

τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι 

παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 



τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες με 

εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά.  

(13) Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 

και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να 

του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει 

στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
Εταιρική χρήση – Ισολογισμός – Διανομή Κερδών 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο – Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
 

(1) Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της εγκριτικής απόφασης από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου του έτους 2005. 

(2) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τον Ισολογισμό, τις 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και την Έκθεση Διαχείρισης, σύμφωνα με το Νόμο 

και τις διατάξεις των άρθρων 150 και επόμενα Ν. 4548/2018. Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές 

Καταστάσεις (ισολογισμός, λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως, πίνακας διανομής κερδών 

και προσάρτημα) υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 

(α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία αναφέρονται όλα τα 

ενεργητικά και παθητικά, καθώς και τα στοιχεία του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης, του 

πίνακα διάθεσης κερδών και του προσαρτήματος, όσο το δυνατόν αναλυτικότερα, όπως 

καθορίζεται στο άρθρο 150 Ν. 4548/2018, και  

(β) από την Έκθεση των Ελεγκτών, εφόσον υπάρχει υποχρέωση. 

(3) Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί, κατά τα 

οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 123 του ν. 4548/2018, να ζητήσει από την Εταιρία και η 

Εταιρία οφείλει να του παραδώσει τις Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της, καθώς 

και τις σχετικές Εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

(4) Για να ληφθεί απόφαση από τη Γενική Συνέλευση για τον Ισολογισμό που έχει εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει αυτός να έχει ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας, εφόσον 

έχουν οριστεί και να έχει υπογραφεί από: 

(α) τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και  



(β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση έλλειψης αυτών ή όταν η 

ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη ενός των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται απ’ αυτό και  

(γ) το Διευθύνοντα το Λογιστήριο, πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, 

κάτοχο άδειας Α 'τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Εάν αυτοί διαφωνούν για τον τρόπο της κατάρτισης του Ισολογισμού από την άποψη της 

νομιμότητας του, υποχρεούνται να εκθέσουν εγγράφως στην Γενική Συνέλευση τις αντιρρήσεις 

τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο – Διανομή Κερδών 
 

(1) Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη, κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των αποσβέσεων των 

προβλεπόμενων από το Νόμο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

Τα καθαρά κέρδη διανέμονται ως εξής: 

(α) ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των καθαρών κερδών, που καθορίζονται κάθε 

φορά από την Τακτική Γενική Συνέλευση, αφαιρείται για τον σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική μόλις το αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο προς το 

τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

Εάν τούτο μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του ιδίου ορίου. 

(β) Με την επιφύλαξη του άρθρου 159 Ν. 4548/2018 κρατείται το ποσό που απαιτείται για την 

καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, δηλαδή ποσοστό 10% - 35% των καθαρών κερδών μετά 

την αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα 

κέρδη σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 161 Ν. 4548/2018. 

(γ) το υπόλοιπο διατίθεται, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σαν πρόσθετο μέρισμα, 

έκτακτο αποθεματικό, αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου ή εγγράφεται σαν υπόλοιπο σε νέο. 

(2) Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή 

η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

 [α] καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς 

τούτο αναγκαία ποσά,  

[β] οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο 

(2) μήνες πριν από τη διανομή.  

Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει με 

βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159. 



Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι 

δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσιότητα.  

   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 
Διάλυση και Εκκαθάριση 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο
 – Λύση Εταιρείας 

 

(1) Η εταιρεία λύεται: 

[α] μετά την πάροδο του χρόνου διάρκειας της, σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού,  

[β] πριν από την πάροδο του χρόνου διάρκειας της, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις προαναφερόμενες σχετικές διατάξεις, 

[γ] με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

[δ] σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

[ε] με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 165 και 166 Ν. 4548/2018 

(2) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, μειωθεί περισσότερο από το 

μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να 

αποφασίσει για το αν διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο - Εκκαθάριση 
 

(1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου [α] και του εδαφίου [δ] της παραγράφου 1, του άρθρου 32 του 

καταστατικού αυτού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι του διορισμού 

εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου [β], της αυτής πιο πάνω παραγράφου και άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση, με την ίδια απόφαση, ορίζει και τους εκκαθαριστές, δύο έως τέσσερις, από τους 

μετόχους της ή τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

τις συναφείς προς τη διαδικασία και τον τρόπο εκκαθάρισης, όπως αυτές τυχόν περιορισθούν 

από τη Γενική Συνέλευση, προς τις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 



Στην περίπτωση του εδαφίου [ε], της αυτής πιο πάνω παραγράφου και άρθρου, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 

εφαρμόζεται το δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

(2) Οι από τη Γενική Συνέλευση διοριζόμενοι εκκαθαριστές οφείλουν, από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενου σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, στη 

μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. . 

Οι εκκαθαριστές έχουν επίσης την ίδια υποχρέωση, δηλαδή να δημοσιεύσουν κατ’ έτος 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 168 παράγραφος 7 Ν. 

4548/2018. 

(3) Την ίδια υποχρέωση έχουν και οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

(4) Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

(5) Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, η οποία 

αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

(6) Τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, συνοδευόμενα από την έκθεση για τους λόγους που 

εμπόδισαν την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, υποβάλλονται κάθε χρόνο στη Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων. 

Δικαιοδοσία – Γενική Διάταξη 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο  
 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση αντικειμένων που αξιώνει ο Ν. 4548/2018. 

Για όλα τα άλλα θέματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν, ισχύουν οι ρυθμίσεις του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Καταστατικό της «ΤΡΙΟΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ», όπως αυτό ισχύει μετά την από 27.09.2024 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της.  
 

Με εκτίμηση, 

Για την «ΤΡΙΟΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
 

Κωνσταντίνος Λάμπος 

Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος 


