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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «AQUA TREATMENT CENTRE 

ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΝΕΡΟΥ-ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΚΟΛΥΜΒΗΤΙΚΩΝ ΔΕΞΑΜΕΝΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Α.Ε.Β.Ε.». 

Την 13/11/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

4587111, η με αριθμό 12735 – 13/11/2024 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΨΗΗΝ469ΗΕΘ-Υ0Α), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού, της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «AQUA TREATMENT CENTRE ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΝΕΡΟΥ-

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΚΟΛΥΜΒΗΤΙΚΩΝ ΔΕΞΑΜΕΝΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Α.Ε.Β.Ε.», τον διακριτικό τίτλο «AQUA TREATMENT CENTRE» και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1491801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 08/11/2024 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση:  https://publicity.businessportal.gr/ 

 

http://www.acci.gr/
mailto:ae80@acci.gr
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

“AQUA TREATMENT CENTRE AEBE” 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜH 1491801000 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

 
 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 
  Συνιστάται Ανώνυμη Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία με την 
Επωνυμία  
«AQUA TREATMENT CENTRE ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΝΕΡΟΥ-
ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΚΟΛΥΜΒΗΤΙΚΩΝ ΔΕΞΑΜΕΝΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Α.Ε.Β.Ε.» και με τον 
διακριτικόν τίτλο «AQUA TREATMENT CENTRE». 
 Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η εταιρεία και η επωνυμία 
αυτής αποδίδονται σε σωστή μετάφραση. 
 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΣΚΟΠΟΣ 

 
  Σκοπός της εταιρείας είναι : 1) Η μελέτη και εγκατάσταση σταθμού 
καθαρισμού αποβλήτων. Η κατασκευή και εξοπλισμός κολυμβητικών 
δεξαμενών. Οι εισαγωγές και εξαγωγή πάσης φύσεως αγαθών. Η παροχή 
τεχνικοοικονομικών συμβουλών. Η παραγωγή και εμπορία μηχανημάτων, 
εξαρτημάτων και συσκευών επεξεργασίας στερεών, υγρών και αερίων 
αποβλήτων, νερού πόσιμου ή όχι και την εμπορία βιοκτόνων ή 
απολυμαντικών προϊόντων. Η μελέτη, κατασκευή και συντήρηση 
μηχανολογικών και χημικών συστημάτων, εργοστασίων, καθώς και κάθε 
άλλη συναφής ή παρεπόμενη προς τις προηγούμενες δραστηριότητες. 
2) Η ίδρυση και εκμετάλλευση βιοτεχνικών και λοιπών εργοστασίων 
κατασκευής των ανωτέρω προϊόντων ή παρεμφερών και συναφών προς 
αυτά στην Αττική ή σε οποιοδήποτε άλλο μέρος της Ελλάδος. Εισαγωγή 
και εξαγωγή πρώτων υλών ή και ετοίμων προϊόντων των 
προαναφερθέντων αγαθών. 
3) Για την επίτευξη του σκοπού της εταιρείας μπορεί αυτή: 



    α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με παρεμφερή σκοπό με 
        οποιαδήποτε εταιρικό τρόπο, υφιστάμενη ή μέλλουσα να ιδρυθεί. 
    β)  Να συνεργάζεται με οποιαδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με  
         οποιοδήποτε τρόπο. 
    γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή. 
   δ) Να ιδρύει πρακτορείο ή υποκαταστήματα οπουδήποτε 

 
ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΔΡΑ 
    
  Η εταιρεία έχει την έδρα της στο Δήμο Αχαρνών Αττικής και επί της 
οδού: Αγίας Τριάδας 113 Τ.Κ. 13671 όπου και ενάγεται αποκλειστικά, 
εκτός αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά.  
  Η εταιρική δραστηριότητα, η διαχείρηση και η διοίκηση της εταιρείας 
στεγάζονται στο επι της οδούς Αγίας Τριάδας 113 της περιοχής των 
Αχαρνών μισθωμένο ακίνητο. 
 

ΑΡΘΡΟ 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

   
  Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από 
την καταχώρηση στα Μητρώα Ανωνύμων Εταιρειών απο την αρμόδια 
εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής Απόφασης για την χορήγηση αδείας 
σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της. 
Η διάρκεια της εταιρείας δύναται να παραταθεί με τροποποίηση του 
παρόντος άρθρου ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, που λαμβάνεται με απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του 
παρόντος καταστατικού. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
 

ΑΡΘΡΟ 5 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1) Το Μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται σε δεκαπέντε εκατομμύρια 
(15.000.000) δρχ που θα καταβληθεί ολόκληρο κατά τα οριζόμενα 
λεπτομερώς στο άρθρο 36 του παρόντος κατανεμημένο σε χίλιες 
πεντακόσιες (1.500) ανώνυμες μετοχές των δέκα χιλιάδων (10.000)δρχ 
έκαστη. 
2) Κατόπιν απόφασης της Τακτικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 30ης 
Ιουνίου 1999, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό 
των δραχμών δεκαπέντε εκατομμυρίων (15.000.000), με μετρητά, με την 



έκδοση χιλίων πεντακοσίων (1.500) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 
δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστης. Το συνολικό Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρείας μετά την ανωτέρω αύξηση ανέρχεται στο ποσό 
των δραχμών τριάντα εκατομμυρίων (30.000.000), διαιρούμενο σε τρεις 
χιλιάδες ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων 
(10.000) έκαστη. 
3)Κατόπιν απόφασης της Γενικής Συνέλευσης της 30ης Ιουνίου 2002, το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας καθώς και οι τρεις χιλιάδες (3.000) 
ανώνυμες μετοχές αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000) εκάστης, 
μετατράπηκαν σε ευρώ. Η μετατροπή έχει ως εξής :  Το μετοχικό κεφάλαιο 
των τριάντα εκατομμυρίων (30.000.000) δραχμών, αντιστοιχεί σε ογδόντα 
οχτώ χιλιάδες σαράντα ένα ευρώ και εννέα λεπτά (88.041,09) και οι τρεις 
χιλιάδες (3.000) ανώνυμες μετοχές των δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών 
εκάστης, αντιστοιχούν σε τρεις χιλιάδες (3.000) ανώνυμες μετοχές των 
είκοσι εννέα ευρώ και τριακοσίων σαράντα επτά λεπτών (29,347) εκάστη. 
4) Κατόπιν απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας     
της 30ης Ιουνίου 2002, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά  
το ποσό των τριάντα μια χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα οκτώ ευρώ και 
ενενήντα ένα λεπτά (31.958,91) με μετρητά, με την  έκδοση (1.000) νέων 
μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ τριάντα (30) εκάστης, και με την αύξηση 
της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής σε τριάντα (30) ευρώ. Το 
συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την ανωτέρω αύξηση 
ανέρχεται στο ποσό των εκατόν είκοσι χιλιάδων ευρώ (120.000), 
διαιρούμενο σε τέσσερις χιλιάδες (4.000) ανώνυμες μετοχές αξίας τριάντα 
ευρώ (30) εκάστη. 
5) Κατόπιν απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας της 
30ης  Ιουνίου 2004 το μετοχικό της κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 
τριάντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα ευρώ (39.990,00) με μετρητά, 
με την έκδοση χιλίων τριακοσίων τριάντα (1330) μετοχών αξίας τριάντα 
(30) ευρώ εκάστη. Το συνολικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την ανωτέρω 
αύξηση ανέρχεται στο ποσό των εκατόν πενήντα εννέα χιλιάδων 
εννιακοσίων ενενήντα (159.990,00) ευρώ διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες 
τριακόσια τριάντα τρείς (5.333) μετοχές αξίας τριάντα (30) ευρώ εκάστη. 
6) Κατόπιν απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας της 
31ης Ιουλίου 2016 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα 
πέντε χιλιάδες ευρώ (15.000,00) με μετρητά, με την έκδοση πεντακοσίων 
(500) νέων μετοχών αξίας τριάντα (30)ευρώ εκάστη. 
Το συνολικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την ανωτέρω αύξηση ανέρχεται 
στο ποσό των εκατόν εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα 
(174.990,00) ευρώ διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες οκτακόσιες τριάντα 
τρείς  (5.833) μετοχές αξίας τριάντα (30) ευρώ εκάστη. 
7) Κατόπιν απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας της 
09ης Δεκεμβρίου 2019 το σύνολο των μετοχών της εταιρείας 



μετατράπηκαν σε ονομαστικές και πλέον το συνολικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των εκατόν εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων 
εννιακοσίων ενενήντα (174.990,00) ευρώ, διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες 
οκτακόσιες τριάντα τρείς  (5.833) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας τριάντα (30,00) ευρώ εκάστη.    

 
8) Κατόπιν απόφασης της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας 
της 30ης Νοεμβρίου 2022 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 
κατά εκατό εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες  εννιακοσίων ενενήντα    
ευρώ(174.990,00) με μετρητά, με την έκδοση πέντε χιλιάδες  οκτακόσια 
τριάντα τρείς (5.833) μετοχών αξίας τριάντα (30) ευρώ εκάστη. Το 
συνολικό κεφάλαιο της εταιρείας  μετά την ανωτέρω αύξηση ανέρχεται 
στο ποσό των  τριακόσια σαράντα εννιά χιλιάδων εννιακόσια ογδόντα 
(349.980,00) ευρώ διαιρούμενο σε έντεκα χιλιάδες εξακοσίων εξήντα έξι 
(11.666) μετοχές αξίας τριάντα (30) ευρώ εκάστη. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  
 
 
1)Στη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας  
ή μέσα σε πέντε χρόνια απο την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέ- 
λευσης το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση του, που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών 
του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλιο με την έκδοση νέων μετοχών το ποσό 
των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσόν του μετοχικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη 
καταβληθεί κατα την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης απο την 
Γενική Συνέλευση. Η πιό πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου 
μπορεί να ανανεώνεται απο τη Γενική Συνέλευση για χρο- 
νικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση.  
2)Η Γενική συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφαση της λαμβανομένη 
κατα τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας που καθορίζονται στο 
άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το 
εταιρικό κεφάλαιο, με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του 
αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο απο την έγκριση της 
σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 
3)Κατ’ εξαίρεση απο τις διατάξεις των δύο (2) προηγούμενων 
παραγράφων εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 
δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται 
πάντο- 



τε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος. 
4)Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 
και 2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές  στο σύνολο τους. Οι μετοχές 
είναι αδιαίρετες έναντι της εταιρείας. Οι μετοχές δύναται να εκδοθούν σε 
τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές κατά τη κρίση 
του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο καθορίζει και τον τύπο αυτών που 
θα φέρουν τα, από το Νόμο και την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
οριζόμενα στοιχεία. 
Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, δυνάμενο να είναι και σε 
ηλεκτρονική μορφή. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 
αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, του επαγγέλματος, της ημερομηνίας 
γέννησης, της υπηκοότητας, της χώρας διαμονής, του είδους και της 
έκτασης των δικαιωμάτων που κατέχουν. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται 
ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως 
μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
 

ΑΡΘΡΟ 8 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
1) Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη Διοίκηση της εταιρείας 
δικαιώματα τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Οι 
μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας πάνω απο μία 
μετοχή, οι συγκύριοι εκπροσωπούνται απο ένα μόνο εκπρόσωπο τους, που 
ορίζεται με κοινή συμφωνία. Αν δεν έχει ορισθεί κοινός αντιπρόσω-πος η 
μετοχή αυτή δεν μπορεί  να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση 
των δικαιωμάτων του που απορρέουν απο αυτήν. 
3)Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται 
με εισφορά σε είδος ή εκδοση ομολογιών με δικαίωμα  μετατροπής τους 



σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλιο 
ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατα την εποχήν της έκδοσης μετοχών 
ανάλογα με την συμμετοχή τους σε υφιστάμενο μετοχικό κεφάλιο. 
Μετά τη πάροδο της προθεσμίας που ορίσε το όργανο της εταιρείας που 
απεφάσισε τη αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησησς, η 
οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη απο ένα μήνα, οι μετοχές που δεν 
έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα απο το 
Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιωμάτος, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 
το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων εταιρειών και Εται- 
ρειών περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Όταν  
οι μετοχές είναι ονομαστικές η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώ-
ματος προτίμησης μπορεί να ασκηθεί με συστημένες επιστολές (που 
στέλνονται στους μετόχους). Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 
και 7 του άρθρου 13 του κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιορισθεί  ή καταργηθεί το 
δικαίωμα προτίμησης.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
1) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβού- 
λιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των με- 
τόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που να μη απέχει περισσότερο 
απο τριάντα (30) ημέρες απο την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσ-
διορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 
2) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέ-λευσης 
είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 
της τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης για τη λήψη τους  εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 
μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο απο τριάντα (30) 
ημέρες απο την ημέρα της αναβολής. 
3) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων,  που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20)  του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 
υποβληθεί στην εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν απο την τακτική 
Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: α) Να 
ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στη τελευταία 
διετία, καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία, απο την Εταιρεία σε μέλη 



του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους 
της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή 
κάθε άλλη  σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε 
αιτία με τα ίδια πρόσωπα. β) Να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες 
πληροφορίες σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που είναι 
αυτές χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερή- σιας 
διάταξης. Το διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να  αρνηθεί να δώσει 
πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 
σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
4) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 
του καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 
εταιρεία μέσα στη προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον 
οι μέτοιχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 
Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’αυτούς, κατα τη 
Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν απ’αυτή, σε εκπρόσωπο τους, 
πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 
να αρνηθεί τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη 
λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
5) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού 
του άρθρου οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της 
αιτιολογίας, λύνεται απο το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 
της εταιρείας με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
6) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου,  η λήψη απόφασης για 
οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 
γίνεται με ονομαστική κλήση. 
7) Μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να 
έχουν καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού τις 
μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι απο 
τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και : 
α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 εως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι 
την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. β) Στις περι- 
πτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 
απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 
8) Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζη- 
τούν έλεγχο της εταιρείας απο το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας 
στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται 
ότι, με τις πράξεις που καταγγέλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νό-
μων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 
Οι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει να έχουν γίναι σε χρόνο που δεν 
υπερβαίνει τη διετία απο τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομι- 



κών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
9) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 
έλεγχο της εταιρείας απο το κατα την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 
Δικαστήριο, εφόσον κατα την όλη πορεία των εταιρικων υποθέσεων γίνε- 
ται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείρηση. 
Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον 
έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
10) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγρλαφων 8 
και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το 
δικαίωμα αυτό στο ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα 
της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα 
μέχρι να εκδοθεί η απόφαση πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικ-
ρότερο των τριάντα (30) ημερών απο την υποβολή της αίτησης. 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
  1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 
όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 
την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 
που  απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2) Η Γενική Συνέλευση   είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για α) πα- 
ράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 
β) Τροποποίηση του καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός απο την περίπτωση 
της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 
δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός απο την περίπτωση 
του άρθρου 23 το παρόντος. 
στ) εκλογή ελεγκτών. 
ζ) διορισμό εκκαθαριστών. 
η) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 
θ) διάθεση των καθαρών ετήσιων κερδών και  
ι) καθορισμό αποδοχών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που συν-
δέονται με σχέση εξαρτημένης εργασίας με την εταιρεία για τις υπηρε- 



σίες που προσφέρουν πέρα απο εκείνες που υποχρεούνται να παρέχουν 
σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό με την παραπάνω ιδιότητα τους. 
ια) για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών απο την ευθύνη της διαχείρησης ή για κάθε άλλο ζήτημα που 
φέρεται στη Γενική Συνέλευση είτε απο τους δικαιούμενους σύμφωνα με 
τις σχετικές διατάξεις του παρόντος καταστατικού, να ζητήσουν τη 
σύγκληση της έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, είτε απο το 
Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον αυτό δεν θα μπορούσε ή δεν ήθελε να 
αναλάβει τις ευθύνες για την επίλυση ορισμένου ζητήματος που υπάγεται 
στην αρμοδιότητα του. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1) Η Γενική Συνέλευση συνέλευση των μετόχων συγκαλείται απο το 
Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας 
τουλάχιστον μία φορά το χρόνο πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο απο τη 
λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγ-
καλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το 
κρίνει σκόπιμο. 
2) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και 
εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) 
τουλάχιστον ημέρες πριν απο την οριζόμενη για συνεδρίαση της. Διευκ- 
ρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα της 
δημοσιεύσεως της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 
συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλά- 
χιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα συνεδρίασης καθώς και τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή 
θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής : 
α) Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών περιωρισμένης Ευθύ- 
νης της Εφ. Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 3 του απο 16 Ιανου- 
αρίου 1930 Προεδρικού Διατ/τος «περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». 
β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα, και 
κατα την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία 
σε ολόκληρη τη χώρα που επιλέγεται απο τις εφημερίδες του άρθρου 3 του 
Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει γ) Σε μία ημερήσια Οικονομική Εφη-μερίδα 



απο εκείνες που ορίζονται ως οικονομικές με απόφαση του υπουργού 
Εμπορίου εφόσον η εταιρεία δεν εδρεύει στην περιοχή του δήμου 
Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία η-μερήσια ή 
εβδομαδιαία εφημερίδα, από εκείνες που τυχόν εκδίδονται 
στην περιοχή της έδρας της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφη- 
μερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα 
του Νομού στην οποία η Εταιρεία έχει την έδρα της. 
Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο 
τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της 
εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις ως 
άνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες 
οικονομικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 
Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμονται στο μισό. 
2) Δέκα (10) ημέρες πρίν  από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέ-
τοχος μπορεί να πάρει απο την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστά- 
σεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 
1) Για να δικαιούνται οι μέτοχοι να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 
και να έχουν δικαίωμα ψήφου οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 
μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή το Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 
πλήρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 
συνέλευσης. 
2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 
μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’αυτή απο  πρόσωπο που έχουν 
εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
3) Οι αποδείξεις καταθέσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομι-
μοποιήσης των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να καταθέτονατι στην 
εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνε-
δρίαση  της Γενικής Συνέλευσης. 
4) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγρά- 
φων 1 και 3 του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συ- 
νέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 14 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 



1) Σαράντα οκτώ (48) ώρες πρίν απο κάθε Γενική Συνέλευση ο πίνακας 
των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου σ’αυτή, τοιχοκολλάται σε εμ- 
φανή θέση του καταστήματος της εταιρείας. Ο Πίνακας αυτός πρέπει να 
περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 
αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 
καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 15 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 
1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’αυτή 
τουλάχιστο το είκοσι επι της ετατό (20%) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 
2) Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στη πρώτη συνεδρίαση συνέρ- 
χεται επαναληπτική Συνέλευση σε είκοσι (20) ημέρες απο τη χρονολογία 
της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες 
τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει έγκυρα επι των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου  μετοχικού 
κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’αυτή. 
3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται  με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήθων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1) Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 
εκπροσωπούνται σ’αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση και διάλυση της εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις 
των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος κατασταστικού. 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων  
η) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη  ορισμέ- 



νης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρού- 
σης παραγράφου. 
2) Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 
πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες απο τη συνεδρίαση αυτή 
και ύστερα απο πρόσκληση πρίν δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον, 
συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επι των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 
όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του κατα- 
βλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
3) Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση με πρόσκληση του-
λάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριά-
ζει έγκυρα επι των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’αυτή 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχι- 
κού κεφαλαίου. 
4) Όλες οι αποφάσεις για τα θέματα της παραγράφου 1 του παρόντος 
άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται ο αναπληρωτής του. 
Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται απο τον Πρόε- 
δρο. 
2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, 
η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της και ενός 
Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτου. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 18 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορί- ζονται 
στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2) Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται απο τον Πρόεδρο και τον Γραμ- 
ματέα  της. 
3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται απο 
τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
 



 
ΑΡΘΡΟ 19 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών  
καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται 
με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών απο κάθε ευθύνη για 
αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 
εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικη- 
τικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 
κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

1) Η εταιρεία διοικείται απο Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται απο 
τρείς (3) έως πέντε (5) συμβούλους. 
2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται απο τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πέντε  (5) χρόνια, θητεία που 
παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 
τη λήξη της θητείας του, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 
3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΕΞΟΥΣΙΑ- ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείρηση και διάθεση) 
της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Απο- 
φασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα 
πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα απου σύμφωνα με το 
νόμο ή το παρόν καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική κυριότητα της 
Γενικής Συνέλευσης. 



2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να 
αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων (εκτός απο 
αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας σε ένα ή πλείονα μέλη του ενεργούντα ατομικώς ή απο κοι- 
νού και μέρος αυτών και σε τρίτους εκτός του Δ.Σ. ή και σε υπαλλήλους 
της εταρείας (δυνητικά) καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 
της ανάθεσης. 
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπο την 
επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
3) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 
εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός 
αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνωρίζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή  
ώφειλε να γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυ- 
πώσεων δημοσιότητας προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροπο- 
ποιήσεις του. 
4) Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου απο το κατα- 
στατικό ή απο απόφαση της Γενικής Συνέλευσεως δεν αντιτάσσονται 
στους καλόπιστους τρίτους ακόμη  και αν έχουν υποβληθεί σε διατυ- 
πώσεις δημοσιότητος. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 22 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1) Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκολογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδ- 
ρο του. 
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει δύο Διευθύνοντες Συμ- 
βούλους απο τα μέλη του και μονο καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητες τους. 
3) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.  
Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 
έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο αρχαιότερος 
των συμβούλων. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 23 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
Αν, για οποιοδήποτε λόγω, κενωθεί θέση Συμβούλου επιβάλλεται στους 
Συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς (3), να 
εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 
Συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση 



στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις 
του Συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 
ακόμα και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί απο τη Γενική Συνέ- 
λευση. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά στην έδρα της εταιρείας, 
κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου αυτού, τουλάχιστον μια φορά τον 
μήνα. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε απο τον Πρόεδρο του αν το ζητή- 
σουν δύο μέλη του. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 25 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται απο άλλο 
Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί μόνο Σύμβουλο που 
απουσιάζει. 
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτό, το ήμισυ (1/2) πλέον 
ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτο- 
προσώπως παρισταμένων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 
τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα 
που τυχόν προκύπτει. 
3) Οι αποφάσεις του Δοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντι- 
προσωπεύονται, εκτός απο την περίπτωση της παρ.1 του άρθρου 6 του 
παρόντος.    
 
 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται απο τους παραστάντες στη συνε- 
δρίαση. 
2) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμ-
βουλίου επικυρώνονται απο τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 
 
 



 
ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 
αποζημίωση που το ποσόν της ορίζεται απο την τακτική Γενική Συνέλευση 
με ειδική απόφαση. 
2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
3) Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
γενικούς Διευθυντές, ή Διευθυντές αυτής ή συγγενείς αυτών μέχρι και του 
τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους 
των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιοδήποτε 
τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται 
απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 
εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 
ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 
εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποιήση τους. 
Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων 
σ’αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με 
σκοπό την απόκτηση απο αυτούς μετοχών της Εταιρείας απαγορεύο- 
νται  απολύτως και είναι άκυρα. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 28 
ΕΠΙΤΡΕΠΤΟ ΠΡΑΞΕΩΝ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 
Παρέχεται η ευχέρεια στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας 
να ασκούν, ατομικώς ή ως Διαχειριστές, Διοικητές ή Διευ- θυντές 
προσωπικών ή κεφαλαιουχικών εταιρειών δραστηριότητα, σε τομείς 
υπαγόμενους στους σκοπούς της εταιρείας και να μετέχουν ως ομόρυθμοι 
εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, μετά προηγούμενη 
έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 29 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 



1) Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση απο τη Γενική Συνέλευση 
σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές κατα- 
στάσεις), θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως αυτοί απο δύο του- 
λάχιστον ελεγκτές. 
2) Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 
αναπληρωματικόυς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 
3) Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπλη- 
ρωματικό  ελεγκτή, εφόσον είναι  ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφόσον 
γίνεται υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α, σε 
συνδυασμό με το άρθρο 111 κ’ 112 του  Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει μετά 
την τροποποίηση του απο το Π.Δ. 409/1986 και 498/1987 ως ελεγκτές 
εκλέγονται υποχρεωτικά ορκωτοί ελεκτές του σώματος Ορκωτών 
ελεγκτών. 
4) Μέσα σε πέντε (5) μέρες απο τη  Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 
που ορίσε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει απο την Εταιρεία ανακοίνωση 
προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν θα αποποιη- 
θούν τον διορισμό αυτόν μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρού- 
νται ότι έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν.  
2190/1920. 
5) Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός απο τις πληροφορίες που ορίζονται στην 
παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να 
αναφέρει : 
α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 
και 2 το άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, 
β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση 
γ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως 
ισχύει. 
6) Οι ελεγκτές της Εταιρείας εκτός απο τις υποχρεώσεις που ορίζονατι στις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 37 του κωδ. Νόμου 2190/1920 οφείλουν 
να επαληθεύουν και την συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του 
Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το 
σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπ’όψη τους τουλάχιστον 30 
ημέρες πρίν απο την Γενική Συνέλευση. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ-ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 
 



Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει απο την 1η 
Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 
Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει απο την καταχώρηση στο 
οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών  της Διοικητικής απόφασης για την 
παροχή αδείας σύστασης της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του 
παρόντος Καταστατικού και  θα λήξει την τριακοστήν πρώτη (31η) 
Δεκεμβρίου 1995. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 31 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 
 
1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 
τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστά- σεις) πάντοτε 
σύμφωνα με το Νόμο και ειδικώτερα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 
42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του κωδ. Ν. 2190/1920, ως 
αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντίστοιχα απο τα άρθ- 
ρα 29-36 και 42 του Π.Δ. 409/1986 (ΦΕΚ. Α. 191/28.11.86) και 498/1987 
(ΦΕΚ 236/Τ.Α. 31/12/1987). 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη 
σαφήνεια την  πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθωσης, της 
χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. 
Ειδικώτερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούνται να συντάσσει 
σύμφωνα με τις άνω διατάξεις : 
α) Τον ισολογισμό, β) τον λογαριασμό αποτελέσματα χρήσεως γ) τον πί-
νακα διάθεσεως αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα. 
2) Για να ληφθεί απο τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί απο το 
Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί απο : 
α) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος Σύβλουλος, απο ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
που ορίζεται απο αυτό, β) τον υπεύθυνο για τη Γενική Διεύθυνση της 
Εταιρείας και γ) τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας απο πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως για τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
3) Η έκθεση διαχείρησης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική 
Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της 
εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς 
και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις 
δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης ως και τα 



οριζόμενα στο εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει μετά την αντικατάσταση τους. 
Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε  άλλο σημα- 
ντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στα χρονικά διαστήματα απο τη λήξη 
της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 
4) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 
2190/1920, το οποίον προσετέθη με το άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986, με 
την μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές 
της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 
έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται τη έκφραση γνώμης τότε το γεγονός 
αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευό- 
μενες οικονομικές καταστάσεις  εκτός αν αυτό προκύπτει απο το δημο- 
σιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελεέγχου. 
5) Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, υποβάλλονται 
απο την Εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλά- 
χιστον ημέρες πρίν απο την Γενική Συνέλευση. 
6) Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρή-
σεως» και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος απο ορκωτούς 
λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 
7) Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα 
έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολο τους, είκοσι (20) 
τουλάχιστον ημέρες πριν απο την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
α) Στο φύλλο Εφημερίδα της Κυβερνήσεως ( Τέυχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε) 
σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 εδ. β του Κ.Ν. 2190/1920, β) Σε μια 
ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 
του  Κ.Ν. 3757/1957 όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και 
έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. γ) Σε μία ημερήσια Οικονομική Εφημερίδα που 
πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει σήμερα. δ) Αν η έδρα της Εταιρείας είναι έξω απο την πε- 
ριοχή του Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παρ. 6 δημοσιεύονται υπο- 
χρεωτικά και σε μία πολιτική εφημερίδα της έδρας της. Σε περίπτωση που 
δεν εκδίδεται ημερήσια πολιτική εφημερίδα στην έδρα της εταιρίας, η 
δημοσίευση γίνεται σε μία εβδομαδιαία ή δεκαπενθήμερη εφημερίδα της 
έδρας της, και ε) Σε μια ημερήσια εφημερίδα της περιοχής σε πε- ρίπτωση 
που η εταιρεία έχει τις βιομηχανικές τις εγκαταστάσεις ή ανέπτυξε κατα 
κύριο λόγο την δραστηριότητα της κατά την καλυπτόμενη απο τον 
ισολογισμό χρονική περίοδο. 
8) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες απο την έγκριση των οικονομικών 
καταστάσεων απο την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο 



αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται απο την παρ. 2 του 
άρθρου 26α  Κ.Ν. 2190/1920,  υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 
αρχή και το αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 
 

ΑΡΘΡΟ 32 
ΔΙΑΘΕΣΗ ΤΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

 
Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας, με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του άρθρου  44α που προσετέθη με το άρθρο 37 του Π.Δ. 
409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού  
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το 
νόμο η αφαίρεση  αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε 
ποσόν ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. β) Ακλουθεί 
η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την κα- ταβολή του πρώτου 
μερίσματος, δηλαδή ποσοστού εξι επι τοις εκατό (6%)  τουλάχιστον του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του  
Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 
148/1967 και του Νόμου 876/1979. 
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερο το υπόλοιπο. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 
 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 33 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
1) Η εταιρεία λύεται : 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα 
αποφασισθεί απο τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  
γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελέι λόγο 
για τη λύση της Εταιρείας. 
3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, ως   
ορίζεται στο άρθρο 42γ του  Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιήθηκε με  το 
Π.Δ. 409/1986, γίνει κατώτερο απο το μισό (1/2) του καταβλημένου με- 
τοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρεώση να 
συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών απο τη 



λήξη της χρήσεως, που θα αποφασίζει τη λύση της εταιρείας ή την υιο- 
θέτηση άλλου μέτρου. 
 

ΑΡΘΡΟ 34 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
1) Εκτός απο την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάριση της.  Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 
του άρθρου 33 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές απο τη Γενική Συνέ- 
λευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του 
ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν 
να είναι δύο ως τέσσερις μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 
διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικη- 
τικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί απο τη Γενική 
Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συμμορφώνονται. 
Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 
εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται απο τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, 
μόλις  αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δημοσιεύουν στον τύπο και το τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 
της Εφημερίδας της Κυβέρνησεως ισολογισμού, αντίτυπο του οποίου 
υποβάλλεται στην Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης 
δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α  του Κ.Ν. 
2190/1920 που προσετέθη με το άρθρο 7 του Ν.Δ. 409/1986. Την ίδια 
υποχρέωση υπέχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
3) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατα 
την διάρκεια της εκκαθάρισης. 
4) Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται απο τη συνέλευση των 
μετόχων που επίσης αποφασίζει την απαλλαγή των εκκαθαριστών απο 
κάθε ευθύνη. 
5) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση 
της εκκαθάρισης. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 35 



 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των θεμάτων που αξιώνει 
το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήμερα. Για όσα θέ- ματα δεν 
ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 
όπως ισχύει μετά την τροποποιήση απο τα Π.Δ. 409/1986, 498/1987 και 
56/91.  
 

ΑΡΘΡΟ 36 
ΚΑΛΥΨΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 
Το κατα το άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού κεφαλαίου της εταιρείας, 
δραχμών δέκα πέντε εκατομμυρίων (15.000.000) ολοσχερώς 
καταβεβλημένο, καλύπτεται απο τις ιδρύτριες της  συνιστωμένης 
ανώνυμης εταιρείας δια μετρητών και ειδικώτερα:  
α) Ποσόν δραχμών δέκα τεσσάρων εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων 
(14.500.000), δι’εισφοράς μετρητών απο την ιδρύτρια Ελένη Αργύρη σύ- 
ζυγο Ιωάννη και β) ποσόν δραχμών πεντακοσίων χιλιάδων (500.000), 
δι’εισφοράς μετρητών απο την ιδρύτρια Δήμητρα Τσερμενίδου του 
Ιωάννη. 
Σύμφωνα με την αναληφθείσα κάλυψη του Μετοχικού Κεφαλαίου της 
εταιρείας, ως άνω η καταβολή γίνεται ως ακολούθως:  
α) Ελένη Αργύρη σύζυγος Ιωάννη, έναντι της δι’ εισφοράς μετρητών εκ 
δραχμών δέκα τεσσάρων εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων 
(14.500.000) αναλαμβάνει χίλιες τετρακόσιες πενήντα (1.450) ανώνυμες 
μετοχές, ποσοστόν ενενήντα έξι και 0,6667 τοις εκατό (96,6667%) επι του 
όλου άνω κεφαλαίου. 
β) Δήμητρα Τσερμενίδου του Ιωάννη, ένατι της δι’εισφοράς μετρητών εκ 
δραχμών πεντακοσίων χιλιάδων (500.000), αναλαμβάνει πενήντα (50) 
ανώνυμες μετοχές, ποσοστό τρία και 0,3333 τοις ετακό (3,3333%) επι του 
όλου άνω κεφαλαίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 37 
ΣΥΝΔΕΣΗ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της Ανώνυμης Εταιρείας που θα 
διοικήσει αυτήν και διαχειρισθεί τις εταιρικές υποθέσεις μέχρι και της 
συγκλήσεως της πρώτης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως ήτοι μέχρι 30-6-
1996 αποτελείται απο τους εξής, άπαντες Ελληνικής Ιθαγένειας. 
1) Ελένη Αργύρη σύζυγος Ιωάννη το γένος Κωνσταντίνου Μπαμπανά και 
της Γεωργίας, επιχειρηματίας, κάτοικος Γέρακα Αττικής, οδός Γαργητού 
αριθμός 126, γεννηθείσα στην Αγία Παρασκευή Καρδίτσας, Α.Δ.Τ. Ν  
049017/1984 του  ΙΣΤ. Παρ. Ασφ. Αθηνών. 



2) Δήμητρα Τσερμενίδου του Ιωάννη, ελεύθερη επαγγελματίας, κάτοικον 
Αθηνών οδός Ελλανίκου αριθμός 25, γεννηθείσα στην Νεάπολη του Νο- 
μού Κοζάνης, Α.Δ.Τ. Π 377309/1993 του Ι΄ Παρ. Ασφ. Αθηνων. 
3) Βασίλειου Ράπτη του Παναγιώτη και της Παναγιώτας ιδιωτικόν υπάλ- 
ληλον, κάτοικον Αθηνών οδός Νικοπόλεως αριθμός 30, γεννηθέντα στην 
Αμαλιάδα, Α.Δ.Τ. Π 399240/1990 του ΙΣΤ Παρ. Ασφ. Αθηνων. 
4) Αλέξανδρου Μπέσιου του Σταύρου και της Ελένης, κάτοικον Βου- 
λιαγμένης Αττικής, οδός Κίρκης 13, ιδιωτικού υπάλληλου, γεννηθέντα 
στην Αθήνα, Α.Δ.Τ. Π 055463/1992 του Αστυν. Τμημ. Βουλιαγμένης. 
5) Μαρία σύζυγον Πέτρου Κονδυλιάρη, το γένος Σωτηρίου και 
Γιαννούλας Βασίλογλου, ιδιωτικόν υπάλληλον, κάτοικον Καισαριανής 
Αττικής, οδός Βουτζά αριθμός 67-73, Α.Δ.Τ. Ρ 052139/1993 του ΚΑ΄ 
Τμημ. Ασφ. Αθηνών. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 38 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

 
Ελεγκτές της εταιρείας για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται οι : 
Ι. TAKTIKOI 
1) Ευάγγελος Σακιώτης του Ιωάννη, οικονομολόγος- Σύμβουλος Επι-   
χειρήσεων, κάτοικος Χαλανδρίου Αττικής, οδός Αιγίνης αριθμός 5, 
γεννηθείς στην Αθήνα, Α.Δ.Τ. Ρ 003428/1992 του Παρ.Ασφ. Χαλανδρίου 
Αττικής. Πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Κ.Ε.Ε. και Νομικής. και 2) Σπυρίδων 
Σταμούλης του Κωνσταντίνου και της Ελένης, Σύμβουλος Επιχειρήσεων, 
κάτοικος Καλλιθέας Αττικής οδός Αριστείδου αριθμός 139, γεννηθείς 
στην Αθήνα Α.Δ.Τ. Η 792826/1967 του ΙΗ΄ Παρ. Ασφ. Αθηνών, 
πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Κ.Ε.Ε. 
II. ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ 
1) Ελευθερία Βαριστέα σύζυγος Κωνσταντίνου, το γένος Θεμιστοκλή 
Σκαφίδα και της Αικατερίνης, λογίστρια, κάτοικος Αθηνών οδός 
Μοσχοπούλου αριθμός 10, γεννηθείσα στην Αθήνα, Α.Δ.Τ. Π 
552205/1990 του Λ΄ Παρ. Ασφ. Αθηνών. Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π. και  
2) Νικόλαος Ταντισάκης του Ιωάννη και της Μαρίας, γεννηθείς στην 
Αθήνα, οικονομολόγος, Κάτοικος Αθηνών Τρίτωνος 124, Πτυχιούχος 
Α.Σ.Ο.Κ.Ε.Ε., Α.Δ.Τ.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 39 
 

1) Περίληψη του παρόντος θέλει δημοσιευθεί κατά τις διατάξεις του Κωδ. 
Ν. 2190/1920 όπως  ισχύει, στο Τεύχος Ανών. Εταιρειών και Ετ. Περ. 
Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησεως. 



2) Το παρόν συντάχθηκε βάσει σχεδίου της Δικηγόρου Αθηνών Κλειώς 
Αρζιμάνογλου του Ιωάννη και  της Πετρούλας, κατοίκου Αθηνών, 
Ασκληπιού 3, Α.Τ.Δ.Σ.Α. 3918, προσαρτωμένου στο παρόν του 
υπ’αριθμόν Σ 37612/12-11-1993 γραμματίου προείσπραξης του 
Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών, δραχμές (100.000). 
 

ΑΡΘΡΙΟ 40 
ΔΑΠΑΝΕΣ 

 
Το συνολικό ποσό, κατα προσέγγιση, των δαπανών εν γένει σύστασης 
της εταιρείας, οι οποίες και την βαρύνουν ανέρχεται σε δραχμές τρια- 
κόσιες δέκα έξι χιλιάδες πεντακόσιες. 
Το ποσό αυτό αναλύεται ως εξής :  
1) Αμοιβή Δικηγόρου για σύνταξη σχεδίου του παρόντος συμβολαίου 
δραχμές εκατό χιλιάδες (100.000). 
2) Για σύνταξη του συμβολαίου, αμοιβή Συμβολαιογράφου, για ΤΣΝ και 
για τέσσερα (4) αντίγραφα αυτού δραχμές εννενήντα έξι χιλιάδες πεντα- 
κόσιες (96.500) εξ’ αυτών δραχμές είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες 
(22.500) δια Τ.Ν. 
3) Για τη δημοσίευση στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως δραχμές 
εσδομήντα χιλιάδες (70.000). 
4) Για φόρο συγκεντρώσης Κεφαλαίου σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 17-31 του Ν. 1676/1986, ανερχόμενο σε ποσοστό 1% επι του 
εταιρικού κεφαλαίου, δραχμές εκατόν πενήντα χιλιάδες (150.000). 
5) Ότι το παρόν καταστατικόν απαλλάσσεται συμφώνως προς το άρθρον 
11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/1967 απο τέλη χαρτοσήμου. 
 
  

ΑΡΘΡΟ 41 
ΠΡΑΞΕΙΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΣΤΑΔΙΟ ΙΔΡΥΣΕΩΣ 

 
Πρόσωπα που ενεργούν με το όνομα της παρούσας υπο ίδρυση Ανώ- 
νυμης Εταιρείας, κατά το στάδιο της ιδρύσεως, ευθύνονται για τις πρά- 
ξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο. Θα ευθύνεται όμως μόνη η 
εταιρεία, η οποία και αποκτά τα πάσης φύσεως δικαιώματα, για τις πρά-
ξεις που έγιναν ρητά στο όνομα της κατα το ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε 
τρείς (3) μήνες απο την απόκτηση της νομικής της προσωπικότητας ανα- 
λάβει (η εταιρεία) τις υποχρεώσεις που  απορρέουν απο τις πράξεις αυτές. 

 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΤΟΥ 



ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

ΑΡΓΥΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 


