
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,09/11/2024

Αριθ. Πρωτ.:3445510

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης

με  την  επωνυμία  ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΖΕΜΟΣ ΚΑΙ  ΣΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ,  το  διακριτικό  τίτλο

______________  και  αριθμό  ΓΕΜΗ 003753601000.

Την  09/11/2024  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 4573814, οι εγκεκριμένες από την 31/10/2024 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΤΖΕΜΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», το διακριτικό τίτλο «______________» και αριθμό ΓΕΜΗ

003753601000, για τη χρήση 01/01/2023 έως 31/12/2023.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΤΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ  

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΖΕΜΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΠΕ» ΑΦΜ 099633455  

Προς την τακτική Γενική Συνέλευση των εταίρων 

Γ.Ε.ΜΗ3753601000 

Κύριοι εταίροι, 

Υποβάλλουμε συνημμένος στη γενική συνέλευσή σας τις οικονομικές καταστάσεις  της εταιρίας για 

την χρήση  σύμφωνα με τον Ν.4308/2014 που καθορίζει τη κατηγορία της οντότητας το 

υπόδειγμα των ανωτέρω οικονομικών καταστάσεων με τις παρατηρήσεις μας πάνω σε αυτές και 

παρακαλούμε να τις εγκρίνετε. 

 
 
 
 
1. Εξέλιξη των εργασιών της εταιρείας : 

Ο κύκλος εργασιών της κλειομένης χρήσεως ανήλθε σε 578.488,64 € και τα αποτελέσματα 

προ φόρων 13.962,00 €.  

   

 

 

2. Οικονομική θέση της εταιρίας : 

Η οικονομική κατάσταση της εταιρίας πρέπει να θεωρείται ότι ανταποκρίνεται στην 

εμφανιζόμενη εικόνα του ισολογισμού της κλειόμενης χρήσης. 
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2023 2022
Περιουσιακά στοιχεία
Πάγια 472.230,75 466.686,20

Μείον: Αποσβεσμένα 401.769,09 70.461,66 390.366,21 76.319,99

Απομειωμένα 0,00 0,00 0,00 0,00
Αποθέματα 54.750,00 68.252,00
Απαιτήσεις 9.852,22 28.574,90
Προκαταβολές και έσοδα 
εισπρακτέα

0,00

Λοιπά 83.289,39 64.437,17
Σύνολο ενεργητικού 218.353,27 237.584,06

Καθαρή θέση και 
υποχρεώσεις
Κεφάλαια και 
αποθεματικά

2.187,26 -10.883,95

Μακροπρόθεσμες 
υποχρεώσεις

66.999,47 62.974,38

Βραχυπρόθεσμες 
υποχρεώσεις

149.166,54 185.493,63

Σύνολο καθαρής θέσης 
και υποχρεώσεων

218.353,27 237.584,06

Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 
ΚΑΜΠΟΥΡΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ

    ΑΔΤ. ΑΙ 100255 ΑΕ 154196 Ά ΤΑΞΕΩΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΖΕΜΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ  ΕΠΕ
 ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2023

ΑΡΙΘΜΟΣ  ΓΕΜΗ  003753601000
24η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 01/01/2023- 31/12/2023

ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ

Αθήνα 30/6/2024

Ο ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 
ΤΖΕΜΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
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ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.  003753601000
Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία 31/12/2023

Σημ 2023 2022
Κύκλος εργασιών (καθαρός) 578.488,64 469.321,31
Κόστος πωλήσεων 291.692,84 209.567,94
Μικτό αποτέλεσμα 286.795,80 259.753,37
Λοιπά συνήθη έσοδα 24.990,88 4857,02

311.786,68 264.610,39
Έξοδα διοίκησης 117.083,20 76.326,19
Έξοδα διάθεσης 175.624,79 169.287,66
Λοιπά έξοδα και ζημιές 673,29 695,16
Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό) 0 0
Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων 0 0
Κέρδη και ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία 0 0
Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 0 0
Κέρδος από αγορά οντότητας ή τμήματος σε τιμή ευκαιρίας 0 0
Λοιπά έσοδα και κέρδη 1.549,91 885,57
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 19.955,31 19.186,95
Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 0,07 0,18
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 5.993,38 8.956,90
Αποτέλεσμα προ φόρων 13.962,00 10.230,23
Φόροι εισοδήματος 0 0

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 13.962,00 10.230,23

    ΑΔΤ. ΑΙ 100255

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΖΕΜΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ  ΕΠΕ

Ποσά σε Ευρώ

Ο ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 
ΤΖΕΜΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

ΚΑΜΠΟΥΡΗΣ 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ

ΑΕ 154196 Ά ΤΑΞΕΩΣ

30/6/2024
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ΑΡΙΘΜΟΔΕΙΚΤΕΣ  

 

  31/12/2023   31/12/2022  
       
       
ΠΑΓΙΑ    70.461,66 32,27%   76.319,99 32,12% 
ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ    218.353,27     237.584,06   
              
              
ΣΥΝΟΛΟ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ   2.187,26 1,01%   -10.883,95 -4,38% 
ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ    216.166,01     248.468,01   
              
              
ΣΥΝΟΛΟ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ   2.187,26 1,00%   -10.883,95 -4,58% 

ΣΥΝΟΛΟ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ, 
ΠΡΟΒΛΕΨΕΩΝ ΚΑΙ 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ    218.353,27     237.584,06   
              
              
ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ    216.166,01 98,99%   248.468,01 104,58% 

ΣΥΝΟΛΟ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ, 
ΠΡΟΒΛΕΨΕΩΝ  ΚΑΙ 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ    218.353,27     237.584,06   
              
              
ΣΥΝΟΛΟ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ   2.187,26 3,10%   -10.883,95 -14,26% 
ΠΑΓΙΑ   70.461,66     76.319,99   

 

 

3. Προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας : 

Ο Διαχειριστής βλέπει με συγκροτημένη αισιοδοξία την τρέχουσα χρήση και προσδοκεί σε μία 

σταθεροποιητική  πορεία της εταιρίας λόγω και της οικονομικής κρίσης. 

 

4. Κατεχόμενα από την εταιρία χρεόγραφα ( Λ/σμοί Ε.Λ.Π. 34.03, 43.01 ): 0,00 € 

 

5. Κατεχόμενα από την εταιρεία χρηματικά διαθέσιμα (Λ/σμοί Ε.Λ.Π. 38.00 ) : 158,65 € 

6.Εταιρικό κεφάλαιο  :  το εταιρικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 18.000,00 € 

 

7. Στην εταιρεία κατά την χρήση του 2023 απασχολήθηκαν 09 εργαζόμενοι 

Με πλήρη επίγνωση των οικονομικών συνθηκών που επικρατούν αναγνωρίζουμε ότι το 

ανθρώπινο δυναμικό μας αποτελεί το σημαντικότερο περιουσιακό μας στοιχείο και το 

βασικότερο παράγοντα επίτευξης των στρατηγικών μας στόχων. 
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Μέσα από διαφανή και αξιοκρατικά πλαίσια επιλογής και αξιολόγησης της απόδοσης και 

επιβράβευσης του ανθρώπινου δυναμικού μας και ένα πλέγμα κατάλληλων διαδικασιών και 

ορθολογικών δομών οργάνωσης η εταιρεία στοχεύει στην επίτευξη των στόχων της.  

Οι ευκαιρίες εξέλιξης και ανέλιξης αποτελούν μέρος της ανθρωποκεντρικής μας φιλοσοφίας. 

 

Ίσες ευκαρείες 

Τα στελέχη, οι εργαζόμενοι και οι συνεργάτες της εταιρείας συμπεριφέρνονται με σεβασμό 

προς τους συναδέλφους και κάθε συναλλασσόμενο της εταιρείας και συμμορφώνονται πλήρως 

με τη νομοθεσία περί παροχής ίσων ευκαιριών. 

Μορφές παρενόχλησης σε βάρος οποιουδήποτε εργαζόμενου ή τρίτου συναλλασσόμενου με 

την εταιρεία δεν είναι αποδεκτές. 

Η αξία, τα προσόντα και η απόδοση των ατόμων συνιστούν τους βασικούς λόγους ανάθεσης 

πιο σύνθετων και απαιτητικών ρόλων του οργανογράμματος, ενώ χαρακτηριστικά που 

σχετίζονται με το φύλλο, την ηλικία, τη θρησκεία, την καταγωγή, το χρώμα, ή τις πεποιθήσεις 

των υποψηφίων δεν αποτελούν λόγους προτίμησης τους ή αποκλεισμού τους έναντι 

συνυποψήφιων τους. 

 

Υγιεινή και ασφάλεια προσωπικού. 

Η εταιρεία στα πλαίσια της διαφύλαξης της ασφάλειας των εργαζομένων, έχει ορίσει τεχνικό 

ασφαλείας προκειμένου να διερευνώνται πιθανοί κίνδυνοι που υπάρχουν στους χώρους 

εργασίας και να προτείνονται μέτρα αποφυγής τους. 

Η προστασία της υγείας και της ασφάλειας σε όλους τους τομείς δραστηριότητας συνιστούν 

ζητήματα ύψιστης σημασίας και προτεραιότητας. 

Η εταιρεία μεριμνά για τη δημιουργία εργασιακού περιβάλλοντος με συνθήκες ικανές και 

ευχάριστες για εργασία, καθώς και για την διαμόρφωση χώρων ενδιαίτησης, προετοιμασίας και 

υγιεινής. 

Κοινωνία 

 Η εταιρεία φροντίζει για την εφαρμογή ελάχιστων κοινωνικών προδιαγραφών και αποσκοπεί 

στην συνεχή βελτίωση τους. Οι ελάχιστες αυτές κοινωνικές προδιαγραφές συνιστούν θεμέλια 

της λειτουργίας της : 

 Ανθρώπινης αξιοπρέπειας  

 Τήρησης νομοθετικών διατάξεων  
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 Απαγόρευσης εργασίας ανηλίκων  

 Απαγόρευσης καταναγκαστικής εργασίας και πειθαρχικών μέτρων  

 Ελευθερίας οργάνωσης και συγκέντρωσης 

 Περιβαλλοντικής προστασίας 

Δεν επιτρέπεται η τιμωρία ή η μειονεκτική μεταχείριση εργαζομένων που καταγγέλουν 

τέτοιου είδους παραβάσεις αναφορικά με τις κοινωνικές αυτές προδιαγραφές. 

Περιβαλλοντικά θέματα 

 

Η λειτουργία μας εναρμονίζεται με όλους τους κανονισμούς – νομοθεσίες ορθής 

περιβαλλοντικής πρακτικής. 

Υποστηρίζουμε την ανακύκλωση μέσα στον ίδιο εργασιακό μας περιβάλλον φροντίζοντας 

για την ανακύκλωση γραφικής ύλης και απορριμάτων. 

 
6. Άλλα σημαντικά γεγονότα : 

 

 Από την λήξη της κλειόμενης χρήσεως μέχρι την ημέρα συντάξεως της παρούσας εκθέσεως 

δεν έχουν  συμβεί σημαντικά γεγονότα. 

           Μετά από τα παραπάνω κύριοι εταίροι παρακαλείσθε όπως: 

  

- Eγκρίνετε τις οικονομικές καταστάσεις καθώς και τη διάθεση των αποτελεσμάτων 

της χρήσεως  01/01/2023 έως 31/12/2023.                                             

- Απαλλάξετε το Διαχειριστή από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως για τα πεπραγμένα 

της χρήσεως 01/01/2023 έως 31/12/2023.   

                                           

Ο Διαχειριστής 

                      Μετά από συζήτηση η έκθεση εγκρίνεται ως έχει. 

 

 
     

ο Διαχειριστής 
 Μέλος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΖΕΜΟΣ  ΑΣΠΑΣΙΑ ΔΡΙΒΑΚΟΥ 

Ακριβές αντίγραφο από το Βιβλίο Πρακτικών των εταίρων 

Ο Διαχειριστής 
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31/10/2024 
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