


Νέο Κείμενο Καταστατικού  

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία   

«ΤΟΞΟΤΗΣ Επιχειρηματικές Συμμετοχές Ανώνυμη Εταιρεία»  

(όπως αυτό ισχύει σήμερα, μετά και την τροποποίηση που επέφερε η Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση της 19ης Οκτωβρίου 2015) 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 1ο  

Ιδρύεται με το παρόν ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "ΤΟΞΟΤΗΣ 

Επιχειρηματικές Συμμετοχές Ανώνυμη Εταιρεία" και  διακριτικό τίτλο 

"ΤΟΞΟΤΗΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΑΕ". 

Στα έγγραφα, δικόγραφα, αξιόγραφα, έντυπα και λοιπά στοιχεία της 

Εταιρείας θα αναγράφεται η εταιρική επωνυμία ή ο διακριτικός της τίτλος. 

Για τις συναλλαγές της Εταιρείας με την αλλοδαπή καθώς και σε 

ξενόγλωσσα κείμενα γενικά, η επωνυμία της και ο διακριτικός της τίτλος θα 

χρησιμοποιείται με λατινικούς χαρακτήρες ή σε πιστή μετάφραση στην 

αντίστοιχη   ξένη γλώσσα.  

 

ΑΡΘΡΟ 2ο  

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Η Εταιρεία μπορεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, να ιδρύει για την εξυπηρέτηση του 

σκοπού της (και υπό τις προϋποθέσεις που ο νόμος ορίζει) υποκαταστήματα, 

παραρτήματα, πρακτορεία ή γραφεία αντιπροσώπευσης οπουδήποτε στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό σε συνεργασία (ή και χωρίς συνεργασία) με ημεδαπά 

ή αλλοδαπά φυσικά ή νομικά πρόσωπα. Η σχετική απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου θα καθορίζει την έκταση των αρμοδιοτήτων, τα καθήκοντα, τη 

δικαιοδοσία και τον τρόπο γενικά της λειτουργίας τους. 

 



ΑΡΘΡΟ 3ο  

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται εκατονταετής (100ετής) και αρχίζει 

από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της απόφασης 

για την σύσταση της και της έγκρισης του καταστατικού της. Η διάρκεια της 

Εταιρείας παρατείνεται  με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο  

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. Η απόκτηση μειοψηφικών ή πλειοψηφικών συμμετοχών σε ελληνικές ή 

αλλοδαπές επιχειρήσεις οποιασδήποτε νομικής μορφής εισηγμένες στο 

Χρηματιστήριο ή μη στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, οι οποίες 

δραστηριοποιούνται σε οποιοδήποτε τομέα καθώς και η συνεργασία με 

οποιοδήποτε τρόπο με αυτές. 

2. Η παροχή υπηρεσιών συμβουλευτικού χαρακτήρα για οικονομικά 

θέματα, θέματα αναδιάρθρωσης επιχειρήσεων, προς τις εταιρείες των οποίων 

έχει αποκτήσει συμμετοχή ή και τρίτες εταιρείες. 

3. Η εμπορία, αντιπροσώπευση και ενοικίαση ειδών μουσικής, ήχου και 

εικόνας, όπως δίσκοι, κασέτες, compact-discs, Dvds, ηλεκτρονικών 

μηχανημάτων ήχου, μουσικών οργάνων, ηλεκτρονικών παιχνιδιών, 

ηλεκτρονικών υπολογιστών, προγραμμάτων και αναλωσίμων αυτών, ειδών 

κινητής και σταθερής τηλεφωνίας και εν γένει τουριστικών ειδών. 

4. Η πώληση μέσω διαδικτύου προϊόντων και υπηρεσιών μουσικής, 

εικόνας και ήχου, ειδών συναφών με τη μουσική και την ψυχαγωγία εν γένει, 

ηλεκτρονικών υπολογιστών, προγραμμάτων και αναλώσιμων αυτών και ειδών 

τηλεφωνίας καθώς και η δημιουργία, η επεξεργασία και η διαμόρφωση 

λογισμικού ψηφιακού περιεχομένου κάθε μορφής και των τεχνικών 

χαρακτηριστικών αυτού. 

5.  Η παραγωγή και διαχείριση προγράμματος ραδιοφωνικών σταθμών.  

6. Η παροχή υπηρεσιών και η εμπορία ειδών συναφών με την μουσική 

και την ψυχαγωγία εν γένει. 

7. Η παροχή υπηρεσιών διαφήμισης, σε έντυπη, ηλεκτρονική ή 

ακουστική μορφή και εν γένει η παροχή υπηρεσιών προώθησης προϊόντων και 

υπηρεσιών. 



8. Η εμπορία, εισαγωγή και αντιπροσώπευση ειδών ρουχισμού, 

υποδημάτων και πάσης φύσεως αξεσουάρ παιδικής, γυναικείας και ανδρικής 

ενδύσεως. 

9. Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση καταστημάτων υγειονομικού 

ενδιαφέροντος, όπως καφέ-μπαρ, χώρων εστίασης και αναψυχής εν γένει. 

10. Κάθε δραστηριότητα τουριστικής επιχείρησης, όπως η οργάνωση 

ταξιδίων και εκδρομών, η μεταφορά τουριστών, η πρακτορεία και 

αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών τουριστικών επιχειρήσεων, η 

αγορά, ενοικίαση και εκμετάλλευση μεταφορικών μέσων για την εξυπηρέτηση 

των σκοπών της εταιρείας καθώς και οποιαδήποτε άλλη σχετική 

δραστηριότητα.  

Προς επίτευξη του σκοπού αυτού η εταιρεία μπορεί να ιδρύει αυτοτελή 

τμήματα τουριστικών επιχειρήσεων ή τουριστικά γραφεία και γραφεία 

ταξιδίων καθώς και να συνεργάζεται με άλλες επιχειρήσεις ημεδαπές ή 

αλλοδαπές που επιδιώκουν τον ίδιο ή συναφή σκοπό. 

11. Η αγορά, ναυπήγηση, μετασκευή και εκμετάλλευση πλοίων κάθε 

φύσης και κατηγορίας για τη μεταφορά προσώπων, εμπορευμάτων και 

οχημάτων κάθε τύπου. 

12. Η ναύλωση και γενικά η εκμετάλλευση αυτοτελώς ή σε συνεργασία με 

κάθε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο πλοίων και γενικά πλωτών μέσων. 

13. Η αγορά, πώληση, μίσθωση και η εν γένει εκμετάλλευση ακινήτων, 

κτιρίων, κατοικιών, οικοπέδων και αγρών. Η διαχείριση επ’ αμοιβή ακινήτων 

πάσης φύσεως. Η οικιστική και εμπορική ανάπτυξη γης. Η ανέγερση κτιρίων 

και εγκαταστάσεων παντός είδους σε ακίνητα της εταιρείας ή ξένα με υλικά 

της εταιρείας ή με ξένα υλικά. Η συμμετοχή στην εκτέλεση συναφών έργων. 

14. Η άσκηση οιασδήποτε δραστηριότητος συναφούς με τις ανωτέρω. 

15. Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται 

με άλλες επιχειρήσεις, να αντιπροσωπεύει εταιρείες της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής ανεξάρτητα από τον σκοπό και τον εταιρικό τους τύπο καθώς και 

να ιδρύει εταιρείες με οποιοδήποτε επιχειρηματικό αντικείμενο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 



΄Αρθρο 5ο  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας που είχε ορισθεί αρχικά σε 

τριακόσια εκατομμύρια (300.000.000) δραχμές και εδιαιρείτο σε τριακόσιες 

χιλιάδες (300.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών η κάθε μία, καταβλήθηκε από τους ιδρυτές της εταιρείας, σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στο άρθρο 39 του παρόντος καταστατικού. 

2. Με απόφαση της από 13.6.1999 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα 

δισεκατομμύριο εκατό εκατομμύρια (1.100.000.000) δρχ. – χωρίς τροποποίηση 

του άρθρου 5 του Καταστατικού, βάσει της παρ. 2 του άρθρου 6 του 

Καταστατικού – με έκδοση ενός εκατομμυρίου εκατό χιλιάδων (1.100.000)  

νέων κοινών ανωνύμων μετοχών μετά ψήφου, ονομαστικής αξίας και τιμής 

διάθεσης 1.000 δρχ. εκάστη. 

3. Με απόφαση της από 28.9.1999 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα 

δισεκατομμύριο διακόσια εκατομμύρια (1.200.000.000) δρχ. με καταβολή 

μετρητών και τη δημιουργία αποθεματικού από την έκδοση μετοχών υπέρ το 

άρτιο, ποσού τριών δισεκατομμυρίων εξακοσίων (3.600.000.000) δρχ., με 

έκδοση ενός εκατομμυρίου διακοσίων χιλιάδων (1.200.000) νέων κοινών 

ανωνύμων μετοχών μετά ψήφου, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστη. 

4. Με απόφαση της από 4.1.2000 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αποφασίσθηκε η μετατροπή των μετοχών από ανώνυμες σε 

ονομαστικές. 

5. Με απόφαση της από 22.12.2001 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρείας αποφασίστηκε: 

α. η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας κατά πενήντα επτά 

εκατομμύρια οκτακόσιες πενήντα χιλιάδες (57.850.000) δρχ., ήτοι 

169.772,56053 ΕΥΡΩ., με αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 

1.000 σε 1022,25 δρχ. (ήτοι 3 ΕΥΡΩ) 

β. η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας και της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ΕΥΡΩ, 

6. Με απόφαση της από 11.3.2014 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, αυξήθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής από 3,00 € σε 30,00 € με 



ταυτόχρονη μείωση του συνολικού αριθμού των μετοχών από 2.600.000 σε 

260.000 (reverse split: με αναλογία δέκα (10) παλαιές μετοχές προς μία (1) 

νέα μετοχή).  

Μετά τα ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας εξακολουθεί να 

ανέρχεται στο συνολικό ποσό των επτά εκατομμυρίων οκτακοσίων χιλιάδων 

ΕΥΡΩ (7.800.000 €), διαιρείται όμως σε διακόσιες εξήντα χιλιάδες (260.000)  

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα ΕΥΡΩ (30,00 €) εκάστης. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο  

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.α. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, μέσα στην πρώτη πενταετία 

από τη νόμιμη σύστασή της δικαιούται, με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο είτε εφ' άπαξ είτε τμηματικά με έκδοση νέων μετοχών 

μέχρι το ποσό που έχει καταβληθεί αρχικά.  

β. Η πιο πάνω (υπό α) εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ν. 2190/1920. Στην περίπτωση 

αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 

στο Διοικητικό Συμβούλιο η συγκεκριμένη εξουσία.  

γ. Η ίδια ως άνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη 

λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ν.2190/1920. 

2. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, 

απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 29 παρ. 3 και 4 και 31 

παρ. 2 του ν.  2190/1920 καθώς και του άρθρου 25 παρ. 3, 4 και 5 του 

παρόντος καταστατικού (και με ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το 

μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού) όταν τα αποθεματικά της 



Εταιρείας υπερβούν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

3.α. Το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου ορίζει στην απόφασή του τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 

θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών, την 

προθεσμία κάλυψης και, αν κρίνει σκόπιμο, και τους λοιπούς, τυχόν, όρους 

της αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου.  

β. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο υπέρ αυτών που είναι μέτοχοι της Εταιρείας κατά την 

εποχή της έκδοσης και κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

γ. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που παρέχεται από το όργανο της 

Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του κεφαλαίου για την ενάσκηση του 

δικαιώματος αυτού (παραπάνω υπό β) και η οποία προθεσμία δε μπορεί να 

είναι μικρότερη από δέκα πέντε (15) ημέρες, οι μετοχές που τυχόν δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλιούς μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

δ. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή 

ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρ. 11 του ν. 2190/1920 χρονικά όρια. 

ε. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης.  

στ. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν στις περιπτώσεις που 



ορίζει ο νόμος. Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επί αποδείξει επιστολή, εφόσον οι μετοχές 

είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 25 παρ. 3, 4 και 5 και 29 παρ. 2 του παρόντος, μπορεί 

να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται 

στην προηγούμενη παράγραφο (υπό 3). Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση 

γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό 

ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή 

που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που 

προβλέπει το άρθρο 7β του ν. 2190/1920. 

5. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, σύμφωνα με 

την έννοια της προηγούμενης παραγράφου (4), όταν οι μετοχές 

αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής 

επενδυτικών υπηρεσιών που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς 

φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την παρ. 3 αυτού 

του άρθρου. 

6. Επιτρέπεται η έκδοση μετοχών σε τιμή πάνω από το άρτιο. Η διαφορά 

που προκύπτει από την έκδοσή τους φέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο 

από έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο που δε μπορεί να διατεθεί για 

πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

7. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται κατά την 

παράγραφο 1 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποιήσεις του 

καταστατικού της Εταιρείας. 

8. Οποιαδήποτε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου θα συντελείται 

με τροποποίηση του παρόντος άρθρου σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

25 παραγ. 3, 4 και 5 και 29 παραγ. 2 του παρόντος Καταστατικού.  

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 



1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να πιστοποιήσει τη καταβολή της αύξησης μέσα σε 

προθεσμία ενός (1) μηνός από την λήξη της προθεσμίας που ορίσθηκε για την 

καταβολή του ποσού της αύξησης. 

2. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να 

οριστεί μικρότερη των δέκα πέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων 

(4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο 

όργανο της Εταιρείας. 

3. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται 

με ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του παρόντος, 

η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα 

λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για έναν (1)  ακόμη 

μήνα. 

4. Μέσα στις προθεσμίες που ο νόμος ορίζει, η Εταιρεία υποχρεώνεται 

να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο πρακτικού της 

παραπάνω συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με 

προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' 

ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.   

ΑΡΘΡΟ 8ο  

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Oι μετοχές της Εταιρείας είναι ανώνυμες, με αντίστοιχη επίδραση 

στην παρ. 6 του άρθρου 5.   

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες και περισσότεροι κύριοι μιας μετοχής 

καθώς και οι ψιλοί κύριοι ή επικαρπωτές της εκπροσωπούνται υποχρεωτικά, 

στις σχέσεις τους με την Εταιρεία, από έναν κοινό εκπρόσωπο και μέσω του 

τελευταίου ασκούν και τα δικαιώματα που απορρέουν από την κοινή μετοχή. 

Ο αντιπρόσωπος αυτός διορίζεται με έγγραφό τους προς την Εταιρεία. Εάν 



δεν ορισθεί τέτοιος κοινός εκπρόσωπος η άσκηση των παραπάνω 

δικαιωμάτων αναστέλλεται. Κάθε συγκύριος ευθύνεται σε ολόκληρο απέναντι 

στην Εταιρεία για τις υποχρεώσεις που απορρέουν από την μετοχή. 

3. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και τα 

κέρδη της Εταιρείας και στην περιουσία της κατά το λόγο του όλου αριθμού 

των μετοχών. 

4. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα λήψεως αντιγράφου του 

ισολογισμού και της εκθέσεως των ελεγκτών και του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Η κυριότητα του τίτλου μετοχής δημιουργεί την ιδιότητα του μετόχου 

της Εταιρείας και συνεπάγεται αυτοδικαίως για τον δικαιούχο την πλήρη 

αποδοχή του καταστατικού της Εταιρείας καθώς και των αποφάσεων της 

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

λαμβάνονται μέσα στο πλαίσιο της αρμοδιότητάς τους και του Νόμου. 

6. Σε περίπτωση υπάρξεως φυσικών τίτλων: α) Τα δικαιώματα και 

υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κάτοχό της. β) Οι μετοχές 

μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή και 

περισσότερες μετοχές κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. γ) Οι 

τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το στέλεχος, είναι αριθμημένοι με 

αύξοντα αριθμό και φέρουν τη χρονολογία της έκδοσης τους και τις 

υπογραφές του Προέδρου και ενός από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

της Εταιρείας που ορίζεται από αυτό,  καθώς και τη σφραγίδα της Εταιρείας. 

Για τα λοιπά θέματα, όσον αφορά τη μορφή και το περιεχόμενο των φυσικών 

τίτλων, αποφασίζει το Διοικητικό Συμβούλιο.  

7. Επιτρέπεται η έκδοση αποθετηρίων εγγράφων και η μετατροπή των 

ενσωμάτων μετοχών σε άυλες με τη διαδικασία και τις προϋποθέσεις που ο 

νόμος ορίζει. 

8. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με τους όρους και προϋποθέσεις 

που ο νόμος ορίζει. 

9. Η Εταιρεία είναι δυνατό να προβεί στην έκδοση προσωρινών τίτλων 

μετοχών, οι οποίοι φέρουν τα στοιχεία που διαλαμβάνονται στην διάταξη της 

παρ. 6 του παρόντος άρθρου και αντικαθίστανται με οριστικούς τίτλους 

αμέσως μόλις αυτοί εκδοθούν. 



10. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που 

βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων του Ν. 3340/2005, όπως 

εκάστοτε ισχύει, η εταιρεία μπορεί η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο 

όνομα του αλλά για λογαριασμό της να αποκτήσει δικές της μετοχές, μόνο 

όμως υπό τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 16 του Ν. 2190/1920. 

11. Από την απαγόρευση της προηγουμένης παραγράφου εξαιρούνται: 

α. Οι μετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, που αποφασίσθηκε από τη Γενική Συνέλευση, 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του καταστατικού ή ως συνέπεια εξαγοράς 

μετοχών. 

β.  Οι μετοχές που αποκτήθηκαν μετά από καθολική μεταβίβαση 

περιουσίας. 

γ. Οι μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από 

χαριστική αιτία ή έχουν αποκτηθεί από τράπεζες και άλλους πιστωτικούς 

οργανισμούς ως προμήθεια για αγορά.  

δ. Οι μετοχές που αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση που προκύπτει από 

τον νόμο ή δικαστική απόφαση με σκοπό την προστασία των μειοψηφούντων  

μετόχων καθώς και οι μετοχές που αποκτήθηκαν με σκοπό την ικανοποίηση 

υποχρεώσεων της εταιρείας από ανταλλάξιμο ομολογιακό δάνειο.   

ε. Οι μετοχές που έχουν εξοφληθεί πλήρως και αποκτήθηκαν με 

πλειστηριασμό μέσω αναγκαστικής εκτέλεσης που πραγματοποιήθηκε για την 

ικανοποίηση αξίωσης της εταιρείας έναντι του κυρίου των μετοχών αυτών. 

12. Στις περιπτώσεις β' – ε’ της προηγουμένης παραγράφου, οι μετοχές 

που αποκτούνται πρέπει να μεταβιβασθούν εντός προθεσμίας τριών (3) 

μηνών το αργότερο από το χρόνο απόκτησής τους, εκτός αν η ονομαστική 

αξία των μετοχών αυτών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών που η εταιρεία 

μπορεί να έχει αποκτήσει από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά 

για λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται μέσα στην 

προθεσμία αυτή ακυρώνονται, με μείωση του κεφαλαίου κατά το αντίστοιχο 

ποσό με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 25 παρ. 1 και 29 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού.  



13. Οι μετοχές της Εταιρείας που ανήκουν στην ίδια, δεν υπολογίζονται 

για το σχηματισμό απαρτίας, δεν αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση 

και δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 9ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Α.1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται αποκλειστικά και μόνον στην 

ονομαστική αξία της μετοχής του. 

2. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, θεωρείται ότι έχει με την 

ιδιότητά του αυτή μόνιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται 

στους Ελληνικούς Νόμους. 

3. Μέτοχοι, γενικοί διάδοχοι ή πιστωτές τους καθώς και κάτοχοι από 

νόμιμη αιτία μετοχών της Εταιρείας (θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, 

ενεχυρούχοι δανειστές κλπ.) δικαιούνται  να ασκήσουν τα δικαιώματα που 

τους παρέχονται από το παρόν καταστατικό και το νόμο. 

4. Οι μέτοχοι ασκούν το δικαίωμά τους σε σχέση με τη διοίκηση της 

Εταιρείας μόνο μέσα από τη Γενική Συνέλευση. Το δικαίωμα συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση εξειδικεύεται στα δικαιώματα νομιμοποίησης, παρουσίας, 

συμμετοχής στις συζητήσεις, υποβολής προτάσεων σε θέματα της Ημερήσιας 

Διάταξης, καταχώρησης των απόψεων στα πρακτικά και τέλος το δικαίωμα 

της ψήφου.  

5. Κάθε μέτοχος έχει αξίωση στο μέρισμα που ορίζεται κάθε φορά 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου και του παρόντος καταστατικού καθώς 

και στο προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρείας που του αναλογεί σε 

περίπτωση διαλύσεώς της. Πέρα από τις απαιτήσεις αυτές κανένα 

περιουσιακό δικαίωμα δεν αναγνωρίζεται στο μέτοχο. 

Β. Δικαιώματα Μειοψηφίας 

Οι μέτοχοι που κατέχουν τα ποσοστά τα οποία αναφέρονται στα 

επόμενα εδάφια έχουν τα δικαιώματα που εκεί διαλαμβάνονται, εκτός κι αν ο 

νόμος περιορίσει στο μέλλον τα δικαιώματα αυτά, οπότε οι μέτοχοι αυτοί θα 



έχουν τα νέα, καθορισμένα από το νόμο, περιορισμένα δικαιώματα. 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων,  που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του   καταβεβλημένου  Μετοχικού   Κεφαλαίου,  το  Διοικητικό 

Συμβούλιο  είναι υποχρεωμένο  να  συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας  ημέρα συνεδρίασης  της,  που  να  μην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση  στον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.  Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.   

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό 

συμβούλιο δέκα πέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 26, 

επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του 

παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στην δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων,  που εκπροσωπούν  το  ένα εικοστό 

(1/20)  του  καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής  

Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα  συνεδρίασης για την λήψη  τους  εκείνη  που  

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ' 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σ' αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του ν. 2190/1920.   

4. Σε  περίπτωση αίτησης μετόχων,  που εκπροσωπούν το  ένα εικοστό 

(1/20)  του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου,  η οποία πρέπει να 



υποβληθεί  στην Εταιρεία  πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν την τακτική 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό   Συμβούλιο  είναι υποχρεωμένο: i) Να 

ανακοινώνει στη Γενική  Συνέλευση  τα  ποσά,  που  μέσα στην τελευταία  

διετία  καταβλήθηκαν  για  οποιαδήποτε  αιτία  από την Εταιρεία σε κάθε 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου  ή στους  Διευθυντές της εταιρείας ή 

άλλους υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. ii) 

Να παρέχει τις  συγκεκριμένες  πληροφορίες  που  του ζητούνται σχετικά με 

τις υποθέσεις της Εταιρείας,  στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική  εκτίμηση  των θεμάτων  της Ημερήσιας Διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 

για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.   

5. Σε  περίπτωση αίτησης μετόχων,  που εκπροσωπούν,  το  ένα πέμπτο 

(1/5)  του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου,  η οποία υποβάλλεται στην 

Εταιρεία μέσα την προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι 

μέτοχοι αυτοί δεν   εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να παράσχει στην Γενική Συνέλευση πληροφορίες σχετικά με την  πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή  κατάσταση της Εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά.   

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 αυτoύ τoυ άρθρoυ, τυχόv 

αμφισβήτηση ως πρoς τo βάσιμo της αιτιoλoγίας λύvει τo Μovoμελές 

Πρωτoδικείo της έδρας της Εταιρίας. 

7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων,  που εκπροσωπούν το  ένα εικοστό 

(1/20)  του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της Ημερήσιας Διάταξης  της  Γενικής Συνέλευσης γίνεται 

με ονομαστική κλήση.   

8. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις αυτoύ τoυ άρθρoυ, oι αιτoύvτες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό 

των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με την παρ. 

1 του άρθρου 25 του παρόντος.  



9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) Μέτoχoι της 

Εταιρίας, πoυ αvτιπρoσωπεύoυv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ μετoχικoύ 

κεφαλαίoυ πoυ έχει καταβληθεί, β) Ο Υπουργός Ανάπτυξης ή η κατά 

περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Ο έλεγχoς διατάσσεται εάv 

πιθαvoλoγείται ότι με τις καταγγελλόμεvες πράξεις παραβιάζovται oι 

διατάξεις τωv vόμωv ή τoυ Καταστατικoύ ή τωv απoφάσεωv της Γεvικής 

Συvέλευσης. Η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 

από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

10. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο  της  Εταιρείας από το Αρμόδιο Δικαστήριο, εφ' όσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται  όπως επιβάλλει η χρηστή  και  συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που 

ζητά τον  έλεγχο  εκπροσωπείται στο Διοικητικό  Συμβούλιο της Εταιρείας. 

11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο 

δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση 

των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 25 του παρόντος.  

Γ. 1.Τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από τις μετοχές που 

κατέχουν είναι ανάλογα  με το ποσοστό κεφαλαίου στο οποίο αντιστοιχεί η 

καταβεβλημένη  αξία των μετοχών τους.   

2. Για την επίλυση οποιασδήποτε αμφισβήτησης σχετικά με τα θέματα 

που διαλαμβάνονται στο άρθρο αυτό, επιλαμβάνονται τα αρμόδια Δικαστήρια 

της έδρας της Εταιρείας, όπως ο νόμος ορίζει. 

3. Ο Μέτοχος μπορεί να μετάσχει και ψηφίσει στη  Γενική Συνέλευση και 

με αντιπρόσωπο, εφοδιασμένο με έγγραφο πληρεξούσιο. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 



ΑΡΘΡΟ 10ο  

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρία (3) έως εννέα (9) μέλη, προερχόμενα από μετόχους ή μη μετόχους, τα 

οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, 

αρχίζει με την εκλογή τους και παρατείνεται αυτοδίκαια μέχρι την εκλογή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που διενεργείται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση που συνέρχεται μετά τη λήξη της θητείας τους. Η θητεία πάντως 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να παραταθεί περισσότερο 

από έξι (6) έτη. 

3. Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο  

ΠΡΟΩΡΗ ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

1. Αν αποχωρήσει κάποιος σύμβουλος πριν λήξει η θητεία του, λόγω 

παραιτήσεως, θανάτου ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο, εφ' όσον οι εναπομείναντες σύμβουλοι είναι τουλάχιστον τρεις, 

δικαιούνται, κατά την κρίση τους, να προβούν στην εκλογή προσωρινού 

συμβούλου σε αντικατάσταση του παραιτηθέντος ή με άλλο τρόπο 

εκπεσόντος συμβούλου και για το υπόλοιπο της θητείας αυτού. Ο διορισμός 

αυτός ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως επόμενη 

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη κι αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Οι πράξεις των συμβούλων αυτών (που εξελέγησαν σε αντικατάσταση 

αυτών που αποχώρησαν πρόωρα), κατά το χρονικό διάστημα μεταξύ της 

εκλογής τους από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα παραπάνω, και 

της ανακοίνωσης στη Γενική Συνέλευση της εκλογής τους σε αντικατάσταση 

των αποχωρησάντων, λογίζονται σαν έγκυρες.  

 



ΑΡΘΡΟ 12ο  

1.  Μέσα σε  πέντε μέρες από  την  εκλογή  συμβούλων  το Διοικητικό 

Συμβούλιο  συνέρχεται σε συνεδρίαση και εκλέγει Πρόεδρο ενώ παράλληλα 

μπορεί να εκλέξει Αντιπροέδρους, Διευθύνοντες ή και Εντεταλμένους 

Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως στην ίδια απόφαση τις αρμοδιότητες, 

τις εξουσίες, τα καθήκοντά τους και την άσκηση των καθηκόντων τους ως 

τέτοιων αν είναι μικρότερη από τη θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

ιδιότητα του Προέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπέσει 

στο ίδιο πρόσωπο.  

2. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται τον αναπληρώνει, εφόσον 

υφίσταται, ο Αντιπρόεδρος ή εκείνος που ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφασή του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του 

προεδρεύει των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις 

εργασίες του και έχει την ανώτατη εποπτεία της λειτουργίας της Εταιρείας 

και του προσωπικού της. 

4. Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος, οι Διευθύνοντες και οι Εντεταλμένοι  

Σύμβουλοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο  

ΑΠΟΥΣΙΑ - ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

1. Η συνεχής αποχή κάποιου συμβούλου από τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς δικαιολογημένη αιτία για χρονική περίοδο που 

υπερβαίνει το εξάμηνο ισοδυναμεί με παραίτηση, η οποία θεωρείται 

τετελεσμένη από τη στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει για την 

αποδοχή της και γίνει η απαραίτητη μνεία στα πρακτικά του.  

2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλονται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί με δική του ευθύνη να 

αναθέσει την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε άλλον σύμβουλο και η 

εντολή αυτή μπορεί να δοθεί με επιστολή, τηλεγράφημα, fax ή άλλο 



πρόσφορο τρόπο που απευθύνεται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση μπορεί να περιλαμβάνει 

μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο  

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται στην έδρα 

της Εταιρείας, κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν. Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός 

της έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή εφόσον 

στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται σε έκτακτη συνεδρίαση 

κάθε φορά που ο Πρόεδρος κρίνει αναγκαία τη σύγκλησή του.  

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένος να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο όταν το ζητήσουν εγγράφως δύο 

τουλάχιστον μέλη του Συμβουλίου αναφέροντας, με ποινή απαραδέκτου, με 

σαφήνεια και τα θέματα που θα συζητηθούν. Στην περίπτωση που θα 

υποβληθεί αίτηση συγκλήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος ή ο 

αναπληρωτής του είναι υποχρεωμένος να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο ορίζοντας και την ημέρα συνεδριάσεως η οποία δε θα απέχει πάνω 

από επτά (7) ημέρες από την υποβολή της σχετικής αίτησης.                                                                                            

3. Κάθε σύμβουλος έχει μια ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει σύμβουλο 

που απουσιάζει, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ.2 του παρόντος καταστατικού, 

μπορεί, ύστερα από έγγραφη εντολή, να έχει δύο ψήφους, ποτέ όμως στο 

πρόσωπο ενός συμβούλου δεν μπορεί να συγκεντρωθούν πάνω από δύο (2) 

ψήφοι, συμπεριλαμβανομένης και της δικής του ψήφου. Κανείς σύμβουλος δε 

μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο συμβούλιο με πρόσωπο που δεν αποτελεί 

μέλος του. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο  



ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, αν παρίστανται και αντιπροσωπεύονται σ' αυτό οι μισοί πλέον ενός 

από τους συμβούλους. Δε μπορεί όμως ποτέ ο αριθμός των συμβούλων που 

παρίστανται αυτοπροσώπως να είναι κατώτερος από τρεις (3). Για να βρεθεί 

ο αριθμός της απαρτίας, παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν θα προκύψει. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου ή του αναπληρωτού 

του. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και των αντιπροσωπευομένων μελών του, 

εκτός της περιπτώσεως της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Πάνω 

σε προσωπικά ζητήματα, οι αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται με 

μυστική ψηφοφορία που διεξάγεται με ψηφοδέλτιο.  

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

πιστοποιούνται με τα πρακτικά τα οποία τηρούνται κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που 

παρίστανται αυτοπροσώπως στη συνεδρίαση. Γραμματέας του Διοικητικού 

Συμβουλίου ορίζεται, από τον Πρόεδρο,  ένα από τα μέλη του ή τρίτος. 

4. Κανείς σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των 

πρακτικών των συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να 

απαιτήσει την καταχώρηση της γνώμης του στα πρακτικά έστω και αν είναι 

αντίθετη με την απόφαση που πάρθηκε. Πάντως η μη υπογραφή του 

πρακτικού από σύμβουλο που παρέστη κατά τη συνεδρίαση, δεν επάγεται 

ακυρότητα για την απόφαση που πάρθηκε νόμιμα, αρκεί να μνημονεύεται στο 

πρακτικό η άρνησή του προς υπογραφή. 

5. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκδίδονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

εκείνον που το Διοικητικό Συμβούλιο θα ορίσει. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, ενεργώντας συλλογικά, έχει την διοίκηση, 

διαχείριση και διάθεση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας δικαστικώς και εξωδίκως. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα 

που αφορούν την Εταιρεία, εντός του πλαισίου του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα τα οποία κατά το νόμο και το παρόν καταστατικό υπάγονται 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέτει την ενάσκηση όλων των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, πλην αυτών που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας ταυτόχρονα την έκταση της 

αναθέσεως αυτής και την διάρκειά της. 

3. Ο Πρόεδρος διευθύνει τις εργασίες του Συμβουλίου, συγκαλεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο ορίζοντας ημέρα και ώρα της συνεδριάσεως, εκδίδει και 

επικυρώνει με την υπογραφή του κάθε φύσεως έγγραφα που βρίσκονται στα 

χέρια της Εταιρείας, καθώς και αντίγραφα και αποσπάσματα από τα 

λογιστικά βιβλία, πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου και των Γενικών 

Συνελεύσεων. Επίσης έχει και κάθε άλλη αρμοδιότητα που απονέμεται σ' 

αυτόν δυνάμει άλλων διατάξεων του νόμου, του παρόντος καταστατικού ή και 

των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Δ' 

ΕΥΘΥΝΕΣ ΚΑΙ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΑΜΟΙΒΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 17ο  

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην 

Εταιρεία, κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα. 

Ευθύνεται ιδίως αν ο ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις 

που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της Εταιρείας. 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει, αν αποδείξει την επιμέλεια που κατέβαλε 

σαν συνετός επιχειρηματίας. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την 

ιδιότητα του κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Επίσης η 

ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για κάθε πράξη ή παράλειψη που στηρίζεται σε 



νόμιμη απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως ή που αφορά εύλογη 

επιχειρηματική απόφαση η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς 

πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. 

3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένο να τηρεί 

αυστηρά τα απόρρητα της Εταιρείας που γνωρίζει με την ιδιότητα του 

συμβούλου. 

4. Η Εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της, να 

παραιτηθεί από τις αξιώσεις της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί μετά 

πάροδο διετίας από τη γένεση των παραπάνω αξιώσεων και μόνο εφ' όσον 

συμφωνεί η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που να 

εκπροσωπεί το ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται στη συνέλευση. Οι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή 

παραγραφή από την τέλεση της πράξης, εφόσον δε πρόκειται για ζημία από 

δόλο σε δεκαετή. 

5. Οι παραπάνω αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, ασκούνται 

υποχρεωτικά εφ' όσον το αποφασίσει η Γενική Συνέλευση με απόλυτη 

πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τους εκκαθαριστές 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο  (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ' όψη, μόνον 

όταν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες 

πριν από την αίτηση. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην 

περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

6. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί μέσα σε έξη (6) μήνες από την ημέρα της 

Γενικής Συνέλευσης ή την υποβολή της αιτήσεως. 

7. Για τη διεξαγωγή της δίκης, εφαρμόζονται τα οριζόμενα στη διάταξη 

του άρθρ. 22 β παρ. 3 του ν. 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί, μετά από απόφασή του, 



να χορηγείται αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη παράστασή τους στις 

συνεδριάσεις του, της οποίας το ποσό ορίζεται προσωρινά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο με την αίρεση της εγκρίσεώς του από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί από την τακτική 

Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της.  

3. Η διάταξη της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζεται για τις 

αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες 

τους που παρέχονται στην Εταιρεία, βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως 

εργασίας ή αμειβόμενης εντολής. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο  

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με την ιδιότητά τους αυτή, δεν 

έχουν καμιά προσωπική ευθύνη απέναντι στους τρίτους ή τους μετόχους 

ατομικά. Ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία από την εντολή που τους 

ανατέθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος, αλλά και των άρθρων 22α 

και 22β του ν. 2190/1920. 

2. Λαμβανομένων υπόψη και των διατάξεων της νομοθεσίας, 

απαγορεύεται στους συμβούλους που μετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της Εταιρείας καθώς και στους διευθυντές της, να ενεργούν για 

λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον 

από τους σκοπούς που επιδιώκονται από την Εταιρεία και να μετέχουν σαν 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Σε περίπτωση παράβασης η Εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 23 παρ. 2 

και 3 του ν. 2190/1920. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις 

συναλλαγές πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα 

οποία έχουν ειδική σχέση με αυτά, καθώς και του άρθρου 16α του παρόντος 

νόμου, δάνεια της Εταιρείας προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, τους συζύγους και τους 

συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του τρίτου 



βαθμού καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω 

απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση αυτή ισχύει και για 

την παροχή πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε τρόπο ή την 

παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους. Οποιεσδήποτε 

άλλες συμβάσεις της Εταιρείας με τα παραπάνω πρόσωπα, με εξαίρεση 

εκείνες που δεν ξεπερνούν τα όρια των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρείας 

με τρίτους, είναι άκυρες, χωρίς προηγούμενη ειδική έγκρισή τους από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία και δεν παρέχεται, αν στην απόφαση 

αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. Η απαγόρευση 

αυτής της παραγράφου ισχύει και προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που 

χορηγούνται από τα παραπάνω πρόσωπα προς νομικά πρόσωπα ελεγχόμενα 

από την εταιρεία κατά την έννοια της παρ. 5 του άρθρου 42ε ν. 2190/1920 

προς ομόρρυθμες εταιρίες ή ετερόρρυθμες εταιρείες στις οποίες ομόρρυθμο 

μέλος είναι η Εταιρεία καθώς και στις συμβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που 

παρέχονται από τα πρόσωπα αυτά.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε' 

 ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

  ΑΡΘΡΟ 20ο  

ΔΙΚΑΙΟΔΟΣΙΕΣ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται και συγκροτείται νόμιμα, 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, εκπροσωπεί το σύνολο 

των μετόχων και οι αποφάσεις της υποχρεώνουν όλους, ακόμη και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, που συγκαλείται πάντοτε από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, συνέρχεται σε τακτική συνεδρίαση στην έδρα της 

Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας μια 

φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική χρήση και μάλιστα μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο από τη λήξη της εταιρικής χρήσης ενώ το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση και κάθε φορά που κρίνει 



πως είναι αναγκαίο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική 

Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, όταν 

στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και 

δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και την λήψη 

αποφάσεων.  

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις 

εξομοιούμενες προς αυτές συνελεύσεις, πρέπει να συγκαλείται πριν από 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες από την ημέρα της συνεδριάσεως της. Στο 

εικοσαήμερο αυτό υπολογίζονται και οι εξαιρετέες ημέρες, δεν 

συνυπολογίζονται όμως η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως και η 

ημέρα της συνεδριάσεως. Σε περίπτωση επαναληπτικής ή εξομοιουμένης προς 

αυτήν Γενικής Συνελεύσεως, η προθεσμία αυτή συντέμνεται στο μισό. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον τη χρονολογία, την ώρα της συνεδρίασης, το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, όπου πρόκειται να συνέλθει η Συνέλευση, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο που οι μετοχές θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στην συνέλευση και ν’ ασκήσουν τα δικαιώματά 

τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, δημοσιεύεται ως εξής:  

α. Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως,  σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 

Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. "Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών".   

β. Σε  μία ημερήσια  πολιτική  εφημερίδα που εκδίδεται  στην Αθήνα και,  

κατά  την κρίση του Διοικητικού  Συμβουλίου,  έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' 

ολόκληρη τη χώρα,  που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ 

3757/1957 όπως ισχύει.   

γ. Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται στο 

άρθρο 26 παρ. 2 εδ. γ’ Κ.Ν. 2190/1920.   

5. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί, επίσης :  

α) να περιορίζεται σε μια ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα 

της Αθήνας ή της πρωτεύουσας του νομού της έδρας της εταιρείας  



β) να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή 

με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι μετοχές 

είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

έγκαιρα στην εταιρεία την διεύθυνσή τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση 

επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 

προβλεπόμενης από τον νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της 

πρόσκλησης.  

γ) να πραγματοποιείται με ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία την διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. 

Στην περίπτωση αυτή η αποστολή της πρόσκλησης από την εταιρεία και η 

λήψη της από τον παραλήπτη - μέτοχο επιβεβαιώνεται με την έξοδο του 

συνημμένου κειμένου της πρόσκλησης από τον φάκελο των εξερχομένων e-

mail του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της εταιρείας.                   

6. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται πριν δέκα (10) πλήρεις ημέρες στο  

τεύχος  ΑΕ  και ΕΠΕ της Εφημερίδας  της Κυβέρνησης και πριv από είκoσι 

(20) πλήρεις ημέρες στις άλλες εφημερίδες. 

7. Σε κάθε περίπτωση ισχύει η διάταξη της παρ. 3 του άρθρ. 26 του ν. 

2190/1920 και ως εκ τούτου δεν απαιτείται πρόσκληση για σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης στην περίπτωση κατά την οποία παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατά τη συνεδρίασή της μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 21ο  

ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΣΤΙΣ ΑΡΜΟΔΙΕΣ ΑΡΧΕΣ 

1. Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση, υποβάλλεται από την Εταιρεία στην αρμόδια Διεύθυνση 

Εμπορίου, επικυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης και ένα αντίτυπο 

των φύλλων των αναγραφομένων θεμάτων και ένα αντίτυπο των φύλλων των 

εφημερίδων στις οποίες έγινε η δημοσίευση.  

2. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από κάθε Γενική Συνέλευση υποβάλλεται 



επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της στην παραπάνω Υπηρεσία. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση τακτική ή έκτακτη, έχει 

κάθε μέτοχος με μία (1) τουλάχιστον μετοχή. Οι μετοχές που ανήκουν στην 

ίδια την Εταιρεία, δε μπορούν να αντιπροσωπευθούν στη Γενική Συνέλευση. 

2. Για να μετάσχει μέτοχος στη Γενική Συνέλευση, πρέπει να καταθέσει 

τις μετοχές του (εφόσον πρόκειται για φυσικούς τίτλους) στο Ταμείο της 

Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την ημέρα που ορίσθηκε για τη Συνέλευση. Στην περίπτωση που οι 

μετοχές είναι άυλοι τίτλοι και για να μετάσχει μέτοχος στη Γενική Συνέλευση, 

θα πρέπει να προβεί στις ενέργειες που ο νόμος ορίζει. Οι μέτοχοι μπορούν να 

αντιπροσωπεύονται από τρίτο μέσω έγγραφης εξουσιοδότησης. Οι ανήλικοι, 

τελούντες υπό δικαστική συμπαράσταση και τα νομικά πρόσωπα 

αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους εκπροσώπους τους. 

3. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των τίτλων των μετόχων, πρέπει να 

περιέχουν και σημείωση του αριθμού των κατατεθειμένων μετοχών. Αυτές και 

τα πληρεξούσια πρέπει να προσάγονται και κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Με την προσαγωγή 

τους, παραδίδεται σ' αυτούς απόδειξη που χρησιμεύει και σαν εισιτήριο στη 

Συνέλευση. Μέτοχοι που δε συμμορφώθηκαν με τις παραπάνω διατάξεις, 

συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση μετά από άδεια της. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο  

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Ο κύριος μιας μετοχής έχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Συνέλευση 

των μετόχων και ο αριθμός των ψήφων του αυξάνει κατά το λόγο μιας ψήφου 

ανά μία (1) μετοχή.  

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 



τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας, πίνακας 

όσων έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση με ένδειξη των τυχόν 

αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών, των ψήφων του καθενός και 

των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Οι ενστάσεις 

κατά του καταλόγου αυτού ή κατά της ημερησίας διατάξεως πρέπει να 

υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν την είσοδο στην 

ημερησία διάταξη, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να καταχωρήσει στον 

παραπάνω πίνακα όλους τους μετόχους που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις 

του άρθρου 22 του καταστατικού αυτού καθώς και τους τυχόν εκπροσώπους 

τους. 

4. Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών.  

 

ΑΡΘΡΟ 24ο  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΣΕ ΣΩΜΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας  από τα μέλη 

της Πρόεδρο κατά τους όρους του άρθρου 26. Προς τούτο συνεδριάζει με τη 

σύνθεση που προκύπτει από  τον  πίνακα  της  παραγράφου 3 άρθρου 23 υπό 

την προεδρία του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή, σε περίπτωση 

απουσίας του, από τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και, σε 

περίπτωση κωλύματος ή ανυπαρξίας και εκείνου, του πρεσβύτερου από τα 

πρόσωπα του πίνακα αυτού.   

2.  Αφού συγκροτηθεί σε  σώμα,  η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται κατά 

τους όρους των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 25 για την νομιμότητα της 

συνθέσεώς της και για την συμμετοχή των μετόχων  κατά το τρίτο εδάφιο της 

παραγράφου 3 του άρθρου 22. Η ίδια διαδικασία τηρείται και προκειμένου 

για μετόχους που εμφανίζονται κατά την διάρκεια της συνεδριάσεως.   

3.  Στη συνέχεια η Γενική Συνέλευση αποφασίζει πάνω  στα θέματα της 

ημερήσιας διατάξεως κατά τους όρους του άρθρου 25 του παρόντος.   



 

ΑΡΘΡΟ 25ο  

ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα σε 

θέματα της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δε συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται 

ξανά μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκλησή της πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες και 

βρίσκεται σε απαρτία κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση και 

συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όσο 

και αν είναι το ποσοστό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτήν. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.    

3. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή 

της Εθνικότητας της Εταιρείας, στη μεταβολή του σκοπού και του 

αντικειμένου της επιχείρησής της, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των 

μετόχων στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου (πέρα από την προβλεπόμενη 

στο άρθρο 6 παρ.1 και 2 του καταστατικού αυτού ή επιβαλλόμενη από 

διατάξεις νόμων), στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου (εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 16 παρ. 6 του ΚΝ 2190/1920), στη μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, και γενικά σε τροποποίηση 

του άρθρου 3, στη λύση ή τη σύντμηση της διάρκειας και την αναβίωση της 

Εταιρείας, στην ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ή να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, η Γενική 

Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή εκπροσωπούνται σ' αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

4. Αν δε συντελεσθεί η παραπάνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση 



προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.2 του 

παρόντος. Βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα σε θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα δεύτερο 

(1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Αν δε συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συγκαλείται και πάλι, συνέρχεται σύμφωνα με τα παραπάνω, συνεδριάζει 

έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διατάξεως και βρίσκεται σε 

απαρτία, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να 

ληφθεί απόφαση για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, η γενική συνέλευση  στην 

τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.    

 

ΑΡΘΡΟ 26ο  

ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου (και αν κωλύεται, 

οποιοδήποτε από τα πρόσωπα που αναφέρονται στο δεύτερο εδάφιο της παρ. 

1 του άρθρου 24 του παρόντος), προεδρεύει προσωρινά στη Συνέλευση των 

μετόχων, εκλέγοντας και έναν γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων, μέχρις 

ότου επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που 

δικαιούνται να συμμετέχουν και εκλεγεί το τακτικό Προεδρείο, που 

αποτελείται από τον Πρόεδρο και έναν Γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτου. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη. Η ημερήσια 

διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει τις 

προτάσεις του προς τη Γενική Συνέλευση καθώς και τις προτάσεις των 

μετόχων ή ελεγκτών που ζήτησαν τη σύγκλησή της, σύμφωνα με τις διατάξεις 



των άρθρων 9 παρ.1 (υπό Β) και 31 παρ.7 του παρόντος. Συζήτηση για θέματα 

εκτός της ημερησίας διατάξεως δεν επιτρέπεται με εξαίρεση τις τροπολογίες 

επί των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και τις προτάσεις για 

σύγκληση άλλης Γενικής Συνελεύσεως, εκτός και αν εκπροσωπείται στη 

γενική Συνέλευση το σύνολο των μετόχων, οι οποίοι και συμφωνούν ομόφωνα 

για τη συζήτηση ή και τη λήψη αποφάσεων επί θεμάτων τα οποία δεν 

συμπεριλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται 

πρακτικά κατά το μηχανογραφικό σύστημα, τα οποία υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο της Συνελεύσεως και το Γραμματέα της. 

2. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως 

υποχρεώνεται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του. 

3. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων 

που παρέστησαν και αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση, ο οποίος 

συντάσσεται σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 του παρόντος.  

4. Αν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική 

η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 

Γενικής Συνέλευσης. 

5. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών των Γενικών 

Συνελεύσεων εκδίδονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το 

νόμιμο αναπληρωτή του τελευταίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται πάνω σε όλα τα 

θέματα που υποβάλλονται σ' αυτήν από το Διοικητικό Συμβούλιο ή και σε 



κάθε εταιρική υπόθεση γενικά, εκτός από αυτές που ο νόμος ή το καταστατικό 

αναθέτουν σε άλλο όργανο. 

2.α. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

i. Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και 

οι αυξήσεις (εκτός από αυτές που αποφασίζονται σύμφωνα με το άρθρο 6 

παρ.1 του καταστατικού αυτού καθώς και οι επιβαλλόμενες από τις διατάξεις 

νόμων), ή μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου.  

ii. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση 

του άρθρου 11 του παρόντος καταστατικού.  

iii. Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

iv. Διάθεση των ετησίων κερδών. 

v. Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας. 

vi. Ποινική δίωξη κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

vii. Διορισμό εκκαθαριστών. 

viii. Εκλογή των ελεγκτών και των αναπληρωτών τους και καθορισμός 

της αμοιβής τους. 

β. Στις διατάξεις της παραγράφου αυτής δεν υπάγονται επίσης (εκτός 

από τις εξαιρέσεις που ανωτέρω (υπό i και ii) αναφέρθηκαν) : i) η δυνατότητα 

διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον έχει 

υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέλευσης και ii) η 

κατά το άρθρο 78 του ν. 2190/1920 απορρόφηση της Εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη Εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

ΑΡΘΡΟ 29ο  

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 

2. Κατ' εξαίρεση, οι αποφάσεις της παρ.3 του άρθρου 25 του 



καταστατικού, λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

3. Κάθε εκλογή προσώπου, εφ' όσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, αν 

δε γίνεται ομόφωνα με βοή, γίνεται από τη Γενική Συνέλευση με μυστική 

ψηφοφορία που διενεργείται με ψηφοδέλτια. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο   

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Η απαλλαγή 

του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη, στις περιπτώσεις των άρθρων 

22α του ν. 2190/1920. 

2. Στη ψηφοφορία για απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν 

να μετέχουν τα μέλη του και οι υπάλληλοι της Εταιρείας, αλλά μόνο με 

μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

3.  Σε κάθε περίπτωση ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 35α, 35β και 

35γ του ν. 2190/1920.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΣΤ' 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 31ο  

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση 

σχετικά με τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, αυτές θα πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί προηγουμένως από δύο (2) Ελεγκτές, οι οποίοι ασκούν και τα 

υπόλοιπα καθήκοντα που ο νόμος ορίζει. Οι τακτικοί ελεγκτές εκλέγονται μαζί 

με δύο (2) αναπληρωματικούς, οι οποίοι θα χρησιμοποιούνται σε περίπτωση 

κωλύματος των τακτικών, από την προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση, η 

οποία συγχρόνως εγκρίνει και την αμοιβή τους, σύμφωνα με τις σχετικές 



διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας. Οι ίδιοι ελεγκτές μπορούν να 

επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες 

εταιρικές  χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει 

χώρα αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.   

2. Μέσα σε πέντε ημέρες, από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως, 

που όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς 

αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν αυτόν, 

μέσα σε προθεσμία πέντε ημερών, θεωρείται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό 

και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπει η ισχύουσα 

νομοθεσία. 

3. Οι Ελεγκτές ευθύνονται για κάθε πταίσμα τους, όταν ασκούν τα 

καθήκοντά τους και είναι υποχρεωμένοι να αποζημιώσουν την Εταιρεία. Η 

παραπάνω ευθύνη δε μπορεί να αποκλεισθεί ή να τροποποιηθεί. Η σχετική 

αξίωση της Εταιρείας παραγράφεται μετά από δύο χρόνια. 

4. Οι Ελεγκτές οφείλουν να ασκούν τα καθήκοντα και τα δικαιώματά 

τους, όπως ο νόμος ορίζει. Ενδεικτικά δικαιούνται κατά την διάρκεια της 

χρήσεως να παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της 

Εταιρείας και δικαιούνται να ελέγχουν οποιοδήποτε βιβλίο, λογαριασμό ή 

έγγραφο, καθώς και τα πρακτικά της Γενικής Συνελεύσεως και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται να κάνουν τις απαραίτητες υποδείξεις 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, αν δε διαπιστώσουν οποιαδήποτε παράβαση του 

Νόμου ή του Καταστατικού, να το αναφέρουν στην αρχή που ασκεί την 

εποπτεία. 

5. Οι Ελεγκτές είναι υποχρεωμένοι μετά τη λήξη της χρήσεως να 

ελέγξουν τον Ισολογισμό και το λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως και να 

υποβάλλουν στην τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το αποτέλεσμα, μετά 

από έλεγχο τους. Από τον έλεγχο αυτό, πρέπει να προκύπτει με σαφήνεια, 

αφού ελεγχθεί η ακρίβεια και η νομιμότητα των εγγραφών στα βιβλία της 

επιχειρήσεως, αν ο μεν Ισολογισμός απεικονίζει την οικονομική κατάσταση 

της επιχειρήσεως μετά την ημερομηνία λήξεως της χρήσεως η οποία 

ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως, τα αποτελέσματα που 

προκύπτουν από αυτήν. 



Ειδικότερα, η έκθεση των  Ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: 

α) αν δόθηκαν σ' αυτούς οι πληροφορίες, που ήταν αναγκαίες για την 

εκτέλεση του έργου τους,  

β) εάν έλαβαν γνώση του πλήρους απολογισμού των εργασιών των 

υποκαταστημάτων εφόσον υπάρχουν τέτοια, 

γ) αν έγινε τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής, σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση, 

δ) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ.1 και 2 του 

άρθρου 43α του ν. 2190/1920, 

ε) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση 

γ' της παρ.3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

7. Οι Ελεγκτές της Εταιρείας είναι υποχρεωμένοι ακόμη να παρίστανται 

στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία, σχετική με τον 

έλεγχο που ενήργησαν. Με αίτησή τους στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, μπορεί να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως, 

η οποία συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 10 

ημέρες από την επίδοση της αιτήσεως στον Πρόεδρο, έχει δε θέμα ημερησίας 

διατάξεως, το περιεχόμενο της αιτήσεως. Επίσης, οι Ελεγκτές οφείλουν να 

επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της εκθέσεως του 

Διοικητικού Συμβουλίου, με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το 

σκοπό αυτό, η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους, τουλάχιστον τριάντα 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

8. Σε κάθε περίπτωση ισχύουν οι διατάξεις των άρθρ. 36 έως 38 και 43α 

παρ. 4 του ν. 2190/1920. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ζ' 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ - 

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 32ο  

ΠΕΡΙ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 



1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκαμήνου διαρκείας, αρχίζει την πρώτη 

(1η) Ιουλίου και λήγει την τριακοστή (30η) Ιουνίου κάθε έτους, οπότε και 

κλείνονται τα βιβλία της Εταιρείας, καταρτίζεται ο ισολογισμός της χρήσεως 

που έληξε, που υποβάλλεται στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύεται 

από την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και τη 

λογοδοσία του για το έτος που έληξε.  

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο 

συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της Εταιρείας και  καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πάντοτε σύμφωνα με τις υφιστάμενες 

νομοθετικές ρυθμίσεις και μάλιστα σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει 

σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις: α) τον Ισολογισμό, β) το Λογαριασμό 

"Αποτελέσματα χρήσεως", γ) τον "Πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και δ) 

το προσάρτημα. Οι καταστάσεις αυτές αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται 

όπως ορίζουν τα αρθρ. 36 και 37 ν. 2190/1920 και εμφανίζουν την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) από τον Διευθύνοντα ή 

Εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή 

η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη 

διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητος του τρόπου καταρτίσεως των οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση.  

4. Η έκθεση διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της 

εξελίξεως των εργασιών και της οικονομικής θέσεως της Εταιρείας καθώς και 

πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας και για τις 



δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και αναπτύξεως. Επιπλέον, στην 

έκθεση αυτή αναφέρονται τα στοιχεία που ορίζονται στην περ. β της παρ. 3 

του άρθρου 43α του ν. 2190/1920. Επίσης στην έκθεση αυτή, πρέπει να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο 

χρονικό διάστημα, από τη λήξη της χρήσεως μέχρι την ημέρα υποβολής της 

εκθέσεως, η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, οι δραστηριότητες στον 

τομέα ερευνών και ανάπτυξης καθώς και η ύπαρξη υποκαταστημάτων. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητος των παρ.1 και 5 του άρθρου 43β του ν. 2190/1920, με τη μορφή 

και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο οι Ελεγκτές της Εταιρείας έχουν 

συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι Ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις. 

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, υποβάλλονται από 

την Εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, είκοσι τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο Ισολογισμός της Εταιρείας, ο Λογαριασμός "Αποτελέσματα 

χρήσεως" και ο "Πίνακας Διάθεσης Αποτελεσμάτων", δημοσιεύονται όπως 

ορίζεται στην επόμενη παράγραφο (υπό 7). 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου (6), είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως: 

α. στο τεύχος ανωνύμων εταιριών και εταιριών περιορισμένης ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 7 β παραγ.1 εδ. β 

του ν. 2190/1920.  

β. κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μια ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/57, 

όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα και σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα, 

που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ.2 του άρθρου 26 του ν. 2190/1920. Η 

δημοσίευση γίνεται με τη μορφή και στην έκταση που προβλέπεται από το 



άρθρο 43β του ίδιου νόμου.  

8. Μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο 

αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ.2 του άρθρου 

26α του ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και 

αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο  

ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου, 

κάθε ζημίας, των νόμιμων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Με 

την επιφύλαξη της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας, τα καθαρά κέρδη 

διατίθενται ως εξής: 

α. Διατίθεται πρώτα το ένα εικοστό (1/20), για το σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το 

αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο με το 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου. Εάν, 

όμως, αυτό μειωθεί για οποιαδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι 

το ίδιο όριο. 

β. Κρατείται στη συνέχεια το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή 

μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του α.ν. 148/1967, όπως ισχύει 

σήμερα. 

γ. Το υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης προς 

σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, χορήγηση πρόσθετου μερίσματος στους 

μετόχους και αμοιβής στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και προς 

οτιδήποτε άλλο σχετίζεται με το σκοπό της Εταιρείας ή μεταφέρεται σε νέα 

χρήση. 

2. Ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του ν. 

2190/1920, μπορεί το υπόλοιπο που απομένει από τα καθαρά κέρδη μετά την 

κράτηση προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και διανομή πρώτου 



μερίσματος να διατεθεί συνολικά ή μερικά προς αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, που παρέχονται στους μετόχους χωρίς 

πληρωμή, αντί για πρόσθετο μέρισμα. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται 

αυτά που ορίζονται από την παρ. 3 του άρθρ. 3α του ν. 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο  

1. Η πληρωμή του μερίσματος αρχίζει σε ημέρα που ορίζεται από την 

τακτική Γενική Συνέλευση ή κατ' εξουσιοδότησή της από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα σε δύο μήνες από την έγκριση του ετησίου ισολογισμού στην 

έδρα της Εταιρείας. 

2. Το μέρισμα θα καταβάλλεται έγκαιρα στον κύριο της κάθε μετοχής. Οι 

κύριοι μετοχών που δε ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων τους, 

δεν έχουν απαίτηση για τόκους. 

3. Τα μερίσματα που δε ζητήθηκαν μέσα σε μια πενταετία από τότε που 

κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διανείμει προσωρινά μερίσματα, 

μόνο ανά εξάμηνο με απόφασή του και συντάσσει προς τούτο λογιστική 

κατάσταση χωρίς απογραφή αλλά κατά τους κανόνες που ισχύουν για τον 

ισολογισμό και το λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως, εφόσον (η λογιστική 

κατάσταση): 

α. Δημοσιευθεί πριν από είκοσι ημέρες σε μια ημερήσια εφημερίδα, από 

αυτές που κυκλοφορούν στην έδρα της Εταιρείας και έχουν ευρύτερη 

κυκλοφορία στην Ελλάδα σύμφωνα με την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

β. Δημοσιευθεί στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως. 

γ. Υποβληθεί στην αρμόδια αρχή λογιστική κατάσταση για την 

περιουσία της Εταιρείας. 

Τα κέρδη που διανέμονται με αυτόν τον τρόπο, δε μπορούν να υπερβούν 

το μισό των καθαρών κερδών που αναφέρονται στη λογιστική κατάσταση.  

 



Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Η' 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 35ο  

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ 

1. Αν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων κατά τη σύνταξη του Ισολογισμού, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρ. 42γ ν. 2190/1920, γίνει μικρότερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να 

αποφασίσει για τη λύση ή μη της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

2. Η Εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, που 

ορίζεται στο άρθρο 3 του παρόντος, υπό την προϋπόθεση ότι δεν θα ληφθεί η 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που αναφέρεται στη συγκεκριμένη 

διάταξη, β) με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρ. 29 παρ. 3 και 31 § 2 ν. 2190/1920 και γ) με την κήρυξη της 

Εταιρείας σε πτώχευση και (δ) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 

48 και 48α του Ν. 2190/1920. 

 3. Η λύση της Εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τα 

άρθρα 7α και 7β του ν. 2190/1920. 

4. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου (α) της 

παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει χωρίς χρονοτριβή τη Γενική Συνέλευση προς εκλογή 

εκκαθαριστών, και μέχρι τότε να διεξαγάγει την εκκαθάριση. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι λοιποί εκκαθαριστές αν η θέση ενός από αυτούς κενωθεί. 

Στην περίπτωση του εδαφίου (β) της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση, ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην 

περίπτωση του εδ. δ’ της παρ. 2 του άρθρου 38 του παρόντος καταστατικού, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη 

λύση της εταιρείας.     

5. Αν η Εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου της διαρκείας της ή 

με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως ή αν μετά την κήρυξη της πτωχεύσεως 



επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση, αυτή μπορεί να αναβιώσει με 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 31 παρ.2 ν. 2190/1920. Τέτοια απόφαση 

αποκλείεται, αν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας.  

6. Αν αποφασισθεί η διάλυση της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 

κανονίζει τον τρόπο της εκκαθαρίσεως, διορίζει δύο ή τρεις εκκαθαριστές από 

τους μετόχους της ή τρίτους και προσδιορίζει συγχρόνως τα δικαιώματα, τις 

εξουσίες και την αμοιβή τους.  

7. Ο διορισμός των εκκαθαριστών υποβάλλεται στη δημοσιότητα των  

άρθρων 7α και 7β του ν. 2190/1920 και συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση 

της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 36ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 

1. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

αμέσως μετά την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στην Εφημερίδα 

της Κυβερνήσεως (τ. ΑΕ και ΕΠΕ) ισολογισμό, ο οποίος επιπρόσθετα 

υποβάλλεται και στην κατά τον νόμο αρμόδια αρχή. Την ίδια υποχρέωση 

έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθαρίσεως. 

 2. Οι εκκαθαριστές αποφασίζοντας ομόφωνα, υποχρεώνονται να 

ρευστοποιήσουν με οποιοδήποτε τρόπο κρίνουν συμφερότερο, το ενεργητικό 

της Εταιρείας και να εξοφλήσουν το παθητικό της. Για το σκοπό αυτό 

παραχωρούνται σ' αυτούς από τη Γενική Συνέλευση όλα τα δικαιώματα που 

απαιτούνται για την απρόσκοπτη εκτέλεση της εντολής τους. Μπορούν να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον μ' αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να 

εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων 

(4) μηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, 



το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή 

του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές 

και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.    

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 

Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές 

καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο 

Τεύχος των Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς 

και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί και διανέμουν το 

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, 

κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  

Ειδικά όσον αφορά τους κατόχους των τυχόν υφισταμένων στο μέλλον 

προνομιούχων μετοχών μετά ψήφου, ρητά συμφωνείται ότι στη λύση της 

Εταιρείας παίρνουν το ποσό που καταβλήθηκε από αυτούς κατά προτίμηση 

από το προϊόν της εκκαθάρισης. Εάν το προϊόν της εκκαθάρισης δεν φθάνει 

για ν' αποδοθεί το εισφερθέν από όλους τους μετόχους κεφάλαιο (εισφορά 

τους), αυτοί οι μέτοχοι το παίρνουν προηγούμενοι των άλλων κατόχων κοινών 

μετοχών. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  ΚΑΙ  ΤΗΣ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΣΤΟ ΣΤΑΔΙΟ ΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΕΩΣ 

1. Όσο διαρκεί η εκκαθάριση, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και συνέρχεται σε συνεδρίαση μετά από πρόσκληση των 

εκκαθαριστών, κάθε φορά που το κρίνουν αναγκαίο και μπορεί να απονείμει 

και εξαιρετικές δικαιοδοσίες στους εκκαθαριστές. 

2. Στη Γενική Συνέλευση ανήκει το δικαίωμα της εγκρίσεως του 

λογαριασμού της εκκαθαρίσεως. 



3. Κάθε έτος, τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση, με έκθεση των αιτίων που παρακώλυσαν το πέρας της 

εκκαθαρίσεως. 

ΑΡΘΡΟ 38ο  

1. Κατά τη σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως, την περίοδο της 

εκκαθαρίσεως της Εταιρείας, διατηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου Ε του 

παρόντος καταστατικού και οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα αναθέτει ο νόμος ή 

το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Κατά την περίοδο της εκκαθάρισης, στις συνεδριάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά από τους παρόντες μετόχους, αυτός που 

έχει καταθέσει τις περισσότερες μετοχές, ο οποίος και προσλαμβάνει έναν 

Γραμματέα, μέχρι την εκλογή του οριστικού Προεδρείου. 

3. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, μπορούν ενώ διαρκεί η εκκαθάριση, 

να προκαλέσουν τη σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως, τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 21 παρ.2 και 25 παρ.1 και 2 του παρόντος, με 

κοινοποίηση έγγραφης αιτήσεως στους εκκαθαριστές, οπότε οι εκκαθαριστές 

είναι υποχρεωμένοι, σύμφωνα με τις διατάξεις των παραπάνω άρθρων, να 

συγκαλέσουν τη Γενική Συνέλευση. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Θ' 

ΤΕΛΙΚΗ  ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΆΡΘΡΟ 39Ο  

 

Για όσα  θέματα  δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 

 

Βεβαιώνεται το ορθόν και πιστόν του ανωτέρω κειμένου, 

Αθήνα, 19.10.2015 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

            Χρύσα Κονταλέξη 


