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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία Σ.Σ.Ε.Δ.Φ.Η.Σ. ΣΥΛΛΟΓΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΦΟΡΗΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ

ΣΤΗΛΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο Α.Φ.Η.Σ Α.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 005751401000.

Την 30/10/2024 καταχωρήθηκαν αυτοματοποιημένα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 4544093 οι εγκεκριμένες από την 10/10/2024 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2023 έως 31/12/2023.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 4544094 η από 10/10/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2024 έως 31/12/2024:

-    Η ελεγκτική εταιρεία «ΩΡΙΩΝ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε.», Α.Φ.Μ. 999505451-Δ.Ο.Υ. , Αρ. ΓΕΜΗ

5202501000, και (Δ/νση : - TK , ), με αριθμό μητρώου ΣΟΕΛ 146.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



2023 2022

Ενσώματα πάγια

Λοιπός εξοπλισμός 1.086.313,23 1.050.685,63

Σύνολο 1.086.313,23 1.050.685,63

Άυλα πάγια στοιχεία 554,58 1.654,58

Σύνολο 554,58 1.654,58

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 1.086.867,81 1.052.340,21

Εμπορικές απαιτήσεις 2.674.583,29 2.388.666,89

Λοιπές απαιτήσεις 96.715,73 97.028,96

Προπληρωμένα έξοδα 16.155,95 1.699,98

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 4.116.002,02 3.618.865,92

Σύνολο 6.903.456,99 6.106.261,75

Σύνολο κυκλοφορούντων 6.903.456,99 6.106.261,75

Σύνολο ενεργητικού 7.990.324,80 7.158.601,96

2023 2022

Καταβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 150.000,00 150.000,00

Σύνολο 150.000,00 150.000,00

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 6.986.270,95 6.373.934,64

Αποτελέσματα εις νέο 0,00 0,00

Σύνολο 6.986.270,95 6.373.934,64

Σύνολο καθαρής θέσης 7.136.270,95 6.523.934,64

Λοιπές προβλέψεις (παροχές σε εργαζομένους) 21.962,89 21.962,89

Σύνολο 21.962,89 21.962,89

Εμπορικές υποχρεώσεις 533.077,90 286.569,20

Φόρος εισοδήματος 2.894,57 2.865,12

Λοιποί φόροι και τέλη 115.121,43 208.063,20

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 16.996,35 22.913,68

Λοιπές υποχρεώσεις 330,56 66,23

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 163.670,15 92.227,00

Σύνολο υποχρεώσεων 832.090,96 612.704,43

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 7.990.324,80 7.158.601,96

2023 2022

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 4.430.723,21 4.600.129,72

Κόστος πωλήσεων 1.655.838,65 1.597.733,08

Μικτό αποτέλεσμα 2.774.884,56 3.002.396,64

Λοιπά συνήθη έσοδα 0,00 0,00

2.774.884,56 3.002.396,64

Έξοδα διοίκησης 409.667,00 402.028,17

Έξοδα διάθεσης 1.749.671,95 1.378.942,76

Λοιπά έξοδα και ζημιές 39.949,55 28.675,88

Λοιπά έσοδα και κέρδη 43.129,05 48.163,30

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 618.725,11 1.240.913,13

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 3,11 656,00

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 3.453,67 2.302,11

Αποτέλεσμα προ φόρων 615.274,55 1.239.267,02

Φόροι εισοδήματος-Τέλη επιτηδεύματος 2.938,24 2.865,12

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 612.336,31 1.236.401,90

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ                                                                   ΤΟ ΜΕΛΟΣ

ΙΩΑΝΝΗΣ ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ                                                                                                                                   ΦΩΤΙΟΣ ΜΙΚΕΣ

Α.Δ.Τ: Σ 269491 Α.Δ.Τ: Χ 295507

ΓΙΑ ΤΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΥΛΩΝΑΣ

Α.Δ.Τ: A00381634

ΑΡ.ΑΔΕΙΑΣ 98618/Α'ΤΑΞΕΩΣ

Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία - Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Προβλέψεις

ΒΡΙΛΗΣΣΙΑ,20/03/2024

Υποχρεώσεις 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Καθαρή θέση 

"Α.Φ.Η.Σ. Α.Ε"                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Σ.Σ.Ε.Δ.Φ.Η.Σ ΣΥΛΛΟΓΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΦΟΡΗΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΣΤΗΛΩΝ 
Ισολογισμός 31/12/2023 - Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις (χρηματοοικονομικά στοιχεία στο κόστος 

κτήσης) 

19η Εταιρική Χρήση (01/01-31/12/2023), ΑΡ.Μ.Α.Ε: 56362/01 ΑΤ/Β/ 04/99/05, ΑΡ.ΓΕΜΗ: 5751401000 (Ποσά σε ΕΥΡΩ) 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
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"Α.Φ.Η.Σ. Α.Ε." 

Σ.Σ.Ε.Δ.Φ.Η.Σ. Α.Ε. ΣΥΛΛΟΓΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΗΣ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΦΟΡΗΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΣΤΗΛΩΝ 

 

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ (ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ) ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 

ΧΡΗΣΕΩΣ 2023(01/01-31/12/2023)  

1.Νομική Υπόσταση, Διάρκεια και Αντικείμενο εργασιών (Άρθρο 29,παρ.3α-3η). 

Η εταιρεία ΑΦΗΣ ΑΕ ιδρύθηκε τον Μάρτιο του 2004 με σκοπό την οργάνωση 

συλλογικού συστήματος εναλλακτικής διαχείρισης φορητών ηλεκτρικών στηλών και 

συσσωρευτών σύμφωνα με τον νόμο 2939/6.8.2001 (ΦΕΚ 179A) και την 

ΚΥΑ  41624/2057/Ε103/2010 (ΦΕΚ 1625Β/11.10.2010).  

  

Η ΑΦΗΣ λειτουργεί ως μη κερδοσκοπικός οργανισμός με στόχο τη συλλογή και 

ανακύκλωση φορητών μπαταριών προκειμένου να επιτευχθούν οι εθνικοί στόχοι, 

όπως προβλέπεται από την Ευρωπαϊκή και Ελληνική Νομοθεσία. 

  

Η εταιρεία είναι ο εγκεκριμένος φορέας που έχει εγκριθεί από το ΥΠΕΧΩΔΕ με την 

υπ'αριθμόν 106155/7.7.2004 απόφαση του Υπουργού (ΦΕΚ 1056Β/14.7.2004) για την 

ανακύκλωση των φορητών μπαταριών στην χώρα μας. Η ανανέωση άδειας της ΑΦΗΣ 

Α.Ε. εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμό 165.2/06.03.2020 απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου του ΕΟΕΔΣΑΠ (165 συνεδρίαση, θέμα 2 της 06/03/2020), ΑΔΑ: 

Ψ51Α46Ψ8ΟΖ-8ΚΛ. 

Η έδρα της εταιρείας βρίσκεται στα Βριλήσσια στην Λεωφόρο Πεντέλης 54 και 

Κύπρου. Ο αριθμός ΓΕΜΗ της ΑΦΗΣ Α.Ε. είναι 5751401000 και εντάσσεται στην 

κατηγορία των μικρών οντοτήτων σύμφωνα με τα κριτήρια των Ελληνικών Λογιστικών 

Προτύπων.  

 

2.Βάση Σύνταξης των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων (Άρθρο 29,παρ.3στ,3θ,4)  

 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις για την χρήση 2023 (01/01-31/12/2023) καθώς 

και για την συγκριτική περίοδο 2022 (01/01-31/12/2022) έχουν καταρτιστεί σε πλήρη 

συμφωνία με τις διατάξεις των Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων. Η ΑΦΗΣ Α.Ε. τηρεί 

τα λογιστικά της αρχεία και ετοιμάζει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα 

με την αρχή του “δεδουλευμένου” και την αρχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας.  
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3. Λογιστικές Πολιτικές (Άρθρο 29,παρ.5) 

 

Οι λογιστικές πολιτικές που ακολουθήθηκαν για την διαμόρφωση των κονδυλίων των 

Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της εταιρείας και για τις δύο χρήσεις 2023,2022 

είναι οι εξής: 

Βάση λογιστικής απεικόνισης 

Οι Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της εταιρείας έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή 

του ιστορικού κόστους και τα επιμέρους χρηματοοικονομικά στοιχεία έχουν 

αποτιμηθεί στο κόστος κτήσης τους. 

Έξοδα Ιδρύσεως και Πρώτης Εγκαταστάσεως 

Τα έξοδα ιδρύσεως και πρώτης εγκαταστάσεως έχουν μεταφερθεί στα αποτελέσματα 

χρήσεως 2014. 

Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως 

Τα λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως αφορούν κυρίως λογισμικά προγράμματα 

ηλεκτρονικών υπολογιστών τα οποία έχουν αποσβεστεί πλήρως και η υπολειμματική 

τους αξία έχει μεταφερθεί μαζί με αυτή των εξόδων ιδρύσεως στα αποτελέσματα 

χρήσεως 2014.  

Ενσώματα Πάγια  

Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία απεικονίζονται στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

στις αξίες κτήσεως τους μειωμένες κατά τις συσσωρευμένες αποσβέσεις. Για σκοπούς 

αποσβέσεων έχουν χρησιμοποιηθεί οι φορολογικοί συντελεστές του νόμου 

4172/2013 όπως αυτοί προβλέπονται για κάθε κατηγορία παγίου στοιχείου. 

Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτελούνται κυρίως από έπιπλα και λοιπό εξοπλισμό 

και συγκεκριμένα σε πολύ μεγάλο ποσοστό από τους κάδους συλλογής μπαταριών 

των οποίων η ωφέλιμη ζωή κρίνεται περίπου στα 10 χρόνια. 

Εμπορικές Απαιτήσεις  

Οι εμπορικές απαιτήσεις αναγνωρίζονται στο συμφωνηθέν τίμημα, δεν είναι έντοκες 

και απομειώνονται κατά το ποσό εκείνο που κρίνεται επισφαλές προς είσπραξη. 

Διαγραφή των υπολοίπων των απαιτήσεων γίνεται μόνο εφόσον έχουν εξαντληθεί οι 

προσπάθειες είσπραξης και η περίπτωση κάλυψης της απαίτησης στο μέλλον 

θεωρείται απομακρυσμένη. 
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Διαθέσιμα 

Τα διαθέσιμα περιλαμβάνουν εκτός από τα ταμειακά διαθέσιμα και τις καταθέσεις 

όψεως και προθεσμίας. 

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 

Οι προβλέψεις που έχουν διενεργηθεί για τις αποζημιώσεις απόλυσης του 

προσωπικού της εταιρείας έχουν υπολογιστεί με τα ισχύοντα στην εργατική 

νομοθεσία λαμβάνοντας υπόψη τους ονομαστικούς μισθούς των εργαζομένων και την 

χρονική διάρκεια της εργασιακής σχέσης μέχρι και την ημερομηνία του ισολογισμού 

της εταιρείας. Δεν έχει πραγματοποιηθεί αναλογιστική μελέτη.  

Φόρος Εισοδήματος 

Η εταιρεία αναγνωρίζει μόνο τον τρέχοντα φόρο εισοδήματος και χρησιμοποιεί την 

ευχέρεια των ΕΛΠ για την μη αναγνώριση αναβαλλόμενου φόρου στις 

χρηματοοικονομικές της καταστάσεις. Οι τρέχοντες φόροι υπολογίζονται βάσει των 

θεσπισμένων φορολογικών συντελεστών κατά την ημερομηνία σύνταξης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας 

θεωρούνται οριστικές μόνο μετά τον έλεγχο τους από τις αρμόδιες φορολογικές 

αρχές. Η εταιρεία δεν σχηματίζει προβλέψεις για μελλοντικές φορολογικές 

υποχρεώσεις.  

 

4.Ενσώματα και Άυλα Πάγια (Άρθρο 29,παρ.8α-8ζ) 

Τα ενσώματα και άυλα πάγια αναλύονται ως εξής: 

 

 

  

5.ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ (Άρθρο 29,παρ.1β) 

Οι εμπορικές απαιτήσεις περιλαμβάνουν απαιτήσεις πελατών και είναι μειωμένες 

κατά το ποσό των προβλέψεων επισφάλειας, οι οποίες εμφανίζονται στις απομειώσεις 

περιουσιακών στοιχείων (ΚΑΧ). Η ανάλυση είναι ως εξής: 
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  Χρήσης 2023 

(5)Εμπορικές απαιτήσεις     Αξίες 31/12/2023 

Πελάτες     2.704.449,83 

Προκαταβολές Προμηθευτών   47.746,25 

Γραμμάτια εισπρακτέα      
Επιταγές εισπρακτέες 

(μεταχρονολογημένες)     60.326,33 

ΜΕΙΟΝ Προβλέψεις απομείωσης     0,00 

ΜΕΙΟΝ ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΕΙΣ Α/Χ 

(ΕΛΠ) (αφαιρετικά από πελάτες) 

-Προβέψεις απομείωσης 

    -137.939,12 

ΥΠΟΛΟΙΠΟ      2.674.583,29 

 

 

  Χρήσης 2022 

(5)Εμπορικές απαιτήσεις     Αξίες 31/12/2022 

Πελάτες     2.472.763,13 

Προκαταβολές Προμηθευτών   20.508,17 

Γραμμάτια εισπρακτέα      
Γουτος ενοικιο   1.036,00 

Επιταγές εισπρακτέες 

(μεταχρονολογημένες)     75.298,71 

ΜΕΙΟΝ Προβλέψεις απομείωσης     0,00 

ΜΕΙΟΝ ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΕΙΣ Α/Χ 

(ΕΛΠ) (αφαιρετικά από πελάτες) 

-Προβέψεις απομείωσης 

    -180.939,12 

ΥΠΟΛΟΙΠΟ      2.388.666,89 

 

 

 

  6.ΛΟΙΠΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ (Άρθρο 29,παρ.1β) 

Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται ως εξής: 
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  Xρήσης 2023 

(6)Λοιπές απαιτήσεις     Αξίες 31/12/2023 

Χρεώστες διάφοροι 

ΛΟΓ.33 

ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ,ΠΡΟΚΑΤ.ΦΟΡΟΥ 

ΧΡΕΩΣΤ. ΛΟΓ 53.03 

  96.715,73 

 ΣΥΝΟΛΟ     96.715,73 

 

 

  Xρήσης 2022 

(6)Λοιπές απαιτήσεις     Αξίες 31/12/2022 

Χρεώστες διάφοροι 

(Προκαταβ.Φ.Ε(Λ.33) 

+ Χρεωστικα υπολ. 

Λογ 50+Λ.18) 

  97.028,96 

 ΣΥΝΟΛΟ     97.028,96 

 

 

 

7. ΤΑΜΕΙΑΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ ΚΑΙ ΙΣΟΔΥΝΑΜΑ (Άρθρο 29,παρ.1β) 

Η ανάλυση των ταμειακών διαθεσίμων έχει ως εξής: 

 

 

  Χρήσης 2023 

(7)Ταμειακά διαθέσιμα & ισοδύναμα     Αξίες 31/12/2023 

Ταμείο     736,54 

Καταθέσεις όψεως & προθεσμίας     4.115.265,48 

 ΣΥΝΟΛΟ     4.116.002,02 

 

 

  Χρήσης 2022 

(7)Ταμειακά διαθέσιμα & ισοδύναμα     Αξίες 31/12/2022 

Ταμείο     1.565,94 

Καταθέσεις όψεως & προθεσμίας     3.617.299,98 

 ΣΥΝΟΛΟ     3.618.865,92 
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8. ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΚΑΙ ΛΟΙΠΑ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ (Άρθρο 29,παρ.1β) 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 150.000,00 € διαιρούμενο σε 150.000 

ονομαστικές μετοχές 1,00 € έκαστη.  

Επισημαίνουμε ότι η εταιρεία δεν κατέχει ίδιες μετοχές. 

 

 

9. ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ ΓΙΑ ΠΑΡΟΧΕΣ ΣΤΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ (Άρθρο 29,παρ.1β) 

Οι προβλέψεις για αποζημίωση του προσωπικού υπολογίστηκαν με βάση τις 

ονομαστικές αποδοχές και η περίοδος της εργασιακής σχέσης από την πρόσληψή τους 

μέχρι και την ημερομηνία σύνταξης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.    

Το συνολικό ποσό της πρόβλεψης αποζημιώσεως προσωπικού του 2023 

διαμορφώθηκε σε ευρώ 21.962,89.  

 10. ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ (Άρθρο 29,παρ.1β) 

Οι εμπορικές υποχρεώσεις της εταιρείας έχουν ως εξής: 

 

  Χρήσης 2023 

(10)Εμπορικές υποχρεώσεις     Αξίες 31/12/2023 

Προμηθευτές     491.995,23 

Προκαταβολές πελατών     41.082,67 

ΣΥΝΟΛΟ     533.077,90 

 

 

  Χρήσης 2022 

(10)Εμπορικές υποχρεώσεις     Αξίες 31/12/2022 

Προμηθευτές     257.303,58 

Προκαταβολές πελατών     29.265,62 

ΣΥΝΟΛΟ     286.569,20 

 

 

11.ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΟΙ ΚΑΙ ΤΕΛΗ. (Άρθρο 29,παρ.1β) 



7 
 

Οι λοιποί φόροι έχουν ως εξής: 

 

  Χρήσης 2023 

(12)Λοιποί φόροι     Αξίες 31/12/2023 

Φ.Π.Α.     102.823,94 

Φ.Μ.Υ.     11.113,75 

ΧΑΡΤΟΣΗΜΟ     1.183,74 

    

 ΣΥΝΟΛΟ     115.121,43 

 

  Χρήσης 2022 

(12)Λοιποί φόροι     Αξίες 31/12/2022 

Φ.Π.Α.     199.257,10 

Φ.Μ.Υ.     8.004,80 

Φόρος Ελευθ.Επαγγελματιών     900,00 

Λοιποι φόροι   -101,70 

 ΣΥΝΟΛΟ     208.063,20 

 

Στην εταιρεία για την χρήση 2023 προέκυψε φόρος εισοδήματος ποσού σε ευρώ 

2.938,24€ , ενώ για την χρήση 2022 προέκυψε φόρος εισοδήματος 2.865,12€ . 

12.ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ (Άρθρο 29,παρ.1β) 

Οι ασφαλιστικοί οργανισμοί της ΑΦΗΣ ΑΕ αποτελούνται μόνο από τον ΕΦΚΑ 

Μισθωτών (πρώην ΙΚΑ). 

13.ΈΞΟΔΑ ΧΡΗΣΕΩΣ ΔΕΔΟΥΛΕΥΜΕΝΑ (Άρθρο 29,παρ.1β) 

Τα δεδουλευμένα έξοδα της εταιρείας για το 2023 και 2022 αναλύονται ως κάτωθι: 

 

  Τρέχουσας χρήσης 2023 

(14)Έξοδα χρήσεως δουλευμένα     Αξίες 31/12/2023 

ΕΙΣΦΟΡΑ ΕΟΑΝ     88.610,70 

ΔΕΔΟΥΛΕΥΜΕΝΗ ΑΜΟΙΒΗ 

ΣΥΛΛΟΓΗΣ ΜΠΑΤΑΡΙΩΝ     75.059,45 

 ΣΥΝΟΛΟ     163.670,15 

 

 

  Τρέχουσας χρήσης 2022 

(14)Έξοδα χρήσεως δουλευμένα     Αξίες 31/12/2022 

ΕΙΣΦΟΡΑ ΕΟΑΝ     91.996,73 
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ΟΤΕ     230,27 

 ΣΥΝΟΛΟ     92.227,00 

 

 

Η Εισφορά Ε.Ο.ΑΝ είναι μια πρόβλεψη ετήσιας χρηματικής εισφοράς υπέρ του 

Ελληνικού Οργανισμού Ανακύκλωσης, η οποία υπολογίζεται ως ποσοστό 2% επί του 

ετήσιου  κύκλου εργασιών. Συνεπώς,   4.430.828,21 € Χ 2%  = 88.616,56 € για την χρήση 

2023 και 4.600.129,72 Χ 2%  = 92.002,59 €   για την χρήση 2022.  

14.ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (Άρθρο 23α) 

Η εταιρεία απασχολεί πέντε άτομα ως υπαλληλικό προσωπικό. Έναν Γενικό Διευθυντή 

και τέσσερις υπαλλήλους γραφείου. 

15.ΕΥΛΟΓΗ ΑΞΙΑ (Άρθρο 24) 

Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί ως μέθοδο επιμέτρησης των κονδυλίων των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων την εύλογη αξία. 

16.Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις-εγγυήσεις (Παρ.16 άρθρο 29) 

Η εταιρεία δεν έχει ελεγχθεί φορολογικά για τις χρήσεις 2010-2023 με συνέπεια να 

υπάρχει το ενδεχόμενο επιβολής πρόσθετων φόρων και προσαυξήσεων όταν 

πραγματοποιηθεί ο έλεγχος, το ύψος των οποίων δεν μπορεί να προσδιοριστεί. 

17.Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ. (Παρ.25 άρθρο 29) 

Δεν υπάρχουν προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη του Δ.Σ. 

Επισημαίνεται ότι: 

Στην κλειόμενη χρήση 2023 ο μερισμός των δαπανών στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με την παρ.13 αρθρ.4 του Ν.4496/2017.  
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  Βριλήσσια, 20 Μαρτίου 2024 

            

Με τιμή, 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ                                    ΤΟ ΜΕΛΟΣ 

 

 

 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ                                                                        ΦΩΤΙΟΣ ΜΙΚΕΣ 

    Α.Δ.Τ: Σ 269491                                                                                    Α.Δ.Τ: Χ 295507 

            

 

 

 

ΓΙΑ ΤΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ 

 

                                                          ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΥΛΩΝΑΣ 
                                                               Α.Δ.Τ: A00381634 



 
 

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
“Σ.Σ.Ε.Δ.Φ.Η.Σ. Συλλογικό Σύστημα Εναλλακτικής Διαχείρισης Φορητών Ηλεκτρικών 

Στηλών Ανώνυμη Εταιρεία” 
 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
ΤΗΣ 10/10/2024 

ΓΙΑ ΤΑ ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ ΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 2023  
ΠΕΡΙΟΔΟΣ (01/01/2023-31/12/2023) 

 
 
 

Κύριοι Μέτοχοι, 
 
 
Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας τα δεδομένα της εταιρείας σύμφωνα με τους 

παρακάτω άξονες- στόχους με την συγκεκριμένη θεματολογία : 
 

 

A/A 
ΑΞΟΝΑΣ - 

ΣΤΟΧΟΣ 

ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 

1. 

Ισορροπημένη και 
ολοκληρωμένη 
ανάλυση 
της  εξέλιξης & των 
επιδόσεων των 
δραστηριοτήτων της 
οντότητας και της 
θέσης της, 
κατάλληλη για την 
κλίμακα και την 
πολυπλοκότητά της. 

Α) Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού  μοντέλου Β) Στόχοι, 
βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
Γ) Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
Δ)  Περιγραφή  των  προηγούμενων  επιδόσεων,  της  αλυσίδας 
αξίας και των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
  

2. 

Κυριότεροι κίνδυνοι 
 
  

A) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεια στους κύριους 
προμηθευτές και στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους             
Β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το 
υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 
Γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή 
τον κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται. 

3. 

Περιβαλλοντικά 
ζητήματα 
 
  

Α) Πραγματικές  και  δυνητικές  επιπτώσεις  της  οντότητας  στο 
περιβάλλον 
Β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η 
οντότητα για την πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των 
περιβαλλοντικών επιπτώσεων από παράγοντες  όπως: 
ενεργειακή χρήση, άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών 
ρύπων, προστασία της βιοποικιλότητας και των  υδάτινων πόρων, 
διαχείριση αποβλήτων, περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη 
μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των προϊόντων και των 
υπηρεσιών, 
Γ) Αναφορά   στην   ανάπτυξη   των   πράσινων   προϊόντων   και 
υπηρεσιών. 



4. 

Εργασιακά ζητήματα 
  

Α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως 
φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 
Β)    Σεβασμός    των    δικαιωμάτων    των    εργαζόμενων    και 
συνδικαλιστική ελευθερία. 
Γ)Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία, συστήματα εκπαίδευσης, 
τρόπος προαγωγών κτλ. 

5. 

Χρηματοοικονομικοί 
(ΧΔΕ) και μη 
χρηματοοικονομικοί 
δείκτες επιδόσεων 
(ΜΧΔΕ) 
  

Α) Οι οντότητες μπορούν να παρουσιάσουν ένα μείγμα γενικών 
και τομεακών  ΧΔΕ & ΜΧΔΕ, ανάλογα  με την  περίπτωση,  στο 
πλαίσιο των στρατηγικών τους στόχων  και  των  θεμάτων  που 
παρουσιάζονται στην έκθεση διαχείρισης. 
Β) Οι δείκτες αυτοί πρέπει να είναι ευρέως διαδεδομένοι, δεν 
τίθεται περιορισμός ως προς την χρήση τους και η εταιρεία οφείλει 
να κάνει σχετική αναφορά στην μεθοδολογία και τον 
τρόπο συλλογής της μετρήσιμης πληροφορίας. 

6. 

Επιπλέον 
πληροφόρηση 

Α)  Την προβλεπόμενη  εξέλιξη της οντότητας  
Β) Τις δραστηριότητες της οντότητας στον τομέα ερευνών και 
ανάπτυξης 
Γ) Τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων 
μετοχών όπως προβλέπεται στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 
του ΚΝ.2190/1920, 
Δ) Την ύπαρξη υποκαταστημάτων της οντότητας 
Ε) Εφόσον πραγματοποιείται χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων:  
αα) τους στόχους και τις πολιτικές της οντότητας όσον αφορά τη 
διαχείριση  του χρηματοοικονομικού κινδύνου, 
συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την αντιστάθμιση 
κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την 
οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και  
ββ) την έκθεση της οντότητας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, 
στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον 
κίνδυνο ταμειακών ροών. 
  

Άξονας 1 

1α) Η εταιρεία ΑΦΗΣ ΑΕ ιδρύθηκε τον Μάρτιο του 2004 με σκοπό την οργάνωση συλλογικού 
συστήματος εναλλακτικής διαχείρισης φορητών ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 
σύμφωνα με τον νόμο 2939/6.8.2001 (ΦΕΚ 179A) και την ΚΥΑ  41624/2057/Ε103/2010 (ΦΕΚ 
1625Β/11.10.2010). Ό νόμος υπ’ αριθμ 4496/2017 , οποίος τροποποίησε τον νόμο 2939/2001 
για την εναλλακτική διαχείριση των συσκευασιών και άλλων προϊόντων, προσαρμογή στην 
οδηγία 2015/720/ΕΕ, ρύθμιση θεμάτων του Ελληνικού Οργανισμού Ανακύκλωσης και άλλες 
διατάξεις. 
  
Η ΑΦΗΣ λειτουργεί ως μη κερδοσκοπικός οργανισμός με στόχο τη συλλογή και ανακύκλωση 
φορητών μπαταριών προκειμένου να επιτευχθούν οι εθνικοί στόχοι, όπως προβλέπεται από 
την Ευρωπαϊκή και Ελληνική Νομοθεσία. 
  
Η εταιρεία είναι ο εγκεκριμένος φορέας που έχει εγκριθεί από το ΥΠΕΧΩΔΕ με την υπ' αριθμόν 
106155/7.7.2004 απόφαση του Υπουργού (ΦΕΚ 1056Β/14.7.2004) για την ανακύκλωση των 
φορητών μπαταριών στην χώρα μας Η ανανέωση άδειας της ΑΦΗΣ Α.Ε. εγκρίθηκε με την υπ’ 
αριθμό 165.2/06.03.2020 απόφαση του διοικητικού συμβουλίου του ΕΟΕΔΣΑΠ (165 
συνεδρίαση, θέμα 2 της 06/03/2020), ΑΔΑ: Ψ51Α46Ψ8ΟΖ-8ΚΛ. 
 

1β) Βασικοί στόχοι της εταιρείας είναι οι εξής: 



• Ευαισθητοποίηση τελικού χρήστη και συμμετοχή του στο πρόγραμμα ανακύκλωσης. 

• Ενεργή συμμετοχή διαφόρων φορέων με όφελος την δημιουργία κοινωνικής 
συνείδησης. 

• Συμβολή και στήριξη των υπόχρεων εισαγωγέων στην ομαλή και αποτελεσματική 
διαχείριση του συστήματος. 

• Μεγιστοποίηση του όγκου συλλογής των χρησιμοποιημένων μπαταριών. 

Οι βασικές αξίες της εταιρείας συνοψίζονται στις παρακάτω: 
 

Ασφάλεια: Το ενδιαφέρον για την ασφάλεια και την υγεία των εργαζομένων είναι 
απόλυτα συνδεδεμένο με την εταιρική νοοτροπία της εταιρείας. 
 

Ηθική: Δεσμευόμαστε ότι οι επιχειρηματικές μας δραστηριότητες θα διέπονται από 
υψηλά ηθικά πρότυπα και ότι θα εργαζόμαστε με επιμέλεια, ώστε να παραμείνουμε μια 
αξιοσέβαστη εταιρεία.   

 
Σεβασμός προς το περιβάλλον: Διαβεβαιώνουμε όλους όσους διαδραματίζουν 

κάποιο ρόλο στη λειτουργία μας ως επιχείρηση, συμπεριλαμβανομένων των εργαζομένων, των 
πελατών, των μετόχων και του κοινού, ότι θα πραγματοποιούμε τις επιχειρηματικές μας 
δραστηριότητες με σεβασμό και φροντίδα προς το περιβάλλον.  

 
Σεβασμός για τον άνθρωπο: Η αντιμετώπιση των εργαζομένων και των συνεργατών 

μας με σεβασμό αποτελεί βασική αξία της εταιρείας. Πιστεύουμε ότι οι άνθρωποί μας 
παραμένουν ο πολυτιμότερος πόρος μας. Χρησιμοποιώντας πλέον λιγότερα επίπεδα 
διαχείρισης, οι άνθρωποι της εταιρείας έχουν την ευθύνη και την ελευθερία να συμβάλλουν 
άμεσα στην απόδοση της επιχείρησης. 
 
1γ) Η εταιρεία λειτουργεί με αντικειμενικό στόχο την συνεχή βελτίωσης των διαδικασιών της, η 
οποία εξασφαλίζει μεγαλύτερη ικανοποίηση του πελάτη, με την ταυτόχρονη ενεργοποίηση όλου 
του ανθρώπινου δυναμικού και το μικρότερο δυνατό κόστος.  Πρέπει να σημειωθεί ότι ο όρος 
Ποιότητα δεν περιορίζεται στην ποιότητα της παρεχομένης υπηρεσίας.  Αφορά όλες τις πλευρές 
και δραστηριότητες της εταιρείας όπως οι διοικητικές της υπηρεσίες, την παρεχόμενη υπηρεσία, 
η εξυπηρέτηση των πελατών, οι εγκαταστάσεις, η ύπαρξη και χρήση της τεχνολογίας και της 
πληροφόρησης, η ανάπτυξη του προσωπικού και η ενδυνάμωσή του, η αναγνώριση και τα 
κίνητρα που παρέχονται σε αυτό, κλπ.   
 

 
Άξονας 2 

 
Α) Προμηθευτές 

 

Ο βασικός προμηθευτής της εταιρείας είναι η Ιταλική εταιρεία The Italian Lab η οποία 

προμηθεύει την εταιρεία κάδους για την συλλογή των χρησιμοποιημένων μπαταριών που 

προορίζονται για ανακύκλωση. Πρέπει να επισημάνουμε ότι η εταιρεία δεν ασκεί εμπορική 

δραστηριότητα και συνεργάζεται με ένα συγκεκριμένο αριθμό εταιρειών που παρέχουν 

υπηρεσίες συλλογής χρησιμοποιημένων μπαταριών από τα σημεία που έχουν τοποθετηθεί 

κάδοι και μεταφοράς αυτών στην κεντρική αποθήκη με σκοπό την ανακύκλωση. 

 

Β) Μελλοντικές προοπτικές  
  

Η Α.Φ.Η.Σ. Α.Ε. ξεκίνησε τον Μάρτιο του 2005 την τοποθέτηση ειδικών κάδων συλλογής 
μπαταριών σε όλη την Ελληνική επικράτεια, σε σημεία που είναι εύκολα προσβάσιμα στον 
πολίτη, ώστε να μπορεί ο καθένας να αφήνει τις χρησιμοποιημένες μπαταρίες του. 
  



Οι κάδοι αυτοί τοποθετούνται χωρίς καμία επιβάρυνση σε σουπερμάρκετ, σχολεία, δήμους, 
κοινότητες, εμπορικά καταστήματα, ιδιωτικές και δημόσιες επιχειρήσεις κ.α. Όταν οι κάδοι 
γεμίσουν, οι συνεργαζόμενες με την Α.Φ.Η.Σ. εταιρείες συλλέγουν τις χρησιμοποιημένες 
μπαταρίες από τα σημεία πρωτογενούς αποθήκευσης και τις αποστέλλουν 
προς δευτερογενή αποθήκευση. Στη συνέχεια γίνεται διαχωρισμός των επικινδύνων, και αφού 
ανασκευασθούν σύμφωνα με τις διεθνείς προδιαγραφές αποστέλλονται προς ανακύκλωση σε 
εργοστάσια του εξωτερικού στη Γαλλία και στη Γερμανία, ενώ οι μη-επικίνδυνες μπαταρίες 
προωθούνται στη νέα εγχώρια μονάδα επεξεργασίας και αυτές του Μολύβδου σε εγκεκριμένη 
μονάδα ανακύκλωσης στην Ελλάδα. 
  
Στο τέλος του 2022 ήταν τοποθετημένοι πανελλαδικά περισσότεροι από 74.000 κάδοι 
συλλογής, σε όλους ανεξαιρέτως τους νομούς της Ελληνικής Επικράτειας ευθυγραμμισμένα 
με την πληθυσμιακή τους πυκνότητα. .Ο αριθμός αυτός μάλιστα μας φέρνει στη δεύτερη θέση 
στην τοποθέτηση κάδων σε ολόκληρη την Ευρώπη μετά την Γερμανία σε απόλυτα νούμερα. 
Να σημειωθεί ότι η Ελλάδα έχει την υψηλότερη κάλυψη κάδων ανά χίλιους κατοίκους με 6,1 
κάδους ανά χίλιους κατοίκους σε σχέση με 2,6 κάδους ανά χίλιους κατοίκους για την δεύτερη 
Αυστρία και 2,0 κάδους ανά χίλιους κατοίκους που είναι ο μέσος όρος της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης. 
  
Στο πρόγραμμα ανακύκλωσης της Α.Φ.Η.Σ. έχουν ενταχθεί όλες οι αλυσίδες σουπερμάρκετ 
(ΑΒ ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ,  LIDL, ΜΑRT, MY MARKET, MARKET IN, ΜΑΣΟΥΤΗΣ, 
ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ, METRO, ΒΑΖΑR, KRITIKOS κ.α.), όλες οι αλυσίδες κινητής τηλεφωνίας 
(ΓΕΡΜΑΝΟΣ, COSMOTE, ΝΟΚΙΑ, OTESHOP, NOVA,  VODAFONE κ.α.), όλες οι αλυσίδες 
Ηλεκτρικών Συσκευών (KOSTOVOLOS, ELECTRONET, PUBLIC, PLAISIO κλπ)14.600 
σχολεία, 10.500 δήμοι και δημόσιοι φορείς, 17.800 εμπορικά καταστήματα και 17.500 
επιχειρήσεις. 
  
Το 2023 συλλέχθηκαν 1.050 τόνοι μπαταριών (περίπου 38 εκατ τεμ)  εν σχέση με 719 τόνους 
το 2022 παρουσιάζοντας αυξηση 45.9%.Το ποσοστό συλλογής επίσης αυξήθηκε στο 42,2% 
από 33,1% επί των πωληθέντων μπαταριών το 2022, με βάση το μέσο όρο τριετίας 
τοποθέτησης μπαταριών στην αγορά, όπως έχει θεσπισθεί από τον Κανονισμό της ΕΕ.     
Τα έσοδα της εταιρείας από τις εισφορές των εισαγωγέων μειώθηκαν από 4.435.700€ το 
2022 σε 4.430.700€ το 2023. Η μείωση αντανακλά την μείωση της αγοράς μπαταριών κατά 
4,74% σε βάρος και 8,0% σε τεμάχια. 
  
  
Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία 
υποβολής της παρούσας έκθεσης. 
 
Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της Έκθεσης αυτής δεν έχει συμβεί κανένα άλλο γεγονός, που 
θα μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση και την πορεία της εταιρείας.  
 
Στη συνέχεια γίνεται αναφορά στις βασικές λογιστικές αρχές που ακολουθήθηκαν για την 
κατάρτιση του ισολογισμού της δωδεκάμηνης χρήσεως 2023 καθώς και του λογαριασμού 
αποτελεσμάτων χρήσεως . 
 

Γ) Λοιποί κίνδυνοι που σχετίζονται με την δραστηριότητα και τον κλάδο που η εταιρεία 
αναπτύσσεται. 
 
Το νέο μακροοικονομικό περιβάλλον  που διαμορφώνεται εκτιμάται ότι θα αυξήσει τα υπόλοιπα 
πελατών και ενδεχομένως τις προβλέψεις επισφαλειών λόγω των δυνητικών προβλημάτων 
ρευστότητας των επιχειρήσεων και της μειωσης του πραγματικου διαθεσιμου εισοδηματος των 
νοικοκυριων.. 
 
  
Η αδυναμία εντοπισμού εισαγωγέων μπαταριών, αν και σταθερά μειούμενη τα τρια τελευταία 
έτη, που δεν συμμετέχουν στο Συλλογικό Σύστημα της ΑΦΗΣ δημιουργεί στρεβλώσεις στην 



αγορά και συνθήκες αθέμιτου ανταγωνισμού, ενώ η εταιρεία χάνει σημαντικό μέρος των 
εσόδων. Προς ελαχιστοποίηση της εισφοροδιαφυγής, η Εταιρία θα συνεχίσει να εντοπίζει 
παραβατικές πρακτικές, αν και η αρμοδιότητα ανήκει αποκλειστικά στον ελεγκτικό μηχανισμό 
του κράτους, και να κάνει τις απαιτούμενες παρεμβάσεις στο βαθμό που της επιτρέπεται. 
 
 
Τέλος, μια ενδεχόμενη δημιουργία άλλων συστημάτων εναλλακτικής διαχείρισης φορητών 
μπαταριών θα επιβραδύνει τους ρυθμούς συλλογής της Α.Φ.Η.Σ. και θα δημιουργήσει σύγχυση 
σε υπόχρεους – διαχειριστές καθώς και στον τελικό καταναλωτή.   
 

Άξονας 3 
 

Η πολιτική της εταιρείας μας είναι αφενός μεν να συμμορφωνόμαστε πλήρως με όλες τις 
νομοθετικές απαιτήσεις, αφετέρου δε να πληρούμε τους προβλεπόμενους στόχους και 
αντικειμενικούς σκοπούς, σε ένα πρόγραμμα συνεχούς βελτίωσης. 

 
 Για να το επιτύχουμε αυτό, εφαρμόζουμε ένα Σύστημα Περιβαλλοντικής Διαχείρισης σύμφωνα 
με τις απαιτήσεις του ISO 14001:2004, χρησιμοποιώντας το σύστημα αυτό για την διαχείριση 
όλων των ζητημάτων που αφορούν το περιβάλλον κατά την λειτουργία της επιχείρησης. 

 
   Η πολιτική μας είναι τέτοια ώστε η λειτουργία της εταιρείας μας να ανταποκρίνεται στο 
επίπεδο ποιότητας και περιβαλλοντικής προστασίας που προσδοκάται από μία εταιρεία η 
οποία εκπληρώνει τις νομικές και κανονιστικές απαιτήσεις. Επιδιώκουμε να κοινοποιούμε την 
τακτική μας και την απόδοση της εταιρείας μας όσον αφορά την προστασία του περιβάλλοντος, 
σε όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη. Πειθαρχούμε σε συνεχή βάση στα καθορισμένα πρότυπα 
ποιότητας και περιβαλλοντικής αξιοπιστίας που περιγράφονται στο Σύστημα Περιβαλλοντικής 
Διαχείρισης της εταιρείας. Διασφαλίζουμε την λειτουργία των κατάλληλων διαχειριστικών 
τεχνικών και την σχετική έγγραφη τεκμηρίωση, με σκοπό να επιτύχουμε τη διατήρηση της 
τακτικής μας σε όλα τα επίπεδα. Επίσης, η διευθυντική ομάδα θα διασφαλίσει ότι διατηρείται 
ένα υψηλό επίπεδο ικανοποίησης πελατών, εργαζομένων και λοιπών ενδιαφερόμενων μερών. 

 
Είναι πολιτική της εταιρείας να διασφαλίζει ότι όλο το προσωπικό της έχει κατάλληλη 
εκπαίδευση, έτσι ώστε κάθε άτομο να κατανοεί τις περιβαλλοντικές πτυχές της εργασίας του 
και να έχει τον έλεγχο των ευθυνών του. 
Η πολιτική μας, περιλαμβάνει επίσης τις σχέσεις μας με τους προμηθευτές μας, με τους 
οποίους θα προωθήσουμε αμοιβαίου οφέλους καλύτερες λειτουργίες που θα συνεισφέρουν 
στην περιβαλλοντική προστασία. 

 
 

Άξονας 4 
 
Η πολιτική ίσων ευκαιριών και ποικιλομορφίας της Εταιρείας συνοπτικά περιλαμβάνει τα εξής: 
 
Η εταιρεία έχει δεσμευτεί να παρέχει ίσες ευκαιρίες για όλους τους εργαζόμενους και τους 
υποψηφίους, σε όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας, ανεξάρτητα από τη φυλή, το χρώμα, τη 
θρησκεία, την καταγωγή, το φύλο, τον σεξουαλικό προσανατολισμό, την ηλικία, την αναπηρία, 
την οικογενειακή κατάσταση, ή οποιοδήποτε άλλο χαρακτηριστικό προστατεύεται από το νόμο. 
Η εταιρεία απαγορεύει ρητά κάθε διάκριση ή παρενόχληση με βάση αυτούς τους παράγοντες. 

 
Θα πρέπει να διασφαλιστεί ότι όλες οι αποφάσεις για την απασχόληση, που περιλαμβάνουν 
αλλά δεν περιορίζονται σε εκείνες που αφορούν την πρόσληψη, την προαγωγή, την κατάρτιση, 
τις αμοιβές και παροχές, τις μετακινήσεις, τα πειθαρχικά παραπτώματα, και τις απολύσεις είναι 
απαλλαγμένα από όποια παράνομη διάκριση. 
 
 Η εταιρεία ενθαρρύνει ένα ασφαλές και υγιές περιβάλλον εργασίας, χωρίς διακρίσεις, 
παρενόχληση και αντίποινα. Όλες οι αποφάσεις που σχετίζονται με την απασχόληση 
βασίζονται στα  ατομικά προσόντα, την απόδοση και τη συμπεριφορά. 



 
Άξονας 5 

Η οικονομική κατάσταση της εταιρείας κατά την 31/12/2023 κρίνεται ικανοποιητική και τα 
αποτελέσματα έχουν ως κάτωθι:  

 

 
 
Τα ίδια κεφάλαια της εταιρείας:  
 
 

 
 
          Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της εταιρείας για τις χρήσεις 2023 και 2022 έχουν 
ως εξής : 
 
 

  2023   2022  

       

Κυκλοφορούν ενεργητικό  6.903.456,99 86,40%  6.106.261,75 85,30% 

Σύνολο ενεργητικού  7.990.324,80   7.158.601,96  

       

Πάγιο ενεργητικό  1.086.867,81 13,60%  1.052.340,21 14,70% 

Σύνολο ενεργητικού   7.990.324,80   7.158.601,96  

       



‘Ιδια κεφάλαια  7.136.270,95 857,63%  6.523.934,64 1064,78% 

Σύνολο υποχρεώσεων   832.090,96   612.704,43  

       

Σύνολο υποχρεώσεων  832.090,96 10,41%  612.704,43 8,56% 

Σύνολο παθητικού  7.990.324,80   7.158.601,96  

       

Ίδια κεφάλαια   7.136.270,95 89,31%  6.523.934,64 91,13% 

Σύνολο παθητικού  7.990.324,80   7.158.601,96  

       

Ίδια κεφάλαια  7.136.270,95 656,59%  6.523.934,64 619,95% 

Πάγιο ενεργητικό  1.086.867,81   1.052.340,21  

       

Κυκλοφορούν ενεργητικό  6.903.456,99 829,65%  6.106.261,75 996,61% 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις   832.090,96   612.704,43  

       

Κεφάλαιο κινήσεως   6.071.366,03 87,95%  5.493.557,32 89,97% 

Κυκλοφορούν ενεργητικό  6.903.456,99   6.106.261,75  

       

Καθαρά αποτελέσματα  612.336,31 13,82%  1.236.401,90 26,88% 

Πωλήσεις αποθεμάτων&υπηρ.  4.430.723,21   4.600.129,72  

       

Καθαρά αποτελέσματα 
χρήσεως προ φόρων  615.274,55 8,62%  1.239.267,02 19,00% 

Ίδια κεφάλαια  7.136.270,95   6.523.934,64  

       

Μικτά αποτελέσματα  2.774.884,56 62,63%  3.002.396,64 65,27% 

Πωλήσεις αποθ.&υπηρ.  4.430.723,21   4.600.129,72  
 
 

Άξονας 6 
 

Α) ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗ ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2024 
 
 
Για το 2024 προγραμματίζεται επιλεκτική τοποθέτηση νέων κάδων ώστε να  φθάσει 

στο σύνολο τους 78.000 κάδους καθώς και αντικατάσταση εκείνων με ελάχιστη 
επισκεψιμότητα, πράγμα που θα μας δώσει μια αποτελεσματικότερη κάλυψη ακόμη και των 
πλέον δυσπρόσιτων περιοχών της Ελληνικής επικράτειας. 

 
  
Η συνολική επικοινωνιακή επένδυση ενημέρωσης, εκπαίδευσης και ευαισθητοποίησης 

του πολίτη προγραμματίζεται να είναι αρκετά έντονη το 2024 φθάνοντας τα 1.750.000€ δηλαδή 
να κυμανθεί σε ελαφρά αυξητικά  επίπεδα εν σχέση με εκείνα του 2024. Θα γίνει διαφοροποίησή 
του μίγματος επικοινωνίας μεταφέροντας πόρους από την τηλεόραση στα ψηφιακά μέσα & 
κοινωνικά δίκτυα καθώς και στα κινητά μέσα διαφήμισης ( λεωφορεία, μετρό κλπ). 

 



Παράλληλα θα ενταχθούν και μια σειρά από προωθητικές in-store ενέργειες 
επιβράβευσης  μέσω αλυσιδων λιανικης που θα κινητοποιήσουν τον πολίτη στην ανακύκλωση 
των χρησιμοποιημένων μπαταριών του. 

 
Επιπρόσθετα, πρόκειται να οργανωθούν μια σειρά από ημερίδες στην Τοπική 

Αυτοδιοίκηση σε όλη την επικράτεια, προκειμένου να ενημερωθούν Δήμοι, Δημόσιοι Φορείς 
αλλά και στελέχη και των τριών βαθμίδων εκπαίδευσης για τα προγράμματα  ανακύκλωσης της 
Α.Φ.Η.Σ, καθώς και συνεργασίες με εταιρίες (π.χ. Κοτσοβωλος, ΑΒ Βασιλοπουλος) που έχουν 
ενστερνιστεί και εντάξει το ESG στις στρατηγικές τους προτεραιότητες. Τέλος, 
προγραμματίζεται να συνεχισθεί ο επιτυχημένος Πανελλήνιος Διαγωνισμός στα Δημοτικά 
Σχολεία και ίσως σχεδιαστεί διαγωνισμός ομάδων σε επιλεγμένες σχολές Πανεπιστήμιων, 
προκειμένου να γνωστοποιηθούν ευρύτερα τα οφέλη της ανακύκλωσης στη νέα γενιά.. 

 
  
 
Στόχος της Α.Φ.Η.Σ. είναι να αυξήσει σημαντικά τα ποσοστά συλλογής έτσι ώστε να 

φτασουν το 45% το 2024 και 48% το 2025. 
 
 Οι οικονομικές συνθήκες και η αβεβαιότητα που επικρατούν στην Ελληνική αγορά 

λόγω του ανεξέλεγκτου πληθωρισμού, της μείωσης του πραγματικού εισοδήματος των 
νοικοκυριών, των υψηλων  επιτοκίων, τον περιορισμό των επιδομάτων στις ευάλωτες ομάδες, 
της μείωσης της μη-επιδοτούμενης απασχόλησης και εν γένει της σφιχτής δημοσιονομικής 
πολιτικής προβλέπεται να έχει αρνητικό αντίκτυπο στην αγορά των μπαταριών. 

 
   
 
Για το 2024 εκτιμάται η προσθήκη περίπου 40 νέων εισαγωγέων μπαταριών, κυρίως 

ενσωματωμένων μπαταριών ΗΗΕ, που θα ενταχθούν στο σύστημα της Α.Φ.Η.Σ. 
εξισορροπώντας εν μερει την πτωση εσοδων λογω της προαναφερομενης μειωσης της αγορας 
μπαταριων κατά 4-5% εν σχεση με το 2023. 

 
  
Τα λειτουργικά έξοδα της εταιρίας προβλέπεται να επηρεασθούν αρνητικά, οδηγώντας 

έτσι σε μια μείωση των περιθωρίων λειτουργικου κέρδους. 
 
  
Γ) Η εταιρεία δεν έχει αποκτήσει δικές τις μετοχές . 
 
Δ) Η εταιρεία έχει τα γραφεία της έδρας στα Βριλήσσια Αττικής. Από τα γραφεία 

παρακολουθούνται και ελέγχονται όλες οι δραστηριότητες της εταιρείας. 
 
Ε) Παράγοντες χρηματοοικονομικού κινδύνου: Η Εταιρεία εκτίθεται σε περιορισμένο 

φάσμα χρηματοοικονομικών κινδύνων. Οι συνήθεις κίνδυνοι στους οποίους θεωρητικά 
υπάγεται, είναι κίνδυνοι αγοράς (μεταβολές σε συναλλαγματικές ισοτιμίες, επιτόκιο, τιμές 
αγοράς), πιστωτικός κίνδυνος, κίνδυνος ρευστότητας και κίνδυνος ταμειακών ροών. Το γενικό 
πρόγραμμα διαχείρισης κινδύνων της Εταιρείας εστιάζεται στην αντιμετώπιση των κινδύνων 
της αγοράς μετά ταύτα άμεση προτεραιότητα έχει ο κίνδυνος καλής εκτέλεσης των εργασιών 
και αξιοπιστίας και ορθής υλοποίησης και κατόπιν ο πιστωτικός κίνδυνος.  

Κίνδυνος αγοράς Συναλλαγματικός κίνδυνος Το νόμισμα λειτουργίας της Εταιρείας 
είναι το Ευρώ .Ο κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών προκύπτει από συναλλαγές με πελάτες 
και προμηθευτές σε Ξ.Ν.  

Ο κίνδυνος αυτός δεν επηρεάζει την λειτουργία της Εταιρείας δεδομένου ότι οι 
συναλλαγές με τους προμηθευτές σε ξένο νόμισμα είναι μηδαμινές έως ελάχιστες.  

Κίνδυνος μεταβολής τιμής Η Εταιρεία εκτίθεται σε μεταβολές της αξίας των υπηρεσιών 
που λαμβάνει. Ο ανωτέρω κίνδυνος κρίνεται περιορισμένος για τη λειτουργία της Εταιρείας. 



 Πιστωτικός κίνδυνος Για τις εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις η διοίκηση της εταιρείας 
εκτίμα ότι δεν εκτίθεται σε σημαντικούς πιστωτικούς κινδύνους καθότι η πιστοληπτική ικανότητα 
των αντισυμβαλλόμενων είναι υπό έλεγχο.  

Κίνδυνος ρευστότητας Η συνετή διαχείριση του κινδύνου ρευστότητας προϋποθέτει την 
επάρκεια χρηματικών διαθεσίμων και την ύπαρξη αναγκαίων διαθέσιμων πηγών 
χρηματοδότησης. Η εταιρεία διαχειρίζεται τις ανάγκες ρευστότητας σε καθημερινή βάση, μέσω 
της συστηματικής παρακολούθησης των χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων, καθώς επίσης 
και μέσω της καθημερινής παρακολούθησης των πραγματοποιούμενων πληρωμών. 
 

 
Βριλήσσια, 20/03/2024 

            
Με τιμή, 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 
 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. και Δ/νων Σύμβουλος,  
 
 
 
 

Ιωάννης Λαζαρίδης 
                                                        Α.Δ.Τ: ΑΕ 524280 
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