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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο (Γ.Δ.ΜΖ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ Γ.Δ.ΜΖ., ζηοητείωλ ηες 

Αλώλσκες Δηαηρείας κε ηελ επωλσκία AlconSoft Ανώνςμη Εηαιπεία Πληποθοπικήρ, ηο δηαθρηηηθό ηίηιο AlconSoft Α.Ε. θαη 

αρηζκό ΓΔΜΖ 006422101000  

 

Σελ 23/10/2024 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο (Γ.Δ.ΜΖ.), κε Κωδηθό Αρηζµό Καηατώρηζες 4533452,  ε κε 

αρηζκό 11820 – 23/10/2024 απόθαζε ηες Τπερεζίας ΓΔΜΖ ηοσ Δπηκειεηερίοσ κας (ΑΔΑ : 6ΣΜΨ469ΗΕΘ-Σ4Π), κε 

ηελ οποία εγκπίθηκε η διαγπαθή ηηρ μεηαβαηικήρ διάηαξηρ, άπθπο 39 καθώρ και η εναπμόνιζη ζύμθωνα με ηιρ 

διαηάξειρ ηος ν. 4548/18, ηοσ θαηαζηαηηθού, ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία AlconSoft Ανώνςμη Εηαιπεία 

Πληποθοπικήρ, ηο δηαθρηηηθό ηίηιο AlconSoft Α.Ε. θαη αρηζκό ΓΔΜΖ 006422101000, όπως ηζτύεη ζύκθωλα κε ηελ από 

15/10/2024 απόθαζε ηηρ Γενικήρ Σςνέλεςζηρ ηων μεηόσων ηηρ εηαιπείαρ. 

 

Σο ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεροκελία 15/10/2024, αποηειείηαη από «ηπιάνηα εννέα» (39) άπθπα. 

 

Σελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε ηης 

ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ  
                     “AlconSoft Ανώνυμη Εταιρεία Πληροφορικής” 
                                                Αρ. ΓΕΜΗ: 006422101000 
ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ, ΑΝΑΡΙΘΜΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ 
ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 4548/2018 ΠΟΥ ΑΠΟΦΑΣΙΣΤΗΚΕ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 
15/10/2024 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 
 
  
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 
Σύσταση - Επωνυμία - Έδρα - Σκοπός - Διάρκεια 
 
Άρθρο 1 
Σύσταση - Επωνυμία 
Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία “AlconSoft Ανώνυμη Εταιρεία 
Πληροφορικής” και τον διακριτικό τίτλο “AlconSoft Α.Ε.”. 
Για τις σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία της θα 
αποδίδεται σε πιστή μετάφραση με λατινικούς χαρακτήρες ως εξής “AlconSoft  
S.A.”. 
 
Άρθρο 2 
Έδρα 
1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αγ. Παρασκευής Aττικής. 
2. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία ή 
αντιπροσωπείες και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας και του εξωτερικού με αποφάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Τους όρους λειτουργίας όπως και την έκταση και τη 
φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, γραφείων πρακτορείων ή 
αντιπροσωπειών της Εταιρείας καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με την εκάστοτε 
απόφαση περί ίδρυσης ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του. 
3. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της υπάγεται στο Ελληνικό 
Δίκαιο. 
4. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 
αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας, ενώπιον 
των οποίων και μόνο ενάγεται αυτή και για τις περιπτώσεις ακόμη που ισχύουν οι 
εκάστοτε ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν αλλιώς ορίζει ο Νόμος, επιτρεπομένης όμως 
της διαιτησίας. 
 
Άρθρο 3 
Σκοπός 
Σκοπός της Εταιρείας είναι:  
Α. Η ανάπτυξη προϊόντων λογισμικού, η παροχή υπηρεσιών πληροφορικής και 
μελέτη με την χρήση ηλεκτρονικών υπολογιστών, η ανάληψη έργων πληροφορικής, 
η παραγωγή και ανάπτυξη μηχανογραφικών συστημάτων (μελέτη και σύνταξη 
προγραμμάτων πληροφορικής) και εν γένει η διενέργεια γενικών και ειδικών 
εφαρμογών πληροφορικής, η εμπορία ειδών πληροφορικής (συσκευών και 
προγραμμάτων), ειδών αυτοματισμού γραφείου (fax, τηλεφωνικά κέντρα, 
φωτοτυπικά κλπ), είτε παραγωγής της εταιρείας είτε παραγωγής τρίτου, αλλοδαπού 
ή ημεδαπού, η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών σε σχέση με συστήματα 
πληροφορικής, η διενέργεια μελετών σκοπιμότητας και υπόδειξης καταλλήλου 
συστήματος, η εκπαίδευση σε προγράμματα και συστήματα πληροφορικής. 
Β. Η αντιπροσώπευση ελληνικών ή αλλοδαπών οίκων και η συμμετοχή σε συναφείς 
εταιρίες, ελληνικές ή αλλοδαπές με συναφείς δραστηριότητες 
Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί επίσης: 
α) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε 
τρόπο. 
β) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε καθορίζοντας 
συγχρόνως και τους όρους λειτουργίας τους. 
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γ) Να ιδρύει θυγατρικές επιχειρήσεις στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 
δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό.  
ε) Να διαχειρίζεται τις επιχειρηματικές δραστηριότητες άλλων εταιρειών με όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό 
στ) Να παρέχει εγγυήσεις κάθε μορφής υπέρ τρίτων. 
 
Άρθρο 4 
Διάρκεια 
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη από την καταχώριση στο 
Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής 
απόφασης με την οποία παρέχεται άδεια σύστασης της παρούσας Εταιρείας και 
έγκρισης του παρόντος Καταστατικού. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να 
παραταθεί ή μειωθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
Εταιρείας και τροποποίηση του άρθρου αυτού. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 
 
Άρθρο 5 
Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά την σύστασή της  ανήλθε σε εξήντα 
χιλιάδες Ευρώ (60.000,00)  διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας τριών (3,00) Ευρώ εκάστης, καλύφθηκε και καταβλήθηκε δε εξ 
ολοκλήρου σε μετρητά, από τους ιδρυτές της εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 39 
του αρχικού Καταστατικού και συγκεκριμένα ο Γεώργιος Κιόρτσης κάλυψε σε 
μετρητά δέκα χιλιάδες (1Ο.ΟΟΟ) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών 
(3,ΟΟ) Ευρώ n κάθε μία, δηλαδή, μετοχές συνολικής αξίας τριάντα χιλιάδων (3Ο.ΟΟΟ) 
Ευρώ και ο Ιωάννης Μακαρούνης κάλυψε σε μετρητά δέκα χιλιάδες (1Ο.ΟΟΟ) 
ονομαστικές μετοχές, oνομαστικής αξίας τριών (3,ΟΟ) Ευρώ η κάθε μία, δηλαδή, 
μετοχές συνολικής αξίας τριάντα χιλιάδων (3Ο.ΟΟΟ) Ευρώ. 
Με απόφαση της Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 28ης Ιουλίου 
2016 το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας μειώθηκε κατά το ποσό των τριάντα έξι 
χιλιάδων (36.000,00) ευρώ διά μειώσεως της ονομαστικής αξίας εκάστης των 
υφισταμένων μετοχών στην αξία του ενός και είκοσι λεπτών (1,20) ευρώ εκάστης. 
Με απόφαση της Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 10ης 
Σεπτεμβρίου  2019 το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των 
χιλίων (1.000,00) ευρώ διά αυξήσεως της ονομαστικής αξίας εκάστης των 
υφισταμένων μετοχών στην αξία του ενός και είκοσι πέντε λεπτών (1,25) ευρώ 
εκάστης. 
Κατόπιν των ανωτέρω, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο συνολικό 
ποσό των είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000,00) ευρώ και διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες 
(20.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός και είκοσι πέντε λεπτών (1,25) ευρώ 
εκάστης. 

 
Άρθρο 6 
Αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου 
1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο 
τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο μερικά ή 
ολικά με έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο 
του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου 
μπορεί να χορηγείται και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα 
που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να 
αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 
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υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία 
για αύξηση του κεφαλαίου.  
Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 27 του παρόντος για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 
τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση, και η ισχύς αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε 
πενταετίας. Οι αποφάσεις για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης 
κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  
2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται   με απλή 
απαρτία και πλειοψηφία να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, ολικά ή μερικά με την 
έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το  οκταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου. 
3. Η  δυνατότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο, 
σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 
4. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, 
τον τρόπο κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 
ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 
Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν δύναται να καθοριστεί υπό το άρτιο. Στην 
περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ της 
ονομαστικής αξίας τους και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό 
λογαριασμό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, μη δυνάμενο σε καμία περίπτωση 
να διατεθεί προς διανομή μερισμάτων ή ποσοστών. 
 5. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 
και 2 συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική 
έγκριση του αρ. 9 παρ. 3 Ν.4548/2018.  
6. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 
κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε 
οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 
7. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας 
διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου, 
που καθορίζεται στο άρθρο 5 του παρόντος. 
8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η παραπάνω πιστοποίηση 
της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται σε 
προθεσμία ενός (1) μήνα από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του 
ποσού της αύξησης. 
9. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 7 και 8 
η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην Αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού 
πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
Άρθρο 7 
Μετοχές 
1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές  και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των 
μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά 
με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
2. Οι μετοχές της εταιρείας εκδίδονται σε τίτλους σύμφωνα με τα στοιχεία που 
ορίζονται από το νόμο και ως χρόνος έκδοσής τους ορίζεται ο χρόνος καταχωρήσεώς 
τους στο βιβλίο μετόχων. Έναντι της εταιρείας θεωρείται μέτοχος ο εγγεγραμμένος  
στο Βιβλίο Μετόχων. 
 3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 
μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 
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κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 
μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος.  
 
Άρθρο 8 
1. Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της Εταιρείας. Σε  
περίπτωση περισσοτέρων, οι οποίοι έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και 
επικαρπία μιας ή περισσότερων μετοχών, οι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν από 
κοινού ένα εκπρόσωπο τους προς ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από 
τη μετοχή αυτή ή τις μετοχές αυτές, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων αυτών. 
2. Η κυριότητα της μετοχής  συνεπάγεται αυτοδίκαια  για κάθε  μέτοχο  την  αποδοχή 
του Καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμως λαμβανομένων αποφάσεων των 
οργάνων της.  
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
Μέτοχοι 
Άρθρο 9 
Δικαιώματα Μετόχων 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων της Εταιρείας, 
σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο, κατά τα 
οριζόμενα στις διατάξεις των άρθρων 26 και 27 του Ν. 4548/2018. Με τους 
περιορισμούς του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, το ως άνω δικαίωμα 
προτίμησης μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί.  
4.Αν το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 
παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 
την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 6 του παρόντος χρονικά όρια. Η 
πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, δημοσιεύεται,  μπορεί όμως να αντικατασταθεί με συστημένη επί 
αποδείξει επιστολή,  που θα στέλνεται στους  μετόχους. 
5.Η παραπάνω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 
μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση των μετόχων παρέστησαν 
μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης απ’ αυτούς. 
6.Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 
που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη από  δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν 
αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το 
Διοικητικό Συμβούλιο.  
7.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με 
το άρθρο 27 του παρόντος Καταστατικού με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 
μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται 
στην παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον 
περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την 
τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών.  Η απόφαση αυτή της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 
δημοσιότητα . 
8.Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με την έννοια της 
προηγούμενης παραγράφου όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από Τράπεζες ή από 
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άλλους χρηματοδοτικούς οργανισμούς, για να προσφερθούν στους μετόχους 
σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου αυτού. 
 
Άρθρο 10 
Δικαιώματα Μειοψηφίας 
 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 
ημερομηνία συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από  σαράντα πέντε 
(45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 
ημερήσιας διάταξης. 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 
τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, για όλα ή ορισμένα θέματα, 
ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 
μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από   είκοσι (20) ημέρες από 
την ημέρα της αναβολής. 
Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των   
σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο  να ανακοινώνει στη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων εφόσον είναι Τακτική τα ποσά, που μέσα στην τελευταία 
διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές, καθώς και κάθε άλλη παροχή της 
Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας, που καταρτίστηκε 
για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. Επίσης, εφόσον το ζητήσει 
οποιοσδήποτε μέτοχος με αίτησή του, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται  να 
παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 
σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 
πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 
αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το  ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 
στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και, εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς όταν συνέλθει η Γενική Συνέλευση των μετόχων, ή 
αν προτιμάει, πριν απ' αυτήν, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 
ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 
πρακτικά. 
5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 
Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 
πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 
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της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων γίνεται με φανερή 
ψηφοφορία.  
7. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 
διοικητικό συμβούλιο οφείλει να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 
κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 
αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας. 
8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20)  του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έκτακτο έλεγχο 
της Εταιρείας από το  καθ’ ύλη αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 
εδρεύει η Εταιρεία που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο 
έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, 
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 
υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελόμενες πράξεις. 
9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 
Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφ' όσον 
από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 
Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 
εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
10. Σε  όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου  οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 
κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 
Διοικητικό Συμβούλιο 
 
Άρθρο 11 
Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 
μέχρι  δεκαπέντε (15) Συμβούλους. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 
πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων μετά τη λήξη της θητείας τους, η 
οποία οφείλει να συγκληθεί μέσα σε έξι μήνες από την λήξη της εταιρικής χρήσης μη 
δυνάμενη να υπερβεί την εξαετία. 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και 
είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 
4. Υπάρχει η δυνατότητα διορισμού μονομελούς διοικητικού οργάνου (σύμβουλος-
διαχειριστής), εκλεγόμενου από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 115 ν. 4548/2018.   
 
Άρθρο 12 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 
ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 
εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
Ειδικότερα, αλλά όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο: 
α)  Εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα. 
β)  Εγείρει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και υποθηκών, 
συναινεί σε άρση τούτων, παραιτείται από προνόμια, δίκες και ένδικα μέσα, 
συμβιβάζεται και συνομολογεί διαιτησίες. 
γ)  Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα επί κινητών και ακινήτων 
με την επιφύλαξη του άρθρου  19 ν.4548/2018, όπως ισχύει, ως και εν γένει ενοχικά 
δικαιώματα, αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει πάσης φύσης συμβάσεις με την 
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επιφύλαξη του άρθρου  99 ν.4548/2018, όπως ισχύει, συμμετέχει σε διαγωνισμούς 
δημοσίους, σε μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες. 
δ)  Διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και πράκτορες της Εταιρείας, κανονίζει 
τις απολαβές και μισθούς αυτών και, εν γένει, παρέχει κάθε γενική και ειδική 
πληρεξουσιότητα εκ μέρους της Εταιρείας και ανακαλεί αυτή. 
ε)  Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογράφει γραμμάτια εις  
διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως και πάντα τίτλο εις διαταγή, προς 
ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 
στ) Προσδιορίζει τις δαπάνες εν γένει. 
ζ)  Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της Εταιρείας, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις, προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις  επί των εγκαταστάσεων  και 
επισφαλών απαιτήσεων και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα και κέρδη. 
η)  Κανονίζει τα της εσωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας  εκδίδοντας τους  
σχετικούς κανονισμούς,  εν γένει δε επιχειρεί κάθε πράξη διοίκησης  της Εταιρείας 
και διαχείρισης της περιουσίας αυτής και κέκτηται κάθε εξουσία για διαχείριση των 
εταιρικών συμφερόντων και ενέργεια κάθε πράξης  για την ευόδωση των 
επιδιωκόμενων σκοπών της Εταιρείας. 
Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Συμβουλίου είναι απλά ενδεικτική 
και όχι περιοριστική. 
2. Η Εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με τις υπογραφές των 
εξουσιοδοτημένων μελών ή όχι του Διοικητικού Συμβουλίου, κάτω από την εταιρική 
επωνυμία. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει αποκλειστικά και μόνο εγγράφως 
την άσκηση αποκλειστικά ορισμένων ή όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 
(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση 
της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, με καθορισμό 
συγχρόνως και της έκτασης αυτής της ανάθεσης.  
 
Άρθρο 13 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε Σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρό του και εφόσον το επιθυμεί και 
Αντιπρόεδρο. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερους Διευθύνοντες 
Συμβούλους ή Εντεταλμένους Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, με καθορισμό 
συγχρόνως και των αρμοδιοτήτων τους. Η εκλογή και η ανάθεση των αρμοδιοτήτων 
είναι πάντοτε ελεύθερα ανακλητή από το Διοικητικό Συμβούλιο που διατηρεί τις 
αρμοδιότητες, τα δικαιώματα και τις εξουσίες του. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ένας από τους 
Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους ή άλλο μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου που ορίζεται απ’ αυτό.  
 
Άρθρο 14 
Παραίτηση-Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου,  δίνεται η δυνατότητα στους 
Συμβούλους που απομένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που 
αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω 
μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη. Η απόφαση της εκλογής 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο για 
έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η 
οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 
σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
Οι πράξεις του Συμβούλου που εξελέγη με αυτό τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, 
ακόμη κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
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2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 
να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 
από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 
επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 
 
Άρθρο 15 
Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, 
τουλάχιστον μία φορά κάθε ημερολογιακό μήνα. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 
είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και 
τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 
μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 
μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 
συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία  επτά (7) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. Στην αίτησή τους τα μέλη πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 
αναφέρουν με σαφήνεια και τα προτεινόμενα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 
στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη 
που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του  επταημέρου, με γνωστοποίηση της 
σχετικής πρόσκλησης στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα 
ανωτέρω αίτηση, πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα 
θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Δ.Σ. 
5. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη 
ως προς ορισμένα ή όλα τα μέλη σύμφωνα με το άρθρο 90 παράγραφος 4 του Ν. 
4548/2018, με δυνατότητα πρακτικών «διά περιφοράς» προκειμένου να είναι 
δυνατή η λήψη απόφασης και στην περίπτωση που όλα τα μέλη του Δ.Σ. ή οι 
αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική τους απόφαση σε 
πρακτικό χωρίς συνεδρίαση, το οποίο καταχωρείται υποχρεωτικώς στο βιβλίο 
πρακτικών.  
 
Άρθρο 16 
Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 
 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο,  
διοριζόμενο από τον απουσιάζοντα με επιστολή, μήνυμα ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (email), τέλεξ, τηλεομοιοτύπημα (τέλεφαξ) ή τηλεγράφημα 
απευθυνόμενο προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  Κάθε Σύμβουλος 
μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. Η αντιπροσώπευση στο 
διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν’ ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη 
του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν 
αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος 
από τρεις (3). Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται τυχόν 
κλάσμα που προκύπτει. 
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3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των παρόντων και αντιπροσωπευομένων Συμβούλων, εκτός από τις περιπτώσεις για 
τις οποίες προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν Καταστατικό αυξημένη πλειοψηφία. 
Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του. 
 
Άρθρο 17 
Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Oι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 
σύστημα.  Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στα 
πρακτικά καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο, τον νόμιμο αναπληρωτή του ή οποιοδήποτε μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου στο οποίο έχει μεταβιβασθεί η σχετική αρμοδιότητα. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο  Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο  12 ν. 
4548/2018 ή άλλες διατάξεις,  υποβάλλονται  στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι 
(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση, εφόσον συναινούν όλα 
τα μέλη, τα οποία θα πρέπει υπογράψουν το σχετικό πρακτικό. Οι υπογραφές των 
συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικατασταθούν με ανταλλαγή 
μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). 
 
Άρθρο 18 
Αποζημίωση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό 
της οποίας θα ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 
την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων. Αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο αν, κατά αγαθή κρίση, είναι 
υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά της απόφασης αυτής μέτοχοι εκπροσωπούντες το 
ένα δέκα (1/10) του Μετοχικού Κεφαλαίου. 
3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 
πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική 
σχέση με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν.4548/2018, 
απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με 
πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 ν. 4548/2018 (συνδεδεμένα μέρη), 
καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων 
αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, 
με τους όρους του άρθρου 100 ν. 4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
Κατ’ εξαίρεση η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας με συνδεδεμένο μέρος 
ή παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του συνδεδεμένου μέρους, 
επιτρέπεται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία ισχύει για έξι (6) 
μήνες και με τις λοιπές προϋποθέσεις του άρθρου 100 ν.4548/2018. Επιπλέον, 
επιτρέπονται και είναι άνευ ετέρου έγκυρες πράξεις της εταιρείας με συνδεδεμένα 
μέρη του άρθρου 99. παρ.2, που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 
συναλλαγών της εταιρείας, συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν 
αναπληρωτή του, καθώς και των διοικητικών στελεχών της, συμβάσεις που 
συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που αποσκοπούν στη 
διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της αρμόδιας αρχής που είναι 
υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία, Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους 
της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της 
εταιρείας, με τους ίδιους όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των 
μετόχων και η προστασία των συμφερόντων της εταιρείας, Συμβάσεις της εταιρείας 



[10] 
 

με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει 
κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων 
υπέρ αυτών, Συμβάσεις της εταιρείας με άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενη από αυτήν την 
εταιρεία ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή 
παρέχονται προς το συμφέρον και προς όφελος της εταιρείας αυτής ή από την οποία 
δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα της τελευταίας και τα συμφέροντα των μετόχων 
της, που δεν είναι συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων 
μειοψηφίας ή από τις οποίες δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων. Συναλλαγές 
που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 ν.4548/2018, υπό τις 
ειδικότερες προϋποθέσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 99 ν.4548/2018. 17 4. 
Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιονδήποτε άλλων συμβάσεων της 
εταιρείας με τα ανωτέρω πρόσωπα χωρίς ειδική άδεια η οποία χορηγείται με 
απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 
ν.4548/2018, της γενικής συνέλευσης. Η άδεια από την Γενική Συνέλευση μπορεί να 
παρασχεθεί και μετά τη σύναψη της σύμβασης του άρθρου 99 παρ.1 ν.4548/2018 ή 
μετά την παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν 
μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου, οπότε και η χορήγηση της 
άδειας ματαιώνεται. 
4.Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 
βάσει ειδικής σχέσης, όπως πχ από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής, 
καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 ν. 4548/2018. 
 
Άρθρο 19 
Ρύθμιση Ανταγωνισμού 
Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, 
χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει 
η Εταιρεία ή να μετέχουν σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  
 
Άρθρο 20 
Ευθύνη των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
Η ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για την διοίκηση της Εταιρείας 
περιορίζεται στην εκπλήρωση των καθηκόντων τους και λήγει κάθε χρόνο μετά την 
έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση 
των μετόχων και την απαλλαγή τους. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για την 
εκπλήρωση των καθηκόντων τους ουδεμία προσωπική ευθύνη έχουν απέναντι σε 
τρίτους ή στους μετόχους, ευθυνόμενοι μόνο απέναντι στο νομικό πρόσωπο της 
Εταιρείας, από την ανατεθείσα σ' αυτά εντολή. Για την άσκηση αστικής δίωξης για 
υπέρβαση της εντολής τους κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή για 
παράβαση του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού, μόνη αρμόδια είναι η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, κατά τις διατάξεις των άρθρων 103 -108 ν. 4548/2018. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων 
 
Άρθρο 21 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 
έχει δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  Οι 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α)Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις κεφαλαίου,  
β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών,  
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018 και 
την απαλλαγή των ελεγκτών,  
δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων,  
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ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών,  
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 
του ν. 4548/2018, 
ζ) Σε περίπτωση εισαγωγής της εταιρείας σε ρυθμιζόμενη αγορά, την έγκριση 
της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 100 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 
112 του ν. 4548/2018. 
η) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 
λύση της Εταιρείας 
θ) Διορισμό Εκκαθαριστών. 
3. Στις περιπτώσεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 
ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και 
αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 
β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 
Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 
γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου. 
δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του ν. 4548/2018, 
συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 
την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
ε) Η απορρόφηση κατά τα άρθρα 35 και 36 του ν. 4601/2019 ανώνυμης εταιρείας 
από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το 
ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών της. 
στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 
και 2 του άρθρου 162 του ν. 4548/2018. 
ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του ν. 
4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε 
δημοσίευση. 

 
‘Αρθρο 22 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, 
πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης και σε κάθε 
περίπτωση το αργότερο έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου (9ου) 
μήνα μετά τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
συγκαλεί εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 
Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων επιτρέπεται να συνέρχεται  και σε άλλο τόπο 
κείμενο στην ημεδαπή, όταν στη Γενική Συνέλευση των μετόχων παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 
Κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 
και στη λήψη αποφάσεων. Μετά από απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η γενική 
συνέλευση μπορεί να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από 
απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 ν. 4548/2018.  
2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις 
και εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από την οριζόμενη ημέρα για τη συνεδρίασή της, συνυπολογιζομένων 
και των μη εργασίμων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  
 
Άρθρο 23 
Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων- 
Δικαιώματα Μετόχων  
1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, 
η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση,  τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής 
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 
μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή 
δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και από απόσταση. Με εξαίρεση τις 
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επαναληπτικές συνελεύσεις,  η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ είκοσι (20) 
πλήρων ημερών με καταχώριση στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.   

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, 
σύμφωνα με το άρθρο 141 του ν. 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με αίτηση των ελεγκτών της Εταιρείας 
μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο αυτού, 
ορίζοντας σαν αντικείμενο ημερήσιας διάταξης αυτό που περιέχεται στην αίτηση. 
Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 
συντέμνονται στο μισό.  
2. Πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων δεν απαιτείται 
στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 
Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη 
λήψη αποφάσεων. 
Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστείλει με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 
συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 
3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων,  η Εταιρεία 
θέτει στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
Αν η εταιρεία διαθέτει διαδικτυακό τόπο εκπληρώνει την ως άνω υποχρέωσή της 
αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν 
διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα ως άνω στοιχεία αποστέλλονται στους μετόχους, 
εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία 
επικοινωνίας τους ενώ η εν λόγω επιστολή θα πρέπει αποδεδειγμένα να προηγείται 
κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας των 
δέκα ημερών. Για την αποστολή στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 
στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν, 
διαφορετικά η εν λόγω ενημέρωση αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 
κατόπιν σχετικού αιτήματος προς την εταιρεία. 
4. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 
συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 
διάθεση των μετόχων της στην έδρα της , τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:  
α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης. 
β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 
ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά 
σύνολα ανά κατηγορία μετοχών και  
γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω αντιπροσώπου ή 
εκπροσώπου, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, 
εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο.   
 
Άρθρο 24 
Συμμετοχή - Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση  
1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης, 
ειδικότερα: Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 
Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα 
στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία 
ορίστηκε να συνέλθει η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει 
νόμιμα. Τα έγγραφα αντιπροσωπεύσεως μπορεί να είναι ιδιωτικά, αρκεί να φέρουν 
χρονολογία και να είναι υπογεγραμμένα από τον εκδότη τους. 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία, 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν συνέλθει η Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. 
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4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 
του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση των μετόχων   
εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 
δικαιολογεί την άρνησή της. 
5. Η εξ αποστάσεως συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση λαμβάνει χώρα είτε απ’ 
ευθείας μέσω τηλεδιάσκεψης ή με οποιαδήποτε άλλη μορφή τηλεπικοινωνιών ή με 
συνδυασμό των ως άνω μεθόδων, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία.  
6. Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να προκρίνει την εξ αποστάσεως 
συμμετοχή στην ψηφοφορία των μετόχων , δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά 
μέσα, διεξαγόμενη πριν από τη συνέλευση (επιστολική ψήφος), σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στο άρθρο 126 του ν. 4548/2018. Με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου θα καθορίζονται οι λεπτομέρειες και οι όροι για την ως άνω εξ 
αποστάσεως ψηφοφορία. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με 
ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας, 
εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι 
τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  
7. Είναι δυνατή η με ηλεκτρονικά μέσα συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση και 
προσώπων μη μετόχων (πχ μέλη ΔΣ, ελεγκτές) τα οποία παρίστανται απλώς στη 
γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 127 του ν. 
4548/2018.  
 
Άρθρο 25 
Πίνακας των Μετόχων με Δικαίωμα Ψήφου 
Είκοσι τέσσερις τουλάχιστον (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των 
μετόχων το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση 
των μετόχων πίνακα  των μετόχων  που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως 
τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης . Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις 
διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και 
τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 
 
Άρθρο 26 
Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον 
το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 
επαναληπτική Συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και 
ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 
πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και τη 
επαναληπτική. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 
Άρθρο 27 
Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  
1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για συζήτηση των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης,  
όταν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σ' αυτή  το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α)  στη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, 
β)  στη μεταβολή του  αντικειμένου της εταιρείας, 
γ)  στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 
δ)  στην τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 
νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 
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ε)  στη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 21 ν.4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 
4548/2018, 
στ)  στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 
ζ)  στην συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, 
η)  στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 
του Μετοχικού Κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 ν. 
4548/2018, 
θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ή το παρόν Καταστατικό προβλέπει 
εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 
πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία  και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Όταν 
πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην 
επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 
αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης , με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 
ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  
3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων των παρόντων και αυτών που 
εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 
Άρθρο 28 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων 
1. Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη 
Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με 
απλή πλειοψηφία, και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Η εκλογή 
του τακτικού Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων γίνεται με μυστική 
ψηφοφορία, εκτός εάν η Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά ή αν ο νόμος ορίζει 
διαφορετικά. 
  
Άρθρο 29 
Θέματα Συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης Μετόχων 
 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών , που υπογράφονται από 
τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος 
των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με 
αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει 
στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης 
δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα 
προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς 
στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 
Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
της Γενικής Συνέλευσης, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του, ή από οποιονδήποτε εξουσιοδοτείται σχετικώς από τη Γενική 
Συνέλευση ή το Καταστατικό.  
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3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 
αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. εντός είκοσι (20) ημερών, σύμφωνα με την παράγραφο 3 
του άρθρου 93 ν. 4548/2018.  
  
Άρθρο 30 
Απόφαση Απαλλαγής Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών 
Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 
αποφαίνεται για την απαλλαγή ή μη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του 
Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 102 ν. 4548/2018 
όπως ισχύει. 
 
Άρθρο 31  
Αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  
1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 ν. 4548/2018, η ψηφοφορία 
είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι 
η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι 
μυστική. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις αμοιβών στα μέλη 
του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή 
όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση.  
2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφασης της γενικής συνέλευσης . Η ρύθμιση αυτή 
ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι 
υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 
ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το 
πρακτικό αυτό καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 ν. 
4548/2018.   
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙ 
Έλεγχος 
 
Άρθρο  32 
Ελεγκτές 
 
1. Ο τακτικός έλεγχος της Εταιρείας λαμβάνει χώρα κατά τις εκάστοτε κείμενες 
διατάξεις, η δε εκλογή των κατά περίπτωση τακτικών ελεγκτών της αποφασίζεται 
από την τακτική Γενική Συνέλευση υπό τις κατά νόμον προϋποθέσεις. 
2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο νομίμους ελεγκτές ή ελεγκτικά 
γραφεία του Ν. 3693/2008 σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και 
4449/2017. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 
που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 
του διορισμού τους, σε περίπτωση που δεν θα αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα 
σε προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό.  
 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
Ετήσιες Xρηματοοικονομικές Καταστάσεις -  Κερδοζημίες 
 
Άρθρο 33  
Εταιρική Χρήση 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου 
κάθε έτους και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη 
χρήση άρχισε από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας και έληξε  στις 31/12/2006.  
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Άρθρο 34  
Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις & οι δημοσιεύσεις τους 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με 
τον Ν. 4308/2014 όπως ισχύει. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει 
να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 
διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της 
εταιρείας. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει 
σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό 
"αποτελέσματα χρήσεως", γ) τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και δ) το 
προσάρτημα. 
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετησίων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από τρία διαφορετικά 
πρόσωπα, ήτοι από: α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο 
αναπληρωτή του, β) το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που 
δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται με απόφασή 
του και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α’ τάξης, για τη σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από 
πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 
Συνέλευση. 
3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 
Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 
εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την 
προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της 
έρευνας και ανάπτυξης, καθώς και τα οριζόμενα στο άρθρο 150 του Νόμου 
4548/2018. 
Επίσης, στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός 
που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 
υποβολής της έκθεσης. 
4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 149 του Νόμου 4548/2018, όπως ισχύει, με τη μορφή και 
το περιεχόμενο, με βάση τα οποία ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν 
συντάξει την έκθεση ελέγχου του. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται 
την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να 
αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν 
αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
 
Άρθρο  35  
Διάθεση Κερδών 
1. Τα  καθαρά κέρδη  της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 
και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας, μετά την 
αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρείας κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των 
κατά τον Νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 
2. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας, με την επιφύλαξη των διατάξεων 
του άρθρου 159 ν.4548/2018 όπως ισχύει, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  
β) Αφαιρείται η κατά το νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 
αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του Μετοχικού Κεφαλαίου. 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, που 
θα εγκριθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση της εταιρικής χρήσεως, με την 
επιφύλαξη όσων ορίζονται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 
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να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, 
διατίθεται ελεύθερα κατόπιν απόφασης της γενικής συνέλευσης. 
3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 
την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  
 
Άρθρο 36 
  Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση 
της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών 
κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 
πραγματοποιημένα κέρδη. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε 
τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και 
καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως 
κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται 
μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία 
των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 ν.4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις 
εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. Κατά τα λοιπά 
ισχύουν τα ειδικότερα αναφερόμενα στο άρθρο 161 ν.4548/2018. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 
Διάλυση - Εκκαθάριση 
 
Άρθρο 37  
Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 
1. Η Εταιρεία λύεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από 
τη Γενική Συνέλευση των μετόχων η παράταση της διάρκειάς της, 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται  με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία και υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  
γ)  Αν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
δ)  Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε) Με δικαστική απόφαση εάν συντρέχει κάποια από τις περιπτώσεις των άρθρων 
165 και 166 του Ν. 4548/2018.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 
λύση της Εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της Εταιρείας  μειωθεί 
περισσότερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν 
θα διαλυθεί η Εταιρεία ή θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 
4. Αν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης  επήλθε 
περάτωση των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 
αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύμφωνα με την 
παρ. 1 του αρ. 164 του Πτωχευτικού Κώδικα, δύναται αυτή να αναβιώσει με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται  με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία.  Με την απόφαση αυτή η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει και 
ως εταιρεία άλλης μορφής, εφόσον τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για τη 
σύσταση της τελευταίας. Η αναβίωση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια της 
εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου κεφαλαίου που προβλέπεται για τις 
ανώνυμες εταιρείες ή τις εταιρείες άλλης μορφής. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν 
έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 
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Άρθρο 38 
Εκκαθάριση 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή  της.  Στην περίπτωση του εδαφίου α και δ της παραγράφου 1 του 
άρθρου 37 του παρόντος Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν Εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας πιο πάνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η 
Γενική Συνέλευση των μετόχων με την ίδια απόφαση ορίζει και τους Εκκαθαριστές, 
άλλως εφαρμόζεται ο προηγούμενο εδάφιο. Οι Εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, μπορούν να είναι ένας (1) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι 
και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί 
από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 
υποχρέωση να συμμορφώνονται.  
Ο διορισμός των Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια και την παύση της εξουσίας 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί Διοικητικού 
Συμβουλίου και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται επίσης στο Βιβλίο Πρακτικών 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
2.Οι Εκκαθαριστές που διορίζονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων 
οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δημοσιεύσουν Ισολογισμό ενάρξεως εκκαθαρίσεως, μη 
υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης.  
3.Την ίδια υποχρέωση έχουν οι Εκκαθαριστές και κατά τη διάρκεια της περιόδου της 
εκκαθαρίσεως και όταν λήξει αυτή. 
4.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 
της εκκαθάρισης. 
5.Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της Εταιρείας. 
Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους της ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 
αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας  
αυτής, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το  Δικαστήριο 
το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του ΚΠολΔ, να καθορίσει την κατώτερη τιμή 
πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η 
απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 
έκτακτα ένδικα μέσα. 
6.Οι  χρηματοοικονομικές καταστάσεις του πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται 
από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
Κάθε χρόνο οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, οι οποίες  υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση 
των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος εκκαθάρισης οι 
εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με 
τα δικαιώματα τούτων . Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και 
με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
Άρθρο 39 
Για οτιδήποτε δεν προβλέπεται από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, τότε 
εφαρμόζονται οι υποχρεωτικές διατάξεις του Ν 4548/2018 όπως αυτός, εκάστοτε, 
ισχύει και της γενικότερης νομοθεσίας. Όπου το παρόν καταστατικό αρκείται στην 
τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται 
στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης των 
τελευταίων. 
 
 
 

Α Κ Ρ Ι Β Ε Σ  Α Ν Τ Ι Γ Ρ Α Φ Ο  
 
Από το Καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας «ALCONSOFT AΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ», μετά τις τροποποιήσεις σύμφωνα με την από 15/10/2024 
Απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας Γ.Ε.ΜΗ. 
006422101000. 
                                                   Αγία Παρασκευή, 15/10/2024 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΚΑΡΟΥΝΗΣ  
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