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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΘΗΤΟΚΟΣΜΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 22/10/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

4530739, η με αριθμό 11749 – 22/10/2024 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

6Μ49469ΗΕΘ-Ε1Ο), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΘΗΤΟΚΟΣΜΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον 

διακριτικό τίτλο «ΜΑΘΗΤΟΚΟΣΜΟΣ » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1366801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την 

από 21/10/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση:  https://publicity.businessportal.gr/ 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΜΑΘΗΤΟΚΟΣΜΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΦΜ 095555840 – ΑΡ. ΓΕΜΗ 001366801000 
 

Άρθρο 1 

Σύσταση– Εταιρικός τύπος− Επωνυμία 

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία 

με την επωνυμία «ΜΑΘΗΤΟΚΟΣΜΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΜΑΘΗΤΟΚΟΣΜΟΣ» . 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «STUDENT 

WORLD SINGLE MEMBER SOCIETE ANONYME» και ο ανωτέρω 

διακριτικός τίτλος αποδίδεται «STUDENT WORLD ». 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σ κ ο π ό ς της εταιρείας είναι:  

α) Κατασκευή, αντιπροσώπευση και εμπορία ρουχισμού.  

β) Κατασκευή, αντιπροσώπευση και εμπορία σχολικών χαρτικών γραφικών 

κ.λ.π ειδών.  

γ) Κατασκευή, αντιπροσώπευση και εμπορία ειδών γραφείου.  

δ) Κατασκευή, αντιπροσώπευση και εμπορία ηλεκτρονικών ειδών.  

ε) Η συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες εταιρείες οι οποίες επιδιώκουν τους 

ίδιους ή συναφείς σκοπούς.  

Στ) Δημιουργία καταστημάτων λιανικής πώλησης των παραπάνω ειδών.  

ζ) Η εμπορία σχολικών βιβλίων, βοηθημάτων και κάθε είδους βιβλίων 

(Ελληνόγλωσσων και ξενόγλωσσων).  

η) Η κατασκευή και εμπορία ειδών ρουχισμού καθώς και η 

αντιπροσώπευση οίκων εσωτερικού και εξωτερικού σχετικά με τα 
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παραπάνω είδη και 

θ) Η εκμετάλλευση κυλικείων και αναψυκτηρίων. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρεία ορίζεται για σαράντα (40) χρόνια και μπορεί να 

παραταθεί με απόφαση της ΓΣ των μετόχων.  

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο-Μετοχές 

Το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των τετρακοσίων είκοσι 

χιλιάδων ευρώ (420.000), διαιρεμένο σε τέσσερις χιλιάδες διακόσιες 

(4.200) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης ευρώ εκατό 

(100), το οποίο έχει καλυφθεί και καταβληθεί ολοσχερώς από την 

μοναδική μέτοχο της εταιρείας. 

 

Άρθρο 6 

Γενική Συνέλευση 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 

της, συγκαλείται και αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία, όπως ο νόμος ορίζει. 

 

Άρθρο 7 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

από πέντε (5) μέλη, Μετόχους ή μη. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση του Μετόχου για τέσσερα (4) χρόνια (τετραετή θητεία) με 

μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. Η θητεία των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη της 
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προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη  

Τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. Η 

Γενική Συνέλευση μπορεί να ορίζει τις ιδιότητες του εκτελεστικού, του μη 

εκτελεστικού και του ανεξάρτητου μη εκτελεστικού μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3) Ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με τον 

ανωτέρω περιορισμό του ανωτάτου και κατωτάτου ορίου καθορίζεται 

κάθε φορά με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πριν από την εκλογή των 

μελών αυτού.  

4) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη, μπορούν να 

επανεκλεγούν ή να ανακληθούν ελεύθερα.  

Στη συνέχεια, ο κ. Κ. Δούκας προτείνει να προστεθούν στο Καταστατικό 

τα ακόλουθα άρθρα 

 

Άρθρο 8 

Εξουσίες – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε 

πράξη που αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της 

περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, με εξαίρεση τις 

πράξεις που σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της 

διαχείρισης και εκπροσώπησης της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή μη, υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους, καθώς και 

να συγκροτεί Επιτροπές με μέλη του ή μη για την υποβοήθηση της 

άσκησης των αρμοδιοτήτων του, αναθέτοντας σε αυτές εξουσίες 

διαχείρισης της Εταιρείας. Δύναται επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφαση του να διορίζει πληρεξούσιο ή πληρεξούσιους δικηγόρους για 

να το εκπροσωπούν σε δικαστικής φύσης ή άλλης φύσης υποθέσεις, που 

απαιτείται παρουσία δικηγόρου.  
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3) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη ή 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της 

Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

4) Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

Άρθρο 9 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει, με μυστική ψηφοφορία και 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή εκπροσωπουμένων σε αυτό 

Συμβούλων, μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο, αν δεν τον έχει ορίσει 

η Γενική Συνέλευση και έναν αναπληρωτή του (Αντιπρόεδρο). Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον Πρόεδρο και τον 

αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από 

τη Γενική Συνέλευση, η απόφαση αντικατάστασής τους από το Διοικητικό 

Συμβούλιο λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου 

των μελών του. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει περισσότερους από 

έναν Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους ή Γενικό Διευθυντή ή 

Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Η 

ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου ή 

Γενικού Διευθυντού της Εταιρείας μπορεί να συμπέσει στο αυτό 

πρόσωπο.  

3) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 

σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, 
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όταν κωλύεται, άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με 

απόφαση αυτού.  

 

Άρθρο 10 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει αναπληρωματικά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των 

προσώπων που εκλέχθηκαν από αυτήν ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο 

απώλεσαν την ιδιότητα του μέλους Διοικητικού Συμβουλίου ή στην 

περίπτωση σύγκρουσης συμφερόντων του μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου με εκείνα της Εταιρείας. Ο αριθμός των αναπληρωματικών 

μελών καθορίζεται από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης εντός των 

ορίων που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 12 του 

Καταστατικού. Τα αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν 

οποιοδήποτε ή συγκεκριμένο μέλος από τα εκλεγέντα, ανάλογα με την 

πράξη εκλογής τους. 

2) Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν, εφόσον η αναπλήρωση των 

παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που 

έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή 

μετόχους, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου. Η 

ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. 

3) Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση 

και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 
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προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως 

είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε 

περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

4) Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 11 

Σύγκληση και Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 

κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το 

απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας 

του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί 

εκτός της έδρας της Εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται 

με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς 

δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3) Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) τουλάχιστον από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν 

εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός 

προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 
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πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα 

θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη 

ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 12 

Αντιπροσώπευση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου – Απαρτία – 

Πλειοψηφία 

1) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 15 του 

Καταστατικού, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζουν ή 

κωλύονται για οποιονδήποτε άλλο λόγο, μπορούν να λάβουν μέρος στις 

συνεδριάσεις εφόσον  αντιπροσωπεύονται από άλλο μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο ψηφίζει στο όνομά τους. Κάθε μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο 

ένα άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Η εξουσιοδότηση μπορεί να δοθεί με ειδική εντολή η με επιστολή ή 

τηλεγράφημα ή με δήλωση που γράφεται στα Πρακτικά.  

Η χωρίς δικαιολογία απουσία Συμβούλου από τις Συνεδριάσεις του 

Συμβουλίου πλέον των τριών μηνών, ισοδυναμεί με παραίτηση που 

θεωρείται ότι έγινε από την ημέρα που θα το αποφασίσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 
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2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το τέσσερα (4) 

μέλη.  

3) Με την εξαίρεση της επόμενης παραγράφου, όλες οι αποφάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών, εκτός αν άλλως ορίζεται σε 

ειδικότερες διατάξεις του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού. 

4) Οι αποφάσεις επί των ακόλουθων θεμάτων λαμβάνονται με 

πλειοψηφία τεσσάρων (4) μελών. 

4.1. Έγκριση ή τροποποίηση του ετήσιου προϋπολογισμού και του 

προϋπολογισμού δαπανών εφόσον υπερβαίνει κατά 40% τον αντίστοιχο 

προϋπολογισμό του προηγουμένου έτους. 

4.2. Σύναψη, τροποποίηση ή λύση δανειακών συμβάσεων που 

υπερβαίνουν τη συνήθη επιχειρηματική πρακτική. 

4.3. Σύναψη, τροποποίηση οποιασδήποτε σύμβασης που συνεπάγεται 

την ανάληψη από την Εταιρεία υποχρέωσης ή ωφέλειας που υπερβαίνει 

το 35% του EBITDA της προηγούμενης χρήσης, εκτός εάν α) 

περιλαμβάνεται στον ετήσιο προϋπολογισμό ή τις δαπάνες, β)αφορά τη 

συνήθη επιχειρηματική πρακτική, γ)δικαιολογείται από λόγους που 

εμφανίστηκαν μετά την έγκριση του ετήσιου προϋπολογισμού ή των 

δαπανών και κατά την πλειοψηφία των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, υπάρχει επείγον λόγος, δ)κατά την πλειοψηφία των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχει ουσιαστική αρνητική επίδραση 

στον ετήσιο προϋπολογισμό ή τις δαπάνες. 

4.4. Σύσταση, εξαγορά, εκκαθάριση ή πώληση οποιασδήποτε νομικής 

οντότητας αποτελεί σήμερα ή θα αποτελεί στο μέλλον μέλος του ομίλου 

εταιρειών της μετόχου. 

4.5. Σύσταση οποιασδήποτε ασφάλειας, ενεχύρου, υποθήκης, 

εξασφάλισης σε οποιοδήποτε περιουσιακό στοιχείο της Εταιρείας ή η 

αύξηση του δανεισμού που υπάρχει ασφάλεια από την Εταιρεία, εκτός 
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εάν υπάρχει πρόβλεψη στον ετήσιο προϋπολογισμό ή τις δαπάνες ή 

αφορά τη συνήθη επιχειρηματική πρακτική. 

4.6. Πώληση ή εν γένει διάθεση οποιασδήποτε επιχειρηματικής 

δραστηριότητας ή παγίου ή περιουσιακού στοιχείου εφόσον η 

συναλλαγή δεν είναι ίσων αποστάσεων. 

4.7. Απόκτηση ή διάθεση οποιουδήποτε ποσοστού σε οποιαδήποτε 

νομική οντότητα ή συμμετοχή σε κοινοπραξία ή κοινή επιχείρηση ή η 

χορήγηση δανείου ή παροχή ασφάλειας υπέρ μετόχου ή τρίτου με 

εξαίρεση την πίστωση κατά τη συνήθη επιχειρηματική πρακτική ή 

εφόσον προβλέπεται στον ετήσιο προϋπολογισμό ή τις δαπάνες 

4.8. Απόκτηση οποιασδήποτε επιχείρησης ή ανάληψη νέας 

επιχειρηματικής δραστηριότητας. 

 

Άρθρο 13 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα 

χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2) Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος, 

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον 

Αναπληρωτή του Αντιπρόεδρο ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της 
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Εταιρείας ή τους εκάστοτε, κατά το άρθρο 13 παρ. 2 του Καταστατικού, 

εκπροσώπους της Εταιρείας, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

3) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι Σύμβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται 

από όλους τους Συμβούλους. 

4) Οι υπογραφές των Συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν 

να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

Άρθρο 14 

Ανάληψη υποχρεώσεων 

1) Για έγκυρη ανάληψη οποιασδήποτε υποχρέωσης από την Εταιρεία 

είναι απαραίτητες πάντοτε μία ή περισσότερες υπογραφές, σύμφωνα με 

όσα ορίζονται από τη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ισχύει την ημέρα της υπογραφής.  

2) Κάθε πράξη ή κάθε έγγραφο που έγινε με τις παραπάνω 

προϋποθέσεις υποχρεώνει την Εταιρεία, αυτοί δε που έκαναν τη πράξη 

ή που υπέγραψαν το έγγραφο είναι υπεύθυνοι έναντι του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας, αν έχουν κάνει υπέρβαση των ορίων της 

δικαιοδοσίας των ή έχουν ενεργήσει ενάντια στο συμφέρον της 

Εταιρείας.  

 

Άρθρο 15 

Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν 

αμοιβή ή άλλες παροχές, σύμφωνα με τον Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

και τα οριζόμενα στο παρόν Καταστατικό.  
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2) Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στο νόμο ή το παρόν Καταστατικό, 

βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λαμβάνουν 

αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. Το ύψος της 

ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

η οποία λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, σύμφωνα με την 

παρ. 2 του άρθρου 109 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Η ανωτέρω 

αμοιβή λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που 

απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό 

αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των 

μετόχων. 

4) Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παρ. 3 του άρθρου 99 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 

οποιωνδήποτε συμβάσεων της Εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την Εταιρεία, τους γενικούς 

διευθυντές και διευθυντές της Εταιρείας, τα στενά μέλη οικογένειας των 

προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 

4308/2014, όπως ισχύει, και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από 

τους παραπάνω, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς 

τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, της Γενικής Συνέλευσης 

 

Άρθρο 16 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που 

συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, 

καθώς και στους διευθυντές αυτής να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 
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που υπάγονται στους σκοπούς της Εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2) Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 

προηγούμενης παραγράφου, η Εταιρεία δικαιούται να αξιώσει 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. 

 

Άρθρο 17 

Τα μέλη του πρώτου ΔΣ είναι τα κάτωθι: 

Δούκας Κωνσταντίνος, του Ιωάννου, κάτοικος Εκάλης, οδός Ρόδων 37, με 

Α.Δ.Τ. Α00028356 και Α.Φ.Μ. 029101250 - Πρόεδρος & Διευθύνων 

Σύμβουλος. 

Θεοδωράκη Αφροδίτη, του Ιωάννου, κάτοικος Εκάλης, οδός Ρόδων 37, 

με Α.Δ.Τ. Α00083106  και Α.Φ.Μ. 079016554 - Αντιπρόεδρος.  

Δούκας Ιωάννης του Κωνσταντίνου, κάτοικος Εκάλης, οδός Ρόδων 37, με 

Α.Δ.Τ. ΑΜ503116  και Α.Φ.Μ. 152847330 – Μέλος. 

Ακρίβος Σταύρος, του Δημητρίου, κάτοικος Παγκρατίου, οδός Ναζιανζού 

23, με Α.Δ.Τ. Α00626113 και Α.Φ.Μ. 035321759 – Μέλος. 

Αγγελόπουλος Θωμάς του Δρόσου-Ιωάννη, κάτοικος Κηφισιάς, οδός 

Δαρειώτου 3, με Α.Δ.Τ. ΑΡ 104632 και Α.Φ.Μ. 106402826 – Μέλος. 

Η θητεία του εν λόγω Διοικητικού Συμβουλίου θα έχει διάρκεια 

τεσσάρων ετών. 

 

Άρθρο 18 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας.  
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Άρθρο 19 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του κ.ν. 4548/2018 (Α’ 104), όπως ισχύει. 

 

 

Αυτά ομολογεί και αποδέχεται η μοναδική εταίρος ανώνυμη εταιρεία 

«INNOVED ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», νομίμως 

εκπροσωπουμένη από τον εξουσιοδοτημένο (με το από 02.09.2024 

σχετικό πρακτικό Σύμβουλου-Διαχειριστή) ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ ΔΟΥΚΑ, του 

ΙΩΑΝΝΟΥ και της ΕΙΡΗΝΗΣ, κάτοικο ΚΗΦΙΣΙΑΣ, επί της οδού ΡΟΔΩΝ, 

αρ. 37, Τ.Κ. 14578, κάτοχο Α.Δ.Τ. Α00028356, κάτοχο Α.Φ.Μ. 029101250, 

επάγγελμα ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΑΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ και ηλεκτρονική 

διεύθυνση (e−mail) cdoukas@doukas.gr , ο οποίος υπογράφει το παρόν 

καταστατικό, ΑΘΗΝΑ,  21.10.2024. 

 

 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
 
 
 
 
 
            ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Ι. ΔΟΥΚΑΣ 


