
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία CAPITAL 

MUSIC Ι.Κ.Ε. και το διακριτικό τίτλο CAPITAL MUSIC. 

 

  

Την 16/10/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 4519726, η από 

30/09/2024 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία  τροποποιήθηκε το άρθρο 2  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «CAPITAL MUSIC Ι.Κ.Ε.», το διακριτικό τίτλο 

CAPITAL MUSIC και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 152608403000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

   
 
 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

CAPITAL MUSIC Ι.Κ.Ε. 

  

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 

ΤΜΗΜΑ:  Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 

Τ.Κ.: 10679 

Πληροφορίες: Νικηφορίδου Παναγιώτα 

Τηλέφωνο: 2103380200 

E-mail: pnikiforidou@eea.gr 

 

Αθήνα,16/10/2024 

Αριθ.Πρωτ.: 3403159 



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«CAPITAL MUSIC Ι.Κ.Ε.» 

ΚΑΙ Δ.Τ. «CAPITAL MUSIC» 

αριθμός ΓΕΜΗ 152608403000 

Α.Φ.Μ.  801246153 

 

Σήμερα στις 30-9-2024, ημέρα Δευτέρα και ώρα 12:00 μ.μ. στα γραφεία της εταιρείας, 

που βρίσκονται στη Γλυφάδα Αττικής, Τ.Κ. 16674, και συγκεκριμένα επί της οδού Δ. 

Γούναρη αριθ. 227, συνήλθαν εκτάκτως και αυτοκλήτως σε Συνέλευση όλοι οι εταίροι 

που εκπροσωπούν το σύνολο των καταβεβλημένων εταιρικών μεριδίων, ήτοι οι : 1) 

Χρίστιαν Ιωαννίδης του Κωνσταντίνου – εταίρος και συνδιαχειριστής, ο οποίος κατέχει 

τριακόσια (300) εταιρικά μερίδια από σύνολο εξακοσίων (600), και 2) Χρήστος 

Τρυψιάνης του Αγγελάκη – εταίρος και συνδιαχειριστής, ο οποίος κατέχει τριακόσια 

(300) εταιρικά μερίδια από σύνολο εξακοσίων (600), και συντάχθηκε το από 30-9-2024 

Πρακτικό Συνέλευσης των εταίρων, με το οποίο αποφασίστηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 2 του καταστατικού της εταιρείας . 

 

Ήδη, κατόπιν των ανωτέρω, οι εταίροι και συνδιαχειριστές της εταιρείας, Χρίστιαν 

Ιωαννίδης του Κωνσταντίνου και Χρήστος Τρυψιάνης του Αγγελάκη, εκπροσωπώντας 

το 100% του εταιρικού κεφαλαίου, αποφάσισαν την τροποποίηση του αρχικού 

καταστατικού της εταιρίας κατά τα  εξής: 

 

Αλλαγή έδρας της εταιρείας και τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού 

 

Ενόψει αυτού το άρθρο 2 του καταστατικού της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με 

την επωνυμία «CAPITAL MUSIC Ι.Κ.Ε.» διαμορφώνεται ως εξής: 

« 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. 

Η εταιρεία μπορεί να μεταφέρει την έδρα της σε οποιαδήποτε πόλη εντός ή εκτός της 

ελληνικής επικράτειας, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, κατά 

την διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 45 Ν. 4072/2012.» 
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Κατόπιν της ανωτέρω τροποποιήσεως το καταστατικό της εταιρείας κωδικοποιείται ως 

εξής: 

 

Άρθρο 1° 

Σύσταση- Ιδιότητα- Επωνυμία 

Συνιστάται με το παρόν ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία με την ιδιότητα και τα χαρακτηριστικά αυτής της 

εταιρικής μορφής, της οποίας η επωνυμία είναι «CAPITAL MUSIC Ι.Κ.Ε.»   και διακριτικός τίτλος 

«CAPITAL MUSIC». 

Στις σχέσεις της με την αλλοδαπή η εταιρική επωνυμία θα διατυπώνεται σε πιστή 

μετάφραση. 

 

Άρθρο 2° 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. 

Η εταιρεία μπορεί να μεταφέρει την έδρα της σε οποιαδήποτε πόλη εντός ή εκτός της ελληνικής 

επικράτειας, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, κατά την διαδικασία που 

ορίζεται στο άρθρο 45 Ν.4072/2012 

 

Άρθρο 3°  

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε (20) είκοσι έτη και αρχίζει από την καταχώριση του παρόντος 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ, και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2039. 

Η  διάρκεια της εταιρείας  μπορεί να παραταθεί με απόφαση των εταίρων, που  

λαμβάνεται με την  αυξημένη πλειοψηφία των 2/3  του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων σύμφωνα με το άρθρο 72 παρ.5 Ν.4072/2012. 

 

Άρθρο 4° 

Σκοπός 

1. Σκοπός της συνιστώμενης με το παρόν Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας είναι: 

• Η παροχή υπηρεσιών τραγουδιστή 

• Η παροχή υπηρεσιών Καλλιτεχνικής λογοτεχνικής δημιουργίας και ερμηνείας 

• Η παροχή υπηρεσιών Θεατρικών και λοιπών δημοσίων θεαμάτων 

• Η παροχή επικουρικών υπηρεσιών θεαμάτων (σκηνικά, φωτισμός, ηχητικά, κλπ) 

• Η υπηρεσία εκμετάλλευσης και διαχείρισης πνευματικής ιδιοκτησίας, 

• Η υπηρεσία διοργάνωσης ψυχαγωγικών και πολιτιστικών εκδηλώσεων 

• Η υπηρεσία οργάνωσης και παροχής συμβούλων σε θέματα καλλιτεχνικών και ψυχαγωγικών 

θεαμάτων 

• Η παροχή υπηρεσιών δημοσίων σχέσεων 

• Η παροχή υπηρεσιών σχετικών με τη διαχείριση (μάνατζμεντ) 

• Η υπηρεσία εκμετάλλευσης εμπορικού σήματος 

• Η έκδοση λογοτεχνικών βιβλίων και βιβλίων μουσικής σε έντυπη και ηλεκτρονική μορφή και 
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η εμπορία τους 

• Η υπηρεσία εξεύρεσης καλλιτεχνών για θεάματα 

• Η υπηρεσία κινηματογραφικών και βιντεοσκοπικών δραστηριοτήτων 

• Η υπηρεσία στούντιο ηχογράφησης. 

• Η υπηρεσία θεάματος ήχου και φώτων 

• Η υπηρεσία ηχοληψίας 

• Οι υπηρεσίες εκτέλεσης μουσικού έργου και μουσικού συγκροτήματος 

• Η υπηρεσία μουσικοσυνθέτη 

• Η υπηρεσία συμβουλευτικών, διοικητικών και διαμεσολαβητικών υπηρεσιών σε 

επιχειρήσεις και ιδιώτες 

• Η υπηρεσία κάθε άλλης επιχειρηματικής και οικονομικής δραστηριότητας, συναφούς προς 

τους παραπάνω σκοπούς ή  και μη συναφούς, με την προϋπόθεση ότι  προωθεί και 

διευκολύνει την επιδίωξη και επίτευξη των παρακάνω σκοπών. 

• Η  διενέργεια οποιωνδήποτε απαραίτητων πράξεων με σκοπό τη συμμετοχή της εταιρείας 

σε επιχορηγούμενα εθνικά ή ευρωπαϊκά προγράμματα 

• Η υπηρεσία φωτομοντέλου. 

• Η υπηρεσία ενδυματολόγου , σύμβουλου μόδας 

• Η υπηρεσία καλλιτέχνη παρουσιαστή. 

• Η υπηρεσία παραγωγού τηλεοπτικών εκπομπών. 

• Η διοργάνωση Θεατρικών παραγωγών, μουσικών συγκροτημάτων, χορωδιών και 

ορχηστρών. 

• Η διοργάνωση πάσης φύσεως καλλιτεχνικών εκδηλώσεων, συναυλιών, stand up comedy, 

θεατρικών παραστάσεων. 

• Η κινηματογράφηση, σκηνοθεσία, μοντάζ ταινιών, διαφημιστικών κλιπ. 

• Χονδρικό και λιανικό εμπόριο ενδυμάτων και εξαρτημάτων ένδυσης μέσω διαδικτύου.  

• Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση άλλων ενδυμάτων και 

εξαρτημάτων ένδυσης 

2. Η εταιρεία μπορεί για την πραγμάτωση και ευόδωση όλων των πιο πάνω σκοπών της 

να παραχωρεί με αντάλλαγμα τη χρήση των εγκαταστάσεων της σε τρίτους και να  

συνεργάζεται και να συνεταιρίζεται υπό οποιαδήποτε εταιρική μορφή και οποιοδήποτε 

ποσοστό εταιρικής συμμετοχής και με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα του αυτού ή  

συναφούς με τους δικούς της σκοπούς. 

Οι σκοποί της εταιρείας μπορούν να επεκταθούν με απόφαση της Γενικής συνέλευσης των 

μετόχων κατά  την προβλεπόμενη από το νόμο διαδικασία. 

3. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται: 

(α) Να παρέχει πάσης φύσεως συμβουλευτικές υπηρεσίες. 

(β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ημεδαπό ή αλλοδαπό με 

οποιοδήποτε τρόπο. 

(γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία   ή οποιαδήποτε άλλη μορφή   εγκατάστασης εντός 

και εκτός της Ελλάδος με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων που καθορίζει και 

τους όρους συστάσεως και λειτουργίας αυτών. 

(δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς. 
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(ε)   Να   συμπράττει,   συμπεριλαμβανομένης   της   εξαγοράς   και  συγχώνευσης,   με ελληνικές 

ή αλλοδαπές εταιρείες οποιασδήποτε νομικής μορφής και εταιρικού σκοπού, στην Ελλάδα και 

το εξωτερικό εταιρείες εφόσον η σύμπραξη αποβαίνει επ' ωφελεία του σκοπού και των 

δραστηριοτήτων της. 

(στ) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

Η  ανωτέρω   απαρίθμηση   των  σκοπών  της   εταιρείας,   είναι  ενδεικτική   και  όχι 

περιοριστική. 

 

Άρθρο 5° 

Ιδρυτές - Ευθύνη των Ιδρυτών  

Ιδρυτές της με το παρόν συνιστώμενης εταιρείας είναι οι: 

α) Ιωαννίδης Χριστιάν του Κωνσταντίνου και της Ντορκας Κιρίγκο. (Α.Φ.Μ. 159681486. 

Δ.Ο.Υ. ΙΓ' ΑΘΗΝΩΝ, Α.Δ.Τ. ΑΝ726141/Α.Τ ΛΕΥΚΟΥ ΠΥΡΓΟΥ), έλληνα υπηκόου, γεννηθείς 

στην Θεσσαλονίκη την 24/01/1995, κάτοικος Αττικής επί της οδού Φωκίωνος Νέγρη 82, ΑΜΚΑ 

24019500792. 

β) Τρυψιάνης Χρήστος του Αγγελάκη και της Βασιλικής, (Α.Φ.Μ. 150076988, Δ.Ο.Υ. ΕΔΕΣΣΑΣ, 

Α.Δ.Τ. ΑΒ870975/ Α.Τ Τ.Α. ΕΔΕΣΣΑΣ ΠΕΛΛΑΣ), έλληνα υπηκόου, γεννηθείς στην Έδεσσα την 

31/10/1986, κάτοικος Θεσσαλονίκης επί της οδού Δαγκλή 12, ΑΜΚΑ 31108602298. 

Οι ιδρυτές που συναλλάχθηκαν με τρίτους στο όνομα της εταιρείας πριν από τη σύσταση 

της ευθύνονται απεριόριστα και εις ολόκληρον. Ευθύνεται όμως, μόνη η εταιρεία για τις 

πράξεις που έγιναν κατά το διάστημα αυτό αν μέσα σε τρεις μήνες από τη σύσταση της ανέλαβε 

με πράξη του διαχειριστή τις σχετικές υποχρεώσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΕΙΣΦΟΡΕΣ-ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

Άρθρο 6 

Κεφάλαιο της εταιρείας -Εταιρικά μερίδια-Εισφορές εταίρων 

1. Το είδος των εισφορών των εταίρων είναι κεφαλαιακές. 

2. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των 6.000,00 ευρώ διαιρούμενο σε 600 εταιρικά 

μερίδια ονομαστικής αξίας 10 ευρώ έκαστο. Η μερίδα συμμετοχής κάθε εταίρου ορίζεται 

κατ' ελάχιστο σε 10 ευρώ. Το κάθε εταιρικό μερίδιο είναι αδιαίρετο. 

3. Το κεφάλαιο της εταιρείας καταβλήθηκε από τους εταίρους σε μετρητά στο ταμείο της 

εταιρείας ως εξής : 

α) Ο εταίρος Ιωαννίδης Χριστιάν του Κωνσταντίνου, κατέβαλε το ποσό των τριών χιλιάδων 

(3.000,00) ευρώ και καλύπτει και αναλαμβάνει τριακόσια (300) εταιρικά μερίδια ονομαστικής 

αξίας (10) δέκα ευρώ έκαστο και ποσοστό 50% του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ο εταίρος Τρυψιάνης Χρήστος του Αγγελάκη. κατέβαλε το ποσό των τριών χιλιάδων 

(3.000,00) ευρώ και καλύπτει και αναλαμβάνει τριακόσια (300) εταιρικά μερίδια ονομαστικής 

αξίας (10) δέκα ευρώ έκαστο και ποσοστό 50% του εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας είναι 50% για τον εταίρο 

Ιωαννίδη Χριστιάν και 50% για τον εταίρο Τρυψιάνη Χρήστο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

Άρθρο 7° 

Η Συνέλευση των εταίρων - Αρμοδιότητα-Λήψη αποφάσεων 

 

1. Οι  αποφάσεις  των  εταίρων  λαμβάνονται  είτε  σε  συνέλευση  είτε  και χωρίς  

συνέλευση. Αν οι αποφάσεις λαμβάνονται εκτός συνέλευσης, πρέπει να λαμβάνονται 

εγγράφως και να  είναι ομόφωνες.  Αν οι  αποφάσεις  δεν  είναι ομόφωνες  αλλά 

πλειοψηφικές και λαμβάνονται εκτός συνέλευσης, όλοι οι εταίροι ή οι αντιπρόσωποι 

τους θα πρέπει να συμφωνούν να αποτυπωθεί η πλειοψηφική απόφαση τους σε έγγραφο 

χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους εταίρους με  

αναφορά των μειοψηφούντων. 

2. Η Συνέλευση συγκαλείται από τον διαχειριστή. Οι εταίροι προσκαλούνται οκτώ (8) 

τουλάχιστον  ημέρες  πριν  από  τη   Συνέλευση   με  έγγραφη  πρόσκληση   ή   μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (β-πι&ίΐ), η οποία σημειώνεται στο Βιβλίο της εταιρείας, 

που προβλέπεται στο άρθρο 15 του παρόντος σε συνδυασμό με το άρθρο 66 του Ν. 

4072/2012. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της 

Συνέλευσης και τα θέματα που θα συζητηθούν. Η ημέρα της σύγκλησης και η ημέρα 

της   συνέλευσης   δεν   υπολογίζονται   στην   προθεσμία   αυτή.   Η   πρόσκληση   της 

συνέλευσης πρέπει να περιέχει με ακρίβεια τον τόπο και τον χρόνο, όπου θα λάβει  

χώρα η συνέλευση, τις προϋποθέσεις για τη συμμετοχή των εταίρων, καθώς και  

λεπτομερή ημερήσια διάταξη. 

3. Εταίροι που διαθέτουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν από τον διαχειριστή τη σύγκληση συνέλευσης  

προσδιορίζοντας τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Αν ο διαχειριστής μέσα σε δέκα 

(10) ημέρες δεν συγκαλέσει τη συνέλευση, οι αιτούντες εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι στη 

σύγκληση με την προταθείσα ημερήσια διάταξη. 

4. Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κατ' έτος το αργότερο 

έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης με αντικείμενο την έγκριση των Ετήσιων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

(τακτική συνέλευση) σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4403/2016 σε συνδυασμό με τις 

διατάξεις του Ν.4308/14 όπως ισχύουν. 

5. Η συνέλευση μπορεί να συνέρχεται οπουδήποτε στο εσωτερικό ή το εξωτερικό. 

Αν δεν αναφέρεται ο τόπος αυτός, η συνέλευση μπορεί να συνέρχεται στην έδρα της 

εταιρείας ή και οπουδήποτε αλλού, αν συναινούν όλοι οι εταίροι. Αν συμφωνούν όλοι οι εταίροι 

μπορούν να συνεδριάσουν σε Συνέλευση ακόμη και αν δεν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις της παρ. 

2 του παρόντος άρθρου (καθολική συνέλευση). 

 

Άρθρο 8°  

Δικαίωμα Ψήφου 

1. Ο αριθμός των ψήφων στην Συνέλευση είναι ανάλογος του αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος. 

2. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από εταίρο, διαχειριστή ή μη, αν  
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πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν τον ορισμό ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή 

δίκης εναντίον του ή στην απαλλαγή του από την ευθύνη διαχείρισης, σύμφωνα με την 

διάταξη του άρθρου 16 παρ. 2 και 4 του παρόντος. 

 

Άρθρο 9°  

Λήψη Αποφάσεων 

1. Οι αποφάσεις της Συνέλευσης των εταίρων λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία 

του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

2. Ειδικώς για θέματα που αφορούν: 

α) σε αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, 

β) σε αποκλεισμό εταίρου, 

γ) την παράταση της διάρκειας ή την λύση της εταιρείας, 

δ) την μετατροπή ή συγχώνευση της εταιρείας, και 

ε) την τροποποίηση του παρόντος καταστατικού 

στ) αλλαγή διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας 

απαιτείται η αυξημένη πλειοψηφία των 2/3 του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. 

 

Άρθρο 10° 

Αρμοδιότητα της Συνέλευσης 

1. Η Συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε αποφάσεις της υποχρεώνουν και απόντες 

ή διαφωνούντες εταίρους. 

2. Η Συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

α) Για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, 

β) Για τον διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, καθώς και για την απαλλαγή 

του από κάθε ευθύνη διαχείρισης, 

γ) Για την έγκριση του Ισολογισμού και την διάθεση των κερδών, 

δ) Για τον αποκλεισμό εταίρου, 

ε) Για την λύση ή την παράταση της διάρκειας της εταιρείας ή την συγχώνευση ή  

μετατροπή αυτής, 

στ) Για κάθε άλλη περίπτωση οριζόμενη στον Ν.4072/2012. 

 

Άρθρο 11° 

Διορισμός - Εξουσία - Ανάκληση Διαχειριστή 

11.1. Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας θα ασκείται από αμφότερους τους εταίρους, 

ήτοι τους: 

α) τον Ιωαννίδη Χριστιάν του Κωνσταντίνου και της Ντορκας Κιρίγκο, (Α.Φ.Μ. 159681486. 

Δ.Ο.Υ. ΙΓ' ΑΘΗΝΩΝ, Α.Δ.Τ. ΑΝ726141/Α.Τ ΛΕΥΚΟΥ ΠΥΡΓΟΥ), έλληνα υπηκόου, γεννηθείς 

στην Θεσσαλονίκη την 24/01/1995, κάτοικος Αττικής επί της οδού Φωκίωνος Νέγρη 82. ΑΜΚΑ 

24019500792, και 

β) τον Τρυψιάνη Χρήστο του Αγγελάκη και της Βασιλικής. (Α.Φ.Μ. 150076988, Δ.Ο.Υ. 

ΕΔΕΣΣΑΣ, Α.Δ.Τ. ΑΒ870975/ Τ.Α. ΕΔΕΣΣΑΣ ΠΕΛΛΑΣ), έλληνα υπηκόου, γεννηθείς 
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στην'Εδεσσα την 31/10/1986, κάτοικος Θεσσαλονίκης επί της οδού Δαγκλή 12, ΑΜΚΑ 

31108602298. 

Οι οποίοι, ενεργώντας είτε από κοινού είτε ο καθένας ξεχωριστά, με την επιφύλαξη όσων 

ειδικότερα ορίζονται στο παρόν άρθρο, είναι αρμόδιοι να εκπροσωπούν νόμιμα την εταιρία και 

να ενεργούν στο όνομα της κάθε πράξη, που αφορά στη διοίκηση της εταιρίας, τη διαχείριση 

της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Ενδεικτικά και με την 

επιφύλαξη του όρου 11.2 κατωτέρω, οι διαχειριστές εκπροσωπούν την εταιρία στην 

Ελλάδα ή την αλλοδαπή ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών ή άλλων Αρχών, φυσικών ή νομικών 

προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Διεθνών Οργανισμών και των οργάνων τους, 

καθώς και ενώπιον οποιουδήποτε Ελληνικού ή αλλοδαπού Δικαστηρίου ή Δικαστικής Αρχής 

οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, αναλαμβάνουν χρήματα, αξιόγραφα, μερίσματα, 

αποδείξεις και τοκομερίδια, εκδίδουν, αποδέχονται, οπισθογραφούν, εισπράττουν και 

τριτεγγυώνται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν και επιταγές, συνάπτουν, 

παραλαμβάνουν, οπισθογραφούν και εκχωρούν φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, 

υπογράφουν κάθε είδους συμβάσεις με Ασφαλιστικούς Οργανισμούς (Ιδιωτικούς και 

Δημόσιους), με Τράπεζες και με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, παρέχουν και 

λαμβάνουν δάνεια, ανοίγουν πιστώσεις, εκδίδουν εγγυητικές επιστολές, διορίζουν 

πληρεξούσιους δικηγόρους και γενικά ενεργούν κάθε πράξη εκπροσώπησης, διαχείρισης ή 

διάθεσης που εξυπηρετεί το σκοπό της εταιρικής επιχείρησης. Οι διαχειριστές είναι και Ταμίες 

της εταιρίας και δικαιούνται να εισπράττουν για λογαριασμό της εταιρείας από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Δημόσιο Ταμείο, Οργανισμό, 

τράπεζα κλπ. οποιουδήποτε ύψους χρηματικά ποσά, να παραλαμβάνουν πράγματα και να 

χορηγούν τις σχετικές αποδείξεις και εξοφλήσεις. 

11.2. Ειδικά για τις κάτωθι συναλλαγές: 

(α) αγορά και πώληση πάγιων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, 

(β) μίσθωση και εκμίσθωση ακινήτων, 

(γ) πρόσληψη και απόλυση προσωπικού, 

(δ) διαπραγμάτευση και σύναψη δανείων ή πιστώσεων πάσης φύσεως, 

(ε) οποιαδήποτε υποθήκευση, ενεχυρίαση ή επιβάρυνση περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρίας, 

(στ) εγγυήσεις υπέρ τρίτων, 

(ζ) σύναψη συμβάσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης (leasing) ακινήτων και κινητού 

εξοπλισμού της εταιρίας, 

(η) οιεσδήποτε συναλλαγές άνω του ποσού των 20.000,00 Ευρώ 

ορίζεται ότι η εταιρία θα δεσμεύεται με την από κοινού υπογραφή αμφότερων των 

διαχειριστών. 

11.3. Η ανωτέρω απαρίθμηση των εξουσιών των διαχειριστών είναι απλά ενδεικτική 

δεδομένου ότι επί τη βάσει του Νόμου 4072/2012 και του παρόντος Καταστατικού ο 

διαχειριστής έχει δικαίωμα να ενεργεί στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρείας για 

όλα τα λειτουργικά και διαχειριστικά θέματα που εμπίπτουν στον σκοπό αυτής. 

Οι διαχειριστές ενεργούν στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρείας εντός του πλαισίου 

των αρμοδιοτήτων τους. 

11.4. Οι  διαχειριστές  υπογράφουν  για  λογαριασμό  της  εταιρείας  θέτοντας  την 
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υπογραφή τους κάτω από την σφραγίδα με την επωνυμία της εταιρείας. 

11.5. Πράξεις των διαχειριστών, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι σε τρίτους, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά  απόδειξη 

μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό ή τις τροποποιήσεις 

του. 

 

Άρθρο 12° 

Ανάθεση Αρμοδιοτήτων-Εξουσιοδοτήσεις 

1. Οι Διαχειριστές μπορούν να αναθέτουν όλες οι μερικές από τις πράξεις διαχείρισης 

με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο σε άλλο πρόσωπο, εταίρο ή μη, προσδιορίζοντας 

και το χρόνο ισχύος και τον τρόπο παύσης της πληρεξουσιότητας χωρίς πλειοψηφία του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

2. Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος το δικαστήριο μπορεί να ανακαλέσει τον διαχειριστή,  

που ορίστηκε με το κατασταπκοί, μετά από αίτηση εταίρων που κατέχουν το ένα  

δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Ως σπουδαίος λόγος 

θεωρείται ιδίως η σοβαρή παράβαση καθηκόντων ή η ανικανότητα προς τακτική  

διαχείριση. 

3. Αν ανακληθεί η, ό μη γένοιτο, πεθάνει ή παραιτηθεί ή εκπέσει για οποιοδήποτε λόγο 

από την διαχείριση ο διαχειριστής, η Συνέλευση διορίζει νέο διαχειριστή. 

4. Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του διαχειριστή υπόκεινται σε  

δημοσιότητα στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Ν. 3419/2005. 

 

Άρθρο 13°  

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Οι Διαχειριστές καθώς και οι εταίροι δεν δικαιούνται να ενεργούν για δικό τους  

λογαριασμό ή για λογαριασμό άλλου, πράξεις που ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας, 

ούτε να είναι εταίροι άλλης εταιρείας με όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς, χωρίς  

ομόφωνη άδεια της Συνέλευσης των εταίρων ανακαλείται με απόφαση των εταίρων, 

που λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της ως άνω διάταξης η εταιρεία μπορεί να ζητήσει  

αποζημίωση ή άλλως να απαιτήσει για μεν τις πράξεις που έγιναν από τον διαχειριστή ή 

εταίρο για λογαριασμό του να θεωρηθεί ότι έγιναν για λογαριασμό της εταιρείας, για δε 

τις πράξεις που  έγιναν για λογαριασμό  τρίτου να  δοθεί στην εταιρεία  αμοιβή  

διαμεσολάβησης. 

3. Οι κατά την προηγούμενη παράγραφο απαιτήσεις της εταιρείας παραγράφονται μετά 

από έξι (6) μήνες από τότε που ανακοινώθηκαν στην Συνέλευση των εταίρων οι πιο 

πάνω πράξεις και σε κάθε περίπτωση παραγράφονται μετά παρέλευση τριών (3) ετών 

από την τέλεση τους. 

 

Άρθρο 14° 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

1. Η σύνταξη των απαιτούμενων Ετησίων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων και η 
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δημοσίευση τους γίνεται με μέριμνα του διαχειριστή σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4403/2016 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει με τον Ν.4308/14 (Ελληνικά Λογιστικά 

Πρότυπα, συναφείς ρυθμίσεις και άλλες διατάξεις ΦΕΚ Α 251/24.11.2014). 

2. Οι Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις Χρήσεως και οι σχετικές εκθέσεις των 

διαχειριστών και ελεγκτών της εταιρείας, υποβάλλονται, με επιμέλεια κάθε εταίρου ή 

διαχειριστή, στις διατυπώσεις δημοσιότητας στο ΓΕΜΗ και στην ιστοσελίδα της  

εταιρείας κατά το άρθρο 98 του Ν. 4072/2012, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 

4308/2014   και   του   Ν.4403/2016   όπως   τροποποιήθηκε   και   ισχύει.   Οι  νόμιμα 

εγκεκριμένες  από   την   τακτική   Γενική   Συνέλευση   ετήσιες  Χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, μαζί με την Έκθεση Διαχείρισης και τη γνώμη του νόμιμου ελεγκτή ή του 

ελεγκτικού γραφείου όπου απαιτείται, υποβάλλονται από τον διαχειριστή στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή το αργότερο είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση τους από την τακτική 

γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4403/2016. Οι ετήσιες 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις Χρήσεως πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη   σαφήνεια   

την   πραγματική   εικόνα   της   περιουσιακής   διάρθρωσης,   της χρηματοοικονομικής θέσης 

και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 

Ειδικότερα ο Διαχειριστής   υποχρεούται να συντάσσει, σύμφωνα με   τις παραπάνω διατάξεις 

και τα σχετικά υποδείγματα του παραρτήματος Β του ν.4308/2014: 

α) τον Ισολογισμό χρήσεως 

β) τον Κατάσταση Αποτελεσμάτων Χρήσεως 

γ) το Προσάρτημα 

δ) Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης και την  Κατάσταση Χρηματοροών. Όπου 

απαιτείται από τις κείμενες διατάξεις με τις σχετικές πρόνοιες και απαλλαγές. 

ε) Την Έκθεση Διαχείρισης, όπου απαιτείται από τις κείμενες διατάξεις με τις σχετικές πρόνοιες 

και απαλλαγές 

Η έκθεση διαχείρισης πρέπει να περιλαμβάνει τουλάχιστον την πραγματική εικόνα της εξέλιξη 

και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της καθώς και 

πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας, για τις δραστηριότητες της και την 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4403/2016. Η εικόνα αυτή πρέπει να δίνει μια  ισορροπημένη   και  

περιεκτική   ανάλυση   της   εξέλιξης   και   των   επιδόσεων   των δραστηριοτήτων της εταιρείας 

και της θέσης της, η οποία πρέπει να αντιστοιχεί προς το μέγεθος της και την πολυπλοκότητα 

των δραστηριοτήτων της. Επιπλέον εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια που τίθενται στο 

άρθρο 2 του Ν. 4403/2016, στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της 

εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 

χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες 

επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο 

πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές 

και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης: 

i) Την προβλεπόμενη εξέλιξη τη εταιρείας, 

ii) Τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 
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iii) Τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μεριδίων, 

iν) Την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας, και 

ν) Κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από την λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολή της έκθεσης. 

Για τον έλεγχο των Ετησίων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων των ιδιωτικών 

κεφαλαιουχικών εταιρειών εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του Ν.4308/2014, σε 

συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.4336/2015. Οι ελεγκτές ορίζονται από τους εταίρους και ο 

διορισμός τους καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Ιδιωτικές κεφαλαιουχικές  εταιρείες που  κατά  το  κλείσιμο  του  ισολογισμού δεν  

υπερβαίνουν τα όρια των δύο από τα τρία κριτήρια του Ν. 4308/2014 σε συνδυασμό με τις 

διατάξεις του Ν.4336/2015, απαλλάσσονται από την υποχρέωση ελέγχου των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων τους από ορκωτούς ελεγκτές λογιστές. 

 

Άρθρο 15°  

Τήρηση Βιβλίων 

Ο Διαχειριστής οφείλει να τηρεί: 

(α) Βιβλίο εταίρων, στο οποίο καταχωρίζει τα ονόματα των εταίρων, την διεύθυνση τους, τον 

αριθμό των μεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν τα 

μερίδια, την χρονολογία κτήσεως και μεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα τυχόν ειδικά 

δικαιώματα που παρέχει το καταστατικό στους εταίρους, και (β) Ενιαίο Βιβλίο Πρακτικών 

αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων διαχείρισης. Στο τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται 

όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις της διαχείρισης, που λαμβάνονται από τυχόν 

περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης, ή 

ανεξάρτητα από τον αριθμό των διαχειριστών, συνιστούν πράξεις καταχωρητέες στο ΓΕΜΗ. 

 

Άρθρο 16°  

Ευθύνη Διαχειριστή 

1. Οι διαχειριστές ευθύνονται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του παρόντος 

καταστατικού, του νόμου και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε  

διαχειριστικό πταίσμα. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή  

παραλείψεις, που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν 

εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς  

πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 

2. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να απαλλάσσεται ο Διαχειριστής μετά την έγκριση 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μόνο για τα διαχειριστικά πταίσματα, εκτός αν 

οι εταίροι παρέχουν ομόφωνα γενική απαλλαγή. 

3. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά τριετία (3 έτη) από την τέλεση της 

πράξης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ  

Άρθρο 17° 

Εταιρικό μερίδιο-Μεταβίβαση Εταιρικού Μεριδίου 
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1. Το εταιρικό μερίδιο ή τυχόν περισσότερα εταιρικό μερίδια κάθε εταίρου αποτελούν 

την μερίδα συμμετοχής του. 

2. Μόνο για ολόκληρη την μερίδα συμμετοχής μπορεί να εκδοθεί έγγραφο από την  

εταιρεία, το οποίο αποτελεί απλή απόδειξη της εταιρικής ιδιότητας. Στην απόδειξη 

πρέπει να αναγράφονται με κεφαλαία γράμματα οι λέξεις «ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ 

ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ». 

3. Η μεταβίβαση, ενεχυρίαση ή άλλη παρόμοια επιβάρυνση εταιρικού μεριδίου  

επιτρέπεται μόνο κατόπιν απόφασης της Συνέλευσης των Εταίρων. 

4. Την αγωγή της εταιρείας για αποζημίωση ασκεί οποιοσδήποτε εταίρος ή διαχειριστής 

της εταιρείας. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να ορίζεται ειδικός εκπρόσωπος της  

εταιρείας για την διεξαγωγή της δίκης. 

5. Κατά τη μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων υπάρχει δικαίωμα προτίμησης για τους 

υπόλοιπους υφιστάμενους εταίρους. Σε περίπτωση που κάποιος εκ των εταίρων  

αποφασίσει να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια, θα πρέπει να ανακοινώσει την  

απόφαση του γραπτώς στους λοιπούς Εταίρους, μνημονεύοντας το τίμημα για την 

μεταβίβαση και τους τυχόν άλλους όρους που κρίνει ουσιώδεις για την ολοκλήρωση 

της μεταβίβασης, οι δε εταίροι θα προτιμηθούν έναντι τρίτων αγοραστών υπό την 

προϋπόθεση ότι θα ανακοινώσουν την απόφαση τους και αποδοχή τους γραπτώς εντός 

(3) μηνών από την σχετική ανακοίνωση. Η σχετική αλληλογραφία η οποία και  

θεωρείται δεσμευτική για τα μέρη δύναται να γίνει είτε δια συστημένης επιστολής προς τους 

εταίρους, είτε μέσω φαξ (&χ) είτε μέσω ηλεκτρονικής αλληλογραφίας (e-mail). Σε περίπτωση 

που το δικαίωμα προτίμησης ασκηθεί από περισσότερους του ενός εταίρους, θα αποκτήσουν 

όλοι τα εταιρικό μερίδια κατ' αναλογία της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της εταιρείας. Μετά 

την εκπνοή της ανωτέρω προθεσμίας των τριών (3) μηνών και χωρίς να έχει ασκηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης από τους λοιπούς Εταίρους ή νωρίτερα σε περίπτωση αρνητικής 

απάντησης αυτών, ο προσφέρων τα μερίδια Εταίρος μπορεί να μεταβιβάσει ελεύθερα τα εταιρικά 

του μερίδια σε οποιονδήποτε τρίτο. 

6. Η μεταβίβαση ή επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και επάγεται 

αποτελέσματα ως προς την εταιρεία και τους εταίρους από την γνωστοποίηση σε αυτή της 

μεταβίβασης. 

Η γνωστοποίηση αυτή είναι έγγραφη και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον 

αποκτώντο. Η κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (ε-πι&ϊΐ). Ο Διαχειριστής οφείλει να καταχωρήσει άμεσα την 

μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για 

την μεταβίβαση, όπως προβλέπονται από το νόμο και το παρόν καταστατικό. 

7. Ως προς τους τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την καταχώριση στο βιβλίο 

των εταίρων. 

8. Η εταιρεία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να αποκτήσει η ίδια δικά της εταιρικά 

μερίδια. Μερίδια που αποκτώνται, με οποιοδήποτε τρόπο, παρά τις απαγορεύσεις των 

παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου, ακυρώνονται αυτοδικαίως. Σε περίπτωση 

συγχώνευσης  της  εταιρείας  τα  μερίδια  αυτά  ακυρώνονται  αυτοδικαίως  με  την 

συντέλεση της συγχώνευσης. Στην περίπτωση αυτή ο Διαχειριστής οφείλει με πράξη 

της να προβεί χωρίς καθυστέρηση στην διαπίστωση της μείωσης του αριθμού των  
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εταιρικών μεριδίων και ενδεχομένως της αντίστοιχης μείωσης κεφαλαίου και να προβεί 

στη σχετική καταχώρηση στο ΓΕΜΗ. 

9. Σε περίπτωση θανάτου εταίρου οι επιζώντες εταίρου έχουν δικαίωμα προτίμησης 

στην εξαγορά των εταιρικών μεριδίων του θανόντος κατά το ποσοστό συμμετοχής τους 

στην εταιρεία, από τον κληρονόμο και εφ' όσον έχει ελεχθεί το κληρονομικό του  

δικαίωμα. Όσον  αφορά  την  αξία  των εταιρικών  αυτών  μεριδίων  εφαρμόζονται 

αναλόγως οι προβλέψεις της παρ. 4 του παρόντος άρθρου. 

 

Άρθρο 18° 

Είσοδος νέου εταίρου 

1. Για την είσοδο νέου εταίρου ή την ανάληψη νέων εισφορών από υπάρχοντες εταίρου 

απαιτείται ομόφωνη απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων. Η απόφαση αυτή πρέπει να 

μνημονεύει τον αριθμό των αποκτωμένων μεριδίων και την εισφορά που πρόκειται να 

αναληφθεί. Αν η απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, 

των οποίων μειώνονται τα ποσοστά, το Δικαστήριο μπορεί μετά από αίτηση της 

εταιρείας να  επιτρέψει την είσοδο  του  εταίρου  ή  την  ανάληψη  εισφορών από  

υπάρχοντες εταίρους, αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, που επιβάλλεται από το συμφέρον 

της εταιρείας. 

2. Το παρόν άρθρο δεν εφαρμόζεται σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 19°  

Έξοδος Εταίρου 

1. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο με απόφαση του 

Δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά από αίτηση του. 

2. Ό εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των μεριδίων του.  

Εφόσον τα μέρη δεν συμφωνούν στην αποτίμηση αποφασίζει το Δικαστήριο 

3. Σε περίπτωση εξόδου εταίρου τα εταιρικά του μερίδια δεν ακυρώνονται αλλά  

εξαγοράζονται σύμφωνα με τα αναλυτικώς αναφερόμενα στο άρθρο 17 του παρόντος 

αναλόγως εφαρμοζόμενα. 

 

Άρθρο 20°  

Αποκλεισμός Εταίρου 

Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το Δικαστήριο, μετά από αίτηση του Διαχειριστή ή εταίρου, 

μπορεί να αποκλείσει από την εταιρεία κάποιο εταίρο, αν υπήρξε γι' αυτό απόφαση των λοιπών 

εταίρων με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Από την 

τελεσιδικία της απόφασης και την καταβολή στον αποκλειόμενο της αξίας των μεριδίων του, 

σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο άρθρο 18 του παρόντος, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των 

λοιπών εταίρων. 

 

Άρθρο 21°  

Γνώση της πορείας των εταιρικών υποθέσεων 

1. Κάθε εταίρος δικαιούται ανά τρίμηνο να λαμβάνει ενημέρωση για την πορεία της 

εταιρείας. Δικαιούται επίσης με δαπάνες του να λαμβάνει αποσπάσματα του βιβλίου 
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των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών συνελεύσεων. Η εταιρεία μπορεί να αρνηθεί  

την παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει σοβαρή απειλή στα 

επιχειρηματικά συμφέροντα της εταιρείας. 

2. Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την 

κατανόηση και την εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της συνέλευσης. 

3. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό  

ανεξάρτητου ορκωτού  ελεγκτή  - λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες 

παράβασης του νόμου ή του παρόντος καταστατικού και να γνωστοποιήσει το  

αποτέλεσμα με έκθεση του στους εταίρους και την εταιρεία. 

 

Άρθρο 22°  

Διανομή Κερδών 

1. Οι εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από τον ετήσιο  

ισολογισμό  και  αντίστοιχα υποχρέωση  για τις  ζημίες,  ανάλογα  με  το  ποσοστό 

συμμετοχής τους στην εταιρεία. 

2. Για την έγκριση των ετήσιων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων και τη διανομή 

κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων. 

3. Για  να   διανεμηθούν   κέρδη,   πρέπει  αυτά  να  προκύπτουν  από   τις   ετήσιες 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα  

διανεμηθούν. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον αριθμό των μεριδίων 

που έχει κάθε εταίρος. 

4. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Το αποθεματικό 

αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με ζημίες. Πρόσθετα   αποθεματικά   

μπορούν  να  προβλέπονται   από   το   καταστατικό   ή   να αποφασίζονται από τους εταίρους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

 

Άρθρο 23°  

Γενικές Αρχές 

1. Η τροποποίηση του παρόντος καταστατικού μπορεί να γίνει μόνο με απόφαση της 

Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον τα δύο τρίτων (2/3) του 

όλου αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

2. Κάθε τροποποίηση του παρόντος υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που 

ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3419/2005 όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 24°  

Αύξηση Κεφαλαίου 

1. Η αύξηση κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

2. Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, όλοι οι  

εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των  
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εταιρικών τους μεριδίων. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την 

εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώρησης της απόφασης των εταίρων 

στο ΓΕΜΗ. Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να καταργείται ή να περιορίζεται με  

απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται με ποσοστό των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού 

αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Η απόφαση  μπορεί να ληφθεί με ποσοστό των δύο 

τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων διαφορετικά αποφασίζει  

σχετικά το Δικαστήριο μετά από αίτηση της εταιρίας. 

 

Άρθρο 25°  

Μείωση Εταιρικού Κεφαλαίου 

1. Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφισταμένων μεριδίων και με τήρηση της 

αρχής της ίσης μεταχείρισης των εταίρων. Στην περίπτωση αυτή απαιτείται ομόφωνη 

απόφαση  της  Συνέλευσης  των εταίρων.  Η  μείωση   δεν επιτρέπεται να  επιφέρει 

μηδενισμό του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται ταυτόχρονη αύξηση αυτού. 

2. Σε περίπτωση μείωσης του κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό μπορεί να  

αποδίδεται στους εταίρους μόνο αν οι εταιρικοί δανειστές δεν προβάλουν αντιρρήσεις. 

Η προβολή αντιρρήσεων πρέπει να γίνει με δήλωση των δανειστών προς την εταιρεία 

μέσα σε ένα μήνα από την καταχώρηση της απόφασης των εταίρων για μείωση του 

κεφαλαίου στο ΓΕΜΗ. Αν υπάρξει τέτοια δήλωση αποφαίνεται το Δικαστήριο μετά 

από αίτημα της εταιρείας. Το Δικαστήριο μπορεί να επιτρέψει την απόδοση του 

ενεργητικού στους εταίρους ή να την εξαρτήσει από εξόφληση του δανειστή, παροχή σε αυτόν 

επαρκών ασφαλειών ή ανάληψη προσωπικής υποχρέωσης από εταίρους. Εάν υποβληθούν 

αντιρρήσεις από περισσότερους δανειστές εκδίδεται μία απόφαση ως προς όλες. 

3. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται αν η μείωση γίνεται για 

απόσβεση ζημιών ή για σχηματισμό αποθεματικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ'  

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 26°  

Λόγοι Λύσης 

Η εταιρεία λύεται: 

(α) οποτεδήποτε με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, που λαμβάνεται με την 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του όλου αριθμού των εταιρικών μεριδίων, 

(β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας της, εκτός αν ο χρόνος αυτός 

παραταθεί πριν λήξει με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, 

(γ) αν η εταιρεία κηρυχθεί σε πτώχευση, και 

(δ) σε κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από το νόμο. 

Η λύση της εταιρείας υποβάλλεται στις νόμιμες διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 16 του 

Ν. 3419/2005, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 27° 

Εκκαθάριση 
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1. Αν λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη της σε πτώχευση, 

ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι το πέρας της εκκαθάρισης η εταιρεία  

λογίζεται ότι εξακολουθεί και διατηρεί την επωνυμία της στην οποία προστίθενται οι  

λέξεις «υπό εκκαθάριση». 

2. Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται 

στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας πράξεις. Ο εκκαθαριστής 

μπορεί να ενεργήσει και νέες πράξεις εφ' όσον με αυτές εξυπηρετείται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της εταιρείας. 

 

Άρθρο 28°  

Εκκαθαριστές και ανάκληση τους 

1. Η εκκαθάριση γίνεται από τον διαχειριστή εκτός και εάν άλλως αποφασίσει η  

Συνέλευση των εταίρων. 

2. Οι διατάξεις του παρόντος για την διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα και στην  

εκκαθάριση, υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του επομένου άρθρου. 

 

Άρθρο 29°  

Εργασίες Εκκαθάρισης 

1. Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει  

απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να  

καταρτίσει  οικονομικές  καταστάσεις  τέλους  χρήσεως,  οι  οποίες  εγκρίνονται  με 

απόφαση  των  εταίρων.   Εφ'   όσον  η  εκκαθάριση   εξακολουθεί,   ο   εκκαθαριστής 

υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις. 

2. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται αμελλητί να περατώσει τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να μετατρέψει 

σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά την ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων 

της εταιρείας ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως 

συνόλου, όπου αυτό είναι εφικτό. 

3. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία (3 έτη) εφαρμόζεται αναλόγως η 

διάταξη του άρθρου 49 παρ.  6 του Ν.  2190/1920.  Το σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης εγκρίνεται με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Η 

τυχόν αίτηση στο δικαστήριο υποβάλλεται από εταίρους που έχουν το ένα δέκατο  

(1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

4. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές 

καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν 

με απόφαση τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν 

της εκκαθάρισης στους εταίρους, ανάλογα με τον αριθμό των μερίδων καθενός. Με 

συμφωνία όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής μπορεί να προβεί σε αυτούσια διανομή 

της περιουσίας. 

5. Ο εκκαθαριστής μέριμνα για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο 

ΓΕΜΗ. 

6. Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή μετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης 

επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή για το λόγο του άρθρου 170 παρ. 3 του 

Πτωχευτικού Κώδικα, η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει με ομόφωνη απόφαση των 

εταίρων. 
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Άρθρο 30°  

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε ημερολογιακού έτους. Κατ εξαίρεση η πρώτη εταιρική 

χρήση αρχίζει από τη νόμιμη δημοσίευση του παρόντος στο ΓΕΜΗ και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

2019. 

 

Άρθρο 31°  

Τελικές Διατάξεις 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν 

καταστατικό και τις τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα ή όρο που δεν 

προβλέπεται ρητά στο παρόν εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4072/2012 όπως ισχύει, και 

γενικώς οι διατάξεις περί εταιρειών της ισχύουσας νομοθεσίας. Αφού συντάχθηκε το παρόν 

συμβαλλόμενους υπογράφεται ως έπεται. 

 

 

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι εταίροι:  

1. ΧΡΙΣΤΙΑΝ ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ και της ΝΤΟΡΚΑΣ ΚΙΡΙΓΚΟ, 

κάτοικος ΕΚΑΛΗ, επί της οδού ΛΕΩΦΟΡΟ ΔΙΟΝΥΣΟΥ, αρ. 12, κάτοχος 

Δ.Α.Τ. ΑΝ726141, Α.Φ.Μ. 159681486, επάγγελμα ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΑΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση 

(e−mail) workwithprimo@gmail.com 

2. ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΡΥΨΙΑΝΗΣ του ΑΓΓΕΛΑΚΗ και της ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ, κάτοικος Αθήνας, 

οδός ΛΥΣΙΜΑΧΟΥ, αρ. 17, κάτοχος  Δ.Α.Τ. AP105928, Α.Φ.Μ. 150076988, 

επάγγελμα ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΑΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και 

ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail) iamskive@gmail.com 

 

και αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του υπογράφεται από τους 

εταίρους,  

Γλυφάδα, 30 Σεπτεμβρίου 2024  

 

 

 

Οι εταίροι 

 

 

 

ΧΡΙΣΤΙΑΝ ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ        ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΡΥΨΙΑΝΗΣ 

mailto:workwithprimo@gmail.com
mailto:iamskive@gmail.com

