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ΑΝΑΚΟΙΝΧ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο (Γ.Δ.ΜΖ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ Γ.Δ.ΜΖ., ζηοητείωλ ηες 

Αλώλσκες Δηαηρείας κε ηελ επωλσκία MARMIN (ΔΛΛΑ΢) ΣΔΥΝΙΚΗ, ΚΑΣΑ΢ΚΔΤΑ΢ΣΙΚΗ, ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΗ, 

ΚΣΗΜΑΣΙΚΗ ΑΝΧΝΤΜΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ, ηο δηαθρηηηθό ηίηιο MARMIN A.E. θαη αρηζκό ΓΔΜΖ 002766101000  

 

Σελ 14/10/2024 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο (Γ.Δ.ΜΖ.), κε Κωδηθό Αρηζµό Καηατώρηζες 4514364,  ε κε 

αρηζκό 11313 – 14/10/2024 απόθαζε ηες Τπερεζίας ΓΔΜΖ ηοσ Δπηκειεηερίοσ κας (ΑΓΑ : Φ0ΒΔ469ΗΔΘ-ΡΛΓ), κε 

ηελ οποία εγκρίθηκε η ηροποποίηζη ηοσ άρθροσ 7, ηροποποίηζη και διόρθωζη αρίθμηζης ηων άρθρων 7Α και 7Β 

και διόρθωζη αρίθμηζης ηοσ άρθροσ 7Γ, ηοσ θαηαζηαηηθού, ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία MARMIN 

(ΔΛΛΑ΢) ΣΔΥΝΙΚΗ, ΚΑΣΑ΢ΚΔΤΑ΢ΣΙΚΗ, ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΗ, ΚΣΗΜΑΣΙΚΗ ΑΝΧΝΤΜΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ, ηο δηαθρηηηθό 

ηίηιο MARMIN A.E. θαη αρηζκό ΓΔΜΖ 002766101000, όπως ηζτύεη ζύκθωλα κε ηελ από 09/10/2024 απόθαζε ηης 

Γενικής ΢σνέλεσζης ηων μεηότων ηης εηαιρείας. 

 

Σο ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεροκελία 09/10/2024, αποηειείηαη από «είκοζι οκηώ» (28) άρθρα. 

 

Σελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε ηης 

ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες  

 

                                                                                                                            Ζ ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝΖ ΣΖ΢ Γ/Ν΢Ζ΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΗΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΗΟΤ 

 

 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 

 

 

 

Γ/Ν΢Η: Γ.Δ.ΜΗ, ΑΔ, ΔΠΔ & Τ.Μ.΢. 

ΣΜΗΜΑ: ΑΔ Α’ 

Πιεροθορίες: ΒΑΚΗΡΣΕΖ ΓΑΦΝΖ 

Σειέθωλο:  2103604815-9 

E-mail:  ae10@acci.gr 

 

 

Αζήλα,14/10/2024 

Αρηζ.Πρωη.: 3404450 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ THΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ "MARMIN(ΕΛΛΑΣ) ΤΕΧΝΙΚΗ, 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και τον διακριτικό τίτλο "MARMIN Α.Ε.“. 

ΑΡ ΓΕΜΗ 002766101000 

(Όπως ισχύει μετά την από 9ης Οκτωβρίου 2024 απόφαση  
της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ & ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1.  Συνιστάται  Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "MARMIN(ΕΛΛΑΣ) 

ΤΕΧΝΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και τον διακριτικό τίτλο "MARMIN Α.Ε.“. 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας, η επωνυμία θα είναι «. MARMIN 

(HELLAS) ΤΕCHNICAL CONSTRUCTION TOURIST REAL ESTATE SA» και 

ο διακριτικός τίτλος «ΜΑRMIN S.A».  

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Φιλοθέης-Ψυχικού της Περιφερειακής 

Ενότητας Βορείου Τομέα Αθηνών της Περιφέρειας Αττικής.  

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, δύναται να ιδρύονται 

υποκαταστήματα της Εταιρίας, θυγατρικές, πρακτορεία, γραφεία είτε στην έδρα της 

Εταιρίας ή σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή του εξωτερικού. 



Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της Εταιρίας είναι:  

A. Η απόκτηση, πώληση, μεταβίβαση, μίσθωση, εκμίσθωση, παραχώρηση, 

κατασκευή, συντήρηση, ανακαίνιση, ανάπτυξη, διοίκηση, διαχείριση και 

εκμετάλλευση κάθε είδους ακινήτων, ιδιοκτήτων ή μισθωμένων, η 

πραγματοποίηση κάθε είδους επενδύσεων σε ακίνητα, η παροχή 

υπηρεσιών στον τομέα της διαχειρίσεως, διοικήσεως, αναπτύξεως, 

αξιοποιήσεως και εκμεταλλεύσεως ακινήτων, η ανάπτυξη εμπορικών 

δραστηριοτήτων συναφών ή παρεπομένων των δραστηριοτήτων του 

τομέως της διαχειρίσεως, διοικήσεως, αναπτύξεως και εκμεταλλεύσεως 

ακινήτων, συμπεριλαμβανομένων ξενοδοχειακών και τουριστικών 

μονάδων κάθε είδους.  

B. Η παροχή υπηρεσιών και η ανάπτυξη εμπορικών δραστηριοτήτων, 

συναφών ή παρεπομένων των δραστηριοτήτων που αναφέρονται στην ως 

άνω υπό Α παράγραφο.   

2. Για την επίτευξη των εταιρικών της σκοπών, η Εταιρεία 

δύναται να υπογράφει οποιαδήποτε πράξη και να 

αναλαμβάνει κάθε δραστηριότητα 

συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικώς των παρακάτω :  

 

Α. Η παροχή και λήψη δανείων, πιστώσεων, 

τριτεγγυήσεων, εγγυήσεων και ασφαλείας οποιασδήποτε 

μορφής, εμπραγμάτου ή προσωπικής υπέρ οποιουδήποτε 

φυσικού ή νομικού προσώπου.  

Β. Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο συμμετοχή ή καθ’ οιονδήποτε 

τρόπο συνεργασία ή καθ’ οιονδήποτε τρόπο 

αντιπροσώπευση οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού 

προσώπου ή ενώσεως προσώπων που υφίσταται ή θα 



συσταθεί μελλοντικώς, ημεδαπό ή αλλοδαπό, με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό.   

Γ. Η διεξαγωγή όλων των παραπάνω δραστηριοτήτων είτε 

για δικό της λογαριασμό, είτε για λογαριασμό τρίτων, με ή 

χωρίς αντάλλαγμα, είτε συνεταιρικώς, είτε σε σύμπραξή 

με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή ενώσεις προσώπων .  

Δ. Η διενέργεια κάθε άλλης απαιτουμένης πράξεως για 

την εκπλήρωση του σκοπού της.  

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της Εταιρίας είναι αόριστη και άρχεται από την απόκτηση νομικής 

προσωπικότητας, ήτοι αρχίζει από την ημέρα καταχώρισης στο “ΓΕΝΙΚΟ 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ (“Γ.Ε.Μ.Η”) του παρόντος καταστατικού.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε κατά τη 

σύστασή της στο ποσό των δραχμών 10.000.000, 

διαιρούμενο σε 10.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 

δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 31-12-99 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

αυξήθηκε κατά το ποσό των 10.000.000 δραχμών με την 

έκδοση 10.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 

δραχμών η καθεμία και ανήλθε στο ποσό των 20.000.000 

δραχμών διαιρούμενο σε 20.000 μετοχές ονομαστικής 

αξίας 1.000 δραχμών η καθεμία. 

Με την από 2-12-2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων: 



Α. Το Μετοχικό Κεφάλαιο και η ονομαστική αξία των 

μετοχών μετατράπηκαν σε ΕΥΡΩ με ταυτόχρονη μείωση 

του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 94,06 ΕΥΡΩ και έτσι 

ανήλθε στο ποσό των 58.600,00 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 

20.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ η καθεμία 

και 

Β. Αυξήθηκε κατά το ποσό των 46.619,23 ΕΥΡΩ με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών του Ν. 2065/92, με την 

έκδοση 15.911 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 

ΕΥΡΩ η καθεμία, ανερχόμενο έτσι στο ποσό των 

105.219,23 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 35.911 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ η καθεμία. 

Με την από 29-10-2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το 

ποσό των ΕΥΡΩ 1.105.691,17 με την έκδοση 377.369 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ η καθεμία, 

ανερχόμενο έτσι στο ποσό των 1.210.910,40 ΕΥΡΩ 

διαιρούμενο σε 413.280 μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 

ευρώ η καθεμία. 

Με την από 7.10.2004. απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το 

ποσό των ΕΥΡΩ 954.819,61 με την έκδοση 325.877 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ η καθεμία. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο 

ποσό των ΕΥΡΩ 2.165.730,01 διαιρούμενο σε 739.157 

μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ η καθεμία 

Με την από 30.6.2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται κατά το 

ποσό των 222.577,45 ευρώ με την έκδοση 75.965 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ ανά μετοχή και με 

τιμή διάθεσης 40,00 ευρώ η μία. 



Το υπερβάλλον ποσό των 2.816.022,55 ευρώ θα 

καταχωρηθεί στο λογαριασμό καταβεβλημένη διαφορά 

από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε στο 

ποσό των 2.388.307,46 ευρώ διαιρούμενο σε 815.122 

μετοχές με ονομαστική αξία 2,93 ευρώ η καθεμία. 

Με την από 29.9.2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται κατά το 

ποσό των 36.625,00 ευρώ με την έκδοση 12.500 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ ανά μετοχή και με 

τιμή διάθεσης 40,00 ευρώ η μία. 

Το υπερβάλλον ποσό των 463.375,00 ευρώ θα 

καταχωρηθεί στο λογαριασμό καταβεβλημένη διαφορά 

από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε στο 

ποσό των 2.424.932,46 ευρώ διαιρούμενο σε 827.622 

μετοχές με ονομαστική αξία 2,93 ευρώ η καθεμία. 

Με την από 30-6-2013 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά το ποσό των ογδόντα εννέα χιλιάδων εξακοσίων ογδόντα τεσσάρων ευρώ και 

0,37 (89.684,37) με την έκδοση τριάντα χιλιάδων εξακοσίων εννέα (30.609) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των δύο εκατομμυρίων πεντακοσίων δέκα 

τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων δέκα έξι ευρώ και 0,83 (2.514.616,83) και διαιρείται σε 

οκτακόσιες πενήντα οκτώ χιλιάδες διακόσιες τριάντα μία (858.231) μετοχές ονομαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 21.12.2020 και συνεπεία της 

συγχώνευσης με απορρόφηση της εταιρίας «ΜΑΚΑΡΝΤΙΚ ΕΛΛΑΣ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ Α.Ε.» από την εταιρία, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά τετρακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες εξακόσια τριάντα 

επτά ευρώ και εξήντα τέσσερα λεπτά (€425.637,64) λόγω εισφοράς των στοιχείων 

ενεργητικού και παθητικού της απορροφούμενης εταιρίας και για λόγους στρογγυλοποίησης 



με κεφαλαιοποίηση ποσού πενήντα τριών λεπτών του ευρώ (€0,53) από το αποθεματικό 

«Διαφοράς από μετατροπή μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ» της εταιρίας με την έκδοση 

145.269 νέων κοινών μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών 

(€2,93) εκάστης.  

Έτσι, το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε δύο εκατομμύρια εννιακόσιες 

σαράντα χιλιάδες διακόσια πενήντα πέντε ευρώ (€2.940.255,00) και διαιρείται σε ένα 

εκατομμύριο τρεις χιλιάδες πεντακόσιες (1.003.500) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενενήντα τριών λεπτών (€2,93) εκάστη. 

Με την από 01 Απριλίου 2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως το μετοχικό 

κεφάλαιο μειώθηκε κατά το ποσό των εννιακοσίων τριών χιλιάδων εκατόν πενήντα ευρώ 

(€903.150) ευρώ, με μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών της εταιρίας από δύο ευρώ 

και ενενήντα τρία λεπτά (€2,93) η κάθε μία σε δύο ευρώ και τρία λεπτά (€2,03) η κάθε μία. 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε δύο εκατομμύρια 

τριάντα επτά χιλιάδες εκατόν πέντε ευρώ (€2.037.105), το οποίο διαιρείται σε ένα 

εκατομμύριο τρεις χιλιάδες πεντακόσιες (1.003.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δύο ευρώ και τριών λεπτών (€2,03)  η κάθε μία. 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ . 

Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου επιτρέπεται με την έκδοση μετοχών, όπως προβλέπεται 

από τον Νόμο 4548/2018, συμπεριλαμβανόμενων χωρίς περιορισμό των προνομιούχων 

και εξαγοράσιμων μετοχών, με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με τους όρους και τις 

προϋποθέσεις που θέτει η απόφαση του αρμοδίου οργάνου που αποφασίζει την αύξηση. 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, μπορούν να εκδοθούν 

προνομιούχες μετοχές. Στην απόφαση αυτή πρέπει να καθορίζεται 

απαραιτήτως ο αριθμός των προνομιούχων μετοχών, η τιμή, ο τρόπος διάθεσης 

αυτών καθώς και το σχετικό προνόμιο. Επίσης, η Γενική Συνέλευση μπορεί να 

αποφασίσει την τροπή κοινών μετοχών της Εταιρίας σε προνομιούχες μετοχές. 

Άρθρο 7. ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΟΙΝΕΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΕΣ. ΒΙΒΛΙΟ ΜΕΤΟΧΩΝ. 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες και διακρίνονται σε 



κοινές και προνομιούχες άνευ δικαιώματος ψήφου.   

2 Δυνάμει της από 28.04.2021 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίστηκε η μετατροπή 501.747 κοινών μετοχών σε προνομιούχες μετοχές 

χωρίς δικαίωμα ψήφου μη μετατρέψιμες σε κοινές. Το προνόμιο επί των 

προνομιούχων μετοχών ορίζεται σε προνομιακή απόδοση έναντι των κοινών 

μετοχών, του καταβληθέντος από τους κατόχους των προνομιούχων 

μετοχών, κεφαλαίου από το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας, συμπεριλαμβανομένης και της συμμετοχής τούτων στα υπέρ 

το άρτιο ποσά.  

3 Για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου «μεταβίβαση» ή «διάθεση» θα σημαίνει 

την πώληση, ανταλλαγή, ενεχυρίαση, σύσταση βάρους, επικαρπία, παραχώρηση, 

εισφορά σε είδος, διανομή, συγχώνευση, διάσπαση, κατάτμηση (split), ενοποίηση 

(consolidation), δωρεά, εμπίστευμα (trust), μίσθωση, εκχώρηση, καθώς και τη 

δημιουργία ή παραχώρηση σε οποιονδήποτε τρίτο οποιουδήποτε δικαιώματος σε 

οποιαδήποτε μετοχή της Εταιρίας ή σε δικαίωμα επί μετοχής ή σε τμήμα αυτής, με 

εξαίρεση μεταβιβάσεις αιτία θανάτου. 

4 Η διάθεση του συνόλου ή μέρους των μετοχών της Εταιρίας σε τρίτο 

πρόσωπο μη μέτοχο, επιτρέπεται: 

(α) σε ενηλίκους κατιόντες των μετόχων, χωρίς περιορισμό και χωρίς την 

τήρηση της διαδικασίας των κάτωθι Άρθρων 7Α Παραγ 1-6, 7Β Παραγ 1-5 

και 7Γ Παραγ 1 

(β) σε λοιπά τρίτα πρόσωπα, μη μετόχους μόνο με έγκριση του Διοικητικού 

Συμβουλίου η οποία θα λαμβάνεται με απαρτία και πλειοψηφία των 4/5 

του συνόλου των μελών, η οποία θα δίδεται μόνο εφόσον έχει τηρηθεί η 

διαδικασία των κάτωθι Άρθρων 7Α Παραγ 1-6, 7Β Παραγ 1-5 και 7Γ Παραγ 

1 

7Α.  Δικαίωμα Προτίμησης  

1 Σε περίπτωση που μέτοχος της Εταιρίας επιθυμεί να προβεί σε μεταβίβαση 



μετοχών σε τρίτους-μη μετόχους της Εταιρίας, οι λοιποί μέτοχοι της Εταιρίας, 

έχουν δικαίωμα προτίμησης επ’ αυτών («Δικαίωμα Προτίμησης») που θα ασκείται 

σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις, που ορίζονται στις επόμενες 

παραγράφους του παρόντος άρθρου. 

2 Οποιοσδήποτε μέτοχος («Προσφέρων Μέτοχος») επιθυμεί να μεταβιβάσει τμήμα 

ή το σύνολο των μετοχών του («Σχετικές Μετοχές») σε τρίτο, ο οποίος δεν είναι 

μέτοχος της Εταιρίας, υποχρεούται να επιδώσει έγγραφη ειδοποίηση 

(«Ειδοποίηση Μεταβίβασης») προς τους λοιπούς μετόχους («Λήπτης της 

Προσφοράς»), η οποία θα περιλαμβάνει κατ’ ελάχιστο τα ακόλουθα στοιχεία, τα 

οποία πρέπει να είναι αληθή και πλήρη («Προσφορά»): 

(α) το συνολικό αριθμό, το ποσοστό και την ονομαστική αξία των Σχετικών 

Μετοχών, 

(β) την ταυτότητα του τρίτου υποψήφιου αγοραστή των Σχετικών Μετοχών 

(«Υποψήφιος Αγοραστής»), 

(γ) την προβλεπόμενη διαδικασία και το μηχανισμό υλοποίησης της 

μεταβίβασης των Σχετικών Μετοχών («Όροι Συναλλαγής»), 

(δ) την προσφερόμενη τιμή αγοράς ή οποιουδήποτε άλλου ανταλλάγματος 

από τον Υποψήφιο Αγοραστή προς τον Προσφέροντα Μέτοχο («η Τιμή 

Απόκτησης»), 

(ε) το χρονοδιάγραμμα της Συναλλαγής και της ολοκλήρωσης της 

μεταβίβασης των Σχετικών Μετοχών («Προθεσμία Συναλλαγής»), 

(στ) ρητή δήλωση του Προσφέροντα Μετόχου ότι η Συναλλαγή αποτελεί 

καλόπιστη προσφορά του Υποψήφιου Αγοραστή. 

3 Οποιοσδήποτε Λήπτης της Προσφοράς δικαιούται (i) εντός τριάντα (30) 

εργάσιμων ημερών από την παραλαβή της Ειδοποίησης Μεταβίβασης 

(«Περίοδος Αποδοχής») να γνωστοποιήσει ανέκκλητα με έγγραφη ειδοποίηση 

του προς τον Προσφέροντα Μέτοχο («Ειδοποίηση Αποδοχής») την πρόθεση του 

να αποκτήσει το σύνολο (όχι τμήμα) των Σχετικών Μετοχών έναντι 



ανταλλάγματος ίσου με την Τιμή Απόκτησης, εντός της ίδιας προθεσμίας και με 

όμοιους με τους Όρους Συναλλαγής όρους. 

4 Από το χρονικό σημείο της εμπρόθεσμης και προσήκουσας περιέλευσης στον 

Προσφέροντα Μέτοχο της Ειδοποίησης Αποδοχής από τον Λήπτη της 

Προσφοράς, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου, 

θα θεωρείται ότι έχει επέλθει συμφωνία ως προς την μεταβίβαση των 

Προσφερόμενων Μετοχών μεταξύ του Προσφέροντα Μετόχου και του Λήπτη της 

Προσφοράς και η ολοκλήρωση της μεταβίβασης των Προσφερόμενων Μετοχών 

θα πρέπει να λάβει χώρα εντός των 15 εργάσιμων ημερών. 

5 Σε περίπτωση που υποβληθούν Δηλώσεις Αποδοχής από περισσότερους του ενός 

Λήπτες Προσφοράς, οι Σχετικές Μετοχές θα κατανέμονται μεταξύ τους κατά την 

αναλογία των ποσοστών συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας 

(χωρίς να λαμβάνονται υπόψη τα ποσοστά των υπολοίπων μετόχων). Σε 

περίπτωση που κανείς Λήπτης της Προσφοράς δεν γνωστοποιήσει εμπροθέσμως 

και προσηκόντως την Ειδοποίηση Αποδοχής προς τον Προσφέροντα Μέτοχο, ο 

Προσφέρων Μέτοχος θα δικαιούται (εφόσον έχει ληφθεί και η απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της παραγράφου 4 του άρθρου 7) για μία περίοδο άλλων 

τριάντα (30) ημερών αρχόμενη με την πάροδο της προθεσμίας της παραγράφου 3 

του παρόντος άρθρου να μεταβιβάσει τις Σχετικές Μετοχές προς τον Υποψήφιο 

Αγοραστή έναντι της Τιμής Απόκτησης σύμφωνα με τους όρους της Προσφοράς. 

6 Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία των τριάντα (30) ημερών της παραγράφου 5 

του παρόντος άρθρου και δεν έχει ολοκληρωθεί η μεταβίβαση των 

Προσφερόμενων Μετοχών στον Υποψήφιο Αγοραστή, δεν δικαιούται να 

πραγματοποιήσει τη συναλλαγή της Προσφοράς και εφεξής αναβιώνουν τα 

δικαιώματα και οι υποχρεώσεις του παρόντος άρθρου. 

7Β. Δικαίωμα  Συνοδείας (Tag Along  Right)  

1. Σε περίπτωση που οι Λήπτες της Προσφοράς δεν ασκήσουν το Δικαίωμα 

Προτίμησης  κατά τα προβλεπόμενα στον όρο 7A, θα έχουν δικαίωμα να μεταβιβάσουν 

προς τον Υποψήφιο Αγοραστή ταυτόχρονα με τον Προσφέροντα Μέτοχο τις μετοχές τους 



στην εταιρεία υπό τους όρους της Προσφοράς (“το δικαίωμα Συνοδείας”). To Δικαίωμα 

Συνοδείας θα ασκείται σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις, που ορίζονται στις 

επόμενες παραγράφους του παρόντος όρου 7Β:   

2.     Οι Λοιποί Μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν εντός της Περιόδου Αποδοχής και 

υπό τον όρο ότι δεν έχουν ασκήσει το Δικαίωμα Προτίμησης, προς τον Προσφέροντα 

Μέτοχο ότι προτίθενται να ασκήσουν το Δικαίωμα Συνοδείας («Ειδοποίηση Άσκησης 

Δικαιώματος Συνοδείας»). 

3.    Εάν οι Λοιποί Μέτοχοι κοινοποιήσουν την Ειδοποίηση Άσκησης Δικαιώματος 

Συνοδείας, οι Λοιποί Μέτοχοι θα έχουν το δικαίωμα να μεταβιβάσουν ή διαθέσουν προς 

τον Υποψήφιο Αγοραστή, έναντι της Τιμής Απόκτησης, υπό τους όρους της Προσφοράς 

και σε καμία περίπτωση υπό όρους λιγότερο ευνοϊκούς από αυτούς που περιγράφονται 

στην τελευταία τον αριθμό των μετοχών τους στην εταιρεία.  

4.  Οι Λοιποί Μέτοχοι που άσκησαν το Δικαίωμα Συνοδείας θα συμβληθούν στη 

σύμβαση μεταβίβασης/διάθεσης μετοχών με τον Υποψήφιο Αγοραστή και τον 

Προσφέροντα Μέτοχο και θα μεταβιβάσουν/διαθέσουν προς τον Υποψήφιο Αγοραστή τις 

Μετοχές Δικαιώματος Συνοδείας έναντι της  Τιμής Απόκτησης και τους λοιπούς όρους της 

Προσφοράς. 

5.  Η ολοκλήρωση της μεταβίβασης/διάθεσης των Μετοχών  Δικαιώματος 

Συνοδείας θα πρέπει να έχει λάβει χώρα, σύμφωνα με τους όρους της Προσφοράς και σε 

κάθε περίπτωση, εντός είκοσι (20) εργάσιμων ημερών από την ημερομηνία κοινοποίησης 

της Ειδοποίηση Άσκησης Δικαιώματος Συνοδείας. 

7Γ. Δικαίωμα Συμμεταβίβασης (Drag Along Right)  

1 Σε περίπτωση που μετά την πάροδο της Περιόδου Αποδοχής, οι Λοιποί Μέτοχοι 

δεν έχουν ασκήσει το Δικαίωμα Προτίμησης και το Δικαίωμα Συνοδείας, ο 

Προσφέρων  Μέτοχος, εφόσον είναι μέτοχος που κατέχει το ήμισυ πλέον μίας των 

κοινών μετοχών της Εταιρίας,  δικαιούται εντός προθεσμίας δέκα (10) εργάσιμων 

ημερών από την εκπνοή της Περιόδου Αποδοχής να κοινοποιήσει στους Λοιπούς 

Μετόχους έγγραφη και ανέκκλητη γνωστοποίηση (η «Γνωστοποίηση Άσκησης 

Δικαιώματος Συμμεταβίβασης»), γνωστοποιώντας τους την υποχρέωση να 

μεταβιβάσουν το σύνολο των Μετοχών τους στον Υποψήφιο Αγοραστή υπό τους 

ίδιους όρους που προβλέπονται στην Ειδοποίηση Μεταβίβασης. Οι Λοιποί Μέτοχοι 



υποχρεούνται εντός προθεσμίας δέκα (10) εργάσιμων ημερών από την παραλαβή 

της Γνωστοποίησης Άσκησης Δικαιώματος Συμμεταβίβασης, να μεταβιβάσουν τις 

Μετοχές τους στον Υποψήφιο Αγοραστή υπό τους όρους που ορίζονται στην 

Ειδοποίηση Μεταβίβασης. 

2 Οι μεταβιβάσεις μετοχών κατά παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου 

είναι άκυρες. 

3 Η Εταιρία μπορεί να μην εκδίδει τίτλους για τις ονομαστικές μετοχές. Σε αυτήν 

την περίπτωση, η ιδιότητα του μετόχου αποδεικνύεται από γραπτές αναφορές 

στο βιβλίο μετόχων της Εταιρίας, σύμφωνα με το τελευταίο εδάφιο της 

παραγράφου 4 του άρθρου 40 του νόμου 4548/2018. Οι τίτλοι των μετοχών 

μπορούν να ενσωματώνουν μια ή περισσότερες μετοχές. Οι διατυπώσεις και 

άλλα σχετικά ζητήματα που συνδέονται με την έκδοση μετοχικών τίτλων θα 

αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4 Το βιβλίο μετόχων είναι δυνατόν να τηρείται ηλεκτρονικώς.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 8 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας. Έχει 

το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία και οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν ακόμη και απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

στην έδρα της Εταιρίας ή σε οποιοδήποτε άλλο μέρος στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το αργότερο έως τη 10η  

ημερολογιακή ημέρα του ένατου (9ου) μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων σε έκτακτη συνεδρίαση κάθε φορά που κρίνει αυτό σκόπιμο ή 

απαραίτητο. 



4. Για τα ζητήματα που αφορούν στην πρόσκληση, στην σύγκληση και στην 

διαδικασία της Γενικής Συνέλευσης και δεν ρυθμίζονται από το παρόν 

καταστατικό θα εφαρμόζεται ο νόμος 4548/2018.  

Άρθρο 9 

Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας με 

πρόσκληση προς τους μετόχους, η οποία πρέπει να δημοσιεύεται τουλάχιστον 

είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης.  

2. Η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει την τοποθεσία, την ημερομηνία και ώρα της 

συνέλευσης και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης πρέπει να ορίζονται με 

σαφήνεια.  

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται σύμφωνα με το Νόμο 

4548/2018 στον διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. 

4. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την Εταιρία να του αποστέλλει με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.   

5. Η πρόσκληση στην Γενική Συνέλευση των μετόχων, δεν απαιτείται όταν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου είναι 

παρόντες ή αντιπροσωπεύονται στην συνέλευση και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 10 

Σύγκληση και Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης θα λαμβάνουν χώρα στα γραφεία της 

Εταιρίας ή σε άλλο μέρος στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, όπως θα ορίζεται στην 

πρόσκληση. 



2. Η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση μπορεί να λαμβάνει χώρα από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα μέσα χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο 

διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή, η εταιρία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος 

προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να 

συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση σύμφωνα με τα 

άρθρα 124 και 127 του νόμου 4548/2018, καθώς και την ασφάλεια της 

ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στον συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 

ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης, να 

απευθύνεται στη συνέλευση προφορικά ή εγγράφως κατά τη διάρκεια της 

συνέλευσης από απόσταση καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, και  

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση.  

3. Η συμμετοχή στην ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή εξ 

αποστάσεως, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, σε περίπτωση 

διεξαγωγής της πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα της ημερήσιας διάταξης και 

τα ψηφοδέλτια μπορούν να διατίθενται και να συμπληρώνονται ηλεκτρονικά 

μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρίας. Οι μέτοχοι που 

ψηφίζουν δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρία, τουλάχιστον είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης. 

4. Οι αποφάσεις της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατό να λαμβάνονται με 

ψηφοφορία, χωρίς συνεδρίαση, ύστερα από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 135 του Νόμου 4548/2018, με την 

προϋπόθεση ότι δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης μειοψηφία του ενός πέμπτου 

(1/5) του μετοχικού κεφαλαίου. Η σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο Διοικητικό 



Συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Οι υπογραφές 

των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται και με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή με άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα.  

6. Η Γενική Συνέλευση συζητά οποιοδήποτε θέμα συμπεριλαμβάνεται στην 

ημερήσια διάταξη. Αποφάσεις για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην 

ημερήσια διάταξη, μπορούν να λαμβάνονται εφόσον είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται στη συνέλευση μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το σύνολο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και κανένας δεν αντιλέγει στην συζήτηση 

και στην λήψη αποφάσεων επ’ αυτών. 

Άρθρο 11 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή σε περίπτωση που κωλύεται ή 

απουσιάζει, ο αναπληρωτής του, προεδρεύει προσωρινά της Γενικής Συνέλευσης. 

Σε περίπτωση που απουσιάζουν ή δεν μπορούν να παρασταθούν και οι δύο, 

προεδρεύει ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Σε περίπτωση μονομελούς διοικητικού οργάνου, ο διαχειριστής 

προεδρεύει προσωρινά της Γενικής Συνέλευσης. Ο Πρόεδρος διορίζει προσωρινά 

τον Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

2. Μετά από την επιβεβαίωση του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

παράστασης και ψήφου, η Συνέλευση προχωρά στην εκλογή του οριστικού 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 12 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 



1. Σχετικά με τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τηρούνται 

πρακτικά στα ελληνικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων  

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 13 

Αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση είναι αποκλειστικά αρμόδια να αποφασίζει για τα θέματα που 

αναφέρονται στο Νόμο 4548/2018 ως αποκλειστικής αρμοδιότητας της Γενικής 

Συνέλευσης καθώς και για τα εξής: 

(α) πώληση και μεταβίβαση ακινήτων κυριότητας της Εταιρίας  

(β) σύναψη μισθώσεων για ακίνητα της Εταιρίας με διάρκεια πάνω από έξι (6) έτη 

(γ) σύναψη χρηματοδοτικών μισθώσεων για ακίνητα της Εταιρίας 

(δ) σύσταση οποιουδήποτε εμπράγματου βάρους ή προσημείωσης υποθήκης επί 

περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας  

(ε) παροχή εγγυήσεων σε τρίτους  

Άρθρο 13Α 

Απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Με την επιφύλαξη των οριζόμενων στην παράγραφο 4, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών.  



Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν 

είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Με την επιφύλαξη των οριζομένων στην παράγραφο 6, οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία  (50% +1) των εκπροσωπούμενων σε 

αυτή ψήφων. Τυχόν κλάσματα ψήφων παραλείπονται. 

4. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις  

(α) που προβλέπονται στο άρθρο 130 παρ. 3 του Νόμου 4548/2018 ως ισχύει,  

(β) που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία  

(γ) που αφορούν τα θέματα του άρθρου 13 του παρόντος 

(δ) που αφορούν την παροχή αμοιβών οποιασδήποτε φύσης σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου 

(ε) τροποποίησης του καταστατικού  

(στ) που αναφέρονται ως αυξημένης απαρτίας στο παρόν καταστατικό  

η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το 60% του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

5. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα 

με την παράγραφο 2 του παρόντος Άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 58% τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου.  



Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 6. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία 90% των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 14 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από πέντε (5)  

μέλη, που μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι, φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

Στην τελευταία περίπτωση, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να υποδεικνύει 

εντός 15 ημερών από το διορισμό του ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νομικού προσώπου σαν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου..  

2. Η Γενική Συνέλευση εκλέγει τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου βάσει 

σειράς καταλόγων. Από τους καταλόγους αυτούς εκλέγονται τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου κατά την αναλογία των ψήφων που λαμβάνει 

κάθε κατάλογος. Τυχόν κλάσματα λογίζονται υπέρ του καταλόγου που 

συγκέντρωσε τις περισσότερες ψήφους. Από κάθε κατάλογο εκλέγονται 

τα πρόσωπα που προηγούνται στη σειρά του καταλόγου. 

3. Αυτόματα, τα υπόλοιπα μέλη του καταλόγου και με τη σειρά που 

προηγούνται στον κατάλογο που εξέλεξε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου θα καθίστανται αναπληρωματικά των εκλεγέντων του ίδιου 

καταλόγου μελών. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται  κατά τα ανωτέρω για περίοδο 

πέντε (5) ετών, η οποία παρατείνεται αυτοδίκαια μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση που ακολουθεί την λήξη της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου, η 

οποία σε καμία περίπτωση δεν είναι δυνατόν να ξεπερνάει τα έξι (6) χρόνια.  



5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να επανεκλεχθούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 

6. Η απόφαση σχετικά με την εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 12 του Νόμου 4548/2018. 

Άρθρο 15 

Αναπλήρωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιοδήποτε τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, στη θέση τοποθετείται 

αναπληρωματικό μέλος σύμφωνα με το άρθρο 14 παρ. 3. Αν δεν υπάρχουν 

αναπληρωματικά μέλη  το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη του σε 

αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της Εταιρίας γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. 

2. Η απόφαση σχετικά με την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα, και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

πριν την προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τα 

εκλεγέντα μέλη, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. 

3. Η διάρκεια θητείας των εκλεγμένων σε αντικατάσταση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου λήγει στην ημερομηνία κατά την οποία θα έληγε η θητεία των 

αντικατασταθέντων μελών. 

Άρθρο 16 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για 

όλα τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο και το 



παρόν καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης.  

2. Υπό την επιφύλαξη των αποφάσεων που απαιτούν συλλογική ενέργεια ή 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων ή μέρους 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, όπως και την εκπροσώπηση της 

Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή τρίτα πρόσωπα, και να 

καθορίζει την έκταση της ανάθεσης αυτής.  

Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την ενάσκηση όλων ή 

μέρους των εξουσιών που τους ανατέθηκαν σε άλλα μέλη ή τρίτους. 

3. Όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν το δικαίωμα πρόσβασης 

στα εταιρικά βιβλία, στα αρχεία της Εταιρίας και στο λογιστήριο της 

Εταιρίας, χωρίς περιορισμό, και δύνανται να παίρνουν αντίγραφα των 

εγγράφων της Εταιρίας.. Επίσης, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

έχουν δικαίωμα, κάθε ένα ατομικά, να ζητούν διευκρινίσεις ή εξηγήσεις 

αναφορικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων. Δύο μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου από κοινού έχουν το δικαίωμα να ορίσουν τρίτα 

πρόσωπα προς επαλήθευση των στοιχείων και πληροφοριών που δίνονται 

από την Εταιρία, τα οποία τρίτα πρόσωπα θα έχουν το δικαίωμα 

πρόσβασης κατά τα ανωτέρω, όπως τυχόν αυτό τους χορηγείται από τα εν 

λόγω μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε κάθε περίπτωση, τα πρόσωπα 

που αποκτούν το δικαίωμα πρόσβασης αναλαμβάνουν και την υποχρέωση 

εχεμύθειας έναντι της Εταιρίας και σε περίπτωση που τα πρόσωπα αυτά 

δεν δεσμεύονται από το παρόν Καταστατικό θα πρέπει να αναλαμβάνουν 

συμβατικά την σχετική υποχρέωση εχεμύθειας.  

Άρθρο 17 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μόλις εκλεγεί, συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγει Πρόεδρο και, σε περίπτωση που το αποφασίσει, 

Αντιπρόεδρο και έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει των συνεδριάσεων 

αυτού. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και σε περίπτωση που δεν 

έχει διορισθεί Αντιπρόεδρος ή που αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, 

καθήκοντα Προέδρου ασκεί προσωρινά ο μέτοχος με το μεγαλύτερο 

αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου.  

Άρθρο 18 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας, κάθε φορά 

που απαιτείται από το νόμο ή τις ανάγκες της Εταιρίας. Κατ’ εξαίρεση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάσει και σε οποιοδήποτε άλλο 

μέρος στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Σε αυτήν την περίπτωση, η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για την συμμετοχή των 

μελών στη συνεδρίαση. 

3. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλείται από τον Πρόεδρο 

ή τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση που κοινοποιείται στα μέλη , 

τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε 

(5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες, αν η συνεδρίαση δεν πρόκειται να 

διεξαχθεί στην έδρα της Εταιρίας. 

4. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναφέρονται με σαφήνεια τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη των αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 



του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 

τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή σε περίπτωση 

απουσίας αυτού, προς τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει 

εντός επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει 

με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται, με σαφήνεια τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, τα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση επιτρέπεται να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός πέντε (5) ημερών από 

τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας 

την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Υπό την επιφύλαξη των οριζόμενων στην παράγραφο 8, το Διοικητικό 

Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίσταται 

αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύεται σε αυτό το μισό πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δύναται 

να είναι λιγότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας 

τυχόν προκύπτον κλάσμα παραλείπεται. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπεί έγκυρα μόνο έναν σύμβουλο. 

7. Υπό την επιφύλαξη των οριζόμενων στην παράγραφο 8, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας, δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου.  

8. Κατ’ εξαίρεση για αποφάσεις που αφορούν: 

(α) Παροχή ειδικής άδειας για συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη κατ’ 

άρθρο 99-101 του Ν. 4548/2018 



(β) Σύναψη δανείων με χρηματοπιστωτικά ιδρύματα ή τρίτους  

 (γ) κάθε άλλη περίπτωση που ρητά αναφέρεται στο παρόν καταστατικό 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται 

αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό τα 4/5 των μελών. 

9. Οι αποφάσεις της παραγράφου 8, λαμβάνονται με πλειοψηφία 4 

Συμβούλων. Σε περίπτωση ισοψηφίας, δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου. 

10. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Άρθρο 19 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται στην ελληνική 

γλώσσα. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από όλα τα μέλη 

του που συμμετείχαν στη συνεδρίαση. Σε περίπτωση που κάποιος 

Σύμβουλος αρνείται να υπογράψει το πρακτικό ή έχει διαφορετική άποψη 

σε κάποιο από τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, αυτό πρέπει να 

καταγράφεται ξεκάθαρα στα σχετικά πρακτικά.  

3. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Εταιρική χρήση- Διανομή κερδών 

Άρθρο 20 

Εταιρική χρήση 



1. Η εταιρική χρήση θα έχει διάρκεια δώδεκα (12) μηνών. Θα ξεκινάει την 1η 

Ιανουαρίου κάθε έτους και θα τελειώνει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου 

έτους. 

2. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της 

Εταιρίας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

Άρθρο 21 

Διανομή Κερδών 

Τα καθαρά κέρδη της Εταιρίας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

και διατίθενται -εφόσον μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με το νόμο- με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης. Σε περίπτωση που υπάρχουν κέρδη προς διανομή, η 

Γενική Συνέλευση θα διανέμει τουλάχιστον το 75% των κερδών εκτός αν η Γενική 

Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά με αυξημένη απαρτία της παραγράφου 3 του 

άρθρου 13Α  και πλειοψηφία του 90% των παριστάμενων.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Άρθρο 22 

Ελεγκτές 

Σχετικά με τους Ελεγκτές της Εταιρίας, εφαρμόζονται οι διατάξεις της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIΙ 

Άρθρο 23  

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ.  

Η εταιρεία λύεται :  

Α) με απόφαση της γενικής συνελεύσεως, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, σύμφωνα με το άρθρο 164 νόμου 4548/2018 και την 

παράγραφο 4 του άρθρου 13Α ο.π. του παρόντος καταστατικού.  

Β) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και  



Γ) Σε περίπτωση απορρίψεως της αιτήσεως πτωχεύσεως, λόγω ανεπαρκείας της 

περιουσίας του οφειλέτου για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία, λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 νόμου 4548/2018.  

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση Α της παραγράφου 1 επέρχεται με την 

υποβολή της αποφάσεως της γενικής συνελεύσεως σε δημοσιότητα.  

                                                        ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIΙΙ 

Άρθρο 24  

Εκκαθάριση εταιρείας.   

Περί των εκκαθαριστών της εταιρείας, του τρόπου διενεργείας της εκκαθαρίσεως, 

του σχεδίου επιταχύνσεως της εκκαθαρίσεως, ισχύουν τα οριζόμενα εις τα άρθρα 

167 – 169 νόμου 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

Άρθρο 25.  

Διαγραφή εταιρείας.  

Περί της διαγραφής της εταιρείας ισχύει το άρθρο 170 νόμου 4548/2018.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 

Άρθρο 26.  

Αναβίωση εταιρείας.  

Περί της αναβιώσεως της εταιρείας κατόπιν αποφάσεως της γενικής 

συνελεύσεως ή λόγω πτωχεύσεως, ισχύουν οι διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 

του νόμου 4548/2018. 

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΧΙ 

ΠΑΡΑΒΑΣΕΙΣ 



Άρθρο 27 

Περί των  παραβάσεων α) μελών διοικητικού συμβουλίου, β) ελεγκτών, γ) 

σχετικών με την εύρυθμη λειτουργίας της εταιρείας, δ) σχετικών με τις γενικές 

συνελεύσεις μετόχων ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 177 – 180 νόμου 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΧΙΙ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 28 

Για οποιοδήποτε θέμα δεν προβλέπει το παρόν καταστατικό, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Νόμου 4548/2018 για τις Ανώνυμες Εταιρίες, ως εκάστοτε ισχύουν. 

 

Το παρόν αφορά ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού 

μετά την από 9 10 2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
 

____________ 
ΜΙΝΩΣ ΜΑΤΣΑΣ 

 

 

 


