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Αθήνα, 11/10/2024 

Αρ. Πρωτ.: 3405213 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΧΑΤΖΗΓΕΩΡΓΙΟΥ Μονοπρόσωπη Α.Ε.» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ.: 5735601000. 

 

Την 11/10/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  

4510739 η με αριθμό 11273/11-10-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

Ψ818469ΗΕΘ-ΥΓΑ), με την οποία εγκρίθηκε: η τροποποίηση του άρθρου 1 του καταστατικού της Α-

νώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΧΑΤΖΗΓΕΩΡΓΙΟΥ Μονοπρόσωπη Α.Ε.» το διακριτικό τίτλο 

«ΞΥΛΟ ΠΑΛΕΤΤΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  5735601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 08/10/2024 α-

πόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

. 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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   ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΧΑΤΖΗΓΕΩΡΓΙΟΥ Α.Ε.» και  

το διακριτικό τίτλο «ΞΥΛΟ - ΠΑΛΕΤΤΑ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Άρθρο 1 

Σύσταση Εταιρικός Τύπος - Επωνυμία 

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΧΑΤΖΗΓΕΩΡΓΙΟΥ Α.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «ΞΥΛΟ 

-ΠΑΛΕΤΤΑ». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «CHATZIGEORGIOU S.A.» και ο διακριτικός τίτλος αποδίδεται 

«KSILOPALETA». 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών. Η εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα σε κάθε πόλη της Ελλάδας και στο 

εξωτερικό, ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1. Χονδρικό Εμπόριο Ακατέργαστης Ξυλείας, 

2. Χονδρικό Εμπόριο πλαισίων στοιβασίας υλικών [παλετών], κιβωτιοειδών πλαισίων στοιβασίας και άλλων σανίδων μεταφοράς 

φορτίων, από ξυλεία, 

3. Χονδρικό Εμπόριο προϊόντων της πρωτογενούς κατεργασίας του Ξύλου  

4. Χονδρικό εμπόριο στερεών καυσίμων, 

5.Αντιπροσωπεία ή μεσιτεία πώλησης ξυλείας και προϊόντων ξυλείας, 

6. Αντιπροσωπεία ή μεσιτεία πώλησης ξυλάνθρακα καυσίμου,  

7. Κατασκευαστικές εργασίες σε πολυκατοικίες,  

8. Γενικές κατασκευαστικές εργασίες για κτίρια,  

9. Λειτουργία και εκμετάλλευση διασυνδεμένων με το κεντρικό δίκτυο φωτοβολταϊκών μονάδων παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας 

και γενικά η εγκατάσταση, λειτουργία και εκμετάλλευση μονάδων παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές 

ενέργειας καθώς και η μίσθωση, εκμίσθωση εξοπλισμού μονάδων παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας, 

10. Κατασκευή πλαισίων στοιβασίας, υλικών παλετών, κιβωτιοειδών πλαισίων στοιβασίας και άλλων σανιδίων μεταφοράς φορτίων 

από ξύλο, 

11. Υπηρεσίες αποξήρανσης ξύλου και θερμικής μεταχείρισης ξύλινων μέσων συσκευασίας και  

12. υπηρεσίες εκμίσθωσης και διαχείρισης ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων.  

Η εταιρεία δύναται να συμμετέχει σε εταιρείες ομόρρυθμες, ετερόρρυθμες, ΙΚΕ, ΕΠΕ και σε ΑΕ, με οποιαδήποτε εταιρική ιδιότητα, 

καθώς και να συμμετέχει, εκπροσωπεί και συνεργάζεται με άλλες επιχειρήσεις, ήδη υφιστάμενες ή που πρόκειται να συσταθούν, 

στην Ελλάδα ή το εξωτερικό και οι οποίες επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό με αυτόν της παρούσης εταιρείας.  
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Άρθρο 4 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου και αρχίζει από την καταχώριση και δημοσίευση του παρόντος 

καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). 

2. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας που λαμβάνεται με την καταστατική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 2 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, 

όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο – Μετοχές 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε ευρώ εικοσιπέντε χιλιάδες (25.000,00) και είναι καταβεβλημένο ολόκληρο κατά 

τα οριζόμενα λεπτομερώς στη παρ. 2 του παρόντος και διαιρείται σε πεντακόσιες (500) ονομαστικές  μετοχές, ονομαστικής αξίας 

πενήντα ευρώ (50,00) ευρώ εκάστη.  

2. Το ως άνω κεφάλαιο προέρχεται κατά το ως άνω ποσό των ευρώ εικοσιπέντε χιλιάδων (25.000,00) από την εισφορά ενεργητικού 

και παθητικού (καθαρή θέση) της μετατρεπόμενης εταιρείας περιορισμένης ευθύνης, όπως προσδιορίσθηκε από την από 28.06.2024 

Έκθεση των Ορκωτών ελεγκτών – λογιστών Γεώργιο Τσουκαλά (ΑΜ ΣΟΕΛ 27621) και Σταύρο Κουρούνη (ΑΜ ΣΟΕΛ 48951) της 

εταιρείας FORVIS MAZARS Oρκωτοί Ελεγκτές Λογιστές Επιχειρηματικοί σύμβουλοι Α.Ε., για την εκτίμηση της περιουσιακής 

κατάστασης της μετατρεπόμενης εταιρείας σύμφωνα με το Ν. 4601/2019, η οποία καταχωρήθηκε στο ΓΕΜΗ, σύμφωνα με την με 

αριθμό πρωτοκόλλου 3326378/16.07.2024 Ανακοίνωση, η οποία αποτιμήθηκε σε ευρώ ένα εκατομμύριο τριακόσιες τριάντα 

τέσσερις χιλιάδες διακόσια πενήντα και 0,67 λεπτά (1.334.250,67), αναλυόμενη ως εξής: Κεφάλαιο 18.000,00 ευρώ, Αποθεματικά 

νόμων ή καταστατικού 6.000,00 ευρώ και Αποτελέσματα εις νέον 1.310.250,67 ευρώ.  

Άρθρο 6 

Μετοχές  

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι μετοχές μπορεί να εκδοθούν σε τίτλους που να αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καθορίζει τον τύπο των μετοχών και τα 

υπογράφοντα μέλη του Δ.Σ.  

2. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε 

περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην Εταιρεία κοινό εκπρόσωπο.  

3. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

4. Η Εταιρεία τηρεί κατά νόμον βιβλίο μετόχων, το οποίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. 

5. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η Εταιρεία 

λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος 

τίτλος ή επισημειώνονται από την Εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία 

του αποκτώντος που αναφέρονται αμέσως ανωτέρω. 

6. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει τίτλους μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό της Εταιρείας 

για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018 για 

περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυξήσεως μετοχικού 

κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της Εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος. 
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Άρθρο 7  

Ευθύνη Μετόχων 

Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι τρίτων ή της Εταιρείας πέραν της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους.  Η κατοχή του τίτλου της 

μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του παρόντος καταστατικού της Εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων των Γενικών 

Συνελεύσεων των μετόχων της και των νομίμων αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και να 

κατοικεί, θεωρείται πως, ως προς τις σχέσεις του με την Εταιρεία, έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της και υπόκειται στην Ελληνική 

Νομοθεσία.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένης της αύξησης που γίνεται με εισφορά σε είδος, 

καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26 του Ν. 4548/2018. 

3. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότητα δε αυτής συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. 

4. Μεταβίβαση Μετοχών  

4.1. Απαγορεύεται η μεταβίβαση μετοχών της Εταιρείας από οποιονδήποτε μέτοχο της Εταιρείας σε οποιονδήποτε τρίτο εάν δεν 

προηγηθεί προσφορά των μετοχών στους υπόλοιπους μετόχους της Εταιρείας με τους ίδιους όρους   («Δικαίωμα Προτίμησης»). 

Μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει σε τρίτο μη μέτοχο τις μετοχές του οφείλει να γνωστοποιήσει αυτό εγγράφως («δήλωση 

μεταβίβασης») σε κάθε άλλο μέτοχο, η δε γνωστοποίηση πρέπει να περιλαμβάνει: α) τον αριθμό των μετοχών που προτίθεται να 

μεταβιβάσει, β) το τίμημα ανά μετοχή που έχει προσφερθεί από τον αγοραστή, γ) τους όρους καταβολής του τιμήματος και όλους 

τους τυχόν λοιπούς όρους, δ) την πιθανή ημερομηνία ολοκλήρωσης της μεταβίβασης, ε) τα πλήρη στοιχεία του φυσικού ή νομικού 

προσώπου του προς ον η μεταβίβαση (όνομα/επωνυμία, διεύθυνση κατοικίας/έδρας, email, επάγγελμα/δραστηριότητα, ΑΦΜ, και 

εφόσον είναι νομικό πρόσωπο τα στοιχεία του νομίμου εκπροσώπου).  Η εν λόγω δήλωση  μεταβίβασης μπορεί να ανακαλείται 

μέχρι την ολοκλήρωση της μεταβίβασης. Σε κάθε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών έκαστος μέτοχος, έχει δικαίωμα προτίμησης στις 

μεταβιβαζόμενες μετοχές κατ’ ελάχιστον κατά το λόγο συμμετοχής του στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, με τους όρους και το 

τίμημα, βάσει των οποίων οι υπό μεταβίβαση μετοχές προσφέρονται. Σε περίπτωση επικείμενης μεταβίβασης μετοχών έκαστος 

μέτοχος, πλην του μεταβιβάζοντος, μπορεί να απορρίψει τη δήλωση μεταβίβασης ή να ασκήσει το δικαίωμα προτίμησης με έγγραφη 

δήλωση κοινοποιούμενη στον μεταβιβάζοντα μέτοχο και στην εταιρεία, εντός αποκλειστικής προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από τη 

γνωστοποίηση σε αυτόν της δήλωσης μεταβίβασης. Σε περίπτωση που η περίοδος των 20 ημερών παρέλθει, χωρίς κάποιος να έχει 

προβεί σε οιαδήποτε ενέργεια ή με την παραλαβή έγκυρων δηλώσεων απόρριψης για το σύνολο των μεταβιβαζομένων μετοχών, οι 

μέτοχοι με απόφασή τους που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον του 80% του συνόλου του μετοχικού κεφαλαίου παρέχουν 

έγκριση για τη μεταβίβαση των μετοχών καθορίζοντας σε αυτή τους όρους της μεταβίβασης σύμφωνα με τη δήλωση μεταβίβασης. 

Η μεταβίβαση των μετοχών θα γίνεται εντός τριάντα (30) ημερών από την ανωτέρω απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Εντός της 

προθεσμίας αυτής οφείλει να συμπράξει και κάθε μέτοχος που ασκεί δικαίωμα προτίμησης για την ολοκλήρωση της εν λόγω 
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μεταβίβασης. Σε περίπτωση που δεν ολοκληρωθεί η μεταβίβαση εντός της προθεσμίας, ξεκινάει εκ νέου η διαδικασία κοινοποιώντας 

νέα δήλωση μεταβίβασης στους υφιστάμενους μετόχους.  

4.2. Κατ’ εξαίρεση των ανωτέρω αναφερόμενων στην παρ. 4.2 του παρόντος άρθρου, επιτρέπεται και είναι ελεύθερη η μεταβίβαση 

των μετοχών όταν: α. αυτή λαμβάνει χώρα από οιονδήποτε μέτοχο προς οιονδήποτε υφιστάμενο μέτοχο, β. από οιονδήποτε μέτοχο 

προς οιονδήποτε τρίτο αποκτώντα (φυσικό ή νομικό πρόσωπο), εφόσον παρέχεται η συναίνεση όλων των μετόχων, είτε εγγράφως 

προς τον μεταβιβάζοντα, είτε με τη λήψη απόφασης Γενικής Συνέλευσης. 

4.3. Για την  ενεχυρίαση ή η με οποιοδήποτε τρόπο επιβάρυνση μετοχών, όπως και για οποιαδήποτε μεταβίβαση ή/και διάθεση σε 

τρίτον ενοχικού ή εμπράγματου δικαιώματος επί των μετοχών της Εταιρείας, ή επί των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτές, θα 

απαιτείται έγκριση  της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας με απόφαση που λαμβάνεται ομόφωνα, με το άρθρο 12 του 

παρόντος. 

4.4. Σε περίπτωση θανάτου μετόχου, οι  λοιποί μέτοχοι θα έχουν δικαίωμα να προβούν κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας σε εξαγορά των μετοχών του αποβιώσαντος μετόχου, σε τιμή ίση με την ονομαστική αξία των 

μετοχών ή σε περίπτωση που η εταιρική ή φορολογική νομοθεσία προβλέπει περιορισμούς στον τρόπο αποτίμησης των προς 

εξαγορά μετοχών, σύμφωνα με τις εφαρμοστέες κατά το χρόνο εκείνο διατάξεις. Η πρόθεση των μετόχων προς εξαγορά θα πρέπει 

να δηλωθεί εγγράφως στους κληρονόμους και στο ΔΣ εντός έξι (6) μηνών από το θάνατο του μετόχου.  

4.5. Απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρη η δωρεά μετοχών (σε συγγενείς ή μη), χωρίς την προηγούμενη έγκριση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας.  

4.6.  Κάθε μεταβίβαση και διάθεση που γίνεται κατά παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου είναι άκυρη και απαγορεύεται 

η εγγραφή της στα βιβλία των μετόχων, καθώς και η έκδοση νέων μετοχών στο όνομα εκείνου προς τον οποίο έγινε η μεταβίβαση, 

ή η επισημείωση της μεταβίβασης στις υφιστάμενες μετοχές, εκτός αν παρασχεθεί άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας με ομόφωνη απόφαση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ ‘ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης  

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την Εταιρεία. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή λύση της Εταιρείας, εκτός από την συγχώνευση με 

απορρόφηση ανώνυμης εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών, την απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και την απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της 

όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

β) Τροποποιήσεις  του Καταστατικού, εκτός από τροποποιήσεις ή προσαρμογές διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό 

συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ)  Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που 

ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις 

άλλων νόμων. 

δ)  Εκλογή Ελεγκτών. 

ε) Διορισμό Εκκαθαριστών. 
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στ) Διάθεση ετησίων κερδών. 

ζ) Έγκριση των ετησίων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων. 

η) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

θ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018. 

ι) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

κ) Μεταβίβαση πάγιων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

λ) Σύναψη δανείων και γενικά κάθε πράξης που αφορά ανάληψη υποχρέωσης εκ μέρους της εταιρείας (ενδ. σύμβαση leasing, αγορά 

παγίου, αγορά εξοπλισμού κοκ.) που υπερβαίνει το ποσό των ευρώ εκατό χιλιάδων (100.000,00) ευρώ. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018.  

β) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 

χρήση, όπως ορίζεται από τις εκάστοτε εφαρμοζόμενες διατάξεις, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (Τακτική Γενική Συνέλευση). Η Τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί 

να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 Ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε 

άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση). 

3. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της 

έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας και σε κάθε περίπτωση μπορεί να λάβει χώρα και μέσω τηλεδιάσκεψης. Οι λεπτομέρειες και 

τεχνικές προδιαγραφές για την τηλεδιάσκεψη θα καθορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι προβλέψει του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 11 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπούνται σε αυτή τουλάχιστον τα 2/3 του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση, με 

την επιφύλαξη των κατωτέρω αναφερομένων. 

Άρθρο 12 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτήν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

α) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας 

β) Μεταβολή του αντικειμένου δραστηριότητας (σκοπού) της Εταιρείας 

γ) Έκδοση ομολογιακού δανείου 
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δ) Έγκριση αμοιβών προς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή μετόχους της Εταιρείας  (είτε υπό μορφή αμοιβών είτε υπό μορφή 

μισθοδοσίας) 

ε) Παροχή δανείων σε μετόχους  

στ) Κάθε είδους μετασχηματισμό της εταιρείας (ενδ. συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, κοκ) 

ζ) Τροποποιήσεις  του Καταστατικού, εκτός από τροποποιήσεις ή προσαρμογές διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό 

συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος 

η)  Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

θ) Διάθεση ετησίων κερδών 

ι) Έγκριση των ετησίων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

κ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών 

λ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

μ) Μεταβίβαση πάγιων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας 

ν) Σύναψη δανείων και γενικά κάθε πράξης που αφορά ανάληψη υποχρέωσης εκ μέρους της εταιρείας (ενδ. σύμβαση leasing, αγορά 

παγίου, αγορά εξοπλισμού κοκ.) που υπερβαίνει το ποσό των ευρώ εκατό χιλιάδων (100.000,00) 

ξ) Κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο παρόν καταστατικό. 

2. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3. 

Άρθρο 13 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται πρακτικά. 

3. Τα πρακτικά των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων καταρτίζονται στην Ελληνική Γλώσσα και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και το Γραμματέα κάθε Γενικής Συνέλευσης. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης εκδίδονται επισήμως από τα ως άνω πρόσωπα ή από άλλο πρόσωπο ή πρόσωπα που θα οριστούν με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, χωρίς να απαιτείται περαιτέρω επικύρωσή τους. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ακόμα κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. εντός είκοσι (20) 

ημερών από την ημερομηνία της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 14 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρία (3) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η θητεία των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι πενταετής (5 ετών) και παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 

επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. Σε καμία περίπτωση η θητεία των μελών ΔΣ δεν 

μπορεί να υπερβεί τα έξι (6) έτη. 

3. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους: 
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1. Γεώργιο Χατζηγεωργίου του Κωνσταντίνου και της Χρυσής, κατοίκου Αχαρνών, επί της οδού Υακίνθου 7 Αχαρναί, με ΑΦΜ: 

043584953 κατόχου του ΑΔΤ 826733 και με ηλεκτρονική διεύθυνση ksilopaleta@gmail.com, Πρόεδρο και Διευθύνων Σύμβουλο. 

2. Χριστίνα Χατζηγεωργίου του Γεωργίου και της Αντέλιας, κατοίκου Αχαρνών, επί της οδού Σουλίου 38, με ΑΦΜ:140334323 

κατόχου του ΑΔΤ ΑΑ116518 και με ηλεκτρονική διεύθυνση chatzigeorgiou.tina@gmail.com, Αναπληρώτρια Πρόεδρο. 

3. Κωνσταντίνος Χατζηγεωργίου του Γεωργίου και της Αντέλιας, κατοίκου Αχαρνών, επί της οδού Σπετσών 4, με ΑΦΜ: 161743943 

κατόχου του ΑΔΤ ΑΝ629154 και με ηλεκτρονική διεύθυνση knst.chatzigeorgiou@gmail.com, Μέλος. 

Άρθρο 15 

Πρόεδρος – Διευθύνων Σύμβουλος  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, 

εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους και Γραμματέα.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους όπως επίσης 

και Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές, Επιχειρησιακούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να εκλεγεί και ως Διευθύνων Σύμβουλος.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διορίζει τον Γενικό, Οικονομικό ή / και Τεχνικό Διευθυντή της Εταιρείας και καθορίζει τις 

αρμοδιότητες τους.  

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, μόνον αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. Επίσης, δύναται να παρέχεται αμοιβή στα μέλη του Δ.Σ. συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, 

το ύψος της οποίας προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης εντός των κατά νόμον ορίων. Σε κάθε περίπτωση, η Γενική 

Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση, η 

οποία (προκαταβολή) τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

5. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου συντάσσει την ημερήσια διάταξη, προΐσταται και διευθύνει τις συνεδριάσεις και ενεργεί 

κάθε πράξη αρμοδιότητας του που προβλέπεται από τον Νόμο ή το Καταστατικό αυτό. Σε περίπτωση απουσίας του, τον 

αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος ή ένας από τους Διευθύνοντες Συμβούλους ή ένας σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 16 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της 

εταιρικής περιουσίας και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της Εταιρείας και εκπροσωπεί την Εταιρεία. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

εταιρικά ζητήματα μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν Καταστατικό 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Τα μέλη του ΔΣ θα έχουν ανά πάσα στιγμή πλήρη πρόσβαση στα πάσης φύσεως οικονομικά, λογιστικά κλπ. στοιχεία και 

πληροφορίες που αφορούν την Εταιρεία.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και εκπροσώπησης της Εταιρείας στα μέλη του.   

Άρθρο 17 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν, 

στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, επιτρέπεται 

όμως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα κι να δεν 
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έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του εντός των κατά 

νόμον προθεσμιών και με το προβλεπόμενο εκ του νόμου περιεχόμενο.  

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, 

ο οποίος υποχρεούται να το συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης 

του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ως άνω προθεσμίας, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 18 

Αντιπροσώπευση Μελών – Απαρτία – Λήψη Αποφάσεων 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον 

ενός των μελών του, ο αριθμός όμως των αυτοπροσώπως παρισταμένων δεν μπορεί ποτέ να είναι μικρότερος των τριών (3). Τυχόν 

προκύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ’ όψιν. 

2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το παρόν Καταστατικό, οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα 

με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών.  

3. Κάθε σύμβουλος έχει μόνο μια ψήφο, μπορεί όμως να αντιπροσωπεύει ένα μόνο απόντα σύμβουλο, εάν έχει εξουσιοδοτηθεί 

εγγράφως από αυτόν. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο από πρόσωπο που δεν αποτελεί μέλος 

του, εκτός εάν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού συμβουλίου.  

4. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να συμμετέχουν στις συνεδριάσεις του χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμβουλοι, 

συνεργάτες και υπάλληλοι της Εταιρείας, όταν συζητούνται θέματα που έχουν σχέση με τις αρμοδιότητές τους. 

5. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να γίνονται μέσω τηλεδιάσκεψης. Οι λεπτομέρειες και τεχνικές 

προδιαγραφές για την τηλεδιάσκεψη καθορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 19 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο 

μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.  

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο 

από το καταστατικό ή από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

3. Τα πρακτικά τηρούνται από τον Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του 

μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

5. Αντίγραφα των πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο 

Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται από τα παριστάμενα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 



 9

Άρθρο 20 

Αμοιβή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή άλλες παροχές, το ποσό των οποίων ορίζεται από την Γενική 

Συνέλευση και, κατά περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της Εταιρείας, κατά τα προβλεπόμενα στα άρθρα 109-111 του Ν. 

4548/2018. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου (συμπεριλαμβανομένης τυχόν αμοιβής 

συνιστάμενης σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως) βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110-112 του Ν. 4548/2018. 

3. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την Εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από 

σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018 και κατά τα 

ειδικότερα οριζόμενα στο παρόν Καταστατικό. 

Άρθρο 21 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού – Σύγκρουση Συμφερόντων 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, 

καθώς και στους διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της Εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι Εταίροι ή μόνοι 

μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Η απαγόρευση δεν ισχύει για υφιστάμενες συμμετοχές τους σε 

άλλα νομικά πρόσωπα, καθώς επίσης και για διενέργεια πράξεων που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας εφόσον προηγηθεί 

γνωστοποίηση από το μέλος στα λοιπά μέλη και αυτά δεν αντιλέξουν εντός προθεσμίας δέκα (10) ημερών.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν 

υποχρέωση πίστεως απέναντι στην Εταιρεία, όπως προσδιορίζεται στον Ν. 4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 22 

Ελεγκτές 

Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας ασκείται όπως προβλέπεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 23 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις, Ετήσιες Εκθέσεις και Δημοσιεύσεις αυτών 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του αρ.145 επ. του Ν.4548/2018. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από 

το Διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας 

Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
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3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το Διοικητικό συμβούλιο και υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις 

περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 24 

Διάθεση Κερδών 

1. Αναφορικά με την διάθεση των κερδών της Εταιρείας, προσωρινού μερίσματος και με την μεταγενέστερη διανομή κερδών και 

προαιρετικών αποθεματικών, εφαρμόζονται τα άρθρα 158-163 του Ν. 4548/2018. 

2. Ειδικότερα, αναφορικά με τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, αυτά διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 

4548/2018.  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 25 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας  

Η Εταιρεία λύεται: 

α) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

β) με την κήρυξη της Εταιρείας σε πτώχευση, 

γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, 

ή 

δ) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 26 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση.  

2. Η Γενική Συνέλευση, μπορεί να ορίσει έναν (1) ή περισσότερους εκκαθαριστές, οι οποίοι ασκούν όλες τις συναφείς με την 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στο Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 27 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Άρθρο 28 

Εφαρμογή Ν. 4548/2018 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στο παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 
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2. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν Καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων του νόμου, αν και δεν είναι νομικώς απαραίτητο, 

γίνεται για την πληρότητα του κειμένου προς ενημέρωση των μετόχων και μόνο. Σε περίπτωση τροποποιήσεως των σχετικών 

διατάξεων του νόμου, θα εφαρμόζεται η διάταξη, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΘΗΤΕΙΑ ΑΥΤΟΥ - ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΙΔΙΟΤΗΤΩΝ 

 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει ως κάτωθι: 

1) Γεώργιος Χατζηγεωργίου του Κωνσταντίνου, ως Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος. 

2) Χριστίνα Χατζηγεωργίου του Γεωργίου, ως Αντιπρόεδρος. 

3) Κωνσταντίνος Χατζηγεωργίου του Γεωργίου, ως Μέλος. 

Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται πενταετής (5). 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Κατ’ εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο του οικείου Γ.Ε.ΜΗ. του παρόντος και λήγει την 
31η Δεκεμβρίου 2024. 
  
 
 

          
 

Όπως ισχύει με την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 8/10/2024 
 
 
   
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
     
         ΓΕΩΡΓΙΟΣ Κ. ΧΑΤΖΗΓΕΩΡΓΙΟΥ 


