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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «K.A. ΡΟΛΛΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 6870601000. 

 

Την 09/10/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  

4502414 η με αριθμό 11126/09-10-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

6ΘΩΧ469ΗΕΘ-ΗΞ7), με την οποία εγκρίθηκε: η τροποποίηση των άρθρων 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 

15, 16, 17, 18, 19, 20, 21,23, 24, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34 ,  35 και η διαγραφή των άρθρων 

36, 37, 38, 39 και 40 με σκοπό την εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν.  4548/2018 του καταστατι-

κού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «K.A. ΡΟΛΛΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟ-

ΡΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  6870601000, όπως ισχύει σύμφωνα με 

την από 30/9/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

. 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«Κ.Α. ΡΟΛΛΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ- ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ-

ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»

ΑρΓεΜΗ 6870601000

Αρ. ΜΑΕ 60557/01ΑΤ/Β/06/156

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ

ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΑΡΘΡΟ 1

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ

1. Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «Κ.Α. ΡΟΛΛΑ

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ- ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ-

ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ” και το διακριτικό τίτλο «C.A. ROLLA Α.Ε.».

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο

διακριτικός θα χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά

στοιχεία.

ΑΡΘΡΟ 2

ΣΚΟΠΟΣ

Σκοπός και αντικείμενο της εταιρείας είναι:

1. Αγορά, πώληση, ανοικοδόμηση, μίσθωση ακινήτων και γενικά η

καθ οιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση ακινήτων.

2. Η εκπόνηση μελετών για ανοικοδόμηση ακινήτων.
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3. Η Ανάληψη εργολαβικών εργασιών ανοικοδόμησης ακινήτων ή

πάσης φύσεως οικοδομικών εργασιών με αμοιβή ή με αντιπαροχή.

4. Εμπορία οικοδομικών υλικών πάσης φύσεως και συμμετοχή σε

επιχειρήσεις που έχουν παρεμφερή σκοπό και άσκηση παρεμφερών

δραστηριοτήτων.

5. Η διενέργεια πάσης φύσεως εμπορικών επιχειρήσεων, η

αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού, καθώς και κάθε συναφής

δραστηριότητα

6. Η εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία και αντιπροσώπευση κάθε τύπου

ηλεκτρικών, μηχανολογικών, ηλεκτρονικών ειδών, ηλεκτρονικών

υπολογιστών κ.α.

7. Η εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία και αντιπροσώπευση κάθε είδους

οικιακού εξοπλισμού

8. 1.H εμπορία (εισαγωγή, εξαγωγή, αγορά, πώληση,service,

μεταπώληση συντήρηση και υποστήριξη) καθώς και η περαιτέρω

ανάπτυξη και έρευνα πάσης φύσεως hardware, software,

τηλεπικοινωνιακού υλικού και συστημάτων καθώς και πάσης φύσεως

αναλώσιμων υλικών με τα παραπάνω.

9. Η ανάπτυξη και εκμετάλλευση λογισμικού για παντός είδους

εφαρμογές.

10. Η ανάπτυξη τεχνολογίας στον τομέα της ηλεκτρονικής

πληροφορικής.

11. Η παραγωγή προϊόντων πολυμέσων (multimedia) και

προγραμμάτων εικονικής πραγματικότητας (virtual reality).

12. Η συμμετοχή σε οποιονδήποτε διαγωνισμό καθώς και σε

οποιοδήποτε πρόγραμμα επιχορήγησης ή έρευνας.

13. Η εκκαθάριση ναυτιλιακών τηλεπικοινωνιών και παντός άλλου

είδους τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών.
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14.Η ανάπτυξη προγραμμάτων και τεχνολογιών για το διαδίκτυο

(INTERNET).

15. Η Εισαγωγή – Εξαγωγή Ενδυμάτων – Κοσμημάτων - Ηλεκτρονικών

– Ειδών Δώρων – Αναλώσιμων Software Hardware – Εξοπλισμού

Γραφείων και Καταστημάτων

16. Εμπορία, Εισαγωγή, Αντιπροσώπευση Διαφημιστικών Δώρων.

17. Σχεδίαση – ανάπτυξη ιστοσελίδων.

18. Σήμανση, Διακόσμηση εσωτερικών και εξωτερικών χώρων

19. Σχεδίαση, ανάπτυξη, μελέτη και υλοποίηση εφαρμογών σύγχρονης

τεχνολογίας.

20. Διανομή πάσης φύσεως εντύπων.

21. Οι εισαγωγές – εξαγωγές – αντιπροσωπείες – κατασκευή -

συναρμολόγηση αυτόματων πωλητών, ηλεκτρονικών υπολογιστών

(hard ware and soft ware) και πάσης φύσεως ηλεκτρικών, ηλεκτρονικών

ηλεκτρομηχανικών και μηχανικών συναφών ειδών και ανταλλακτικών

ειδών αυτών, ταμειακών συστημάτων και φορολογικών μηχανισμών και

οι υπηρεσίες διαδικτύου, ή εμπορία – εκμετάλλευση – ενοικίαση service

όλων των ανωτέρω καθώς και των ηλεκτρονικών παιχνιδιών.

22. Η κατασκευή συναρμολόγηση, εμπορία, διακίνηση εκμετάλλευση

SERVICE Ψυχαγωγικών – τεχνικών παιγνίων – παιγνίων

περιορισμένου οφέλους ή κέρδους (AWPS) ή αλλιώς μικτά παίγνια

(τυχερά παίγνια δηλαδή παίγνια καζίνου) (SLOTS) και διεξαγωγή

λοταριών, αριθμολαχείων , αθλητικών στοιχημάτων και άλλων

στοιχημάτων καθώς και διεξαγωγή ιπποδρομιακών στοιχημάτων και

μέσω διαδικτύου και διαφημιστικές υπηρεσίες με όλους τρόπους,

κυρίως μέσω διαδικτύου.

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:
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α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, με όμοιο ή παρεμφερή

σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου,

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με

οποιοδήποτε τρόπο, στο εσωτερικό ή το εξωτερικό και

γ) Να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην

Ελλάδα ή τα εξωτερικό.

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή

με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό.

ΑΡΘΡΟ 3

ΕΔΡΑ

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Δημοτική Κοινότητα Αθηνών, της

Δημοτικής Ενότητας Αθηνών , του Δήμου Αθηναίων, της

Περιφερειακής Ενότητας Κεντρικού Τομέα Αθηνών, της Περιφέρειας

Αττικής, επί της οδού Γ’ Σεπτεμβρίου ,αριθμός 144.

Η εταιρεία δύναται για την εξυπηρέτηση των σκοπών της με απόφαση

του Διοικητικού Συμβουλίου της να ιδρύει καταστήματα,

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία, αποθήκες κλπ. οπουδήποτε

στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και να ορίζει τις υποχρεώσεις,

αρμοδιότητες και γενικά τον τρόπο λειτουργίας αυτών.

ΑΡΘΡΟ 4

ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Η διάρκεια της εταιρείας, η οποία αρχίζει από την καταχώριση στο

Μητρώο Α.Ε. της διοικητική απόφασης για τη χορήγηση άδειας

σύστασης και έγκρισης του καταστατικού της, ορίζεται σε τριάντα (30)

χρόνια και λήγει την 31.12.2036. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να

παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση της Γ.Σ. και με τροποποίηση του
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παρόντος άρθρου, με την απαρτία δε και πλειοψηφία του άρθρου 16

του παρόντος.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ

ΑΡΘΡΟ 5

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ

Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε σε εκατόν είκοσι

χιλιάδες (120.000) ευρώ, καταβεβλημένο ολόκληρο και διαιρείται σε

δώδεκα χιλιάδες (12.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ

εκάστης.

Μετά την γενική Συνέλευση των μετόχων στις 30/06/2008

αποφασίστηκε

Αύξηση του Μ.Κ της εταιρείας κατά διακόσια είκοσι χιλιάδες

(220,000) ευρώ που διαιρείται σε είκοσι δύο (22,000) μετοχές

ονομαστικής αξίας

Δέκα (10) ευρώ εκάστης.

Μετά την αύξηση το Μ.Κ της εταιρείας ανέρχεται σε τριακόσια σαράντα

χιλιάδες (340,000) ευρώ που διαιρείτε σε τριάντα τέσσερις χιλιάδες

(34,000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστη.

Η διάθεση των μετοχών γίνετε σύμφωνα με το ποσοστό συμμετοχής

εκάστου μετόχου στην εταιρεία.

ΑΡΘΡΟ 6

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση αυτού
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η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου

των μελών να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το μετοχικό κεφάλαιο με την

έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τριπλασιο του αρχικού κεφαλαίου. Η

εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί

να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς

κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για ανανέωση

της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο

υποβάλλονται σε δημοσιότητα.

2. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη

σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωμα με απόφασή της που

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της απλής απαρτίας και

πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο άρθρο 15 του παρόντος, να

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την έκδοση νέων

μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού μετοχικού

κεφαλαίου.

3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων,

εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού

απαιτείται, απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται

σύμφωνα με τις διατάξεις της εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας

που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος και ανάλογη

τροποποίηση του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος.

4. Η έκτακτη αύξηση του κεφαλαίου που αποφασίζεται σύμφωνα με τις

παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση

του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου

αυτή απαιτείται κατά τον Ν 4548/2018.

5. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο,

σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την

αντίστοιχη δυνατότητα της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την

παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου.
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6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του

αρμόδιου οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το

ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον

αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική

αξία και την τιμή διάθεσης αυτών.

7. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη

μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε

πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του

Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ).

ΑΡΘΡΟ 7

ΜΕΤΟΧΕΣ

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.

2. Για την μεταβίβαση των μετοχών, με οποιοδήποτε τρόπο, θα

ακολουθείται η εξής διαδικασία:

α) Ο μέτοχος, ο οποίος προτίθεται να μεταβιβάσει τις μετοχές του

(Μεταβιβάζων) κοινοποιεί με έγγραφη επιστολή του (Δήλωση

Μεταβίβασης) την πρόθεσή του στους λοιπούς μετόχους. Στη Δήλωση

Μεταβίβασης ο Μεταβιβάζων θα προσδιορίζει υποχρεωτικά τον αριθμό

των προς μεταβίβαση μετοχών, την ταυτότητα του υποψηφίου

αγοραστή και το αξιούμενο τίμημα (η “Τιμή Μεταβίβασης”) και θα καλεί

τους λοιπούς μετόχους, να ασκήσουν, εφ’ όσον το επιθυμούν, το

δικαίωμα προτίμησής τους.

β) Οι λοιποί μέτοχοι δύνανται να ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης,

εντός δέκα πέντε (15) ημερών από την ημερομηνία παραλαβής της

επιστολής αυτής, κοινοποιώντας εγγράφως στο Μεταβιβάζοντα, την

πρόθεσή τους.

γ) Διευκρινίζεται ότι ο Μεταβιβάζων δεν έχει υποχρέωση να μεταβιβάσει

τις μετοχές του στην εταιρεία, εάν οι λοιποί μέτοχοι ή οιοσδήποτε εξ
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αυτών, δεν προτίθενται να αποκτήσουν το σύνολο των προς

μεταβίβαση μετοχών.

δ) Εφόσον περισσότεροι από έναν εκ των λοιπών μετόχων ασκήσουν

το δικαίωμα προτίμησής τους, οι μέτοχοι αυτοί αποκτούν τις προς

μεταβίβαση μετοχές ανάλογα (pro rata) με το ποσοστό συμμετοχής

τους στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, αναγόμενο στο 100%, ώστε

να καλυφθούν όλες οι προσφερόμενες μετοχές. Η μεταβίβαση των

μετοχών για όλους τους μετόχους και η καταβολή της Τιμής

Μεταβίβασης πρέπει να λάβει χώρα σε δέκα (10) ημέρες από την ημέρα

λήψης της τελευταίας κοινοποίησης από τους λοιπούς μετόχους της

πρόθεσής τους να ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησής τους.

ε) Εάν κανείς από τους μετόχους δεν ασκήσει το δικαίωμα προτίμησης

εντός των προθεσμιών και υπό τους όρους που προβλέπονται

παραπάνω, ο Μεταβιβάζων μπορεί να μεταβιβάσει όλες τις μετοχές

που είχε υποδείξει αρχικά προς μεταβίβαση, μέσα σε δεκαπέντε (15)

ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος

προτίμησης, αλλά μόνο στο πρόσωπο που είχε αρχικά υποδείξει και

υποχρεωτικά τουλάχιστον στην Τιμή Μεταβίβασης.

3. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με την εγγραφή σε

ειδικό βιβλίο της εταιρείας, χρονολογούμενης και υπογραφόμενης από

τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον προς ον η μεταβίβαση ή τους

πληρεξουσίους τους. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος

ή σημειώνεται από την εταιρεία πάνω στον υπάρχοντα τίτλο η γενομένη

μεταβίβαση και ονοματεπώνυμα, διευθύνσεις, επάγγελμα, και

εθνικότητα του μεταβιβάζοντος και τους προς ον η μεταβίβαση. Τα

στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο παραπάνω ειδικό βιβλίο.

Απέναντι στην εταιρεία θεωρείται μέτοχος ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο.

4. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού

Συμβουλίου και από ένα μέλος του, που ορίζεται απ’ αυτό. Οι τίτλοι των

μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα

λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών και τα στοιχεία που θα
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φέρουν αυτές, κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με

τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ

ΜΕΤΟΧΟΙ

ΑΡΘΡΟ 8

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας

δικαιώματά τους, μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.

Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν

τον κατά νόμον κύριό της, η κυριότης δε αυτής συνεπάγεται

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι

οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του

νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων

τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καμία περίπτωση να

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να

επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη διανομή της ή να αναμειχθούν με

οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της εταιρείας.

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε

περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων

ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο.

3. Α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με

εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με

δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων
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που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή

τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.

Β. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η

προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής

του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν 4548/2018, δεν

μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην

περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν 4548/2018, η

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει

πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον

προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν

επιτοκίου.

Γ. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που

αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή

ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια

που προβλέπονται από το άρθρο 20 του Ν 4548/2018.

Δ. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό

συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.

Ε. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην

οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της

εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του

άρθρου 25 του Ν 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της

προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω,

μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν

μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση



11

ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης

μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει».

4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη

απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το

δικαίωμα προτίμησης του άρθρου 26 του Ν 4548/2018. Για να ληφθεί η

απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη

γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος

προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του

διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι

διατάξεις του άρθρου 27 του Ν 4548/2018.

ΑΡΘΡΟ 9

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ

1. Σύγκληση έκτακτης γενικής συνέλευσης

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να

συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης

στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική

συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες

από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από

τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών
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μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη

γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της

διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες

μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.

2. Εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη

γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το

άρθρο 122 του Ν 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη

γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες

μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης,

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 141 του Ν 4548/2018 και να

προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 141

παρ. 2 εδ. β΄ του Ν 4548/2018, με δαπάνη της εταιρείας.

Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην

εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη, αν το περιεχόμενο αυτών

έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.

3. Αναβολή λήψης αποφάσεων από τη γενική συνέλευση

Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη

γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα,

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα
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από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της

πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.

4. Παροχή πληροφοριών στη γενική συνέλευση

Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική

συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική

συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις

της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται,

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της

εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που,

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή

προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της

εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Στις

περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο

μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο

περιεχόμενο.

Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10)

του καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση,

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί

να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.
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Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης

εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών,

επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.

5. Φανερή ψηφοφορία στη γενική συνέλευση

Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα

της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.

6. Παροχή πληροφοριών για μετοχικό κεφάλαιο και μετοχές

Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που

κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές,

τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που

προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί

πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν

από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο

διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.

7. Αίτηση έκτακτου ελέγχου

7.1. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20)

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να

ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.
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7.2. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 7.1 διατάσσεται, αν

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε

κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε

τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων

της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.

7.3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο

τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και

με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και

συνετή διαχείριση.

8. Απόδειξη μετοχικής ιδιότητας και αριθμού μετοχών για την άσκηση

των υπ’ αριθμ. 1 έως 7 δικαιωμάτων

Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις

υπ’ αριθμ. 4 και 6, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Εφόσον έχουν εκδοθεί μετοχικοί

τίτλοι, τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους,

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του

Ν 4548/2018.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

ΑΡΘΡΟ 10

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Ανώτατο όργανο της εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των

μετόχων της εταιρείας, η οποία αποφασίζει για όλες τις υποθέσεις

που αφορούν την εταιρεία και οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους

απόντας ή διαφωνούντας μετόχους.

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια ν’ αποφασίζει για :
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α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και

οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών.

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών.

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το

άρθρο 109 του Ν 4548/2018.

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της

διάρκειας ή λύση της εταιρείας και

η) Διορισμό εκκαθαριστών.

ΑΡΘΡΟ 11

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά

κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή

ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης,

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική

γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει

και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν

4548/2018, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε

άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο

(έκτακτη γενική συνέλευση).

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το

καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη
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απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να

είναι τακτική ή έκτακτη.

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας

γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό

συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι

ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη

σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας.

5. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της

έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας.

6. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν

αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη

αποφάσεων.

7. Το διοικητικό συμβούλιο δύναται να αποφασίσει ότι η γενική

συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν

άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων

από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο

125 του Ν. 4548/2018. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η γενική

συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι.

ΑΡΘΡΟ 12

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ –

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν η εταιρεία

έχει κηρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει

και ο σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική
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συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει

του στοιχείου θ της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού

Κώδικα, ακόμη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς

τούτο. Αν η εταιρεία υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής

εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο

ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα.

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της

μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 παρ. 1 του Ν 4548/2018.

Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο

ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού

συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το

διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της

αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που

περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός

της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της

παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν 4548/2018.

3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά

αντιπροσώπου.

4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή

της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).

5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της

γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.

6. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την

καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.
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7. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της

πρόσκλησης, κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την

εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική

πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα

(10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.

ΑΡΘΡΟ 13

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση,

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της

εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν

από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής

Συνέλευσης.

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν

εξουσιοδοτήσει νόμιμα.

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να

κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και

3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση

μόνο μετά από άδεια αυτής.

ΑΡΘΡΟ 14

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση,

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, πίνακας

των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.
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Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των μετόχων και των

τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων που

έχει ο καθένας και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων

τους.

ΑΡΘΡΟ 15

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ

νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον

πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το

εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου.

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε

ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη

πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων.

ΑΡΘΡΟ 16

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου

της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,
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την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή

γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου,

εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του

τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή,

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση

του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν.

4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο

ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και

πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2)

του καταβεβλημένου κεφαλαίου.

2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί

η απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται

και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 15

του παρόντος καταστατικού, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες

το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Όταν

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική

συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν

το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε

ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.

3. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου,

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.
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ΑΡΘΡΟ 17

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με

απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του

διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του.

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα

και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει

την κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την

ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των

πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και

αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας.

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη

τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος

των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα

ελαττώματα τούτων.

ΑΡΘΡΟ 18

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ-

ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική

συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών.

Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με

αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της

γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν

αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης



23

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την

παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν 4548/2018.

2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα

πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι

στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των

πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν

αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν

να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο

φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα

αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του N. 3419/2005, εφόσον

πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που

έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη γενική συνέλευση

μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής

συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να

χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η

αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138

παράγραφοι 4 και 5 του Ν. 4548/2018 δεν συμπληρώνεται πριν από

την πάροδο μηνός από τη χορήγηση στο μέτοχο του πρακτικού όπου

έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, με

την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην

προθεσμία.

3. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής

συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται

στο βιβλίο πρακτικών.

4.1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή

τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης.

Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό,

χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους

μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων.

4.2. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν

να αντικαθίστανται με ηλεκτρονική / ψηφιακή υπογραφή.
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4.3. Το πρακτικό της υποπαραγράφου 4.1. καταχωρίζεται στο βιβλίο

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν 4548/2018.

4.4. Το βάρος της απόδειξης της συνδρομής των προϋποθέσεων λήψης

απόφασης, σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο 4 υποπαραγράφους

4.1, 4.2 και 4.3 του παρόντος άρθρου του καταστατικού και του χρόνου

της απόφασης φέρει η εταιρεία.

ΑΡΘΡΟ 19

ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που

έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της

εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού

συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με

αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν 4548/2018. Κατά τη δίκη για

αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού

συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν 4548/2018

συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα

με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν

τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων

είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως

έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της

εταιρείας.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ V

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΑΡΘΡΟ 20

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται

από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους.

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, που

παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη

της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει τα έξι (6) έτη.

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και

είναι ελεύθερα ανακλητά.

ΑΡΘΡΟ 21

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και

εκπροσώπηση της εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της.

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία,

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που

σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων των

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν

συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα

ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθυντές

και υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και

την έκταση αυτής της ανάθεσης.
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ΑΡΘΡΟ 22

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται

και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το

επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή

περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως

και τις αρμοδιότητές τους.

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις

του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη

την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν

κωλύεται, ένας Σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση του

Διοικητικού Συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 23

ΕΛΛΙΠΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των

ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση

των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). Πάντως, το διοικητικό

συμβούλιο διατηρεί παράλληλα την ευχέρεια να εκλέγει μέλη αυτού σε

αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν, κατά τα προβλεπόμενα στο

άρθρο 82 παρ. 1 του Ν 4548/2018.

2. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από

τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής
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συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού

συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 24

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει τουλάχιστον μία

φορά το μήνα μετά από πρόσκληση του Προέδρου αυτού, στην έδρα

της εταιρείας.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο

εκτός της έδρας της εταιρείας, κείμενο είτε στην ημεδαπή είτε στην

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης,

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο

(2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο

αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν

εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός

προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και

τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν

συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της
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παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 25

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο

σύμβουλο που απουσιάζει.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει

έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ

πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων

αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3).

Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον

κλάσμα.

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου

6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του

προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 26

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται

και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο

πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της

γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός

ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα

χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη

συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου.



29

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο

μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών

εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται

προς τούτο από το καταστατικό ή από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς

να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος

απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα

την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών.

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου,

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ.,

σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν 4548/2018 ή άλλες διατάξεις,

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία

είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.

4.1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί

συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή

τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται

από όλους τους συμβούλους.

4.2. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.

4.3. Το πρακτικό που καταρτίζεται σύμφωνα με τις υποπαραγράφους

4.1. και 4.2. του παρόντος άρθρου καταχωρίζεται στο βιβλίο

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν 4548/2018.

ΑΡΘΡΟ 27

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
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1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή

αποζημίωση, που το ποσό της πρέπει να ορίζεται από την τακτική

Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.

2. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,

βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής

Γενικής Συνέλευσης.

ΑΡΘΡΟ 28

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους

Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χωρίς άδεια της

Γενικής Συνελεύσεως για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό

τρίτων πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει

η εταιρεία, ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει

δικαίωμα να αξιώσει αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 Ν.

4548/2018.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI

ΕΛΕΓΧΟΣ

ΑΡΘΡΟ 29

ΕΛΕΓΚΤΕΣ

Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση

σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές

καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από

δύο τουλάχιστον ελεγκτές.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ
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ΑΡΘΡΟ 30

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη

(1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε

χρόνου.

ΑΡΘΡΟ 31

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ)

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις

του Ν 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που

ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.

2.1. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το

διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία

διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του

διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή

εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω

προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται

από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από

το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων,

2.2. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη

γενική συνέλευση.

2.3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης, αν δεν συντρέχει περίπτωση

εξαίρεσης από την υποχρέωση κατάρτισής της, εγκρίνεται από το
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διοικητικό συμβούλιο και υπογράφεται από τα πρόσωπα που

αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της υποπαραγράφου 2.1 του

παρόντος άρθρου.

3.1. Με την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 150 παρ. 4 του Ν

4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε

χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση

διαχείρισης.

3.2. α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της

θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και

αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. β) Η απεικόνιση παρουσιάζει

ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και των

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της,

κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. γ)

Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας,

των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο

χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη

χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με

το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων

πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο

πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου

ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που

αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.

3.3. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης: α) την προβλεπόμενη

εξέλιξη της εταιρείας, β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και

ανάπτυξης, γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων

μετοχών όπως προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του Ν

4548/2018, δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και ε) σε

σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και

εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του

ενεργητικού και του παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του

λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης: αα) τους στόχους και τις
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πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της

για την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης

συναλλαγής για την οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και ββ)

την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον

πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο

ταμειακών ροών.

4. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από

την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την

έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της

ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από

την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της

περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του

ν. 4336/2015 (Α 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή

ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση

διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των

οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν

συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το

πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου.

ΑΡΘΡΟ 32

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

1.1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των

καθαρών κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση

για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο

φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό

αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή

μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της

κατάστασης αποτελεσμάτων.
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1.2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Ν 4548/2018 για τη μείωση

του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους

μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας χρήσης,

το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως

προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα

γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: (α) τα

αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το

καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα

οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των πιστωτικών

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν

πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται

στο προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που

έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν

εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού.

1.3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να

υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που

έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από

προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά για

τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η

διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν

πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων

χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το

σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό.

1.4. Η έννοια της διανομής των υποπαραγράφων 1.2 και 1.3 του

παρόντος άρθρου περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή μερισμάτων και

τόκων από μετοχές.

2.1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας

νομοθεσίας.

2.2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν 4548/2018, διατίθενται με
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απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται

τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων,

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά τον

παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού

αποθεματικού. γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του

ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν

4548/2018. δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν

λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με

το άρθρο 159 του Ν 4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του

καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.

2.3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο

(2) μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που

ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη

διανομή.

3.1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών,

ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού

αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης

αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη.

3.2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό

(35%) των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της υποπαραγράφου 3.1.

του παρόντος άρθρου και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της

γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και

πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του

δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος

επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται

με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του

Ν 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του

εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου.

3.3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι

διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να
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διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών,

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία.

3.4. Η υποπαράγραφος 3.3 εφαρμόζεται αναλόγως και στη διανομή των

περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση

αποφασίζει επί όλων των σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και

πλειοψηφία.

4.1. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται

εντός της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με

τις εξής προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από

τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, β)

οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή.

4.2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό

των κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159

του Ν 4548/2018.

4.3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην

τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής

συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

ΑΡΘΡΟ 33

ΛΥΣΗ

1. Η εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του κατά το παρόν καταστατικό

χρόνου διάρκειάς της, β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της

εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης

πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.
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2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα

άρθρα 165 και 166 του Ν 4548/2018.

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1

επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε

δημοσιότητα.

ΑΡΘΡΟ 34

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

1.1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις

του παρόντος εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της

πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της υποπαραγράφου

1.6. του παρόντος άρθρου.

1.2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του

Ν 4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή,

εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί

εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της

παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια

απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο

εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο

της παρούσας παραγράφου.

1.3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει από έναν

(1) μέχρι τέσσερις (4) εκκαθαριστές.

1.4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση

της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της

εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το

διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει

τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.
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1.5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι

διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις

των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών

του διοικητικού συμβουλίου.

1.6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το

δέκα τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να

διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη

διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται

να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η

περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση

πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση

αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων

περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών

απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και

φόρων.

1.7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να

παρέχουν πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον

εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της

εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό

στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους.

2.1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της

γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να

έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των

καθηκόντων τους.

2.2. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.

2.3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την
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εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου

168 του Ν 4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν

τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.

2.4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3)

μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή

και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να

καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή

τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα

ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.

2.5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο

δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας,

να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις

που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ.

ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η

αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.

2.6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση

που αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της

εκκαθάρισης.

2.7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική

συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν

το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε
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δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των

ελεγκτών.

2.8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις

πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της

εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν

συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια

απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.

3.1. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει

σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό

περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους

λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία

περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση

της εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα.

Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς,

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων,

εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.

3.2. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση,

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του

καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του

σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με

αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.

Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το

σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την

εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω.

4.1. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη

διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ.. Τη διαγραφή μπορούν να
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ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα

με την παράγραφο 2 του άρθρου 107.

4.2. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5)

έτη από την έναρξή της.

4.3. Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10)

έτη από τον τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα

ορίσει το δικαστήριο δικάζοντας με τη διαδικασία της εκούσιας

διαδικασίας, με την επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή λογιστικών

διατάξεων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ

ΑΡΘΡΟ 35

Σε όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό,

εφαρμόζονται οι κατά θέμα εφαρμοστέες διατάξεις του Ν. 4308/2014,

του Ν. 4336/2015, του Ν. 4449/2017, του Ν. 4548/2018, του Ν.

4601/2019 και του Ν. 4919/2022 ως εκάστοτε ισχύουν, καθώς και εν

γένει κάθε κατά θέμα εφαρμοστέα διάταξη της κείμενης νομοθεσίας.

Το παρόν Κωδικοποιημένο καταστατικό όπως κωδικοποιήθηκε

μετά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων στις 23/7/2024.

Αθήνα 30/09/2024

Ο Πρόεδρος του ΔΣ & Διευθύνων Σύμβουλος

ΚΛΑΟΥΝΤΙΟ ΡΟΛΛΑ


