
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,28/09/2024

Αριθ. Πρωτ.:3388234

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία  TUV  ΕΛΛΑΣ  (TUV  NORD)  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ  ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΩΝ  ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ  ΚΑΙ

ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ  ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ,  το  διακριτικό  τίτλο  TUV  ΕΛΛΑΣ  Α.Ε.  και  αριθμό  ΓΕΜΗ  002168701000.

Την 28/09/2024 καταχωρήθηκαν αυτοματοποιημένα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 4468637 οι εγκεκριμένες από την 23/09/2024 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2023 έως 31/12/2023.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 4468638 η από 23/09/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2024 έως 31/12/2024:

-     Η ελεγκτική εταιρεία «BDO Ορκωτοί Ελεγκτές Ανώνυμη Εταιρεία»,  Α.Φ.Μ. 800487055-Δ.Ο.Υ. ,  Αρ.  ΓΕΜΗ

125124501000,  και  (Δ/νση :  null  null  TK ,  ),  με αριθμό μητρώου ΣΟΕΛ  173.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



TÜV (TÜV NORD)
  

2023 3 

2023

-



       

  

 

1.  .................................................... 4 

2. -  ................ 5 

2.1 
 ......................................................................................................................... 5 

 .................................................... 5 
 ........................................................... 7 

 ........................................... 8 

2.2  ............................................................................. 9 

....................................................................... 9 

 .  ................................................................................... 11 

2.4  .............................. 12 

2.5  ...........................................................................................  

2.6  ................................................................................................... 14 

2.7  ................................................................................................ 15 

2.8  ........................................... 15 

2.9  ............................................................................................... 15 

  ........................................................... 15 

2.11  .................................................................................................. 15 

2.12  ......................................................................................... 15 

  ................................ 15 

2.14 
 ................................................................................. 16 

  ........................................................ 17 

4.  ................................................................................  

4.1.  .................................................................................................... 21 
4.2.  ...........................................................................  

  ........................................................ 24 

 ............................. 25 

1.  ..................................................................................................... 25 

2.  ..................................... 25 

2.1  ....................... 25 
2.2  ......................................... 26 

  ................................................................................ 26 
  ...................................................... 26 
    

    

  ................... 27 



       

  

  ..................................................................... 27 
  ...................................................... 28 
  ............... 28 
  ....................................................................................... 28 
  ....................................................................................... 29 
  ......................................................................... 29 
  ..................................................................... 29 
  ................................................................. 29 
   
 -  .........................................................  
  ...........................................................  
  ........................................................................  

  .............................................  

  ..........................  
  ......................................................  
 ................  
  ....................................................................  
  ................................................................  
  ..............................................................  
  ....................................................  
  –  ...........................................  

 ................................................................................  
  ..................................................................................  

 –  .........................  
  ..........................................................................................  
  ...........................................................................................  
  ............................................................................................. 41 
  .............................................................................................. 41 
  .................................................................................... 41 
  ............................................................................................................... 42 
  ......................................................................................... 42 
  ...........................................................................  
  .................................................................  
  ....................................................................................................... 45 
 -  ........................................................... 45 

  ....................................................................................... 46 
  .......................................... 46 

 
 



       

  

  

 

 

  

  

«

» 

 – 

 

-  

 

  

 
 

 

  

 

 

 
 

  
 

  



       

  

 23- 23 
 

 

 

 

 

 23 - 23) 

 

 

« »

 

 

2023   

   
 

 
TÜV TÜV NORD

"   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       

  

  

 TÜV 

  

 

 

-

 -  

 

 

 

 

 - 

 

 TÜV  – 

 

V  TÜV  
– 



       

  

  

TÜV  TÜV   

 
- 

TÜV  

H      TÜV 
   

 é  
   

   
TÜV  

  
 

TÜV 
    

 
 

 

T V   

TÜV   

  

TÜV    – 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



       

  

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

-  

- 

 

- -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



     



       

  

 

 

-  

-

%

   

- -

   

- -

- -

       

  

       

    
-

%

 

- -

 

 

 

 

  

 



      

  

   

     CURRENT RATIO

      QUICK RATIO
-

     ACID TEST RATIO

0,00

5.000.000,00

10.000.000,00

15.000.000,00

20.000.000,00

25.000.000,00

31/12/2023

31/12/2022



       

  

 
     DEPT TO EQUITY 

 
      CUERRENT LIABILITIES TO NET WORTH 

 
     OWNER'S EQUITY TO TOTAL LIABILITIES 

 
      OWNER'S EQUITY TURNOVER RATIO 

 
      GROSS PROFIT MARGIN 

 
      NET PROFIT MARGIN 

 
      RETURN ON TOTAL CAPITAL EMPLOYED 

     
       BOOK VALUE PER SHARE 

 

 

  
 

 

 



       

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



       

  

 

 

 

  

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



       

  

  

 

 

 

 

   

 

 

  
  

  

 

  
  

  
  

  
E

  

 

 

  
 



       

  

 
 

 

 

 

 

   
 

 

 



       

  

  
 

 
 
 

 

 

 
 

  
 

 

  
 

   

 

 

  

 

 

 

 

 

 



       

  

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 



      

  

Digitally signed by
DN: cn= , c=GR,
o=BDO, ou=BDO, email=tloukas@bdo.gr
Reason:

Location: BDO GREECE
Date: 2024.09.20 17:54:59 +03'00'



       

  

  
 -  

«
»   

www  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       

  

  

 

-  -  

 

           
      
      

       
       
       

 318.705,82 323.438,38   
      
      

       
 49.810,51 38.872,04   
      
      

       
      
 249.187,00 233.728,01   
 617.703,33  596.038,43   

         
      
      

       
      

       
      

       
      
 11.267.198,32  9.077.031,75   

   11.884.901,66  9.673.070,19   

         
      
      

       
 88.050,00 88.050,00   
      
      
      
      
 6.231.795,82 4.946.459,16   
 6.319.845,82  5.034.509,16   



       

  

         
      

       
 880.089,59 639.643,00   
      
      
      

       
       
       
       
       
       

 4.684.966,25 3.998.918,03   
 4.684.966,25 3.998.918,03   
 11.884.901,66  9.673.070,19   

              

  

  



       

  

  

 

 
-

   
 31/12/2023  31/12/2022   

         
3.11       
3.12       

      
3.15       

      
3.13       
3.14       
3.15       

      
3.15       

      
3.16       
3.16       

      
3.17       

     
              

 

  



       

  

  

88.050,00 121.165,97 463.576,47 503.527,36 3.598.183,56 4.774.503,36

           

       -   

           

        -  -  

          

          

88.050,00 121.165,97 463.576,47 601.604,65 3.760.112,07 5.034.509,16

       -   

           

        -  -  

      -   -  

          

88.050,00 121.165,97 463.576,47 652.325,51 4.994.727,87 6.319.845,82 

 

 



 

 

 

  

 -  
«

»  

«
» « »

- -
 

- -

 

- -  

 

 

 

 

 

 

 

  
  

 
  

 

 
2  



 

 

 

 

  

  
 

  

 

  

 

 

 

  

   

   

   

   

  

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

  

 

o 
 

o 
 

o  

 

  

 

  

 

  

 
 

 
 



 

 

 

 

  

 

  

 

  

  

 

 

 

  

 



 

 

 

  

 

 

 

  

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

    

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 -  

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

  

  

 



 

 

 

  

 

 

  



 

 

  
  

 
 

  

- 

 

  
 

      

      

      

      

      

      

      
-

      

      

      

      

          

      
      

  

- 

 

  
 

          

      

          

      

          

          

          
-

          

          

      

      

          

      
          

 

 



 

 

  

- 

 

  
 

      

      

      

      

      

      

      

-       

      

      

      

          

      
      

  

- 

 

  
 

      

      

    -  -  

      

      

      

      

-     -  -  

    -  -  

      

      

          

      
          

 

 

 

  

 



 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

-    

   

   

   

    

   
   

   

   

   

   

   

   

   

   

-    

   

   

   

    

   
    

 

 

   

   

   

   

   

   

   



 

 

   

-    

   

   

   

    

   
   

   

   

   

   

   

   

   

   

-    

   

   

   

    

   
    

 

 

 

 

  

 

    

22      

        

    

3    

 

  

 



 

 

 

   

   

   

   

   

 -  -  

   

   

 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

  

 

  

 

   

   

     

   

   

   

 

  

 

  

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

    

-

-

   

   
    

 

  –  

 

   

   

   

   

   

   

 

 

   



 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

  

  

   

   

   

   

   

   

 

 –  

 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

   

-    

   

 

 

 

  

 



83%

2% 1%
4% 5%

0%

0%

4% 1% 0%

3

Sales Germany

Sales Asia

Sales European Union

Sales Non European
Union

0,00

5.000.000,00

10.000.000,00

15.000.000,00

20.000.000,00

25.000.000,00

Series1



80%

2%

3% 5%
0%

1%
0%

6%

3% 0%

Sales Germany

Sales Asia

Sales European Union

Sales Non European
Union

0,00
2.000.000,00
4.000.000,00
6.000.000,00
8.000.000,00

10.000.000,00
12.000.000,00
14.000.000,00
16.000.000,00

Series1



 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

 
  

 

  
 

 

   

   

   

   

-    

   

   

   

   

   

 
  

 
  

 

   

  
 

  
 

 
  

 

  

 

   

   

   

   

   

   

   



 

 

 

   

   

   

   

   
   

   

  44 

 

  

 

 3 2 

   

   

 

 

   

   

   

   

   

   

 

  

 

   

 
  

-  
  

 
  

 
  

 
  

 
-  -  

 
-  -  

 
 -  

 
  

   

     

   

   

   



 

 

   

 

 

 

 

  

 

    

   

   

   

   
    

   

   

   

   

 

  

 

    

TÜV NORD Group companies 2023     

      

      

      

      

 
 

     

 TÜV  r      

      

      

      

      

      

      

 TÜV         

      

      



 

 

      

      

      

    -   

      

      

      

  
    

   -    

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 -  
    

      

      

 

 
 

    

TÜV NORD Group companies 2022     

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

    -   

      

   -    

 TÜV         

      



 

 

      

      

      

      

      

      

      

      

 -      

      

      

      

      

      

 

 

  

  

    Bonus  

      

      

      

            

      

 

 

  

  
  

   Bonus  

      

      

      

      

 

  

  

 -  

 



 

 

  

 

    

   

   

 

  

 

 

 

  
 
 

 
 

   

523799

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

TÜV ΕΛΛΑΣ (TÜV NORD) 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ   

 
 
 
 

Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της 
περιόδου από 1η Ιανουαρίου 2023 έως 31η Δεκεμβρίου 2023 (Σύμφωνα με τα Ελληνικά 

Λογιστικά Πρότυπα του ν. 4308/2014) 
 
 
 
 

 

2023  
 

 

ΕΔΡΑ: ΛΕΩΦ. ΜΕΣΟΓΕΙΩΝ 282 – ΧΟΛΑΡΓΟΣ 
ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.: 2168701000 



 

 

Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου για τη χρήση 1/1/2023-31/12/2023 
Η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, αφορά στην εταιρική χρήση 2023 

και είναι εναρμονισμένη με τις σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ TÜV ΕΛΛΑΣ (TÜV NORD) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2023 (1/1/2023 - 31/12/2023) 

 

Κύριοι μέτοχοι, 

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της  

εταιρείας «TÜV ΕΛΛΑΣ (TÜV NORD) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ», της χρήσεως που έληξε την 31/12/2023, να σας ενημερώσουμε για 

σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν τον Ισολογισμό, τις Καταστάσεις 

Αποτελεσμάτων και Μεταβολών Καθαρής Θέσης και το Προσάρτημα. 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, αφορά στην 

εταιρική χρήση 2023 και είναι εναρμονισμένη με τις σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018 

όπως ισχύει. 

1.1  Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων και της θέσης της 
εταιρείας. 

 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  
Η Εταιρεία "TÜV ΕΛΛΑΣ (TÜV NORD) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ" είναι ένας νομικά αυτόνομος, ανεξάρτητος και αμερόληπτος Οργανισμός, ο 

οποίος διεξάγει επιθεωρήσεις και ελέγχους σύμφωνα με την Εθνική, Ευρωπαϊκή Νομοθεσία 

καθώς και τα Διεθνή πρότυπα.  

Ιδρύθηκε το 1987 και οι κύριες δραστηριότητές της είναι : 

 Η παροχή υπηρεσιών με τη μορφή μετρήσεων, ελέγχων, επιθεωρήσεων, πιστοποιήσεων, 

επίβλεψης, εκπαίδευσης, παρακολούθησης ή/και διενέργειας δοκιμών και ελέγχων πάσης 

φύσεως. 

 Η παροχή υπηρεσιών σε πάσης φύσεως υλικά, προϊόντα, υπηρεσίες, κατασκευές, 

εξοπλισμούς (σταθερούς ή κινητούς), εγκαταστάσεις, τεχνικά έργα, λογισμικό, συστήματα 

διαχείρισης.  

 Η παροχή υπηρεσιών με στόχο την εξασφάλιση της ποιότητας, ποσότητας, περιβάλλοντος, 

ασφάλειας, υγείας, λειτουργικότητας, ελέγχου συμμόρφωσης ή άλλων απαιτήσεων κατά την 

μελέτη, σχεδίαση, παραγωγή, κατασκευή, τυποποίηση, συσκευασία, εμπορία, ανέγερση, 



 

 

μεταφορά, αναβάθμιση, επισκευή και λειτουργία.  

 Η παροχή υπηρεσιών σε τομείς όπως βιομηχανία, εμπόριο, υπηρεσίες, γεωργία, 

κτηνοτροφία, μεταφορές, υγεία, επεξεργασία νερού, χημικές διεργασίες, ενέργεια, 

τηλεπικοινωνίες. 

Η έδρα της εταιρείας είναι επί της Λ. Μεσογείων 282, ΤΚ 155 62, στο Χολαργό Αττικής. Επίσης, 

διατηρεί γραφεία στη Θεσσαλονίκη, στο Ηράκλειο Κρήτης και στα Ιωάννινα και έχει αναπτύξει 

δίκτυο εκπροσώπων σε όλες τις μεγάλες πόλεις της Ελλάδας ενώ είναι μέλος του “Region 

Europe” του TÜV NORD Group. 

Η Εταιρεία διοικείται από τους: 

α) Dr. Ralf Jung, Πρόεδρο του ΔΣ. β) Σάββα Πελτέκη, Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο, 

γ) Βασιλική Καζάζη, Διευθύνουσα Σύμβουλος της Εταιρείας δ) Γεώργιο-Ιωάννη Κεχριμπάρη, 

μέλος του ΔΣ και δ) Alexander Meyer-Himstedt, μέλος του ΔΣ. Οι παραπάνω δεν είναι μέτοχοι 

της εταιρείας. 

Ο Οργανισμός μας διαθέτει πάνω από εκατό σαράντα (140) στελέχη πλήρους απασχόλησης 

και με ειδική εμπειρία σε θέματα Επιθεωρήσεων, Ελέγχου Ποιότητας και Πιστοποιήσεων, 

έγκρισης Τεχνικών Μελετών, Μελετών Πραγματογνωμοσύνης, οι οποίοι εγκρίνονται και 

πιστοποιούνται από το TÜV NORD και συνεργάζεται με πάνω από εκατό εξωτερικούς 

συνεργάτες με γνώσεις σε εξειδικευμένα αντικείμενα. 

Συγχρόνως, παρέχει υπηρεσίες σε ολόκληρο το φάσμα των μικρομεσαίων Ελληνικών 

επιχειρήσεων, που αποτελούν τη βάση του παραγωγικού ιστού της χώρας, συμβάλλοντας με 

όλες τις δυνάμεις του, στη βελτίωση της ποιότητας, της ασφάλειας και κατά συνέπεια της 

ανταγωνιστικότητας των πελατών του. 

Με κατάλληλα εκπαιδευμένο και πιστοποιημένο προσωπικό, καθώς και με συνεργασίες 

στρατηγικής σημασίας, παρέχει υπηρεσίες διαπιστευμένες είτε από το Εθνικό Συμβούλιο 

Διαπίστευσης της Ελλάδας (ΕΣΥΔ ή άλλων Ευρωπαϊκών χωρών (όπως Dakks, UKAS, BELCERT), 

καλύπτοντας τις πιστοποιήσεις του με έγκριτες Διαπιστεύσεις. Από το Εθνικό Συμβούλιο 

Διαπίστευσης (Ε.ΣΥ.Δ) έχει διαπιστευθεί κατά EN ISO/IEC17020, EN 45011 και EN ISO/IEC 

17021 για τον κύριο όγκο δραστηριοτήτων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό (όπως π.χ. 

Συστήματα Διαχείρισης, Ανυψωτικά, Ανελκυστήρες, Εξοπλισμό υπό πίεση, κ.λ.π.)  

Η TÜV HELLAS είναι κοινοποιημένος στην Ευρωπαϊκή Ένωση Φορέας (αριθμός κοινοποίησης- 

0654 ) σχετικά με τη σήμανση CE και έχει επίσης αναγνωρισθεί ως επίσημος Φορέας Ελέγχου 

από το Υπουργείο Οικονομίας, Ανταγωνιστικότητας & Ναυτιλίας (ΥΠΟΙΑΝ), το Υπουργείο 

Υποδομών, Μεταφορών & Δικτύων (ΥΠΟΜΕΔΑ), το Υπουργείο Περιβάλλοντος Ενέργειας & 

Κλιματικής Αλλαγής (ΥΠΕΚΑ) για Επιθεωρήσεις και Πιστοποιήσεις σε τομείς όπως 

Ανελκυστήρες, Ανυψωτικά Μηχανήματα, Βυτιοφόρα, Εξοπλισμό Υπό Πίεση και Προϊόντα 

Δομικών Κατασκευών. 



 

 

 Η TÜV HELLAS έχει αποκτήσει ηγετική θέση στο χώρο των Επιθεωρήσεων – Πιστοποιήσεων 

προσφέροντας υπηρεσίες με κύρος, αξιοπιστία, αναγνωρισιμότητα και προστιθέμενη αξία. 

Έχει καταφέρει να συνδέσει το όνομά του Οργανισμού με τα μεγαλύτερα έργα Υποδομής και 

Ανάπτυξης της Χώρας μας, συμβάλλοντας με τις υπηρεσίες της στην ποιότητα και την 

ασφάλεια των προϊόντων και των κατασκευών.  

Η ΤÜV HELLAS έχει την ευθύνη συντονισμού και χάραξης στρατηγικής για την ανάπτυξη της 
TÜV NORD στα Βαλκάνια και τη Ν.Α. Μεσόγειο (Κύπρος, Αίγυπτος, Αλβανία, Βοσνία – 
Ερζεγοβίνη, Βουλγαρία, Κόσσοβο, Κροατία, Λίβανος, Λιβύη, Ρουμανία, Σερβία, Τουρκία, 
FYROM). Έχει Παγκόσμια παρουσία μέσω της πιστοποίησης και επιθεώρησης έργων από την 
Ασία μέχρι την Αμερική και παντού στην Ευρώπη.  

Η TÜV HELLAS αποτελεί μία από τις πρώτες θυγατρικές εταιρείες του TÜV NORD παγκοσμίως 
(1987).  

Ακολουθώντας την παγκόσμια ανάπτυξη του TUV NORD, ανέπτυξε δικές της θυγατρικές στην 
ευρύτερη περιοχή της Ανατολικής Μεσογείου - γεωγραφική περιοχή για την οποία μαζί με τα 
Βαλκάνια είναι υπεύθυνη ανάπτυξης και συντονισμού του TÜV NORD.  

H πρώτη τέτοια θυγατρική με τη μορφή TUV LEBANON Branch Office of TÜV HELLAS, 
αναπτύχθηκε στο Λίβανο το 2005. Βασική δραστηριότητα του Branch Office ήταν η 
επιθεώρηση όλων των οπωροκηπευτικών που εξάγονται από το Λίβανο καθώς και η 
συνεργασία με την EDL (Electricité de Liban). Σήμερα, λόγω της κρίσης που επικρατεί στο 
Λίβανο το Branch Office είναι σε αδράνεια. 

Η δεύτερη θυγατρική με τη μορφή TUV CYPRUS LTD αναπτύχθηκε στην Κύπρο το 2007. Η 
συμμετοχή της TÜV HELLAS είναι 75% και βασικές δραστηριότητες της εταιρείας είναι οι 
Πιστοποιήσεις Συστημάτων και οι Επιθεωρήσεις Εγκαταστάσεων και Κατασκευών. Η TUV 
CYPRUS αποτελεί σήμερα την ηγέτιδα εταιρεία στις πιστοποιήσεις στην Κύπρο.  

Η τρίτη θυγατρική με τη μορφή ΑΕ (SA) αναπτύχθηκε στην Αίγυπτο το 2010. Η συμμετοχή της 
TÜV HELLAS είναι 51% (9% το TUV NORD) και οι βασικές δραστηριότητες της TUV EGYPT είναι 
οι Πιστοποιήσεις Συστημάτων, οι Πιστοποιήσεις στον Αγροτοδιατροφικό Τομέα καθώς και οι 
Επιθεωρήσεις στον τομέα Oil & Gas. Ήδη η εταιρεία έχει πιστοποιήσει μερικές από τις 
μεγαλύτερες Αιγυπτιακές εταιρείες.  

Πρόσφατα ξεκίνησε να δραστηριοποιείται σε διεθνές επίπεδο όπου με τη συνεργασία των 70 

θυγατρικών εταιρειών του TUV NORD GROUP και του δικτύου των πεπειραμένων επιθεωρητών 

της, η TÜV HELLAS μπορεί να προσφέρει τις υπηρεσίες της σε όλο τον κόσμο στο αντικείμενο 

του Oil & Gas. Διαθέτει επίσης  Γραφεία στη Θεσσαλονίκη, στο Ηράκλειο Κρήτης και στα 

Ιωάννινα. 

Η TÜV HELLAS ΑΕ έχει αποκτήσει ηγετική θέση στον χώρο των Επιθεωρήσεων– 

Πιστοποιήσεων προσφέροντας υπηρεσίες με κύρος, αξιοπιστία, αναγνωρισιμότητα και 

προστιθέμενη αξία. Έχει καταφέρει να συνδέσει το όνομά της με τα μεγαλύτερα έργα 

Υποδομής και Ανάπτυξης της χώρας μας, συμβάλλοντας με τις υπηρεσίες της στην ποιότητα 

και την ασφάλεια των προϊόντων και των κατασκευών. 

Μέχρι σήμερα έχει πιστοποιήσει περισσότερα από 15.000 Συστήματα Διαχείρισης 

παρέχοντας πιστοποιητικά με διεθνή αναγνώριση που αποτελούν διαβατήριο εγκυρότητας 

στις διεθνείς αγορές. 



 

 

Η Διεύθυνση Εκπαίδευσης έχοντας διοργανώσει περισσότερα από 5.000 σεμινάρια 

καλύπτοντας ένα ευρύτατο πεδίο δραστηριοτήτων με 45.000 συμμετέχοντες, αποτελεί 

πρωτοπόρο στην ενδυνάμωση του σύγχρονου στελέχους με εξειδικευμένη γνώση και 

ανταγωνιστικό πλεονέκτημα. Η Διεύθυνση Πιστοποίησης Προσώπων διαθέτει πάνω από 115 

σχήματα πιστοποίησης επαγγελματιών και έχει πιστοποιήσει περισσότερους από 40.000 

επαγγελματίες, προσδίδοντας το ανταγωνιστικό πλεονέκτημα στην αγορά εργασίας. 

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται κυρίως: α) Στο πελατολόγιο, του 

οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Το εξειδικευμένο προσωπικό και γ) Στην τεχνογνωσία 

της. 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
Στόχοι  

Βασική πολιτική και σκοπός της TÜV HELLAS ΑΕ είναι η παροχή αξιόπιστων υπηρεσιών 

πιστοποίησης / επιθεώρησης - ελέγχου / επαλήθευσης, που ικανοποιούν τις απαιτήσεις και 

τις προσδοκίες των πελατών και των άλλων ενδιαφερόμενων μερών, χωρίς αυτό πάντα να 

σημαίνει θετικά αποτελέσματα επιθεώρησης / επαλήθευσης αλλά συμβάλλοντας πάντα στην 

προστιθέμενη αξία προς τον πελάτη μας. 

Οι υπηρεσίες είναι διαθέσιμες σε όλους τους πελάτες χωρίς διακρίσεις. 

Οι τέσσερεις βασικοί στόχοι μας για τις δραστηριότητες Πιστοποίησης / Επιθεώρησης - 

Ελέγχου / Επαλήθευσης είναι: 

- Διασφάλιση ότι η μεθοδολογία μας είναι αξιόπιστη και αμερόληπτη και ότι εκτελείται 

εφαρμόζοντας τους κανόνες καλής πρακτικής 

- Διασφάλιση της εμπιστευτικότητας των πληροφοριών που μας διατίθενται κατά τις 

διεργασίες επιθεώρησης-ελέγχου / πιστοποίησης / επαλήθευσης 

- Διασφάλιση ότι οι δραστηριότητες μας συμμορφώνονται με τις απαιτήσεις των Διεθνών και 

Εθνικών Προτύπων, των Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων, με σκοπό οι υπηρεσίες μας 

να αναγνωρίζονται σε παγκόσμιο επίπεδο 

- Διατήρηση ενός συστήματος διαχείρισης-διοίκησης σύμφωνα με τις απαιτήσεις των 

προτύπων διαπίστευσης και του μοντέλου συνεχούς βελτίωσης. 

Βασικές αξίες 

Αξίες που διέπουν την επιχείρηση είναι η προσήλωση στην ποιότητα των  υπηρεσιών τις οποίες 

παρέχει, ο σεβασμός σε πελάτες, εργαζομένους και συνεργάτες, η αντικειμενικότητα, η 

υπευθυνότητα, η καινοτομία, η διαφάνεια, η ασφάλεια και η παγκόσμια αποδοχή. 

Κύριες στρατηγικές 

Ως στρατηγική η επιχείρηση έχει υιοθετήσει την σταθερή ανάπτυξη και παράλληλα τη διαρκή 

βελτίωση των  υπηρεσιών της και των οικονομικών της μεγεθών. 



 

 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
Η Διοίκηση της εταιρείας ασκείται από το Δ.Σ. Τηρεί οργανωμένο σχήμα διοίκησης με διάκριση 

των τμημάτων της. 

Η οργανωτική δομή της TÜV HELLAS παρουσιάζεται συνοπτικά στο παρακάτω Οργανόγραμμα: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον 

για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, 

δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι πολιτικές 



 

 

της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν 

έμφαση: 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων και υπηρεσιών. 

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 

καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον. 

1.2 . Εξέλιξη των εργασιών της εταιρείας 
Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και 
άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
Το 2023 ήταν ακόμα ένα έτος που σημαδεύτηκε από σημαντικά γεγονότα σε παγκόσμιο 

επίπεδο, με τον πληθωρισμό και τα υψηλά επιτόκια να κυριαρχούν σε επίπεδο οικονομίας, 

ενώ η σύγκρουση στη Γάζα βρίσκεται στο επίκεντρο μιας κρίσης που επηρεάζει την ευρύτερη 

Μέση Ανατολή.  

Ταυτόχρονα, τεχνολογικά επιτεύγματα έρχονται να διαταράξουν τους κλασσικούς τρόπους 

σκέψης και δράσης, δημιουργώντας νέα δεδομένα, σε έναν κόσμο που συνεχίζει να έχει 

βασικό ζητούμενο την ενεργειακή μετάβαση, στην προσπάθεια να αντιμετωπίσουμε την 

κλιματική πλέον κρίση, οι επιπτώσεις της οποίας θα μας δοκιμάζει όλο και περισσότερο. 

Το 2023 ήταν μια κομβική χρονιά για την TÜV HELLAS, σημειώνοντας ένα ακόμη ρεκόρ 

κύκλου εργασιών και κερδοφορίας. Με ομαδική προσπάθεια, η είσοδός μας στην νέα εποχή 

συνδυάστηκε με την υψηλή αποδοτικότητά μας, και τις ιστορικά υψηλές επιδόσεις που 

πετύχαμε, όλες τις προβλέψεις μας. 

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ  ΧΡΗΣΕΩΝ   2023 - 2022 

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ   ΜΕΤΑΒΟΛΗ 2023 - 2022 

31/12/2023 31/12/2022 ΣΕ ΕΥΡΩ % 

  Κύκλος Εργασιών 24.214.659,36 17.454.830,16 6.759.829,20 38,73% 

Μείον Κόστος πωλήσεων 16.014.166,21 11.871.620,21 4.142.546,00 34,89% 

  ΜΙΚΤΑ ΚΕΡΔΗ 8.200.493,15 5.583.209,95 2.617.283,20 46,88% 

  Λοιπά συνήθη έσοδα 78.449,39 33.225,42 45.223,97 136,11% 

  Χρηματοοικονομικά Έσοδα 220.485,92 287.506,92 -67.021,00 -23,31% 

Μείον Έξοδα Διοίκησης 4.175.767,57 3.243.090,81 932.676,76 28,76% 

Μείον Έξοδα Διάθεσης 990.873,67 750.138,83 240.734,84 32,09% 

Μείον Χρηματοοικονομικά Έξοδα 28.119,46 19.679,27 8.440,19 42,89% 

  ΟΛΙΚΑ ΚΕΡΔΗ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 3.304.667,76 1.891.033,38 1.413.634,38 74,75% 

  Λοιπά έσοδα και κέρδη 68,00 130,44 -62,44 -47,87% 

Μείον Λοιπά έξοδα και ζημιές 14.106,19 18.743,92 -4.637,73 -24,74% 

  ΚΕΡΔΗ ΧΡΗΣΗΣ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ 3.290.629,57 1.872.419,90 1.418.209,67 75,74% 

Μείον Φόρος Εισοδήματος  900.098,29 493.528,10 406.570,19 82,38% 



 

 

  ΚΕΡΔΗ ΜΕΤΑ ΑΠΌ ΦΟΡΟΥΣ 2.390.531,28 1.378.891,80 1.011.639,48 73,37% 

       

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ   ΜΕΤΑΒΟΛΗ 2023 - 2022 

31/12/2023 31/12/2022 ΣΕ ΕΥΡΩ % 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία         

Ενσώματα πάγια 318.705,82 323.438,38 -4.732,56  -1,46% 

Άυλα πάγια στοιχεία 49.810,51 38.872,04 10.938,47  28,14% 

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 249.187,00 233.728,01 15.458,99  6,61% 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 617.703,33 596.038,43 21.664,90  3,63% 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία         

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 11.267.198,32 9.077.031,75 2.190.166,57  24,13% 

Σύνολο κυκλοφορούντων 11.267.198,32 9.077.031,75 2.190.166,57  24,13% 

Σύνολο Ενεργητικού 11.884.901,66 9.673.070,19 2.211.831,47  22,87% 

            

Καθαρή θέση         

Καταβλημένα κεφάλαια 88.050,00 88.050,00 0,00  0,00% 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο 6.231.795,82 4.946.459,16 1.285.336,66  25,98% 

Σύνολο καθαρής θέσης 6.319.845,82 5.034.509,16 1.285.336,66  25,53% 

Προβλέψεις 880.089,59 639.643,00 240.446,59  37,59% 

Υποχρεώσεις         

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 4.684.966,25 3.998.918,03 686.048,22  17,16% 

Σύνολο Υποχρεώσεων 4.684.966,25 3.998.918,03 686.048,22  17,16% 
Σύνολο Καθαρής Θέσης, Προβλέψεων και 
Υποχρεώσεων 11.884.901,66 9.673.070,19 2.211.831,47  22,87% 

 

 
 

1.3 . Οικονομική θέση της εταιρείας 
Η οικονομική θέση της Εταιρείας, αντικατοπτρίζεται στο συνημμένο ισολογισμό και στο 

προσάρτημα της 31 Δεκεμβρίου 2023 και παραμένει ιδιαίτερα ικανοποιητική με τα Ίδια 
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Κεφάλαια να ανέρχονται στα Ευρώ 6.319.845,82. Παραθέτουμε ενδεικτικά σειρά 

αριθμοδεικτών για τη διαμόρφωση πληρέστερης εικόνας. 

   ΑΡΙΘΜΟΔΕΙΚΤΕΣ 

  31/12/2023 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2022 
 Αριθμοδείκτης Κεφαλαίου Κίνησης         
     CURRENT RATIO         

Κυκλοφορούν Ενεργητικό 11.267.198,32 9.077.031,75 240,50% 226,99% 
Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις  4.684.966,25 3.998.918,03     

          
Ρευστότητας             
      QUICK RATIO         

Κυκλοφορούν Ενεργ.-Αποθέματα 11.267.198,32 9.077.031,75 240,50% 226,99% 
Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις  4.684.966,25 3.998.918,03     

          
Αμεσης  Ρευστότητας             
     ACID TEST RATIO         

Διαθέσιμα  3.163.020,32 1.671.334,18 67,51% 41,79% 
Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις  4.684.966,25 3.998.918,03     

          
Ξένων προς Ιδια Κεφάλαια         
     DEPT TO EQUITY         

Ξένο Κεφάλαιο 5.565.055,84 4.638.561,03 88,06% 92,14% 
Iδια Κεφάλαια 6.319.845,82 5.034.509,16     

          
Βραχυπρόθ. υποχρεώσεις προς Ιδια Κεφάλαια         
      CUERRENT LIABILITIES TO NET WORTH         

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις  4.684.966,25 3.998.918,03 74,13% 79,43% 
Καθαρή Θέση 6.319.845,82 5.034.509,16     

          
Ιδίων Κεφαλαίων προς σύνολο υποχρεώσεων         
     OWNER'S EQUITY TO TOTAL LIABILITIES         

Iδια Κεφάλαια 6.319.845,82 5.034.509,16 113,56% 108,54% 
Σύνολο Υποχρεώσεων και προβλέψεων 5.565.055,84 4.638.561,03     

          
Ταχύτητα Κυκλοφορίας Ιδίων Κεφαλαίων         
      OWNER'S EQUITY TURNOVER RATIO         

Κύκλος Εργασιών 24.214.659,36 17.454.830,16 3,83  3,47  
Iδια Κεφάλαια 6.319.845,82 5.034.509,16 φορές φορές 

          
Μικτού Κέρδους Εκμεταλλεύσεως         
      GROSS PROFIT MARGIN         

Μικτά Κέρδη 8.200.493,15 5.583.209,95 33,87% 31,99% 
Κύκλος Εργασιών 24.214.659,36 17.454.830,16     

          
Καθαρού Κέρδους Εκμεταλλεύσεως         
      NET PROFIT MARGIN         

Ολικά κέρδη εκμετάλλευσης 3.290.629,57 1.872.419,90 13,59% 10,73% 
Κύκλος Εργασιών 24.214.659,36 17.454.830,16     

          
Αποδοτικότητας απασχολουμένων κεφαλαίων         



 

 

      RETURN ON TOTAL CAPITAL EMPLOYED         
Κέρδη Χρήσης + Χρηματ/κά έξοδα    2.418.650,74 1.398.571,07 20,35% 14,46% 
Συνολικά απασχολούμενα κεφάλαια 11.884.901,66 9.673.070,19     

          
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΑΞΙΑ ΜΕΤΟΧΗΣ         
       BOOK VALUE PER SHARE         

Iδια Κεφάλαια 6.319.845,82 5.034.509,16 2.106,62 1.678,17 
Αριθμός μετοχών σε κυκλοφορία 3.000,00 3.000,00 ευρώ ευρώ 

     
 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί μη χρηματοοικονομικούς δείκτες επιδόσεων. 

1.4 . Προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας, κίνδυνοι και αβεβαιότητες 
Η Εταιρεία διαθέτει μια καλή χρηματοοικονομική θέση και ρευστότητα και εκτιμούμε ότι με τα 

μέχρι στιγμής στοιχεία μπορεί να αντιμετωπίσει τις οικονομικές υποχρεώσεις της. Θεωρούμε 

ότι, η εταιρεία εκμεταλλευόμενη την αποκτηθείσα εμπειρία της, την καλή της φήμη, αλλά και 

στηριζόμενη στην καλή της οργάνωση και την συνεχή προσπάθεια,  θα έχει μια καλή πορεία 

στην επόμενη χρήση. 

Τα λειτουργικά έσοδα της εταιρείας δεν επηρεάζονται σημαντικά από τις διακυμάνσεις των 

επιτοκίων. Η έκθεση σε κίνδυνο επιτοκίων για τις υποχρεώσεις και επενδύσεις 

παρακολουθείται σε προϋπολογιστική βάση.  

Πιστωτικός κίνδυνος: Η εταιρεία δεν αντιμετωπίζει σημαντικούς πιστωτικούς κινδύνους. Οι 

απαιτήσεις από πελάτες προέρχονται από αξιόπιστους πελάτες. 

Για ειδικούς πιστωτικούς κινδύνους γίνονται προβλέψεις για ζημίες από απαξίωση. Στο τέλος 

του έτους η διοίκηση θεώρησε ότι δεν υπάρχει κανένας ουσιαστικός πιστωτικός κίνδυνος, που 

να μην καλύπτεται ήδη από κάποια εξασφάλιση ή από πρόβλεψη επισφαλούς απαιτήσεως. 

Εφοδιαστική αλυσίδα: Η εταιρεία δεν εμφανίζει εξάρτηση από συγκεκριμένους προμηθευτές. 

Οι κανόνες συνεργασίας με τους προμηθευτές εξασφαλίζει στην εταιρεία ανταγωνιστικές 

τιμές, εναλλακτικές επιλογές, ευελιξία και ποιότητα αγαθών. Η εταιρεία συνηθίζει, ιδιαίτερα 

με τους σημαντικούς προμηθευτές, να επικυρώνει γραπτώς τις συμφωνίες συνεργασίας. 

Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης: Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς 

αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου 

οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το 

γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την 

«ελαστικότητα» των δαπανών της. 

Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία: Δεν υπάρχουν 

ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς.  

Κίνδυνος Ρευστότητας: Η συνετή διαχείριση της ρευστότητας επιτυγχάνεται με την ύπαρξη 

του κατάλληλου ποσού ρευστών διαθεσίμων. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο 

έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των προμηθευτών της,. 



 

 

Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων: Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις 

τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή δεν 

υπάρχει εξάρτηση της Εταιρείας από τραπεζικό δανεισμό, δεν υφίσταται σημαντικός 

επιτοκιακός κίνδυνος  

Συναλλαγματικός κίνδυνος: Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους 

συναλλαγματικούς κινδύνους που ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης 

σχετικών μέτρων. 

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία 

δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ. 

Επιπλέον όλες οι υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 

Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι: Δεν υπάρχουν σημαντικές αβεβαιότητες που να σχετίζονται με την 

λειτουργία της επιχείρησης. 

1.5 . Περιβαλλοντικά ζητήματα 
Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 

συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια 

ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η 

περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

 Διαχείριση των αποβλήτων, δίνοντας προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους και την 

ανακύκλωση  

 Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  

 Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 

Στον τομέα του Περιβάλλοντος η TÜV HELLAS παρείχε δωρεάν τις υπηρεσίες Πιστοποίησης 

στη WWF Ελλάς με βάση το πρότυπο ISO 9001 με αντικείμενο τα Έργα και τις Δραστηριότητες 

της για την προστασία του Περιβάλλοντος και της Φυσικής Κληρονομιάς και τη Διαχείριση 

συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων. 

Πέρα από τα παραπάνω, η TÜV HELLAS δεσμεύεται να βελτιώνει συνεχώς την 

αποτελεσματικότητα του συστήματος διαχείρισης καθώς και τα πρότυπα, τη φιλοσοφία και 

την επίδοσή της για τον Περιβάλλον, την Υγεία και Ασφάλεια. Η TÜV HELLAS πιστεύει ότι η 

υγεία, η ασφάλεια και η περιβαλλοντική επίδοση αποτελούν αναπόσπαστο μέρος μιας 

αποτελεσματικής και αειφόρου διαχείρισης και για αυτό έχει λάβει όλα τα απαραίτητα μέτρα 

σε κάθε διεργασία της. 

1.6 . Εργασιακά ζητήματα 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές 

αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη, στην 

επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε 

οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά 



 

 

λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα 

προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη 

διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην 

αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 

οποιασδήποτε μορφής. 

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά 

προβλήματα. 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην 

χρήση 2023, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας 

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 

απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους 

χώρους εργασίας υλικά (φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών» 

Η εταιρεία διαθέτει «τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία. 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για 

την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

1.7 . Προβλεπόμενη εξέλιξη 
Στο ξεκίνημα του 2024, παρά τις θετικές προοπτικές για την Ελληνική οικονομία, το διεθνές 

οικονομικό περιβάλλον παραμένει ιδιαίτερα ρευστό, καθώς συνεχίζεται η έντονη γεωπολιτική 

αστάθεια, ενώ το μεγαλύτερο μέρος του παγκόσμιου πληθυσμού θα κληθεί να προσέλθει στις 

κάλπες κατά τη διάρκεια του έτους.  

Η διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, 

ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα της. 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2024 είναι η θετική πορεία των αποτελεσμάτων της, 

μέσα από την ανάπτυξη νέων προϊόντων και υπηρεσιών, ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη 

πωλήσεων σε νέες αγορές. Η επιχείρηση κινείται στοχευμένα για τη συνεχή βελτίωση σε τρία 

επίπεδα: οργανωτικό, ποιότητα υπηρεσιών, οικονομικά μεγέθη. Και στα τρία αυτά επίπεδα η 

ανάπτυξη είναι συνεχής και επιβεβαιώνεται με τα αποτελέσματα των οικονομικών της 

μεγεθών και την αύξηση της πελατειακής της βάσης. 

Ωστόσο, παρά τις αβεβαιότητες και τις σημαντικές προκλήσεις, οι προοπτικές για την χρήση 

2024 είναι καλές και η Εταιρεία αναμένεται να εδραιώσει ακόμη περισσότερο την ηγετική της 

θέση στην Ελληνική αγορά. Στον χρηματοοικονομικό τομέα θα καταβληθεί προσπάθεια 

βελτίωσης του χρόνου είσπραξης των απαιτήσεων από τους πελάτες και ιδιαίτερα είσπραξης 

ορισμένων απαιτήσεων που εκκρεμούν επί αρκετό διάστημα. 



 

 

1.8 . Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 
 Η Εταιρεία δεν πραγματοποίησε έξοδα ερευνών και αναπτύξεως την διαχειριστική χρήση 

2023. 

1.9 . Διαθέσιμο συνάλλαγμα 
Η Εταιρεία είχε καταθέσεις σε συνάλλαγμα την 31/12/2023. Το συνολικό ποσό ανέρχονταν 

σε  $ 15.192,41. 

1.10. Πληροφορίες για τα χρηματοοικονομικά μέσα 
 Η Εταιρεία δεν έχει χρηματοοικονομικά μέσα την 31/12/2023. 

1.11. Ακίνητα της εταιρείας 
 Η Εταιρεία δεν έχει στην κατοχή της ιδιόκτητα ακίνητα. 

1.12. Υποκαταστήματα εταιρείας 
Για λογαριασμό της Eταιρείας μας λειτουργεί υποκατάστημα στο Λίβανο. Η Εταιρεία μας 

συμμετέχει κατά 76% στο κεφάλαιο και κατά 60% στα κέρδη της Εταιρείας TUV CYPRUS LTD, 

με έδρα την Κύπρο. Επίσης συμμετέχει κατά 51% στην Εταιρεία TUV NORD EGYPT SA, με έδρα 

την Αίγυπτο. 

Επίσης, διατηρεί γραφεία στη Θεσσαλονίκη, στο Ηράκλειο Κρήτης και στα Ιωάννινα. 

1.13. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών 
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές», κατά την διάρκεια της χρήσης 2023. 

1.14. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία   

υποβολής της παρούσας έκθεσης 

Από τον Μάρτιο του 2024 αποφασίσθηκε η λύση του υποκαταστήματος της εταιρείας στον 

Λίβανο. Ήδη έχουν ξεκινήσει οι διαδικασίες για την υλοποίηση της απόφασης. 

Πέραν τούτου, από την ημερομηνία των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων έως σήμερα δεν 

έχει συμβεί κανένα άλλο σημαντικό γεγονός που θα μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την 

οικονομική θέση και την πορεία της εταιρίας και θα απαιτούσε την αναπροσαρμογή των 

Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων ή την γνωστοποίησή του. 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Μετά από τα παραπάνω σας παρακαλούμε όπως εγκρίνετε τον ισολογισμό και τα 

αποτελέσματα της χρήσεως 2023. 

Χολαργός Αττικής, 5 Αυγούστου 2024  
ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Ακριβές αντίγραφο από το βιβλίο πρακτικών της Γ.Σ. 

Χολαργός, αυθημερόν 

 

 

Σάββας Πελτέκης 

Πρόεδρος της  Γ.Σ. 



Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

 

Προς τους Μετόχους της εταιρείας «TÜV ΕΛΛΑΣ (TÜV NORD) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ». 
 
 
Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Γνώμη με επιφύλαξη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας «TÜV ΕΛΛΑΣ 
(TÜV NORD) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ» (η Εταιρεία), 
οι οποίες αποτελούνται από την κατάσταση χρηματοοικονομικής θέσης της 31ης Δεκεμβρίου 
2023, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε 
την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην παράγραφο 
της έκθεσής μας “Βάση για γνώμη με επιφύλαξη”, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της 
εταιρείας «TÜV ΕΛΛΑΣ (TÜV NORD) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ» κατά την 31η Δεκεμβρίου 2023 και τη χρηματοοικονομική της επίδοση για τη 
χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 όπως 
ισχύει. 

Βάση για γνώμη με επιφύλαξη  

Από τον έλεγχό μας δεν κατέστη δυνατόν να επαληθευθούν, με επιβεβαιωτικές επιστολές ή 
άλλες εναλλακτικές ελεγκτικές διαδικασίες, εμπορικές απαιτήσεις από πελάτες συνολικού 
ποσού ευρώ 239 χιλ. περίπου και συνεπώς διατηρούμε επιφύλαξη για την αξία των 
απαιτήσεων αυτών και την ενδεχόμενη επίδραση στα αποτελέσματα χρήσης και τα ίδια 
κεφάλαια. 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά 
έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά 
περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο 
των χρηματοοικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, καθ’ όλη τη 
διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες 
Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει 
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με 
τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις 
δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και 
του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που 
έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με επιφύλαξη. 

Άλλες πληροφορίες 

Η διοίκηση είναι υπεύθυνη για τις άλλες πληροφορίες. Οι άλλες πληροφορίες 
περιλαμβάνονται στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, για την οποία γίνεται 
σχετική αναφορά στην “Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων”, αλλά δεν 
περιλαμβάνουν τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση ελέγχου επί αυτών. 

Η γνώμη μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων δεν καλύπτει τις άλλες πληροφορίες 
και δεν εκφράζουμε με τη γνώμη αυτή οποιασδήποτε μορφής συμπέρασμα διασφάλισης επί 
αυτών. 

Σε σχέση με τον έλεγχό μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η ευθύνη μας είναι 
να αναγνώσουμε τις άλλες πληροφορίες και με τον τρόπο αυτό, να εξετάσουμε εάν οι άλλες 



πληροφορίες είναι ουσιωδώς ασυνεπείς με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις ή τις γνώσεις 
που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχο ή αλλιώς φαίνεται να είναι ουσιωδώς εσφαλμένες. Εάν, με 
βάση τις εργασίες που έχουμε εκτελέσει, καταλήξουμε στο συμπέρασμα ότι υπάρχει ουσιώδες 
σφάλμα σε αυτές τις άλλες πληροφορίες, είμαστε υποχρεωμένοι να αναφέρουμε το γεγονός 
αυτό. Δεν έχουμε τίποτα να αναφέρουμε σχετικά με το  θέμα αυτό. 

 

Ευθύνες της διοίκησης επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 όπως ισχύει, 
όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως 
απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για 
την αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, 
γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη 
συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή 
να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το 
να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 

Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες 
σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η 
οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού 
επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως 
αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες 
σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και 
θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται 
ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές 
τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ 
όλη τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, 
σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους 
κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για 
να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος 
που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η 
απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς 
διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 
 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το 
σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό 
τη διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της 
Εταιρείας. 
 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που 
χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών 
γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.  



 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής 
της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν 
για το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να 
υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη 
δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε 
υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές 
γνωστοποιήσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις 
είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται 
σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. 
Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία 
να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 
 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς 
και το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες 
συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 
 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το 
χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, 
συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου 
εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 
Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης 
Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 
του άρθρου 2  (μέρος Β) του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 
 
α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί  

σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το 
περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 
χρήσης που έληξε την 31/12/2023. 

 
β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία «TÜV ΕΛΛΑΣ 

(TÜV NORD) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ» και το 
περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του 
Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 

 

 
 

 BDO Ορκωτοί Ελεγκτές Α.Ε. 

 Λ. Μεσογείων 449, Αγ. Παρασκευή 

 ΑΜ ΣΟΕΛ: 173 

  
Αγ. Παρασκευή, 20/09/2024 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 

 

 

Αθανάσιος Μ. Λουκάς 

ΑΜ/ΣΟΕΛ: 37811 
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