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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «KAFKALAS FASHION GROUP ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟ-
ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1256601000. 
 
Την 03/09/2024  καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
4412064, η με αριθμό 9821/03-09-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
ΡΡΚΤ469ΗΕΘ-ΞΥ3), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 3 και 20 καθώς και η τροπο-
ποίηση των άρθρων 6, 7, 8, 9, 10, 11, 16, 17, 18, 19, 30, 32, 33 και 34, η κατάργηση των άρθρων 21-
28 και η αναρίθμιση των άρθρων 29-35 σε 21-27  του καταστατικού  της Ανώνυμης Εταιρείας με την 
επωνυμία «KAFKALAS FASHION GROUP ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙ-
ΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 1256601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 05/08/2024 απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                         

ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
(Εναρμόνιση με Ν.4548/2018) 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΚΑΥΚΑΛΑΣ F.G. ΑΒΕΕ».   
(ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.: 1256601000) 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εμπορική και Βιοτεχνική Εταιρεία με την επωνυμία “ΚΑFΚΑLΑS 
FASHION GROUP ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και με 
διακριτικό τίτλο «ΚΑΥΚΑΛΑΣ F.G. ΑΒΕΕ». 
Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία της  είναι “KAFKALAS FASHION 
GROUP S.A.” και με διακριτικό τίτλο “KAFKALAS FG S.A.”. 

 
 

 
Άρθρο 2 

Έδρα 
 Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 
Η εταιρεία με απόφαση του Δ.Σ. αυτής μπορεί να ιδρύει και λειτουργεί καταστήματα, 
υποκαταστήματα και γραφεία σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της αλλοδαπής. Οι όροι 
λειτουργίας καθώς και η φύση και ο σκοπός των δραστηριοτήτων των προαναφερθέντων θα 
καθορίζονται με απόφαση του Συμβούλου-Διαχειριστή. 

 
 

 
Άρθρο 3 
Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
α) Η παραγωγή και εμπορία Ετοίμων Ενδυμάτων και Υφασμάτων και γενικά ειδών ένδυσης.  
β) Η εξαγωγή των παραπάνω ειδών στο Εξωτερικό και η Εισαγωγή τους – καθώς και πρώτων 
υλών για την κατασκευή τους ή την μεταποίηση τους- από το εξωτερικό. 
γ) Η αντιπροσώπευση Ελληνικών και αλλοδαπών οίκων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και η 
μεσολάβηση για την επίτευξη βιομηχανικής ή εμπορικής συνεργασίας μεταξύ Ελληνικών και 
αλλοδαπών βιομηχανικών ή εμπορικών οίκων με τον παραπάνω σκοπό. 
δ) Η συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες εταιρείες ή επιχειρήσεις που επιδιώκουν στους ίδιους 
σκοπούς και 
ε) Η παροχή υπηρεσιών δανεισμού εργαζομένων. 
Για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών της η Εταιρεία μπορεί : 
α. Να ιδρύει και να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ή ένωση προσώπων με οποιοδήποτε 
εταιρικό τύπο, σκοπό και νομική μορφή εν γένει, ακόμη και σε κοινοπραξία, που έχουν όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό. 
β. Να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες, υποκαταστήματα, εργοστάσια, πρακτορεία, γραφεία ή απλώς 
να διορίζει αντιπροσώπους οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 
γ. Να συμμετέχει είτε με εισφορές είτε με απόκτηση τίτλων στην σύσταση και να συνιστά εταιρείες 
και κοινοπραξίες, να προβαίνει σε εξαγορά επιχειρήσεων οποιασδήποτε νομικής μορφής με 
οποιοδήποτε τρόπο καθώς και να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 
οποιοδήποτε τρόπο στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. 



δ. Να συνάπτει δανειακές συμβάσεις με συγγενείς εταιρείες, τράπεζες και χρηματοπιστωτικούς 
οργανισμούς και να αντλεί χρηματοδοτήσεις με οποιοδήποτε τρόπο παρέχοντας εμπράγματες ή 
μη εξασφαλίσεις καθώς και να παρέχει σχετικές εγγυήσεις, με την επιφύλαξη του άρθρου 23α Κ.Ν. 
2190/1920, σε επιχειρήσεις στις οποίες συμμετέχει ή σε τρίτους, εφόσον η εγγύηση συνέχεται με 
την επίτευξη του εταιρικού σκοπού ή θεωρείται αναγκαία για την εκπλήρωσή του. 
ε. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή 
σκοπό και να εισάγει ή/ και διανέμει ή/ και εν γένει εμπορεύεται στην ημεδαπή ή στο εξωτερικό 
τα προϊόντα των οίκων αυτών. 

στ. Να συμμετέχει σε δημόσιους ή/και διεθνείς διαγωνισμούς με συναφές αντικείμενο. 
ζ. Να διεξάγει οποιαδήποτε εργασία, την οποία θεωρεί ενδεδειγμένη ή συμπληρωματική προς το 

σκοπό της και γενικά να διενεργεί οποιαδήποτε πράξη που θεωρείται άμεσα ή έμμεσα 
αναγκαία, κατάλληλη ή ενδεδειγμένη για την πραγμάτωση του σκοπού της. 

Άρθρο 4 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας, που ορίσθηκε κατά τη σύστασή της σε 50 έτη και μετά από σχετική 
τροποποποίηση του καταστατικού την 18-6-2003 ορίσθηκε  σε πενήντα (50) έτη και  λήγει την 
18-6-2053.  
Η διάρκεια της εταιρείας δύναται να παρατείνεται ή να συντέμνεται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ευρώ εξακόσιες είκοσι  χιλιάδες 
(620.000,00) και διαιρείται σε πενήντα χιλιάδες μετοχές (50.000)  ονομαστικής αξίας ευρώ 
δώδεκα και σαράντα λεπτά (12,40) η κάθε μια. 
Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε : 
Α. Με την σύσταση της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας είχε ορισθεί αρχικά σε δρχ  
50.000.000 και είχε διαιρεθεί σε 50.000 ανώνυμες  μετοχές , ονομαστικής αξίας δρχ 10.000 
εκάστη, καταβλήθηκε δε εξ ολοκλήρου σε μετρητά όπως αναλυτικά αναφέρεται  στο  άρθρο 5 του 
αρχικού καταστατικού που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ (ΔΑΕ – ΕΠΕ) με αριθμό  1284/1993 
Β. Με την από 18.06.2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης  αποφασίστηκε  η 
μετατροπή  του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ.  Έτσι το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας  ανήλθε σε ευρώ 146.735,14  διαιρούμενο σε 50.000 μετοχές  
ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μια. 
Γ. Με την από  18.06.2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης  αποφασίστηκε η αύξηση 
κεφαλαίου κατά ευρώ 173.264,86  με καταβολή μετρητών μέσω τραπέζης και τον καθορισμό της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής σε  ευρώ 6,40 εκάστης 
Δ. Με την από  29.11.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  αποφασίστηκε η αύξηση 
κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση  μη διανεμηθέντων μερισμάτων κατά ευρώ 60.000,00 για την 
κάλυψη της υποχρέωσης της εταιρίας για αύξηση κεφαλαίου  έναντι  της  συμμετοχής στο ΠΕΠ - 
Αττικη ΜΕΤΡΟ 1.2 του ΚΠΣ 2000-2006 Επενδυτικής Πρότασης ΤΡ-10267 ΑΠ 7655/637 της 5-
9-2008. 
Ε. Με την από 30/06/2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε η αύξηση 
κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού «Διαφορές από αναπροσαρμογή αξίας παγίων» 
που έγινε την 31/12/2008 σύμφωνα με τον Ν 3029/2004 ευρώ 103.847,66 και την 
στρογγυλοποίηση της αξίας της μετοχής με κεφαλαιοποίηση φορολογημένου ποσού μη 
διανεμηθέντων κερδών ευρώ 16.152,34.   
Μετά την αύξηση  το κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των ευρώ (500.000,00) διαιρούμενο σε 
(50.000) μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης ευρώ (10,00). 



ΣΤ Με την από 30/06/2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε η 
αύξηση κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού «Διαφορές από αναπροσαρμογή αξίας 

παγίων» που έγινε την 31/12/2012 σύμφωνα με τον Ν 3029/2004 ευρώ 61.100,02 και το ποσό 
που έχει κατατεθεί από τους μετόχους  για αύξηση κεφαλαίου 55.000,00 ευρώ, και την 

στρογγυλοποίηση της αξίας της μετοχής με κεφαλαιοποίηση ποσού € 3.899,98 .Μετά την 
αύξηση  το κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των ευρώ (620.000,00) διαιρούμενο σε (50.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης ευρώ δώδεκα και σαράντα λεπτά (12,40). 
ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 
1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία του άρθρου 130 παρ. 3 
και πλειοψηφία του άρθρου 132 παρ. 2 του Νόμου 4548/2018, παρέχεται εξουσία στον 
Σύμβουλο-Διαχειριστή με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
τουλάχιστον  του συνόλου των μελών του και για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 
πενταετία, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 
μετοχών κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά 
την ημερομηνία που χορηγήθηκε στον Σύμβουλο-Διαχειριστή η εξουσία για αύξηση του 
κεφαλαίου 
Η εξουσία αυτή του Συμβούλου-Διαχειριστή μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της γενικής 
συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 
χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας 
ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της 
εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/2018. 
2. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο 1 
συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή 
απαιτείται, κατά τα άρθρα του Νόμου 4548/2018.  
3. Σε κάθε άλλη περίπτωση για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται πάντα, απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (τακτική αύξηση) λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις 
της αυξημένης απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 16 του παρόντος και 
ανάλογη τροποποίηση του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος, η δε απόφαση του 
αρμοδίου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
4. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να 
αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, 
τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα 
εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Η 
προθεσμία καταβολής αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική 
απόφαση και δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη των 14 ημερών και μεγαλύτερη των 4 μηνών από 
την ημέρα καταχώρισης σχετικής απόφασης στο ΓΕΜΗ.  
5. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 
καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγματοποιούνται 
υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα 
που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με 
την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν.4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 
επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της 
εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση 
για την αύξηση του κεφαλαίου.  
6. Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το κεφάλαιο αυξάνεται 
μέχρι το ποσό της κάλυψης μόνον εφ’ όσον στην απόφαση για αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η 
δυνατότητα. 
7. Κατά τα λοιπά για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, την καταβολή, την πιστοποίηση 
καταβολής, το δικαίωμα προτίμησης και κάθε άλλο σχετικό ζήτημα με τα παραπάνω, ισχύουν τα 
οριζόμενα στα άρθρα 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 και 27 του Ν.4548/2018. 

Άρθρο 7 
Μετοχές 



1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, στο 
οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας 
και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε 
μετόχου. Το βιβλίο των μετόχων δύναται να τηρείται και ηλεκτρονικά. 
2. Οι µετοχές υπογράφονται από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να 
ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών και 
τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή, σύµφωνα µε τις 
ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 
3. Κάθε μετοχή παρέχει στο κάτοχό της δικαίωμα ψήφου, δικαίωμα συμμετοχής στη διανομή των 
κερδών της εταιρείας και δικαιώματα επί του προϊόντος της εκκαθάρισης.  Η ευθύνη του μετόχου 
περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών που κατέχει. 
Μέτοχοι με την ιδιότητά τους αυτή και οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοί τους, σε καμία 
περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής 
περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας, ούτε να ζητήσουν τη διανομή της εταιρικής περιουσίας 
ή εκκαθάριση της εταιρείας, ούτε να αναμιχθούν στη διοίκηση της εταιρείας πέρα από τις 
περιπτώσεις που αναγνωρίζονται από τον νόμο και το παρόν καταστατικό στους μετόχους. 
4. α) Σε περίπτωση μεταβίβασης από μέτοχο μετοχών, οι λοιποί υφιστάμενοι κατά το χρόνο 
μεταβίβασης μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτίμησης, κατά αναλογία της συμμετοχής τους στο 
μετοχικό κεφάλαιο. Κάθε μέτοχος, που επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του, γνωστοποιεί 
εγγράφως την επιθυμία του αυτή στον Σύμβουλο-Διαχειριστή αναφέροντας τον αριθμό των 
μετοχών που επιθυμεί να μεταβιβάσει, καθώς επίσης και το αξιούμενο τίμημα για τη μεταβίβαση. 
Εντός τριών (3) ημερών από τη λήψη της γνωστοποίησης αυτής, ο Σύμβουλος-Διαχειριστής 
ενημερώνει εγγράφως (επιστολή, fax ή e mail) τους λοιπούς μετόχους, οι οποίοι εντός προθεσμίας 
δέκα (10) ημερών από την ημερομηνία ενημέρωσης δηλώνουν εάν επιθυμούν να αγοράσουν τις 
μετοχές αυτές με το αξιούμενο τίμημα ή με άλλο τίμημα προτεινόμενο από αυτούς. Σε περίπτωση 
αποδοχής και συμφωνίας καταρτίζεται η αγοροπωλησία. Αν υπάρχουν περισσότεροι 
ενδιαφερόμενοι μέτοχοι η αγορά των μετοχών πραγματοποιείται κατά αναλογία της συμμετοχής 
τους στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας. Επί ίσοις όροις οι μέτοχοι προτιμώνται έναντι τρίτων 
για την απόκτηση των μετοχών. Αν οι μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησής τους ή το 
τίμημα που προσφέρουν είναι κατώτερο από το αξιούμενο, ο διαθέτων μέτοχος δικαιούται να 
μεταβιβάσει τις μετοχές του σε τρίτο πρόσωπο, νομικό ή φυσικό, με τίμημα που δεν μπορεί να 
είναι κατώτερο του αξιούμενου από αυτόν. Πριν από οποιαδήποτε πράξη μεταβίβασης κάθε 
προσφορά εκ μέρους τρίτου θα γνωστοποιείται εγγράφως στους μετόχους ώστε αυτοί να είναι σε 
θέση να ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησής τους και να αποκτήσουν τις μετοχές με τους όρους 
που προσφέρει ο τρίτος. Κάθε διάθεση μετοχών που πραγματοποιείται κατά παράβαση των 
ανωτέρω όρων είναι άκυρη και δεν γεννά οποιοδήποτε δικαίωμα έναντι της εταιρείας, των 
μετόχων και των τρίτων.  

β) Οι προβλέψεις και οι περιορισμοί του παραπάνω εδαφίου (α), δεν ισχύουν σε περίπτωση 
μεταβίβασης μετοχών από τους γονείς προς τα τέκνα τους ή μεταξύ των υφιστάμενων  μετοχών, 
οι οποίες μεταβιβάσεις είναι κατά πάντα ελεύθερες και δεν υπόκεινται στους περιορισμούς του 
εδαφίου (α) του παρόντος άρθρου. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 
Μέτοχοι 

 
ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με την 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από τη 
μετοχή είναι ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή, με την 
επιφύλαξη του άρθρου 38 του Ν.4548/2018 για τις προνομιούχες μετοχές. 



2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις μετοχές που 
εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 38 του Ν.4548/2018, δικαίωμα απόληψις 
των κερδών και του προϊόντος της εκκαθάρισης της εταιρείας. 
3. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης µετοχής παρακολουθούν τον κατά νόµον κύριό 
της, η κυριότης δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του Συμβούλου-Διαχειριστή, οι οποίες 
λαµβάνονται µέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόµου. Σε περίπτωση 
συγκυριότητας επί µετοχής, το δικαίωµα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς µόνο από ένα 
κοινό εκπρόσωπο. 
4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή 
έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, 
σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 
μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το δικαίωμα 
προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής 
του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν.4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη 
των δεκατεσσάρων (14) ημερών. 
Μετά την πάροδο της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 
για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα 
με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή της εταιρείας σε τιμή όχι 
κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 
Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 
προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του ο Σύμβουλος-Διαχειριστής μέσα 
στα προβλεπόμενα από το άρθρο 6 του παρόντος χρονικά όρια. 
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 
και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ. 
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 16 του παρόντος, 
μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί μια τέτοια 
απόφαση ο Σύμβουλος-Διαχειριστής είναι υποχρεωμένος να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση 
γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση 
του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των 
νέων μετοχών. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 27 του Ν.4548/2018. 
Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν 
να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 
του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την απ’ αυτούς άσκηση ή μη του 
δικαιώματος προτίμησης. 
Η δημοσίευση της πρόσκλησης των μετόχων για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 
μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένες ‘’επί αποδείξει’’ επιστολές που θα στέλνονται στους 
μετόχους. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, ο Σύμβουλος-Διαχειριστής είναι υποχρεωμένος να συγκαλεί έκτακτη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση σε αυτόν. 
Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Στην 
περίπτωση που δεν συγκληθεί η Γενική Συνέλευση από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή μέσα σε 20 
ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης ισχύουν τα αναφερόμενα στο άρθρο 141 του 
Ν.4548/2018. 
 Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 
ο Σύμβουλος-Διαχειριστής υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, 



που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στον Σύμβουλο-
Διαχειριστή δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 141 παρ.2 του Ν.4548/2018 . 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για 
μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη αποφάσεων, εκείνη που αναφέρεται στην 
αίτηση, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 
αναβολής. 
Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ’ αυτήν δε μπορούν 
να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 
3. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, ο Σύμβουλος-Διαχειριστής 
υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 
υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη 
στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με 
αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο 
Σύμβουλος-Διαχειριστής υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι 
τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε αυτόν ή τους διευθυντές της 
εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 
εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις ο Σύμβουλος-Διαχειριστής μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
πρακτικά. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου ο Σύμβουλος-Διαχειριστής μπορεί να 
απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
 Κατά τα λοιπά ισχύει η διάταξη της παρ. 6 του άρθρου 141 του Νόμου 4548/2018. 
4. Στις περιπτώσεις της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με 
το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο 
Δικαστήριο, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
 5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα ημερήσιας διάταξης της Γενικής 
Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση και φανερή ψηφοφορία. 
6. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των πιο πάνω παραγράφων του άρθρου αυτού, οφείλουν 
να αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα, εκτός από την περίπτωση του πρώτου εδαφίου  της 
παρ 3 του παρόντος.  
7. Κατά τα λοιπά για τα δικαιώματα μειοψηφίας ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 141 του 
Ν.4548/2018. 
8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο 
της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με 
τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε 
χρόνο που δεν υπερβαίνει την τριετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 
δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο τον 
έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες 
ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 
10. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έκτακτο έλεγχο της εταιρείας 
εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν.4548/2018 και για τη 
διενέργεια αυτού οι διατάξεις του άρθρου 143 του Ν.4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 



Γενική Συνέλευση 
ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής και δικαιούται 
να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν 
και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για: α) την τροποποίηση του 
καταστατικού, ως τροποποιήσεις θεωρούνται οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις 
κεφαλαίου, β) την Συμβούλου-Διαχειριστή, γ) την εκλογή ελεγκτών, δ) την έγκριση της συνολικής 
διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών, ε) την έγκριση 
των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, στ) την διάθεση των ετησίων κερδών, ζ) την έγκριση 
παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν.4548/2018, η) την 
συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 
θ) τον διορισμό εκκαθαριστών και ι) την λήψη αποφάσεως περί μερικής ή ολικής απόσβεσης του 
κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 32 του Ν. 4548/2018. 
3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: α) αυξήσεις του μετοχικού 
κεφαλαίου, οι πράξεις αναπροσαρμογής που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το παρόν 
καταστατικό στον Σύμβουλο-Διαχειριστή καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις 
άλλων νόμων,  β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από τον 
Σύμβουλο-Διαχειριστή στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος, γ) η κατά το άρθρο 23 
του παρόντος εκλογή προσωρινών συμβούλων, σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων 
ή για οποιοδήποτε λόγο γενομένων εκπτώτων, δ) η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης 
εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, 
η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 
κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των 
μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη 
διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, 
σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις, ε) η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 
παρ. 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018 και στ) η δυνατότητα διανομής κατά την παρ 3. 
του άρθρου 162 του Ν.4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
χρήση με απόφαση του Συμβούλου-Διαχειριστή υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται υποχρεωτικά από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή 
μια φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη 10η ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα 
μετά τη λήξη  κάθε εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική Γενική Συνέλευση). Η 
τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς 
της. 
Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής  μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο, με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 121 του 
Ν.4548/2018 (έκτακτη Γενική Συνέλευση).  
2. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 
αποφάσεις για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική ΓΣ) μπορεί 
να είναι τακτική ή έκτακτη. 
3. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας. Η Γενική Συνέλευση 
μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
4. Με απόφαση του Συμβούλου-Διαχειριστή η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει εξ’ 
ολοκλήρου με τη συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 
προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν.4548/2018, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές 
συνελεύσεις.   



 
 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με καταχώρησή της στη μερίδα της 
εταιρείας στο ΓΕΜΗ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης. 
Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον, το οίκημα με ακριβή 
Διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην Γενική 
Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπων ή 
ενδεχομένως και από απόσταση.  
2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 
στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 
αποφάσεων (καθολική Γενική Συνέλευση). 
. 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και αποδεικνύει 
την ιδιότητά του κατά την ημέρα της διεξαγωγής της. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα 
μετέχουν στη Γενική Συνέλευση δια των εκπροσώπων τους. 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο διορισμός και η 
ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως, ή με ηλεκτρονικά 
μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η κοινοποίηση 
του διορισμού, της ανάκλησης ή αντικατάστασης του αντιπροσώπου γίνονται με ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο ή άλλη ισοδύναμη μέθοδο.   
3. Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στην Γενική Συνέλευση από απόσταση σε πραγματικό 
χρόνο με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία των στον τόπο 
διεξαγωγής της, τηρουμένων των προϋποθέσεων που προβλέπονται στο άρθρο 125 του 
Ν.4548/2018. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται 
υπ΄όψιν για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες.  
4. Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στην ψηφοφορία από απόσταση δι’ αλληλογραφίας ή με 
ηλεκτρονικά μέσα διεξαγομένης πριν από την Συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί 
να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη 
μορφή στην έδρα της εταιρείας. Κατά τα λοιπά στην περίπτωση αυτή ισχύουν οι διατάξεις του 
άρθρου 126 του Ν.4548/2018.      
 
 

ΑΡΘΡΟ 14 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του 
καταστήµατος της εταιρείας, πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση, σύμφωνα με τα βιβλία της εταιρείας. 
Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόµατα των µετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους, 
τον αριθµό των µετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας και τις διευθύνσεις των µετόχων και 
των αντιπροσώπων τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 15 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική Γενική 
Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, που 
προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται 
σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική πρόσκληση έχει ήδη ορισθεί ο τόπος 
και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον 
πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 
 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο 
(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α) 
μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της 
εταιρείας, γ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) τακτική αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) 
μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την .παρ 5 του άρθρου 21 ή την 
παρ. 6 του άρθρου 49 του Νόμου 4548/2018, στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) 
συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας 
και η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς τον Σύμβουλο-Διαχειριστή για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018 καθώς και σε κάθε 
άλλη περίπτωση που ορίζεται από το νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 
συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 
συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η 
επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα 
τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν 
στην αρχική έχει ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον μέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα και στην 
επαναληπτική.  
 3. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 
4. Με εξαίρεση τις αποφάσεις επί θεμάτων τακτικής Γενικής Συνέλευσης και τροποποιήσεων του 
καταστατικού της εταιρείας, οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται 
από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση σύμφωνα με την διαδικασία και τους όρους του άρθρου 
135 του Ν.4548/2018 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Σύμβουλος-Διαχειριστής, ή όταν κωλύεται 
αυτός, ο νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 
τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί 
στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 



3. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την 
ταυτότητα και την νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 
συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμά της. 

 
ΑΡΘΡΟ 18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη και καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο 
πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Με αίτηση Μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής 
Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος 
της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρηση της γνώμης, αν αυτή αναφέρεται 
σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διατάξεως, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς 
στα χρηστά ήθη ή τον νόμο. 

Η κατάρτιση και η υπογραφή του πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης από όλους τους μετόχους ή 
τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης, τηρουμένων των 
προϋποθέσεων του άρθρου 136 του Ν. 4548/2018.  
2. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης. 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών, επικυρώνονται από τον Σύμβουλο-
Διαχειριστή ή το νόμιμο αναπληρωτή του. 
4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια 
υπηρεσία ΓΕΜΗ, εφ’ όσον υπάρχει υποχρέωση προς τούτο κατά το άρθρο 12 του Ν.4548/2018 
ή άλλες διατάξεις μέσα σε είκοσι  (20) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 19 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΙΑ ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την έγκριση 
των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση 
που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις του 
Συμβούλου-Διαχειριστή ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να 
λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν.4548/2018. Κατά 
τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης του Συμβούλου-Διαχειριστή κατά τα άρθρα 
102 και επ. του Ν.4548/2018  συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 
Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 
παρόντος άρθρου δικαιούται να μετέχει ο Σύμβουλος-Διαχειριστής μόνο με μετοχές, των οποίων 
είναι κύριος, ή ως αντιπρόσωπος άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχει λάβει σχετική 
εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 
υπαλλήλους της εταιρείας. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για την απαλλαγή των ελεγκτών, 
όπου απαιτείται ο ορισμός αυτών. 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Μονομελές Διοικητικό Όργανο 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΜΟΝΟΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Μονομελές Διοικητικό  Όργανο - Σύμβουλο - Διαχειριστή. Το 
Μονομελές Διοικητικό Όργανο εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας 



για θητεία έξι (6)ετών που παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη 
της θητείας του. 
2. Η εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται από το Μονομελές Διοικητικό Όργανο - Σύμβουλο 
- Διαχειριστή  που δρώντας μεμονωμένα εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρία θέτοντας την 
υπογραφή της κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙ 
ΑΡΘΡΟ 21 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει 
την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΚΕΡΔΗ- ΜΕΡΙΣΜΑ 
ΑΡΘΡΟ 22 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ο Σύμβουλος-Διαχειριστής καταρτίζει τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Ν.4548/2018, του Ν.4308/2014 και λοιπές διατάξεις της σχετικής νομοθεσίας, όπως ισχύουν 
εκάστοτε. 
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν καταρτισθεί  από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή, πρέπει 
να έχουν υπογραφεί από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή ή το νόμιμο αναπληρωτή του και τον κατά 
νόμο υπεύθυνο Λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο 
αδείας Α΄Τάξης για την σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 
Γενική Συνέλευση. 
3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης του Συμβούλου-Διαχειριστή που πρέπει να συντάσσει και 
υποβάλλει κατ’ έτος προς τη τακτική Γενική Συνέλευση, όπου συντρέχει περίπτωση κατ΄ άρθρο 
152 του Ν.4548/2018, εγκρίνεται από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή και υπογράφεται από τα 
πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β της παρ 2 του παρόντος άρθρου, πρέπει δε 
να αναφέρει τα στοιχεία του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018. 
4. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική Γενική συνέλευση ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 
εταιρείας όπου απαιτείται, δημοσιεύονται στο ΓΕΜΗ μέσα σε 20 ημέρες από την έγκρισή τους 
από την τακτική Γενική Συνέλευση. Όπου βάσει της περιπτ. 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α 
του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 (Α΄94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 
εταιρείας οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη 
μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής, λογιστής ή ελεγκτική εταιρεία 
έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της 
έκθεσης ελέγχου. Για τις συντεταγμένες κατά τα Δ.Π.Χ.Α εγκεκριμένες ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις ισχύουν οι διατάξεις της παρ.8 και 9 του άρθρου 149 του Ν.4548/2018. Η Γενική 
Συνέλευση μπορεί και προαιρετικά να ορίσει ελεγκτές ορκωτούς ή μη για τον έλεγχο των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Ο υποχρεωτικός έλεγχος αποτελεί προϋπόθεση του κύρους 
της έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ23 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των καθαρών 
κερδών της εταιρείας μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με τη σειρά που 
προβλέπεται στο άρθρο 160 του Ν. 4548/2018, ήτοι : 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού. 



γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 
ορίζεται στο άρθρο 161. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν 
και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού 
και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 
2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των 
ετησίων οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν ποσόν αυτών, καταβάλλεται σ’ 
αυτούς, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
3. Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 158 έως και 162 του 
Ν.4548/2018 επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι 
γνώριζαν ή λαμβανομένων υπ’ όψιν των περιστάσεων όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που 
έγιναν σ’ αυτούς δεν ήταν σύννομες.  

ΑΡΘΡΟ 24 
ΜΕΡΙΣΜΑ 

1. Ο υπολογισμός του ελαχίστου μερίσματος και ο τρόπος καταβολής του ρυθμίζεται από την 
διάταξη του άρθρου 161 του Ν.4548/2018. 
2. Με απόφαση του Συμβούλου-Διαχειριστή, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης είναι δυνατή 
η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις προϋποθέσεις του άρθρου 162 παρ.1 του 
Ν.4548/2018. 
3. Το ποσό που θα διανεμηθεί σύμφωνα με την ανωτέρω παράγραφο 2 δεν μπορεί να υπερβαίνει 
το ποσό των κερδών που προκύπτει με βάση την παρ. 2 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018. 
4. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι 
δυνατή και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή του Συμβούλου-Διαχειριστή υποκείμενη σε 
δημοσιότητα.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙΙ 
 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
ΑΡΘΡΟ 25 

ΛΥΣΗ 
1. Η εταιρεία λύεται : 
α) όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από τη Γενική 
Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, 
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 
γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 
οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 
Ν.4548/2018. 
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β’ της παρ. 1 επέρχεται με την υποβολή της απόφασης 
της Γενικής Συνέλευσης σε δημοσιότητα. 
4. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 
εταιρείας.  
5. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό 
(1/2) του κεφαλαίου, ο Σύμβουλος-Διαχειριστής υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 
Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της 
εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν 
ο Σύμβουλος-Διαχειριστής δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της.  
Στην περίπτωση του εδαφίου α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος, ο 
Σύμβουλος-Διαχειριστής εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 
Γενική Συνέλευση.  



Στην περίπτωση του εδαφίου β της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος, η Γενική 
Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  
Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν.4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 
Δικαστήριο. 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι από δύο (2) έως τέσσερις (4), 
μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες του Συμβούλου-Διαχειριστή, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 
Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 
3. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Συμβούλου-
Διαχειριστή. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, 
ο Σύμβουλος-Διαχειριστής έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως 
ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 
4. Σε όλα τα λοιπά ζητήματα που αφορούν την εκκαθάριση της εταιρείας θα εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του Ν.4548/2018 (άρθρα 167-170) όπως εκάστοτε ισχύουν. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
ΑΡΘΡΟ 27 

  Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 
Ν.4548/2018, όπως αυτός ισχύει κάθε φορά." 

 

 
Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής 

Καυκαλάς Παύλος 


