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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «WIN MEDICA ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «7256201000» 
 
Την 02/09/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 4408294, η με αριθμό 9781 – 02/09/2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΖΞΛ469ΗΕΘ-03Γ), με την οποία εγκρίθηκαν η μεταφορά της έδρας 
επί της οδού Αγησιλάου αρ 6-8, στον Δήμο Αμαρουσίου Αττικής, η τροποποίηση των άρθρων 2 
και 3, καθώς και προς εναρμόνιση με τον ν.4548/2018 η τροποποίηση των άρθρων 5 – 15, 17 – 
29, 31 – 34 και 39 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «WIN MEDICA 
ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον Διακριτικό Τίτλο «WIN MEDICA AE» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7256201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 27/08/2024 απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 27/08/2024, αποτελείται από τριάντα εννέα (39) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                                                                           
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«WIN MEDICA ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

(αριθ. ΓΕΜΗ 7256201000) 

----------------------- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: «WIN MEDICA ΦAPMAKEYTIKH ΑΝΩΝΥΜΗ ETAIPΕIA» και με 

το διακριτικό τίτλο «WIN MEDICA Α.Ε.».  

2. Για τις συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία και ο διακριτικός της τίτλος θα αποδίδονται 

ως «WIN MEDICA SA». 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. 

2. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή 

γραφεία στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και να καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας 

τους, την έκταση των εργασιών τους καθώς και την έκταση της εξουσίας εκείνων που τα διοικούν. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α. H παραγωγή, προώθηση, εμπορία και διανομή φαρμακευτικών προϊόντων, ειδών νοσοκομείων, ειδών 

φαρμακείων, ιατρικών υλικών και μηχανημάτων, καλλυντικών και των συναφών με αυτά ειδών, είτε για 

λογαριασμό της είτε για λογαριασμό τρίτων. 

β. H εισαγωγή και εξαγωγή των ανωτέρω ειδών. 

γ. H αντιπροσώπευση εμπορικών, βιομηχανικών και βιοτεχνικών οίκων του εσωτερικού και εξωτερικού 

που έχουν ως αντικείμενο της δραστηριότητάς τους τα παραπάνω προϊόντα, είδη και υπηρεσίες. 

δ. H παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών. 

ε. Η έρευνα και πειραματική ανάπτυξη στις φυσικές επιστήμες και τη μηχανική. 

στ. Οποιαδήποτε συναφής με τους ανωτέρω σκοπούς εργασία. 

2. Για την εκπλήρωση του παραπάνω σκοπού της η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει νέες εταιρίες και να συμμετέχει με 

οποιαδήποτε μορφή σε οποιεσδήποτε συναφείς επιχειρήσεις, οποιασδήποτε μορφής, τύπου και εθνικότητας, 

που είτε υφίστανται είτε πρόκειται να δημιουργηθούν στο μέλλον και να συνεργάζεται και συνεταιρίζεται με 

οποιονδήποτε τρόπο με φυσικά ή νομικά πρόσωπα της Eλλάδας ή του εξωτερικού που επιδιώκουν όμοιους ή 

συναφείς σκοπούς καθώς και να αγοράζει ή μισθώνει ακίνητα και μεταφορικά μέσα και να αγοράζει ή πωλεί 

χρεόγραφα. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
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Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την καταχώριση στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) του παρόντος καταστατικού και της Διοικητικής απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής 

για την χορήγηση άδειας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού. 

2. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί με  τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από 

σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 

15 του παρόντος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε πέντε εκατομμύρια εξακόσιες πενήντα μία χιλιάδες 

(5.651.000,00) Ευρώ και διαιρείται σε πεντακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες εκατό (565.100) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ καθεμία. 

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε ως εξής: 

α. Κατά πέντε εκατομμύρια εκατόν πενήντα μία χιλιάδες (5.151.000,00) Ευρώ από το κεφάλαιο της 

μετατραπείσας εταιρίας «WIN MEDICA ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» κατά τα οριζόμενα 

λεπτομερώς στο άρθρο 35 του παρόντος. 

β. Κατά πεντακόσιες χιλιάδες (500.000,00) Ευρώ με καταβολή μετρητών σύμφωνα με την από 31.12.2014 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

2.  Αύξηση του κεφαλαίου. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση).  

Αύξηση του κεφαλαίου μπορεί επίσης να πραγματοποιηθεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον 

συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 24 του Ν.4548/18 (έκτακτη αύξηση), σύμφωνα με το οποίο: 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον 

του συνόλου των μελών του, έχει το δικαίωμα να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με έκδοση νέων 

μετοχών, εντός περιόδου που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη, εφόσον εξουσιοδοτείται προς τούτο με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο 

του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν 

λόγω εξουσιοδότηση από την Γενική Συνέλευση.  

β) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για 

χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.  

γ) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

Διοικητικό Συμβούλιο υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/18, όπως ισχύει. 

δ) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκεινται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/18, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές συνιστούν τροποποίηση του 

καταστατικού αλλά δεν υπόκεινται σε διοικητική έγκριση. 



 
 

3 

ε) Απαγορεύεται η αναγραφή σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το 

ποσό για το οποίο δικαιούται, κατά τις ανωτέρω παραγράφους του παρόντος άρθρου να εκδώσει νέες μετοχές 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης της τον αριθμό και το είδος των μετοχών 

που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

4.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και σε 

περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με 

τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, η οποία προθεσμία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη των δέκα 

τεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 

μέτοχοι. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται στη δημοσιότητα του αρθ. 13 

του Ν. 4548/2018. Η πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του εν λόγω δικαιώματος. 

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με  συστημένη  «επί αποδείξει» επιστολή. 

5. Το δικαίωμα προτιμήσεως μπορεί να καταργηθεί ή να περιοριστεί υπό τους όρους του άρθρου 27 του Νόμου 

4548/2018. 

6. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής 

δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. Η πιστοποίηση γίνεται με τον τρόπο που 

ορίζεται στο άρθρο 20 του Νόμου 4548/2018. 

  

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει τίτλους μετοχών. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση 

τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων που τηρείται σε ηλεκτρονική μορφή και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα 

που κατέχει ο μέτοχος. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητάς 

τους. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως 

μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Μέτοχοι 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Δικαιώματα και Υποχρεώσεις των Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να 

αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να 

υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που 

απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα των κοινωνών 

μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί 

μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του ΑΚ. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 

ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) 

ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 

καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Νόμου 4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 και να προβούν 

οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της 

Εταιρείας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη 

ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το 

νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 

γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 
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αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετά από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. 

Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, με την τήρηση των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής. 

5. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 

τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές 

με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στον διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με 

αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 

79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Νόμου 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη 

της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου, επιλύεται από το 

μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 

λήψη αποφάσεως επί θέματος ή θεμάτων της ημερησίας διατάξεως γενικής συνελεύσεως ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο 

οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις 
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κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, 

με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό 

τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και 

τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 

είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να 

υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, κάθε μέτοχος 

μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της Εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

11. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι, με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή 

του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

12. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά 

και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

13. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 και της 

παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.  

14. Ένας ή περισσότεροι μέτοχοι μπορούν, για τους παρακάτω λόγους, να ζητήσουν με αγωγή από το δικαστήριο 

την εξαγορά των μετοχών τους από την Εταιρεία, αν για τους λόγους αυτούς η παραμονή τους σε αυτήν 

καθίσταται, κατά τρόπο προφανή, ιδιαίτερα ασύμφορη. Το δικαίωμα αυτό υφίσταται με την προϋπόθεση ότι οι 

μέτοχοι που ζητούν την εξαγορά παρέστησαν στη γενική συνέλευση και αντιτάχθηκαν στη λήψη της σχετικής 

απόφασης. 

Εξαγορά μπορεί να ζητηθεί: 

α) αν η γενική συνέλευση αποφάσισε τη μεταφορά της έδρας της Εταιρείας σε άλλο κράτος,  

β) αν η γενική συνέλευση αποφάσισε την εισαγωγή περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών ή την αλλαγή του 

σκοπού της Εταιρείας. 

Η αγωγή μπορεί να ασκηθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από τη συντέλεση της σχετικής τροποποίησης του 

καταστατικού. 

15. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη δημόσια πρόταση αγοράς κινητών αξιών, αν ένας μέτοχος απέκτησε 

μετά την ίδρυση της Εταιρείας και διατηρεί τουλάχιστον το ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του κεφαλαίου της, 

ένας ή περισσότεροι από τους λοιπούς μετόχους μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο με αγωγή, η οποία 
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ασκείται μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ετών από τότε που ο μέτοχος απέκτησε το παραπάνω ποσοστό, την 

εξαγορά της συμμετοχής τους από τον μέτοχο αυτόν. Στο ποσοστό του κεφαλαίου της Εταιρείας που κατέχει ο 

παραπάνω μέτοχος συνυπολογίζονται τα ποσοστά που κατέχουν:  

α) συνδεδεμένες με αυτόν επιχειρήσεις κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, και  

β) τα στενά μέλη οικογένειας αυτού, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α' του ν. 4308/2014. 

16. Το δικαστήριο, που δικάζει και δέχεται την αγωγή των παραγράφων 14 και 15, ορίζει το αντάλλαγμα της 

εξαγοράς, που πρέπει να είναι δίκαιο και να ανταποκρίνεται στην πραγματική αξία των μετοχών, καθώς και τους 

όρους καταβολής του. Αν οι μέτοχοι που ζήτησαν την εξαγορά δεν αποδέχονται το τίμημα που προσδιορίζεται 

κατά τα ανωτέρω, μπορούν να αρνηθούν την εξαγορά, επιβαρύνονται όμως με τα έξοδα της δίκης για τον 

προσδιορισμό της αξίας των μετοχών τους. Το δικαστήριο μπορεί να αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας αν η 

εξαγορά που διατάσσεται, κατά το παρόν άρθρο, δεν ολοκληρωθεί μέσα σε ορισμένη προθεσμία, εξαιτίας 

πταίσματος του υπόχρεου σε εξαγορά. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για 

κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι 

μειώσεις του κεφαλαίου.  

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών.  

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2019 και την απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την θέσπιση προγράμματος διάθεσης μετοχών και την δωρεάν διάθεση μετοχών σε μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και του προσωπικού κατά τα άρθρα 113 και 114 του Ν. 4548/2018. 

ζ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά τα άρθρα 109 του Ν. 4548/2018 και 26 του 

παρόντος καταστατικού.  

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της Εταιρείας και  

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) αυξήσεις ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων,  

β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις 

που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος, 



 
 

8 

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου,  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 

την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο,  

ε) η απορρόφηση της εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το 

ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών της,  

στ) η δυνατότητα διανομής την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών 

αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσίευση και 

ζ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και συνεδρίασης της γενικής 

συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του Ν. 4548/2019, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, 

σύμφωνα με το άρθρο 135 του Ν. 4548/2019. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις 

των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν. 

4548/2019.  

2. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη 

δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 

(τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της. 

3. Η γενική συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της 

περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας. 

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, όταν σ’ 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με 

δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δύναται να μη συνέλθει σε κάποιο τόπο, 

αλλά να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2019. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν 

το κρίνει σκόπιμο. Αν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι 

(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

Αν η Εταιρεία έχει κηρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος.  

Αν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που 

ορίζεται βάσει του στοιχείου θ' της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα (ήδη αρθ. 39 παρ. 

εδ. ι’ του Ν. 4738/2020).  
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Αν η εταιρεία υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης τη Γενική Συνέλευση μπορεί να 

συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 8 παρ. 

1 του παρόντος. 

Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της Εταιρείας με αίτησή του προς τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό 

συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα 

θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 8 του παρόντος. 

5. Εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στον νόμο ή στο παρόν καταστατικό, η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις 

επαναληπτικές συνελεύσεις, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη 

για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης 

της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Πρόσκληση 

Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν 

να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως και τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του Καταστήματος της Εταιρείας και 

δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

απ' αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα 

της συνεδρίασης. 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών. Τα στοιχεία  αυτά μπορούν να αποστέλλονται με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) προς τους 

μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η 

ενημέρωση κατά την παρούσα παράγραφο αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους 

αιτήματος προς την εταιρεία. 

5. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα 

της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής 

πληροφορίες:  
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α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης,  

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την 

ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και  

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και για την 

ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

Συμμετοχή στη γενική συνέλευση 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα 

αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη 

γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν 

υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν 

από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα με έγγραφο. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για 

μία ή περισσότερες γενικές συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις 

οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, 

δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν 

αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. 

3. Tα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία 

τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του παρόντος άρθρου μπορούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 

την άρνησή της. 

5. Είναι δυνατή η συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία 

λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: (α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος 

προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη 

γενική συνέλευση κατά το νόμο και το παρόν καταστατικό, (β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να 

παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 

συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και (γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του 

συμμετέχοντος από απόσταση.  

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της 

απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

6. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και οι 

ελεγκτές της εταιρείας. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία 

στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο 

μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη 

συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από 
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πρόσκληση του προέδρου. Τα πρόσωπα της παρούσας παραγράφου μπορούν να παρίστανται στη συνέλευση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, όπως ορίζεται στην προηγούμενη παράγραφο. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει 

και θέτει στη διάθεση των μετόχων τον πίνακα των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου σ' αυτή, νόμιμα 

συνταγμένο, ο οποίος επίσης  τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας, καθώς και τα 

τυχόν έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει 

ο Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη οριστεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 

σε αυτήν.  

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας 

διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, ή αναβίωση, ή διάλυση της Εταιρείας.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας.  

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας.  

δ) Την τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών.  

ε) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα 
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με το άρθρο 5 παρ. 2 του παρόντος. 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Ειδικά για την περίπτωση που πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 16ο 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται 

αυτός, ο αναπληρωτής του ή ο γηραιότερος των συμβούλων. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 17ο 

Θέματα συζήτησης. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην 

ημερήσια διάταξη, εκτός αν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετοχών και κανείς δεν διατυπώνει 

αντίρρηση για τη συζήτηση και άλλου θέματος ή άλλων θεμάτων. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της και καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. 

Κατόπιν αιτήσεως οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό 

της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από πρόσωπο εξουσιοδοτημένο με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων ύστερα 

από αίτησή τους.  Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής 
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συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να 

απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να 

τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4919/2022, εφόσον πρόκειται για πράξεις 

που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη γενική 

συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε 

περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. 

5.Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, που καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών,  από όλους τους μετόχους ή 

τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 

με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης και απαλλαγή ελεγκτών. 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που 

ενεργείται με φανερή ψηφοφορία, μπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση και να αποφασίσει για την απαλλαγή των ελεγκτών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Διοικητικό Συμβούλιο 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως εννέα (9) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πέντε 

(5) χρόνια, θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 

θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να περάσει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελευθέρως 

ανακλητά. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης και εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφασίσει η Γενική 

Συνέλευση. 

2. Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την 

εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού 

ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών 

που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε 
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συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει αποκλειστικά και μόνο εγγράφως την άσκηση 

όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα μέλη του,  ενεργούντα ατομικώς ή από κοινού  και 

μέρος αυτών και σε τρίτους εκτός του Δ.Σ. ή και σε υπαλλήλους της εταιρείας, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου που απορρέουν από το Καταστατικό ή από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου σε σώμα 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο, αν δεν τον έχει ορίσει ήδη η Γενική Συνέλευση, και τον Αντιπρόεδρο του. Η γενική συνέλευση ή και το 

διοικητικό συμβούλιο εκλέγουν επίσης αναπληρωτή του προέδρου. Εφόσον δεν υπάρχει πρόεδρος ούτε 

αναπληρωτής του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον μεγαλύτερο αριθμό 

μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες ή 

εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως τις εξουσίες και τις αρμοδιότητές τους. Επίσης μπορεί να 

ορίζει Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές από τα μέλη του ή τρίτα πρόσωπα, καθορίζοντας συγχρόνως τις 

εξουσίες και τις αρμοδιότητές τους. Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου 

και Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις και ασκεί τις αρμοδιότητες που 

προβλέπει ο νόμος και το παρόν καταστατικό. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει η κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη 

την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος  και αυτόν, όταν απουσιάζει η κωλύεται, ο Διευθύνων 

Σύμβουλος. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα 

πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από τη γενική συνέλευση, η αντικατάστασή τους από το διοικητικό συμβούλιο 

γίνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών. 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, 

απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η Γενική 

Συνέλευση αντικαταστήσει τους εκλεγέντες. 
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2. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 

σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα 

μέλη του σύμφωνα με το άρθρο 90, παράγραφος 4 του Ν. 4548/2018. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 

προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτό, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου 

διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του με πρόσκληση, που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με αίτηση τους προς 

τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, 

προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

συμβούλων μπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 και της παρ. 4 
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του αρθ. 21 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Η αντιπροσώπευση στο συμβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί σε πρόσωπα, που δεν ανήκουν σ’ αυτό. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους 

τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που 

μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο 

πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης ο κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

διοικητικού συμβουλίου.  Τα πρακτικά υπογράφονται από όλα τα παριστάμενα μέλη.  Για τυχόν άρνηση μέλους 

να υπογράψει τα πρακτικά γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.   

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρό 

του ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται με απόφαση του Συμβουλίου. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως 

από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

Αποζημίωση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου – Συμβάσεις της εταιρείας με μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου 

1. Κάθε αμοιβή επί των κερδών, που χορηγείται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, πρέπει να λαμβάνεται από 

το απομένον υπόλοιπο των καθαρών κερδών μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και 

του απαιτουμένου ποσού για τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση, που χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

βαρύνει την εταιρεία μόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύμβουλο με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Αμοιβές σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν στην Εταιρεία με βάση ειδική 

σχέση, όπως ενδεικτικώς, μίσθωσης εργασίας, σύμβασης έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις 

των άρθρων 99 έως 101 του Νόμου 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

Συμβάσεις της εταιρείας με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και άλλα πρόσωπα 



 
 

17 

1. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με τα κατωτέρω 

αναφερόμενα πρόσωπα, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων 

αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων κατά τα κατωτέρω οριζόμενα. Η παρούσα παράγραφος δεν ισχύει προκειμένου για τις πράξεις και 

συμβάσεις που ορίζονται στην παρ. 3 του αρθ. 99 του Ν. 4548/2018. 

2. Η απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα (συνδεδεμένα μέρη): τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των 

προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α' του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και τους γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας. Ένα 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 

32 του ν. 4308/2014. 

3. Η ειδική άδεια της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παρέχεται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία 

ισχύει για έξι (6) μήνες. Επί επαναλαμβανόμενων συμβάσεων με το ίδιο πρόσωπο μπορεί να δοθεί ενιαία άδεια 

σύναψης, που ορίζει τα χαρακτηριστικά των συμβάσεων και ισχύει για ένα (1) έτος. Η αρμοδιότητα του 

διοικητικού συμβουλίου για τη χορήγηση άδειας δεν μπορεί να αποτελέσει αντικείμενο ανάθεσης, σύμφωνα με 

το άρθρο 20 παρ. 2 του παρόντος.  

Η ανακοίνωση της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, που πρέπει να περιέχει κατ’ ελάχιστον πληροφορίες 

(α) ως προς τη φύση της σχέσης της εταιρείας με το συνδεδεμένο μέρος, (β) την ημερομηνία και την αξία της 

συναλλαγής και (γ) κάθε άλλη πληροφορία που είναι αναγκαία για να αξιολογηθεί κατά πόσον η συναλλαγή είναι 

δίκαιη και εύλογη για την εταιρεία και τα πρόσωπα που δεν αποτελούν συνδεδεμένο μέρος, 

συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας, υποβάλλεται σε δημοσιότητα πριν από την ολοκλήρωση της 

συναλλαγής. Ανακρίβεια της ανακοίνωσης δεν αντιτάσσεται στους τρίτους, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι 

τρίτοι γνώριζαν την ανακρίβεια αυτή. 

4. Η ανωτέρω άδεια παρέχεται μόνο από τη γενική συνέλευση στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

(α) σύγκρουσης συμφερόντων με την εταιρεία του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ή προσώπων με τα οποία 

συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου και αδυναμίας λήψης απόφασης από 

το Διοικητικό Συμβούλιο κατ’ εφαρμογή της παραγράφου 3 του άρθρου 97 του Ν. 4548/2018, ή 

(β) εφόσον αυτό ζητηθεί από την μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κεφαλαίου εντός δέκα 

(10) ημερών από τη δημοσίευση της ανακοίνωσης της χορήγησης άδειας από το διοικητικό συμβούλιο. 

5. Η σύμβαση της παραγράφου 1 του παρόντος ή η παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, για την οποία χορηγήθηκε 

άδεια από το διοικητικό συμβούλιο θεωρείται οριστικά έγκυρη μόνο μετά την άπρακτη παρέλευση της 

προθεσμίας των δέκα (10) ημερών ή τη λήψη της άδειας από τη γενική συνέλευση ή την έγγραφη δήλωση του 

συνόλου των μετόχων προς την εταιρεία ότι δεν προτίθενται να ζητήσουν τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης.  

Αν μέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη γενική συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί η σύμβαση της παραγράφου ή έχει 

παρασχεθεί η εγγύηση ή η ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας από την γενική συνέλευση ματαιώνεται, αν 

αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. Αν η συναλλαγή αφορά μέτοχο της εταιρείας, ο συγκεκριμένος μέτοχος δεν μετέχει στην ψηφοφορία 

της γενικής συνέλευσης και δεν υπολογίζεται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας. Ομοίως δεν 
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μετέχουν στην ψηφοφορία άλλοι μέτοχοι, με τους οποίους ο αντισυμβαλλόμενος συνδέεται με σχέση υπαγόμενη 

στην παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, 

καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό 

ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μοναδικοί μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως, η εταιρεία δικαιούται είτε σε αποζημίωση είτε να 

απαιτήσει, προκειμένου περί πράξεων που έγιναν για ίδιο λογαριασμό του Συμβούλου ή του Διευθυντή, να 

θεωρηθούν ως ενεργηθείσες για λογαριασμό της εταιρείας, και προκειμένου δε περί πράξεων που έγιναν για 

λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην εταιρεία αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί η απαίτηση επί της 

αμοιβής αυτής. 

3. Οι κατά το προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις της εταιρείας κατά Συμβούλων ή Διευθυντών αυτής 

παραγράφονται μετά ενα έτος από της ανακοινώσεως σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή από της 

γνωστοποιήσεως προς την εταιρεία από μέτοχο. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη μετά την ενέργεια 

της απαγορευμένης πράξης. 

4. Οι κατά το άρθρο 36 του παρόντος διοριζόμενοι πρώτοι σύμβουλοι της εταιρείας, μπορούν μέχρι της πρώτης 

τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι εταιρειών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

Ελεγκτές 

1. Ο νόμιμος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο διορίζονται από την τακτική γενική συνέλευση των μετόχων, που 

λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ευθύνονται 

έναντι της εταιρείας για την παράλειψη διορισμού ελεγκτή, σύμφωνα με τα παραπάνω, αν δεν συγκάλεσαν 

εγκαίρως την τακτική συνέλευση με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό ελεγκτή. 

2. Ο διορισμός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την εταιρεία. Ο ελεγκτής θεωρείται ότι αποδέχθηκε το 

διορισμό του, αν δεν τον αποποιηθεί εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

3. Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις των Νόμων 3693/2008, 4308/2014,  4335/2015 και 4449/2017. 

4. Ο ελεγκτής οφείλει κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθεί τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση 

της εταιρείας. Έχει δικαίωμα να λαμβάνει γνώση οποιουδήποτε λογιστικού αρχείου όπως αυτά καθορίζονται στο 

Κεφάλαιο 2 του ν. 4308/2014, καθώς και κάθε εταιρικού βιβλίου που προβλέπεται από το νόμο. Ο ελεγκτής 

οφείλει να παρίσταται στη γενική συνέλευση και να παρέχει κάθε πληροφορία που είναι σχετική με τον έλεγχο 
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που διενήργησε. 

5. Τα θέματα της διενέργειας του τακτικού ελέγχου και της έκθεσης ελέγχου (περιεχόμενο, έκδοση, υπογραφή) 

ρυθμίζονται από το ν. 3693/2008. 

6. Ο ελεγκτής διατυπώνει γνώμη σχετικά με το εάν: (α) η έκθεση διαχείρισης αντιστοιχεί στις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις του ίδιου οικονομικού έτους, (β) η έκθεση διαχείρισης έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις ισχύουσες 

νομικές απαιτήσεις και (γ) δηλώνει αν, σύμφωνα με τη γνώση και την κατανόηση της εταιρείας και του 

περιβάλλοντός της που αποκτήθηκαν κατά τον έλεγχο, έχει εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην έκθεση 

διαχείρισης και δίνει ενδείξεις σχετικά με τη φύση των ανακριβειών αυτών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ -  ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

Ετήσιοι Λογαριασμοί - Δημοσιεύσεις 

(Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις) 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει 

τα ζητήματα αυτά.. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές καταστάσεις που έχουν 

καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε  περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά 

του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ' 

αυτό και  

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' 

τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο, υπογράφεται από τα πρόσωπα που 

αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β' της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου και περιλαμβάνει πραγματική 

απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση παρουσιάζει 

ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας 

και της θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο βαθμό που απαιτείται 

για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει 
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τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων 

που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με 

περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, 

όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. Αναφέρει επίσης: (α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, (β) τις δραστηριότητες στον τομέα 

ερευνών και ανάπτυξης, (γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του Ν. 4548/2018, (δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και (ε) σε 

σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για την 

εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσης: (αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού 

τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και (ββ) την έκθεση της 

εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον 

κίνδυνο ταμειακών ροών. 

4. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις η έκθεση 

διαχείρισης και η  γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας δημοσιεύονται στο ΓΕΜΗ μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση, με τη μορφή και το περιεχόμενο 

με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου τους. 

Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου. 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

Διάθεση των Κερδών 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του νόμου για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε 

διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, 

θα γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με:  

(α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό,  

(β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και  

(γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα 

κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του 

κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του 

ισολογισμού. 

2. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων της 

τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις 

και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση 

η διανομή τους, και μειωμένο:  
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(α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη,  

(β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και  

(γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το 

καταστατικό. 

3. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με τις ανωτέρω παραγράφους, 

διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή 

μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 

161 του Ν. 4548/2018.  

δ) Τμήμα των καθαρών κερδών που καθορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης καταβάλλεται στα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

ε) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθεται ελεύθερα με απόφαση της γενικής συνέλευσης. 

4. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της τακτικής 

γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας της εταιρείας για την 

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία μπορεί επίσης να λυθεί με δικαστική απόφαση, κατά τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας. 

4. Εάν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της χρήσεως, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
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5.  Στις περιπτώσεις που ορίζει ο νόμος, η εταιρεία δύναται να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβανόμενη κατά το άρθρο 15 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στις περιπτώσεις των εδαφίων α’ και δ’ της  παρ. 1  του άρθρου 33 του παρόντος το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο.  

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με δικαστική απόφαση κατά τα άρθρα 165 και 166 του Νόμου 

4548/2018, με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο ορίζει τον εκκαθαριστή ή τους εκκαθαριστές, άλλως εφαρμόζεται 

το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

2. Οι εκκαθαριστές μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.2. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό 

σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ’ έτος και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από την λύση 

της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρα της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 

739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατ' έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 
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οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια 

απόδοση σ' αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να συγκαλέσουν Γενική 

Συνέλευση, στην οποία υποβάλλουν σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό 

περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα 

που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι 

ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω 

μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και 

σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. 

Εφόσον η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο οι εκκαθαριστές ολοκληρώνουν τη διαχείριση σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, οι εκκαθαριστές ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του ή τον ορισμό 

άλλων κατάλληλων μέτρων από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτηση τους που 

δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Οι εκκαθαριστές δεν ευθύνονται για την εφαρμογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

8. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό 

συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου οι εκκαθαριστές 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους. 

Όσον αφορά στους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

9. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου ή των 

εκκαθαριστών, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του 

σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας 

δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι 

συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για 

την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των 

τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και 

απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

10. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, 
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εύλογη συνδρομή στους εκκαθαριστές για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. 

Οφείλουν επίσης να τους παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην 

κατοχή τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

Μεταβατικές Διατάξεις 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

1.  Το κατά το άρθρο 5 του παρόντος μετοχικό κεφάλαιο της συνιστώμενης Ανώνυμης Εταιρείας των πέντε 

εκατομμυρίων εκατόν πενήντα μίας χιλιάδων (5.151.000,00) Ευρώ, σχηματίζεται από το κεφάλαιο της 

μετατρεπόμενης εταιρείας. 

2.  Το ανωτέρω κεφάλαιο αναλαμβάνουν καλύπτουν εξ ολοκλήρου οι εταίροι της μετατρεπόμενης εταιρείας με 

τον τρόπο που ορίζεται στην από 15.12.2013 απόφαση της συνέλευσης των εταίρων της και ειδικότερα: 

α) Ο Θεόδωρος Τρύφων, εισφέρει στην νέα εταιρεία το πενήντα τοις εκατό (50%) της καθαρής θέσης και του 

κεφαλαίου της μετατρεπόμενης εταιρείας και λαμβάνει διακόσιες πενήντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες πενήντα 

(257.550) μετοχές της εταιρείας ονομαστικής αξίας δέκα (10) Ευρώ καθεμία. 

β) Ο Κωνσταντίνος Πενταφράγκας, εισφέρει στην νέα εταιρεία το πενήντα τοις εκατό (50%) της καθαρής θέσης 

και του κεφαλαίου της μετατρεπόμενης εταιρείας και λαμβάνει διακόσιες πενήντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες 

πενήντα (257.550) μετοχές της εταιρείας ονομαστικής αξίας δέκα (10) Ευρώ καθεμία. 

3. Η λογιστική αξία των περιουσιακών στοιχείων της μετατρεπόμενης εταιρείας κατά την 31.12.2013 

διαπιστώθηκε από την Ορκωτή Ελέγκτρια-Λογίστρια Παρασκευή Τσίρκα, εν συνεχεία της ανωτέρω 

αναφερομένης από 15-12-2013 αποφάσεως της συνελεύσεως των εταίρων της, και συντάχθηκε σχετικώς η από 

23-7-2014 Έκθεση Ελέγχου της άνω Ορκωτής Ελέγκτριας-Λογίστριας με βάση το άρθρο 3 Ν. 2166/1993, ακριβές 

αντίγραφο της οποίας προσαρτάται στο παρόν, αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα του και έχει επί λέξει ως εξής: 

«ΕΚΘΕΣΗ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΗ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

"WIN MEDICA ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΕΠΕ" 

με βάση τον Ισολογισμό μετασχηματισμού της 31/12/2013 

ο οποίος καταρτίσθηκε με σκοπό 

τη μετατροπή της εταιρείας σε ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

1 έως 5 του Ν. 2166/1993 

Α.  ΓΕΝΙΚΑ 

Ι.  Εντολή ελέγχου και αντικείμενο εργασίας 

Μετά από σχετικό αίτημα της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης "WinMedica ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ" και την, με 

ημερομηνία 1/8/2013, αποδοχής σχετικής προσφοράς μας από την παραπάνω εταιρεία, μου ανατέθηκε, με την 

με Α.Μ. 163807/5-11-2013 εντολή της Σ.Ο.Λ. Α.Ε.Ο.Ε, η διενέργεια ελέγχου για τη διαπίστωση της λογιστικής 

αξίας των περιουσιακών στοιχείων της παραπάνω Εταιρείας κατά την 31/12/2013, προκειμένου να μετατραπεί 

αυτή σε Ανώνυμη Εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1 έως 5 του Ν. 2166/1993. 
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ΙΙ.  Ίδρυση - Έδρα - Διάρκεια 

Η εταιρεία "WinMedica ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΕΠΕ" ιδρύθηκε την 25/10/2006 με την επωνυμία «WIN PHARMA 

ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και διακριτικό τίτλο «WIN PHARMA ΕΠΕ».  

Το καταστατικό της καταρτίσθηκε με την υπ’ αριθμόν 4757/25-10-2006 πράξη της Συμβολαιογράφου Αθηνών 

Αθανασίας Ανδρίτσου – Κρόπικ, το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα στα Βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών 

με αριθμούς, Γενικό 16797 και Ειδικό 4599, της 7-11-2006 και σε περίληψη στο υπ’ αριθμόν 12281/9-11-2006 

Φύλλο, του Τεύχους ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

Το αρχικό εταιρικό κεφάλαιο ανήλθε σε 18.000 €, διαιρεμένο σε εξακόσια (600) εταιρικά μερίδια ονομαστικής 

αξίας τριάντα Ευρώ (€ 30) το καθένα και καταβλήθηκε ολοσχερώς στο ταμείο της εταιρείας, από τους: 

1) Θεόδωρο Τρύφων του Ελευθερίου και της Πηνελόπης, Επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στην Μυτιλήνη Λέσβου 

στις 16-5-1962, κάτοικο Πικερμίου Αττικής, οδός Ελαιώνων 17, κάτοχος του υπ’ αριθμό ΑΗ.621121 /17-6-2009 

δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Ραφήνας, με ΑΦΜ 050623402 (ΔΟΥ Παλλήνης) ο οποίος κατέβαλλε 9.000 € και 

έλαβε 300 εταιρικά μερίδια ήτοι ποσοστό συμμετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο 50%. 

2) Κωνσταντίνο Πενταφράγκα του Δημητρίου και της Ελένης, Οικονομολόγος, που γεννήθηκε στην Αθήνα στις 

31-10-1962, κάτοικο Φιλοθέης Αττικής, οδός Καλλιγά 29, κάτοχο του υπ’ αριθμό ΑΕ.024765/9-3-2007 δελτίου 

ταυτότητας με του Α.Τ. Φιλοθέης, με ΑΦΜ 035798328 (ΔΟΥ Κηφισιάς), ο οποίος κατέβαλλε 9.000 € και έλαβε 

300 εταιρικά μερίδια ήτοι ποσοστό συμμετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο 50%. 

Στη συνέχεια με το υπ’ αριθμό 5.374/22-9-2008 συμβόλαιο, της Συμβολαιογράφου Αθηνών Αθανασίας Ηλία 

Ανδρίτσου – Κρόπικ το οποίο καταχωρίσθηκε νόμιμα στα Βιβλία Εταιρειών του πρωτοδικείου Αθηνών με 

αριθμούς Γενικό 14342 και ειδικό 4164 της 24-9-2008 και σε περίληψη στο υπ’ αριθμό 10939/24-9-2008 Φύλλο 

του Τεύχους ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, έγινε τροποποίηση του αρχικού καταστατικού, λόγω 

αλλαγής της επωνυμίας της εταιρείας σε «WIN MEDICA ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και 

του διακριτικού της τίτλου σε «WIN MEDICA ΕΠΕ» 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, οδός Παπαδιαμαντοπούλου αριθ. 41 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη. Αρχίζει από την ημέρα δημοσίευσης στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως (Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) ανακοίνωσης για την καταχώρηση του παρόντος στο Μητρώο Εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών και λήγει την αντίστοιχη ημέρα του έτους 2056. 

Έκτοτε μετά από τροποποιήσεις του καταστατικού, το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας, κατά την 31/12/2013, 

ανέρχεται σε 5.151.000 Ευρώ, διηρημένο σε 171.700 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (€ 30) 

το καθένα, τα οποία κατέχουν οι: 

1. Τρύφων Θεόδωρος  85.850 εταιρικά μερίδια (ποσοστό 50%) 

2. Πενταφράγκας Κωνσταντίνος 85.850   »    » (      »     50%) 

ΙΙΙ.  Σκοπός της Εταιρείας 

Ο σκοπός της εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 2 του καταστατικού της, είναι:  

α. Η παραγωγή, προώθηση, εμπορία και διανομή φαρμακευτικών προϊόντων, ειδών νοσοκομείων, ειδών 

φαρμακείων, ιατρικών υλικών και μηχανημάτων, καλλυντικών και των συναφών με αυτά ειδών, είτε για 

λογαριασμό της είτε για λογαριασμό τρίτων. 

β. Η εισαγωγή και εξαγωγή των ανωτέρω ειδών. 
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γ. Η αντιπροσώπευση εμπορικών, βιομηχανικών και βιοτεχνικών οίκων του εσωτερικού και εξωτερικού 

που έχουν ως αντικείμενο της δραστηριότητάς τους τα παραπάνω προϊόντα, είδη και υπηρεσίες. 

δ. Η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών. 

ε. Οποιαδήποτε συναφής με τους ανωτέρω σκοπούς εργασία. 

ΙV.  Διοίκηση - Εκπροσώπηση 

Η διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας ενεργείται από δύο ή περισσότερους Διαχειριστές, εταίρους ή μη, 

που διορίζονται από την Συνέλευση, η οποία καθορίζει τον χρόνο διάρκειας της θητείας τους, που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την τριετία. Σύμφωνα με την απόφαση της 05-03-2014 της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, 

διαχειριστές μέχρι και το μετασχηματισμό της εταιρείας σε Ανώνυμη Εταιρεία (ο οποίος πρέπει να έχει γίνει μέχρι 

την 31/12/2014) ορίσθηκαν οι, Θεόδωρος Τρύφων του Ελευθερίου (Α.Δ.Τ. ΑΗ-621121/17-06-2009) και Μάριος 

Κοσμίδης του Μιχαήλ (Α.Δ.Τ. Τ-079649/02-01-2000) 

V.  Στοιχεία στα οποία βασίστηκε ο έλεγχος 

Ο έλεγχός μας στηρίχθηκε στα υπό του Κώδικα Φορολογικής Απεικόνισης Συναλλαγών τηρούμενα βιβλία.  

    Η εταιρεία, της οποίας η διαχειριστική περίοδος αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και τελειώνει την 31η Δεκεμβρίου 

κάθε έτους, τηρεί, από της ενάρξεώς της, βιβλία τρίτης (Γ΄) κατηγορίας του Κώδικα Φορολογικής Απεικόνισης 

Συναλλαγών και ο έλεγχός μας στηρίχθηκε σε αυτά. 

    Ο ισολογισμός της 31/12/2013, είναι και ο ισολογισμός μετασχηματισμού και καταχωρήθηκε στο βιβλίο 

απογραφών (σελ. 136) 

   Από την εταιρεία διενεργήθηκε απογραφή με ημερομηνία 31/12/2013, η οποία είναι και η απογραφή 

μετασχηματισμού. Η παραπάνω απογραφή μετασχηματισμού καταχωρήθηκε στο βιβλίο απογραφών (σελ. 109 - 

135) 

Β. ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ  ΤΗΣ  ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ  ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Ι.  ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2013 

Αμέσως παρακάτω παρατίθεται ο Ισολογισμός μετασχηματισμού της 31/12/2013 και στη συνέχεια αναλύονται 

και σχολιάζονται τα κονδύλια του 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2013 σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1 έως 5 

του Ν. 2166/1993 

 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ Ποσά κλειόμενης χρήσεως 2013 

ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ Αξία Κτήσεως  Αποσβέσεις  Αναπόσβ. Αξία  

Έξοδα ιδρύσεως και πρώτης 

εγκαταστάσεως 1.428,52  1.428,51  0,01 
 

Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως 58.979,78  58.979,68  0,10  

 60.408,30  60.408,19  0,11  

ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ       

Ασώματες Ακινητοποιήσεις       
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Έξοδα ερευνών και αναπτύξεως 989.447,10  608.543,84  380.903,26  

Παραχωρήσεις και δικαιώματα βιομ/κής 

ιδιοκτησίας  1.827.100,00  892.508,27  934.591,73 
 

Λοιπές ασώματες ακινητοποιήσεις  230.224,56  183.482,27  46.742,29  

 3.046.771,66  1.684.534,38  1.362.237,28  

Ενσώματες Ακινητοποιήσεις       

Κτίρια & Τεχνικά έργα 115.294,00  30.808,66  84.485,34  

Μεταφορικά μέσα 75.146,00  28.244,67  46.901,33  

Έπιπλα & λοιπός εξοπλισμός 321.493,52  252.528,75  68.964,77  

Σύνολο ακινητοποιήσεων (ΓΙΙ) 511.933,52  311.582,08  200.351,44  

Συμμετοχές & άλλες μακροπρόθεσμες       

χρηματοοικονομικές απαιτήσεις       

Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις     14.102,41  

Σύνολο πάγιου ενεργητικού (ΓΙ+ΓΙΙ+ΓΙΙΙ)     1.576.691,13  

ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ       

Αποθέματα       

Εμπορεύματα     3.028.291,59  

Απαιτήσεις       

Πελάτες   3.407.317,34    

Μείον: Προβλέψεις   104.123,09  3.303.194,25  

Επιταγές εισπρακτέες 

(μεταχρονολογημένες)     1.486.139,54 
 

Επιταγές σε καθυστέρηση 

(σφραγισμένες)     177.645,73 
 

Επιταγές στις Τράπεζες σε εγγύηση     -  

Χρεώστες διάφοροι     111.093,86  

Λογ/σμοί διαχ/σεως προκ/λων & 

πιστώσεων     66.844,51 
 

     5.144.917,89  

Χρεόγραφα       

Ομολογίες     4.246,65  

Μείον: Προβλέψεις για υποτιμήσεις     2.471,65  

     1.775,00  

Διαθέσιμα       

Ταμείο     876,71  

Καταθέσεις όψεως & προθεσμίας     269.593,00  
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     270.469,71  

Σύνολο Κυκλοφορούντος Ενεργητικού (ΔΙ + ΔΙΙ+ ΔΙΙΙ+ΔΙV)    8.445.454,19  

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ (Β+Γ+Δ)         10.022.145,43  

ΠΑΘΗΤΙΚΟ   Ποσά 

  κλειόμενης 

  χρήσεως 2013 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ   

Εταιρικό Κεφάλαιο   

(171.700 εταιρικά μερίδια των 30,00 Ευρώ)   

Καταβλημένο  5.151.000,00 

   

Αποθεματικά Κεφάλαια   

Τακτικό αποθεματικό  20.611,14 

   

Αποτελέσματα εις νέον   

Υπόλοιπο ζημιών εις νέο  (4.616.847,28) 

    

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων (AI+ΑΙV+ΑV)  554.763,86 

   

   

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ   

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις   

Προμηθευτές  2.475.843,27 

Επιταγές πληρωτέες (μεταχρονολογημένες)  59.879,67 

Τράπεζες λογ. βραχ. υποχρεώσεων  4.054.885,94 

Προκαταβολές πελατών  4.196,14 

Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη  321.901,35 

Ασφαλιστικοί οργανισμοί  242.188,14 

Πιστωτές διάφοροι  2.304.840,58 

Σύνολο υποχρεώσεων (ΓΙΙ)  9.463.735,09 

   

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ   

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα  3.646,48 

   

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ (Α+Γ+Δ)   10.022.145,43 
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ΙΙ.  ΕΠΑΛΗΘΕΥΣΗ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΜΕ ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ 

 ΠΑΡΑΘΕΣΗ ΤΩΝ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31/12/2013 

 ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Β.  ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

 

1. Έξοδα ιδρύσεως και πρώτης εγκαταστάσεως    €   0,01 

Αφορά την αξία κτήσης, μείον τις αποσβέσεις των διαφόρων εξόδων (συμβολαιογραφικά, δικηγορικά κλπ) που 

πραγματοποιήθηκαν κατά τη σύσταση της εταιρείας. (βιβλίο απογραφών, σελ. 112) 

4. Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως                    €   0,10 

Αφορά την αξία κτήσης, μείον τις αποσβέσεις των εξόδων αυξή-σεως κεφαλαίου - κυρίως φόρος συγκέντρωσης 

κεφαλαίου. (βι-βλίο απογραφών σελ. 112) 

Γ.  ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

  I. Ασώματες ακινητοποιήσεις 

1. Έξοδα ερευνών και αναπτύξεως               €  380.903,26 

Αφορά την αξία κτήσης, μείον τις αποσβέσεις διαφόρων μελετών και στατιστικών αναλύσεων. Ανάλυση υπάρχει 

στο Μητρώο Παγίων και στη σελ 112 του βιβλίου απογραφών. 

2. Παραχωρήσεις και δικαιώματα  

βιομηχανικής ιδιοκτησίας          €  934.591,73 

Αφορά την αξία κτήσης, μείον τις αποσβέσεις, των διαφόρων σημάτων και των αδειών παραγωγής και 

εκμετάλλευσης φαρμάκων. Ανάλυση υπάρχει στο Μητρώο Παγίων και στις σελ 111 & 112 του βιβλίου 

απογραφών. 

5. Λοιπές ασώματες ακινητοποιήσεις           €  46.742,29 

Αφορά την αξία κτήσης, μείον τις αποσβέσεις, των αδειών χρήσεως λογισμικού και των διαφόρων προγρ/των 

ηλεκτρονικών υπολογιστών. Ανάλυση υπάρχει στο Μητρώο Παγίων και στη σελ 111 & 112 του βιβλίου 

απογραφών. 

II. Ενσώματες ακινητοποιήσεις 

3. Κτίρια και τεχνικά έργα             €  84.485,34 

Αφορά την αξία κτήσης, μείον τις αποσβέσεις των διαφόρων εγκαταστάσεων σε ακίνητα τρίτων, επί των οποίων 

στεγάζεται η έδρα της εταιρείας, επί της οδού Παπαδιαμαντοπούλου 41. Ανάλυση υπάρχει στο Μητρώο Παγίων 

και στη σελ 111 του βιβλίου απογραφών. 

  5. Μεταφορικά μέσα                        €  46.901,33 

Αφορά την αξία κτήσης, μείον τις αποσβέσεις των παρακάτω ιδιωτικής χρήσης, επιβατικών αυτοκινήτων της 

εταιρείας. Ανάλυση υπάρχει στο Μητρώο Παγίων και στη σελ 111 του βιβλίου απογραφών. 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟ   ΚΥΒΙΣΜΟΣ  ΑΡΙΘΜ.ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΣ ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ ΑΞΙΑ 

RANGE LAND ROVER 4200CC  IZY 8484  18.438,83 

MERCEDES E200  1800CC  IMB 2954  28.462,50 

                                                          ΣΥΝΟΛΟ  46.901,33 

  6. Έπιπλα & λοιπός εξοπλισμός      €  68.964,77  
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Αφορά την αξία κτήσης, μείον τις αποσβέσεις του συνήθους εξοπλισμού γραφείων, των λογισμικών 

προγραμμάτων, των ηλεκτρονικών υπολογιστών κλπ. Ανάλυση υπάρχει στο Μητρώο Παγίων και στη σελ 111 του 

βιβλίου απογραφών.  

ΙΙΙ. Συμμετοχές και άλλες μακροπρόθεσμες απαιτήσεις 

  7. Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις      €   14.102,41 

Στον παραπάνω λογαριασμό περιλαμβάνονται εγγυήσεις που έχει καταβάλει η εταιρεία: α) στη Δ.Ε.Η. € 1.366,41  

και β) στον εκμισθωτή, για την καλή εκτέλεση των όρων της σύμβασης ενοικίασης των γραφείων της, € 12.736,00. 

Ανάλυση υπάρχει στη σελ 112 του βιβλίου απογραφών.  

Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Ι. Αποθέματα 

1.  Εμπορεύματα                    €  3.028.291,59 

Στο λογαριασμό αυτό περιλαμβάνεται η αξία των αποθεμάτων της εταιρείας κατά την 31/12/2013. Ανάλυση 

υπάρχει στις σελ 109 & 110 του βιβλίου απογραφών. 

 II. Απαιτήσεις 

  1. Πελάτες                             €   3.303.194,25  

Στο λογαριασμό αυτό περιλαμβάνονται τα υπόλοιπα των πελατών της εταιρείας, όπως αυτά έχουν διαμορφωθεί 

κατά την 31/12/2013.  

Ανάλυση κατά πελάτη υπάρχει στη σελ 120 – 124 & 115 του βιβλίου απογραφών. 

  3α. Επιταγές εισπρακτέες          €  1.486.139,54 

Περιλαμβάνονται οι μεταχρονολογημένες επιταγές των πελατών της εταιρείας κατά την 31/12/2013 όπως αυτές 

έχουν καταχωρηθεί στο βιβλίο απογραφών στις σελίδες 125-132  

  3β. Επιταγές σε καθυστέρηση      €   177.645,73 

Περιλαμβάνονται οι σφραγισμένες επιταγές των πελατών της εταιρείας κατά την 31/12/2013 όπως αυτές έχουν 

καταχωρηθεί στο βιβλίο απογραφών στη σελίδα 133 

  11. Χρεώστες Διάφοροι                €  111.093,86 

Αφορά κυρίως τα ποσά που προέκυψαν προς επιστροφή, από την εκκαθάριση των δηλώσεων φορολογίας 

εισοδήματος των χρήσεων 2011, € 3.519,44 και 2013, € 93.715,64. Για τα ποσά αυτά υποβληθεί αίτημα για 

επιστροφή τους στη χρήση 2014. Επίσης στον παραπάνω λογαριασμό περιλαμβάνονται οι προκαταβολές 

μισθοδοσίας και διάφορες απαιτήσεις από συνεργάτες της εταιρείας.  

Ανάλυση των παραπάνω απαιτήσεων υπάρχει στις σελ 112 & 116 – 118 του βιβλίου απογραφών. 

  12. Λογαριασμοί διαχειρίσεως προκαταβολών 

     και πιστώσεων                            €  66.844,51 

Στο λογαριασμό αυτό περιλαμβάνονται τα υπόλοιπα από προκαταβολές έναντι εξόδων ταξιδίων σε υπαλλήλους 

- ιατρικούς επισκέπτες της εταιρείας, όπως αυτά έχουν διαμορφωθεί κατά την 31/12/2013.  

Ανάλυση υπάρχει στις σελ 113 - 115 του βιβλίου απογραφών. 

IIΙ. Χρεόγραφα 

  2. Ομολογίες                           € 1.775,00  

Αφορά ομόλογα του Ελληνικού Δημοσίου, τα οποία έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, όπως αυτά αποτιμήθηκαν 
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κατά την 31/12/2013.  

Ανάλυση υπάρχει στη σελ 113 του βιβλίου απογραφών. 

 IV. Διαθέσιμα 

1. Ταμείο                                       € 876,71  

Αφορά το υπόλοιπο του ταμείου κατά την 31/12/2013.  

Έχει καταχωρηθεί στη σελ 115 του βιβλίου απογραφών. 

3. Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας           € 269.593,00  

Αφορά το υπόλοιπο των καταθέσεων της εταιρείας, κατά την 31/12/2013, στις τράπεζες ΕFG ΕURΟΒΑΝΚ., ΑLΡΗΑ 

ΒΑΝΚ, ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΗ.  

Ανάλυση υπάρχει στη σελ 115 του βιβλίου απογραφών. 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

Α. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 

Ι. Εταιρικό κεφάλαιο (Καταβλημένο) € 5.151.000,00  

Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά την 31/12/2013 ανέρχεται στο ποσό των 5.151.000,00 €, διαιρούμενο 

σε 171.700 εταιρικά μερίδια των 30,00 € το καθένα. 

Η εταιρική σύνθεση, κατά την 31/12/2013 είναι η εξής: 

1. Τρύφων Θεόδωρος 85.850 εταιρικά μερίδια  (ποσοστό 50%) 

2. Πενταφράγκας Κωνσταντίνος 85.850  »  »   (    »      50%) 

                                                171.700    (     »  100%) 

Το εταιρικό κεφάλαιο έχει καταχωρηθεί στη σελ 115 του βιβλίου απογραφών. 

 IV. Αποθεματικά κεφάλαια 

1. Τακτικό αποθεματικό                           € 20.611,14 

Το υπόλοιπο του λογαριασμού αυτού, αφορά αποθεματικό που σχηματίσθηκε από τα κέρδη της χρήσεως 2008.  

Το τακτικό αποθεματικό έχει καταχωρηθεί στη σελ 115 του βιβλίου απογραφών. 

V. Αποτελέσματα εις νέο 

Υπόλοιπο ζημιών εις νέο                              €  4.616.847,28  

Διαμορφώθηκε από ζημίες των παρακάτω χρήσεων: 

ΧΡΗΣΗ ΠΟΣΟ 

2009          1.673.602,19 

2010          1.282.088,41 

2011             259.475,01 

2012               34.196,36 

2013           1.367.485,31 

ΣΥΝΟΛΟ  4.616.847,28 

Οι ζημίες εις νέον έχουν καταχωρηθεί στη σελ 115 του βιβλίου απογραφών. 

Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

 ΙΙ. Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

1. Προμηθευτές                     € 2.475.843,27  
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Αφορά τα κατά την 31/12/2013 υπόλοιπα των προμηθευτών της εταιρείας. 

Ανάλυση κατά προμηθευτή υπάρχει στις σελ 116 - 118 του βιβλίου απογραφών. 

2. Επιταγές πληρωτέες (μεταχρ/νες)     €   59.879,67 

Περιλαμβάνονται οι μεταχρονολογημένες επιταγές που έχουν εκδοθεί από την εταιρεία, σε διαταγή 

προμηθευτών της οι οποίες κατά την 31/12/2013 παραμένουν ανεξόφλητες και έχουν καταχωρηθεί στη σελ 134 

του βιβλίου απογραφών. 

 3. Τράπεζες λογ/σμοί βραχυπροθέσμων 

   υποχρεώσεων                      €  4.054.885,94 

Αφορά το υπόλοιπο των βραχυπροθέσμων δανειακών υποχρεώσεων της εταιρείας, κατά την 31/12/2013, στις 

τράπεζες ΑLΡΗΑ ΒΑΝΚ, και ΠΕΙΡΑΙΩΣ. 

Ανάλυση κατά τράπεζα-δάνειο υπάρχει στη σελ 118 του βιβλίου απογραφών. 

4. Προκαταβολές πελατών              €  4.196,14 

Αφορά τα πιστωτικά υπόλοιπα των λογαριασμών των πελατών της εταιρείας κατά την 31/12/2013 

Ανάλυση κατά πελάτη υπάρχει στις σελ 120 - 124 του βιβλίου απογραφών. 

5. Υποχρεώσεις από φόρους – τέλη            €  321.901,35 

Αφορά την υποχρέωση της εταιρείας, κατά την 31/12/2013, προς το Ελληνικό Δημόσιο από φόρους και τέλη  

Η ανάλυση του υπολοίπου του λογαριασμού αυτού, έχει ως εξής:  

ΦΠΑ                                                            168.543,93 

ΦΟΡΟΣ ΜΙΣΘΩΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ                    72.491,86 

ΕΙΔΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ Ν.3986/2011 

                                                                       9.005,72 

ΦΟΡΟΣ ΑΜΟΙΒΩΝ ΕΛ ΕΠΑΓΓΕΛΜ 20%           5.891,03 

Χ/ΜΟ ΛΟΙΠΩΝ ΑΜΟΙΒΩΝ ΤΡΙΤΩΝ                       27,00 

ΦΟΡΟΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ 2012                        49.251,90 

ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΟΙ –ΤΕΛΗ                                       3.300,00 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΦΟΡΟΣ 2% ΔΙΑΦΗΜΙΣΕΩΝ               11.453,43 

ΑΓΓΕΛΙΟΣΗΜΟ ΥΠΕΡ ΤΣΠΕΑΘ                        1.936,48 

                                                                  --------------- 

                                                                   321.901,35 

Οι παραπάνω υποχρεώσεις έχουν καταχωρηθεί στη σελ 119 του βιβλίου απογραφών. 

6. Ασφαλιστικοί Οργανισμοί                         €  242.188,14 

Αφορά την υποχρέωση της εταιρείας, κατά την 31/12/2013, προς τους ασφαλιστικούς οργανισμούς, από 

εισφοροκρατήσεις επί των αποδοχών του προσωπικού της, ποσό € 237.678,18 και προς τον Πανελλήνιο 

Φαρμακευτικό Σύλλογο από εισφορά επί των πωλήσεών της € 4.509,96 

Ανάλυση κατά ταμείο υπάρχει στη σελ 119 του βιβλίου απογρα-φών. 

11. Πιστωτές Διάφοροι                              €  2.304.840,58 

Το παραπάνω ποσό αφορά την υποχρέωση της εταιρείας κατά την 31/12/2013, προς τον Εθνικό Οργανισμό 

Παροχής Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.), από Rebate άρθρου 22 παρ. 1α του Ν. 4052/2012, από πρόσθετη 
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κλιμακούμενη επιστροφή (rebate), άρθρου 22 παρ. 1γ του Ν. 4052/2012 και από αυτόματη επιστροφή (claw 

back), άρθρου 11 του Ν. 4052/2012, ποσό € 2.303.855,23 και από υποχρεώσεις προς προσωπικό της εταιρείας 

ποσό € 985,35 

Ανάλυση κατά πιστωτή υπάρχει στις σελ 118 – 119 & 113-115 του βιβλίου απογραφών. 

   Δ. ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 

2. Έξοδα χρήσεως δουλευμένα                       €  3.646,48 

Αφορά δεδουλευμένα έξοδα της χρήσης 2013, για ΔΕΗ, Κινητή και Σταθερή τηλεφωνία. 

Ανάλυση υπάρχει στη σελ 119 του βιβλίου απογραφών. 

Γ. ΑΝΑΚΕΦΑΛΑΙΩΣΗ - ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ 

Ο έλεγχός μας, για τη διαπίστωση της λογιστικής αξίας των περι-ουσιακών στοιχείων της εταιρείας, όπως 

αναλυτικά περιγράψαμε ανωτέρω στην παρούσα έκθεση, έγινε σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 2 του αρθρ. 3 

του Ν. 2166/1993 και τις ελεγκτικές διαδικασίες που κρίναμε κατάλληλες, βάσει των αρχών και κανόνων 

ελεγκτικής που ακολουθεί το Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. 

Ο έλεγχος που διενήργησα και του οποίου τα αποτελέσματα διατυπώνονται στην παρούσα έκθεση, 

περιορίσθηκε, σύμφωνα με τις απαιτήσεις του άρθρου 3 του Ν. 2166/93, στη διαπίστωση της λογιστικής αξίας 

των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, βάσει του ισολογισμού μετασχηματισμού της 31 Δεκεμβρίου 2013 

και στη βεβαίωση ότι ο ισολογισμός αυτός προκύπτει από τα τηρούμενα από την εταιρεία λογιστικά βιβλία. Ο 

έλεγχος δεν επεκτάθηκε για να διαπιστώσει τυχόν υπάρχουσες υπεραξίες ή υποτιμήσεις, επισφάλειες, 

απαξιώσεις, αφανή αποθεματικά, προβλέψεις, απαιτήσεις ή υποχρεώσεις, που θα μπορούσαν να επηρεάσουν 

την οικονομική θέση της εταιρείας κατά την ημερομηνία μετασχηματισμού (31 Δεκεμβρίου 2013). 

 Τέθηκαν στην διάθεσή μας, τα βιβλία και στοιχεία που τήρησε η εταιρεία και μας δόθηκαν οι αναγκαίες για τον 

έλεγχο πληροφορίες και επεξηγήσεις που ζητήσαμε. Από τον παραπάνω έλεγχό μας διαπιστώσαμε ότι οι 

λογιστικές αξίες των στοιχείων του Ενεργητικού, Παθητικού και Ιδίων Κεφαλαίων, όπως αυτά εμφανίζονται στον 

Ισολογισμό Μετασχηματισμού, της 31/12/2013, προκύπτουν από τα τηρούμενα κατά το νόμο βιβλία της. 

Ανακεφαλαιώνοντας, από τα σύνολα του Ισολογισμού μετασχηματισμού της 31.12.2013, που αναλύσαμε 

παραπάνω προκύπτει ότι η καθαρή λογιστική θέση της εταιρείας με την επωνυμία  «WIN MEDICA 

ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΕΠΕ» ανέρχεται σε € 554.763,86 προσδιορισμένη ως ακολούθως:  

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ  

Έξοδα Εγκαταστάσεως (Αναπόσβεστη Αξία)               0,11 

Πάγιο Ενεργητικό (Αναπόσβεστη Αξία)        1.576.691,13 

Κυκλοφορούν Ενεργητικό                          8.445.454,19 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ               10.022.145,43 

ΜΕΙΟΝ:  

ΠΑΘΗΤΙΚΟ  

Υποχρεώσεις                                       9.463.735,09 

Μεταβατικοί λογαριασμοί                             3.646,48 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ                  9.467.381,57 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΚΑΘΑΡΗ ΘΕΣΗ                          554.763,86 
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Ανάλυση όπως εμφανίζεται στον Ισολογισμό μετασχηματισμού της 31.12.2013: 

- Εταιρικό κεφάλαιο                              5.151.000,00 

- Τακτικό αποθεματικό                               20.611,14 

- Υπόλοιπο ζημιών εις νέον                (4.616.847,28) 

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων (Λογιστική Καθαρή Θέση)   

                                                               554.763,86 

 Από τα προαναφερόμενα στις επί μέρους παραγράφους της εκθέσεώς μου αυτής, συνάγεται ότι η 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ "WinMedica ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ", έχει τις προϋποθέσεις μετασχηματισμού της 

σε ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, με βάση τις διατάξεις του Ν. 2166/1993, αφού: 

(α)  Τηρεί, από της ενάρξεώς της, λογιστικά βιβλία Γ΄ κατηγορίας του Κ.Β.Σ. (Π.Δ. 186/1992). 

(β)  Έχει συντάξει περισσότερους από έναν ισολογισμούς, για δωδεκάμηνη περίοδο. Ο τελευταίος 

Ισολογισμός, ο οποίος αφορά τη χρήση 2013 (1/1-31/12/2013) ο οποίος είναι και ο Ισολογισμός 

μετασχηματισμού, έχει καταχωρηθεί στη σελίδα 136 του βιβλίου απογραφών. 

(δ) Το εταιρικό της κεφάλαιο (εισφερόμενο κεφάλαιο) είναι μεγαλύτερο από το μετοχικό κεφάλαιο που 

προβλέπεται ως κατώτερο από τις διατάξεις του Ν.2166/93. 

Αθήνα, 23 Ιουλίου 2014 

Η ΟΡΚΩΤΗ ΕΛΕΓΚΤΡΙΑ –ΛΟΓΙΣΤΡΙΑ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ Δ. ΤΣΙΡΚΑ 

A.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ.: 1500 

"Σ.Ο.Λ. α.ε.ο.ε."» 

4.  Η παραπάνω μετατροπή ολοκληρώνεται από την καταχώριση στο οικείο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 

απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής για τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού 

της. Από την παραπάνω καταχώριση ολόκληρο το ενεργητικό και ολόκληρο το παθητικό της μετατρεπόμενης 

εταιρείας περιορισμένης ευθύνης μεταφέρεται λόγω εισφοράς σε είδος στην ανώνυμη εταιρεία που συνιστάται 

με το παρόν, η οποία αυτοδίκαια και χωρίς άλλη διατύπωση υποκαθίσταται στο σύνολο της περιουσίας και 

μάλιστα στην κυριότητα, νομή και κατοχή όλων των κινητών και λοιπών στοιχείων του ενεργητικού της 

μετατρεπόμενης εταιρείας και μπορεί να κατέχει, νέμεται και διαθέτει όλα αυτά κατά τη θέλησή της και κατά 

πλήρες δικαίωμα ιδιοκτησίας, έστω και αν τα παραπάνω περιουσιακά στοιχεία περιγράφηκαν ελλιπώς ή 

καθόλου στο παρόν, όπως και σε όλα γενικά τα δικαιώματα και υποχρεώσεις της μετατρεπόμενης εταιρείας και 

σε όλες τις έννομες σχέσεις της με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου 

ημεδαπού ή αλλοδαπού, οποιασδήποτε Δημοσίας Αρχής και οποιουδήποτε Οργανισμού και Τράπεζας, όπως και 

σε όλες τις πιστωτικές και οποιασδήποτε άλλης φύσης συμβάσεις με κάθε τρίτο και οποιαδήποτε Τράπεζα ή 

Οργανισμό, οι οποίες συνεχίζονται από την Ανώνυμη Εταιρεία που συνιστάται με το παρόν με τους ίδιους όρους 

και συμφωνίες, η οποία Ανώνυμη Εταιρεία του λοιπού δικαιούται και δύναται να κινεί τους οικείους 

λογαριασμούς σε συνέχεια της μετατρεπόμενης εταιρείας. 

Όλα τα περιουσιακά στοιχεία, μισθωμένα ακίνητα, μηχανήματα, έπιπλα, σκεύη, έτοιμα προϊόντα, πρώτες ύλες, 

βοηθητικές ύλες, υλικά συσκευασίας και λοιπά κινητά, απαιτήσεις και υποχρεώσεις που αναγράφονται και 

περιγράφονται στην πιο πάνω έκθεση ελέγχου, οι συμβαλλόμενοι ως μόνοι εταίροι της μετατρεπόμενης 
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εταιρείας περιορισμένης ευθύνης εισφέρουν στην Ανώνυμη εταιρεία που συνιστάται από τη μετατροπή, η οποία 

αυτοδίκαια και χωρίς άλλη διατύπωση αποκαθίσταται στο σύνολο της περιουσίας και μάλιστα στην κυριότητα, 

νομή και κατοχή όλων των κινητών και λοιπών στοιχείων του ενεργητικού της μετατρεπόμενης εταιρείας και 

μπορεί να κατέχει, νέμεται και διαθέτει όλα αυτά κατά τη θέλησή της και κατά πλήρες δικαίωμα ιδιοκτησίας, 

έστω και αν τα παραπάνω περιουσιακά στοιχεία περιγράφηκαν ελλιπώς ή καθόλου στο παρόν, όπως και σε όλα 

γενικά τα δικαιώματα και υποχρεώσεις της μετατρεπόμενης εταιρείας περιορισμένης ευθύνης και σε όλες τις 

έννομες σχέσεις της με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου ημεδαπού ή 

αλλοδαπού, οποιασδήποτε Δημοσίας, Δημοτικής ή Κοινοτικής Αρχής και οποιουδήποτε Οργανισμού και 

Τράπεζας, όπως και σε όλες τις πιστωτικές και οποιασδήποτε άλλης φύσης συμβάσεις με κάθε τρίτο και 

οποιαδήποτε Τράπεζα ή Οργανισμό, οι οποίες συνεχίζονται από την Ανώνυμη Εταιρεία που συνιστάται με το 

παρόν με τους ίδιους όρους και συμφωνίες, η οποία Ανώνυμη Εταιρεία του λοιπού δικαιούται ή δύναται να κινεί 

τους οικείους λογαριασμούς κατά συνέχεια της μετατρεπόμενης εταιρείας. Δεδομένου ότι η σταθερή πρόθεση 

των συμβαλλομένων είναι η μετατροπή της εταιρείας τους σε Ανώνυμη Εταιρεία, από την τελείωση της 

μετατροπής σύμφωνα με τα παραπάνω, οι με οποιοδήποτε και για οποιαδήποτε αιτία νομικές σχέσεις, 

απαιτήσεις κάθε φύσης, δικαιώματα της μετατρεπόμενης εταιρείας, μισθωτικά δικαιώματα όπως και κάθε 

φύσης αγωγές και ενστάσεις της μεταβιβάζονται και περιέρχονται στην Ανώνυμη Εταιρεία. Οι εκκρεμείς δίκες 

στις οποίες η μετατρεπόμενη εταιρεία περιορισμένης ευθύνης τυγχάνει διάδικος με οποιαδήποτε ιδιότητα και 

σε κάθε βαθμό και δικαιοδοσία Δικαστηρίων από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας σύμφωνα με το 

Νόμο συνεχίζονται από την συνιστώμενη Ανώνυμη Εταιρεία. 

Επίσης η συνιστώμενη με το παρόν Α.Ε. αναλαμβάνει όλα τα δικαιώματα και υποχρεώσεις της μετατρεπόμενης 

εταιρείας έναντι του εργατοϋπαλληλικού και λοιπού προσωπικού, που απορρέουν από σχέση εργασίας ή 

εντολής (δικηγόρων κ.λπ.) ή οποιαδήποτε άλλη σχέση νομικού τύπου, πάσης φύσεως απαιτήσεις και 

υποχρεώσεις εξ επιταγών, συναλλαγματικών, δανείων, γραμματίων εις διαταγή, αλληλόχρεων λογαριασμών και 

λοιπών αξιογράφων. 

Η μετατρεπόμενη εταιρεία περιορισμένης ευθύνης εκχωρεί επίσης και μεταβιβάζει στην συνιστώμενη με το 

παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία άνευ ουδεμιάς αποζημίωσης κάθε άλλο πράγμα, δικαίωμα, άυλο αγαθό, 

απαίτηση ή αξίωση ή λοιπά περιουσιακά στοιχεία και αν ακόμα τα στοιχεία αυτά του ενεργητικού δεν 

κατονομάζονται ρητά ούτε περιλαμβάνονται πλήρως στο παρόν Καταστατικό ή στην έκθεση εκτιμήσεως είτε 

λόγω παραλείψεώς τους, εκ παραδρομής ή αβλεψίας, είτε γιατί αυτά είναι ανεπίδεκτα συγκεκριμένης 

χρηματικής αποτιμήσεως, όπως είναι ειδικότερα, πελατεία, φήμη, τίτλος, οργάνωση και τα αναγκαία, που 

προαπαιτούνται για την λειτουργία της επιχειρήσεως. Επίσης και οποιοδήποτε άλλο περιουσιακό στοιχείο 

αποκτήθηκε από τη σύνταξη του ισολογισμού μετασχηματισμού μέχρι και την ολοκλήρωση της διαδικασίας 

μετατροπής, θεωρείται ότι έχει γίνει νόμιμα και ισχύει απέναντι σε οποιαδήποτε Δημόσια Υπηρεσία ή Αρχή ή 

οποιοδήποτε άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο στο όνομα της συνιστώμενης με το παρόν Ανώνυμης Εταιρείας. 

5.  Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε δύο (2) μήνες από τη σύσταση της Εταιρείας που ιδρύεται με το 

παρόν, να πιστοποιήσει σε ειδική συνεδρίαση αν καταβλήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο, ο δε Πρόεδρος τούτου 

υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού της παραπάνω 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 36ο 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούν οι: 

1) Μάριος Κοσμίδης του Μιχαήλ και της Βασιλικής, Οικονομολόγος, που γεννήθηκε στις 15-10-1964 κάτοικος 

Ηλιούπολης Αττικής, οδός Πραξιτέλους 15, κάτοχος του υπ’ αριθμό Τ.079649/2000 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. 

Ηλιούπολης, με ΑΦΜ 050066224 (ΔΟΥ Ηλιούπολης), 

2) Παναγιώτης Τρύφων του Ελευθερίου και της Πηνελόπης, Επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στην Μυτιλήνη 

Λέσβου στις 23-1-1967, κάτοικος Παλαιού Φαλήρου Αττικής, οδός Μουσών αριθ. 31, κάτοχος του υπ’ αριθμό 

ΑΚ.214382\22.12.2011 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. Παλαιού Φαλήρου, με ΑΦΜ 039199476 (ΔΟΥ Π. Φαλήρου)  

3) Εμμανουήλ Τερεζάκης του Γεωργίου και της Ανθούλας, Δικηγόρος, που γεννήθηκε στην Αθήνα στις 16-9-1962, 

κάτοικος Αθηνών, οδός Στουρνάρη 35, κάτοχος του υπ’ αριθμό Χ.601568/2004 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. 

Παλαιού Φαλήρου, με ΑΦΜ 043974039 (ΔΟΥ Δ΄ Αθηνών). 

Όλοι οι αναφερόμενοι στο άρθρο αυτό ως μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου είναι Ελληνικής Ιθαγένειας 

και Ελληνικής Υπηκοότητας.  

Η θητεία του πιο πάνω πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι την πρώτη Τακτική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας, που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να προβαίνει στη συμπλήρωση του αριθμού των μελών του μέχρι του ανώτατου 

επιτρεπομένου από το παρόν καταστατικό ορίου μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

Ελεγκτές της  πρώτης εταιρικής χρήσης ορίζονται οι: 

Α) Τακτική η Παρασκευή Τσίρκα του Δημητρίου και της Ελένης, ορκωτή ελεγκτής λογιστής, κάτοικος Παπάγου 

Αττικής, οδός Καραλή 15, που γεννήθηκε το έτος 1962 στη Νήσο Ιωαννίνων, κάτοχος του υπ’ αριθμό ΑΕ.550256/ 

19-4-2007 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Νέας Σμύρνης, με ΑΜΣΟΕΛ 15001. 

Β) Αναπληρωματικός ο Συκάς Νικόλαος του Αθανασίου και της Γεωργίας, ορκωτός ελεγκτής λογιστής, κάτοικος 

Γλυφάδας Αττικής, οδός Τριπόλεως 5, που γεννήθηκε το έτος 1970 στην Αθήνα, κάτοχος του υπ’ αριθμό 

ΑΖ.535964/ 28-1-2006 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Γλυφάδας, με ΑΜΣΟΕΛ 27541. 

Οι ανωτέρω έχουν την ελληνική ιθαγένεια και κατέστησαν κάτοχοι του πτυχίου τους πέντε έτη προ του διορισμού 

τους.  

Η αμοιβή  του καθενός από τους ελεγκτές που θα χρησιμοποιηθούν θα ορισθεί σύμφωνα με το άρθρο 10 του Ν. 

2741/1999 και την υπ’ αριθμόν Κ2-14054/14-1-2000 απόφαση του Υπουργείου Ανάπτυξης.  

ΑΡΘΡΟ 38ο 

Εξουσιοδότηση 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στους Εμμανουήλ Γ. Τερεζάκη,  

δικηγόρο Αθηνών, οδός Στουρνάρη αριθ. 35, και Χρήστο Λιάβα, Οικονομολόγο, κάτοικο Αλίμου Αττικής, οδός 

Ολύμπου 60, ενεργούντες είτε από κοινού, είτε χωριστά ο καθένας, να υποβάλουν το Καταστατικό αυτό για 

έγκριση στην αρμόδια Αρχή και να τους εκπροσωπούν στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσουν και 

υπογράψουν ως αντιπρόσωπός τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις 
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και να διορθώνονται παραδρομές και ακόμη να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται οι διατάξεις του 

καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση τους, υπό την προϋπόθεση ότι δεν θα μεταβάλλεται η συμμετοχή κάθε 

εταίρου στο εταιρικό κεφάλαιο, και να προβούν σε κάθε απαραίτητη ενέργεια ενώπιον κάθε αρμόδιας αρχής και 

να υπογράψουν κάθε αναγκαίο έγγραφο για την υλοποίηση των παραπάνω αποφάσεων και την τήρηση όλων 

των νομίμων διατυπώσεων σύστασης της νέας εταιρείας και λύσης της μετατρεπόμενης εταιρείας περιορισμένης 

ευθύνης. 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

Γενικές διατάξεις 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των θεμάτων που αξιώνει το άρθρο 5 του Ν. 4548/2018, ως  

ισχύει σήμερα . Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύουν. 

 

Δημήτριος Τρύφων  

Πρόεδρος Δ.Σ. & Νόμιμος Εκπρόσωπος  

 


