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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«IMS HEALTH ΕΛΛΑΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 
 

Άρθρο 1.  Επωνυµία 
 

1. Συνιστάται ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «IMS HEALTH ΕΛΛΑΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΕΣ 

ΛΥΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο: «IMS HEALTH ΕΛΛΑΣ ΑΕ». 
2. Για τις σχέσεις της εταιρείας µε την αλλοδαπή, η επωνυµία θα αποδίδεται σε πιστή 

µετάφραση. 
 
 

Άρθρο 2.  Έδρα 
 

1. Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηνών. 
2. Η εταιρεία δύναται να ιδρύει ή να καταργεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της, 

Υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή του Εξωτερικού και 
να κανονίζει τους όρους ιδρύσεως και λειτουργίας τους. 

 
Άρθρο 3.  Σκοπός 

 
Σκοπός της εταιρείας είναι: 
 
1 Η παραγωγή και εµπορία συστηµάτων πληροφορικής που αφορούν την αποτελεσµατικότερη 

οργάνωση, υποβοήθηση και προώθηση των πωλήσεων και το µάρκετινγκ γενικώς, ιδίως δε 
αυτών που απευθύνονται σε φαρµακευτικές, ιατρικές επιχειρήσεις καθώς και εν γένει σε 
επιχειρήσεις που σχετίζονται µε τις επιστήµες της ζωής.  

2 Η διεξαγωγή ποιοτικών και ποσοτικών ερευνών αγοράς και δηµοσκοπήσεων σύµφωνα µε τους 
εκάστοτε ισχύοντες κώδικες δεοντολογίας του ICC/ESOMAR (και του ΣΕ∆ΕΑ), η συµβουλευτική 
υποστήριξη προς τους πελάτες της και η εισαγωγή, ο σχεδιασµός και η προώθηση 
εξειδικευµένων εργαλείων έρευνας αγοράς.  

3 Η παραγωγή και εµπορία προϊόντων υψηλής ηλεκτρονικής τεχνολογίας στους τοµείς της 
επεξεργασίας στοιχείων και κειµένων καθώς και µεταφοράς φωνής ή στοιχείων. 

4 Η παραγωγή και εµπορία συστηµάτων αυτοµατισµού παραγωγικών εγκαταστάσεων, 
προγραµµατισµού και ελέγχου αυτών. 

5 Η ανάληψη αντιπροσωπειών οίκων του εσωτερικού ή του εξωτερικού των ανωτέρω συναφών ή 
προϊόντων. 

6 Οποιαδήποτε δραστηριότητα που σχετίζεται µε τα παραπάνω, περιλαµβανοµένης και της 
εµπορικής δραστηριότητας µε χώρες του εξωτερικού. 

7 Η προώθηση στην αγορά προϊόντων εταιριών που κατασκευάζουν εξοπλισµό διοίκησης, 
πληροφορικής, προγραµµατισµού και επικοινωνίας µε την ιδιότητα του αντιπροσώπου, του 
παραχωρησιούχου, του διανοµέα κ.λ.π. και η παροχή των σχετικών υπηρεσιών συντήρησης 
του ανωτέρω εξοπλισµού. 

8 Κάθε δραστηριότητα που αφορά στην επεξεργασία δεδοµένων και πληροφοριών, στην 
πληροφορική και την µηχανογράφηση σε όλες τις µορφές τους. 

9 Η προώθηση πωλήσεων, ιδίως η διείσδυση σε αγορές, καθώς και η άσκηση του συνόλου των 
δραστηριοτήτων που απαιτούνται για την διείσδυση αυτή. 

10 Η παροχή κάθε µορφής υπηρεσιών σε θέµατα διοίκησης επιχειρήσεων, οικονοµικών, λογιστικής 
ή διαχείρισης προς όφελος των θυγατρικών της εταιρίας ή κάθε άλλης επιχείρησης στην οποία 
συµµετέχει µε οποιονδήποτε τρόπο η εταιρία. 

11 Η παροχή κάθε είδους υπηρεσιών που αφορούν τους ανωτέρω σκοπούς. 
12 Η εξαγωγή, εισαγωγή, επεξεργασία, διαµόρφωση, διάθεση προς πώληση στην εσωτερική 

αγορά, ανάληψη έργων και προµηθειών, αντιπροσώπευση οίκων εξωτερικού και εσωτερικού, η 
προώθηση πωλήσεων και η χονδρική πώληση. 

13 Για την επίτευξη του σκοπού της µπορεί να συµµετέχει σε υφιστάµενες ή συσταθησόµενες 
επιχειρήσεις οποιασδήποτε νοµικής µορφής µε το ίδιο ή παρεµφερές αντικείµενο. 
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Άρθρο 4 

 
Η εταιρία δύναται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να ιδρύει ή και να καταργεί 
Υποκαταστήµατα ή Πρακτορεία ως και αντιπροσωπείες ή άλλα γραφεία σε οποιαδήποτε πόλη της 
Ελλάδος ή της αλλοδαπής.  Οι λεπτοµέρειες ιδρύσεως, συγκροτήσεως και λειτουργίας των 
καθορίζονται εκάστοτε µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 

Άρθρο 5. ∆ιάρκεια 
 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πεντηκονταετής και αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. 
από την αρµόδια αρχή της αποφάσεως για τη σύσταση της παρούσας εταιρίας και την έγκριση του 
Καταστατικού της.  Η διάρκεια της εταιρίας δυνατόν να παρατείνεται ή να περιορίζεται µε απόφαση 
της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων της και τροποποίηση του παρόντος άρθρου του 
Καταστατικού που αποφασίζεται κατά το άρθρο 15 του παρόντος. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 
 

Άρθρο 6. Μετοχικό Κεφάλαιο 
 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε σε είκοσι εκατοµµύρια (20.000.000) δραχµές, είναι 
διηρηµένο σε δύο χιλιάδες (2.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών 
η κάθε µία. 
Με την από 21/12/2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 
αποφασίστηκε: 
Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά 99.340.000 δρχ. µε έκδοση 9.934 µετοχών 
ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής 10.000 δρχ. και 
Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά 2.655.315 δρχ. µε αύξηση της ονοµαστικής αξίας 
εκάστης µετοχής από 10.000 δρχ. σε 10.222,5 δρχ. λόγω µετατροπής του µετοχικού κεφαλαίου 
και της ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε ευρώ. 
Μετά τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε 358.020 ευρώ (ή 121.995.315 
δρχ.) και διαιρείται σε 11.934 µετοχές ονοµαστικής αξίας 30,00 ευρώ η κάθε µία. 
Με την από 1

η
 ∆εκεµβρίου 2014 απόφασης της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

αποφασίστηκε η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά ποσό 332.958,60 ευρώ µε 
µείωση της ονοµαστικής αξίας όλων των µετοχών από 30,00 ευρώ εκάστη σε 2,10 ευρώ. 
Μετά την µείωση, το µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 25.061,40 ευρώ διαιρούµενο σε 11.934 
µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,10 ευρώ εκάστη. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας, µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία υπόκειται 
στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β Ν. 2190, έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που 
λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του: α) να 
αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, µερικώς ή ολικώς, µε την έκδοση νέων µετοχών, µέχρι το ποσό 
του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγείται σ’ αυτό η εν λόγω 
εξουσία. 
β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο, για ποσό όµως που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, µε την έκδοση µετοχών µετατρεψίµων σε µετοχές.  Στην 
περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3 του 
κωδικοποιηµένου νόµου 2190/1920.  
γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ανανεώνονται από την γενική 
συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η 
ισχύς τους αρχίζει µετά την λήξη της κάθε πενταετίας. 

3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των προηγουµένων παραγράφων απαιτείται πάντοτε απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης κατά τις περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεως του άρθρου 22 
παρ.2  και 5 του παρόντος Καταστατικού, όταν τα αποθεµατικά υπερβούν το ένα τέταρτο (1/4) 
του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Οι αυξήσεις κεφαλαίου που αποφασίζονται κατά τη παράγραφο δύο (2) του παρόντος άρθρου 
δεν αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 
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5. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή 
έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα 
προτιµήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό τούτο δάνειο υπέρ των κατά την 
εποχή της εκδόσεως µετόχων της εταιρίας και κατ’ αναλογία της συµµετοχής τους στο 
υφιστάµενο εταιρικό κεφάλαιο.  Μετά την πάροδο της προθεσµίας η οποία τάσσεται από το 
όργανο της εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος τούτου, η 
οποία προθεσµία δεν δύναται να είναι βραχυτέρα του ενός µηνός, οι µετοχές που τυχόν δεν 
αναλήφθηκαν κατά τα ανωτέρω από τους παλιούς µετόχους διατίθενται ελευθέρως από το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας. 

 
6. Σε περίπτωση έκδοσης νέων µετοχών, υπέρ το άρτιο, η διαφορά µεταξύ αυτού και της τιµής της 

έκδοσης µεταφέρεται σε ειδικό αποθεµατικό κεφάλαιο από έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο και 
δε µπορεί να διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών. 

7. Εντός µηνός από την ορισθείσα προθεσµία καταβολής της αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν το 
κεφάλαιο κατεβλήθη σύµφωνα µε τον Νόµο και το Καταστατικό ή µη.  Εντός 20 ηµερών από της 
συνεδριάσεως αυτής πρέπει να υποβληθεί προς την αρµόδια Εποπτική Αρχή αντίγραφο του 
σχετικού πρακτικού που θα συνταχθεί. 

 
Άρθρο 7 

 
1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές ίσες και αδιαίρετες, η δε εταιρία αναγνωρίζει ένα και 

µόνο ιδιοκτήτη εκάστης µετοχής.  Οι τυχόν εξ αδιαιρέτου συγκύριοι µιας µετοχής δύνανται να 
εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους µε την εταιρία από ένα µόνο πρόσωπο που ορίζεται µε 
κοινή συµφωνία, σε περίπτωση διαφωνίας των οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται.  Για την 
µετατροπή των µετοχών σε ανώνυµες (ή σε ονοµαστικές αν τυχόν µετατραπούν σε ανώνυµες), 
όταν είναι κατά νόµο ελεύθερα απαιτείται τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού µε 
απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων µε την απαρτία των παραγρ. 1  και 4 του 
άρθρου 22 του παρόντος Καταστατικού και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2. Η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της µετοχών απαγορεύεται, εκτός αν ο νόµος ορίζει άλλως. 
3. Οι µετοχές δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες 

µετοχές µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
4. Ο τύπος των µετοχών καθορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι τίτλοι των µετοχών 

αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο και φέρουν αύξοντα αριθµό, την σφραγίδα της Εταιρίας, το 
όνοµα, το επώνυµο, την κατοικία και λοιπά στοιχεία του κυρίου των, καθώς και τους αριθµούς 
των µετοχών και την υπογραφή δύο Συµβούλων που ορίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε 
απόφασή του. 

5. Κάθε µέτοχος έχει το δικαίωµα µια ψήφου ανά µετοχή. 
 
 

Άρθρο 8 
 

Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. Κάθε µετοχή παρέχει 
δικαίωµα επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν διανεµοµένου µερίσµατος και, εν περιπτώσει 
διαλύσεως της Εταιρίας, αξίωση επί του αναλογούντος σ’ αυτή µέρους της εκκαθαρισθησοµένης 
περιουσίας, όπως και κάθε άλλο δικαίωµα προβλεπόµενο από το Νόµο και το παρόν Καταστατικό. 

 
Άρθρο 9 

 
1. Οι µέτοχοι ενασκούν τα δικαιώµατά τους σε σχέση µε τη διοίκηση της Εταιρίας, µόνο δια της 
Γενικής Συνελεύσεως. Μέτοχοι, όπως επίσης και καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωµάτων 
τους και δανειστές µετοχών δεν δύνανται σε καµιά περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 
σφράγιση των Βιβλίων της Εταιρίας ή της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση 
ή διανοµή της ή οπωσδήποτε να αναµιχθούν στην διοίκηση της Εταιρίας ή να αµφισβητήσουν 
τις αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων, αλλά οφείλουν να συµµορφώνονται µ’ 
αυτές και να τις αποδέχονται όπως επίσης και τις νόµιµες αποφάσεις του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, χωρίς να θίγονται βέβαια τα ένδικα βοηθήµατα και µέσα που παρέχει ο νόµος και 
το παρόν Καταστατικό κατ’ αυτών. 

2. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του µε την εταιρία, ότι 
έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της Εταιρίας υπόκειται στους Ελληνικούς Νόµους και την 



4 

δικαιοδοσία των ∆ικαστηρίων της έδρας της Εταιρίας, όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο και να 
γνωστοποιεί τον διορισµό του στην Εταιρία. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
 

∆ιοίκηση της Εταιρίας 
 

Άρθρο 10 
 

1. Η Εταιρία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) µέλη τουλάχιστον 
και πάντως όχι περισσότερα από επτά (7) µέλη, εκλεγόµενα από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων, µεταξύ µετόχων ή µη µετόχων.  

2. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι τρία έτη και παρατείνεται µέχρι την εκλογή 
νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που θα εγκρίνει τον 
ισολογισµό του έτους λήξεως της θητείας τους, µη δυναµένη να παραταθεί πέρα της τετραετίας. 

3. Σύµβουλοι, των οποίων η θητεία έληξε, είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι.  
4. Κάθε Σύµβουλος οφείλει να προσέρχεται και να µετέχει ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η απουσία ή µη αντιπροσώπευση Συµβούλου από τις συνεδριάσεις 
χωρίς δικαιολογηµένη αιτία ή άδεια του ∆ιοικητικού Συµβουλίου συνεχώς επί τρεις (3) µήνες 
ισοδυναµεί µε παραίτησή του από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, η οποία, όµως λογίζεται ως 
επελθούσα και τετελεσµένη από τη στιγµή που θα αποφασίσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο περί 
αυτής και θα γράφει τούτο στα πρακτικά του Συµβουλίου.  

5. Εάν µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αποθάνει ή παραιτηθεί ή κηρυχθεί έκπτωτο για 
οποιοδήποτε λόγο τα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εφ’ όσον έχουν τη νόµιµη 
απαρτία, επιβάλλεται να εκλέξουν παµψηφεί αναπληρωτή για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας 
του αναπληρούµενου Συµβούλου. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς έγκριση στην πρώτη 
συγκλιθησόµενη Γενική Συνέλευση, η οποία είτε επικυρώνει την γενοµένη εκλογή ή εκλέγει άλλο 
πρόσωπο. Οι πράξεις των προσωρινών Συµβούλων που εκλέγονται από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο, λογίζονται πάντως έγκυρες και αν ακόµα δεν επικυρωθεί τυχόν ή εκλογή τους από 
τη Γενική Συνέλευση. 

6. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν επιτρέπεται να συµµετέχουν καθ’ όλη τη διάρκεια της 
θητείας τους στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή σε άλλα όργανα διοίκησης εταιρειών µε σκοπό ίδιο ή 
συναφή µε το σκοπό της παρούσας εταιρείας, όπως αυτός καθορίζεται στο άρθρο 3 του 
παρόντος. 

Άρθρο 11 
 

1. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρίας κατά η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δια παν πταίσµα του. Ευθύνεται ιδίως, αν ο ισολογισµός περιέχει 
παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγµατική κατάσταση της Εταιρίας.  

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται αν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια του συνετού 
οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της Εταιρίας, ο οποίος 
υποχρεούται σε κάθε επιµέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται επί πράξεων ή 
παραλείψεων που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως.  

3. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 
Επιχειρήσεως, τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως Σύµβουλου.  

4. Η Εταιρία δύναται να παραιτηθεί από τις προς αποζηµίωση αξιώσεις της κατά µελών του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή να συµβιβασθεί µετά από πάροδο διετίας από τη γένεση της 
αξιώσεως και µόνο εφ’ όσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία 
που εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη 
Συνέλευση. 

5. Οι παραπάνω αξιώσεις, υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από τη τέλεση της πράξεως, εφ’ όσον 
δεν πρόκειται περί ζηµίας εκ δόλου, σε δεκαετή. 

6. Οι αξιώσεις της Εταιρίας κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από τη διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικώς, εάν αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση µε 
απόλυτη πλειοψηφία ή εάν το ζητήσουν από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Η αίτηση µειοψηφίας 
λαµβάνεται υπ’ όψη µόνο αν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν µέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον 
µήνες πριν από την αίτηση. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στη περίπτωση που 
η ζηµία οφείλεται σε δόλο των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
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7. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί εντός έξι (6) µηνών από την ηµέρα της Γενικής Συνελεύσεως ή την 
υποβολή της αιτήσεως. 

 
Άρθρο 12 

 
Ο πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προεδρεύει των Συνεδριάσεων του και όταν αυτός 
απουσιάζει ή κωλύεται ο τυχόν υπάρχων Αντιπρόεδρος ή ο υπό του Συµβουλίου οριζόµενος 
Σύµβουλος. Ο Πρόεδρος ή σε περίπτωση απουσίας του ο τυχόν υπάρχων Αντιπρόεδρος ή σε 
περίπτωση αρνήσεώς τους ένας Σύµβουλος, συγκαλεί τις Συνεδριάσεις του Συµβουλίου και 
προσδιορίζει την ηµέρα και ώρα συγκροτήσεως του.  

 
Άρθρο 13 

 
1. Ο Πρόεδρος και ο Γραµµατέας του Συµβουλίου εκλέγονται κατά την πρώτη µετά την εκλογή του 

από την Γενική Συνέλευση συνεδρίασή του µεταξύ των µελών αυτού από το Συµβούλιο για το 
διάστηµα της θητείας του. Ο Γραµµατέας δυνατόν και να µην είναι σύµβουλος. Το ∆.Σ. δύναται 
να εκλέξει και έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει Γενικό ∆ιευθυντή, ο οποίος δύναται να είναι και µέλος του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή και ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος του. Επίσης δύναται να εκλέξει και 
∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της Εταιρίας. 

3. Το ∆ιοικητικό συµβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας ή στην Αθήνα υποχρεωτικώς, 
τακτικώς µεν τουλάχιστον µια φορά κάθε ηµερολογιακό µήνα, εκτάκτως δε οσάκις ο Πρόεδρος 
κρίνει  ότι παρίσταται ανάγκη ή το ζητήσουν δύο µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε αίτησή 
τους προς τον Πρόεδρο. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 
άλλο τόπο είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

4. Το ∆ιοικητικό συµβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται το ήµισυ πλέον ενός των Συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των 
παρόντων αυτοπροσώπως Συµβούλων δύναται να είναι µικρότερος των τριών (3). Προς 
εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα.  

5. Έκαστος σύµβουλος δύναται µε απλή επιστολή ή τηλεγράφηµα να εξουσιοδοτήσει άλλο µέλος 
του Συµβουλίου να τον αντιπροσωπεύει σε µια ή σε περισσότερες συνεδριάσεις και να ψηφίζει 
αντ’ αυτού. Κανένα από τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν δύναται να αντιπροσωπεύει 
περισσότερα από ένα µέλη.  

6. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται κατά πλειοψηφία του ηµίσεως πλέον 
ενός των παρόντων και αντιπροσωπευόµενων µελών εφ’ όσον δεν ορίζεται άλλως στο παρόν 
καταστατικό.  

7. Στα παρόντα αυτοπροσώπως στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέλη του, είναι 
δυνατόν να καταβάλλεται ποσό καθοριζόµενο κατ’ έτος µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 
Συνελεύσεως. Οι δαπάνες για τη µετάβαση στην πόλη της συνεδριάσεως, επιστροφή και 
παραµονή, καταβάλλονται κατόπιν αποφάσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, το ποσό δε αυτό 
υπόκειται στην έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως µε ειδική απόφαση. 

8. Κάθε αµοιβή ή αποζηµίωση που δεν καθορίζεται κατά ποσό µε το παρόν και χορηγείται για 
οποιοδήποτε λόγο σε Σύµβουλο θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρία µόνο εάν εγκριθεί µε ειδική 
απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται προκειµένου για 
αµοιβές που οφείλονται σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για υπηρεσίες τους που 
παρέχονται στην Εταιρία µε βάση ειδική σχέση µισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

9. Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται πρακτικά 
καταχωρούµενα κατά τη χρονολογική σειρά σ’ ένα ειδικό βιβλίο, όπου καταχωρούνται και οι 
γνώµες των τυχόν διαφωνούντων κατ’ αίτησή τους, υπογράφονται δε από τον εκάστοτε 
προεδρεύοντα και τους παραστάντες κατά τη συνεδρίαση Συµβούλους. Τα αντίγραφα ή 
αποσπάσµατα των πρακτικών όσα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον του ∆ικαστηρίου ή άλλης 
Αρχής θα επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή έναν εκ των Αντιπροέδρων ή τον Γραµµατέα του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή από πρόσωπο εξουσιοδοτηµένο προς τούτο από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο. 

10. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών, σύµφωνα µε το άρθρο 7 του 
Ν. 2190 υποβάλλονται στην αρµόδια Υπηρεσία µέσα σε προθεσµία 20 ηµερών από τη 
συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 
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Άρθρο 14 

 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει γενικώς κάθε πράξη που αφορά τη 

διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και ενασκεί επ’ ονόµατι της Εταιρίας κάθε 
πράξη διοικήσεως και διαχειρίσεως της περιούσιας της και κάθε πράξη αναγόµενη στην εν γένει 
επιδίωξη του σκοπού της Εταιρίας µε εξαίρεση τις πράξεις και ενέργειες εκείνες που εµπίπτουν 
στην αποκλειστική εξουσία και αρµοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων ή για τις 
οποίες αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση.  

2. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει δικαίωµα να ενεργεί τις παρακάτω πράξεις που 
µνηµονεύονται ενδεικτικώς και όχι περιοριστικώς, δηλαδή να προβαίνει σε αύξηση του 
µετοχικού κεφαλαίου κατά τους όρους του άρθρου 6 του παρόντος Καταστατικού, να κανονίζει 
τα των εργασιών και της εσωτερικής λειτουργίας της Εταιρίας και των υποκαταστηµάτων της 
στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, να καθορίζει την έκταση της εξουσίας, καθώς και τα 
δικαιώµατα ου Γενικού ∆ιευθυντή ή του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου και των πρακτόρων, να 
επιβλέπει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική µε την λειτουργία του κέντρου, καθώς και των 
Υποκαταστηµάτων, εργοστασίων και πρατηρίων ή πρακτορείων, να διορίζει και παύει κατά την 
κρίση του όλο το προσωπικό της Εταιρίας και να προσδιορίζει τους µισθούς,  αποδοχές και 
επιδόµατα, να συντάσσει τον ετήσιο Ισολογισµό της Εταιρίας, να υποβάλλει προς την Τακτική 
Γενική Συνέλευση έκθεση των πεπραγµένων και σχετικών λογαριασµών της Εταιρίας, να 
συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των µετόχων και να καθορίζει την ηµερήσια διάταξη, να 
αποφασίζει για κάθε πράξη µε την οποία αποκτώνται δικαιώµατα ή συνοµολογούνται 
υποχρεώσεις, να αποκτά κινητά και ακίνητα, να τα απαλλοτριώνει, ενεχυριάζει, εκµισθώνει ή 
παραχωρεί επ’ αυτών υποθήκες ή άλλα εµπράγµατα ή ενοχικά δικαιώµατα, να δανείζει ή 
δανείζεται χρήµατα µε οποιουσδήποτε όρους πλην δι’ εκδόσεως οµολογιών, καθώς και 
οµολογιών των οποίων το άρθρο 3 του Ν. 2190/1920, να διαπραγµατεύεται, συµψηφίζει και 
συµβιβάζεται επί απαιτήσεως, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει περί 
εγέρσεως αγωγών, διεξαγωγής δικών, υπερασπίσεως, συµβιβασµού ή εγκαταλείψεως δικών 
ως και ενδίκων µέσων τα οποία ασκούνται απ’ αυτή ή στρέφονται εναντίον της 
(περιλαµβανοµένης και αποδοχής αποφάσεως, παραιτήσεως όλου ή µέρους δικών) εγγραφής 
και εξαλείψεως υποθηκών, προσηµειώσεων, ή άρσεων κατασχέσεων, να προσδιορίζει τις 
Τράπεζες στην Ελλάδα και το εξωτερικό στις οποίες θα τηρούνται οι λογαριασµοί της Εταιρίας, 
να αποφασίζει περί ιδρύσεως ή κατασκευής εγκαταστάσεων στην ηµεδαπή και στην αλλοδαπή 
για την εξυπηρέτηση του σκοπού της Εταιρίας, να εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρίας, να συνάπτει 
οποιεσδήποτε συµβάσεις και να συνοµολογεί οποιεσδήποτε υποχρεώσεις, είτε επ’ ονόµατι 
µόνο της Εταιρίας, είτε και σε συνεργασία µε τρίτους, ν’ αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση 
υποκαταστηµάτων, πρατηρίων και πρακτορείων στην Ελλάδα ή αλλού, να καθορίζει τη φύση 
και έκταση των εργασιών τους και τους αντιπροσώπους της Εταιρίας στην ηµεδαπή και την 
αλλοδαπή, καθορίζοντας συγχρόνως τις υποχρεώσεις, τα δικαιώµατα, τις αποδοχές, µισθούς 
και λοιπές αµοιβές αυτών, να προτείνει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων τις κρατήσεις προς 
σχηµατισµό τακτικού και εκτάκτου αποθεµατικού κεφαλαίου, να προτείνει τα διανεµητέα στους 
µετόχους µερίσµατα και υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις περί προσθηκών ή 
τροποποιήσεων του Καταστατικού. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να αναθέτει για όσο χρόνο και υπό οποιεσδήποτε 
προϋποθέσεις εκάστοτε κρίνει σκόπιµο, την άσκηση των δικαιωµάτων του, πλην αυτών που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια, εν όλω ή εν µέρει, σε ένα ή και περισσότερα πρόσωπα από τα 
µέλη του ή διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της Εταιρίας ή τρίτους ή Επιτροπές, καθορίζοντας 
εκάστοτε και τη δικαιοδοσία τους και τις υπογραφές που δεσµεύουν την Εταιρία. 

 
Άρθρο 15 

 
Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή ο Αντιπρόεδρος ή οποιοσδήποτε Σύµβουλος ή 
υπάλληλος της Εταιρίας ή και τρίτος που ορίζεται προς τούτο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
εκπροσωπούν την Εταιρία ενώπιον των Ελληνικών και αλλοδαπών δικαστηρίων παντός βαθµού, 
παρέχουν δικαστικά πληρεξούσια, δίδουν τους όρκους που επιβάλλονται στην Εταιρία, 
υποβάλλουν µηνύσεις και εγκλήσεις και ενεργούν κάθε δικαστική πράξη που απαιτεί την 
αυτοπρόσωπη παράσταση. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ 
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Γενική Συνέλευση 
 

Άρθρο 16. Αρµοδιότητα Γενικής Συνελεύσεως 
 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, εφόσον δεν καταρτισθεί σύµφωνα µε το Νόµο και το 
Καταστατικό εκπροσωπεί την οµάδα των µετόχων και οι αποφάσεις της υποχρεώνουν όλους τους 
µετόχους και αυτούς ακόµα που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
 

Άρθρο 17 
 

Η Γενική Συνέλευση είναι  η µόνη αρµόδια να αποφασίζει σχετικά µε: 
α) κάθε τροποποίηση του Καταστατικού. Τροποποίηση θεωρείται πάντως και η αύξηση ή µείωση 
του εταιρικού κεφαλαίου πέρα από τα όρια του άρθρου 6 του παρόντος β) εκλογή µελών του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου (εξαιρέσει των περιπτώσεων του άρθρου 10 παρ. 5 του παρόντος 
Καταστατικού) και Ελεγκτών, γ) έγκριση ή τροποποίηση του υποβαλλοµένου από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο Ισολογισµού της Εταιρίας, δ) διάθεση των ετήσιων κερδών και έκδοση δανείου δι’ 
οµολογιών, ειδικώς δε και δι’ οµολογιών των άρθρων 3α, 3β, 3γ, του Κ.Ν. 2190/1920, ε) παράταση 
της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, διάλυση της Εταιρίας και διορισµό 
εκκαθαριστών, στ) έγκριση της προσωρινής εκλογής µελών του από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  
 

Άρθρο 18. Σύγκλιση Γενικής Συνελεύσεως 
 

Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της 
Εταιρίας τακτικώς µεν εντός του πρώτου εξαµήνου το βραδύτερο από τη λήξη κάθε εταιρικής 
χρήσεως, εκτάκτως δεν όταν αποφασίσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή το ζητήσουν οι Ελεγκτές της 
Εταιρίας, ή οι µέτοχοι εκπροσωπούντες, κατά τα κατωτέρω στο άρθρο 24 του παρόντος ειδικώς 
οριζόµενα το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 
Άρθρο 19 

 
1. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και τις Συνελεύσεις που 

εξοµοιώνονται µ’ αυτές οι οποίες καλούνται προ δέκα ηµερών, πρέπει να συγκαλείται είκοσι 
(20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη ηµέρα για τη συνεδρίαση της, 
υπολογιζοµένων και των εξαιρετέων ηµερών. Η ηµέρα της δηµοσιεύσεως της προσκλήσεως της 
Γενικής Συνελεύσεως και η ηµέρα της συνεδριάσεως της δεν υπολογίζονται. Εξαιρετικά 
επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε άλλο τρόπο κείµενο στην ηµεδαπή, µετά 
από ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους 
οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς 
µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως, που περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα, τη 
χρονολογία και την ώρα της συνεδρίας, όπως επίσης και τα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως µε 
σαφήνεια τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του Καταστήµατος της Εταιρίας και δηµοσιεύεται όπως 
προβλέπεται εκάστοτε στο Νόµο, τώρα δε στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών 
Περιορισµένης Ευθύνης, της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 3 του 
από 16.01.30 Π.∆/τος «περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιριών» σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα 
από αυτές που εκδίδονται στην Αθήνα που κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχει την 
ευρύτερη κυκλοφορία σε όλη τη χώρα και σε µια ηµερήσια οικονοµολογική εφηµερίδα από τις 
καθορισµένες µε απόφαση του Υπουργού Εµπορίου και τέλος σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 
Πολιτική εφηµερίδα στην έδρα της, από εκείνες που καλύπτουν τους όρους που προβλέπονται 
στο άρθρο 26 παρ. 2.Ν.2190 όπως ισχύει. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 
στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη 
λήψη αποφάσεων.  

 
 

Άρθρο 20.  
Μέλη και διατυπώσεις συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 
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Κάθε µέτοχος δικαιούται να µετάσχει στη Γενική Συνέλευση είτε αυτοπροσώπως, είτε µε 
πληρεξούσιο έστω και µη µέτοχο, ο οποίος διορίζεται µε απλή επιστολή ή τηλεγράφηµα. Η 
κυριότητα µια µετοχής δίδει δικαίωµα παραστάσεως και ψήφου στη Γενική Συνέλευση, οι δε ψήφοι 
υπολογίζονται ανά µια για κάθε µετοχή. 

 
Άρθρο 21 

 
1. Αυτοί που δικαιούνται κατά τα οριζόµενα στο αµέσως προηγούµενο άρθρο και επιθυµούν να 

µετάσχουν στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τις µετοχές τους, στο Ταµείο της 
Εταιρίας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Ανώνυµη Τραπεζική 
Εταιρία στην Ελλάδα ή σε κάποια Τράπεζα στην αλλοδαπή που θα προσδιορίζεται εκάστοτε µε 
τη σχετική πρόσκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Οι αποδείξεις καταθέσεως των τίτλων και τα 
πληρεξούσια πρέπει να προσάγονται στη ∆ιοίκηση της Εταιρίας πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες 
πριν την ορισθείσα για τη συνεδρίαση της Συνελεύσεως. Με τη προσαγωγή τους δίδεται 
απόδειξη, η οποία χρησιµεύει ως εισιτήριο για τη Συνέλευση. Η ίδια προθεσµία θα υφίσταται και 
για την κατάθεση των εγγραφών αντιπροσωπεύσεως.  

2. Μέτοχοι που δεν συµµορφώθηκαν µε τις παραπάνω διατάξεις µετέχουν στη Γενική Συνέλευση 
µετά τη συγκρότηση της και µόνο κατόπιν αδείας της. 

3. ∆έκα (10) τουλάχιστον ηµέρες πριν από κάθε Τακτική Γενική Συνέλευση το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο υποχρεούται να δίδει σε κάθε µέτοχο που τον ζητά τον Ισολογισµό που υποβάλλεται 
στη Συνέλευση προς έγκριση µετά των επ’ αυτού εκθέσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 
Ελεγκτών. 

4. Σαράντα οχτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εµφανή 
θέση του καταστήµατος της Εταιρίας πίνακας που συντάσσεται µε επιµέλεια του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, αυτών που έχουν δικαίωµα ψήφου κατά τη Γενική αυτή Συνέλευση µε τα ονόµατα 
των τυχόν αντιπροσώπων τους και τις ψήφους καθενός, όπως επίσης και τις διευθύνσεις των 
µετόχων και των αντιπροσώπων του. Κάθε ένσταση κατά του παραπάνω πίνακα προτείνεται 
επί ποινή απαράδεκτου, κατά την έναρξη της Γενικής Συνελεύσεως και πριν η Συνέλευση 
εισέλθει στα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως. 

5. Είκοσι (20) πλήρεις ηµέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να υποβάλλεται στην 
αρµόδια Υπηρεσία αντίγραφο της ηµερησίας διατάξεως µε επεξηγηµατική έκθεση των θεµάτων 
της, όπως και αντίτυπο των φύλλων των Εφηµερίδων, στα οποία δηµοσιεύθηκε η πρόσκληση. 
Επαναληπτικές συνεδρίες θα ανακοινώνονται ως ανωτέρω πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρεις ηµέρες. 

 
Άρθρο 22.  

Απαρτία – Λήψη αποφάσεως στη Γενική Συνέλευση – Συζητήσεις 
 

1. α) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 
ηµερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή µέτοχοι που 
εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, β) 
αν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) 
ηµερών από τη χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδριάσεως προσκαλούµενη προ δέκα (10) 
τουλάχιστον πλήρων ηµερών, βρίσκεται δε σε απαρτία κατά την επαναληπτική αυτή 
συνεδρίαση και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διατάξεως 
οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ’ αυτήν.  

2. Εξαιρετικώς προκειµένου περί αποφάσεων που αφορούν τη µεταβολή της Εθνικότητας της 
Εταιρίας, µεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως, επαύξηση των υποχρεώσεων των 
µετόχων, αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, εξαιρέσει της περιπτώσεως του άρθρου 6 του 
παρόντος, η επιβαλλόµενη υπό διατάξεις νόµων, µείωση του εταιρικού κεφαλαίου, έκδοση 
δανείων δι’ οµολογιών, µεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, συγχώνευση, διάσπαση, 
µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, παροχή ή ανανέωση 
εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 
οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε το άρθρο 6 του παρόντος, η Συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 
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3. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της παραπάνω παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, η Γενική 
Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου σύµφωνα µε τις διατάξεις του δευτέρου 
εδαφίου της παρ.1 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ήµισυ (1/2) 
τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί ούτε η απαρτία 
αυτή, η Γενική Συνέλευση που προσκαλείται και συνέρχεται κατά τ’ ανωτέρω βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν 
εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού 
κεφαλαίου. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται σ’ αυτήν.  

5. Εξαιρετικώς οι αποφάσεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, λαµβάνονται µε πλειοψηφία των 
2/3 των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

6. Οι συζητήσεις και αποφάσεις κατά τις Γενικές Συνελεύσεις περιορίζονται στα θέµατα της 
ηµερήσιας διατάξεως και καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο όπου καταχωρείται και ο Πίνακας των 
παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων µετόχων συντεταγµένος, σύµφωνα µε το άρθρο 2 του 
παρόντος. 

7. Συζητήσεις επί θεµάτων εκτός της ηµερησίας διατάξεως δεν επιτρέπονται παρά µόνο κατ’ 
εξαίρεση επί τροποποιήσεων των προτάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τη Γενική 
Συνέλευση και επί προτάσεων περί συγκλήσεως άλλης Γενική Συνελεύσεως. 

 
Άρθρο 23.  

Πρόεδρος και Γραµµατέας της Γενικής Συνελεύσεως 
 

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται ο Αντιπρόεδρος και όταν αυτός 
κωλύεται ή δεν υπάρχει ένα από τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή εν ελλείψει η απουσία του 
µέτοχος ή τρίτος εκλεγόµενος από τη Συνέλευση των µετόχων, προεδρεύει προσωρινώς της 
Συνελεύσεως και προσλαµβάνει ένα Γραµµατέα, ο οποίος δύναται να είναι και µη µέτοχος, µέχρις 
ότου επικυρωθεί από τη Συνέλευση ο Πίνακας των µετόχων που δικαιούνται να µετάσχουν στη 
Συνέλευση και εκλεγεί το οριστικό Προεδρείο της αποτελούµενο από τον Πρόεδρο και ένα 
Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 
 

Άρθρο 24. ∆ικαιώµατα µειοψηφίας 
 

1. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού 
κεφαλαίου: α) το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων. Στην περίπτωση αυτή οι µέτοχοι, οι οποίοι προκαλούν τη σύγκληση, θα υποβάλλουν 
προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αίτηση που θα περιέχει το αντικείµενο της 
ηµερησίας διατάξεως µε απόδειξη καταθέσεως των µετόχων τους, σύµφωνα µε το Νόµο και το 
άρθρο 21 του παρόντος, οπότε το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδριάσεως της, που να µην απέχει περισσότερο 
από τριάντα (30) ηµέρες από τη χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεως, β) ο Πρόεδρος της 
Συνελεύσεως, υποχρεούται να αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεως της Γενικής 
Συνελεύσεως τακτικής ή εκτάκτου για όλα ή ορισµένα θέµατα πριν να ορίσει ηµέρα 
συνεδριάσεως για τη λήψη του την ηµεροµηνία που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία 
όµως δεν δύναται να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από τη χρονολογία της 
αναβολής. Η µετ’ αναβολή Γεν. Συνέλευση αποτελεί συνέχεια της προηγούµενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων  δηµοσίευσης της πρόσκλησης των Μετόχων, σε 
αυτή δεν µπορούν να συµµετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 
27 παρ. 2 και 28 Ν. 2190. 

2. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εκατοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού 
κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ηµέρες προ της Τακτικής 
Γενικής Συνελεύσεως, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται: α) Να ανακοινώνει στη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων τα ποσά, που καταβλήθηκαν κατά την τελευταία διετία για 
οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους ∆ιευθυντές ή 
άλλους υπαλλήλους της, όπως επίσης και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε 
υφισταµένη σύµβαση της Εταιρίας µε αυτούς απ’ οποιαδήποτε αιτία, β) να παρέχει τις 
συγκεκριµένες πληροφορίες που ζητούνται περί των υποθέσεων της Εταιρίας, κατά το µέτρο 
που είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως. Το 
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∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των ζητουµένων πληροφοριών για 
αποχρώντα λόγο η δε αιτιολογία θα αναγράφεται στα πρακτικά. 

3. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού 
κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία εντός της προθεσµίας της προηγούµενης 
παραγράφου και εφόσον οι αιτούντες δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να τους παράσχει κατά την Γενική Συνέλευση ή εάν προτιµά 
πριν απ’ αυτήν σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες περί της πορείας των εταιρικών υποθέσεων 
και της περιουσιακής καταστάσεως της Εταιρίας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να αρνηθεί 
την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο (η αιτιολογία αναγράφεται στα 
πρακτικά). 

4. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού 
κεφαλαίου η λήψη αποφάσεως επί οποιουδήποτε θέµατος της ηµερησίας διατάξεως της Γενικής 
Συνελεύσεως ενεργείται µε ονοµαστική κλήση. 

5. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις 1-4 οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να διατηρήσουν 
κατατεθειµένες σύµφωνα µε το άρθρο 21 του παρόντος τις µετοχές τους, οι οποίες τους 
παρέχουν τα ανωτέρω δικαιώµατα από τη χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεώς τους µέχρι 
τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως.  

6. ∆ικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας 
στην οποία εδρεύει η Εταιρία που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας 
σύµφωνα µε το άρθρο 40 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 έχουν οι κατωτέρω και υπό 
τις εξής προϋποθέσεις : α) Μέτοχοι της Εταιρίας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου (β) η Επιτροπή του Χρηµατιστηρίου 
(εφ’ όσον οι µετοχές της Εταιρίας είναι εισηγµένες στο Χρηµατιστήριο). Η σχετική απόφαση 
λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των µελών της (γ) η αρµόδια εποπτεύουσα 
Αρχή, όταν συντρέχουν προς τούτο σοβαροί λόγοι.  

7. Στις παραπάνω περιπτώσεις α’ και β’ της προηγούµενης παραγράφου ο έλεγχος διατάσσεται, 
αν πιθανολογείται ότι µε τις καταγγελλόµενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόµων ή 
του Καταστατικού της Εταιρίας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως. Στην περίπτωση γ’ 
της προηγούµενης παραγράφου ο έλεγχος διατάσσεται υποχρεωτικά από το ∆ικαστήριο. Σε 
όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόµενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο που να µην απέχει 
περισσότερο από διετία από τη χρονολογία της εγκρίσεως του Ισολογισµού της χρήσεως εντός 
της οποίας τελέσθηκαν. 

8. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού 
κεφαλαίου, δικαιούνται όπως ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο, κατά τα ως άνω 
οριζόµενα στην παράγραφο 7 έλεγχο της Εταιρίας, εφ’ όσον από την όλη πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όταν η αιτούσα 
µειοψηφία εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας.  

9. Μέχρι την έκδοση αποφάσεως επί της αιτήσεώς τους κατά την παράγρ. 6 και 8 του παρόντος 
άρθρου, οι αιτούντες πρέπει να τηρούν κατατεθειµένες στο Ταµείο Παρακαταθηκών και 
∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα 
τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα προς υποβολή αιτήσεως, πάντως δε όχι λιγότερο 
από τριάντα (30) ηµέρες από την υποβολή της αιτήσεως. 

 
 

Άρθρο 25 
 

1. Μετά την ψήφιση του Ισολογισµού η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται σε ειδική ψηφοφορία που 
ενεργείται µε ονοµαστική κλήση περί απαλλαγής του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών 
από κάθε ευθύνη αποζηµιώσεως. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 
άρθρου 22 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920.  

2. Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να µετάσχουν τα 
µέλη του και οι υπάλληλοι της Εταιρίας µόνον µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

 
 

Άρθρο 26 
 

1. Τα πρακτικά της Γενικής Συνελεύσεως υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνελεύσεως και 
τον Γραµµατέα, τα αντίγραφά τους δε επικυρώνονται είτε από τον Πρόεδρο είτε από τυχόν 
αντιπρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή από το Γραµµατέα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 
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από πρόσωπο που εξουσιοδοτήθηκε προς τούτο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή τη Γενική 
Συνέλευση είτε µετά τη διάλυση της Εταιρίας, από ένα εκκαθαριστή.  

2. Εντός είκοσι (20) ηµερών από της συνεδρίας υποβάλλεται στην αρµόδια υπηρεσία 
επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως.  

3. Αν στη Συνέλευση των µετόχων παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, πρέπει να παρευρίσκεται και 
ένας αντιπρόσωπος της εποπτεύουσας αρχής, ή ένας Συµβολαιογράφος του τόπου της έδρας 
της Εταιρίας, ο οποίος και θα υπογράψει τα πρακτικά της Συνελεύσεως αυτής. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

 
Ελεγκτές 

 
Άρθρο 27 

 
 

1. Για να ληφθεί εγκύρως απόφαση σχετικά µε τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις) από τη Γενική Συνέλευση, πρέπει αυτοί να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από 
δύο (2) τουλάχιστον Ελεγκτές.  

2. Οι Ελεγκτές αυτοί όπως και ισάριθµοι αναπληρωµατικοί, οι οποίοι πρέπει να έχουν τα υπό του 
Νόµου οριζόµενα προσόντα, ορίζονται πάντοτε από την προηγούµενη τακτική Γενική 
Συνέλευση, η οποία καθορίζει και το ποσόν της αµοιβής τους. Η Γενική Συνέλευση, δύναται να 
ορίσει ως Ελεγκτές µέλη του Σώµατος Ορκωτών Λογιστών, οπότε δύναται να ορισθεί και ένας 
µόνο. Πάντως, εφ’ όσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παραγρ. 6 του άρθρου 42

α
 σε 

συνδυασµό µε το άρθρο 112 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 όπως ισχύει, η εκλογή 
Ορκωτών Λογιστών είναι υποχρεωτική. Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42 
του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει εφαρµόζονται αναλόγως. 

3. Εντός πέντε (5) ηµερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία όρισε τους 
Ελεγκτές πρέπει να τους ανακοινωθεί ο διορισµός τους από την Εταιρία. Σε περίπτωση κατά 
την οποία δεν αποποιηθούν το διορισµό τους εντός πενθηµέρου προθεσµίας από τη 
γνωστοποίησή του, θεωρούνται ότι απεδέχθησαν και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις 
από τον νόµο και το παρόν Καταστατικό. Αν παραιτηθούν, ή αρνηθούν την εκτέλεση των 
καθηκόντων τους και οι τακτικοί και οι αναπληρωµατικοί Ελεγκτές κατά την διάρκεια της θητείας 
τους, εκλέγονται νέοι από την Γενική Συνέλευση µε την επιφύλαξη των δικαιωµάτων της 
Εταιρίας και των µετόχων. 

 
Άρθρο 28 

 
1. Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθούν τη λογιστική και 

διαχειριστική κατάσταση της Εταιρίας, δικαιούµενοι να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, 
λογαριασµού ή εγγράφου, περιλαµβανοµένων και των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως και 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο, σε περίπτωση δε παραβάσεως των διατάξεων του Νόµου ή του 
Καταστατικού αναφέρονται στην Εποπτεύουσα αρµόδια Αρχή. Μετά τη λήξη της χρήσεως 
υποχρεούνται να ελέγξουν τον Ισολογισµό και το λογαριασµό αποτελεσµάτων χρήσεως, 
υποβάλλοντας προς την Τακτική Γενική Συνέλευση Έκθεση περί του πορίσµατος του ελέγχου 
τους. 

2. Οι Ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία 
σχετική µε τον έλεγχο που διενήργησαν. 

 
Άρθρο 29 

 
Οι Ελεγκτές δικαιούνται µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να ζητήσουν 
την σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικώς από 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµερών από την επίδοση της αιτήσεως προς τον Πρόεδρό 
του, έχει δε ως αντικείµενο ηµερησίας διατάξεως το περιεχόµενο στην παραπάνω αίτηση. 

 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 
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Ισολογισµός και διάθεση κερδών 

 
Άρθρο 30 

 
1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1

η
 Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31

η
) ∆εκεµβρίου 

κάθε χρόνου. 
2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο και εποµένως 
σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και δη µε τις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 
43β, 111 και 112 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, ως ταύτα αντικατεστάθησαν ή 
προστέθησαν αντιστοίχως από τα άρθρα 29-36 και 42 του Π.∆. 409/1986 (ΦΕΚ Α’ 
191/28.11.1986). Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις δέον να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια 
την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 
αποτελεσµάτων χρήσης της. Ειδικότερα, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει, 
σύµφωνα µε τις άνω διατάξεις : α) τον ισολογισµό, β) το λογαριασµό ‘’αποτελέσµατα χρήσεως’’, 
γ) τον ‘’πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων’’ και δ) το προσάρτηµα. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω από τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν 
ειδικά υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ή τον Αναπληρωτή του β) τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο ή σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος, ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των 
ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται από αυτό, και 
γ) τον υπεύθυνο για τη ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας 
από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να 
εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4.  Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει 
να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονοµικής θέσης 
της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόµενη πορεία της εταιρίας και για τις 
δραστηριότητές της στον τοµέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα εν εδ. β της παραγρ. 3 
του άρθρου 43

α
 Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/20, όπως αντικατασταθέν ισχύει οριζόµενα. 

Επίσης στην έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που έχει συµβεί 
µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης. 

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας των παρ. 1 
και 5 του άρθρου 43β Ν. 2190/20 το οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.∆. 409/1986, µε 
τη µορφή και το περιεχόµενο, µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν 
συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 
έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 
δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο 
σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

6. Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή 
είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

7. Ο ισολογισµός της εταιρίας, ο λογαριασµός ‘’αποτελέσµατα χρήσεως’’ και ο ‘’ πίνακας 
διαθέσεως αποτελεσµάτων’’ µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο 
έλεγχος από Ορκωτούς λογιστές, δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόµενη παράγραφο 8. 

8. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας, οφείλει να δηµοσιεύσει τα έγγραφα της προηγούµενης 
παραγράφου 7 στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη 
Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, α) στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιρειών 
περιορισµένης ευθύνης, σύµφωνα µε το άρθρο 7β παρ. 1 εδάφιο β’ Ν2190, β) σε µία ηµερήσια 
πολιτική εφηµερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957, όπως αυτό 
ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα, κατά 
την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, και γ) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα που πληρεί 
τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/20, ως έχει 
ισχύει σήµερα. Αν η έδρα της εταιρίας είναι έξω από την περιοχή του Νοµού Αττικής, τα 
έγγραφα της παραγράφου 7 δηµοσιεύονται υποχρεωτικά και σε µία ηµερήσια πολιτική 
εφηµερίδα της έδρας της, ή στην πρωτεύουσα του Νοµού, στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα 
της. 

9. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από την τακτική 
Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της που προβλέπεται από 



13 

την παρ. 2 του άρθρου 26, Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, υποβάλλεται στην αρµόδια 
εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων. 

 
Άρθρο 31 

 
1. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας, µε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44 

του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως τούτο προσετέθη από το άρθρο 37 του Π.∆. 409/86, γίνεται µε 
τον ακόλουθο τρόπο: α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 
αποθεµατικού, όπως ορίζει ο Νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση 
αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο 
(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 
καταβολή του πρώτου µερίσµατος, δηλ. ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε 
συνδυασµό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 του Ν.∆. 34/1968 και του Ν. 876/1979. 

2. Η διανοµή µερίσµατος προσδιορίζεται στη προηγούµενη παράγραφο µε βάση τις ισχύουσες 
διατάξεις των νόµων. Εάν ο Νόµος ορίσει κατά τρόπο διάφορο τα της διανοµής κερδών, θα 
υπερισχύσουν και θα εφαρµοσθούν οι διατάξεις τους. 

3. Η πληρωµή των µερισµάτων αρχίζει σε ηµέρα που ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων ή το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων 
στα γραφεία της εταιρείας ή σε οποιοδήποτε τραπεζικό κατάστηµα ορίζει η σχετική ανακοίνωση 
και πάντως το πολύ εντός δύο µηνών από της ηµεροµηνίας της κατά τα άνω Γενικής 
Συνελεύσεως. Απαιτήσεις καταβολής µερισµάτων παραγράφονται εντός πενταετίας αφ’ ης 
κατέστησαν απαιτητά. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

 
∆ιάλυση και εκκαθάριση 

 
Άρθρο 32 

 
1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της, εκτός αν προηγουµένως αποφασισθεί από την Γενική 
Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετόχων σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ορίζεται στο άρθρο 42γ 

του Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιήθηκε από το Π.∆. 409/86, µειωθεί περισσότερο από το µισό 
του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να 
συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσεως για 
να αποφασίσει αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετήσει άλλο µέτρο. 

 
 

Άρθρο 33.  
Εκκαθάριση, ∆ιορισµός εκκαθαριστών 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από την 
Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 
άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές και τον τρόπο 
που ασκούν τα καθήκοντά τους και που ενεργούν, µεµονοµένως ή από κοινού, ως και τις 
δυνατότητές τους να ορίζουν αντιπροσώπους της εταιρείας. 

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, µέτοχοι ή 
όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε 
τις αποφάσεις της οποίας, έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των 
εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου και των ελεγκτών. 
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3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις αναλάβουν τα 
καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον Τύπο 
και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας 
της Κυβερνήσεως ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην ∆ιεύθυνση Ανωνύµων 
Εταιρειών της αρµόδιας Νοµαρχίας. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και 
δηµοσιεύσουν ισολογισµούς σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην περίπτωση ιβ του άρθρου 7

α
 του 

Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 
4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

 
 

Άρθρο 34. ∆ιενέργεια εκκαθαρίσεως 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά την διάρκεια της 
εκκαθαρίσεως. 

2. Οι λογαριασµοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Συνέλευση των µετόχων, που επίσης 
αποφασίζει και για την απαλλαγή των  εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

3. Η εκκαθάριση διενεργείται και ολοκληρώνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 49 Ν. 2190, 
όπως αυτό τροποποιήθηκε µε το άρθρο 14 Ν. 2339/1995. 

 
 
 

 
Άρθρο 35. Γενική ∆ιάταξη 

 
Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθµιση των αντικειµένων που αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 
2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα ισχύουν οι ρυθµίσεις του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

 
 

   
 
 

 Το παρόν Καταστατικό κωδικοποιείται όπως τροποποιήθηκε σύµφωνα µε την από 01/06/2015 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρίας. 

 
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΕΚ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΤΥΠΟΥ 

 
 
 
 
 

ΣΟΦΙΑ ∆ΑΣΥΡΑ 
ΜΕΛΟΣ ∆.Σ. – ΓΕΝ. ∆/ΝΤΡΙΑ 


