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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία Δ. ΓΑΛΑΝΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 005898101000. 

 

Την 22/08/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 4384993, το από 

20/08/2024 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  4 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Δ. ΓΑΛΑΝΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 005898101000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,22/08/2024 

Αριθ. Πρωτ.:3346482 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

E-mail: nenak@acci.gr 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 
 ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΄΄ΓΑΛΑΝΟΥ Δ. & ΣΙΑ Ο.Ε.΄΄ 

 
Στην  Ν. Ιωνία σήμερα την 20 Αυγούστου του 2024 οι κ.κ. 1) Δέσποινα Γαλανού του 
Γεωργίου κάτοικος Ν. Ερυθραίας οδός Κερκύρας 2, κάτοχος του υπ’ αριθμ. 
ΑΡ693164/2023 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. Ν. Ερυθραίας, με Α.Φ.Μ. 037182591 
Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς, 2) Πέτρος Γεωργόπουλος του Σταύρου, κάτοικος Ν. Ερυθραίας οδός 
Κερκύρας 2 κάτοχος του υπ’ αριθμ. ΑΒ049605 δελτίου ταυτότητας το Α.Τ. Ν. 
Ερυθραίας με Α.Φ.Μ. 059006569 Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς, συνήλθαν προκείμενου να 
συζητήσουν για την εταιρεία Γαλανού Δ. & ΣΙΑ ΟΕ, η οποία συστάθηκε στις 6 
Σεπτεμβρίου του 2004 με αριθμό καταχώρισης 13402 και τροποποιήθηκε στις 22 
Δεκεμβρίου του 2016 με αριθμό καταχώρισης 881529 &  29 Δεκεμβρίου 2020 στα 
βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών. Σήμερα με την παρούσα τροποποίηση 
επεκτείνεται η διάρκεια της εταιρείας σε 10 ακόμα έτη από την ημερομηνία 
σύστασης: 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Με ομόφωνη απόφαση των εταίρων η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται για 

ακόμα 10 έτη, αρχομένης από την ημερομηνία έναρξης και λήγουσα την αντίστοιχη 

έτους 2034. Με ομόφωνη απόφαση των εταίρων η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να 

παραταθεί για ορισμένο ή αόριστο χρονικό διάστημα.  

 

ΑΡΘΡΟ 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται 30ετής, αρχομένης από σήμερα και λήγουσα την 

αντίστοιχη έτους 2024. Με ομόφωνη απόφαση των εταίρων η διάρκεια της εταιρείας 

μπορεί να παραταθεί για ορισμένο ή αόριστο χρονικό διάστημα. 

 

Τα άλλα άρθρα του αρχικού καταστατικού παραμένουν ως έχουν. 

 

Σε βεβαίωση των όσων συζήτησαν συντάχθηκε το παρόν, το οποίο αφού διαβάστηκε 
και εγκρίθηκε, υπογράφεται από τους άνω εταίρους. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

ΓΑΛΑΝΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ         ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ ΠΕΤΡΟΣ       

 



Το καταστατικό πλέον κωδικοποιείται ως εξής: 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«Δ.ΓΑΛΑΝΟΥ ΣΙΑ Ο.Ε.» 

Στην Αθήνα στις 3 (τρεις) Σεπτεμβρίου του 2004 οι κκ 1) Δέσποινα Γαλανού του 

Γεωργίου, κάτοικος Νέας Ερυθραίας Αττικής, Κερκύρας αρ 2, κάτοχος του υπ’ 

αριθμόν ΑΡ-693164/2023 δελτίου ταυτότητας του ΑΤ Νέας Ερυθραίας Αττικής, ΑΦΜ 

037182591 ΔΟΥ Κηφισιάς και 2) Πέτρος Γεωργόπουλος του Σταύρου, κάτοικος Νέας 

Ερυθραίας Αττικής, Κερκύρας αρ 2, κάτοχος του υπ’ αριθμόν ΑΒ049605 δελτίου 

ταυτότητας του ΑΤ Κηφισιάς, ΑΦΜ 059006569 ΔΟΥ Κηφισιάς συμφώνησαν και 

συναποδέχθηκαν τα ακόλουθα: 

Συνιστούν με το παρόν Ομόρρυθμη Εταιρεία με τους κάτωθι όρους και συμφωνίες: 

 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Η Ομόρρυθμη Εταιρεία έχει επωνυμία ΄΄Δ. ΓΑΛΑΝΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.΄΄ 

 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΣΚΟΠΟΣ 
Σκοπός της λειτουργίας της εταιρείας που είναι η εμπορία δερμάτινων ειδών και 

αξεσουάρ, να παρέχει υπηρεσίες γενικά, όπως σύμβουλοι επιχειρήσεων αλλά και 

οτιδήποτε άλλο αφορά την παροχή υπηρεσίες, επίσης το χονδρικό, το λιανικό 

εμπόριο, η ενοικίαση και εισαγωγή ιατρικών ορθοπεδικών ειδών καθώς και το 

εμπόριο στρωμάτων & οργάνων γυμναστικής προκειμένου να καταστεί όσο δυνατόν 

βιωσιμότερη η εταιρεία. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΕΔΡΑ 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Ιωνίας Αττικής και δη το επί της Λεωφόρου 

Ηρακλείου 320 μίσθιο κατάστημα. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει καταστήματα, 

υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό, καθορίζοντας συγχρόνως και τους όρους λειτουργίας τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 



Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται 30ετής, αρχομένης από σήμερα και λήγουσα την 

αντίστοιχη έτους 2034. Με ομόφωνη απόφαση των εταίρων η διάρκεια της εταιρείας 

μπορεί να παραταθεί για ορισμένο ή αόριστο χρονικό διάστημα. 

 

ΑΡΘΡΟ 5 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
Το αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε οριστεί το ποσό των τριών χιλιάδων ΕΥΡΩ 
(3.000 ευρώ), και ο κάθε εταίρος εισέφερε και κατέβαλε στο ταμείο για τον αρχικό 
σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου: α) Δέσποινα Γαλανού του Γεωργίου εισέφερε 
και κατέβαλε στο ταμείο της εταιρείας 1.500 ΕΥΡΩ β) ο Πέτρος Γεωργόπουλος του 
Σταύρου εισέφερε και κατέβαλε 1.500 ΕΥΡΩ.  
 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ 
Η Δέσποινα Γαλανού του Γεωργίου μετέχει στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας με 
ποσοστό (50%), ο Πέτρος Γεωργόπουλος του Σταύρου μετέχει πλέον στα κέρδη και 
στις ζημίες της εταιρείας με ποσοστό (50%) . 
  

ΑΡΘΡΟ 7 
ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 
Διαχειρίστρια και εκπρόσωπος της άνω εταιρείας ορίζεται η εκ των εταίρων Δέσποινα 

Γαλανού του Γεωργίου, η οποία θα εκπροσωπεί την εταιρεία, θα έχει την διοίκηση 

και την διαχείριση κάθε εταιρικής υποθέσεως, θα αποφασίζει για κάθε ζήτημα που 

αφορά την εταιρεία και θα ενεργεί κάθε πράξη, που έγκειται στην φύση και στον 

σκοπό αυτής, έστω και αν δεν αναφέρεται ρητά στην παρούσα πράξη, εκτός αν 

ορίζεται διαφορετικά από τον παρόν καταστατικό ή από τον Νόμο. Για την δέσμευση 

της εταιρείας εγγράφως έναντι των τρίτων απαιτείται η υπογραφή της 

διαχειρίστριας, κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας, αλλιώς δεν ενέχεται η εταιρεία 

αλλά η υπογράφουσα προσωπικώς. Ειδικότερα θα εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον 

παντός δικαστηρίου, οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, πολιτικού, ποινικού, 

φορολογικού ή διοικητικού, θα προβαίνει σε κάθε είδους δηλώσεις, δικαστικές, 

εξώδικες, φορολογικές, θα διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας, στους 

οποίους θα παρέχει γενική ή ειδική πληρεξουσιότητα. Θα ενεργεί κάθε πράξη 

απαραίτητη για την είσπραξη ή ανάληψη χρημάτων, κινητών, εμπορευμάτων, θα 

εκπροσωπεί την εταιρεία σε Τράπεζα, Ταμιευτήριο, Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, ΔΟΥ, Δημοσίων Ταμείων, θα συναλλάσσεται για λογαριασμό της εταιρείας, 

θα εκποιεί περιουσιακά στοιχεία αυτής και γενικότερα θα ενεργεί κάθε πράξη 

εταιρικής διαχειρίσεως, θα εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται συναλλαγματικές , 

γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές επιταγές, θα καταρτίζει δανειστικές συμβάσεις 

για την χορήγηση δανείων προς την εταιρεία, θα αγοράζει, πωλεί ή υποθηκεύει 

ακίνητα κτήματα της εταιρείας, υπογράφοντας τα σχετικά συμβόλαιο και γενικά να 



ενεργεί κάθε πράξη που έχει σχέση με την εταιρική δραστηριότητα, της άνω 

αριθμήσεως, ούσης ενδεικτικής. Η διαχειρίστρια δικαιούται να διοριστεί με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο, αντιπρόσωπο της στα καθήκοντα του διαχειριστή και 

εκπροσώπου της εταιρείας, είτε για το σύνολο αυτών, είτε για μεμονωμένη πράξη 

άλλου εταίρου. 

Στην δικαιοδοσία της διαχειρίστριας ανήκει ακόμη η πρόσληψη και η απόλυση του 

αναγκαίου προσωπικού, όπως και ο καθορισμός των αποδοχών αυτού, η τήρηση των 

αναλόγων λογιστικών βιβλίων, η ενέργεια των εισπράξεων και πληρωμών για 

λογαριασμό της εταιρείας και η ενημέρωση των βιβλίων με τις ημερήσιες εισπράξεις 

και πληρωμές και πάσης φύσεως λογαριασμούς. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 
ΘΑΝΑΤΟΣ, ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ Ή ΠΤΩΧΕΥΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 
Α) Σε περίπτωση θανάτου εταίρου, η εταιρεία δεν λύεται αλλά συνεχίζει μεταξύ των 
επιζώντων και των κληρονόμων του θανόντος. Αν αυτοί είναι περισσότεροι του ενός, 
υποχρεούνται να διορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο αυτών, ο οποίος θα τους 
εκπροσωπεί στις σχέσεις τους με την εταιρεία. 
Β) Σε περίπτωση απαγορεύσεως ή πτωχεύσεως εταίρου, η εταιρεία δεν λύεται αλλά 
συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων, οπότε αποδίδεται στον απαγορευθέντα η αξία 
της συμμετοχής του. Σε περίπτωση πτωχεύσεως εταίρου, η εταιρεία θα συνεχίζεται 
μεταξύ των άλλων εταίρων. 
 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ  
Έκαστος των εταίρων υποχρεούται να προσφέρει την προσωπική του εργασία, για 
την εκπλήρωση των εταιρικών σκοπών. Η εταίρος η οποία θα προσφέρει την 
προσωπική της εργασία, δικαιούται αμοιβής-αποζημίωσης, η οποία θα συμφωνείται 
μεταξύ των εταίρων. Όλοι οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν ανελλιπώς την 
προσωπική τους εργασία, ώστε να καλύπτουν τις ανάγκες της εταιρικής επιχείρησης 
και να καταβάλουν κάθε προσπάθεια και επιμέλεια για ευόδωση του σκοπού και των 
εργασιών της εταιρείας, απαγορευμένης σ’ αυτούς της ενέργειας πράξεων αντιθέτων 
στα συμφέροντα αυτής και ιδιαίτερα της συμμετοχής σε όμοιες επιχειρήσεις. 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ-ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 
Κάθε ημερολογιακό έτος θα συντάσσεται ισολογισμός, ο οποίος εγκρινόμενος και 
υπογραφόμενος από όλους τους εταίρους θα θεωρείται απρόσβλητος πλην 
λογιστικού λάθους, και θα διανέμονται τα κέρδη της εταιρείας. Ο ισολογισμός θα 
συντάσσεται την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους. Ειδικώς συμφωνείται ότι ο πρώτος 
ισολογισμός θα συνταχθεί 31/12/2005. 
Οι εταίροι θα δικαιούνται, μετά από ομόφωνη συμφωνία, να αποσύρουν χρήματα 
από το ταμείο της εταιρείας, και πριν την σύνταξη του ισολογισμού, εφόσον 



υπάρχουν κέρδη, για την αντιμετώπιση των δαπανών διαβίωσης τους, και καθένας 
θα χρεώνεται στη μερίδα του το ποσό που θα παίρνει. 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
Οι εταίροι έπειτα από απόφαση που λαμβάνεται κατά τη συνήθη πλειοψηφία, 
υποχρεούνται να εισφέρουν ποσά, με προσωρινές άτοκες καταθέσεις στο ταμείο της 
εταιρείας, για την κάλυψη των τυχόν αναγκών της. Η συνεισφορά αυτή των εταίρων 
ανάλογη της συμμετοχής των στην Εταιρεία και θεωρείται δάνειο της εταιρείας, που 
επιστρέφεται σε αυτές, εφόσον υπάρχει ενεργητικό και δεν υφίστανται 
ληξιπρόθεσμες οφειλές σε τρίτους μη εταίρους. 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΕΤΑΙΡΩΝ 
Οι μη διαχειριστές εταίροι δικαιούνται να παρακολουθούν την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων, να εξετάζει βιβλία και έγγραφα και να λαμβάνει αντίγραφα αυτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΣΧΕΣΕΙΣ ΜΕΤΑΞΥ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 
Απαγορεύεται και είναι άκυρη, ανίσχυρη, ανυπόστατη και ως μη γενομένη η εκ 
μέρους των συμβαλλομένων εταίρων και με οποιοδήποτε τρόπο εκχώρηση, 
παραχώρηση ή μεταβίβαση ολικά ή μερικά της εταιρικής μερίδας τους προς 
οποιονδήποτε τρίτο, χωρίς την ειδική προς τούτο έγγραφη συναίνεση των λοιπών 
εταίρων. 
Σε περίπτωση που συντρέχει σπουδαίος λόγος παρέχεται δικαίωμα εξόδου του 
εταίρου οπότε η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων. 
Επίσης απαγορεύεται η λήψη από οποιονδήποτε από τους εταίρους οποιουδήποτε 
συντηρητικού μέτρου πάνω στην εταιρική περιουσία του καθενός παραιτούμενου 
ρητά τώρα παντός τέτοιου σχετικού δικαιώματος. 

 
ΑΡΘΡΟ 14 
ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
Την διάλυση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής, εκκαθαριστές δε 
ορίζονται όλοι οι εταίροι. Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα περιουσιακά 
στοιχεία της εταιρείας, εξοφλούνται τα προς τρίτους χρέη αυτής, αποδίδονται οι 
εισφορές των εταίρων και το εναπομένον διανέμεται στους εταίρους κατ’ αναλογία 
της μερίδας τους. 
Οι εκκαθαριστές εταίροι δικαιούνται όπως διορίζουν με συμβολαιογραφικό 
έγγραφο, αντιπρόσωπο τους στην εταιρεία όπου τελούν εκκαθαριστές, επί του 
συνόλου ή μέρους αυτών, οποιοδήποτε πρόσωπο της εκλογής και της εμπιστοσύνης 
τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 15 
ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ 



Πάσα διαφορά μέλλουσα να προκύψει μεταξύ των εταίρων από την εφαρμογή του 
παρόντος λύεται υποχρεωτικά με διαιτησία, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
867,901 Κ.Πολ.Δ. 
Όλοι οι όροι του παρόντος είναι και θεωρούνται από τους συμβαλλομένους εταίρους 
ουσιώδεις και αναλαμβάνουν την υποχρέωση να τηρήσουν πιστά μεταξύ τους το 
παρόν καταστατικό. 
 
 
 
Σε βεβαίωση συντάχθηκε το παρόν, το οποίο αφού διαβάστηκε και εγκρίθηκε, 
υπογράφεται από τους άνω εταίρους. 
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 
Δ.ΓΑΛΑΝΟΥ                         Π.ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ                    
 

  

  

 

 


