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Αθήνα,10/08/2024 

Αρ. Πρωτ.:3307172 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΑΡΕΛΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΟΙ-

ΚΟΔΟΜΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 006850001000. 

 

Την 10/08/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

4364379, η με αριθμό 9475/10-08-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

652Ξ469ΗΕΘ-Ε4Τ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3, η κατάργηση των Μεταβατικών 

Διατάξεων, ήτοι των άρθρων 35 έως 38, η κατάργηση του άρθρου 17 και η αναρίθμηση των άρθρων 18 έως 

34 σε 17 έως 33 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΣΑΡΕΛΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΣΑΡΕΛΚΑ 

Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 006850001000, σύμφωνα με την από 07/06/2024 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 

με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

ΣΑΡΕΛΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΦΜ 998770899 – ΑΡ. ΓΕΜΗ 006850001000 

Όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του από την Γ.Σ. της έκτακτης (αυτόκλητης) 

Γ.Σ. της 7ης Ιουνίου 2024 

 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ , ΕΔΡΑ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο  1 

Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία : ΣΑΡΕΛΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και με το διακριτικό 

τίτλο ΣΑΡΕΛΚΑ Α.Ε. . Για  τις  συναλλαγές  της  εταιρείας  με την αλλοδαπή, η πιο 

πάνω επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση ή με 

λατινικά στοιχεία.  

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας  ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής, μπορεί όμως η εταιρεία 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή 

γραφεία στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και  να καθορίζεται η έκταση των εργασιών 

αυτών. 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η αγορά, πώληση, ανέγερση, μίσθωση, υπομίσθωση, εκμίσθωση, παραχώρηση και εκ-

μετάλλευση εν γένει της χρήσης καθώς και της διαχείρισης οιασδήποτε μορφής ακινή-

των, τα οποία είτε ανήκουν στην εταιρεία είτε σε τρίτους, με τους οποίους θα καταρτί-

ζει αντίστοιχες συμβάσεις. 

Η ανάληψη εργολαβικών και οικοδομικών έργων ή παρεμφερών εργασιών πάσης φύ-

σεως, και η διενέργεια και άσκηση οποιασδήποτε άλλης παρεμφερούς οικοδομικής 

επιχειρήσεως σε ιδιόκτητα ακίνητα ή ακίνητα τρίτων καθώς και η πώληση των  ανε-

γερθησομένων οικοδομών. 

Η πραγματοποίηση μελετών, κατασκευή ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων και 

η εμπορία πάσης φύσεως οικοδομικών ειδών, υλών και εμπορευμάτων. 

Οι κατασκευαστικές εργασίες για μονάδες παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας. 

Η παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας από φωτοβολταικά συστήματα.  

Οι δραστηριότητες παροχής επιχειρηματικών συμβουλών και άλλων συμβουλών δια-

χείρισης. 



Οι υπηρεσίες Διαιτολογίας και οι υπηρεσίες καθηγητή χορού. 

Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση , με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό που θα λει-

τουργεί με οποιαδήποτε νομική μορφή. 

Να  συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. 

Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμ-

φερή σκοπό. 

Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

Να αποκτά ακίνητα προκειμένου να τα χρησιμοποιεί για την πραγμάτωση των σκοπών 

της και γενικότερα να προβαίνει σε κάθε πράξη που αποσκοπεί στην εξυπηρέτηση των 

σκοπών της ή άλλων παρεμφερών. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής (50 ετής) και αρχίζει από την κατα-

χώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού 

της. 

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου, ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης , που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   ΙΙ 

 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές  

 

Άρθρο 5 

 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

1) Κατά τη σύσταση της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε σε εξήντα χι-

λιάδες (60.000) ευρώ καταβεβλημένο ολοσχερώς σε μετρητά, σύμφωνα με τα 

αναφερόμενα στο άρθρο 35 του καταστατικού της εταιρείας και διαιρείται σε 

δώδεκα χιλιάδες (12.000) ονομαστικές μετοχές ονοματικής αξίας πέντε (5) 

ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 24η Σεπτεμβρίου 2007 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων και με τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, απεφασί-

σθη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με καταβολή μετρητών, ποσού τρια-

κοσίων σαράντα χιλιάδων (340.000) ευρώ και την έκδοση εξήντα οκτώ χιλιά-

δων (68.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε (5) ευρώ 

κάθε μία.  

Με  την από 14η Απριλίου 2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων και με τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, απεφασί-

σθη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με καταβολή μετρητών, ποσού εκατόν 

πενήντα χιλιάδων (150.000) ευρώ και την έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) 



νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε (5) ευρώ η κάθε μία.  

  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της  εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο πενή-

ντα χιλιάδες (1.050.000) ευρώ και είναι κατανεμημένο σε διακόσιες δέκα χιλιά-

δες (210.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε (5) ευρώ η κάθε 

μία. 

2) Με  την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας , το διοικητικό συμβούλιο, έχει το 

δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του , α) να  αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν 

μπορεί να υπερβεί το ποσό  του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Να  εκδίδει ομολογιακό δάνειο για ποσό όμως που δεν υπερβαίνει το κατα-

βεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση ομολογιών δυνάμενων να μετατρα-

πούν σε μετοχές. Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικη-

τικό  Συμβούλιο και  με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης , η οποία υπό-

κειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο, μπορεί να αυξάνεται μέχρι το 

ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορη-

γήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία , το δε ύψος του ομολο-

γιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο 

κατά την ίδια ημερομηνία. Οι εν λόγω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει 

μετά τη λήξη κάθε πενταετίας.  

3) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η  Γε-

νική συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή τη, για την οποία χρειάζεται η 

απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος καταστατικού, να αυ-

ξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4) Εάν, όμως τα αποθεματικά της  εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρ-

θρου του  καταστατικό. 

5) Απαγορεύεται στην εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 

δημοσίευμα, ή άλλο έγγραφο ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο, 

ή η Γενική Συνέλευση. 

6) Οι  αυξήσεις του  κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 

του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

7) Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλ-



ληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά τη περίπτωση 3 του παρόντος άρ-

θρου. 

 

Άρθρο 6 

 

Μετοχές   

 

1) Οι μετοχές της  εταιρείας είναι ονομαστικές, μπορούν όμως να μετατραπούν σε 

ανώνυμες ή και αντίστροφα, με απόφαση της γενικής συνέλευσης η οποία λαμ-

βάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού και τροποποίη-

σης του παρόντος. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2) Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ  

 

Μέτοχοι 

 

Άρθρο 7ο  

 

Δικαιώματα Μετόχων 

 

1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, 

μόνο με τη συμμετοχή του στη Γενική Συνέλευση. 

2) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου (1) στη Γενική Συνέλευση 

3) Η απόφαση του αρμόδιο οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφα-

λαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό 

της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος 

των μετοχών, ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την 

τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Σε  κάθε περίπτωση αύξησης 

του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος καθώς και έκ-

δοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο 

και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησής στους κατά την ε-

ποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο με την επιφύλαξη των δικαιωμάτων των παρ. 

6,7 και 8 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. Με την πάροδο της προθεσμίας 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης που ορίζεται από το όργανο της 

Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

από μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπο-

ρούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για 

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 



και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημο-

σιεύεται στο Φ.Ε.Κ. (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). Σε περίπτωση κατά την οποία 

το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

παρέλειψε να ορίσει τη προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμη-

σης, την προθεσμία αυτή, ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφαση του το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190/1920 χρονικά όρια. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία ά-

σκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη 

Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες  το σύνολο του μετο-

χικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την ά-

σκηση ή μη από αυτούς του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, αν όλες οι μετο-

χές της εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώμα-

τος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επί αποδείξει επιστολές 

που θα στέλνονται στους μετόχους.  

 

Άρθρο 8ο   

 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 

1) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρε-

ωμένο να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες  από 

την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερή-

σιας διάταξης.  

2) Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευ-

σης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή για ορισμένα θέματα, ορί-

ζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης της για τη λήψη τους εκείνη που ορί-

ζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από τριάντα ημέρες  από την ημέρα της αναβολής. Η μετά από αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανά-

ληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή 

δε, μπορούν να μετάσχουν και οι νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

3) Σε  περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Ε-

ταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία  από την εταιρεία σε μέλη του Διοι-

κητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και 



κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της 

εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγμα-

τική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας  διάταξης. Το διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

λόγο αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 

4) Σε  περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του κα-

ταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί 

δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

την υποχρέωση να δώσει σ΄αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά 

πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοι-

κητικό Συμβούλιο, μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζη-

τούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

5) Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του άρθρου 

αυτού, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, άρ-

νηση παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με τη ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφο-

ρίες που αρνήθηκε.  

6) Σε περίπτωση αίτησης  μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης , γίνεται με ονομαστική 

κλήση. 

7) Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τηρούν έτσι από τη χρονολογία 

της επίδοσης της αίτησής τους   

α) στις  περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα 

της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της α-

πόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο 

της εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται εάν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που κα-

ταγγέλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης 



των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστη-

καν. 

9) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημέ-

νου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εται-

ρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή δια-

χείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά 

τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

10) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παρ. 8 και 9 πρέπει να τηρούν σε κα-

τάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα  αυτό, στο Ταμείο Παρα-

καταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα  όμως 

για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αί-

τησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 9ο  

 

Αρμοδιότητες Γενικής  Συνέλευσης  

 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτερο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή δια-

φωνούν 

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση της 

διάρκειας, συγχώνευση, εκτός από την περίπτωση απορρόφησης της εταιρείας 

από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετο-

χών της σύμφωνα με το άρθρο 78 του ΚΝ.2190/20 όπως ισχύει, διάσπαση, με-

τατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας β) Τροποποίηση του καταστατι-

κού γ) αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, και τις επιβαλλόμενες από το Νόμο. δ) 

Έκδοση δανείου με ομολογίες εκτός της περίπτωσης της παρ. 2 του άρθρου 5 

του παρόντος ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις πε-

ριπτώσεις των άρθρων 22 και 36 του παρόντος. στ) Εκλογή ελεγκτών ζ) διορι-

σμό εκκαθαριστών η) διάθεση καθαρών κερδών θ) έγκριση ετήσιων οικονομι-

κών καταστάσεων.  

 

 

 

 



ΆΡΘΡΟ  10Ο  

 

Σύγκλιση  Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Η Γενική συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα ή σε υποκατάστημα της Εταιρείας τουλάχι-

στον μια φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. Εξαι-

ρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κεί-

μενο στην ημεδαπή μετά από ειδική άδεια της εποπτεύουσας αρχής στην οποία 

θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η  άδεια. Η άδεια αυτή 

δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2) Η Γενική Συνέλευση με  εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται μ΄αυτές πρέπει  να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογί-

ζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται.  

 

ΆΡΘΡΟ 11Ο  

 

Πρόσκληση 

 

Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολο-

γία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα όπου θα συνέλθει η συνέλευση καθώς και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται 

προ δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιο-

ρισμένης Ευθύνης  της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και προ είκοσι (20) ημε-

ρών σε μια από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα 

οι οποίες κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα 

σε όλη τη χώρα και που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/1957 σε μια  ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται, σε 

μια από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού όπου βρίσκεται η έδρα 

της, Εξαιρετικά εάν δε η έδρα της βρίσκεται σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού 

Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση δημοσιεύεται σε μία ημε-

ρήσια εφημερίδα της  έδρας της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα που εκδίδεται στην έδρα της Νομαρχίας. Η 

ανωτέρω πρόσκληση δημοσιεύεται κα σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα 

από αυτές που πληρούν τις προϋποθέσεις  του εδαφίου γ΄ της παρ. 2 του άρθρου 



26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει και τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρείας. Σε περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνε-

λεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

2) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει 

αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου για τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 12Ο  

 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου και κάθε μέτοχος έχει αριθμό ψή-

φων ίσο με τον αριθμό των μετοχών. 

2) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας στο 

ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορί-

στηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.    

3) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ΄αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

4) Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντι-

προσώπων των μετόχων πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 4 

του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά 

από άδειά της. 

 

Άρθρο 13ο  

 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

Σαράντα οκτώ ώρες (48) πριν από κάθε Γενική συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των μετόχων  

που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις  ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των με-

τόχων και των αντιπροσώπων τους. Ενστάσεις μετόχων ή αντιπροσώπων κατά των εγ-

γράφων των πίνακα διατυπώνονται έγγραφα στην αρχή της συνεδρίασης και πριν αρ-

χίσει η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτοι.  



 

 

 

Άρθρο  14ο  

 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ΄ αυτήν τουλάχιστον 

το είκοσι (20%) τοις εκατό του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου για την 

οποία απαιτείται η απαρτία της παρ. 1 του άρθρου 29 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει.  

2) Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται επα-

ναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συν-

δρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 

επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοσδήποτε και αν είναι το 

τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄αυ-

τήν.  

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται  στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 15ο  

 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής  Συνέλευσης 

 

1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου όταν πρόκειται για αποφάσεις αφορούν: 

α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση ή διά-

λυση της Εταιρείας. 

β) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας 

δ) αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 

5 παρ. 2 και 3 του παρόντος, τις επιβαλλόμενες από το Νόμο και την αύξηση που γί-

νεται με κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες 

στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ)  αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

η)  Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του με-

τοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 2 

του παρόντος. 

2) Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρί-

αση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 



πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται η πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης , όταν σ΄αυτήν εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του κατα-

βεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3) Αν δεν συντελεστεί και σ΄αυτήν η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέ-

ρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρ-

χικής ημερήσιας διάταξης όταν σ΄αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψη-

φία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 16ο  

 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρα-

κτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπλη-

ρωτή του. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών σύμ-

φωνα με τις διατάξεις της παρ. 12 του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 όπως  ισχύει. 

 

Άρθρο 17ο  

 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και  ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με ει-

δική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση αποφαίνεται για την απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για απο-

ζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφί-

ζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανί-

σχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V  

 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 18ο  

 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 



 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως 

επτά (7) συμβούλους, μετόχους και μη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους η οποία όμως δεν 

μπορεί να περάσει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν, είναι δε ελεύθερα 

ανακλητά. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει την αυξομείωση του 

αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα πλαίσια της παραγράφου 1 

του παρόντος άρθρου και να εκλέγει τα προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού απαι-

τούμενα μέλη. Δικαιούται επίσης να ανακαλεί ελεύθερα χωρίς αιτιολογία. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συμπληρώνει τον αριθμό των μελών του μέχρι 

τον ανώτατο απαιτούμενο αριθμό, μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 19ο  

 

Εξουσία – αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέματα αναγόμενα 

στην διαχείριση της περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, γενικά τη δρα-

στηριότητα αυτής, να παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για την πραγ-

ματοποίηση του σκοπού της εταιρείας. 

Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου τα θέματα εκείνα, τα 

οποία κατά τις διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος καταστατικού υπάγονται στην α-

ποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευση ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη απο-

φανθεί η Γενική Συνέλευση. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δικαστικών, Δημοτικών, Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών 

και λοιπών Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώπων, Διεθνών οργανισμών πάσης φύσης, 

ενώπιων όλων γενικά των Δικαστηρίων ελληνικών και ξένων, παντός βαθμού και δι-

καιοδοσίας, και ενώπιον  του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας και του 

Ελεγκτικού συνεδρίου, όπως και κάθε άλλου Δικαστηρίου στην Ελλάδα, Πολιτικού ή 

Διοικητικού και ενώπιον  κάθε άλλης Κρατική Αρχής, εγείρει αγωγές και υποβάλει 

μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα όπως και αναιρέσεις, προσφυγές και 

αναψηλαφήσεις, αποφασίζει για την παράσταση της εταιρείας, ως πολιτικώς ενάγουσα, 

ορίζοντας το προς τούτο πληρεξούσιο για την παράσταση, επάγει και αντεπάγει όρ-

κους, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, και από τα σχετικά 

δικαιώματα, προβάλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές , καταργεί δίκες, συνομολο-

γεί συμβιβασμούς, δικαστικούς και εξώδικους, με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές 

της εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους, συνομολογεί διαιτησίες για όλες τις πιο 

πάνω πράξεις. Την Εταιρεία εκπροσωπεί επίσης και ο Διευθύνων Σύμβουλος αυτής. 



Περεταίρω το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία, και αναλαμβάνει χρή-

ματα, εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές , εκδίδει και αποδέχεται συναλλαγματικές, 

εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών , συνάπτει πάσης φύσης δανει-

στικές και άλλες συμβάσεις με τις Τράπεζες μέχρι και πιστώσεις με ανοικτό ή αλληλό-

χρεο λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει , παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

αλλαγές, αγοράζει, πωλεί, ενεχυριάζει χρηματόγραφα και άλλα κινητά πράγματα , α-

γοράζει απαραίτητο εξοπλισμό σε μηχανήματα, επιστημονικά μέσα και όργανα, παρέ-

χει και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, με επιφύλαξη των διατάξεων 

του άρθρου 23α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 , ομοίως συνομολογεί δάνεια 

ενυπόθηκα ή μη, απλά ή τοκοχρεωλυτικά, εκτός από την έκδοση δανείων δια ανωνύ-

μων ομολογιών με την επιφύλαξη της παρ.2 εδ. β΄του άρθρου 5 του παρόντος, υποθη-

κεύοντας οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις δανει-

στών. Παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις , εκχωρεί και ενεχυ-

ριάζει απαιτήσεις, συναλλαγματικές , γραμμάτια, χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, 

απαιτήσεις κατά τρίτων με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρί-

των, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει κάθε είδους 

συμβάσεις (εκτός δανείων με ομολογίες με επιφύλαξη της  παρ.2 εδ. β΄του άρθρου 5 

του παρόντος) και συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με την επι-

φύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920 , διορίζει δικηγόρους και 

άλλους πληρεξούσιους προς εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και 

λοιπών αρχών και για οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω πράξεων προσλαμβάνει 

και απολύει το υπαλληλικό εργατικό προσωπικό της εταιρείας και γενικά διοικεί και 

διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της Ε-

ταιρείας σχετικά με τις παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες. 

3. Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι 

περιοριστική αλλά ενδεικτική. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη κι αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους  τρίτους εκτός αν αποδειχτεί ότι ο τρίτος γνώ-

ριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά από-

δειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της ε-

ταιρείας ή τις τροποποιήσεις τους.  

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους α-

κόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

6. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις 

και δεσμεύσεις με τις υπογραφές ενός ή και περισσότερων εξουσιοδοτημένων μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυμία. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο έγγραφα να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του, διευθυντές της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και 

την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την επιφύλαξη των άρ-

θρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920. 



Άρθρο 20ο  

 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 

τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται , μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμ-

βουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας. 

 

Άρθρο 21ο  

 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν για οποιαδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου ή συμβούλων υποχρεούνται οι σύμ-

βουλοι που απομένουν εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις , να εκλέξουν προσωρινά αντι-

καταστάτη ή αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπλη-

ρώνεται. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γε-

νική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου ή των συμβούλων που εκλέχτηκε με αυτόν 

τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες , ακόμη κι αν η εκλογή του δεν έχει εγκριθεί από τη 

Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 22ο  

 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά 

το μήνα. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή εφόσον στη συνεδρίαση αυτή περιίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίαση και στη λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείτε από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση που γνω-

στοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν από τη συνεδρί-

αση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συ-

νεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο από τα μέλη του 



με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοι-

κητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία, ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτη-

σαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα παραπάνω αίτησή τους 

πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία 

θα απασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 23ο  

 

Αντιπροσώπευση μελών – απαρτία – πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα , όταν πα-

ραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ΄αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ου-

δέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερι-

σχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 24ο  

 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περι-

ληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 

Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή  περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό κατα-

χωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνε-

δρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώ-

νονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υ-

πάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Μητρώο Ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα 

με το άρθρο 7α Κ.Ν.2190/1920 υποβάλλονται στην Αρμόδια Αρχή μέσα σε προθεσμία 

είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

 



Άρθρο 25ο  

 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το 

ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γ ενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την εταιρεία αν εγκριθεί με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την εταιρεία σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε διευθυντές της, ή και σε συζύγους 

ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού απαγορεύεται και είναι άκυρη. 

Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σ΄αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποια-

δήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται α-

παραίτητα προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται 

αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εκ-

προσωπούμενου μετοχικού κεφαλαίου στη Γενική Συνέλευση. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής , καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 

Άρθρο 26Ο 

 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους Διευθυντές 

της εταιρείας να ενεργούν κατ΄ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για 

δικό τους λογαριασμό ή λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε  Εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς με εξαίρεση την εργασία που ήδη ενεργούν αυτοί 

μέχρι σήμερα. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει δικαίωμα για α-

ποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2  και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

 

Έλεγχος 

 

Άρθρο 27ο  

 

Ελεγκτές 

 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρω-

ματικούς ελεγκτές , ορίζοντας και την αμοιβή τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ-

θρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως και ισχύει. 



2. η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, 

εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 

6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει 

μετά την τροποποίηση του από το Π.Δ. 409/1986 και 498/1987 η εκλογή των Ορκωτών 

Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε 

τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού 

τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευ-

θύνες και τις υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α , παρ. 3 εδάφιο γ και παρ 4 , ειδ. α΄και 

β΄ του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 

Άρθρο 28ο  

 

Εταιρική Χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη 

νόμιμη σύσταση της παρούσης εταιρείας και θα λήξει 31.12.2007 

 

Άρθρο 29ο  

 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το νόμο 

επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α , 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 

43β, 132 και 133 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν του Κ.Ν. 2190/1920. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται 

όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρο 43α παρ.3 εδ. α΄ και β΄ του Κ.Ν. 2190/1920 και  

β) Από την έκθεση ελεγκτών 

2. Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης και ο πίνακας αποτελεσμά-

των μαζί με το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές 

δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από τη Συνεδρίαση σύμφωνα 

μ΄αυτά που ορίζονται στο νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 7β παρ. 

1 εδ β΄ και 43β παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστά-

σεις πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν υπογραφεί 



ειδικά από: 

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

β) Τον Διευθύνοντα ή τον Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος Σύμβουλος, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, 

από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

γ) Τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

4. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρ-

τισης των οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο  30ο  

 

Διάθεση Κερδών 

 

Η διάθεση των κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού 

όπως ορίζει ο νόμος δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του ε-

ταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερί-

σματος δηλ. ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό προς τις 

διατάξεις του ΑΝ148/1967, του ΝΔ 34/1968 , του Ν. 876/1979 , του Ν. 2753/1999 και 

του Ν. 2789/2000 και με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

 

Διάλυση – Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 31ο  

 

Λόγοι Λύσης της εταιρείας 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 

της εταιρείας. 



3. όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο υπό-

δειγμα του ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920 μειω-

θεί περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 

6 μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα 

υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

Άρθρο 32ο 

 

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκα-

θάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 

από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγρά-

φου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκα-

θαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι τουλάχι-

στον τρεις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό 

της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέ-

ωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 

μελών του Δ.Σ. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικη-

τικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται πε-

ριληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλά-

βουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημο-

σιεύσουν στον Τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμέ-

νης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υπο-

βάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της Αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης δημοσιεύουν 

κάθε έτος ισολογισμό εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 7α παρ. β΄ του Κ.Ν. 

2190/1920. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες 

πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής, ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά 

μετά την πάροδο τεσσάρων μηνών από τη λύση της. Εντός της παραπάνω προθεσμίας 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο 



της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739επ. του Κ.Πολ.Δ. να κα-

θορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου 

της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει του εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή ένδικα μέσα. 

6. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρι-

σης με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Α.Ε. και ΕΠΕ της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν 

της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους κατά το λόγο συμμετοχής 

τους στο καταβεβλημένο μετοχικό  κεφάλαιο. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ημερομη-

νία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Ανω-

νύμων Εταιρειών. Για συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ει-

δική άδεια της Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε 

καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

 

Γενική Διάταξη 

 

Άρθρο 33ο 

 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 περί Ανωνύμων Εταιρειών, όπως ισχύει.  

 

 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

ΦΕΤΣΗ ΠΗΝΕΛΟΠΗ 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


