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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SIRE ΕΙΔΗ ΚΟΣΜΗΜΑΤΟΠΩΛΕΙΟΥ ΟΠΤΙΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 401601000. 

 

Την 09/8/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

4361809 η με αριθμό 9456/09-08-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΨΥΘΚ469ΗΕΘ-00Υ), με την οποία εγκρίθηκε: η τροποποίηση των άρθρων 1, 7, 9, 20, 21 του καταστατικού, 

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία SIRE ΕΙΔΗ ΚΟΣΜΗΜΑΤΟΠΩΛΕΙΟΥ ΟΠΤΙΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 401601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 07/8/2024 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


SIRE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΙΠΠΩΝΑΚΤΟΣ 2-4, ΝΕΟΣ ΚΟΣΜΟΣ, ΑΘΗΝΑ 

Τηλ 2108229973– Αριθμός ΓΕΜΗ 000401601000 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ‘’ΣΙΡΕ ΕΙΔΗ ΚΟΣΜΗΜΑΤΟΠΩΛΕΙΟΥ- ΟΠΤΙΚΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ’’ 

 

1. ΠΡΑΞΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ Νο 27420/15-12-1986 
2. ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 4/24-04-1989 
3. ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ Νο 10/24-05-1993 
4. ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ Νο 16/13-06-1998 
5. ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ Νο 20/02-04-2002 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΥΡΩ 603.000.00 
6. ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ Νο 24/28-11-2005 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΥΡΩ 867.000,00 
7. ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ Νο 29/27-4-2010 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΥΡΩ 1.201.500,00 

      8.   ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ Νο 56/07-08-2024  



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 
 
 

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Σκοπός 
 
 

Άρθρο 1ο 
 

Η επωνυμία της εταιρείας έχει ως εξής: «SIRE ΕΙΔΗ ΚΟΣΜΗΜΑΤΟΠΩΛΕΙΟΥ 
ΟΠΤΙΚΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της στην αλλοδαπή η Εταιρεία θα 
χρησιμοποιεί την επωνυμία «SIRE SINGLE MEMBER SA».  
 

Άρθρο 2ο 
 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει 
Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας ή να διορίζει 
αντιπροσώπους στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. 
 

Άρθρο 3ο 
 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται ενενήντα εννέα (99) ετών και αρχίζει από 
την καταχώριση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης 
από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή για τη σύσταση της Εταιρείας και την 
έγκριση του καταστατικού. Η διάρκεια είναι δυνατόν να παραταθεί με 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου για όσο χρόνο αποφασίζει η Γενική 
Συνέλευση των κ.κ Μετόχων. 
 

Άρθρο 4ο 
 

Σκοπός της εταιρείας 
 

Σκοπός της εταιρείας είναι η στην Ελλάδα Εισαγωγή και Εμπορία των 
προϊόντων 1) Του εις Βάττενς Αυστρίας Οίκου <<Δ. Σβαρόφσκι και ΣΙΑ- 
Λειαντήριο υάλου>> δηλ, πολύτιμων λίθων κοσμηματοπωλείων και 
διακοσμητικών, 2) Της εις Άμψααμ Αυστρίας εδρεύουσας Ετερορρύθμου 
Εταιρείας ‘’ Σβαρόφισκι-Οπτικά’’, δηλαδή οπτικών ειδών, 3) η εξαγωγή 
ετοίμων κοσμημάτων και 4) η διενέργεια τουριστικών επιχειρήσεων 

 
Άρθρο 5ο 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε αρχικά σε δρχ. είκοσι εννέα εκατομμύρια 
διακόσιες χιλιάδες (29.200.000) και διαιρέθηκε σε είκοσι εννέα χιλιάδες 



διακόσιες (29.200) μετοχές των χιλίων (1.000) δρχ. η κάθε μία και 
καταβλήθηκε στο σύνολο του με μετρητά κατά δραχμές τριάντα οκτώ 
χιλιάδες επτακόσιες ενενήντα (38.790) και κατά δραχμές είκοσι εννέα 
εκατομμύρια εκατόν εξήντα μία χιλιάδες διακόσιες δέκα (29.161.210) με 
εισφορά σε είδος από την καθαρή περιουσία της μετατρεπόμενης εταιρείας 
περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία ‘’SIRE-Είδη Κοσμηματοπωλείου 
Ε.Π.Ε’’. 
 Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 24 
Απριλίου 1989 το κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε με τη διαφορά 
αναπροσαρμογής της Κοινής Υπουργικής Απόφασης Ε- 2665/1988 κατά 
δραχμές οκτώ εκατομμύρια εξακόσιες ενενήντα επτά χιλιάδες οκτακόσιες 
πενήντα δύο δραχμές (8.697.852) από τη διαφορά αναπροσαρμογής και 
κατά δραχμές τέσσερις χιλιάδες εκατόν σαράντα οκτώ (4.148) από το τακτικό 
αποθεματικό και έτσι διαμορφώθηκε στις δραχμές οκτώ εκατομμύρια 
επτακόσιες δύο χιλιάδες (8.702.000), που διαιρέθηκε σε οκτώ χιλιάδες 
επτακόσιες δύο (8.702) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 
χιλίων (1.000) η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά στο 
ποσό των δραχμών τριάντα επτά εκατομμυρίων εννιακοσίων δύο χιλιάδων 
(37.902.000) είναι συνολικά καταβεβλημένο και διαιρείται σε τριάντα επτά 
χιλιάδες εννιακόσιες δύο (37.902) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 
δραχμών χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 24 Μαΐου 
1993, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε με τη διαφορά αναπροσαρμογής 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2065/1992, κατά δραχμές σαράντα οκτώ 
εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (48.200.000) οι οποίες προήλθαν κατά 
δραχμές σαράντα οκτώ εκατομμύρια εκατόν ενενήντα πέντε χιλιάδες 
πεντακόσιες πενήντα τέσσερις (48.195.554) από τη διαφορά 
αναπροσαρμογής και κατά δραχμές τέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες σαράντα 
έξι (4.446) από το τακτικό αποθεματικό και έτσι διαμορφώθηκε στις δραχμές 
σαράντα οκτώ εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (48.200.000) που διαιρέθηκε 
σε σαράντα οκτώ χιλιάδες διακόσιες (48.200) ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά στο ποσόν των δραχμών 
ογδόντα έξι εκατομμυρίων εκατόν δύο χιλιάδων (86.102.000), είναι συνολικά 
καταβεβλημένο και διαιρείται σε ογδόντα έξι χιλιάδες εκτόν δύο (86.102) 
ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αριθμ. 16 της 13 Ιουνίου 
1998, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε με τη διαφορά αναπροσαρμογής 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2065/1992, κατά δραχμές εξήντα δύο 
εκατομμύρια πεντακόσιες σαράντα έξι χιλιάδες (62.546.000) οι οποίες 
προήλθαν κατά δραχμές εξήντα πέντε εκατομμύρια εννιακόσιες σαράντα 



πέντε χιλιάδες πεντακόσιες τριάντα οκτώ (65.945.538) από τη διαφορά 
αναπροσαρμογής  μείον ζημίες προηγ. Χρήσεως 1996 & 1997 δρχ. 3.399.012 
μείον 526 δρχ. αδιάθετο υπόλοιπο και έτσι διαμορφώθηκε στις δραχμές 
εξήντα δύο εκατομμύρια πεντακόσιες σαράντα χιλιάδες (62.546.000), που 
διαιρέθηκε σε εξήντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες σαράντα έξι (62.546) 
ανώνυμες  μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) η κάθε μία.  
 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά στο ποσόν των δραχμών 
εκατόν σαράντα οκτώ εκατομμυρίων εξακοσίων σαράντα οκτώ χιλιάδων 
(148.648.000), είναι συνολικά καταβεβλημένο και διαιρείται σε εκατόν 
σαράντα οκτώ χιλιάδεςς εξακόσιες σαράντα οκτώ (148.648) ανώνυμες 
μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
Με την από 2-4-2002 Γενική Συνέλευση αποφασίσθηκε. 
Α. Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου σε 436.237,71 Ευρώ και της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 2.9347 Ευρώ. 
Β. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 167.662,29 Ευρώ που 
προέρχεται 
α ) ποσό 166.856,93 Ευρώ από αναπροσαρμογή των παγίων Ν. 2065/92 και  
β ) ποσό 815,36 Ευρώ από καταβολή μετρητών, με αύξηση της ονομαστικής 
αξίας κάθε μετοχής σε 3 Ευρώ και έκδοση 52.652 νέων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας 3 Ευρώ η κάθε μία.  
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε εξακόσιες τρεις χιλιάδες εννιακόσια 
(603.900) Ευρώ και διαιρείται σε διακόσιες μία χιλιάδες τριακόσιες (201.300) 
μετοχές των τριών (3) Ευρώ εκάστη. 
 
Με την 24/28-11-05 Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου κατά διακόσιες εξήντα τρεις χιλιάδες εκατό ευρώ 
(263.100,00 ΕΥΡΩ) που καλύφθηκε: α) από τη διαφορά αναπροσαρμογής της 
αξίας των ακινήτων (αρθρ. 24 ν. 2065/92) κατά διακόσιες εξήντα μία χιλιάδες 
επτακόσια δέκα τρία και 0,18 ΕΥΡΩ (261,713,18), β) με καταβολή μετρητών 
ποσού χιλίων τριακοσίων ογδόντα εξ και 0,82 ΕΥΡΩ (1386,82) με την έκδοση 
ογδόντα επτά χιλιάδων επτακοσίων (87.700) νέων μετοχών. 
 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε οκτακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες 
(867.000,00) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε διακόσιες ογδόντα εννιά χιλιάδες 
(289.000) μετοχές των τριών 3 ΕΥΡΩ εκάστη. 
 
Με την 29/27-4-10 Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριακόσιες τριάντα τέσσερις χιλιάδες 
πεντακόσια ευρώ (334.500€) που καλύφθηκε: 
 α) από τη διαφορά αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων σύμφωνα με 
το άρθρο 24 Ν 2065/92 που ανέρχεται σε 333.577,93 ευρώ και  
β) με μετρητά εννιακόσια είκοσι δύο ευρώ και επτά λεπτά (922,07) 
 



Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο 
διακόσιες μία χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (1.201.500,00€) και θα διαιρείται σε 
τετρακόσιες χιλιάδες πεντακόσιες (400.500) μετοχές των τριών (3,00) ευρώ 
εκάστη. 
 

Άρθρο 6ο 
 

Αύξηση Κεφαλαίου 
 
1. Ορίζεται ρητά με το παρόν καταστατικό ότι στη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας ή μέσα σε μια πενταετία από 
τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο  
έχει το δικαίωμα με απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο αφού εκδώσει νέες μετοχές. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί 
να υπερβεί το ποσό του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, 
αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί μετά  την 
ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Η 
παραπάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου  δύναται να 
ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 
υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 

2. Η γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της που 
λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 31 παρ. 
1 του ΚΝ 2190/1920 να αυξήσει εν όλω ή εν μέρει  το μετοχικό κεφάλαιο 
με έκδοση νέων μετοχών μέχρι του τετραπλασίου του αρχικά 
καταβληθέντος σύμφωνα με τα παραπάνω, μετοχικού κεφαλαίου, ή του 
διπλασίου, από την έγκριση σχετικής τροποποίησης του άρθρου 5 του 
παρόντος Καταστατικού. Για να είναι έγκυρη η αύξηση του κεφαλαίου 
χρειάζεται συνήθης απαρτία της Γενικής Συνέλευσης και λήψη της 
απόφασης με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε 
αυτή. 

3. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με 
τις προηγούμενες παραγράφους δεν αποτελούν τροποποίηση του 
καταστατικού. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων που αναφέρονται στις 
προηγούμενες παραγράφους απαιτείται πάντοτε η λήψη απόφασης από 
τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 23 παρ. 3 και 
24 παρ. 2 του παρόντος στην περίπτωση που το αποθεματικό υπερβαίνει 
το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Για κάθε περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου που δε γίνεται με 
εισφορά σε είδος και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 
σε μετοχές κατά το άρθρο 3α του ΚΝ 2190/20 όπως αντικαταστάθηκε από 
το άρθρο 4 του ΠΔ 409/86 παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης σ’ 
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο  υπέρ εκείνων που 
ήσαν μέτοχοι της εταιρείας κατά το χρόνο της έκδοσης και με αναλογία 



της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο με την 
επιφύλαξη των διατάξεων των παραγράφων 6,7 του άρθρου 13 του ΚΝ 
2190/20 όπως τροποποιήθηκε. 
Μετά την παρέλευση της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματός 
αυτού, που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα και η οποία 
τάσσεται από το Όργανο της εταιρείας, που αποφασίζει την αύξηση, οι 
μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλιούς μετόχους  
διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας . Η 
πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία 
πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της 
Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Κατ’ εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της 
εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες 
επιστολές. 

5. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών ‘’υπέρ το άρτιο’’ η διαφορά μεταξύ 
αυτού και της τιμής εκδόσεως τους μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό 
από έκδοση μετοχών ‘’υπέρ το άρτιο’’ και δεν μπορεί να διατεθεί για 
πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, καταβάλλεται δε επί τμηματικής 
καταβολής ολόκληρη εφ’ άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. 

6. Η τιμή κάθε νέας μετοχής δεν μπορεί να είναι κατώτερη του αρτίου. 
7. Κατά το πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας, ή από κάθε 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να 
συνέλθει για να πιστοποιήσει την καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου. 
Μέσα στην ίδια προθεσμία ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, 
οφείλει να υποβάλει στην αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού 
πρακτικού της παραπάνω συνεδρίασης που υποβάλλεται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7α του ΚΝ 2190/1920 όπως 
ισχύει. 
 

Άρθρο 7ο 

Μετοχές 

1. Oι μετοχές είναι κοινές και ονομαστικές.  

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου 33 του Ν. 4548/2018, οι 
μετοχές είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο 
κοινωνίας.  

3. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να 
υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον 
υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές 
αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα των 
κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί 



να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από το 
δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του ΑΚ.  

4. Οι μέτοχοι αποδέχονται όλους τους νόμους που ρυθμίζουν τη λειτουργία 
των ανωνύμων εταιρειών, τους όρους του παρόντος καταστατικού και όλων 
των νομίμων αποφάσεων των οργάνων της εταιρείας. Οι μέτοχοι θα 
απολαμβάνουν όλων των δικαιωμάτων και θα αναλαμβάνουν όλες τις 
υποχρεώσεις που πηγάζουν από την ιδιότητά τους αυτή.  

5. Οι μέτοχοι της εταιρείας ευθύνονται μόνον για το ποσό της ονομαστικής 
αξίας των μετοχών τους.  

6. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας 
θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

 

ΆΡΘΡΟ 8ο 

Δικαιώματα Μετόχων 

1. Ο μέτοχος της εταιρείας ευθύνεται μόνον μέχρι του ονομαστικού 
κεφαλαίου της μετοχής. Τα δικαιώματά του περιορίζονται μέχρι του 
μερίσματος που διανέμεται κατά το παρόν καταστατικό και στην 
περίπτωση διάλυσης της εταιρείας, στο αναλογούν σ’ αυτόν μέρος της 
περιουσίας που θα προκύπτει από την εκκαθάριση. 

2. Απαγορεύεται στους μετόχους, καθώς και στους δανειστές τους, να 
ζητούν τη σφράγιση ή κατάσχεση των βιβλίων ή των περιουσιακών 
στοιχείων, της εταιρείας ή εμπιστευμένων σ’ αυτήν κινητών ή να 
επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της, ή οπωσδήποτε να 
αναμειχθούν στη  διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν  τις 
νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

3. Οι μετοχές έναντι της εταιρείας είναι αδιαίρετες και αναγνωρίζεται σαν 
κύριος κάθε μετοχής μόνον ένας μέτοχος. Τα δικαιώματα και οι 
υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή παρακολουθούν το 
νόμιμο κύριο αυτής. Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως 
για τον κύριό της, την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας και των 
αποφάσεων της που παίρνονται από τα αρμόδια όργανα και τους όρους 
του καταστατικού. Κάθε μετοχής παρέχει στον κύριό της δικαίωμα 
συμμετοχής και ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις της εταιρείας. Κάθε 
μέτοχος για τις σχέσεις του με την εταιρεία θεωρείται ότι έχει μόνιμη 
κατοικία την έδρα της και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
 

Διοικητικό Συμβούλιο 
 



Άρθρο 9ο 
 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1.Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 
από τρία (3) έως επτά μέλη (7).Είναι επίσης δυνατή η εκπροσώπηση της 
εταιρείας από μονομελές διοικητικό όργανο.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από την Γενική Συνέλευση των 
μετόχων  για θητεία η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει κατ’ ανώτατο 
όριο τα 6 (έξη) έτη . 

 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου αρχίζει από την 
επόμενη μέρα από την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση και 
παρατείνεται μέχρι την Τακτική Γενική Συνέλευση που εγκρίνει τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις του έτους της εξόδου τους, χωρίς να 
υπερβεί την εξαετία. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα. 
Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να οριστούν και μη μέτοχοι. 

5. Η χωρίς δικαιολογία συνεχής αποχή του συμβούλου ή από τις 
Συνεδριάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονικό διάστημα που 
υπερβαίνει το εξάμηνο λογίζεται σαν παραίτηση του από τότε που το 
Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι΄αυτήν και γίνει απαραίτητη μνεία 
στα πρακτικά.  

 

Άρθρο 10ο 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του από τη Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει με 
ονομαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των 
συνεδριάσεων, διευθύνει τις εργασίες του και ενημερώνει το 
Συμβούλιο για τη λειτουργία της εταιρείας. Όταν ο Πρόεδρος 
απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος . Αν και 
αυτός κωλύεται ή απουσιάζει ή δεν υπάρχει αντιπρόεδρος, τον 
αναπληρώνει ένας από τους Συμβούλους που ορίζεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα από τα μέλη του σαν 
Διευθύνοντα Σύμβουλο ή εντεταλμένο Σύμβουλο. 



4. Οι αρμοδιότητες του Προέδρου, Αντιπροέδρου, Διευθύνοντα 
Συμβούλου, του αναπληρωτή του Διευθύνοντα Συμβούλου και του 
Εντεταλμένου Συμβούλου καθορίζονται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
4α. Η απασχόληση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δε θα 
θεωρείται σχέση εξαρτημένης εργασίας. 
 

Άρθρο 11ο 
Εξουσία, Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 1.Το Διοικητικό Συμβούλιο  έχει την Διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρείας και 
την διαχείριση της περιουσίας της και αποφασίζει για όλα γενικά τα θέματα που 
αφορούν και αναφέρονται στον σκοπό της εταιρείας εκτός από εκείνα που κατά 
νόμο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας ή για τα οποία νομίμως έχει αυτή αποφασίσει. 
Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την 
εταιρεία απέναντι τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 
του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη, μόνη η 
τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό και τις 
τροποποιήσεις του. Ειδικότερα και κατά ενδεικτική και όχι περιοριστική 
απαρίθμηση το Διοικητικό Συμβούλιο  μέσα στα πλαίσια πάντοτε του εταιρικού 
σκοπού, διενεργεί τα παρακάτω: 

 1)Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου, κάθε Δικαστηρίου και κάθε Αρχής, 
Δημόσιας, Διοικητικής, Κοινοτικής ή άλλης Αρχής, διορίζει πληρεξούσιους 
δικηγόρους και Νομικούς Συμβούλους παρίσταται στα Δικαστήρια οποιουδήποτε 
βαθμού και δικαιοδοσίας με την οποιαδήποτε ιδιότητα του διαδίκου, αναθέτει τη 
δόση όρκου σε ένα από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή Διευθυντή ή άλλο 
υπάλληλο της εταιρείας, συνομολογεί διαιτησίες, ορίζει διαιτητές, ασκεί ή 
παραιτείται από ένδικα μέσα προσωρινά ή προφυλακτικά ή συντηρητικά μέτρα, 
ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές εκτελέσεις, ζητεί κηρύξεις πτωχεύσεων, 
διεξάγει δίκες, προσβάλει έγγραφα σαν πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες.  

2) Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, 
πωλεί, υποθηκεύει, ενεχυριάζει, συνιστά πραγματικές ή προσωπικές δουλείες, 
μισθώνει, εκμισθώνει, ανταλλάσσει, κινητά ή ακίνητα, λαμβάνει εξασφαλιστικά ή 
άλλα μέτρα υπέρ της εταιρικής περιουσίας, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται ή 
οπισθογραφεί συναλλαγματικές ή εν γένει αξιόγραφα, εισπράττει τις απαιτήσεις της 
εταιρείας, παρέχει κάθε φύσεως εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών ή 
νομικών προσώπων με τα οποία η εταιρεία συναλλάσσεται και εφ’ όσον αυτό 
κρίνεται σκόπιμο προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού, ή πιστώσεις εξαιρουμένων 
των ομολογιακών δανείων, διενεργεί δάνεια ή πιστώσεις ή προεξοφλήσεις 
τραπεζικές ή άλλες με οποιαδήποτε ασφάλεια, ζητεί την έκδοση εγγυητικών 
επιστολών, συνάπτει γενικά κάθε ενοχική, εμπράγματη, ή εμπορική σύμβαση, 



δικαιοπραξία ή συναλλαγή με τις επιφυλάξεις των διατάξεων του άρθρου 23α του 
ΚΝ 2190/20 όπως έχει τροποποιηθεί από το άρθρο 24 του ΠΔ 409/86. 

 3) Διοικεί και οργανώνει την εταιρεία και τις επιχειρήσεις της, συνάπτει συμβάσεις 
αντιπροσωπεύσεως με αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει την εντός των σκοπών της 
εταιρείας ίδρυση και λειτουργία καταστημάτων, γραφείων πρακτορείων ή 
αποθηκών ή υποκαταστημάτων της εταιρείας στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, διορίζει 
και παύει διευθυντές, πράκτορες, αντιπροσώπους και το προσωπικό της εταιρείας, 
ορίζει τα καθήκοντα και την αμοιβή τους, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των 
μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, ορίζει την ημερήσια διάταξή τους.  

4) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της εταιρείας, συντάσσει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και της ετήσιες εκθέσεις πεπραγμένων. 

 5) Προτείνει τις αποσβέσεις που θα διενεργούν ή τις κρατήσεις και τοποθετήσεις 
της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο διανομής των κερδών ή τις τροποποιήσεις του 
καταστατικού.  

6) Διενεργεί γενικά κάθε πράξη και παίρνει κάθε απόφαση σχετική με το σκοπό της 
εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της που μπορεί να βρίσκεται 
οπουδήποτε στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή. Οι αποκτήσεις που προαναφέρθηκαν 
κινητών ή ακινήτων προς πάγια εκμετάλλευση τους από την εταιρεία, οι πιστώσεις ή 
εγγυήσεις που χορηγούνται από το Διοικητικό Συμβούλιο καθώς και κάθε άλλη 
σύμβαση που θα συνάπτεται από αυτό, τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 
και 23α  του ΚΝ 2190/1920 κατά περίπτωση, όπως έχουν τροποποιηθεί από τα 
άρθρα 10 και 24 του Π.Δ 409/86. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί όλα τα καθήκοντά και λοιπά έργα που αναφέρονται 
στο παρόν άρθρο, τις υποχρεώσεις και τα δικαιώματά του ενεργώντας συλλογικά. 
Είναι δυνατόν όμως το Διοικητικό Συμβούλιο να αναθέτει με απόφασή του την 
άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων καθώς και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή σε άλλα πρόσωπα μη μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός εκείνων που απαιτούν συλλογική ενέργεια, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους και 
αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 12ο 

Αντικατάσταση Συμβούλων 

1.Αν λόγω θανάτου, παραίτησης ή για οποιονδήποτε λόγο έκπτωσης χηρεύσει θέση 
συμβούλου, το Διοικητικό Συμβούλιο εφ’ όσον οι απομένοντες σύμβουλοι είναι 
τουλάχιστον τρείς, υποχρεούται να προβεί στην εκλογή προσωρινού αντικαταστάτη, 
του οποίου η θητεία λήγει την ημέρα που λήγει η θητεία του συμβούλου που 



αντικατέστησε. Ο διορισμός αυτός υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας.  

2.Οι πράξεις του προσωρινού αντικαταστάτη που εκλέχθηκε από το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι έγκυρες και αν ακόμα η Γενική Συνέλευση δε θελήσει να 
επικυρώσει την εκλογή του και προβεί σε εκλογή άλλου οριστικού συμβούλου. 

3.Οι σύμβουλοι των οποίων η θητεία έληξε είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

 

Άρθρο 13ο 

Συνεδριάσεις 

1 Το διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας και 
συγκαλείται από τον Πρόεδρο σε ημέρα και ώρα που ορίζεται απ’ αυτόν 
τακτικώς μία φορά τουλάχιστον κάθε ημερολογιακό μήνα, εκτάκτως δε κάθε 
φορά που ο Πρόεδρος κρίνει αυτό σκόπιμο ή ζητήσουν αυτό δύο (2) από 
τους συμβούλους. Στην τελευταία αυτή περίπτωση ο Πρόεδρος οφείλει: α) 
Να συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο και να ορίζει ημέρα συνεδρίασης του 
που να μην απέχει περισσότερο από οκτώ (8) ημέρες από την υποβολή της 
σχετικής αιτήσεως και β) να θέτει κάθε προτεινόμενο θέμα στην ημερήσια 
διάταξη της πρώτης συνεδρίασης μετά την υποβολή της σχετικής αιτήσεως. 

Άρθρο 14ο 

Απαρτία και πλειοψηφία- Πρακτικά 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως εφ’ όσον 
είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το μισό πλέον ενός, των συμβούλων, 
ποτέ όμως ο αριθμός αυτός των συμβούλων που είναι παρόντες αυτοπροσώπως δεν 
μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για τον υπολογισμό του αριθμού 
απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2.Σύμβουλος που κωλύεται μπορεί να αντιπροσωπευθεί μόνο από άλλο σύμβουλο. 
Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει μόνο έναν απόντα σύμβουλο. Στην 
περίπτωση αυτή έχει δύο (2) ψήφους. 

3.Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει εγκύρως με την απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων ή αντιπροσωπευομένων συμβούλων . Έκτος της περιπτώσεως του 
άρθρου 6 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού. 

4.Των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που 
καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον 
Αντιπρόεδρο και από τους Συμβούλους  που παρέστησαν κατά τη συνεδρίαση. 

5.Σύμβουλος που διαφωνεί μπορεί να ζητήσει την καταχώρηση της γνώμης του σε 
περίληψη στο σχετικό πρακτικό. 



6.Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή από τον εξουσιοδοτημένο για τον σκοπό αυτόν 
σύμβουλο ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

Άρθρο 15ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

1.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά μόνο από την εντολή 
που τους ανατέθηκε και απέναντι του νομικού προσώπου της εταιρείας και δεν 
έχουν προσωπική ευθύνη έναντι των μετόχων ή τρίτων για τη διαχείριση και 
διοίκηση της εταιρείας παρά μόνο στις περιπτώσεις που ορίζει ο νόμος. 

2. Η αστική δίωξη των μελών του Δ.Σ για παράβαση του νόμου ή του καταστατικού ή 
για υπέρβαση της εντολής τους, μπορεί να ασκηθεί μόνον κατόπιν αποφάσεως της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά τις διατάξεις του άρθρου 228 του ΚΝ 2190/20 

Άρθρο 16ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Στα μέλη του διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε 
αυτοπρόσωπη παράσταση τους στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου το 
ποσόν της οποίας ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 
την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί  κατά ποσό για κάθε σύμβουλο με ειδική απόφαση 
της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 17ο 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1.Απαγορεύεται στους μετέχοντες στη Διεύθυνση της εταιρείας συμβούλους, καθώς 
και στους Διευθυντές αυτής να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης κατ’ 
επάγγελμα για λογαριασμό τους πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς που 
επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω απαγόρευσης 
η εταιρεία έχει δικαίωμα αποζημίωσης σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 του ΚΝ 
2190/20 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλει να τηρεί αυστηρά τα απόρρητα 
θέματα της εταιρείας τα οποία γνωρίζει με την ιδιότητα του συμβούλου της 
εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ. 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 18ο 

Αρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης 



1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία, εκπροσωπεί 
το σύνολο των μετόχων και οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 
εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν απόντες. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

α) Για τροποποιήσεις του Καταστατικού, στις οποίες υπάγονται και η αύξηση και η 
μείωση του κεφαλαίου εκτός από την αύξηση που προβλέπεται στο αρ. 6 παρ. 1 και 
2 του παρόντος. 

β) Για την έκδοση ομολογιακού δανείου καθώς και ομολογιακού δανείου 
μετατρέψιμου σε μετοχές. 

γ) Για έγερση πολιτικής αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω 
παράβασης των καθηκόντων τους. 

δ) Για την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ανάκλησή τους, εκτός 
από την εκλογή συμβούλων που προβλέπονται στα άρθρο 12 παρ. 1 του παρόντος 
και του άρθρου 36 του παρόντος. 

ε) Για την εκλογή των ελεγκτών και των αναπληρωτών τους. 

στ) Για συγχώνευση της Εταιρείας, για παράτασή της ή για διάλυσή της πριν από 
λήξη της διάρκειάς της. 

ζ)  Για το διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Για κάθε άλλο ζήτημα που φέρεται στη Γενική Συνέλευση είτε από τους 
δικαιούμενους σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του παρόντος Καταστατικού να 
ζητήσουν την σύγκληση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, είτε από το 
Διοικητικό Συμβούλιο εφόσον αυτό δε θα μπορούσε ή δε θα ήθελε να αναλάβει τις 
ευθύνες για την επίλυση για την επίλυση ορισμένου ζητήματος που ανάγεται στην 
αρμοδιότητά του. 

θ) Για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από την 
ευθύνη της διαχείρισης. 

ι) Την έγκριση ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διάθεση των ετήσιων 
καθαρών κερδών. 

 
Άρθρο 19ο 

 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο στην έδρα της εταιρείας μετά από κάθε 
εταιρική χρήση και μέσα σε έξι (6) μήνες από τη λήξη της χρήσης αυτής. Το 



Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, όταν το κρίνει σκόπιμο, να συγκαλεί έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 20ο 

Διαδικασία Σύγκλησης της Γεν. Συνέλευσης 

1.Οι προσκλήσεις για σύγκληση τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης εκτός των 
επαναληπτικών και των εξομοιωμένων με αυτές δημοσιεύονται είκοσι (20) 
τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της. 
Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 
δημοσίευσης της πρόσκλησης Γενικής Συνέλευσης και η μέρα της συνεδρίασης δεν 
συνυπολογίζονται.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το οίκημα, 
την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης κατά σαφή τρόπο. 

 

 

Άρθρο 21ο 

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση και Αντιπροσώπευση 

1.Δικαίωμα παραστάσεως στην Γενική Συνέλευση τακτική ή έκτακτη έχει κάθε 
μέτοχος κάτοχος μιας (1) τουλάχιστον μετοχής με δικαίωμα μιας ψήφου ανά μια 
μετοχή. 

Οι δικαιούμενοι να παραστούν στην Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν από πληρεξούσιο, που ορίζεται με απλή επιστολή. 

2. Η δήλωση παράστασης στην Γενική Συνέλευση και τα πληρεξούσια των 
αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον μέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του παρόντος 
άρθρου, μετέχουν στην Γενική Συνέλευση μόνον αφού πάρουν την άδεια της.  

Άρθρο 22ο 

Πίνακας Δικαιούμενων ψήφου 

1.Σαράντα οκτώ ώρες (48) πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται 
σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας που έχει συνταχθεί με τη 
φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου και στον οποίο αναγράφονται οι μέτοχοι που 
έχουν το δικαίωμα ψήφου με ένδειξη των τυχών αντιπροσώπων τους ο αριθμός των 
μετόχων και των ψήφων τους καθώς και οι διευθύνσεις αυτών και των 
αντιπροσώπων τους. 



2. Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του πίνακα μπορεί να τις 
προβάλει μόνο στην αρχή της συνεδρίασης και πριν την έναρξη της ημερήσιας 
διάταξης. 

Άρθρο 23ο 

Απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

1.Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως στα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί η παραπάνω απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 
νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε και προσκαλούμενη πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, βρίσκεται σε 
απαρτία κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση και συνεδριάζει εγκύρως στα 
θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το 
εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικώς, όταν πρόκειται να παρθούν αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή 
της εθνικότητας ή της έδρας της εταιρείας την μεταβολή του αντικειμένου της, την 
έκδοση ομολογιακών δανείων, ως και ομολογιών περί των οποίων τα άρθρα 3α, 3β, 
3γ του ΚΜ 2190/20 όπως ισχύει, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων την 
αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 και 2 του 
άρθρου 6, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου τη συγχώνευση της εταιρείας, 
παράταση της διάρκειάς της, την διάλυσή της, τη μεταβολή του τρόπου διαθέσεως 
των κερδών, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως στα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε 
αυτή μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Εάν δεν συντελεστεί η παραπάνω απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος 
άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, στα θέματα της αρχικής 
ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) 
τουλάχιστον του κατεβλημένου κεφαλαίου. 

5. Εάν τέλος δε συντελεστεί και η παραπάνω απαρτία η Συνέλευση προσκαλείται  
και συνέρχεται σύμφωνα με τα παραπάνω, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή 
τον ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβλημένου κεφαλαίου. 

Άρθρο 24ο 

Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 



2. Εξαιρετικώς όμως οι αποφάσεις της Συνέλευσης που αφορούν τα θέματα της 
παραγράφου 3 του αρ. 23 του παρόντος καταστατικού παίρνονται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 25ο 

Πρόεδρος Γραμματέας Ψηφολέκτες 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής 
Αντιπρόεδρος ή και όταν αυτός κωλύεται ή δεν υπάρχει ο πρεσβύτερος των 
παριστάμενων συμβούλων προεδρεύει προσωρινά της συνέλευσης των μετόχων 
μέχρι να εκλεγεί οριστικό προεδρείο που θα αποτελείται από Πρόεδρο και ένα 
Γραμματέα που θα εκτελεί χρέη ψηφολέκτου. 

Άρθρο 26ο 

Ημερήσια Διάταξη Πρακτικά 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 
που αναγράφονται στην κατά το άρθρο 20 του παρόντος καταστατικού 
δημοσιευμένη ημερήσια διάταξη. Συζήτηση σε  θέματα εκτός της ημερήσιας 
διάταξης δεν επιτρέπεται παρά μόνο εξαιρετικώς στις περιπτώσεις τροπολογιών των 
προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Συνέλευση καθώς και των 
προτάσεων συγκλήσεως ετέρας Γενικής Συνέλευσης. Τα πρακτικά των 
συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε ιδιαίτερο βιβλίο και στο ίδιο 
βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος μετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 22 παρ. 1 του 
παρόντος. Ο πρόεδρος της συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να καταχωρίσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη γνώμης μετόχου ο οποίος ζήτησε την καταχώρηση της σ’ 
αυτό. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο της συνέλευσης και από τον 
γραμματέα της. 

2. Σε διάστημα είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 
πρέπει να υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή κεκυρωμένο αντίγραφο 
των πρακτικών.  

3. Αρμόδιος για επικύρωση εκδιδομένων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ή ο 
νόμιμος αναπληρωτής του. 

4. Αν στη Γενική Συνέλευση, παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, τη Γενική συνέλευση 
παρακολουθεί εκπρόσωπος της Εποπτεύουσας αρχής ή Συμβολαιογράφος της 
έδρας της Εταιρείας, που προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 27ο 

Απαλλαγή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 



 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 
αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την 
απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις  του 
άρθρου 22α του ΚΝ 2190/1920. 

Στην ειδική αυτή ψηφοφορία δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου με μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους 
υπαλλήλους της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Ελεγκτές και Δικαιώματα μειοψηφίας 

Άρθρο 28ο 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο ελεγκτές για να ελέγχουν τα 
βιβλία της εταιρείας και τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της. Εκτός από τους 
τακτικούς ελεγκτές η Γενική Συνέλευση εκλέγει  ετησίως και δύο αναπληρωματικούς 
ελεγκτές οι οποίο χρησιμοποιούνται στην περίπτωση που κωλύονται οι τακτικοί 
ελεγκτές. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέξει και έναν μόνο τακτικό και έναν 
αναπληρωματικό ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτός λογιστής. Πάντως, εφόσον γίνεται 
υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του 
ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει, η εκλογή ορκωτού λογιστή είναι υποχρεωτική. Έχει δε το 
δικαίωμα να εκλέγει ένα αντί δύο ορκωτούς λογιστές. 

2. Η αμοιβή του Λογιστή- Ελεγκτή ορίζεται από την Γενική Συνέλευση που τους 
διορίζει και αναγράφεται στην απόφασή της. 

3. Σε πέντε (5) μέρες από τη Συνεδρίασή της Γενικής Συνέλευσης που εξέλεξε τους 
ελεγκτές πρέπει να γίνει από αυτούς ανακοίνωση του διορισμού τους και σε 
περίπτωση που δεν τον αρνηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες από την ανακοίνωση 
αυτή θεωρείται ότι τον έχουν αποδεχθεί και έχουν όλες τις σχετικές ευθύνες και 
υποχρεώσεις του αρ. 37 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει 

4. Οι ελεγκτές είναι επανεκλέξιμοι. 

5. Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωμα οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της χρήσης να 
προβαίνουν στον έλεγχο οποιουδήποτε βιβλίου ή λογαριασμού της εταιρείας και 
έχουν την υποχρέωση μετά τη λήξη της χρήσης να ελέγχουν τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις και να υποβάλουν στην Γενική Συνέλευση λεπτομερή έκθεση με το 
πόρισμα του διενεργηθέντος ελέγχου. Η έκθεση πρέπει να συντάσσεται κατά τις 
διατάξεις του αρ. 37 και 43 α του ΚΝ 2190/1920 και του αρ. 35 παρ. 3 εδ γ και παρ. 4 
του ΠΔ 409/86. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να 
παρέχουν κάθε πληροφορίας σχετική με τον διενεργηθέντα έλεγχο. 



6. Οι ελεγκτές μπορούν να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
την σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων προσδιορίζοντες και την 
ημερήσια διάταξη. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 
Συμβούλιο σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτησης και έχει σαν ημερήσια 
διάταξη το περιεχόμενο της αιτήσεως. 

Άρθρο 29ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληθέντος 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ημέρα συνεδρίασης 
που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) μέρες από τη χρονολογία της 
επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 
πρέπει να περιέχει με σαφήνεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληθέντος 
μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει μια φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης καθορίζει ως 
μέρα συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών  εκείνη που ορίζουν οι 
μέτοχοι στην αίτησή τους, που όμως δεν είναι δυνατόν να απέχει περισσότερο από 
τριάντα (30) μέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληθέντος 
μετοχικού κεφαλαίου, η οποία επιδίδεται στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: 

α) να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που καταβλήθηκαν 
την τελευταία διετία, από την Εταιρεία, στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της για οποιαδήποτε αιτία, καθώς και για 
κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή οποιαδήποτε σύμβαση που έχει 
συναφθεί ανάμεσα στην Εταιρεία και τα πρόσωπα αυτά, 

β) να παρέχει αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για την πορεία των 
υποθέσεων της Εταιρείας, εφόσον οι πληροφορίες αυτές είναι χρήσιμες για την 
πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των αιτούμενων πληροφοριών για 
αποχρώντα λόγο. Η αιτιολόγηση της άρνησης αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληθέντος 
μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα σε προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, το Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει σ’ αυτούς, στη Γενική 
Συνέλευση ή, εάν προτιμά, σε εκπρόσωπό τους, πριν από τη Συνέλευση, 
πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 



κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί να αρνηθεί την παροχή 
των αιτούμενων πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο. Η αιτιολόγηση της 
άρνησης αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Στις παραπάνω περιπτώσεις, τυχόν αμφισβήτηση, ως προς το βάσιμο της 
αιτιολογίας λύνει το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας (παρ. 3 και 4 του 
παρόντος άρθρου). 

6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληθέντος 
μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης πάνω σε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 
μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές τους σύμφωνα με το νόμο 
και το άρθρο 21 του παρόντος Καταστατικού, από χρονολογία της επίδοσης της 
αίτησης μέχρι τη ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και, στην 
περίπτωση της παρ. 5, μέχρι την έκδοση απόφασης. 

8. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο 
Δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, έλεγχο της εταιρείας. Ο έλεγχος διατάσσεται 
εφόσον πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι 
διατάξεις των νόμων ή του παρόντος Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να γίνονται 
σε χρόνο που να μην απέχουν πλέον της διετίας από τη χρονολογία της έγκρισης 
των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης που έγιναν οι πράξεις. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληθέντος 
μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο της 
έδρας της Εταιρείας, έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 
δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 
εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο 
της Εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι που ζητούν τον έλεγχο πρέπει να τηρήσουν κατατεθειμένες τις 
μετοχές τους, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων στην Τράπεζα Ελλάδας σε 
οποιαδήποτε άλλη Ελληνική Τράπεζα μέχρι της έκδοση της απόφασης του 
δικαστηρίου σε κάθε περίπτωση δε τουλάχιστον για τριάντα (30) μέρες από τη 
χρονολογία υποβολής της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ. 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις Διανομή Κερδών 

 

Άρθρο 30ο 



Εταιρική Χρήση- Ετήσιες Οικονομικές  

Καταστάσεις 

1.  Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μήνες και αρχίζει την πρώτη (1) 
Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά 
η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει την ημέρα της νόμιμης σύστασης της Εταιρείας και 
λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου 1983. 

2. Στο τέλος κάθε χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, 
συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της Εταιρείας και συντάσσει τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τα άρθρα 26 παρ. 2, 27, 36 παρ. 1, 
42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε  και 43, 43 α, 43 β, 111 παρ. 1 και 2, 112 παρ. 1 έως 7 του ΚΝ 
2190/20 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα με το πδ 409/86 και του 498/1987. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική 
Συνέλευση και συνοδεύονται από την έκθεση των ελεγκτών και από την 
επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου όπως αναγράφονται όλα τα 
στοιχεία που απαιτούνται από τις διατάξεις του αρ. 43α παρ. 3 του ΚΝ 2190/20 όπως 
ισχύει μετά την τροποποίηση από το ΠΔ 409/86. 

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το προσάρτημα και μαζί με το 
σχετικό πιστοποιητικό των ορκωτών λογιστών δημοσιεύονται είκοσι (20) 
τουλάχιστον μέρες πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 43β παρ. 5  σε συνδυασμό και με το αρ. 7 β παρ. 1 εδάφιο β 
του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. Εάν η εταιρεία πληρεί τις προϋποθέσεις 
του άρ. β του ΚΝ 2190/1920 μπορεί να δημοσιεύσει συνοπτική ετήσια οικονομική 
κατάσταση κατά τις διατάξεις του προαναφερόμενου άρθρου. 

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις που προηγουμένως έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, απαιτείται αυτές να έχουν ειδικά θεωρηθεί από α) τον Διευθύνοντα ή 
εντεταλμένο Σύμβουλο ή ελλείψει τούτου, από ένα μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, β) από τον Γενικό Διευθυντή της εταιρείας. γ) 
από τον Διευθυντή του Λογιστηρίου της εταιρείας. Αν τα πρόσωπα αυτά διαφωνούν 
ως προς τον τρόπο της κατάρτισης του ισολογισμού από άποψη νομιμότητας, 
υποχρεούνται να εκθέσουν στη Γενική Συνέλευση τις αντιρρήσεις τους με έγγραφο. 

Άρθρο 31ο 

Καθαρά Κέρδη- Διάθεση Καθαρών Κερδών 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από 
τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα έσοδα, κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των 
αποσβέσεων σύμφωνα με το Νόμο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας διανέμονται ως ακολούθως με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του άρθρου 44α του ΚΝ 2190/20 όπως προστέθηκε από το αρ. 37 του ΠΔ 
409/86: 



α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε στα εκατό(5%) των καθαρών κερδών αφαιρείται 
κάθε χρόνο για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού μέχρις ότου συμπληρωθεί ποσό 
ίσο με το 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική όταν το αποθεματικό κεφάλαιο καλύψει ποσό ίσο με το 1/3 του 
μετοχικού κεφαλαίου. Αν όμως το ποσό αυτό μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο, η 
κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του ίδιου ορίου. 

β) Ποσοστό ίσο προς έξι στα εκατό (6%) τουλάχιστον, στο καταβληθέν εταιρικό 
κεφάλαιο, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως 
τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979, διατίθεται για την καταβολή 
πρώτου μερίσματος στους κατόχους μετοχών. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων είτε για 
διανομή πρόσθετου μερίσματος, είτε για το σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, 
είτε για μεταφορά σε νέο ή διατίθεται για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τις 
διατάξεις του αρ. 45 του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει. 

3. Διανομή προσωρινών μερισμάτων είναι δυνατή να γίνει σύμφωνα με τις 
διαδικασίες που προβλέπονται από τον ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

Λύση και Εκκαθάριση 

Άρθρο 32ο 

Λόγοι Λύσεως 

1. Το διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική 
Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της εταιρικής χρήσης για να 
αποφασίσει τη διάλυση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου όταν το 
σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα 
ετήσιων οικ. καταστάσεων που προβλέπεται από το αρ. 42γ του ΚΝ 2190/20 γίνει 
κατώτερο, από το μισό του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Η Εταιρεία λύεται αυτοδίκαια: 

α) Μετά τη λήξη του χρόνου της διάρκειάς της που ορίζεται στο άρθρο 3, εκτός αν 
πριν από τη λήξη αποφασισθεί νόμιμη παράταση της διάρκειας. 

β) Σε περίπτωση που θα κηρυχθεί σε πτώχευση. 

γ) Αν ανακληθεί νόμιμα η άδεια λειτουργίας της Εταιρείας που χορηγήθηκε από την 
εποπτεύουσα αρχή. 

3. Η Εταιρεία μπορεί να λυθεί επίσης οποτεδήποτε με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 23 παρ. 3 και 24 παρ. 2 του παρόντος. 



4. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 
λόγο λύσης. 

Άρθρο 33ο  

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ.2 του προηγούμενου 
άρθρου το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι να διοριστούν 
εκκαθαριστές από τη γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση της παρ. 3 του 
προηγούμενου άρθρου η γενική συνέλευση με την αυτή απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές οι οποίοι θα είναι από δύο έως τέσσερις θα ασκούν 
όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου που σχετίζονται με τη 
διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης. Οι εν λόγω αρμοδιότητες είναι δυνατόν 
να περιοριστούν από την Γενική Συνέλευση. 

2. Ο ορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

3. Οι εκκαθαριστές μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους οφείλουν να ενεργήσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος 
ΑΕ και ΕΠΕ  της εφημερίδας της Κυβέρνησης ετήσιες οικ. καταστάσεις αντίτυπο των 
οποίων υποβάλλεται στην εποπτεύουσα δημόσια αρχή. Οι εκκαθαριστές οφείλουν 
να συντάσσουν και δημοσιεύουν ισολογισμούς σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
περίπτωση Ιβ του άρθρου 7 α του ΚΝ 2190/20 όπως τροποποιήθηκε. 

4. Τις ίδιες υποχρεώσεις έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

5. Η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης. 

6.  Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και κάθε 
χρόνο υποβάλλονται σ’ αυτή τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης και έκθεση των 
αιτιών που τυχόν παρακώλυσαν την περάτωση αυτής. 

7. Για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης κατά το στάδιο της εκκαθάρισης 
τηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου Δ του καταστατικού αυτού και οι 
εκκαθαριστές ενεργούν με βάση όσα με αυτές τις διατάξεις το καταστατικό 
επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

8. Στις Γενικές Συνελεύσεις που συνέρχονται όσο διαρκεί η εκκαθάριση προεδρεύει 
προσωρινά εκείνος που έχει καταθέσει τις περισσότερες μετοχές από τους παρόντες 
μετόχους σε περίπτωση δε ισοψηφίας ο πρεσβύτερος των μετόχων και 
προσλαμβάνει ένα γραμματέα ανάμεσα τους μέχρι την εκλογή του οριστικού 
Προέδρου. 

9. Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του κεφαλαίου 
που έχει κατατεθεί μπορούν, όσο διαρκεί η εκκαθάριση να προσκαλέσουν τη 



σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης τηρώντας τις σχετικές διατάξεις του παρόντος. Η 
σχετική αίτηση κοινοποιείται στους εκκαθαριστές οι οποίοι είναι υποχρεωμένοι 
σύμφωνα με τις ίδιες διατάξεις να συγκαλέσουν τη Γενική Συνέλευση. 

10 Εάν η Εταιρεία διαλύθηκε επειδή πέρασε ο χρόνος διάρκειάς της ή με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή 
αποκατάσταση με βάση τις ισχύουσες διατάξεις, μπορεί αυτή να αναβιώσει με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα ληφθεί με βάση τις διατάξεις των άρθρων 
29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 περί Ανωνύμων 
Εταιρειών. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής 
περιουσίας. 

 

 

Αθήνα, 07/08/2024 

Η Πρόεδρος και Διευθύνουσα Σύμβουλος 

 

 

 

  


