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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Eurobank Factors Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία 
Πρακτορείας Επιχειρηματικών Απαιτήσεων» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 003572901000. 
 
Την 08/08/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
4359567, η με αριθμό 9432/08-08-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
90ΤΓ469ΗΕΘ-ΝΘΠ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 8 και 9, η προσθήκη νέου 
άρθρου 11 και η αναρίθμηση των άρθρων 11, 12, 13 και 14 σε 12, 13, 14 και 15 του καταστατικού 
της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Eurobank Factors Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία 
Πρακτορείας Επιχειρηματικών Απαιτήσεων», το διακριτικό τίτλο «Eurobank Factors» και α-
ριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 003572901000, σύμφωνα με την από 24/07/2024 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευ-
σης της μετόχου της. 
 
Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από δεκαπέντε (15) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


ΚΕΦΑΛΑΙΟ  A΄ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
 

Άρθρο  1 
Επωνυμία 

 
       Το παρόν καταστατικό διέπει την ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «Eurobank Factors  

Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία Πρακτορείας Επιχειρηματικών Απαιτήσεων» και τον 
διακριτικό τίτλο «Eurobank Factors». Στην αγγλική γλώσσα, η επωνυμία είναι «Eurobank 
Factors Single Member Société Anonyme» και ο διακριτικός τίτλος «Eurobank Factors». Σε 
άλλες ξένες γλώσσες, η επωνυμία αποδίδεται είτε σε πιστή μετάφραση είτε με λατινικά 
στοιχεία.  

 
 

Άρθρο  2 
Έδρα 

 
1.  Έδρα της Εταιρείας είναι ο Δήμος Αθηναίων.  
2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρυθούν καταστήματα ή 
πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

 
 
 

Άρθρο  3 
Σκοπός 

 
1. Αποκλειστικός σκοπός της Εταιρείας είναι η διενέργεια πράξεων πρακτορείας 
επιχειρηματικών απαιτήσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 1905/1990, όπως ισχύει, και 
γενικά όλων των εργασιών που επιτρέπει η νομοθεσία στις εταιρείες πρακτορείας 
επιχειρηματικών απαιτήσεων και συγκεκριμένα: 
α) Η νομική ή και λογιστική παρακολούθηση επιχειρηματικών απαιτήσεων τρίτων, 
υφιστάμενων ή και μελλοντικών, έναντι οφειλετών, τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 
εξωτερικό.  
β) Η είσπραξη επιχειρηματικών απαιτήσεων τρίτων, έναντι οφειλετών, τόσο στην 
Ελλάδα, όσο και στο εξωτερικό κατ’ εξουσιοδότηση ή και για λογαριασμό των τρίτων 
δικαιούχων. 
γ) Η ανάληψη επιχειρηματικών απαιτήσεων τρίτων, κατόπιν, είτε εξόφλησης κατά την 
λήξη τους, είτε προεξόφλησης, με ή χωρίς δικαίωμα αναγωγής.  
δ) Η διαχείριση επιχειρηματικών απαιτήσεων τρίτων και η ολική ή μερική κάλυψη του 
πιστωτικού τους κινδύνου.  
2. Για την εκπλήρωση των ανωτέρω σκοπών, η Εταιρεία δύναται: α) να συμβάλλεται 
με ή να συμμετέχει σε φορείς συγκέντρωσης και παροχής εμπορικών και επιχειρηματικών 
πληροφοριών, στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό, β) να ιδρύει εταιρείες (περιλαμβανομένων 
και κοινοπραξιών) που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό ή να συμμετέχει σε τέτοιες 
εταιρείες ή να αντιπροσωπεύει τέτοιες εταιρείες και γ) να προβαίνει σε κάθε συναφή 
δραστηριότητα.   
 
 
 
 
 



Άρθρο  4 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας, ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) έτη, υπολογιζόμενη από την 
καταχώριση στο οικείο Μητρώο Α.Ε. της ιδρυτικής πράξης με το καταστατικό της με την 
εγκριτική απόφαση της Διοίκησης.  
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
Άρθρο  5 

Μετοχικό κεφάλαιο 
 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε τριάντα δύο εκατομμύρια πεντακόσιες 
δώδεκα χιλιάδες διακόσια τριάντα τρία ευρώ και 60 λεπτά (€32.512.233,60) ευρώ και 
διαιρείται σε επτακόσιες δέκα έξι χιλιάδες επτακόσιες εξήντα (716.760) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας σαράντα πέντε ευρώ και τριάντα έξι λεπτών (€45,36)  η κάθε μία. 
2. Το ανωτέρω συνολικό ποσό του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας προήλθε ως εξής: 
2.1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε σε δύο δισεκατομμύρια (2.000.000.000) 
δραχμές, διαιρείτο σε διακόσιες χιλιάδες (200.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 
χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία και καταβλήθηκε ολοσχερώς σε μετρητά.  
2.2. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30ής Ιουνίου 2002, 
το μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία της μετοχής μετατράπηκαν σε ευρώ, σύμφωνα 
με τον ν. 2842/2000. Συγκεκριμένα, η μετατροπή έγινε με στρογγυλοποίηση της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 29,35 ευρώ, κατόπιν αυξήσεώς της κατά 1,0125 δρχ. ή 
0,0030 ευρώ (δηλαδή από 10.000 δραχμές ή 29,3470 ευρώ σε 10.001,0125 δραχμές ή 
29,35 ευρώ), με αποτέλεσμα την συνολική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό 
202.500 δρχ. (αύξηση 1,0125 δρχ. ανά μετοχή επί 200.000 μετοχές = 202.500 δρχ.), που 
αντιστοιχούν σε 594,2773 ευρώ. Το ποσό της αύξησης καλύφθηκε με κεφαλαιοποίηση 
μέρους του λογαριασμού «Κέρδη εις Νέον. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε 
σε 5.870.000 ευρώ.  
2.3. Με απόφαση της ίδιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30ής Ιουνίου 2002, το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό 130.000 ευρώ, με αύξηση της ονομαστικής αξίας 
της μετοχής κατά 0,65 ευρώ (δηλαδή από 29,35 σε 30 ευρώ), με αποτέλεσμα την αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου από 5.870.000 σε 6.000.000 ευρώ. Το ποσό της αύξησης 
καλύφθηκε με κεφαλαιοποίηση μέρους του λογαριασμού «Κέρδη εις Νέον». Έτσι, το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 6.000.000 ευρώ.  
2.4 Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 20ής Δεκεμβρίου 2002, το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό 3.000.000 ευρώ, με καταβολή μετρητών, με αύξηση 
της ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά 15 ευρώ (δηλαδή από 30 σε 45 ευρώ), με 
αποτέλεσμα την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου από 6.000.000 σε 9.000.000 ευρώ. Έτσι, 
το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 9.000.000 ευρώ.  
2.5 Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 28ης Ιουνίου 2004, το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό 4.500.000 ευρώ, με καταβολή μετρητών, με την έκδοση 
100.000 νέων κοινών, ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 45 ευρώ και τιμή διάθεση 
60 ευρώ η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 13.500.000 ευρώ. 
Η συνολική υπέρ το άρτιον αξία 1.500.000 ευρώ ήχθη σε ειδικό αποθεματικό από έκδοση 
μετοχών υπέρ το άρτιον.  
2.6 Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 12ης Δεκεμβρίου 2007, το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό 7.200.000 ευρώ, με καταβολή μετρητών και έκδοση 
160.000 νέων κοινών, ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 45 ευρώ και τιμής 
διαθέσεως 62,50 ευρώ η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 



20.700.000 ευρώ. Η συνολική υπέρ το άρτιον αξία 2.800.000 ευρώ, ήχθη στο λογαριασμό 
«Διαφορά από Έκδοση Μετοχών Υπέρ το Άρτιο».  
2.7. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 22ας Δεκεμβρίου 2008, το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό 2.250.000 ευρώ, με καταβολή μετρητών και έκδοση 50.000 
νέων κοινών, ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 45 ευρώ και τιμής διαθέσεως 
300,00 ευρώ η κάθε μία. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 22.950.000,00 
ευρώ. Η συνολική υπέρ το άρτιον αξία 12.750.000,00 ευρώ ήχθη  στο λογαριασμό «Διαφορά 
από Έκδοση Μετοχών Υπέρ το Άρτιο». 
2.8. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 20.11.2009, το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό εννιά εκατομμυρίων διακοσίων ογδόντα οκτώ 
χιλιάδων εννιακοσίων (9.288.900,00) ευρώ, με την έκδοση διακοσίων έξι χιλιάδων 
τετρακοσίων είκοσι (206.420) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας σαράντα πέντε (45) ευρώ  
η κάθε μία και τιμής εκδόσεως στο άρτιον. Η αύξηση αυτή συντελέστηκε με κεφαλαιοποίηση 
ισόποσου μέρους φορολογημένων κερδών προηγούμενων χρήσεων και δωρεάν διάθεση 
των νέων μετοχών στους μετόχους. 
2.9. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 31.12.2013, το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό εκατόν ογδόντα έξι χιλιάδων διακοσίων εξήντα 
εννέα ευρώ και είκοσι λεπτών (186.269,20) ευρώ, με αύξηση της ονομαστικής αξίας της 
μετοχής κατά 0,26 ευρώ (δηλαδή από 45,00 ευρώ σε 45,26 ευρώ). Η αύξηση αυτή 
συντελέστηκε με κεφαλαιοποίηση ισόποσου μέρους αφορολόγητων αποθεματικών. 
2.10. Με την από 30-12-2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, 
το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό ογδόντα επτά χιλιάδων εξήντα τεσσάρων ευρώ 
και σαράντα λεπτών (€ 87.064,40), με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής της 
Εταιρείας κατά 0,10 ευρώ (δηλαδή από 45,26 ευρώ σε  45,36 ευρώ η κάθε μία), και 
παράλληλη έκδοση τριακοσίων σαράντα (340) νέων μετοχών, ονομαστικών, κοινών, με 
ψήφο, ονομαστικής αξίας 45,36 ευρώ η κάθε μία. Η αύξηση αυτή συντελέστηκε με 
κεφαλαιοποίηση ισόποσου μέρους αφορολόγητων αποθεματικών. 

 
 
 

Άρθρο  6 
Μετοχές 

 
1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, κοινές με ψήφο. 
2. Η Εταιρεία δύναται να μην εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Αν δεν έχουν εκδοθεί μετοχικοί 
τίτλοι, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του ειδικού βιβλίου 
μετόχων που τηρεί η Εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 40 του ν. 4548/2018. 
3. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας μετοχής, τα δικαιώματα των 
συγκυρίων ασκούνται από κοινό αντιπρόσωπο. Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται εις 
ολόκληρον για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν από αυτή. 
4. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου είναι δυνατή και με έκδοση προνομιούχων μετοχών, 
με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου, μετατρέψιμων ή μη σε κοινές, το προνόμιο των οποίων ορίζεται 
από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 
5. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου επιτρέπεται και με έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών, οι 
οποίες εκδίδονται είτε ως κοινές είτε ως προνομιούχες, με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου. Η 
εξαγορά γίνεται με δήλωση της Εταιρείας, σύμφωνα με τους όρους και τη διαδικασία που 
προβλέπεται στην απόφαση του αρμοδίου οργάνου που αποφασίζει την αύξηση. 
6. Αν η Εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα 
δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης 
είναι διαφορετικά μεταξύ τους, η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου είναι δυνατή με μετοχές 
μόνο μίας από τις κατηγορίες αυτές. 

 
 
 
 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
 
 

Άρθρο  7 
Διοικητικό Συμβούλιο 

Εκλογή μελών  
 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από πέντε (5) έως εννέα 
(9) μέλη, τα οποία εκλέγει η Γενική Συνέλευση, καθορίζοντας και τον χρόνο της θητείας τους, 
η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει την εξαετία. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 
να εκλεγεί και νομικό πρόσωπο.  
2. Σε κάθε περίπτωση ελλειπόντων μελών (λόγω παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 
άλλον τρόπο απώλειας της ιδιότητας του μέλους), το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται, 
εφόσον ο αριθμός των απομενόντων μελών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών όπως είχαν 
πριν από την επέλευση των γεγονότων απώλειας της ιδιότητας και πάντως δεν είναι 
μικρότερος των τριών (3), να συνεχίσει τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, 
χωρίς να προβεί σε αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών. 

 
 
 

Άρθρο 8 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου  

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του τον Πρόεδρο.  Μπορεί επίσης να εκλέγει 
από τα μέλη του Αντιπρόεδρο ή Αντιπροέδρους.  
2. Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει, κωλύεται ή δεν υπάρχει, τα καθήκοντά του Προέδρου, 
όπως αυτά απορρέουν από τον νόμο ή το καταστατικό, ασκούνται, κατά σειρά, από τον 
Αντιπρόεδρο (αν υφίσταται) ή από τον αρχαιότερο ανεξάρτητο μη εκτελεστικό σύμβουλο – 
από άποψη θητείας – ή, σε περίπτωση περισσότερων, από το μεταξύ αυτών πρεσβύτερο 
ή από ένα μη εκτελεστικό μέλος που ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
 
 

Άρθρο 9 
Συνεδριάσεις Διοικητικού Συμβουλίου  

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη. 
2. Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται ο Πρόεδρος αυτού, ο οποίος 
δύναται να ορίζει και πρόσωπο που θα ασκεί καθήκοντα Γραμματέα του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
3. Στις περιπτώσεις προσυπογραφής πρακτικών χωρίς συνεδρίαση, οι υπογραφές των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται 
με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου εκδίδονται επισήμως είτε από τον Πρόεδρο αυτού είτε τον Διευθύνοντα 
Σύμβουλο ή τον Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. 

 
 
 
 
 
 



Άρθρο  10 
Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση 
της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη του σκοπού της, 
χωρίς κανέναν περιορισμό (με εξαίρεση τα θέματα που υπάγονται στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης) και να εκπροσωπεί την Εταιρεία επί δικαστηρίου και 
εξωδίκως. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση του συνόλου ή μέρους των 
εξουσιών του διαχείρισης και εκπροσώπησης σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή μη, υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας και την 
έκταση των ανατιθέμενων εξουσιών. Τα πρόσωπα στα οποία ανατίθενται οι ανωτέρω 
εξουσίες δεσμεύουν την Εταιρεία, ως όργανα αυτής, σε όλη την έκταση των εξουσιών που 
τους ανατέθηκαν. 
 
 
 

Άρθρο 11 
Αμοιβή Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία 
δύναται να χορηγηθεί στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβή συνιστάμενη σε 
συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. 
 
 

 
Άρθρο 12 

Γενική Συνέλευση  
 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας, συγκαλούμενο από το 
Διοικητικό Συμβούλιο και δικαιούμενο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 
Εταιρεία. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να συμμετέχουν και να ψηφίζουν οι μέτοχοι, είτε 
αυτοπροσώπως είτε δια νομίμως εξουσιοδοτημένου αντιπροσώπου, σύμφωνα με την 
εκάστοτε προβλεπόμενη νόμιμη διαδικασία.  
2. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο 
και τον Γραμματέα της Συνέλευσης. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών αυτών 
εκδίδονται από τα πρόσωπα που δικαιούνται να εκδίδουν αντίγραφα και αποσπάσματα 
πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
3. Στις περιπτώσεις προσυπογραφής πρακτικών χωρίς συνεδρίαση, οι υπογραφές των 
μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 
με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ΄ 

ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 
 
 

Άρθρο  13 
Εταιρική χρήση – Διάθεση κερδών 

 
1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 
Δεκεμβρίου κάθε έτους.  



2. Η διάθεση των κερδών που κατά νόμο επιτρέπεται να διατεθούν πραγματοποιείται 
σύμφωνα με τις εκάστοτε αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

 
 
 

Άρθρο 14 
Συμμετοχή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθυντών σε συνδεδεμένες 

εταιρείες 
 
Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή διευθυντές της Εταιρείας ή μετέχοντες 
με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση αυτής, να παρέχουν τις υπηρεσίες τους ή να 
συμμετέχουν σε διοικητικά συμβούλια ή στη διεύθυνση συνδεδεμένων σύμφωνα με τον 
νόμο με την Εταιρεία εταιρειών που επιδιώκουν σκοπούς όμοιους ή παρεμφερείς με τον 
σκοπό της Εταιρείας ή να μετέχουν ως μέτοχοι ή εταίροι σε αυτές. 
 
 
 

Άρθρο 15 
 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες 
νομοθετικές και κανονιστικές διατάξεις που αφορούν σε ανώνυμες εταιρείες και εταιρείες 
πρακτορείας επιχειρηματικών απαιτήσεων. 
 
 
 

Ακριβές Ενιαίο Κείμενο του Καταστατικού της εταιρείας  
«Eurobank Factors 

Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία Πρακτορείας Επιχειρηματικών Απαιτήσεων» 
όπως ισχύει μετά την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

της 24/7/2024 
 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 
 
 
 
 
 
 
 
 

Γεώργιος Καραγιαννόπουλος 
 


