
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Κ. ΓΑΛΑΝΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ ΟΕ, το 

διακριτικό τίτλο GOLDEN SANDWICH και αριθμό ΓΕΜΗ 085809802000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΑΘΗΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 05/08/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 4351273, το από 

30/06/2024 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 13 ( ΕΠΙΛΥΣΗ 

ΔΙΑΦΟΡΩΝ-ΑΜΟΙΒΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ-ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ-ΠΟΣΟΣΤΟ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ: GOLDEN SANDWICH Ο.Ε.) 

και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Κ. ΓΑΛΑΝΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ ΟΕ», το διακριτικό τίτλο 

GOLDEN SANDWICH και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 085809802000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

 

  
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

GOLDEN SANDWICH  ΟΕ 

ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 23, 12132,  ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Ακαδημίας 18 

Τ.Κ.: 10671 

Πληροφορίες: ΠΑΠΑΗΛΙΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

Τηλέφωνο: 2103680700 

E-mail: papailiu@acsmi.gr 

 

Αθήνα,05/08/2024 

Αριθ.Πρωτ.: 3322489 
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IΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

με την επωνυμία 

«Κ . ΓΑΛΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο .Ε.»  

και διακριτικό τίτλο  

«GOLDEN SANDWICH» 

 Αρ. Γ.Ε.Μη.: 085809802000, Α.Φ.Μ.: 999920843  

®² 

 

   Στο Περιστέρι Αττικής, σήμερα Κυριακή ( 30 ) Ιουνίου του έτους 2024,                

οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

 

Α) Κωνσταντίνος Γαλανόπουλος του Γεωργίου, κάτοικος Περιστερίου Αττικής, 

οδός Ασκληπιού, αρ. 48, κάτοχος του υπ’ αριθμ. ΑΖ-111544 ΑΔΤ και με Α.Φ.Μ. 

045324850 και 

Β) Θεοφανώ Κουτσοβασίλη του Παναγιώτη, κάτοικος Πετρούπολης Αττικής, οδός 

Αγ. Τριάδος, αρ. 20, κάτοχος του υπ’ αριθμ. ΑΕ-018155 ΑΔΤ και με Α.Φ.Μ. 

046332430, 

 

    συμφωνούν, συνομολογούν και αποδέχονται αμοιβαία τα ακόλουθα: 

 

   Δυνάμει του από μηνός Μαρτίου του έτους 2003 ιδιωτικού συμφωνητικού 

σύστασης, το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με αύξ. αριθμό 3795/19-03-2003, ιδρύεται Ομόρρυθμη Εμπορική Εταιρεία 

με την επωνυμία «Κ. ΓΑΛΑΝΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.» και διακριτικό τίτλο 

«GOLDEN SANDWICH». Σκοπός της εταιρείας είναι η παραγωγή και εμπορία 

σάντουιτς, τυροπιττών και συναφών ειδών, η εμπορία τροφίμων γενικώς, η 

εκμετάλλευση εστιατορίων, αναψυκτήριων, κυλικείων, καφετεριών, φαστφούντ και 

καταστημάτων πώλησης τροφίμων κάθε μορφής. Έδρα της εταιρείας ορίστηκε ο 

Δήμος Αθηναίων και ειδικότερα το ακίνητο επί της οδού Μηλιαράκη 22-24, Τ.Κ..: 

11145 του Δήμου Αθηναίων. 

   Δυνάμει του από 27/04/2009 ιδιωτικού συμφωνητικού τροποποίησης 

καταστατικού, το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ. Αριθμό 6844/2009, μεταφέρεται η έδρα της 
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εταιρείας από την οδό Μηλιαράκη 22-24 του Δήμου Αθηναίων στην οδό Λιοσίων 

281 του ιδίου Δήμου  και τροποποιείται το Άρθρο 2 του καταστατικού. 

   Δυνάμει του από 20/07/2015 ιδιωτικού συμφωνητικού τροποποίησης 

καταστατικού, το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μη. και 

έλαβε αριθμό ΚΑΚ: 390433/28-07-2015, o εταίρος Ιωάννης Γαλανόπουλος του 

Γεωργίου, ο οποίος συμμετείχε με ποσοστό 33,33% στην εταιρεία, αποχώρησε και 

μεταβίβασε το ποσοστό συμμετοχής του στον εταίρο Κωνσταντίνο Γαλανόπουλο του 

Γεωργίου αντί του ποσού των τριών χιλιάδων πεντακοσίων (3.500,00) ευρώ. Μετά 

την παραπάνω μεταβίβαση, το ποσοστό συμμετοχής του εταίρου Κωνσταντίνου 

Γαλανόπουλου του Γεωργίου στην εταιρεία, ο οποίος ήδη κατείχε το 33,34%, 

διαμορφώθηκε σε ποσοστό 66,67%. Στη συνέχεια, οι εναπομείναντες πλέον εταίροι, 

Κωνσταντίνος Γαλανόπουλος (66,67%) και Θεοφανώ Κουτσοβασίλη (33,33%), 

αποφάσισαν την τροποποίηση του Άρθρου 7 του καταστατικού, που αφορά την 

διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας, ορίζοντας ως μοναδικό διαχειριστή και 

εκπρόσωπο τον Κωνσταντίνο Γαλανόπουλο. 

   Δυνάμει του από 10/01/2017 ιδιωτικού συμφωνητικού τροποποίησης 

καταστατικού, το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μη. και 

έλαβε αριθμό ΚΑΚ: 888843/13-01-2017, μεταφέρεται η έδρα της εταιρείας από τον 

Δήμο Αθηναίων και την οδό Λιοσίων 281 σε μισθωμένο ακίνητο που βρίσκεται στο 

Δήμο Περιστερίου και επί της οδού Λεωφόρος Αγίας Παρασκευής 23, Τ.Κ.: 12132, 

όπου ήδη λειτουργεί υποκατάστημα της εταιρείας, προβαίνοντας έτσι σε 

τροποποίηση του Άρθρου 2. 

   Ήδη διά του παρόντος ιδιωτικού συμφωνητικού τροποποίησης καταστατικού 

τροποποιούνται τα εξής Άρθρα: 

 Άρθρο 1, που αφορά την επωνυμία της εταιρείας, η οποία ως Ομόρρυθμη 

Εταιρεία με επωνυμία «Κ. ΓΑΛΑΝΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.» και διακριτικό 

τίτλο «GOLDEN SANDWICH», τροποποιείται στην επωνυμία της ως 

ακολούθως: «GOLDEN SANDWICH  Ο.Ε.»,  

 Άρθρο 3, που αφορά τον σκοπό της εταιρείας, ο οποίος θα είναι η παραγωγή και 

εμπορία σάντουιτς, τυροπιττών και συναφών ειδών, η εμπορία τροφίμων 

γενικώς, η εκμετάλλευση εστιατορίων,  αναψυκτήριων, κυλικείων, καφετεριών, 

φαστφούντ και καταστημάτων πώλησης τροφίμων κάθε μορφής. Όλες οι 

δραστηριότητες θα μπορούν να ασκούνται χονδρικώς και λιανικώς.     Μετά από 
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ομόφωνη απόφαση των εταίρων, η εταιρεία μπορεί να συστήνει με άλλα φυσικά 

ή νομικά πρόσωπα εταιρείες κάθε τύπου, που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή 

σκοπό. 

 Άρθρο 4, που αφορά τη διάρκεια της εταιρείας, η οποία, αντί αορίστου χρόνου, 

ορίζεται διετής (2 έτη). 

 Άρθρο 5, που αφορά το κεφάλαιο και τα ποσοστά συμμετοχής στην εταιρεία 

και συγκεκριμένα ο Κωνσταντίνος Γαλανόπουλος του Γεωργίου, ο οποίος 

κατέχει το εξήντα έξι και εξήντα εφτά τοις εκατό (66,67%), ήδη σήμερα πωλεί 

και μεταβιβάζει την εταιρική του μερίδα κατά ποσοστό είκοσι έξι και εξήντα 

εφτά τοις εκατό (26,67%) της εταιρικής του μερίδας στην υπάρχουσα εταίρο 

Θεοφανώ Κουτσοβασίλη του Παναγιώτη έναντι του ποσού των 2.650,00 ευρώ, 

η οποία θα συμμετέχει ως ομόρρυθμη εταίρος κατά ποσοστό εξήντα τοις εκατό 

(60%), ενώ το ποσοστό του ως άνω μεταβιβάζοντος εταίρου Κωνσταντίνου 

Γαλανόπουλου του Γεωργίου διαμορφώνεται αναλόγως και ούτος θα 

συμμετέχει ως ομόρρυθμος εταίρος κατά ποσοστό σαράντα τοις εκατό (40%). 

Η συμμετοχή του κάθε ομόρρυθμου εταίρου στα κέρδη και στις ζημίες της 

εταιρείας είναι ανάλογη με την παραπάνω ποσοστιαία συμμετοχή του σε αυτή.  

 Άρθρο 6, που αφορά την μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων, συγκεκριμένα η 

μεταβίβαση της μερίδας ενός εταίρου σε πρόσωπο εκτός της εταιρείας 

επιτρέπεται μόνο με ομόφωνη γνώμη και των άλλων εταίρων, η οποία θα 

διαπιστώνεται μόνο εγγράφως. Ρητά συμφωνείται διά του παρόντος ότι, σε 

περίπτωση μεταβίβασης του συνόλου των εταιρικών μεριδίων σε ένα ή 

περισσότερα φυσικά ή νομικά πρόσωπα εκτός της εταιρείας, αμφότεροι οι 

ομόρρυθμοι εταίροι θα εισπράξουν το τίμημα της μεταβίβασης των εταιρικών 

τους μεριδίων κατά ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%) έκαστος εξ αυτών, 

αποκλειόμενης κάθε αντίθετης ρύθμισης και ρητά συμφωνείται ότι για τη 

συγκεκριμένη περίπτωση δεν ασκούν επιρροή τα ποσοστά συμμετοχής τους 

στην εταιρεία, δηλαδή δεν θα εισπράξουν το ως άνω αναφερόμενο τίμημα 

μεταβίβασης κατά ποσοστό 60% η ομόρρυθμη εταίρος Θεοφανώ Κουτσοβασίλη 

και κατά 40% ο ομόρρυθμος εταίρος Κωνσταντίνος Γαλανόπουλος. 

 Άρθρο 7, που αφορά τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας και 

συγκεκριμένα διαχειρίστρια και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται η 

ομόρρυθμη εταίρος Θεοφανώ Κουτσοβασίλη του Παναγιώτη  κατά  τα λοιπά  
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 οριζόμενα στο οικείο άρθρο. Ως διαχειρίστρια και εκπρόσωπος της εταιρείας θα 

λαμβάνει για τις επιπρόσθετες υπηρεσίες που προσφέρει σε αυτήν μηνιαία 

επιχειρηματική αμοιβή ύψους τριών χιλιάδων (3.000,00) ευρώ.  

 Άρθρο 8, που αφορά τις αμοιβές εταίρων, κατά το οποίο κάθε εταίρος, προς 

αντιμετώπιση των βιοτικών αναγκών αυτού, δικαιούται να προβαίνει σε 

μηνιαίες απολήψεις βάσει αποδείξεων από το εταιρικό ταμείο, με χρέωση της 

ατομικής του μερίδας, οι οποίες εκάστοτε απολήψεις θα καθορίζονται καθ’ 

υπολογισμό των πραγματοποιούμενων εταιρικών κερδών μετά από ομόφωνη 

απόφαση των εταίρων. Για την περαίωση των εν λόγω μηνιαίων απολήψεων θα 

τηρείται ειδικό εταιρικό αρχείο (έγγραφο ή ηλεκτρονικό) προς το σκοπό 

ενημερωτικής πρόσβασης αμφοτέρων των εταίρων. 

 Άρθρο 13, που αφορά την επίλυση διαφορών μεταξύ των εταίρων, 

συγκεκριμένα κάθε διαφορά που ήθελε προκύψει ανάμεσα στους εταίρους, 

σχετικά με την ερμηνεία και την εφαρμογή του παρόντος Καταστατικού, 

καθώς και κάθε απαίτηση ή αξίωση αυτών μεταξύ τους, που δύνανται να 

προέρχεται από την παρούσα σύμβαση, θα επιλύεται με προσφυγή των μερών 

στη διαδικασία της εκούσιας διαμεσολάβησης κατά το Ν. 4640/2019 

(συμφωνούμενη ρήτρα διαμεσολάβησης) με διορισμό διαπιστευμένου 

διαμεσολαβητή κοινής αποδοχής ή διορισμό μέσω υποβολής αιτήματος στην 

ειδική πλατφόρμα της Κεντρικής Επιτροπής Διαμεσολάβησης του 

Υπουργείου Δικαιοσύνης και σε περίπτωση μη επίτευξης συμφωνίας μεταξύ 

των μερών, θα επιλύεται από τα Δικαστήρια Αθηνών, τα οποία ορίζονται ως 

κατά τόπον αρμόδια για κάθε σχετική διαφορά, εφ’ όσον η προσπάθεια 

επίλυσής της με τη διαμεσολάβηση δεν τελεσφόρησε. 

 

   Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και αποδέχτηκαν οι εταίροι.  

   Έπειτα από την τροποποίηση των Άρθρων 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 13, ακολουθεί 

κωδικοποίηση του καταστατικού. 

 

IΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

με την επωνυμία 
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«GOLDEN SANDWICH  Ο .Ε .»  

 

ΑΡΘΡΟ 1
ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

   Συμφωνείται μεταξύ μας η σύσταση Ομόρρυθμης Εμπορικής Εταιρείας, η οποία θα 

διέπεται από τις διατάξεις του Εμπορικού Νόμου και του παρόντος καταστατικού. Η 

επωνυμία με την οποία θα λειτουργεί η Εταιρεία είναι «GOLDEN SANDWICH 

Ο.Ε.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2
ο 

ΕΔΡΑ 

   Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίου, οδός Λεωφόρος Αγίας 

Παρασκευής 23-Τ.Κ. 12132. Η εταιρεία με ομόφωνη απόφαση των εταίρων της 

μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα στην ίδια ή άλλη πόλη της Ελλάδας ή σε χώρα του 

εξωτερικού, ακολουθούσα τη διαδικασία που ορίζει ο Κ.Φ.Α.Σ. 

 

ΑΡΘΡΟ 3
ο
 

ΣΚΟΠΟΣ 

   Σκοπός της εταιρείας είναι η παραγωγή και εμπορία σάντουιτς, τυροπιττών και 

συναφών ειδών, η εμπορία τροφίμων γενικώς, η εκμετάλλευση εστιατορίων, 

αναψυκτήριων, κυλικείων, καφετεριών, φαστφούντ και καταστημάτων πώλησης 

τροφίμων κάθε μορφής. Όλες οι δραστηριότητες θα μπορούν να ασκούνται 

χονδρικώς και λιανικώς. Μετά από ομόφωνη απόφαση των εταίρων, η εταιρεία 

μπορεί να συστήνει με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα εταιρείες κάθε τύπου που 

επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 

ΑΡΘΡΟ 4
ο
 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

   Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται διετής (2 έτη). 

 

ΑΡΘΡΟ 5
ο
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΤΙΣ ΖΗΜΙΕΣ 

ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 
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   Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των 10.000,00 (δέκα χιλιάδων) ευρώ, τα 

οποία καταβλήθηκαν μετρητοίς ως εξής: 

   Η Θεοφανώ Κουτσοβασίλη του Παναγιώτη κατέβαλε 6.000,00 ευρώ και 

συμμετέχει στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας με ποσοστό 60% και ο 

Κωνσταντίνος Γαλανόπουλος του Γεωργίου κατέβαλε 4.000,00 ευρώ και 

συμμετέχει στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας με ποσοστό 40%. 

 

ΑΡΘΡΟ 6
ο
 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ 

   Η μεταβίβαση της μερίδας ενός εταίρου σε πρόσωπο εκτός της εταιρείας 

επιτρέπεται μόνο με ομόφωνη γνώμη και των άλλων εταίρων, η οποία θα 

διαπιστώνεται μόνο εγγράφως. Ρητά συμφωνείται διά του παρόντος ότι, σε 

περίπτωση μεταβίβασης του συνόλου των εταιρικών μεριδίων σε ένα ή περισσότερα 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα εκτός της εταιρείας, αμφότεροι οι ομόρρυθμοι εταίροι θα 

εισπράξουν το τίμημα της μεταβίβασης των εταιρικών τους μεριδίων κατά 

ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%) έκαστος εξ αυτών, αποκλειόμενης κάθε 

αντίθετης ρύθμισης και ρητά συμφωνείται ότι για τη συγκεκριμένη περίπτωση δεν 

ασκούν επιρροή τα ποσοστά συμμετοχής τους στην εταιρεία, δηλαδή δεν θα 

εισπράξουν το ως άνω αναφερόμενο τίμημα μεταβίβασης κατά ποσοστό 60% η 

ομόρρυθμη εταίρος Θεοφανώ Κουτσοβασίλη και κατά 40% ο ομόρρυθμος εταίρος 

Κωνσταντίνος Γαλανόπουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 7
ο
 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

   Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται η εταίρος Θεοφανώ 

Κουτσοβασίλη του Παναγιώτη, η οποία θα εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες της τις 

σχέσεις και συναλλαγές και έναντι παντός φυσικού ή νομικού προσώπου, αρχής 

Διοικητικής ή Δικαστικής, Δημοτικής, Δημοσίων Επιχειρήσεων Τραπεζών, Ταμείου 

Παρακαταθηκών και Δανείων, υπογράφουσα πάντοτε με την ατομική της υπογραφή, 

ταύτης τιθέμενης κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

   Ειδικότερα, η Διαχειρίστρια θα μπορεί να συνομολογεί συμβάσεις κάθε φύσεως, να 

ενεργεί καταθέσεις σε Τράπεζες, να αποσύρει χρήματα, να εισπράττει κάθε οφειλή 

προς την εταιρεία, να παρίσταται σε Δικαστήρια πολιτικά και φορολογικά ως 

ενάγουσα και ως εναγόμενη, να κάνει επαληθεύσεις πιστώσεων σε πτωχεύσεις, να 
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διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους για οποιαδήποτε υπόθεση της εταιρείας, να 

προβαίνει σε μισθώσεις ακινήτων, σε αναδοχή χρέους, να προσλαμβάνει και απολύει 

το προσωπικό της εταιρείας και γενικά να ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας μέσα στα όρια του παρόντος συμφωνητικού και του 

σχετικού με την καλή έννοια του συμφέροντος της εταιρείας. Επίσης, να εκδίδει 

γραμμάτια σε διαταγή, επιταγές, υπογράφων με την ατομική της υπογραφή κάτω από 

την εταιρική επωνυμία. Απαγορεύεται ρητά στη διαχειρίστρια να τριτεγγυάται υπέρ 

οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου και με οποιοδήποτε τρόπο σε 

βάρος της εταιρείας. Η Διαχειρίστρια της εταιρείας θα λαμβάνει για τις επιπρόσθετες 

υπηρεσίες που προσφέρει σε αυτήν μηνιαία επιχειρηματική αμοιβή ύψους τριών 

χιλιάδων (3.000,00) ευρώ. 

 

ΑΡΘΡΟ 8
ο
 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

   Κάθε εταίρος, προς αντιμετώπιση των βιοτικών αναγκών αυτού, δικαιούται να 

προβαίνει σε μηνιαίες απολήψεις βάσει αποδείξεων από το εταιρικό ταμείο, με 

χρέωση της ατομικής του μερίδας, οι οποίες εκάστοτε απολήψεις θα καθορίζονται 

καθ’ υπολογισμό των πραγματοποιούμενων εταιρικών κερδών μετά από ομόφωνη 

απόφαση και των δύο εταίρων. Για την περαίωση των εν λόγω μηνιαίων απολήψεων 

θα τηρείται ειδικό εταιρικό αρχείο (έγγραφο ή ηλεκτρονικό) προς το σκοπό 

ενημερωτικής πρόσβασης όλων των εταίρων. 

 

ΑΡΘΡΟ 9
ο
 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

    Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας με οποιονδήποτε τρόπο, εκκαθαριστές αυτής 

ορίζονται άπαντες οι εταίροι αυτής. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης διεξάγονται 

μόνο εργασίες απαραίτητες για το σκοπό αυτής (ρευστοποίηση περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας, εξόφληση των προς τρίτους υποχρεώσεων, απόδοση των 

εισφορών των εταίρων και τέλος, διανομή του απομένοντος υπολοίπου στους 

εταίρους). Η καταγγελία, η αποχώρηση, η πτώχευση ενός εταίρου δεν φέρουν λύση 

της εταιρείας, η οποία θα συνεχίζεται με τους λοιπούς εταίρους. Σε περίπτωση 

θανάτου ενός εταίρου δεν επέρχεται λύση της εταιρικής σύμβασης, αλλά η εταιρεία 

συνεχίζεται από τους επιζώντες εταίρους και τους κληρονόμους του θανόντος. 
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ΑΡΘΡΟ 10
ο
 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΣΦΡΑΓΙΣΗΣ 

   Απαγορεύεται στους εταίρους ή τους κληρονόμους αυτών να ζητήσουν δικαστικώς 

τη σφράγιση των εγκαταστάσεων ή της περιουσίας της εταιρείας, κατά τις διατάξεις 

του Κ. Πολ. Δικονομίας περί ασφαλιστικών μέτρων. 

 

ΑΡΘΡΟ 11
ο
 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

   Όλοι οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν προς την εταιρεία τις ειδικές τους 

γνώσεις και υπηρεσίες, χωρίς ιδιαίτερη αμοιβή προς ευόδωση του σκοπού της 

εταιρείας.   

 

ΑΡΘΡΟ 12
ο
 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

   Η διορισθείσα στο άρθρο 7 του παρόντος Καταστατικού διαχειρίστρια της 

εταιρείας είναι ταυτόχρονα και διευθύντρια αυτής, έχουσα την υποχρέωση για την 

τήρηση των προβλεπόμενων από τον Κ.Β.Σ. Φορολογικών και Εμπορικών Βιβλίων 

και την εμπρόθεσμη και νόμιμη ενημέρωση τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 13
ο
 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

   Κάθε διαφορά που ήθελε προκύψει ανάμεσα στους εταίρους, σχετικά με την 

ερμηνεία και την εφαρμογή του παρόντος Καταστατικού, καθώς και κάθε απαίτηση ή 

αξίωση αυτών μεταξύ τους, που δύνανται να προέρχεται από την παρούσα σύμβαση, 

θα επιλύεται με προσφυγή των μερών στη διαδικασία της εκούσιας διαμεσολάβησης 

κατά το Ν. 4640/2019 (συμφωνούμενη ρήτρα διαμεσολάβησης) με διορισμό 

διαπιστευμένου διαμεσολαβητή κοινής αποδοχής ή διορισμό μέσω υποβολής 

αιτήματος στην ειδική πλατφόρμα της Κεντρικής Επιτροπής Διαμεσολάβησης του 

Υπουργείου Δικαιοσύνης και σε περίπτωση μη επίτευξης συμφωνίας μεταξύ των 

μερών, θα επιλύεται από τα Δικαστήρια Αθηνών, τα οποία ορίζονται ως κατά τόπον 

αρμόδια για κάθε σχετική διαφορά, εφ’ όσον η προσπάθεια επίλυσής της με τη 

διαμεσολάβηση δεν τελεσφόρησε. 

 

ΑΡΘΡΟ 14
ο
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ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

   Απαγορεύεται στους εταίρους να μετέχουν σε άλλη εταιρεία, με το αυτό 

αντικείμενο και να ενεργούν εμπορικές πράξεις για ίδιο λογαριασμό με το αυτό 

αντικείμενο της εταιρείας. Εφόσον δεν υπάρχει ειδική ρύθμιση στο παρόν, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν.4072/2012 (άρθρα 249-280) και οι σχετικές 

διατάξεις του Αστικού Κώδικα. 

 

   Σε πίστωση των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν σε τέσσερα (4) αντίγραφα και 

υπογράφηκε από αμφοτέρους τους εταίρους, έκαστος εξ αυτών έλαβε ένα και τα 

υπόλοιπα συμφωνήθηκε να κατατεθούν προσηκόντως στις αρμόδιες Υπηρεσίες. 

 

ΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ 

 

Θεοφανώ Κουτσοβασίλη                                             Κωνσταντίνος Γαλανόπουλος 

 


