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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Ανώνυμος Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία,  το διακριτικό τίτλο MEDICUM  και αριθμό

ΓΕΜΗ 000235201000.

Την 29/07/2024 καταχωρήθηκαν αυτοματοποιημένα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 4333845 οι εγκεκριμένες από την 26/07/2024 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2023 έως 31/12/2023.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 4333846 η από 26/07/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2024 έως 31/12/2024:

Τακτικοί Ελεγκτές:

-     ο/η  κ.  ΠΙΤΕΛΗΣ  ΔΗΜΟΣ  του  ΝΙΚΟΛΑΟΣ,  Ορκωτός  Ελεγκτής  Λογιστής,  που  γεννήθηκε  στην  ΚΟΥΜΑΡΙΑ

ΤΡΙΚΑΛΩΝ  το  1955-01-01  00:00:00.0,  με  αριθμό  μητρώου  ΕΛΤΕ  14481.

Αναπληρωματικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΠΟΥΡΝΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην ΠΥΡΓΟΣ το 1970-01-

01 00:00:00.0, με αριθμό μητρώου  ΕΛΤΕ 2219.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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                    ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΤΗΣ «Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» 

επί των ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων 

για τη περίοδο 01/01/2023 – 31/12/2023 
 

Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι, έχουμε την τιμή να υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 150, του ν. 4548/2018, τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της χρήσεως 2023 και να σας ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές 

πληροφορίες της χρήσης που έληξε και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 

 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

1. Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της 

εταιρείας  

 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 

 

     Η εταιρεία ιδρύθηκε το 1887 στη Θεσσαλονίκη από το Νικόλαο Κράλλη και τους γιούς του με την 

επωνυμία  «Καταστήματα Ν. ΚΡΑΛΛΗΣ & Υιών ΟΕ». Το 1946 μετετράπη σε Ανώνυμη Εταιρεία, 

μεταφέροντας ταυτόχρονα την έδρα της στην Αθήνα, διατηρώντας παράλληλα τις εγκαταστάσεις στη 

Θεσσαλονίκη ως υποκατάστημα. Το 1978  απλοποιήθηκε η επωνυμία σε «Ν. ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» , όταν 

προσετέθη και βιομηχανική παραγωγή στις καινούργιες εγκαταστάσεις της στη Θεσσαλονίκη, στη 

ΒΙ.ΠΕ.Θ της Σίνδου. 

 

Σήμερα με περισσότερα από 135 χρόνια συνεχούς παρουσίας στο χώρο των χημικών προϊόντων και 

χημικών πρώτων υλών, λειτουργεί από τα γραφεία της έδρας στην Αθήνα, με αποθήκη στον Ασπρόπυργο, 

αλλά και από το  υποκατάστημα της Θεσσαλονίκης στη ΒΙ.ΠΕ στη Σίνδο, με γραφεία, αποθήκες και μικρό 

χώρο παραγωγής.     

 

Το αντικείμενο της Εταιρείας είναι η πώληση χημικών πρώτων υλών και μηχανημάτων στις βιομηχανίες 

των περισσοτέρων κλάδων της αγοράς, είτε από τις αποθήκες της, είτε με λήψη παραγγελιών από τους 

πελάτες της  για τους οίκους του εξωτερικού, για τους οποίους δρα ως αποκλειστικός αντιπρόσωπος. 

 

Η εταιρεία εξυπηρετεί  ενδεικτικά τους κλάδους της βιομηχανίας για τη παραγωγή: 

 

• Χρωμάτων, Μελανιών, Κόλλας, Χαρτιού  

• Τροφίμων και Ζωοτροφών 

• Καλλυντικών και Απορρυπαντικών 

• Λιπαντικών, Προσθέτων Καυσίμων και Δομικών Υλικών 

 

Επίσης διαθέτει υλικά για την επεξεργασία του Πόσιμου Νερού και των Αστικών Αποβλήτων ως και 

Χημικά και εξαρτήματα για τον καθαρισμό και την απολύμανση του Νερού στις Κολυμβητικές Δεξαμενές.  
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Η επίβλεψη των εργασιών  και η διοίκηση της εταιρείας ασκείται από επταμελές Διοικητικό συμβούλιο το 

οποίο εκλέγει η Γενική Συνέλευση και το οποίο απαρτίζεται από τους κατωτέρω: 

Όνομα και επώνυμο Θέση στο Δ.Σ. 

Αλέξανδρος Κράλλης του Νικολάου Πρόεδρος  Δ.Σ.  

Αλέξανδρος Κράλλης του Ηλία Διευθύνων Σύμβουλος   

Δημήτριος Ρούσσης του Κωνσταντίνου  Αντιπρόεδρος Δ.Σ. 

Νικόλαος Κράλλης του Αλεξάνδρου Μέλος ΔΣ 

Αδελίνα Κράλλη του Κλεάνωρος Μέλος Δ.Σ. 

Ασπασία Κράλλη - Μανιατάκου του Ηλία Μέλος Δ.Σ. 

Χριστίνα Μανιατάκου του Παναγιώτη Μέλος Δ.Σ. 

     

      

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

 

Βασική επιδίωξη της εταιρείας είναι η διεύρυνση των δραστηριοτήτων της εντός και εκτός Ελλάδας μέσω 

της προσπάθειας για συνεχή βελτίωση της ικανοποίησης των πελατών και της αποτελεσματικής και 

γρήγορης εξυπηρέτησής τους.  Η διοίκηση  θα συνεχίσει να καταβάλλει με μεγάλο ζήλο και προσωπική 

εργασία, κάθε δυνατή  προσπάθεια, για την ανάπτυξη των εργασιών και τη συνέχιση της ανοδικής  πορείας  

της εταιρείας, παρά το γεγονός ότι η επιδείνωση των οικονομικών συνθηκών δυσχεραίνει κατά πολύ τις 

προσπάθειες προγραμματισμού και έγκαιρης αντίδρασης στις διαρκώς μεταβαλλόμενες οικονομικές 

συνθήκες 

 

Βασικές αξίες 

 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  

β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  

γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους. 

 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης  

 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη 

λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για 

την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα διάφορα στάδια της  

λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 

 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων και υπηρεσιών. 

 

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών 

αρχών και κανόνων. 

 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον. 
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δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων 

περιουσιακών στοιχείων. 

 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

 

Το οικονομικό έτος 2023, αποτέλεσε μια καλή χρονιά για την ελληνική οικονομία παρά τις συνεχιζόμενες 

πληθωριστικές πιέσεις που ασκήθηκαν.  

 

Μέσα σε αυτό το περιβάλλον η πορεία της εταιρείας λαμβάνοντας υπόψη τις εξελίξεις του χώρου όπου 

δραστηριοποιείται, χαρακτηρίζεται αρκετά ικανοποιητική.  

 

Η εταιρεία , κατά την χρήση 2023, δραστηριοποιήθηκε με στους στρατηγικούς της στόχους επιδιώκοντας 

την διατήρηση στο μέτρο του δυνατού και τηρουμένων των συνθηκών, τόσο την πελατεία της όσο και ένα 

επαρκές επίπεδο κύκλου εργασιών.  

 

Τα αποτελέσματα της εταιρείας διαμορφώθηκαν συνοπτικά ως εξής: 

 

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 

  ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ   

Ποσά εκφρασμένα σε χιλ. € 
01.01-

31.12.2023 
01.01-

31.12.2022 
ΜΕΤΑΒΟΛΗ  

% 

        

Κύκλος εργασιών 13.859.241,26 15.167.866,42 -8,63% 

Μικτά κέρδη / (ζημιές) 3.589.264,73 3.823.454,71 -6,13% 

Περιθώριο Μικτού κέρδους 25,90% 25,21% 2,74% 

EBITDA 1.265.464,84 1.574.925,37 -19,65% 

EBIT 1.186.808,74 1.500.837,84 -20,92% 

Κέρδη προ φόρων  1.030.296,02 1.372.123,77 -24,91% 

Κέρδη μετά από φόρους 801.529,45 1.067.032,23 -24,88% 

 

Ο κύκλος εργασιών ανήλθε στο ποσό των € 13.859 χιλ. έναντι € 15.168 χιλ. της προηγούμενης χρήσης 

και παρουσίασε μείωση κατά 8,63 %. Η πτώση του 2023 έναντι του 2022 οφείλεται κατά κύριο λόγο στη 

σημαντική πτώση τιμών από το 2022 στο 2023. Η πτώση, που κατά περίπτωση κυμάνθηκε μεταξύ 10% 

έως και 35% ώθησε την εταιρεία στην εφαρμογή μειωμένων τιμών, στα πλαίσια του εφικτού, ώστε να 

διατηρηθούν τα μερίδια αγοράς. Περαιτέρω, η ορθή διαχείριση των αποθεμάτων επέβαλλε τη διατήρηση 

επαρκούς κυκλοφοριακής ταχύτητας, για να αποφευχθεί ο κίνδυνος αποθεματοποίησης των ακριβότερα 

αγορασμένων αποθεμάτων για μεγάλο χρονικό διάστημα, με τη προσδοκία ενδεχόμενης αύξησης τιμής, 

συνυπολογίζοντας και τους χρόνους ζωής των προϊόντων.  

 

Τα ανωτέρω οδήγησαν σε σμίκρυνση του κύκλου εργασιών. 

 

Το 2023 το Περιθώριο Μικτού Κέρδους αυξήθηκε κατά 2,74% αποδιδόμενο στο καλύτερο μείγμα 

πωλήσεων που επέτρεψε υψηλότερα περιθώρια κέρδους.  

 

Παρακολουθώντας τη διαχρονική εξέλιξη του κύκλου εργασιών σε βάθος τριετίας, διαπιστώνεται ένας 

εξορθολογισμός της δραστηριότητας καθώς ο κύκλος εργασιών αφενός μειώθηκε κατά 8,63 (έναντι 

αύξησης 23,24% στη προηγούμενη χρήση) όμως η δραστηριότητα κατέληξε αναλογικά πιο κερδοφόρα.  



 

 6 

Περαιτέρω, η μέχρι τώρα πορεία της κύκλου εργασιών του εξαμήνου 2024 εμφανίζει αύξηση σε σχέση 

με το αντίστοιχο εξάμηνο 2023 της τάξης του 10% περίπου, γεγονός που υποδεικνύει ότι  μέρος της 

μείωσης σταδιακά ανακτάται. 

 

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2023 

 

Τα μικτά κέρδη, ανήλθαν στο ποσό των € 3.589 χιλ. έναντι € 3.823 χιλ. € της προηγούμενης χρήσης 

παρουσιάζοντας μείωση 6,13 % ως αποτέλεσμα της μείωσης του κύκλου εργασιών.  

 

Τα κέρδη προ φόρων, χρηματοδοτικών, επενδυτικών αποτελεσμάτων και αποσβέσεων (EBITDA), 

ανήλθαν στο ποσό των € 1.265 χιλ. € έναντι του ποσού των 1.575 χιλ. € της προηγούμενης χρήσης.   

 

Τα κέρδη προ φόρων  της εταιρείας  ανήλθαν σε 1.030 χιλ. € έναντι ποσού 1.372 χιλ. € της προηγούμενης 

χρήσης παρουσιάζοντας μείωση κατά  24, 91 %. 

 

 

δβ) «Αλυσίδα αξίας»  

 

 
 

Η εταιρεία εστιάζει το ανταγωνιστικό της πλεονέκτημα τόσο στην ορθή διαχείριση της τροφοδοσίας όσο 

και στη μακρόχρονη εμπειρία στο χώρο του αντικειμένου που της επιτρέπει να διατηρεί άριστες σχέσεις 

με προμηθευτές και πελάτες. 

 

Στην επιτυχία της εταιρείας συνεισφέρουν καθοριστικά και οι υποστηρικτικές και διοικητικές υπηρεσίες 

οι οποίες επιτελούν τις λειτουργίες τους με υψηλή στάθμη επαγγελματισμού. 

 

 

δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

 

Επενδύσεις το έτος 2023 

 

Το 2023, η Εταιρεία δεν διενέργησε σημαντικές επενδύσεις. 

 

Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

 

Η ανάλυση της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων παγίων περιουσιακών στοιχείων, που 

χρησιμοποιήθηκαν από την εταιρεία στα πλαίσια της πραγματοποίησης των εργασιών της στη χρήση 2023, 

παρατίθενται στους συνημμένους πίνακες στις  σελ.26 και 27 / παραγρ.6.1 & 6.2. 
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2. Κυριότεροι κίνδυνοι 

 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις 

πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. 

 

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι: 

 

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες 

συνεργασίας μεταξύ τους 

 

- Εφοδιαστική αλυσίδα 

 

Η εταιρεία καλύπτει τις ανάγκες της χρησιμοποιώντας έναν επαρκώς διαφοροποιημένο αριθμό 

προμηθευτών ώστε να περιορίσει την εμπορική εξάρτηση. Η προμήθεια υλικών εξετάζεται κατά περίπτωση 

σε σχέση με τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά των αναγκών της εταιρίας. 

 

Κυριότεροι προμηθευτές είναι στον κλάδο των χημικών ενώ οι κανόνες συνεργασίας καθορίζονται 

συνήθως και κατά περίπτωση με συμβάσεις. 

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης 

Σχετικά με την πολεμική σύρραξη μεταξύ Ουκρανίας και Ρωσίας που συνεχίζει να μαίνεται καθώς και της 

ενεργειακής κρίσης ως απόρροια αυτής, αλλά και οι πληθωριστικές πιέσεις που συμπιέζουν το διαθέσιμο 

εισόδημα ενδέχεται να έχουν επιπτώσεις στον κύκλο εργασιών και στα αποτελέσματα της εταιρείας.  

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία 

αναπτύσσεται. 

 

- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς. 

 

- Κίνδυνος επιτοκίων 

Τα λειτουργικά έσοδα της εταιρείας δεν επηρεάζονται σημαντικά από τις διακυμάνσεις των επιτοκίων.  Η 

έκθεση σε κίνδυνο επιτοκίων για τις υποχρεώσεις παρακολουθείται σε προϋπολογιστική βάση.  

 

- Πιστωτικός κίνδυνος 

Η εταιρεία δεν αντιμετωπίζει σημαντικούς πιστωτικούς κινδύνους. Οι απαιτήσεις από πελάτες προέρχονται 

από μια ευρεία πελατειακή βάση. Η χρηματοοικονομική κατάσταση των πελατών παρακολουθείται 

διαρκώς από την εταιρεία. Όταν κρίνεται απαραίτητο, ζητείται επιπλέον ασφαλιστική κάλυψη ως εγγύηση 

της πίστωσης. Η εταιρεία συνεργάζεται με εταιρεία Factoring για μία μερίδα πελατών της. 

Για ειδικούς πιστωτικούς κινδύνους γίνονται προβλέψεις για ζημίες από απαξίωση. Στο τέλος του έτους η 

διοίκηση θεώρησε ότι δεν υπάρχει κανένας ουσιαστικός πιστωτικός κίνδυνος, που να μην καλύπτεται ήδη 

από κάποια εξασφάλιση ή από πρόβλεψη επισφαλούς απαιτήσεως. 
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- Κίνδυνος ρευστότητας 

Η συνετή διαχείριση της ρευστότητας επιτυγχάνεται με την ύπαρξη του κατάλληλου συνδυασμού ρευστών 

διαθεσίμων και εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων. 

Η εταιρεία διαχειρίζεται τους κινδύνους που μπορεί να δημιουργηθούν από έλλειψη επαρκούς 

ρευστότητας, φροντίζοντας να υπάρχουν πάντα εξασφαλισμένες τραπεζικές πιστώσεις προς χρήση. 

Οι υπάρχουσες διαθέσιμες αχρησιμοποίητες εγκεκριμένες τραπεζικές πιστώσεις προς την εταιρεία είναι 

επαρκείς, ώστε να αντιμετωπιστεί οποιαδήποτε πιθανή έλλειψη ταμιακών διαθεσίμων. 

 

Δεν υπάρχουν σημαντικές αβεβαιότητες που να σχετίζονται με τη λειτουργία της επιχείρησης. 

 

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους που ενδέχεται να 

προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 

 

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία δραστηριοποιείται κυρίως 

στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ. 

 

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι  

Τόσο κατά τη διάρκεια της χρήση 2023 όσο και η επόμενη χρήση 2024 έχουν επηρεαστεί σημαντικά από 

τον συνεχιζόμενο πόλεμο στην Ουκρανία στον οποίο έρχονται να προστεθούν οι νέες γεωπολιτικές στη 

Μέση Ανατολή με αντίκτυπο στις θαλάσσιες εμπορευματικές μεταφορές που τελικά αυξάνουν σημαντικά 

το κόστος μεταφοράς των αγαθών. Έτσι μαζί με την ενεργειακή κρίση δημιουργούνται οι προϋποθέσεις 

για πληθωριστικές πιέσεις που ασκούνται στην οικονομία, και οι οποίες ενδέχεται να έχουν επιπτώσεις 

στον κύκλο εργασιών και στα αποτελέσματα της εταιρείας. 

Συγχρόνως, οι επιπτώσεις της κλιματικής κρίσης γίνεται όλο ένα και εντονότερες αλλά και συχνότερες με 

αποτέλεσμα να δημιουργούνται σημαντικά προβλήματα στην εύρυθμη λειτουργία της αγοράς καθώς 

μεγάλες πληθυσμιακές ομάδες και ειδικότερα ο πρωτογενής τομέας πλήττονται σημαντικά, ενώ και ο 

δημοσιονομικός χώρος για άλλες δράσεις περιορίζεται προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι έκτακτες 

συνθήκες . 

 

Για λοιπούς έκτακτους κινδύνους επιχειρησιακής φύσης, η εταιρεία έχει σε ισχύ ενεργές ασφαλιστικές 

καλύψεις που καταλαμβάνουν όλα τα ζωτικής σημασίας περιουσιακά στοιχεία. 

 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα, κοινωνική υπευθυνότητα και βιώσιμη ανάπτυξη. 

 

3.1. Περιβαλλοντική πολιτική 

Η Διοίκηση της Εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και στην ανάγκη 

συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη 

οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. 

Από τον Ιανουάριο του 2024, έχει εγκεκριμένη περιβαλλοντική πολιτική με επίκεντρο τον εντοπισμό των 

κινδύνων και τη λήψη μέτρων εφόσον απαιτηθούν. 

Οι δραστηριότητες της εταιρείας δεν έχουν ουσιώδεις περιβαλλοντικές επιπτώσεις, και για αυτό δεν έχει 

θεσπισμένες διαδικασίες μέτρησης του περιβαλλοντικού αποτυπώματος. Όμως, στο μέτρο του δυνατού, 

τηρούνται ορισμένες πολιτικές εξοικονόμησης ενέργειας, όπως η χρήση ενεργειακών συσκευών και 

ηλεκτροκίνητων αυτοκινήτων,  αλλά και οι πρακτικές ανακύκλωσης συσκευασιών, αναλωσίμων κλπ. 

 

Η εταιρεία συμμορφώνεται με τους ισχύοντες νόμους και κανονισμούς προστασίας του περιβάλλοντος.  



 

 9 

 

3.2. Συμμετοχή σε κοινωνικές δράσεις 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, έχοντας επίγνωση της αναγκαιότητας να συμμετέχει ενεργά στο κοινωνικό 

σύνολο εντός του οποίου λειτουργεί, δραστηριοποιείται και αλληλοεπιδρά, συμμετέχει στοχευμένα σε 

μικρής κλίμακας χορηγίες και συνεισφορές σε τομείς που εκτιμά ότι οι συνεισφορές αυτές δημιουργούν 

πολλαπλασιαστικά οφέλη. 

 

Α. Συμμετοχή σε φορείς υποστήριξης ευάλωτων παιδιών 

Σε μια περίοδο όπου το δημογραφικό αποτελεί το σημαντικότερο πρόβλημα στη σύγχρονη εποχή, όχι μόνο 

στην Ελλάδα, αλλά και σε ευρωπαϊκό επίπεδο, η εταιρεία ενστερνίζεται τη λογική της συμπερίληψης. 

Κανένας δεν πρέπει να μένει «πίσω», πόσο μάλλον νέα παιδιά που με τη κατάλληλη υποστήριξη θα 

μπορέσουν να ανταπεξέλθουν στις άτυχες συγκυρίες και να ενσωματωθούν παραγωγικά στο κοινωνικό 

σύνολο. Έτσι η εταιρεία πραγματοποιεί χορηγίες σε αναγνωρισμένους φορείς που δρουν υποστηρικτικά 

σε αυτόν το τομέα   

 

Β. Συμμετοχή σε δράσεις επιμελητήρια με διεθνικό χαρακτήρα. 

Η εταιρεία διατηρεί εμπορικές σχέσεις με μεγάλους οίκους του εξωτερικού ενώ πάντα αναζητά νέες 

ευκαιρίες μέσα από τη σύσφιξη σχέσεων. Τα επιμελητήρια με διμερή διεθνή χαρακτήρα, αναλαμβάνουν 

συχνά δράσεις για τη προβολή του ρόλου των κρατών που εκπροσωπούν τόσο για την εμπορική ανάπτυξη 

των σχέσεων και προσέλκυση επενδύσεων με θετικό αντίκτυπο στην εγχώρια απασχόληση όσο και δράσεις 

πολιτιστικού περιεχομένου που επιτρέπουν τη καλύτερη κατανόηση στη σύγχρονη πολυπολιτισμική εποχή. 

Η Διοίκηση της εταιρείας συμμετέχει και στηρίζει τις πρωτοβουλίες που αναλαμβάνονται στα πλαίσια της 

δράσης τους. 

 

Γ. Συμμετοχή σε δράσεις προώθησης του πολιτισμού, του αθλητισμού και του ευζείν 

Η Διοίκηση της εταιρείας εξετάζει κατά περίπτωση την ενίσχυση δράσεων φορέων που στοχεύουν στη 

προώθηση του αθλητικού ιδεώδους αλλά και πολιτιστικών δράσεων. Παράλληλα, αναζητούνται φορείς 

από τη περιφέρεια προκειμένου να ενισχυθούν οι περιφερειακές και τοπικές οικονομίες 

 

Δ. Συμμετοχή σε δράσεις υποστήριξης ευάλωτων κοινωνικών ομάδων στα πλαίσια της αντιμετώπισης 

κρίσεων. 

Η Διοίκηση της εταιρείας αναγνωρίζει την ανάγκη να συμπαρασταθεί στις κοινωνικές ομάδες που 

πλήττονται από έκτακτα και απρόβλεπτα γεγονότα, και κυρίως τις συνέπειες της κλιματικής κρίσης. Στόχος 

είναι η ενίσχυση του υγειονομικού έργου αλλά και ενίσχυση των υλικοτεχνικών αναγκών των μαθητών.  

 

4. Πολιτική ανθρώπινου δυναμικού. 

Η Εταιρία συμμορφώνεται πλήρως με την ισχύουσα νομοθεσία. Το προσωπικό της Εταιρία για τις χρήσεις 

2023 και 2022 ανήλθε κατά μέσο όρο σε 35 και 35 άτομα αντίστοιχα. Το προσωπικό αποτελείται από 

άνδρες και γυναίκες με αρκετά ισορροπημένη κατανομή σε σχέση με τις λειτουργίες και τις επιχειρησιακές 

ανάγκες.  

 

Τον Ιανουάριο του 2024, επικαιροποιήθηκε ο προισχύον κανονισμός προσωπικού ώστε να συμπεριλάβει 

όλες τις πρόνοιες που διασφαλίζουν σεβασμό στα ανθρώπινα δικαιώματα, ίση μεταχείριση των 

εργαζομένων και απαγόρευση διακρίσεων, προστασία και υγεία στο χώρο εργασίας κλπ. 

 

Οι εργασιακές σχέσεις βρίσκονται σε άριστο επίπεδο, αφού η διαμόρφωσή τους, πέραν των 

προβλεπόμενων από τις σχετικές διατάξεις, βασίζεται πάνω στο σεβασμό των ανθρώπινων δικαιωμάτων 

και των εργασιακών ελευθεριών, πάνω στην ανάπτυξη πνεύματος αμοιβαίας κατανόησης και συνεργασίας, 
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καθώς και στη καθιέρωση πολιτικών διοίκησης ανθρώπινου δυναμικού που καθορίζουν με σαφή και 

αμερόληπτο τρόπο όλα τα θέματα προσλήψεων, μετακινήσεων, προαγωγών, εκπαίδευσης, αμοιβών, 

πρόσθετων παροχών, αδειών και απουσιών. Στη χρήση δεν σημειώθηκε καμία απεργιακή κινητοποίηση, 

ενώ και το συνδικαλιστικό δικαίωμα είναι απολύτως σεβαστό. 

 

Η Διοίκηση της εταιρείας βρίσκεται δίπλα στους εργαζόμενους και αυτό το αποδεικνύει εμπράκτως με 

συγκεκριμένες ενέργειες, οπότε παραστεί ανάγκη, επιδεικνύοντας ανθρωπισμό και αλληλεγγύη.  

 

Η εταιρεία συμμορφώνεται με την εργατική νομοθεσία και τις συλλογικές συμβάσεις όπου αυτές έχουν 

εφαρμογή, συμπεριλαμβανομένων των κανόνων υγιεινής και ασφαλείας. 

Είναι στις προθέσεις της εταιρείας η συνεχής εκπαίδευση και τακτική επιμόρφωση του ανθρώπινου 

δυναμικού της βάσει των επαγγελματικών απαιτήσεων και λειτουργικών ή και ατομικών αναγκών. 

 

6. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) και 

πρόσθετες εξηγήσεις. 

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 

 

α) EBITDA 

 

Τα κέρδη προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA) παρουσίασαν μείωση κατά 19,65%, όπως 

φαίνεται στον παραπάνω πίνακα και οφείλεται κυρίως στην μείωση του κύκλου εργασιών.  

β) Χρηματοοικονομικοί δείκτες 

 

Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας είναι: 

  2023  

Αριθμοδείκτης Κεφαλαίου Κίνησης 

CURRENT RATIO 

Κυκλοφορούν Ενεργητικό 
205,86% 

8.064.064,25 

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 3.917.301,81 

    

Ρευστότητας QUICK RATIO  
Κυκλοφορούν Ενεργ.-Αποθέματα 

159,26% 
6.238.873,90 

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 3.917.301,81 

    

Άμεσης  Ρευστότητας ACID TEST 

RATIO  

Διαθέσιμα 
63,85% 

2.501.010,05 

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 3.917.301,81 

    

Ξένων προς Ιδιά Κεφάλαια DEPT 

TO EQUITY 

Ξένο Κεφάλαιο 
136,94% 

5.161.051,81 

Ίδια Κεφάλαια 3.768.734,85 

    

Βραχυπρόθ. υποχρεώσεις προς Ιδια 

Κεφάλαια  CUERRENT 

LIABILITIES TO NET WORTH 

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

103,94% 

3.917.301,81 

Καθαρή Θέση 3.768.734,85 

    

    

Κάλυψης παγίων FIXED ASSETS 

TO NET WORTH  

Αναπόσβεστη αξία Παγίου Ενεργητικού 
28,45% 

1.072.393,04 

Καθαρή Θέση 3.768.734,85 
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Κυκλοφορούν Ενεργητικό προς 

Συνολικό Ενεργητικό CUERRENT 

ASSETS TO TOTAL ASSETS 

RATIO 

Κυκλοφορούν Ενεργητικό 
88,26% 

8.064.064,25 

Συνολικό Ενεργητικό 9.136.457,29 

    

Ταχύτητα Κυκλοφορίας Παγίων 

FIXED ASSETS TURNOVER 

RATIO 

Κύκλος Εργασιών 12,92 

φορές 

13.859.241,26 

Αναπόσβεστη αξία Παγίου Ενεργητικού 1.072.393,04 

    

 Ταχύτητα Κυκλοφορίας συνολικού 

Ενεργητικού ASSET TURNOVER 

RATIO 

Κύκλος Εργασιών 1,51 

φορές 

13.859.241,26 

Συνολικό Ενεργητικό 9.136.457,29 

    

Ταχύτητα Κυκλοφορίας Ιδίων 

Κεφαλαίων OWNER'S EQUITY 

TURNOVER RATIO 

Κύκλος Εργασιών 3,67 

φορές 

13.859.241,26 

Iδια Κεφάλαια 3.768.734,85 

    

Μικτού Κέρδους Εκμεταλλεύσεως 

GROSS PROFIT MARGIN 

Μικτά Κέρδη 
25,90% 

3.589.264,73 

Κύκλος Εργασιών 13.859.241,26 

    
Αποδοτικότητας Ιδίων Κεφαλαίων 

πρό αποσβέσεων  RETURN OF 

INVESTMENT 

Κέρδη Χρήσης προ Αποσβέσεων 
29,43% 

1.108.952,12 

Καθαρή Θέση 3.768.734,85 

 

β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 

 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 

 

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις.  

 

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή σχολιασμού, 

πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 

 

7. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας. 

 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας 

διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα της.  

 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2024 είναι η διατήρηση της θετικής πορείας των αποτελεσμάτων 

της, μέσα από την ανάπτυξη του πελατολογίου της και των υπηρεσιών, ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη 

πωλήσεων σε νέες αγορές. 
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Επίσης σημειώνουμε ότι :  

Η εταιρεία, όπως παρουσιάζεται ανωτέρω, διαθέτει υψηλό δείκτη ρευστότητας (168,20%) και Κεφαλαίου 

Κίνησης (130,13%) και η επίδραση των μακροοικονομικών κινδύνων κρίνεται μη σημαντική στη παρούσα 

φάση, με κάθε επιφύλαξη. 

 

Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω ο αντίκτυπος των μακροοικονομικών και γεωπολιτικών κινδύνων για 

την εταιρία μας είναι δύσκολο να εντοπιστεί με ακρίβεια. Ωστόσο, οι βασικές άμεσες επιπτώσεις 

εντοπίζονται πρωταρχικά στους ακόλουθους τομείς της επιχειρηματικής μας δραστηριότητας : 

 

Καταναλωτική ζήτηση: Οι πληθωριστικές πιέσεις σε συνδυασμό με το αυξημένο ενεργειακό κόστος αλλά 

και με τις αυξήσεις στο κόστος μεταφοράς αγαθών ενδέχεται να έχουν αρνητική επίπτωση στη ζήτηση των 

προϊόντων. 

 

Διαχείριση εταιρικών κεφαλαίων: Οι καθυστερήσεις και διασπάσεις στην εφοδιαστική αλυσίδα, οι 

περιορισμένες παραγωγικές δυνατότητες και η πτώση της ζήτησης, σε συνδυασμό με τις καθυστερημένες 

πληρωμές και τα στενά περιθώρια κέρδους, ενδέχεται να δημιουργήσουν σημαντικές κεφαλαιακές 

απαιτήσεις. Η εταιρία είναι έτοιμη να προβεί σε συνεχείς αξιολογήσεις και αναθεωρήσεις της στρατηγικής 

της ως προς τα κεφάλαια κίνησης, αλλά και την τιμολογιακή πολιτική τους, σε μία προσπάθεια 

προσαρμογής στα νέα δεδομένα της αγοράς. 

 

8. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης.  

 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» στη χρήση 

2023. 

 

9. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών, όπως προβλέπεται στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 50 ν. 4548/2018. 

 

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές», κατά την διάρκεια της χρήσης 2023. 

 

10. Υποκαταστήματα της Εταιρείας. 

 

Η εταιρεία λειτουργεί ένα υποκατάστημα στη ΒΙ.ΠΕ. Θεσσαλονίκης. 

Η εμπορική εξάπλωση της εταιρείας στην παρούσα φάση κρίνεται ικανοποιητική. 

 

11. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». 

 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα». 
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Σημειώνεται ότι η εταιρεία καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια για να υλοποιήσει τους στόχους της για 

την επόμενη χρήση, βασικότεροι εκ των οποίων είναι η βελτίωση των αποτελεσμάτων της και της 

ρευστότητας της, προκειμένου να συνεχίσει απρόσκοπτα την λειτουργία της. 

 

Όσον αφορά στη βελτίωση της ρευστότητάς της, εντείνονται οι προσπάθειές της για είσπραξη παλαιότερων 

απαιτήσεων της. 

 

Αθήνα, 25 Ιουνίου 2024 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

 

 

 

                                                            Αλέξανδρος Ν. Κράλλης 
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή  

Προς τους Μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας «Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Οικονομικών Καταστάσεων 

Γνώμη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας «Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» (η Εταιρεία), οι οποίες 
αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2023, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων και των μεταβολών 
καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, 
την οικονομική θέση της εταιρείας «Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» κατά την 31η Δεκεμβρίου 2023, και τη χρηματοοικονομική 
της επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει.   

 
Βάση γνώμης 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην 
Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της 
έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την 
Εταιρεία, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες 
Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην 
Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων 
στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας 
νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε 
αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. 

Ευθύνες της διοίκησης επί των οικονομικών καταστάσεων 
 
Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των οικονομικών καταστάσεων σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση 
καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από 
ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση της ικανότητας 
της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα 
που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τη 
δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 
Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο 
τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε 
έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού 
επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν 
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα 
δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα 
μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με 
βάση αυτές τις οικονομικές καταστάσεις.  
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Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, ασκούμε 
επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις οικονομικές καταστάσεις, που 

οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που 

ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα 

για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε 

απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, 

πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού 

ελέγχου. 

 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών 

διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης επί της 

αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας. 

 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των 

λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.  

 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης 

δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει ουσιώδης 

αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την 

ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης 

αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές 

γνωστοποιήσεις των οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να 

διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται 

μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως 

αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των οικονομικών καταστάσεων, 

συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις 

απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, 
καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες 
εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) του Ν. 4336/2015, 

σημειώνουμε ότι: 

 
α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις 

ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις 

συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31.12.2023. 

 
β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία «Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» και το 

περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της 

Συμβουλίου. 
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Αθήνα, 26 Ιουνίου 2024 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 

               PKF ΕΥΡΩΕΛΕΓΚΤΙΚΗ Α.Ε. 

Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές 

Λ. Κηφισίας 124, 115 26 - Αθήνα 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ.: 132 
 

 

 

 

Αθανάσιος Χιώλος 

ΑΜ ΣΟΕΛ 27661 
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11ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ της 31/12/2023 

 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ Σημ. 31.12.2023   31.12.2022 

Μη κυκλοφορούντα στοιχεία      

Ενσώματα πάγια      

Ακίνητα 6.1 892.071,20  887.418,13 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 6.1 0,53  0,53 

Λοιπός εξοπλισμός 6.1 33.554,55  34.797,46 

Λοιπά ενσώματα στοιχεία 6.1 37.902,95  46.176,47 

Σύνολο  963.529,23  968.392,59 

      
Άυλα πάγια στοιχεία     
Λοιπά άυλα 6.2 78.787,91  87.192,84 

Σύνολο  78.787,91  87.192,84 

      
Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό 

κατασκευή  7.937,12  0,00 

      
Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία     
Δάνεια και απαιτήσεις  22.138,78  21.540,51 

Σύνολο  22.138,78  21.540,51 

      

Σύνολο μη κυκλοφορούντων  1.072.393,04  1.077.125,94 

      
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία     
Αποθέματα     
Έτοιμα και ημιτελή προϊόντα  7.580,36  7.537,37 

Εμπορεύματα  1.556.896,38  2.019.840,85 

Πρώτες ύλες και υλικά  14.641,74  12.709,48 

Προκαταβολές για κυκλοφορούντα στοιχεία και υπηρεσίες  246.071,87  25.951,10 

Σύνολο  1.825.190,35  2.066.038,80 

      
Χρηματοοικονομικά στοιχεία     
Εμπορικές απαιτήσεις 7.1.1 3.439.645,14  3.143.031,64 

Λοιπές απαιτήσεις 7.1.2 257.321,70  175.376,92 

Προπληρωμένα έξοδα  40.897,01  37.808,35 

Ταμιακά διαθέσιμα και ισοδύναμα  2.501.010,05  2.202.337,03 

Σύνολο  6.238.873,90  5.558.553,94 

        

Σύνολο κυκλοφορούντων  8.064.064,25  7.624.592,74 

       

Σύνολο Ενεργητικού  9.136.457,29  8.701.718,68 
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ΠΑΘΗΤΙΚΟ Σημ. 31.12.2023   31.12.2022 

ΚΑΘΑΡΗ ΘΕΣΗ      

Καταβλημένα κεφάλαια      

Κεφάλαιο  860.000,00  860.000,00 

Σύνολο  860.000,00  860.000,00 

      
Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο     
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού  287.019,79  287.019,79 

Αφορολόγητα αποθεματικά  233.667,36  233.667,36 

Αποτελέσματα εις νέο  2.388.047,70  2.360.518,25 

Σύνολο  2.908.734,85  2.881.205,40 

      

Σύνολο καθαρής θέσης  3.768.734,85  3.741.205,40 

      
Προβλέψεις     
Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 8.1 182.248,00  182.248,00 

Λοιπές προβλέψεις 8.2 24.422,63  24.422,63 

Σύνολο  206.670,63  206.670,63 

      
Υποχρεώσεις     
Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις     
Μακροπρόθεσμα Δάνεια  1.243.750,00  908.066,59 

Σύνολο  1.243.750,00  908.066,59 

      
Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις     
Βραχυπρόθεσμα Τραπεζικά Δάνεια  992.906,33  1.452.414,83 

Εμπορικές υποχρεώσεις 9.1.1 1.615.249,67  1.618.547,71 

Φόρος εισοδήματος  324.408,62  305.091,54 

Λοιποί φόροι και τέλη  89.856,45  159.024,74 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης  71.190,42  62.554,61 

Λοιπές υποχρεώσεις 9.1.2 814.347,75  234.725,33 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα  6.289,18  6.995,84 

Έσοδα επόμενων χρήσεων  3.053,39  6.421,46 

Σύνολο  3.917.301,81  3.845.776,06 

       

Σύνολο Υποχρεώσεων  5.161.051,81  4.753.842,65 

      

Σύνολο Καθαρής Θέσης, Προβλέψεων και Υποχρεώσεων   9.136.457,29   8.701.718,68 
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ κατά ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

 

  Σημ. 01.01 - 31.12.2023  01.01 - 31.12.2022 

       

Κύκλος εργασιών 10 13.859.241,26  15.167.866,42 

Κόστος πωλήσεων 10 -10.269.976,53  -11.344.411,71 

Μικτό Αποτέλεσμα  3.589.264,73  3.823.454,71 

      

Λοιπά συνήθη έσοδα  16.775,07  29.396,96 

   3.606.039,80  3.852.851,67 

      

Έξοδα διοίκησης 10 -839.433,12  -804.042,73 

Έξοδα διάθεσης 10 -1.595.160,07  -1.549.832,21 

Λοιπά έξοδα και ζημιές 8.1 -199,16  -60,00 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 8.2 15.561,29  1.921,11 

Αποτέλεσμα προ φόρων και τόκων  1.186.808,74  1.500.837,84 

      
Πιστωτικοί τόκοι  2.490,16  5.049,55 

Χρεωστικοί τόκοι  -159.002,88  -133.763,62 

Αποτέλεσμα προ φόρων  1.030.296,02  1.372.123,77 

      
Φόροι εισοδήματος  -228.766,57  -305.091,54 

      

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους   801.529,45   1.067.032,23 
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΕΩΣ μεταβολών καθαρής θέσης 

 

 

  Κεφάλαιο 

Αποθεματικά νόμων 

και καταστατικού 

Αφορολόγητα 

αποθεματικά 

Αποτελέσματα εις 

νέο Σύνολο 

Υπόλοιπο 01.01.2022 ως Ε.Λ.Π. 860.000,00 287.019,79 233.667,36 1.929.886,02 3.310.573,17 

Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο           

Κεφαλαιοποίηση διαφ. αναπροσαρμογής           

Μείωση επιχορηγήσεων           

Διανομή μερισμάτων       -636.400,00 -636.400,00 

Σχηματισμός αποθεματικών Γ.Σ.2022         0,00 

Αποτελέσματα περιόδου       1.067.032,23 1.067.032,23 

Υπόλοιπο 31.12.2022 860.000,00 287.019,79 233.667,36 2.360.518,25 3.741.205,40 

Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο           

Κεφαλαιοποίηση διαφ. αναπροσαρμογής           

Μείωση επιχορηγήσεων           

Αμοιβές ΔΣ από διανομή       -774.000,00 -774.000,00 

Σχηματισμός αποθεματικών Γ.Σ. 2023         0,00 

Αποτελέσματα περιόδου       801.529,45 801.529,45 

Υπόλοιπο 31.12.2023 860.000,00 287.019,79 233.667,36 2.388.047,70 3.768.734,85 
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Προσάρτημα (σημειώσεις) επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 31ης Δεκεμβρίου 

2023 

 

1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία 

 

α) Επωνυμία: Ν. ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε. 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2023 - 31.12.2023 

δ)  Διεύθυνση της έδρας: Δεληγιώργη 55-59, Αθήνα, Τ.Κ. 104 37 . 

ε) Α.Μ.Α.Ε.: 260/01/Β/86/261. 

ΓΕ.ΜΗ.: 000235201000. 

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για την 

κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

ζ) Η εταιρεία  ανήκει στην κατηγορία μεσαία οντότητα. 

η)  Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία 

με τον παρόντα νόμο. 

θ) Τα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, που αποτελεί το λειτουργικό 

νόμισμα της Εταιρείας.  

ι) Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά. 

2. Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόμενης 

δραστηριότητας 

Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την 

προοπτική της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και την διενέργεια 

εκτιμήσεων από την διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών πολιτικών, τα 

αναγνωριζόμενα ποσά των εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και γνωστοποιήσεων. 

Αυτές οι εκτιμήσεις και παραδοχές βασίζονται στην εμπειρία του παρελθόντος και σε λοιπούς παράγοντες που 

θεωρείται ότι είναι εύλογα για τις περιστάσεις. Τα πραγματικά γεγονότα όμως, μπορεί να διαφέρουν από αυτές 

τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές παραδοχές επανεκτιμούνται σε συνεχή βάση.   

Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των  παγίων, τις 

συμμετοχές, την απομείωση των απαιτήσεων, τις προβλέψεις και την εκτίμηση της εύλογης αξίας εφόσον 

επιλέγεται η εφαρμογή της. 

3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις ακόλουθες 

λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου.  
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3.1.1. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο 

περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή 

επιδιωκόμενη χρήση.  

 

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο αποσβέσιμο 

κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον ορισμό του περιουσιακού 

στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως). 

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο μέσα στην ωφέλιμη ζωή 

τους, η οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως: 

➢ Κτίρια και τεχνικά έργα: 25 έτη. 

➢ Μηχανήματα - Τεχνικές εγκαταστάσεις και λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός 10 έτη. 

➢ Μεταφορικά μέσα επιβατικά 6,25 έτη. 

➢ Μεταφορικά μέσα φορτηγά κ.λπ. 8,33 έτη. 

➢ Έπιπλα και εξοπλισμός γραφείων 5 έτη. 

Ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του στοιχείου έχει υπερβεί 

την ανακτήσιμη αξία του. 

Οι λογιστικές αξίες των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ελέγχονται για απομείωση όταν 

υπάρχουν ενδείξεις ότι οι λογιστικές αξίες τους είναι μεγαλύτερες από τις ανακτήσιμες. Στην περίπτωση αυτή 

υπολογίζεται η ανακτήσιμη αξία των πάγιων περιουσιακών στοιχείων και αν οι λογιστικές αξίες υπερβαίνουν 

την εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία, η σχετική διαφορά καταχωρίζεται ως ζημία απομείωσης στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων. Το ανακτήσιμο ποσό των περιουσιακών στοιχείων είναι το μεγαλύτερο μεταξύ της εύλογης 

αξίας (μείον τα απαιτούμενα για την πώληση έξοδα) και της αξίας χρήσεως αυτών.  

γ) Διαγραφή 

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρεία δεν αναμένει 

μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους.  

3.1.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν άδειες – παραχωρήσεις - δικαιώματα, λογισμικά 

προγράμματα, εμπορικές επωνυμίες και εμπορικά σήματα.  

Η αξία των αδειών – παραχωρήσεων - δικαιωμάτων περιλαμβάνει το κόστος κτήσεως των εν λόγω 

στοιχείων, καθώς και κάθε δαπάνη που έχει μεταγενέστερα πραγματοποιηθεί για την επέκταση της διάρκειας 

της ισχύος τους, μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και απομειώσεων της αξίας τους. 
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Η αξία των λογισμικών προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόστος αγοράς λογισμικών προγραμμάτων 

καθώς και κάθε δαπάνη που έχει πραγματοποιηθεί προκειμένου αυτά να τεθούν σε καθεστώς λειτουργίας, 

μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και τυχόν απομειώσεων της αξίας τους. Σημαντικές 

μεταγενέστερες δαπάνες κεφαλαιοποιούνται στα λογισμικά προγράμματα όταν προσαυξάνουν την απόδοση 

τους πέραν των αρχικών προδιαγραφών.  

Η απόσβεση όλων των ανωτέρω στοιχείων περιλαμβάνεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 

3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

3.1.3.1. Λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, δηλαδή 

στο κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτηση τους. Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει το σύνολο των 

ταμειακών διαθεσίμων (ή ταμειακών ισοδύναμων) ή την εύλογη αξία άλλου ανταλλάγματος που διατέθηκε για 

την απόκτηση, πλέον δαπάνες αγοράς. 

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται 

στο κόστος κτήσεως τους (ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομειώσεως, εκτός από τα έντοκα 

χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία, τα οποία, όταν τα ποσά, ο χρόνος λήξεως τους ή το επιτόκιο είναι 

σημαντικά, αποτιμώνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη σταθερή 

μέθοδο).   

Ζημία απομειώσεως προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το ποσό που 

η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό. 

Το ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο 

είναι το μεγαλύτερο από: 

➢ Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, 

υπολογιζόμενη με τη χρήση του αρχικού πραγματικού επιτοκίου. 

➢ Την εύλογη αξία του στοιχείου, μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος πωλήσεως. 

Οι ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται ως κέρδη 

σε αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται μέχρι της αξίας που 

θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε καταχωριστεί ζημία απομειώσεως.  

Τα δάνεια και οι απαιτήσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμώνται με την ισοτιμία του ξένου  

γ) Διαγραφή 

Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν τα 

συμβατικά δικαιώματα επί των ταμιακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά όλοι οι κίνδυνοι 

και τα οφέλη που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού. 
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3.1.4. Φόροι εισοδήματος 

3.1.4.1. Τρέχων φόρος 

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει: 

➢ Τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας φορολογικής 

νομοθεσίας. 

➢ Τον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό έλεγχο.  

Οι διαφορές του φορολογικού ελέγχου, καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων της 

χρήσεως, κατά την οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται αποδεκτές από την 

Εταιρεία. 

3.1.4.2. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Αναβαλλόμενοι φόροι προκύπτουν όταν υπάρχουν προσωρινές (αναστρέψιμες) διαφορές μεταξύ 

λογιστικής αξίας και φορολογικής βάσεως στοιχείων του ισολογισμού.  

Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 

3.1.5. Αποθέματα 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα αποθέματα καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που 

απαιτείται για να έλθει κάθε στοιχείο των αποθεμάτων στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη 

χρήση.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα αποθέματα αποτιμώνται στην κατ' είδος χαμηλότερη τιμή 

μεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. Το κόστος κτήσεως προσδιορίζεται 

με τη μέθοδο του μέσου σταθμικού. Στην περίπτωση αποτιμήσεως στην καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία, η ζημία 

απομειώσεως καταχωρίζεται ως κόστος πωληθέντων, εκτός αν είναι σημαντική, οπότε ενσωματώνεται στο 

κονδύλι «απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων». 

3.1.6. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Οι προκαταβολές δαπανών καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως (καταβαλλόμενα ποσά) και  

αποτιμώνται μεταγενέστερα στο αρχικό κόστος κτήσεως, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά βάσει της αρχής 

του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομειώσεως. Η απομείωση των προκαταβολών δαπανών αναφέρεται στην 

περίπτωση στην οποία ο λήπτης του σχετικού ποσού δεν είναι σε θέση ούτε να εκπληρώσει την δέσμευση που 

ανέλαβε ούτε να επιστρέψει το υπόλοιπο του ποσού. 

Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως και 

αποτιμώνται μεταγενέστερα στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσεως και ανακτήσιμης αξίας, δηλαδή 

του ποσού που αναμένεται να ληφθεί. 
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3.1.7. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, τόσο κατά την αρχική καταχώριση, όσο και μεταγενέστερα, 

αποτιμώνται στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις μακροπρόθεσμης λήξεως, οι οποίες αποτιμώνται στο 

αποσβέσιμο κόστος με τη σταθερή μέθοδο. Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που εκφράζονται σε ξένο 

νόμισμα αποτιμώνται με την ισοτιμία του ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι 

σχετικές συναλλαγματικές διαφορές καταχωρίζονται στα αποτελέσματα. 

β) Διαγραφή 

Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 

εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν υφίσταται 

πλέον.  

3.1.8. Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμώνται μεταγενέστερα στο 

ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά 

την επανεκτίμησή είτε κατά το διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καταχωρίζονται ως 

κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν.  

β) Διαγραφή 

Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 

εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν υφίσταται 

πλέον.  

3.1.9. Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμώνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που 

αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην παρούσα αξία του ποσού που 

αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει σημαντική επίδραση στα ποσά των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, 

καταχωρίζονται και αποτιμώνται κατ’ εκτίμησης της διοίκησης. 

3.1.10. Στοιχεία της καθαρής θέσεως 

Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμώνται μεταγενέστερα στα 

ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 

  



 

 26 

3.1.11. Έσοδα και έξοδα 

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα.  

Ειδικότερα: 

➢ Τα έσοδα από πώληση αγαθών καταχωρίζονται εντός της περιόδου στην οποία καθίστανται 

δουλευμένα και εφόσον πληρούνται όλες οι παρακάτω προϋποθέσεις: 

✓ Μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με την 

κυριότητά τους. 

✓ Τα αγαθά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραστή. 

✓ Τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να αποτιμηθούν αξιόπιστα και θεωρείται 

σφόδρα πιθανή η εισροή τους στην οντότητα. 

➢ Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών καταχωρίζονται με τη μέθοδο της ολοκληρωμένης συμβάσεως.   

3.1.12. Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία προκύπτουν 

από γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το αν συμβούν ή δεν συμβούν 

ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν είναι πλήρως υπό τον έλεγχο της Εταιρείας. Τα 

στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3.1.13. Γεγονότα μετά την ημερομηνία ισολογισμού 

Οι αξίες των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του ισολογισμού, 

προσαρμόζονται, εάν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι διορθωτικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αυτή 

επιβάλλουν προσαρμογές της αξίας τους. Οι προσαρμογές αυτές γίνονται για τέτοια γεγονότα, ως την 

ημερομηνία εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μη διορθωτικά, μετά 

την ημερομηνία του ισολογισμού γεγονότα, γνωστοποιούνται εφόσον είναι σημαντικά, στις σημειώσεις των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.   

3.1.14. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές 

Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία και σε 

άλλους παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, υπό τις παρούσες 

συνθήκες, αναμένεται να πραγματοποιηθούν. 

3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και διόρθωση 

σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρίζονται με αναδρομική επαναδιατύπωση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της 

τρέχουσας περιόδου, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα. 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής. 
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3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία διαπιστώνεται ότι 

προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά περίπτωση. Οι μεταβολές 

αυτές δεν καταχωρίζονται αναδρομικά. 

 

3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρίζονται με την αναδρομική διόρθωση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου.  

Κατά την χρήση 2023 δεν εντοπίστηκαν σφάλματα. 

4. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη παρουσίαση 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

 
Όταν, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, η εταιρεία παρεκκλίνει από την εφαρμογή μιας διατάξεως του νόμου 

για να εκπληρώσει την υποχρέωση της εύλογης παρουσιάσεως των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

γνωστοποιεί και αιτιολογεί επαρκώς την παρέκκλιση αυτή.  

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 

5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα κονδύλια 

του ισολογισμού 
 

Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζεται με περισσότερα από ένα κονδύλια 

του ισολογισμού. 
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6. Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
 

6.1. Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Πίνακας μεταβολών ενσώματων 

πάγιων στοιχείων 

ιδιοχρησιμοποιούμενων 

Γήπεδα Κτίρια  
Μηχανολογικός 

εξοπλισμός 

Λοιπός 

εξοπλισμός 

Λοιπά 

ενσώματα 

πάγια 

Αξία κτήσεως            

Υπόλοιπο 1.1.2022 590.413,71 720.942,63 84.011,05 396.775,28 329.592,99 

Προσθήκες περιόδου       39.789,89 20.500,00 

Μειώσεις περιόδου           

Υπόλοιπο 31.12.2022 590.413,71 720.942,63 84.011,05 436.565,17 350.092,99 

Σωρευμένες αποσβέσεις και 

απομειώσεις 
          

Υπόλοιπο 1.1.2022 0,00 405.721,28 84.010,52 378.612,68 295.663,01 

Αποσβέσεις περιόδου   18.216,93   23.155,03 8.253,51 

Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου           

Υπόλοιπο 31.12.2022 0,00 423.938,21 84.010,52 401.767,71 303.916,52 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2022 590.413,71 297.004,42 0,53 34.797,46 46.176,47 

Αξία κτήσεως            

Υπόλοιπο 1.1.2023 590.413,71 720.942,63 84.011,05 436.565,17 350.092,99 

Προσθήκες περιόδου   30.807,12   28.200,81 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2023 590.413,71 751.749,75 84.011,05 464.765,98 350.092,99 

Σωρευμένες αποσβέσεις και 

απομειώσεις 
          

Υπόλοιπο 1.1.2023 0,00 423.938,21 84.010,52 401.767,71 303.916,52 

Αποσβέσεις περιόδου   18.216,93   29.443,72 8.273,52 

Υπόλοιπο 31.12.2023 0,00 442.155,14 84.010,52 431.211,43 312.190,04 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2023 590.413,71 309.594,61 0,53 33.554,55 37.902,95 
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6.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Πίνακας μεταβολών άυλων πάγιων 

στοιχείων 
Λοιπά άυλα στοιχεία 

Αξία κτήσεως    

Υπόλοιπο 01.01.2022 383.905,63 

Προσθήκες περιόδου 26.927,30 

Υπόλοιπο 31.12.2022 410.832,93 

Σωρευμένες αποσβέσεις και 

απομειώσεις 
  

Υπόλοιπο 01.01.2022 299.178,03 

Αποσβέσεις περιόδου 24.462,06 

Υπόλοιπο 31.12.2022 323.640,09 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2022 87.192,84 

Αξία κτήσεως    

Υπόλοιπο 01.01.2023 410.832,93 

Προσθήκες περιόδου 14.317,00 

Υπόλοιπο 31.12.2023 425.149,93 

Σωρευμένες αποσβέσεις και 

απομειώσεις 
  

Υπόλοιπο 01.01.2023 323.640,09 

Αποσβέσεις περιόδου 22.721,93 

Υπόλοιπο 31.12.2023 346.362,02 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2023 78.787,91 

 

7. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 
 

7.1 Αποτίμηση στο κόστος κτήσεως 

7.1.1 Εμπορικές απαιτήσεις 

Οι εμπορικές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές απαιτήσεις 31.12.2023 31.12.2022 

Πελάτες 2.663.155,62 2.466.163,22 

Επιταγές εισπρακτέες 750.091,47 650.470,37 

Επιταγές σε καθυστέρηση 26.398,05 26.398,05 

Σύνολο 3.439.645,14 3.143.031,64 

 

7.1.2 Λοιπές απαιτήσεις 

Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιπές Απαιτήσεις 31.12.2023 31.12.2022 

Χρεώστες διάφοροι 12.306,04 7.651,76 

Χρεώστες  - Ελληνικό Δημόσιο 245.015,66 167.725,16 

Σύνολο 257.321,70 175.376,92 
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8. Λογαριασμοί καθαρής θέσεως 

Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε 17.200 κοινές με δικαίωμα ψήφου 

μετοχές ονομαστικής αξίας € 50,00 η κάθε μία και ανέρχεται σε € 860.000,00. 

 

Το τακτικό αποθεματικό ανέρχεται σε € 287.019,79 και σχηματίσθηκε από κέρδη προηγούμενων 

χρήσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 44 του κ.ν. 2190/1920 όπως ίσχυε. Στην τρέχουσα χρήση δεν 

θα σχηματισθεί τακτικό αποθεματικό καθόσον έχει καλυφθεί το όριο του 1/3 του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 

9. Προβλέψεις 

9.1 Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού λόγω αποχωρήσεως από την υπηρεσία 

Η εταιρεία στην παρούσα χρήση 2023 δεν διενήργησε πρόσθετες προβλέψεις για αποχώρηση 

προσωπικού. 

Ο λογαριασμούς του Παθητικού «Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους» εμφανίζει το υπόλοιπο 

Ευρώ 182.248,00. 

9.2 Λοιπές προβλέψεις 

Οι λοιπές προβλέψεις περιλαμβάνουν προβλέψεις για λοιπούς κινδύνους συνολικού ποσού Ευρώ 

24.422,63. 

10. Υποχρεώσεις 

10.1 Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

10.1.1 Εμπορικές υποχρεώσεις 

Οι εμπορικές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές Υποχρεώσεις 31.12.2023 31.12.2022 

Προμηθευτές 1.615.249,67 1.618.547,71 

Σύνολο 1.615.249,67 1.618.547,71 

 

10.1.2 Λοιπές υποχρεώσεις 

Οι λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιπές Υποχρεώσεις 31.12.2023 31.12.2022 

Δικαιούχοι κερδών 735.300,00 144.580,00 

Προκαταβολές πελατών 73.214,11 77.902,29 

Λοιποί πιστωτές διάφοροι 5.833,64 12.243,04 

Σύνολο 814.347,75 234.725,33 
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11. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας 
 

Ακολουθεί ανάλυση αυτών των εσόδων και εξόδων στους παρακάτω πίνακες: 

 

Έσοδα 31.12.2023 31.12.2022 

Σύνολο εσόδων (πωλήσεων 

εμπορευμάτων προϊόντων, υπηρεσιών & 

λοιπών εσόδων) 

13.876.016,33 15.197.263,38 

 

 

Κόστος Πωληθέντων 31.12.2023 31.12.2022 

Αμοιβές και έξοδα Προσωπικού 1.418,86 1.247,19 

Σύνολο 1.418,86 1.247,19 

 

Έξοδα Διοίκησης 31.12.2023 31.12.2022 

Αμοιβές και έξοδα Προσωπικού 675.845,33 658.291,50 

Αμοιβές τρίτων 24.701,05 17.523,53 

Παροχές τρίτων 94.514,53 78.085,53 

Φόροι και τέλη 1,00 1.314,13 

Διάφορα έξοδα 44.371,21 48.828,04 

Αποσβέσεις 0,00 0,00 

Σύνολο 839.433,12 804.042,73 

 

Έξοδα Διάθεσης 31.12.2023 31.12.2022 

Αμοιβές και έξοδα Προσωπικού 817.075,63 795.853,65 

Αμοιβές τρίτων 34.883,75 29.707,70 

Παροχές τρίτων 304.124,00 290.022,66 

Φόροι και τέλη 30.048,10 55.156,24 

Διάφορα έξοδα 330.372,49 305.004,43 

Αποσβέσεις 78.656,10 74.087,53 

Σύνολο 1.595.160,07 1.549.832,21 

 

 

12. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 

 

Το διοικητικό συμβούλιο προτείνει στην προσεχή τακτική γενική συνέλευση των μετόχων τη διάθεση 

των καθαρών μετά από φόρους κερδών ως ακολούθως: 

   

Τακτικό αποθεματικό  0,00 

Πρώτο μέρισμα 280.535,31 

Πρόσθετο μέρισμα  407.464,69 

Υπόλοιπο κερδών εις νέο 1.700.047,70 

Σύνολο 2.388.047,70 
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13. Καταβληθέντα μερίσματα στην περίοδο 

 

Στη κλειόμενη περίοδο καταβλήθηκαν μερίσματα από κέρδη της συνολικού ποσού € 774.000,00. 

 

14. Λογιστικός χειρισμός ζημιών περιόδου 

 

 Η κλειόμενη χρήση παρουσίασε κερδοφόρο αποτέλεσμα. 

 

15. Αναβαλλόμενοι φόροι 

 

 Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 

 

16. Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού 

Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανά κατηγορία ανέρχεται σε άτομα: 

 

  31.12.2023 31.12.2022 

Διοικητικό προσωπικό 33 33 

Εργατοτεχνικό προσωπικό 2 2 

Σύνολο 35 35 

 

Η εταιρεία σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά: 

  31.12.2023 31.12.2022 

Μισθοί και ημερομίσθια 1.232.563,77 1.193.705,32 

Κοινωνικές επιβαρύνσεις 261.776,05 261.687,02 

Σύνολο 1.494.339,82 1.455.392,34 

  

17.  Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών 

οργάνων 
 

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 

18.  Συμμετοχές σε εταιρείες με απεριόριστη ευθύνη των εταίρων 

 

Δεν υπάρχουν τέτοιες συμμετοχές. 

 

19.  Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις του 

τελικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η εταιρεία ως θυγατρική 

 

 Η εταιρεία δεν ανήκει σε τελικό σύνολο επιχειρήσεων για το οποίο καταρτίζονται ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις. 
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20.  Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

μερικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η εταιρεία ως θυγατρική 

 

 Η εταιρεία δεν ανήκει σε μερικό σύνολο επιχειρήσεων για το οποίο καταρτίζονται ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις. 

 

21.  Τόπος στον οποίο διατίθενται οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

 

 Δεν συντρέχει περίπτωση. 

 

22.  Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

 

 Η Εταιρεία επιβαρύνθηκε με τα κατωτέρω ποσά: 

  Αμοιβές 
Κοινωνικές 

επιβαρύνσεις 

Δεσμεύσεις για 

παροχές μετά 

την έξοδο από 

την υπηρεσία 

Σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 

ασκούν διευθυντικά καθήκοντα 
208.440,00 43.739,47   

Σε διευθυντικά στελέχη - - - 

Σύνολο 208.440,00 43.739,47 0,00 

 

 

23.  Συναλλαγές με συνδεμένα μέρη 

 

 Η εταιρεία δεν έχει πραγματοποιήσει συναλλαγές με συνδεμένα μέρη, ούτε έχει υπόλοιπα απαιτήσεων 

ή υποχρεώσεων από και προς συνδεμένα μέρη. 

24.  Διακανονισμοί (συμφωνίες) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό με σημαντικές θετικές ή 

αρνητικές επιπτώσεις επί της εταιρείας 

 

 Δεν υφίστανται τέτοιοι διακανονισμοί. 

 

25. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που δεν 

εμφανίζονται στον ισολογισμό 
 

α) Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις 

Η Εταιρεία έχει συνάψει μη ακυρώσιμες συμβάσεις λειτουργικών μισθώσεων που αφορούν την 

ενοικίαση ακινήτων οι οποίες κάποιες έχουν ανανεωθεί σιωπηλά και άλλες των οποίων η διάρκεια είναι 

αόριστη.  
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Οι ελάχιστες πληρωμές ενοικίων λειτουργικών μισθώσεων ακινήτων έχουν ως ακολούθως: 

  31.12.2023 31.12.2022 

Έως 1 έτος 95.860,00 95.860,00 

Από 1 έως και 5 έτη 95.860,00 95.860,00 

Πάνω από 5 έτη 95.860,00 95.860,00 

Σύνολο 287.580,00 287.580,00 

 

β) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Η εταιρεία έχει υπαχθεί σε έλεγχο Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών που προβλέπεται από τις διατάξεις του 

άρθρου 65Α του ν. 4174/2013 για την χρήση 2023. Ο έλεγχος αυτός βρίσκεται σε εξέλιξη και η έκθεση 

φορολογικής συμμόρφωσης προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των οικονομικών καταστάσεων 

χρήσεως 2023. Αν μέχρι την ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές 

υποχρεώσεις, εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα έχουν ουσιώδη επίδραση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Για 

τις χρήσεις 2011 έως και 2022, οι σχετικές εκθέσεις φορολογικής συμμόρφωσης έχουν υποβληθεί εμπρόθεσμα 

στις φορολογικές αρχές. Οι φορολογικές χρήσεις έως και το 2017 έχουν παραγραφεί. 

 

Αθήνα,  25 Ιουνίου 2024 
    

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ. 
O ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

Η ΥΠΕΥΘΥΝΗ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΏΝ 
Ο Λογιστής 

    

    

    

    

    

    

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ Ν. 

ΚΡΑΛΛΗΣ  

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ Η. 

ΚΡΑΛΛΗΣ  

ΑΔΕΛΙΝΑ Α.   

ΚΡΑΛΛΗ  

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΚΟΥΜΠΑΡΑΚΗΣ  

Α.Δ.Τ ΑΝ 415961 Α.Δ.Τ ΑΗ 682881 
ΑΡ.ΑΔ.Ο.Ε.Ε.            

0022917 Α ΤΑΞΗΣ 

   ΑΡ. ΑΔ. Ο.Ε.Ε. 0052246 

Α ΤΑΞΗΣ 
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Βεβαιώνεται ότι το ανωτέρω προσάρτημα που αποτελείται  από τριάντα τέσσερις (34) σελίδες, είναι αυτό που 

αναφέρεται στην έκθεση  ελέγχου  που χορηγήσαμε  με  ημερομηνία  26 Ιουνίου 2024.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

  

 

Αθήνα, 26 Ιουνίου 2024 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 

               PKF ΕΥΡΩΕΛΕΓΚΤΙΚΗ Α.Ε. 

Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές 

Λ. Κηφισίας 124, 115 26 - Αθήνα 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ.: 132 
 

 

 

 

Αθανάσιος Χιώλος 

ΑΜ ΣΟΕΛ 27661 

  

  

  

  

   

   



 

 

 

                        ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΤΗΣ «Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» 

επί των ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων 

για τη περίοδο 01/01/2023 – 31/12/2023 
Aρ. Γ.Ε.ΜΗ.: 000235201000  

Αριθμός ΑΡ.Μ.Α.Ε. : 260/01/Β/86/261           

 

 

Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι, έχουμε την τιμή να υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 150, του ν. 4548/2018, τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της χρήσεως 2023 και να σας ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές 

πληροφορίες της χρήσης που έληξε και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 

 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

1. Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της 

εταιρείας  

 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 

 

     Η εταιρεία ιδρύθηκε το 1887 στη Θεσσαλονίκη από το Νικόλαο Κράλλη και τους γιούς του με την 

επωνυμία  «Καταστήματα Ν. ΚΡΑΛΛΗΣ & Υιών ΟΕ». Το 1946 μετετράπη σε Ανώνυμη Εταιρεία, 

μεταφέροντας ταυτόχρονα την έδρα της στην Αθήνα, διατηρώντας παράλληλα τις εγκαταστάσεις στη 

Θεσσαλονίκη ως υποκατάστημα. Το 1978  απλοποιήθηκε η επωνυμία σε «Ν. ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» , όταν 

προσετέθη και βιομηχανική παραγωγή στις καινούργιες εγκαταστάσεις της στη Θεσσαλονίκη, στη 

ΒΙ.ΠΕ.Θ της Σίνδου. 

 

Σήμερα με περισσότερα από 135 χρόνια συνεχούς παρουσίας στο χώρο των χημικών προϊόντων και 

χημικών πρώτων υλών, λειτουργεί από τα γραφεία της έδρας στην Αθήνα, με αποθήκη στον Ασπρόπυργο, 

αλλά και από το  υποκατάστημα της Θεσσαλονίκης στη ΒΙ.ΠΕ στη Σίνδο, με γραφεία, αποθήκες και μικρό 

χώρο παραγωγής.     

 

Το αντικείμενο της Εταιρείας είναι η πώληση χημικών πρώτων υλών και μηχανημάτων στις βιομηχανίες 

των περισσοτέρων κλάδων της αγοράς, είτε από τις αποθήκες της, είτε με λήψη παραγγελιών από τους 

πελάτες της  για τους οίκους του εξωτερικού, για τους οποίους δρα ως αποκλειστικός αντιπρόσωπος. 
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Η εταιρεία εξυπηρετεί  ενδεικτικά τους κλάδους της βιομηχανίας για τη παραγωγή: 

 

• Χρωμάτων, Μελανιών, Κόλλας, Χαρτιού  

• Τροφίμων και Ζωοτροφών 

• Καλλυντικών και Απορρυπαντικών 

• Λιπαντικών, Προσθέτων Καυσίμων και Δομικών Υλικών 

 

Επίσης διαθέτει υλικά για την επεξεργασία του Πόσιμου Νερού και των Αστικών Αποβλήτων ως και 

Χημικά και εξαρτήματα για τον καθαρισμό και την απολύμανση του Νερού στις Κολυμβητικές Δεξαμενές.  

 

Η επίβλεψη των εργασιών  και η διοίκηση της εταιρείας ασκείται από επταμελές Διοικητικό συμβούλιο το 

οποίο εκλέγει η Γενική Συνέλευση και το οποίο απαρτίζεται από τους κατωτέρω: 

Όνομα και επώνυμο Θέση στο Δ.Σ. 

Αλέξανδρος Κράλλης του Νικολάου Πρόεδρος  Δ.Σ.  

Αλέξανδρος Κράλλης του Ηλία Διευθύνων Σύμβουλος   

Δημήτριος Ρούσσης του Κωνσταντίνου  Αντιπρόεδρος Δ.Σ. 

Νικόλαος Κράλλης του Αλεξάνδρου Μέλος ΔΣ 

Αδελίνα Κράλλη του Κλεάνωρος Μέλος Δ.Σ. 

Ασπασία Κράλλη - Μανιατάκου του Ηλία Μέλος Δ.Σ. 

Χριστίνα Μανιατάκου του Παναγιώτη Μέλος Δ.Σ. 

     

      

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

 

Βασική επιδίωξη της εταιρείας είναι η διεύρυνση των δραστηριοτήτων της εντός και εκτός Ελλάδας μέσω 

της προσπάθειας για συνεχή βελτίωση της ικανοποίησης των πελατών και της αποτελεσματικής και 

γρήγορης εξυπηρέτησής τους.  Η διοίκηση  θα συνεχίσει να καταβάλλει με μεγάλο ζήλο και προσωπική 

εργασία, κάθε δυνατή  προσπάθεια, για την ανάπτυξη των εργασιών και τη συνέχιση της ανοδικής  πορείας  

της εταιρείας, παρά το γεγονός ότι η επιδείνωση των οικονομικών συνθηκών δυσχεραίνει κατά πολύ τις 

προσπάθειες προγραμματισμού και έγκαιρης αντίδρασης στις διαρκώς μεταβαλλόμενες οικονομικές 

συνθήκες 

 

Βασικές αξίες 

 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  

β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  

γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους. 
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γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης  

 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη 

λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για 

την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα διάφορα στάδια της  

λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 

 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων και υπηρεσιών. 

 

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών 

αρχών και κανόνων. 

 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον. 

 

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων 

περιουσιακών στοιχείων. 

 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

 

Το οικονομικό έτος 2023, αποτέλεσε μια καλή χρονιά για την ελληνική οικονομία παρά τις συνεχιζόμενες 

πληθωριστικές πιέσεις που ασκήθηκαν.  

 

Μέσα σε αυτό το περιβάλλον η πορεία της εταιρείας λαμβάνοντας υπόψη τις εξελίξεις του χώρου όπου 

δραστηριοποιείται, χαρακτηρίζεται αρκετά ικανοποιητική.  

 

Η εταιρεία , κατά την χρήση 2023, δραστηριοποιήθηκε με στους στρατηγικούς της στόχους επιδιώκοντας 

την διατήρηση στο μέτρο του δυνατού και τηρουμένων των συνθηκών, τόσο την πελατεία της όσο και ένα 

επαρκές επίπεδο κύκλου εργασιών.  

 

Τα αποτελέσματα της εταιρείας διαμορφώθηκαν συνοπτικά ως εξής: 

 

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 

  ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ   

Ποσά εκφρασμένα σε χιλ. € 
01.01-

31.12.2023 
01.01-

31.12.2022 
ΜΕΤΑΒΟΛΗ  

% 

        

Κύκλος εργασιών 13.859.241,26 15.167.866,42 -8,63% 

Μικτά κέρδη / (ζημιές) 3.589.264,73 3.823.454,71 -6,13% 

Περιθώριο Μικτού κέρδους 25,90% 25,21% 2,74% 

EBITDA 1.265.464,84 1.574.925,37 -19,65% 

EBIT 1.186.808,74 1.500.837,84 -20,92% 

Κέρδη προ φόρων  1.030.296,02 1.372.123,77 -24,91% 

Κέρδη μετά από φόρους 801.529,45 1.067.032,23 -24,88% 
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Ο κύκλος εργασιών ανήλθε στο ποσό των € 13.859 χιλ. έναντι € 15.168 χιλ. της προηγούμενης χρήσης 

και παρουσίασε μείωση κατά 8,63 %. Η πτώση του 2023 έναντι του 2022 οφείλεται κατά κύριο λόγο στη 

σημαντική πτώση τιμών από το 2022 στο 2023. Η πτώση, που κατά περίπτωση κυμάνθηκε μεταξύ 10% 

έως και 35% ώθησε την εταιρεία στην εφαρμογή μειωμένων τιμών, στα πλαίσια του εφικτού, ώστε να 

διατηρηθούν τα μερίδια αγοράς. Περαιτέρω, η ορθή διαχείριση των αποθεμάτων επέβαλλε τη διατήρηση 

επαρκούς κυκλοφοριακής ταχύτητας, για να αποφευχθεί ο κίνδυνος αποθεματοποίησης των ακριβότερα 

αγορασμένων αποθεμάτων για μεγάλο χρονικό διάστημα, με τη προσδοκία ενδεχόμενης αύξησης τιμής, 

συνυπολογίζοντας και τους χρόνους ζωής των προϊόντων.  

 

Τα ανωτέρω οδήγησαν σε σμίκρυνση του κύκλου εργασιών. 

 

Το 2023 το Περιθώριο Μικτού Κέρδους αυξήθηκε κατά 2,74% αποδιδόμενο στο καλύτερο μείγμα 

πωλήσεων που επέτρεψε υψηλότερα περιθώρια κέρδους.  

 

Παρακολουθώντας τη διαχρονική εξέλιξη του κύκλου εργασιών σε βάθος τριετίας, διαπιστώνεται ένας 

εξορθολογισμός της δραστηριότητας καθώς ο κύκλος εργασιών αφενός μειώθηκε κατά 8,63 (έναντι 

αύξησης 23,24% στη προηγούμενη χρήση) όμως η δραστηριότητα κατέληξε αναλογικά πιο κερδοφόρα.  

Περαιτέρω, η μέχρι τώρα πορεία της κύκλου εργασιών του εξαμήνου 2024 εμφανίζει αύξηση σε σχέση 

με το αντίστοιχο εξάμηνο 2023 της τάξης του 10% περίπου, γεγονός που υποδεικνύει ότι  μέρος της 

μείωσης σταδιακά ανακτάται. 

 

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2023 

 

Τα μικτά κέρδη, ανήλθαν στο ποσό των € 3.589 χιλ. έναντι € 3.823 χιλ. € της προηγούμενης χρήσης 

παρουσιάζοντας μείωση 6,13 % ως αποτέλεσμα της μείωσης του κύκλου εργασιών.  

 

Τα κέρδη προ φόρων, χρηματοδοτικών, επενδυτικών αποτελεσμάτων και αποσβέσεων (EBITDA), 

ανήλθαν στο ποσό των € 1.265 χιλ. € έναντι του ποσού των 1.575 χιλ. € της προηγούμενης χρήσης.   

 

Τα κέρδη προ φόρων  της εταιρείας  ανήλθαν σε 1.030 χιλ. € έναντι ποσού 1.372 χιλ. € της προηγούμενης 

χρήσης παρουσιάζοντας μείωση κατά  24, 91 %. 

 

 

δβ) «Αλυσίδα αξίας»  
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Η εταιρεία εστιάζει το ανταγωνιστικό της πλεονέκτημα τόσο στην ορθή διαχείριση της τροφοδοσίας όσο 

και στη μακρόχρονη εμπειρία στο χώρο του αντικειμένου που της επιτρέπει να διατηρεί άριστες σχέσεις 

με προμηθευτές και πελάτες. 

 

Στην επιτυχία της εταιρείας συνεισφέρουν καθοριστικά και οι υποστηρικτικές και διοικητικές υπηρεσίες 

οι οποίες επιτελούν τις λειτουργίες τους με υψηλή στάθμη επαγγελματισμού. 

 

 

δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

 

Επενδύσεις το έτος 2023 

 

Το 2023, η Εταιρεία δεν διενέργησε σημαντικές επενδύσεις. 

 

Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

 

Η ανάλυση της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων παγίων περιουσιακών στοιχείων, που 

χρησιμοποιήθηκαν από την εταιρεία στα πλαίσια της πραγματοποίησης των εργασιών της στη χρήση 2023, 

παρατίθενται στους συνημμένους πίνακες στις  σελ.26 και 27 / παραγρ.6.1 & 6.2. 

 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι 

 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις 

πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. 

 

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι: 

 

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες 

συνεργασίας μεταξύ τους 

 

- Εφοδιαστική αλυσίδα 

 

Η εταιρεία καλύπτει τις ανάγκες της χρησιμοποιώντας έναν επαρκώς διαφοροποιημένο αριθμό 

προμηθευτών ώστε να περιορίσει την εμπορική εξάρτηση. Η προμήθεια υλικών εξετάζεται κατά περίπτωση 

σε σχέση με τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά των αναγκών της εταιρίας. 

 

Κυριότεροι προμηθευτές είναι στον κλάδο των χημικών ενώ οι κανόνες συνεργασίας καθορίζονται 

συνήθως και κατά περίπτωση με συμβάσεις. 
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β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης 

Σχετικά με την πολεμική σύρραξη μεταξύ Ουκρανίας και Ρωσίας που συνεχίζει να μαίνεται καθώς και της 

ενεργειακής κρίσης ως απόρροια αυτής, αλλά και οι πληθωριστικές πιέσεις που συμπιέζουν το διαθέσιμο 

εισόδημα ενδέχεται να έχουν επιπτώσεις στον κύκλο εργασιών και στα αποτελέσματα της εταιρείας.  

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία 

αναπτύσσεται. 

 

- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς. 

 

- Κίνδυνος επιτοκίων 

Τα λειτουργικά έσοδα της εταιρείας δεν επηρεάζονται σημαντικά από τις διακυμάνσεις των επιτοκίων.  Η 

έκθεση σε κίνδυνο επιτοκίων για τις υποχρεώσεις παρακολουθείται σε προϋπολογιστική βάση.  

 

- Πιστωτικός κίνδυνος 

Η εταιρεία δεν αντιμετωπίζει σημαντικούς πιστωτικούς κινδύνους. Οι απαιτήσεις από πελάτες προέρχονται 

από μια ευρεία πελατειακή βάση. Η χρηματοοικονομική κατάσταση των πελατών παρακολουθείται 

διαρκώς από την εταιρεία. Όταν κρίνεται απαραίτητο, ζητείται επιπλέον ασφαλιστική κάλυψη ως εγγύηση 

της πίστωσης. Η εταιρεία συνεργάζεται με εταιρεία Factoring για μία μερίδα πελατών της. 

Για ειδικούς πιστωτικούς κινδύνους γίνονται προβλέψεις για ζημίες από απαξίωση. Στο τέλος του έτους η 

διοίκηση θεώρησε ότι δεν υπάρχει κανένας ουσιαστικός πιστωτικός κίνδυνος, που να μην καλύπτεται ήδη 

από κάποια εξασφάλιση ή από πρόβλεψη επισφαλούς απαιτήσεως. 

 

 

- Κίνδυνος ρευστότητας 

Η συνετή διαχείριση της ρευστότητας επιτυγχάνεται με την ύπαρξη του κατάλληλου συνδυασμού ρευστών 

διαθεσίμων και εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων. 

Η εταιρεία διαχειρίζεται τους κινδύνους που μπορεί να δημιουργηθούν από έλλειψη επαρκούς 

ρευστότητας, φροντίζοντας να υπάρχουν πάντα εξασφαλισμένες τραπεζικές πιστώσεις προς χρήση. 

Οι υπάρχουσες διαθέσιμες αχρησιμοποίητες εγκεκριμένες τραπεζικές πιστώσεις προς την εταιρεία είναι 

επαρκείς, ώστε να αντιμετωπιστεί οποιαδήποτε πιθανή έλλειψη ταμιακών διαθεσίμων. 

 

Δεν υπάρχουν σημαντικές αβεβαιότητες που να σχετίζονται με τη λειτουργία της επιχείρησης. 
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- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους που ενδέχεται να 

προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 

 

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία δραστηριοποιείται κυρίως 

στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ. 

 

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι  

Τόσο κατά τη διάρκεια της χρήση 2023 όσο και η επόμενη χρήση 2024 έχουν επηρεαστεί σημαντικά από 

τον συνεχιζόμενο πόλεμο στην Ουκρανία στον οποίο έρχονται να προστεθούν οι νέες γεωπολιτικές στη 

Μέση Ανατολή με αντίκτυπο στις θαλάσσιες εμπορευματικές μεταφορές που τελικά αυξάνουν σημαντικά 

το κόστος μεταφοράς των αγαθών. Έτσι μαζί με την ενεργειακή κρίση δημιουργούνται οι προϋποθέσεις 

για πληθωριστικές πιέσεις που ασκούνται στην οικονομία, και οι οποίες ενδέχεται να έχουν επιπτώσεις 

στον κύκλο εργασιών και στα αποτελέσματα της εταιρείας. 

Συγχρόνως, οι επιπτώσεις της κλιματικής κρίσης γίνεται όλο ένα και εντονότερες αλλά και συχνότερες με 

αποτέλεσμα να δημιουργούνται σημαντικά προβλήματα στην εύρυθμη λειτουργία της αγοράς καθώς 

μεγάλες πληθυσμιακές ομάδες και ειδικότερα ο πρωτογενής τομέας πλήττονται σημαντικά, ενώ και ο 

δημοσιονομικός χώρος για άλλες δράσεις περιορίζεται προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι έκτακτες 

συνθήκες . 

 

Για λοιπούς έκτακτους κινδύνους επιχειρησιακής φύσης, η εταιρεία έχει σε ισχύ ενεργές ασφαλιστικές 

καλύψεις που καταλαμβάνουν όλα τα ζωτικής σημασίας περιουσιακά στοιχεία. 

 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα, κοινωνική υπευθυνότητα και βιώσιμη ανάπτυξη. 

 

3.1. Περιβαλλοντική πολιτική 

Η Διοίκηση της Εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και στην ανάγκη 

συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη 

οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. 

Από τον Ιανουάριο του 2024, έχει εγκεκριμένη περιβαλλοντική πολιτική με επίκεντρο τον εντοπισμό των 

κινδύνων και τη λήψη μέτρων εφόσον απαιτηθούν. 

Οι δραστηριότητες της εταιρείας δεν έχουν ουσιώδεις περιβαλλοντικές επιπτώσεις, και για αυτό δεν έχει 

θεσπισμένες διαδικασίες μέτρησης του περιβαλλοντικού αποτυπώματος. Όμως, στο μέτρο του δυνατού, 

τηρούνται ορισμένες πολιτικές εξοικονόμησης ενέργειας, όπως η χρήση ενεργειακών συσκευών και 

ηλεκτροκίνητων αυτοκινήτων,  αλλά και οι πρακτικές ανακύκλωσης συσκευασιών, αναλωσίμων κλπ. 

 

Η εταιρεία συμμορφώνεται με τους ισχύοντες νόμους και κανονισμούς προστασίας του περιβάλλοντος.  
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3.2. Συμμετοχή σε κοινωνικές δράσεις 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, έχοντας επίγνωση της αναγκαιότητας να συμμετέχει ενεργά στο κοινωνικό 

σύνολο εντός του οποίου λειτουργεί, δραστηριοποιείται και αλληλοεπιδρά, συμμετέχει στοχευμένα σε 

μικρής κλίμακας χορηγίες και συνεισφορές σε τομείς που εκτιμά ότι οι συνεισφορές αυτές δημιουργούν 

πολλαπλασιαστικά οφέλη. 

 

Α. Συμμετοχή σε φορείς υποστήριξης ευάλωτων παιδιών 

Σε μια περίοδο όπου το δημογραφικό αποτελεί το σημαντικότερο πρόβλημα στη σύγχρονη εποχή, όχι μόνο 

στην Ελλάδα, αλλά και σε ευρωπαϊκό επίπεδο, η εταιρεία ενστερνίζεται τη λογική της συμπερίληψης. 

Κανένας δεν πρέπει να μένει «πίσω», πόσο μάλλον νέα παιδιά που με τη κατάλληλη υποστήριξη θα 

μπορέσουν να ανταπεξέλθουν στις άτυχες συγκυρίες και να ενσωματωθούν παραγωγικά στο κοινωνικό 

σύνολο. Έτσι η εταιρεία πραγματοποιεί χορηγίες σε αναγνωρισμένους φορείς που δρουν υποστηρικτικά 

σε αυτόν το τομέα   

 

Β. Συμμετοχή σε δράσεις επιμελητήρια με διεθνικό χαρακτήρα. 

Η εταιρεία διατηρεί εμπορικές σχέσεις με μεγάλους οίκους του εξωτερικού ενώ πάντα αναζητά νέες 

ευκαιρίες μέσα από τη σύσφιξη σχέσεων. Τα επιμελητήρια με διμερή διεθνή χαρακτήρα, αναλαμβάνουν 

συχνά δράσεις για τη προβολή του ρόλου των κρατών που εκπροσωπούν τόσο για την εμπορική ανάπτυξη 

των σχέσεων και προσέλκυση επενδύσεων με θετικό αντίκτυπο στην εγχώρια απασχόληση όσο και δράσεις 

πολιτιστικού περιεχομένου που επιτρέπουν τη καλύτερη κατανόηση στη σύγχρονη πολυπολιτισμική εποχή. 

Η Διοίκηση της εταιρείας συμμετέχει και στηρίζει τις πρωτοβουλίες που αναλαμβάνονται στα πλαίσια της 

δράσης τους. 

 

Γ. Συμμετοχή σε δράσεις προώθησης του πολιτισμού, του αθλητισμού και του ευζείν 

Η Διοίκηση της εταιρείας εξετάζει κατά περίπτωση την ενίσχυση δράσεων φορέων που στοχεύουν στη 

προώθηση του αθλητικού ιδεώδους αλλά και πολιτιστικών δράσεων. Παράλληλα, αναζητούνται φορείς 

από τη περιφέρεια προκειμένου να ενισχυθούν οι περιφερειακές και τοπικές οικονομίες 

 

Δ. Συμμετοχή σε δράσεις υποστήριξης ευάλωτων κοινωνικών ομάδων στα πλαίσια της αντιμετώπισης 

κρίσεων. 

Η Διοίκηση της εταιρείας αναγνωρίζει την ανάγκη να συμπαρασταθεί στις κοινωνικές ομάδες που 

πλήττονται από έκτακτα και απρόβλεπτα γεγονότα, και κυρίως τις συνέπειες της κλιματικής κρίσης. Στόχος 

είναι η ενίσχυση του υγειονομικού έργου αλλά και ενίσχυση των υλικοτεχνικών αναγκών των μαθητών.  

 

4. Πολιτική ανθρώπινου δυναμικού. 

Η Εταιρία συμμορφώνεται πλήρως με την ισχύουσα νομοθεσία. Το προσωπικό της Εταιρία για τις χρήσεις 

2023 και 2022 ανήλθε κατά μέσο όρο σε 35 και 35 άτομα αντίστοιχα. Το προσωπικό αποτελείται από 

άνδρες και γυναίκες με αρκετά ισορροπημένη κατανομή σε σχέση με τις λειτουργίες και τις επιχειρησιακές 

ανάγκες.  
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Τον Ιανουάριο του 2024, επικαιροποιήθηκε ο προισχύον κανονισμός προσωπικού ώστε να συμπεριλάβει 

όλες τις πρόνοιες που διασφαλίζουν σεβασμό στα ανθρώπινα δικαιώματα, ίση μεταχείριση των 

εργαζομένων και απαγόρευση διακρίσεων, προστασία και υγεία στο χώρο εργασίας κλπ. 

 

Οι εργασιακές σχέσεις βρίσκονται σε άριστο επίπεδο, αφού η διαμόρφωσή τους, πέραν των 

προβλεπόμενων από τις σχετικές διατάξεις, βασίζεται πάνω στο σεβασμό των ανθρώπινων δικαιωμάτων 

και των εργασιακών ελευθεριών, πάνω στην ανάπτυξη πνεύματος αμοιβαίας κατανόησης και συνεργασίας, 

καθώς και στη καθιέρωση πολιτικών διοίκησης ανθρώπινου δυναμικού που καθορίζουν με σαφή και 

αμερόληπτο τρόπο όλα τα θέματα προσλήψεων, μετακινήσεων, προαγωγών, εκπαίδευσης, αμοιβών, 

πρόσθετων παροχών, αδειών και απουσιών. Στη χρήση δεν σημειώθηκε καμία απεργιακή κινητοποίηση, 

ενώ και το συνδικαλιστικό δικαίωμα είναι απολύτως σεβαστό. 

 

Η Διοίκηση της εταιρείας βρίσκεται δίπλα στους εργαζόμενους και αυτό το αποδεικνύει εμπράκτως με 

συγκεκριμένες ενέργειες, οπότε παραστεί ανάγκη, επιδεικνύοντας ανθρωπισμό και αλληλεγγύη.  

 

Η εταιρεία συμμορφώνεται με την εργατική νομοθεσία και τις συλλογικές συμβάσεις όπου αυτές έχουν 

εφαρμογή, συμπεριλαμβανομένων των κανόνων υγιεινής και ασφαλείας. 

Είναι στις προθέσεις της εταιρείας η συνεχής εκπαίδευση και τακτική επιμόρφωση του ανθρώπινου 

δυναμικού της βάσει των επαγγελματικών απαιτήσεων και λειτουργικών ή και ατομικών αναγκών. 

 

6. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) και 

πρόσθετες εξηγήσεις. 

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 

 

α) EBITDA 

 

Τα κέρδη προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA) παρουσίασαν μείωση κατά 19,65%, όπως 

φαίνεται στον παραπάνω πίνακα και οφείλεται κυρίως στην μείωση του κύκλου εργασιών.  

β) Χρηματοοικονομικοί δείκτες 

 

Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας είναι: 

  2023  

Αριθμοδείκτης Κεφαλαίου Κίνησης 

CURRENT RATIO 

Κυκλοφορούν Ενεργητικό 
205,86% 

8.064.064,25 

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 3.917.301,81 

    

Ρευστότητας QUICK RATIO  
Κυκλοφορούν Ενεργ.-Αποθέματα 

159,26% 
6.238.873,90 

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 3.917.301,81 

    

Άμεσης  Ρευστότητας ACID TEST 

RATIO  

Διαθέσιμα 
63,85% 

2.501.010,05 

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 3.917.301,81 
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Ξένων προς Ιδιά Κεφάλαια DEPT 

TO EQUITY 

Ξένο Κεφάλαιο 
136,94% 

5.161.051,81 

Ίδια Κεφάλαια 3.768.734,85 

    

Βραχυπρόθ. υποχρεώσεις προς Ιδια 

Κεφάλαια  CUERRENT 

LIABILITIES TO NET WORTH 

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

103,94% 

3.917.301,81 

Καθαρή Θέση 3.768.734,85 

    

    

Κάλυψης παγίων FIXED ASSETS 

TO NET WORTH  

Αναπόσβεστη αξία Παγίου Ενεργητικού 
28,45% 

1.072.393,04 

Καθαρή Θέση 3.768.734,85 

    

Κυκλοφορούν Ενεργητικό προς 

Συνολικό Ενεργητικό CUERRENT 

ASSETS TO TOTAL ASSETS 

RATIO 

Κυκλοφορούν Ενεργητικό 
88,26% 

8.064.064,25 

Συνολικό Ενεργητικό 9.136.457,29 

    

Ταχύτητα Κυκλοφορίας Παγίων 

FIXED ASSETS TURNOVER 

RATIO 

Κύκλος Εργασιών 12,92 

φορές 

13.859.241,26 

Αναπόσβεστη αξία Παγίου Ενεργητικού 1.072.393,04 

    

 Ταχύτητα Κυκλοφορίας συνολικού 

Ενεργητικού ASSET TURNOVER 

RATIO 

Κύκλος Εργασιών 1,51 

φορές 

13.859.241,26 

Συνολικό Ενεργητικό 9.136.457,29 

    

Ταχύτητα Κυκλοφορίας Ιδίων 

Κεφαλαίων OWNER'S EQUITY 

TURNOVER RATIO 

Κύκλος Εργασιών 3,67 

φορές 

13.859.241,26 

Iδια Κεφάλαια 3.768.734,85 

    

Μικτού Κέρδους Εκμεταλλεύσεως 

GROSS PROFIT MARGIN 

Μικτά Κέρδη 
25,90% 

3.589.264,73 

Κύκλος Εργασιών 13.859.241,26 

    
Αποδοτικότητας Ιδίων Κεφαλαίων 

πρό αποσβέσεων  RETURN OF 

INVESTMENT 

Κέρδη Χρήσης προ Αποσβέσεων 
29,43% 

1.108.952,12 

Καθαρή Θέση 3.768.734,85 

 

β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 

 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 

 

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις.  

 

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή σχολιασμού, 

πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 
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7. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας. 

 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας 

διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα της.  

 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2024 είναι η διατήρηση της θετικής πορείας των αποτελεσμάτων 

της, μέσα από την ανάπτυξη του πελατολογίου της και των υπηρεσιών, ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη 

πωλήσεων σε νέες αγορές. 

 

Επίσης σημειώνουμε ότι :  

Η εταιρεία, όπως παρουσιάζεται ανωτέρω, διαθέτει υψηλό δείκτη ρευστότητας (168,20%) και Κεφαλαίου 

Κίνησης (130,13%) και η επίδραση των μακροοικονομικών κινδύνων κρίνεται μη σημαντική στη παρούσα 

φάση, με κάθε επιφύλαξη. 

 

Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω ο αντίκτυπος των μακροοικονομικών και γεωπολιτικών κινδύνων για 

την εταιρία μας είναι δύσκολο να εντοπιστεί με ακρίβεια. Ωστόσο, οι βασικές άμεσες επιπτώσεις 

εντοπίζονται πρωταρχικά στους ακόλουθους τομείς της επιχειρηματικής μας δραστηριότητας : 

 

Καταναλωτική ζήτηση: Οι πληθωριστικές πιέσεις σε συνδυασμό με το αυξημένο ενεργειακό κόστος αλλά 

και με τις αυξήσεις στο κόστος μεταφοράς αγαθών ενδέχεται να έχουν αρνητική επίπτωση στη ζήτηση των 

προϊόντων. 

 

Διαχείριση εταιρικών κεφαλαίων: Οι καθυστερήσεις και διασπάσεις στην εφοδιαστική αλυσίδα, οι 

περιορισμένες παραγωγικές δυνατότητες και η πτώση της ζήτησης, σε συνδυασμό με τις καθυστερημένες 

πληρωμές και τα στενά περιθώρια κέρδους, ενδέχεται να δημιουργήσουν σημαντικές κεφαλαιακές 

απαιτήσεις. Η εταιρία είναι έτοιμη να προβεί σε συνεχείς αξιολογήσεις και αναθεωρήσεις της στρατηγικής 

της ως προς τα κεφάλαια κίνησης, αλλά και την τιμολογιακή πολιτική τους, σε μία προσπάθεια 

προσαρμογής στα νέα δεδομένα της αγοράς. 

 

8. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης.  

 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» στη χρήση 

2023. 

 

9. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών, όπως προβλέπεται στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 50 ν. 4548/2018. 

 

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές», κατά την διάρκεια της χρήσης 2023. 
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10. Υποκαταστήματα της Εταιρείας. 

 

Η εταιρεία λειτουργεί ένα υποκατάστημα στη ΒΙ.ΠΕ. Θεσσαλονίκης. 

Η εμπορική εξάπλωση της εταιρείας στην παρούσα φάση κρίνεται ικανοποιητική. 

 

11. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». 

 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα». 

 

 

Σημειώνεται ότι η εταιρεία καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια για να υλοποιήσει τους στόχους της για 

την επόμενη χρήση, βασικότεροι εκ των οποίων είναι η βελτίωση των αποτελεσμάτων της και της 

ρευστότητας της, προκειμένου να συνεχίσει απρόσκοπτα την λειτουργία της. 

 

Όσον αφορά στη βελτίωση της ρευστότητάς της, εντείνονται οι προσπάθειές της για είσπραξη παλαιότερων 

απαιτήσεων της. 

 

Αθήνα, 25 Ιουνίου 2024 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

 

 

 

                                                            Αλέξανδρος Ν. Κράλλης 

 

 



 

 

 

Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή  

Προς τους Μετόχους της Ανώνυμης Εταιρείας «Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» 

Aρ. Γ.Ε.ΜΗ.: 000235201000     

Αριθμός ΑΡ.Μ.Α.Ε. : 260/01/Β/86/261           

 

       

Έκθεση Ελέγχου επί των Οικονομικών Καταστάσεων 

Γνώμη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας «Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» (η Εταιρεία), οι οποίες 
αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2023, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων και των μεταβολών 
καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την 
οικονομική θέση της εταιρείας «Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» κατά την 31η Δεκεμβρίου 2023, και τη χρηματοοικονομική της 
επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει.   

 
Βάση γνώμης 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην 
Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της 
έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, 
καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του 
Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και 
τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε 
εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του 
προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή 
και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. 

Ευθύνες της διοίκησης επί των οικονομικών καταστάσεων 
 
Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των οικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει 
ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες 
σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση της ικανότητας της 
Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που 
σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, 
εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει 
άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 
 

 



 

 

 

Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο 
τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση 
ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν 
είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από 
απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι 
θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις οικονομικές καταστάσεις.  

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, ασκούμε 
επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις οικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται 

είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους 

κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη 

γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν 

που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, 

ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών 

διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας 

των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας. 

 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των 

λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.  

 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης 

δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα 

σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της 

Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε 

υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των οικονομικών 

καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα 

συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. 

Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί 

ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των οικονομικών καταστάσεων, 

συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις 

υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

 

 

 

 

 



 

 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, 
καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες 
εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε 

ότι: 

 
α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις ισχύουσες 

νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες 

οικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31.12.2023. 

 
β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία «Ν.ΚΡΑΛΛΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» και το περιβάλλον 

της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Αθήνα, 26 Ιουνίου 2024 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 

               PKF ΕΥΡΩΕΛΕΓΚΤΙΚΗ Α.Ε. 

Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές 

    Λ. Κηφισίας 124, 115 26 - Αθήνα 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ.: 132 
 

                           Αθανάσιος Χιώλος 

         ΑΜ ΣΟΕΛ:27661 
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