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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΛΕΚΑΠΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩ-

ΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 7386601000. 

 

Την 24/7/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

4322367 η με αριθμό 8831/24-7-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

6ΙΜ3469ΗΕΘ-Γ91), με την οποία εγκρίθηκε: η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία «ΛΕΚΑΠΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ.: 7386601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 19/07/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

. 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΛΕΚΑΠΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΛΕΚΑΠΑ ΑΕ», 

με αριθμό ΓΕΜΗ 007386601000 

όπως               διαµορφώθηκε µετά την απόφαση της 

Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της, 

την 19η Ιουλίου 2024. 
………………. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – Ε∆ΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

                                     ΑΡΘΡΟ 1o. 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

1.Συστήνεται µε το καταστατικό αυτό Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία "ΛΕΚΑΠΑ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και τον διακριτικό 

τίτλο "ΛΕΚΑΠΑ Α.Ε". 

2. Για τις σχέσεις της µε την αλλοδαπή η επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος  µπορούν να 

χρησιµοποιούνται σε πιστή µετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο. 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος ∆ιονύσου Αττικής, ∆ηµοτική Ενότητα ∆ροσιάς, 

και το επί της οδού Αργοναυτών και Κοµνηνών αρ. 7Α, 14572, γραφείο. 

2. Υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία αντιπροσώπων της εταιρείας µπορούν να 

ιδρυθούν και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή εξωτερικού, µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους της εγκατάστασης και λειτουργίας 

τους, καθώς και την έκταση της δικαιοδοσίας τους. 

3. Κάθε διαφορά µεταξύ της εταιρείας αφ’ ενός και των µετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου 

αφ’ ετέρου από το καταστατικό ή το Νόµο ή από σύµβαση ή από κάθε νόµιµη αιτία, 

υπάγεται στην αποκλειστική αρµοδιότητα των ∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο.  

ΣΚΟΠΟΣ 

Α. Σκοπός της εταιρείας είναι : 

1) Η απόκτηση, εκµετάλλευση, οικοδόµηση, διαχείριση, αξιοποίηση, διάθεση και 

ανάπτυξη πάσης φύσεως ακινήτων. 

2) Η ανέγερση οικοδοµών εργολαβικώς ή µε αντιπαροχή. 

3) Η απόκτηση οικοπέδων και λοιπών ακινήτων είτε προς οικοδόµηση, είτε προς επισκευή 

ή αναπαλαίωση καθώς και µεταπώληση αυτών. 

4) Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο εκµετάλλευση ακινήτων, ενδεικτικά αναφεροµένων της 

εκµίσθωσης, µίσθωσης και υπεκµίσθωσης ακινήτων και εν γένει κτηµατικών συναλλαγών. 

5) Η διαµεσολάβηση σε εκµετάλλευση ακινήτων µε προµήθεια. 

6) Η εκπόνηση συναφών αρχιτεκτονικών, στατικών, µηχανολογικών και πολεοδοµικών 

µελετών. 

7) Η αντιπροσώπευση και η συνεργασία µε ηµεδαπούς και αλλοδαπούς          οίκους συναφών 

σκοπών . 

8) Η παροχή υπηρεσιών µελέτης, κατασκευής, επίβλεψης και διαχείρισης τεχνικών έργων. 

9) Η παροχή υπηρεσιών συµβούλου επιχειρήσεων ακίνητης περιουσίας ως και κάθε 

συναφούς µε αυτήν δραστηριότητας. 
10) Η απόκτηση, διαχείριση και διάθεση µετοχών και εν γένει µετοχικών    δικαιωµάτων, 

εταιρικών µεριδίων ή τίτλων εταιρειών οποιασδήποτε µορφής και οικονοµικής 



δραστηριότητας. 

 

Β. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία µπορεί : 

α) Να µετέχει σε υφιστάµενες, συσταθησόµενες ή ιδρυθησόµενες εµπορικές, 

βιοµηχανικές, οικοδοµικές, ναυτιλιακές επιχειρήσεις και σε παντός εταιρικού τύπου 

εταιρείες που επιδιώκουν οµοίους, συναφείς ή              παρεµφερείς σκοπούς στο εσωτερικό ή στο 

εξωτερικό. 

β) Να συµβάλλεται και να κοινοπρακτεί µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό          πρόσωπο στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό, να αντιπροσωπεύει και να πρακτορεύει οίκους του εσωτερικού 

και του εξωτερικού συναφείς προς τις ανωτέρω δραστηριότητες. 

γ) Να συνάπτει συµβάσεις µε Τράπεζες ή άλλους σχετικούς οργανισµούς, Νοµικά ή 

πρόσωπα Ιδιωτικού ή ∆ηµοσίου ∆ικαίου ή φυσικά πρόσωπα µε τις οποίες θα προβαίνει σε 

χρονοµεριστική µίσθωση ακινήτων κάθε µορφής και τύπου προκειµένου να 

εκµεταλλεύεται τα εκµισθούµενα ακίνητα ή ιδιοχρησιµοποιεί αυτά ή  µεταπωλεί αυτά µετά 

την αποπληρωµή του µισθώµατός τους. 

δ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. ε) Να αντιπροσωπεύει 

οποιαδήποτε επιχείρηση, ηµεδαπή ή αλλοδαπή, έχουσα όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο. 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

1) Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση της εταιρείας στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της ∆ιοικητικής αποφάσεως 

για την σύσταση της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει 

την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους δύο χιλιάδες πενήντα επτά (2057). 

2) Η διάρκεια της Εταιρείας είναι δυνατόν να παραταθεί ή να συντοµευθεί µε απόφαση 

της γενικής συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας που λαµβάνεται σύµφωνα µε τα άρθρα 

29 παρ 3 και 4 και 31 παρ. 2 του κωδ. Ν 2190/1920 και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ  

ΑΡΘΡΟ 5ο. 

                                   ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε στο ποσό των πεντακοσίων 

χιλιάδων (500.000,00) ευρώ διαιρεμένο σε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας εκάστης των εκατό (100,00) ευρώ. 

 

Με απόφαση της από 24/11/2008 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων: 

Αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά ποσό εβδομήντα πέντε χιλιάδων 

(75.000) ευρώ με καταβολή μετρητών, με ταυτόχρονη έκδοση 750 μετοχών ονομαστικής 

αξίας εκατό (100) ευρώ ανά μετοχή. Μετά την παραπάνω αύξηση το συνολικό μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε πεντακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες (575.000) ευρώ 

που διαιρείται σε πέντε χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (5.750) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ η κάθε μία. 

 

Με απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

29/12/2010, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά σαράντα τρείς χιλιάδες και εξακόσια 

ευρώ (43.600,00) σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 23 του Ν2065/1992, με την έκδοση 

τετρακοσίων τριάντα έξι (436) νέων ονοματικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ 

(100,00) εκάστης, και συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε εξακόσιες 

δεκαοκτώ χιλιάδες και εξακόσια ευρώ (618.600,00),  διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες εκατό 

ογδόντα έξι (6.186) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100,00 ) η κάθε 

μία, ολοσχερώς καταβλημένο. 

 



Με απόφαση της Ετήσιας Αυτόκλητης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

07/06/2011 μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 247.440 ευρώ με μείωση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής από 100 ευρώ ανά μετοχή σε 60 ευρώ ανά μετοχή. Οπότε 

το μετοχικό κεφάλαιο μεταβάλλεται από 618.600 ευρώ σε 371.160 ευρώ. 

 

Με απόφαση της Ετήσιας Αυτόκλητης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

19/07/2024 μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 185.580 ευρώ με ακύρωση 3,093 μετοχών 

ονομαστικής αξίας εκάστης 60 ευρώ ανά μετοχή. Οπότε το μετοχικό κεφάλαιο 

μεταβάλλεται από 371.160 ευρώ σε 185.580 ευρώ, με ονομαστική αξία εκάστης μετοχής 60 

ευρώ. 

 

2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή 

ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 24 Ν.4548/2018.  

β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία.  

γ) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και 

η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του ΚΝ 2190/20, όπως ισχύει.  

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα αποθεματικά 

της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και 

την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 

αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

6. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της ανώνυμης εταιρίας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας 

διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζόμενου αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας 

ενός (1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. 

H προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη του 

ενός μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων μηνών από την ημέρα λήψεως της σχετικής 

απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρίας. 

Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψεως της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο για έναν ακόμη μήνα. Μέσα σε είκοσι μέρες από την λήξη της 

προθεσμίας των εδαφίων 1 και 2 της παρούσας παραγράφου, η εταιρία υποχρεούται να 

υποβάλει στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μη) αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Aν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, στην 

περίπτωση καταβολής του αρχικού κεφαλαίου έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 20 



του Νόμου 4548/2018 και στην περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική 

εγκριτική απόφαση τροποποίησης του καταστατικού. H καταβολή των μετρητών για την 

κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων 

με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρίας που θα τηρείται 

σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο.  

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και αδιαίρετες, δυνάµενες να µετατραπούν 

σε ανώνυµες και αντιστρόφως, εφ’ όσον δεν το απαγορεύει ο νόµος, µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων,     λαµβανοµένης σύµφωνα µε το άρθρο 14 του παρόντος 

και δια τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου. 

2. Οι µετοχές είναι όλες αδιαίρετες και δεν µπορούν να αποτελέσουν αντικείµενο 

συγκυριότητας παρά µόνο αιτία θανάτου. Σε κάθε περίπτωση συγκυριότητας ή άλλου 

δικαιώµατος πάνω σε µετοχές, τα περισσότερα δικαιούχα πρόσωπα είναι υποχρεωµένα να 

διορίσουν, µε κοινή συµφωνία τους, έναν κοινό εκπρόσωπο που θα τους εκπροσωπεί σε 

όλες τις σχέσεις τους µε την εταιρία. Σε περίπτωση µη ορισµού κοινού εκπροσώπου η 

αντίστοιχη µετοχή δεν αντιπροσωπεύεται στις Γενικές Συνελεύσεις. 

3. Οι µέτοχοι της εταιρείας ευθύνονται µόνο µέχρι της ονοµαστικής αξίας των µετοχών 

αυτών. 

4. Κάθε µετοχή δίδει δικαίωµα συµµετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην περιουσία 

αυτής σε περίπτωση διαλύσεώς της, ανάλογα µε τον συνολικό αριθµό των µετοχών, καθώς 

και στην άσκηση των δικαιωµάτων της, σε ότι αφορά στην ∆ιοίκηση της Εταιρείας µόνον 

µε την συµµετοχή του εκπροσώπου της στην γενική συνέλευση. 

5. Η κυριότητα επί του τίτλου της µετοχής προσδίδει την ιδιότητα του µετόχου και 

συνεπάγεται αυτοδικαίως την πλήρη αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας και των 

νοµίµων αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

Εταιρείας. 

6. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται συµφώνως µε τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

7. Οι µετοχές ενσωµατώνονται σε τίτλους µιας ή περισσοτέρων µετοχών. Τα σχετικά µε 

την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

8. Οι τίτλοι φέρουν αύξοντα αριθµό, την σφραγίδα της εταιρείας, την χρονολογία 

εκδόσεως τους και τις υπογραφές του προέδρου και δύο τουλάχιστον µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Οι υπογραφές αυτές τίθενται µε το χέρι και όχι µε µηχανικό µέσο. 

9. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. Μόλις όµως εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι, µε 

µέριµνα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου θα παραδοθούν αυτοί στους κυρίους των 

προσωρινών τίτλων και θα επιστραφούν οι προσωρινοί τίτλοι. 

10. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της µετοχών, είτε από αυτή την ίδια 

είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµά της, αλλά για λογαριασµό της. 

Από την απαγόρευση εξαιρούνται, σύµφωνα µε το άρθρο 16 παρ. 2 του Κ.Ν 2190/20: 

α) Η απόκτηση µετοχών της µε σκοπό την µείωση του µετοχικού κεφαλαίου που 

αποφασίστηκε νόµιµα από την γενική συνέλευση            σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις του 

καταστατικού. 

β) Η απόκτηση µετά από καθολική µεταβίβαση της περιουσίας.  

γ) Η απόκτηση µετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και 

προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωµή                   δικών της απαιτήσεων. 

δ) Η απόκτηση από χαριστική αιτία εφ’ όσον έχουν αποπληρωθεί              ολοσχερώς. 

Στις ως άνω περιπτώσεις α και β οι µετοχές που αποκτά η Εταιρεία πρέπει να ακυρώνονται 

αµέσως, ενώ στις περιπτώσεις γ και δ να πωλούνται µέσα στο συντοµότερο χρονικό 

διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσµία 



πρέπει να ακυρώνονται αµέσως οι µετοχές. 

11. Οι µετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για τον σχηµατισµό 

απαρτίας, δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

12. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να παίρνει δικές της µετοχές ή θυγατρικής της εταιρείας 

σαν ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγεί ή άλλων απαιτήσεών της. 

13. Μέτοχος ή διάδοχος ή δανειστές τους δεν µπορούν σε καµµία περίπτωση να 

προκαλέσουν σφράγιση του καταστήµατος ή κατάσχεση της εταιρικής περιουσίας ή των 

βιβλίων της ή άλλων κινητών πραγµάτων τρίτων που της τα έχουν εµπιστευτεί ή να 

επιδιώξουν εκκαθάριση ή διανοµή της εταιρικής περιουσίας ή να αναµιχθούν µε 

οποιονδήποτε τρόπο στην διοίκηση της εταιρείας ή να αµφισβητήσουν τις νόµιµες 

αποφάσεις της Γ.Σ. των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, παρά µόνο κατά τον 

τρόπο, διαδικασία και όρια που ορίζει το καταστατικό αυτό. 

14. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του µε την 

εταιρεία, ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση απουσίας του 

οφείλει να διορίσει αντίκλητο. Αν δεν το κάνει η Εταιρεία δικαιούται να ενεργεί έγκυρα 

τις δικαστικές και εξώδικες κοινοποιήσεις που τον αφορούν, στον Γραµµατέα του 

Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας. 

15. Κάθε µέτοχος όπου και αν κατοικεί υπόκειται στους Ελληνικούς Νόµους και κάθε 

διαφορά υπάγεται στην αποκλειστική αρµοδιότητα των Ελληνικών ∆ικαστηρίων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ.- 

ΜΕΤΟΧΟΙ ΑΡΘΡΟ 7ο. 

                                     ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.- Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο µε 

την συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου 

στην Γενική Συνέλευση. 

2.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, για όλο το νέο 

κεφάλαιο ή το οµολογιακό              δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την εποχή 

της έκδοσης µετόχους της Εταιρείας, ανάλογα µε την συµµετοχή τους στο        υφιστάµενο 

µετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που όρισε 

το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και που δεν µπορεί να είναι µικρότερη 

από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους διατίθενται 

ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την εν λόγω 

προθεσµία ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε απόφασή του το διοικητικό συµβούλιο µέσα 

στα προβλεπόµενα από το άρθρο 13 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια. 

3.- Η πρόσκληση για την ενάσκηση δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο τεύχος Α.Ε και ΕΠΕ της εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως. Η κατά τ' ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος 

προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης, η 

δηµοσίευση           της προσκλήσεως µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη «επί αποδείξει» 

επιστολή, εφ’ όσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό  τους. 

4. – Με τους περιορισµούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει 

σήµερα, µπορεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαµβανοµένης µε την απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω 

δικαίωµα         προτίµησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο.- 



∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1.- Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης της, που 

να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2.- Σε περίπτωση αίτησης µετόχου ή µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωµένος να αναβάλει µία µόνο φορά την λήψη αποφάσεων από την Γενική 

Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί 

να απέχει περισσότερο από τριάντα ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. Η µετ’ αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε, 

µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 και 

του 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. – Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε 

ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο: 

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή 

της Εταιρείας, στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση της Εταιρείας που καταρτίσθηκε 

για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις 

της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει 

τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

4.- Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση 

να δώσει σ’ αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση, ή αν προτιµάει πριν απ’ αυτή σε 

εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάστασης της Εταιρείας. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5.- Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αµφισβήτηση σχετικά µε το βάσιµο ή            µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, 

απόφασή του που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

6. – Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της 

ηµερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

7. – Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του παρόντος άρθρου, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησής τους και :  

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της 



συνεδρίασής της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης του 

αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 

8.- Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας 

από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. 

Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, οι δε καταγγελλόµενες πράξεις να έγιναν σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την 

διετία από τη χρονολογία έγκρισης του ισολογισµού της χρήσης µέσα στην οποία 

τελέστηκαν. 

9.- Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 

προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο 

∆ικαστήριο, εφόσον από την άλλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία, που ζητά τον έλεγχο, 

εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 

10.- Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παρ. 8 και 9, πρέπει να έχουν 

κατατεθειµένες τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για χρονικό 

διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV.- 

ΑΡΘΡΟ 9ο. 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - 

                ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις 

της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για :  

α) Συγχώνευση, εκτός από την κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, 

απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη που κατέχει το 100% των µετοχών της, 

διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυσης της εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού 

γ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 

2 του άρθρου 5 του παρόντος και τις  επιβαλλόµενες από διατάξεις άλλων νόµων. 

δ) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις  του άρθρου 22 

του παρόντος.  

ε) Εκλογή ελεγκτών. 

στ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

ζ) Έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας. η) ∆ιάθεση των ετησίων 

κερδών. 

θ) Μετατροπή των µετοχών σε ονοµαστικές ή ανώνυµες κατά περίπτωση. 

ι) Έγκριση εκλογής µέλους του ∆.Σ. ως τον άρθρο 22 παρόντος.  

ια) Απόφαση για προαιρετική εφαρµογή των ∆ιεθνών Λογιστικών προτύπων σύµφωνα µε 

τα άρθρα 135 έως 143 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

ιβ) Κάθε θέµα για το οποίο ο νόµος απαιτεί υποχρεωτικά απόφαση Γ.Σ. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 



συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον µια φορά τον χρόνο, 

πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη  Γενική 

Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 

2. – Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείµενο 

στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια της αρµόδιας  αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και 

οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. – Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξοµοιώνονται µ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν 

από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη 

εργάσιµες ηµέρες. 

Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

4. – Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 

στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο.- 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση στο 

κατάστηµα της εταιρείας και δηµοσιεύεται ως εξής : 

α) Στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.∆. 

«Περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών».  

β) Σε µία από τις ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα, και που, 

κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα, που 

επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/57, όπως ισχύει. 

γ) Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, από αυτές που : 

(αα) εκδίδονται έξι (6) ηµέρες την εβδοµάδα και επί τρία (3) χρόνια  συνεχώς ως καθαρά 

οικονοµικές εφηµερίδες. 

(ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την  ηµέρα καθ’ όλη 

την τριετία και 

(γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται µε κοινή απόφαση  

των Υπουργών Εµπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης,  προκειµένου για 

το χαρακτηρισµό εφηµερίδας ως οικονοµικής. 

Η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 

τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο έχει την έδρα της η εταιρεία. 

Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του 

∆ήµου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 

τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία             τουλάχιστον 

εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ηµερών στο τεύχος Ανωνύµων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως και 

προ είκοσι (20) πλήρων ηµερών στις ως άνω ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες πολιτικές 



εφηµερίδες και ηµερήσιες οικονοµικές εφηµερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών 

Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε  µέτοχος µπορεί να πάρει 

από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές                    καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο.- 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της Εταιρείας, ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νοµίµως. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο.- 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

Σαράντα οχτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση 

του καταστήµατος της Εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 

στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων µετόχων, τον 

αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των  µετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. Αν µέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του πίνακα µπορεί να υποβάλλει 

αυτές µόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γ.Σ. και πριν από την συζήτηση των θεµάτων 

της ηµερήσιας διάταξης αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο.- 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων 

της ηµερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το 20% του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. 

3. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο.- 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ Γ.Σ. 

 

1. - Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 



καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

Εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση  οµολογιακού δανείου σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ.1 του 

Κ.Ν. 2190/20.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 

παρ. 2 και 3 του παρόντος ή την επιβαλλόµενη από διατάξεις νόµων ή την γενόµενη µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. 

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες (εκτός από την περίπτωση του άρθρου 5 παρ. 2 του 

παρόντος και του άρθρου 20 παρ. 16 του παρόντος). 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόµος ορίζει ότι για να ληφθεί ορισµένη 

απόφαση από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 

(10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν 

σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 

διατάξεως, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

5. Eιδικά για το θέµα της µειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου πρέπει να τηρούνται οι όροι 

των παραγράφων 3, 4 και 5 του άρθρου 4 του κωδ.ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο.- 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

ή όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου,η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός     Γραµµατέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο.- 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην       ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά 

που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 

Στα πρακτικά καταχωρίζεται κατάλογος των µετόχων που ήταν παρόντες ή 

αντιπροσωπεύτηκαν στην Γενική Συνέλευση.- 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 



 

ΑΡΘΡΟ 18ο.- 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε 

τις µετοχές που έχουν στην κυριότητά τους. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΑΡΘΡΟ 19ο.- ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως πέντε 

(5) συµβούλους. 

2. Tα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων. Όλα τα µέλη εκλέγονται για πενταετή θητεία που παρατείνεται µέχρι την 

ανάληψη των καθηκόντων από το νέο ∆ιοικητικό Συµβούλιο που εκλέγεται από την 

τακτική Γενική Συνέλευση που εγκρίνει τον ισολογισµό του πέµπτου έτους. H θητεία 

πάντως δεν µπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέτοχοι ή µη µέτοχοι, µπορούν να επανεκλέγονται 

απεριόριστα, ανακαλούνται δε ελευθέρως. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο.- 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Α. Mε εξαίρεση τα θέµατα για τα οποία από ρητή διάταξη του καταστατικού η του Nόµου 

αρµόδια είναι η Γενική Συνέλευση, ή για τα οποία αυτή αποφάσισε, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίσει κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της εταιρίας, 

στη διαχείριση της περιουσίας της, την εκπροσώπησή της και στην επιδίωξη του σκοπού 

της εταιρίας γενικά.  

Β. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο: 

1. Eκπροσωπεί την εταιρία σ’ όλα τα δικαστήρια, Ελληνικά και αλλοδαπά, κάθε βαθµού 

και δικαιοδοσίας, και αυτού του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου της Επικρατείας, και 

κάθε άλλης ∆ηµόσιας, ∆ηµοτικής, Κοινοτικής, ∆ιοικητικής ή Επαγγελµατικής Αρχής, 

κανονίζει τα της εταιρίας και γενικά τις δαπάνες της. 

2. Αποφασίζει την ίδρυση και απόκτηση των απαραίτητων εγκαταστάσεων για τους 

σκοπούς της εταιρίας, την ίδρυση και κατάργηση υποκαταστηµάτων, πρακτορείων, 

αντιπροσωπειών, εργοστασίων, θυγατρικών εταιριών και γραφείων στο εσωτερικό και 

εξωτερικό και την έκταση των εργασιών αυτών και τη δικαιοδοσία αυτών που τα 

διευθύνουν καθώς και την έναρξη ή διακοπή λειτουργίας των επιχειρήσεων της εταιρίας. 

Αποφασίζει τον τρόπο, άµεσο ή έµµεσο, εκµετάλλευσης των εταιρικών επιχειρήσεων. 

3. Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική µε τη λειτουργία της εταιρίας, 

προσλαµβάνει, διορίζει και παύει τους διευθυντές και γενικά το  προσωπικό της εταιρίας, 

κανονίζει την δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθενός από αυτούς, καθώς 

και τις αµοιβές όσων επιφορτίζονται µε ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφόσον δεν πρόκειται 

για µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οπότε αρµόδια για τον καθορισµό των αποδοχών 

αυτών είναι η Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφασή της. 

4. Συνοµολογεί τα δάνεια για λογαριασµό της εταιρίας µε τους όρους που εγκρίνει εκτός 

της έκδοσης δανείων µε οµολογίες. Aποφασίζει την απόκτηση των απαραιτήτων για την 

επιχείρηση ακινήτων και µεταφορικών µέσων και συνοµολογεί αγορές, πωλήσεις, 

ανταλλαγές, υποθηκεύσεις ή µισθώσεις ακινήτων καθώς και την κτήση και απαλλοτρίωση 



διαφόρων δικαιωµάτων και υποχρεώσεων της εταιρίας. 

5. Συνοµολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή µη, παρέχει σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο ή 

εγκαταστάσεις της εταιρίας, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και 

γραµµάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές. 

6. Αντιπροσωπεύει την εταιρία σε κάθε τελωνειακή Αρχή ενεργώντας κάθε πράξη για την 

παραλαβή ή αποστολή εµπορευµάτων είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, 

υπογράφοντας για το σκοπό αυτό διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο 

που αφορά την εταιρία. Παραλαµβάνει και µεταβιβάζει µε οπισθογράφηση ή µε άλλο 

τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί αυτές, εκδίδοντας στο όνοµα της εταιρίας κάθε δήλωση ή 

κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και γενικά είναι επιφορτισµένο µε την 

επιµέλεια της εταιρικής περιουσίας, για την οποία µπορεί να λαµβάνει οποιαδήποτε 

επείγοντα συντηρητικά µέτρα για την εξασφάλιση των συµφερόντων της εταιρίας. 

7. Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, εισπράττει οφειλόµενα σ’ αυτήν από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δηµοσίου δικαίου ή το ∆ηµόσιο και 

συνάπτει συµβάσεις µε ή χωρίς παραχωρήσεις ή προνόµια. 

8. Καθορίζει τους τρόπους ίδρυσης και συµµετοχής της εταιρίας σε κοινοπραξίες, 

συνεταιρισµούς και σε κάθε φύσεως συναφείς επιχειρήσεις, καθώς και της συνεργασίας µε 

τέτοιες επιχειρήσεις σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος παραστατικού, καθορίζει τους 

γενικούς όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασµών και όλων γενικά των 

λογαριασµών της εταιρίας. Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας, αποδέχεται την εκχώρηση 

άλλων τέτοιων και γενικά αναλαµβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρία. Προσδιορίζει 

κάθε φορά τη χρήση των διαθέσιµων κεφαλαίων, δέχεται, επάγει και αντεπάγει και δίδει 

τους για την εταιρία επιβαλλόµενους όρκους, ορίζοντας ένα από τα µέλη του ή κάποιον 

τρίτο για την δόση του όρκου. 

9. ∆ιαπραγµατεύεται, συµβάλλεται, συµβιβάζεται δικαστικά ή εξώδικα, συνάπτει 

συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την άσκηση αγωγών, υποβολή 

αιτήσεων, άσκηση ενδίκων µέσων, παραίτηση από τα δικόγραφα ή από τα δικαιώµατα 

όλων ή µέρους αυτών, εγγραφή και εξάλειψη υποθηκών, προσηµειώσεων, κατασχέσεων 

και κατάργηση δικών. Παρέχει γενική ή ειδική πληρεξουσιότητα σ’ όσα εγκρίνει πρόσωπα 

και διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρίας, παρέχοντας σ’ αυτούς την 

απαραίτητη δικαστική πληρεξουσιότητα. 

10. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα 

θέµατα της ηµερησίας διατάξεως αυτών, κλείνει τους λογαριασµούς, τον ετήσιο 

ισολογισµό και γενικά τις οικονοµικές καταστάσεις και τις υποβάλλει µε την αναγκαία 

επεξηγηµατική έκθεση στη Γενική Συνέλευση των µετόχων, προτείνοντας σε αυτήν τις 

αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν για τους επισφαλείς λογαριασµούς ή για τα έξοδα 

εγκαταστάσεως και τις αναγκαίες κρατήσεις, είτε για τις ενδεχόµενες ζηµίες είτε για τον 

σχηµατισµό έκτακτου αποθεµατικού καθώς και τα µερίσµατα που πρέπει να διανεµηθούν 

στους µετόχους. 

11. Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για την τροποποίηση   του καταστατικού 

της εταιρίας, για την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, για τη µείωσή του καθώς και για 

την παράταση της διάρκειας της εταιρίας, για τη συγχώνευση µε άλλη. 

12. Καθορίζει τις λεπτοµέρειες έκδοσης νέων µετοχών κατά τους όρους του παρόντος, 

συγκεκριµένα καθορίζει ελεύθερα τον αριθµό των µετοχών τις οποίες µπορεί να 

αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. Ορίζει τις εφηµερίδες στις οποίες γίνονται σύµφωνα µε το 

καταστατικό και το νόµο         δηµοσιεύσεις. Κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά 

ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της εταιρίας. 

13. Οι αποκτήσεις κινητών και ακινήτων για πάγια εκµετάλλευση που γίνονται από την 

εταιρία, οι πιστώσεις ή εγγυήσεις που χορηγούνται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καθώς 

και κάθε σύµβαση που αυτό συνάπτει και για την οποία κάνει λόγο το παρόν άρθρο, τελούν 

υπό την επιφύλαξη του άρθρου 10 του κωδ. Ν.2190/1920 όπως αυτός τροποποιήθηκε και 

ισχύει σήµερα και του άρθρου 31 του παρόντος κατά περίπτωση. 

14. Παρέχει εγγύηση υπέρ τρίτων, φυσικών ή νοµικών προσώπων, µε τα οποία η εταιρία 

έχει συναλλαγές και εφόσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού 



σκοπού, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που λαµβάνεται µε οµόφωνη 

απόφαση του συνολικού αριθµού των µελών του. 

15. Eκδίδει οµολογιακά δάνεια σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 3156/2003 σε συνδυασµό 

µε τις διατάξεις του άρθρου 13 &1 του Κ.Ν 2190/1920. 

H παραπάνω απαρίθµηση είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

Γ. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός του  εταιρικού σκοπού, 

δεσµεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνο 

η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις 

τροποποιήσεις του. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

Δ. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του να αναθέτει την άσκηση όλων των 

εξουσιών και αρµοδιοτήτων του όπως και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή µη, καθορίζοντας και την έκταση της ανάθεσης. H 

εταιρία αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύεται απέναντι σε οποιοδήποτε τρίτο εφόσον 

υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυµία ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος ή ο νόµιµος 

αναπληρωτής του ή άλλος σύµφωνα µε τις εξουσιοδοτήσεις που κάθε φορά θα παρέχει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο.- 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συµβούλους από 

τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις                    αρµοδιότητές τους. Οι ιδιότητες 

του προέδρου, αντιπροέδρου και ∆ιευθύνοντος Συµβούλου µπορούν να συµπέσουν στο 

ίδιο πρόσωπο. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο.- 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, οι σύµβουλοι που αποµένουν εφόσον 

είναι τουλάχιστον τρεις, υποχρεούνται να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή           έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του 

συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η 

εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο.- 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µια φορά τον 

µήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του, ή και αν το ζητήσουν δύο µέλη του, 

όπως προβλέπεται ρητά στις παραγράφους 4 και 5 του άρθρου 20 του Κ.Ν. 2190/1920. 

Το ∆.Σ. εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του και σε άλλο τόπο εφ’ όσον στην 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης. Για την τοιουτοτρόπως σύγκληση του 

∆.Σ. απαιτείται η αποστολή πρόσκλησης από τον πρόεδρο στα µέλη, δύο τουλάχιστον 



µέρες πριν την συνεδρίαση, στην οποία πρέπει να αναγράφονται σαφώς τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης. Η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφ’ όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει σε 

αυτήν. Όταν την σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ζητούν δύο µέλη του τουλάχιστον, 

ο Πρόεδρος είναι υποχρεωµένος να συγκαλέσει µέσα σε προθεσµία δέκα ηµερών από την 

υποβολή της σχετικής αίτησης, στην οποία πρέπει µε ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται 

µε σαφήνεια τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆.Σ. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή 

εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που το ζήτησαν να συγκαλέσουν αυτά 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο                 µέσα σε προθεσµία πέντε ηµερών από την λήξη του δεκαηµέρου, 

γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού          Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο.- 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο  που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων µπορεί να είναι 

µικρότερος των          τριών. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο.- 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. – Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται πρακτικά, 

όπως ορίζεται στις παραγράφους 6 και 7 του άρθρου 20 του Κ.Ν. 2190/20. Το ειδικό βιβλίο 

πρακτικών µπορεί να τηρείται και κατά το  µηχανογραφικό σύστηµα. 

Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και από τους παρόντες συµβούλους. 

Κανένας σύµβουλος δεν δύναται να αρνηθεί την υπογραφή των  πρακτικών των 

συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε µέρος, µπορεί όµως να ζητήσει και ο πρόεδρος να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περιγραφή της γνώµης του, αν διαφώνησε µε την 

ληφθείσα απόφαση. Σε περίπτωση που κάποιο µέλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά 

γίνεται σχετική σηµείωση σε αυτά. 

Αντίγραφα των πρακτικών του ∆.Σ. για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους 

στο µητρώο των Ανωνύµων Εταιρειών σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/20, 

υποβάλλονται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών 

από την συνεδρίαση αυτού. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο.- 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, που το ποσό 

της ορίζεται από την Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την 

Εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την Εταιρεία σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε            Γενικούς ∆ιευθυντές, σε διευθυντές της ή 

και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη. 



Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σ’ αυτούς µε 

οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για 

τις συµβάσεις εργασίας ή                    εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

    ΑΡΘΡΟ 27ο.- 

                                              ΕΛΕΓΧΟΣ -ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε τις 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, αυτές θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από 

δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου 37 του ΚΝ 2190/20 η τακτική Γενική 

Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, οι 

οποίοι πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 36α του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει 

ορίζοντας και την αµοιβή τους. 

3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και έναν  αναπληρωµατικό ελεγκτή, 

εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

4. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 η 

εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτική, σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις της 

νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις των παρ.7 και 8 του άρθρου 42α του 

Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, 

σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) 

ηµερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α, παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920. Οι κατά τα παραπάνω 

ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όµως για περισσότερες από πέντε εταιρικές 

χρήσεις. 

Η έκθεση των ελεγκτών εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παράγραφο 1 του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/20, οφείλει επίσης ν’ αναφέρει:  

1) Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 και 2 του άρθρου 

43α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει,  

2) Αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ’ της 

παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

                                   ΑΡΘΡΟ 28ο.- 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η ∆εκεµβρίου εποµένου έτους.  

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει µε τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας και λήγει 

την 31η ∆εκεµβρίου έτους 2008. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο.- 

                                            ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ- 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχειρίσεως, πάντοτε 

σύµφωνα µε το νόµο, εποµένως και σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β. 42γ, 



42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 91 έως 109 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κ.λ.π.) υποβάλλονται για έγκριση στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται : 

α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στην οποία αναφέρονται όλα 

τα ενεργητικά και παθητικά στοιχεία καθώς και τα στοιχεία του λογαριασµού 

αποτελεσµάτων χρήσεως του πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων και το προσάρτηµα όσο 

το δυνατό αναλυτικότερα, όπως καθορίζεται στο άρθρο 43α του Κ.Ν.2190/1920 όπως 

ισχύει. 

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κ.λ.π.) πλην του προσαρτήµατος, 

µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, δηµοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης σύµφωνα µ’ αυτά που ορίζονται στον νόµο και 

συγκεκριµένα στο άρθρο 43β του Κ. 2190/20, όπως ισχύει και το Ν.2741/99. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις (ισολογισµός κ.λ.π.) που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει 

να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από : 

α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

Σύµβουλος, ή η ιδιότητα του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

και  

γ) Τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

γενική συνέλευση. 

4.- α) Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, µαζί µε τις σχετικές εκθέσεις 

των ελεγκτών και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υποβάλλονται από την εταιρεία είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. 

β) Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο 

αντίγραφο των πρακτικών της, υποβάλλεται στην αρµόδια                                     εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο 

των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων.- 

5. Ο ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός «αποτελέσµατα χρήσεως» και ο «πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσµάτων» µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται 

τούτος από ορκωτούς ελεγκτές, δηµοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον µέρες πριν την Γ.Σ. 

ως εξής : 

α. Στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης. 

β. Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα ως άρθρο 3 του Ν.∆. 3757/57 που εκδίδεται στην 

Αθήνα και κατά την κρίση του ∆.Σ. έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε όλη την χώρα. 

γ. Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από τις πληρούσες τις προϋποθέσεις του άρθρου 

11 του παρόντος. 

δ. Σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της εταιρείας 

ή στην πρωτεύουσα του Νοµού όπου εδρεύει εφ’ όσον η έδρα είναι εκτός του Νοµού 

Αττικής. 

Οι εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.∆. 1264/72 και του 

άρθρου 2 του Ν.4286/63 αντίστοιχα και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδοµαδιαίες για τουλάχιστον τρία χρόνια. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο.- 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

1. Tα καθαρά κέρδη της εταιρίας, και µε την επιφύλαξη του άρθρου 44α του κωδ. 

Ν.2190/1920 όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει, διατίθενται ως εξής:  

α) ∆ιατίθεται πρώτα το ποσοστό που ορίζεται υποχρεωτικά από το νόµο για σχηµατισµό 

του τακτικού αποθεµατικού.  



β) Στη συνέχεια διατίθεται το ποσό που απαιτεί ο νόµος για την καταβολή του πρώτου 

µερίσµατος, από 6% τουλάχιστον πάνω από στο εταιρικό κεφάλαιο που έχει καταβληθεί. 

γ) Tο υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση. H εταιρία είναι 

υποχρεωµένη, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του α.ν. 148/1967 όπως αυτό αντικαταστάθηκε από 

το άρθρο 1 του ν.876/1979 και τροποποιήθηκε από το άρθρο 3 παρ.18 ν.2753/1999, να 

διανέµει σε µετρητά κάθε χρόνο στους µετόχους             ποσοστό τουλάχιστον 35% των καθαρών 

κερδών µετά την αφαίρεση µόνο του τακτικού αποθεµατικού, εφόσον αυτό το ποσοστό 

είναι µεγαλύτερο από εκείνο που προκύπτει από την εφαρµογή του άρθρου 45 παρ.2 του 

κωδ.ν.2190/1920 όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει σήµερα. H Γενική όµως Συνέλευση 

µπορεί να αποφασίσει διαφορετικά µε πλειοψηφία τουλάχιστον 65% του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Στην περίπτωση το µέρισµα που δεν διανέµεται, µέχρι 

τουλάχιστον ποσοστού τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών που 

προβλέπεται από το προηγούµενο εδάφιο, µεταφέρεται στα βιβλία της εταιρίας σε ειδικό 

λογαριασµό αποθεµατικού προς κεφαλαιοποίηση. Το αποθεµατικό αυτό υποχρεούται η 

εταιρία εντός τετραετίας από τον χρόνο σχηµατισµού του να το κεφαλαιοποιήσει, µε 

έκδοση νέων µετοχών που παραδίδει δωρεάν στους δικαιούχους µετόχους. Oι 

προηγούµενες διατάξεις της παρούσης παραγράφου δεν εφαρµόζονται αν το αποφασίσει 

η Γενική Συνέλευση µε πλειοψηφία τουλάχιστον του εβδοµήντα τοις εκατό (70%) του 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Eπιτρέπεται η διανοµή προσωρινών µερισµάτων και ποσοστών εφόσον είκοσι 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από αυτή δηµοσιευθεί σε κάποια ηµερήσια εφηµερίδα που 

κυκλοφορεί στην Αθήνα και έχει κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευρεία 

κυκλοφορία και στο τεύχος A.E. και E.Π.E µόλις καταρτισθεί και υποβληθεί στην Αρµόδια 

Αρχή λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία. Τα κέρδη που διανέµονται κατ’ 

αυτόν τον τρόπο δεν µπορεί να είναι µεγαλύτερα από το µισό των κερδών που προκύπτουν 

από τη λογιστική κατάσταση 

3. Η πληρωµή του µερίσµατος γίνεται στην έδρα της εταιρείας δύο µήνες από την απόφαση 

της τακτικής Γ.Σ. που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές  καταστάσεις. Οι µέτοχοι που δεν 

ζήτησαν έγκαιρα την πληρωµή των µερισµάτων τους δεν δικαιούνται τόκων για το 

διάστηµα που πέρασε. Όσα µερίσµατα δεν ζητήθηκαν εγγράφως σε πέντε χρόνια από την 

χρονολογία που έγιναν απαιτητά, παραγράφονται. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΑΡΘΡΟ 31ο. 

∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ -ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
1. Η Εταιρεία λύεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία. 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί             λόγο για τη λύση της 

Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, ως προσδιορίζεται στο 

υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, 

µειωθεί και γίνει λιγότερο από το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε 

προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει εάν θα διαλυθεί η 

Εταιρεία ή εάν θα υιοθετήσει άλλο µέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο.-  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 



1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 31 του παρόντος, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 

από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου 

του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές, που διορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, 

µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση 

να συµµορφώνονται. 

2. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, µόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν 

στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης 

της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως τους ισολογισµούς, σύµφωνα µε την περίπτωση ιβ του 

άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, των οποίων αντίτυπα υποβάλλονται στην 

∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης καθώς 

και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη 

της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 

εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι 

εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής, ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά 

µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός της παραπάνω προθεσµίας 

των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της 

µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. Του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την 

κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, 

η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα µέσα. 

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση. 

Κατ’ έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων µε έκθεση των αιτίων τα οποία παρεµπόδισαν  το τέλος της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές  οικονοµικές 

καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδος της 

Κυβέρνησης, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους 

στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ηµεροµηνία 

έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύµων 

Εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια 

της εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία 

περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 

8. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το διοικητικό συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 

 

 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ  

ΑΡΘΡΟ 33ο.- 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθµιση των αντικειµένων που αξιώνει το άρθρο 2 

του Κ.Ν. 2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα ισχύουν οι ρυθµίσεις του Κ.Ν. 

2190/1920, ως ισχύει. 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ. ΚΑΙ ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ 

 

 

ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΥ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 


