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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΑΪΤΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗ-ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ-ΦΩΤΙΣΜΟΣ-ΣΗΜΑΝΣΗ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. « 236201000». 
 
Την 23-07-2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 4319887 η με 
αριθμό 8772/23-07-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (9ΗΖ6469ΗΕΘ-7Μ4), με την οποία  
εγκρίθηκε  η τροποποίηση του άρθρου 2, καθώς και η τροποποίηση των άρθρων 1, 5, 6, 7 , 8, 9, 10, 13, 14, 15, 17, 18, 
19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 28, 29, 32, 33, 34, 35, 36 και η διαγραφή του άρθρου 38(μεταβατική διάταξη), προς εναρμόνιση 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/2018,  του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας  με την επωνυμία «ΣΑΪΤΑ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ-ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ-ΦΩΤΙΣΜΟΣ-ΣΗΜΑΝΣΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» διακριτικό τίτλο 
«ΣΑΪΤΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗ - ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΕ»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 236201000, όπως ισχύει σύμφωνα με 
την από 31/10/2023 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 
 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 31/10/2023, αποτελείται από τριάντα επτά  ( 3 7 ) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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Αρ. ΓΕΜΗ: 236201000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’: 

Επωνυμία, σκοπός, διάρκεια 

Άρθρο 1: 

1. Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΣΑΪΤΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΦΩΤΙΣΜΟΣ ΣΗΜΑΝΣΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

διακριτικό τίτλο «ΣΑΪΤΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗ - ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΕ»,  

2. Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής, μπορεί να αποδίδεται ως 

“ SAITA DIMOTIKI ANAPTYXIAKI SINGLE MEMBER S.A.”. 

 

Άρθρο 2:  

 

Σκοποί της Εταιρείας είναι :  

 

1. Η κατασκευή, συντήρηση και εμπορική – οικονομική εκμετάλλευση διαχείριση, κάθε είδους 

και χρήσης ακινήτων οικοδομών, έργων οικιστικής δραστηριότητας, τεχνικών έργων, 

υποδομής τουριστικών εγκαταστάσεων και λοιπών έργων ανάπτυξης του Δήμου Ηρακλείου 

Αττικής και άλλων περιοχών.  

2. Η κατασκευή, διαμόρφωση και χρήση χώρων και εγκαταστάσεων παροχής και άσκησης 

κοινωνικών, αθλητικών και πολιτιστικών υπηρεσιών, λειτουργιών και δραστηριοτήτων καθώς 

και η εμπορική – οικονομική εκμετάλλευση και διαχείριση αυτών.  

3. Η κατασκευή, διαμόρφωση και χρήση χώρων και εγκαταστάσεων για την αναψυχή και 

διασκέδαση των δημοτών του Δήμου Ηρακλείου Αττικής και άλλων δήμων, εντός και εκτός 

περιφερείας Αττικής, καθώς και η εμπορική – οικονομική εκμετάλλευση και διαχείριση αυτών.  

4. Η εισαγωγή στην ημεδαπή, η  εμπορική εκμετάλλευση καθώς και η εξαγωγή στην αλλοδαπή 

κάθε είδους τεχνικών οικοδομικών εγκαταστάσεων, μηχανημάτων, εξαρτημάτων, 

ανταλλακτικών, λοιπών συναφών ειδών υλικών και πρώτων υλών. 

5. Η εισαγωγή στην ημεδαπή, η εμπορική εκμετάλλευση καθώς και η εξαγωγή στην αλλοδαπή 

ειδών εξοπλισμού χώρων παροχής και άσκησης αθλητικών, κοινωνικών και πολιτιστικών 

υπηρεσιών, λειτουργικών και δραστηριοτήτων.       

6. Η κατασκευή, συντήρηση και οικονομική διαχείριση και η εκμετάλλευση καταστημάτων και 

πολυκατοικιών (SUPER MARKET) διάθεση και πώληση καταναλωτικών ειδών (διατροφής, 

ένδευσης, κλπ), ειδών οικιακού εξοπλισμού και ηλεκτρικών συσκευών.  

7. Η εισαγωγή στην ημεδαπή, η εμπορική εκμετάλλευση καθώς και η εξαγωγή στην αλλοδαπή 

καταναλωτικών ειδών (διατροφή, ένδυση, κλπ), ειδών οικιακού εξοπλισμού και ηλεκτρικών 

συσκευών. 

8. Η κατασκευή παντός είδους πινακίδων οδοσήμανσης, φωτοσήμανσης, παντός είδους 

φωτιστικών σωμάτων, ως και η τοποθέτηση όλων των ανωτέρω.  

9. Η εισαγωγή και εξαγωγή και εν γένει εμπορία παντός είδους πινακίδων, φωτιστικών σωμάτων 

και πάσης φύσεως ηλεκτρολογικού υλικού.  

10. Η εγκατάσταση και τοποθέτηση παντός είδους καλωδιώσεων, ηλεκτρολογικού – 

ηλεκτρονικού υλικού και εξαρτημάτων. Η κατασκευή ηλεκτρικών εγκαταστάσεων εν γένει, 

κλπ.        

11. Η εκπόνηση μελετών Δημοσίων και Ιδιωτικών έργων, η μελέτη εφαρμογής, ο σχεδιασμός, η 



4  

ανάληψη, η εκτέλεση, η επίβλεψη εκτέλεσης, η συντήρηση, η λειτουργία, η διαχείριση, η 

ανάπτυξη και η εκμετάλλευση πάσης φύσεως τεχνικών έργων Δημοσίων, Δημοτικών, 

ιδιωτικών και γενικά νομίμων προσώπων Δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και φυσικών 

προσώπων ή οργανισμών ή συνεταιρισμών πάσης φύσεως στο εσωτερικό και εξωτερικό όπως 

και για το σκοπό αυτό η πρόσληψη εκάστοτε μηχανικών και εργολάβων εχόντων τα υπό του 

νόμου οριζόμενα προσόντα. 

12. Η ανάληψη εργολαβικώς ή καθ’ οιονδήποτε άλλο τρόπο, της χρηματοδότησης, κατασκευής, 

διαχείρισης, ανάπτυξης, λειτουργίας και εκμετάλλευσης παντός είδους Έργων και 

Εγκαταστάσεων, αυτοχρηματοδοτούμενων ή/και συγχρηματοδοτούμενων, καθ’ οιοδήποτε 

επιχειρηματικό σύστημα (Β.Ο.Τ./P.F.I.) και η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών σχετικών με 

αυτά. 

13. Η ανάληψη, η εκτέλεση και η διαχείριση έργων οικιστικής ανάπλασης και ανάπτυξης καθώς 

και η συμμετοχή σε Εταιρείες / κοινοπραξίες μικτής οικονομίας για την οικιστική ανάπτυξη 

περιοχών. 

14. Η κατασκευή, συντήρηση και εμπορική-οικονομική εκμετάλλευση - διαχείριση, κάθε είδους 

και χρήσης ακινήτων οικοδομών, έργων οικιστικής δραστηριότητας, τεχνικών έργων, 

υποδομής τουριστικών εγκαταστάσεων και λοιπών έργων ανάπτυξης. 

15. Η κατασκευή, συντήρηση, διαχείριση και εκμετάλλευση παντός είδους εμπορικών 

καταστημάτων, πολυκαταστημάτων και οργανωμένων εμπορικών δραστηριοτήτων. 

16. Η δημιουργία της απαραίτητης τεχνικής τεχνολογίας ή άλλου είδους υποδομής για την 

υποστήριξη και ανάπτυξη των δραστηριοτήτων των επαγγελματιών και βιοτεχνών. 

17. Η ανάληψη, εκπόνηση ή και ανάθεση σε τρίτους κάθε είδους τεχνικών μελετών 

(αρχιτεκτονικών, στατικών, μηχανολογικών, ηλεκτρολογικών, περιβαλλοντικών) καθώς και 

τεχνικών, οικονομικών και οικονομοτεχνικών μελετών. 

18. Η ανάληψη της τεχνικής διεύθυνσης, του σχεδιασμού, της εκτέλεσης και της θέσεως σε 

λειτουργία τεχνικών έργων ή εν γένει επενδύσεων και επενδυτικών προγραμμάτων (project 

management) 

19. Η συμμετοχή σε πάσης φύσεως μειοδοτικούς ή πλειοδοτικούς διαγωνισμούς του Δημοσίου, 

Νομικών Προσώπων Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου, Οργανισμών και Ιδιωτών συναφούς με 

τον σκοπό της Εταιρίας αντικειμένου. 

20. Η παραγωγή, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία και μεταφορά κάθε φύσεως προϊόντων και υλικών 

σχετιζομένων με τα αναφερόμενα στο παρόν άρθρο Έργα και Εγκαταστάσεις στην ημεδαπή ή 

αλλοδαπή και η εν γένει άσκηση πάσης συναφούς προς τον σκοπό της Εταιρίας εμπορικής και 

βιομηχανικής δραστηριότητας. 

21. Η παραγωγή, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία, εγκατάσταση, θέση σε λειτουργία, συντήρηση 

κάθε φύσεως εξοπλισμού σχετιζομένου με τα αναφερόμενα στο παρόν άρθρο Έργα και 

Εγκαταστάσεις στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή. 

22. Η αγορά, πώληση, μίσθωση, εκμίσθωση και διαχείριση ακινήτων καθώς και η ανέγερση 

ακινήτων επί οικοπέδων ιδιοκτησίας της Εταιρείας ή τρίτων με το σύστημα αντιπαροχής ή 

άλλο επιχειρηματικό σύστημα. 

23. Η μίσθωση κινητών ή ακινήτων με leasing, για την εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού, 

τηρουμένων των διατάξεων του ν.1665/1986, όπως εκάστοτε ισχύει. 

24. Η εγκατάσταση και τοποθέτηση παντός είδους καλωδιώσεων, ηλεκτρολογικού-ηλεκτρονικού 

υλικού και εξαρτημάτων. Η κατασκευή ηλεκτρικών εγκαταστάσεων εν γένει, καθώς και η 
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συντήρηση κοινόχρηστων ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων και δικτύων οδοφωτισμού. 

25. Η οργάνωση και συντονισμός εκδηλώσεων, Οργάνωση Συνεδρίων, κλπ.  

26. Η διαχείριση χορηγιών. 

27. Η εκμετάλλευση διαφήμισης σε υπαίθριους χώρους. 

28. Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων προστασίας του περιβάλλοντος και ιδιαίτερα η υποστήριξη της 

Ανακύκλωσης με την ανάπτυξη συστημάτων συλλογής και μεταφοράς, καθώς και 

συστημάτων διαλογής στην πηγή, μηχανικής διαλογής, κομποστοποίησης και λοιπές 

τεχνολογίες ανάκτησης ανακυκλώσιμων υλικών. 

29. Οι εκδόσεις βιβλίων, περιοδικών, εγχειριδίων και γενικότερα η παραγωγή έντυπων και 

ηλεκτρονικών μέσων για την πληροφόρηση, ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των πολιτών. 

30. Η τουριστική προβολή, και η ανάπτυξη τουριστικών δραστηριοτήτων. 

31. Οι Έρευνες Αγοράς – Κοινωνικές Έρευνες. 

32. Ο καθαρισμός Δημοσίων και ιδιωτικών κτηρίων καθώς και η διαχείριση και αποκομιδή 

στερεών αποβλήτων. 

33. Η αρχιτεκτονική εξωτερικών χώρων, κηποτεχνία, φροντίδα κήπων καθώς και η συντήρηση 

κοινόχρηστου πρασίνου και οι παρεμφερείς εργασίες (κλαδέματα, αποψιλώσεις, κοπή 

υψίκορμων δένδρων, κλπ). 

34. Η πρακτόρευση Ασφαλειών, και άλλων υπηρεσιών (π.χ. τηλεφωνία, internet). 

35. Η τεχνική Υποστήριξη (Μηχανοργάνωση – οργάνωση – λογιστική υποστήριξη – 

πρακτικογράφηση, κλπ). 

36. Η προώθηση της επιχειρηματικής, οικονομικής και γενικότερα της βιώσιμης ανάπτυξης. 

37. Η συμμετοχή σε προγράμματα ή η εφαρμογή σχετικών πολιτικών σε διαδημοτικό ή σε 

ευρύτερο γεωγραφικό χώρο. 

38. Η συμμετοχή σε χρηματοδοτούμενα προγράμματα από εθνικούς ή Ευρωπαϊκούς πόρους ή και 

από άλλους διεθνείς οργανισμούς είτε αυτόνομα είτε σε συνεργασία με φορείς της ημεδαπής 

και αλλοδαπής ως και η συνεργασία με εκπαιδευτικά ιδρύματα και ΝΠΔΔ καθώς και όργανα 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για συμμετοχή σε Εθνικά και Ευρωπαϊκά προγράμματα που 

αφορούν στην έρευνα, ανάπτυξη, διάδοση και εφαρμογή νέων τεχνολογιών. 

39. Η παροχή προς οποιονδήποτε τρίτο, υπηρεσιών τεχνογνωσίας (Knowhow) και συμβουλών 

κάθε φύσεως και περιγραφής που σχετίζονται με τις δραστηριότητες της Εταιρείας. 

40. Προμήθεια ενεργειακών προϊόντων, συσκευών και εγκαταστάσεων, με στόχο τη μείωση της 

ενεργειακής κατανάλωσης και της χρήσης συμβατικών καυσίμων, καθώς και τη βελτίωση της 

ενεργειακής αποδοτικότητας. 

41. Προμήθεια ηλεκτροκίνητων οχημάτων, υβριδικών ή μη, και εν γένει οχημάτων που 

χρησιμοποιούν εναλλακτικά καύσιμα. 

42. Προμήθεια ηλεκτρικής ενέργειας ή φυσικού αερίου προς τελικούς πελάτες, σύμφωνα με το 

άρθρο 2 του ν. 4001/2011 (Α 179). 

43. Ανάπτυξη δικτύου, διαχείριση και εκμετάλλευση υποδομών εναλλακτικών καυσίμων, 

σύμφωνα με το ν. 4439/2016 (Α' 222) ή διαχείριση μέσων βιώσιμων μεταφορών. 
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44. Παροχή ενεργειακών υπηρεσιών, σύμφωνα με το άρθρο 10 της Δ6/13280/7.6.2011 απόφασης 

της Υπουργού Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής (Β' 1228). 

45. Σύνταξη μελετών αξιοποίησης των Α.Π.Ε. ή της Σ.Η.Θ.Υ.Α. ή υλοποίησης παρεμβάσεων 

βελτίωσης της ενεργειακής απόδοσης. 

46. Διαχείριση ή συμμετοχή σε προγράμματα χρηματοδοτούμενα από εθνικούς πόρους ή πόρους 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης σχετικά με τους σκοπούς της. 

47. Παροχή συμβουλών και διοργάνωση σεμιναρίων για τη διαχείριση ή συμμετοχή σε 

προγράμματα χρηματοδοτούμενα από εθνικούς πόρους ή πόρους της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

48. Ενημέρωση, εκπαίδευση και ευαισθητοποίηση σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο για 

θέματα ενεργειακής αειφορίας. 

49. Η διεξαγωγή οποιασδήποτε εργασίας την οποία η Εταιρεία θεωρεί ενδεδειγμένη ή 

συμπληρωματική προς τους παραπάνω σκοπούς και γενικά η διενέργεια οποιασδήποτε πράξης 

που θεωρείται άμεσα ή έμμεσα αναγκαία, κατάλληλη ή ενδεδειγμένη για την πραγμάτωση των 

παραπάνω σκοπών. 

50.  Η δημιουργία Αθλητικών Ακαδημιών: Ποδόσφαιρο, Κλασικός Αθλητισμός / 

Στίβος,Καλαθοσφαίριση, Αντισφαίριση, Αντισφαίριση-Τένις, Fitness Kids, Αναρρίχηση, 

Τοξοβολία-Σκοποβολή, Taekwondo, Fitness Ενηλίκων, κολύμβηση, κλπ. 

51. Η δημιουργία Αθλητικών Ακαδημιών Ατόμων – Νέων / Εφήβων / Ενηλίκων με Αναπηρία: 

Ποδόσφαιρο, Κλασικός Αθλητισμός / Στίβος, Καλαθοσφαίριση, Αντισφαίριση, Αντισφαίριση- 

Τένις, Fitness Kids, Αναρρίχηση, Τοξοβολία-Σκοποβολή, Taekwondo, Fitness Ενηλίκων, 

κολύμβηση, κλπ. 

52. Η Ανάληψη αθλητικών διοργανώσεων 

53. Η εκτέλεση μαθημάτων Δημιουργικής Απασχόλησης - για παιδία, εφήβους, ενηλίκους, 

υπερήλικες, ΑμεΑ - θεωρητικής και πρακτικής κατεύθυνσης, με στόχευση: 

Εικαστικά,Κατασκευές, Τέχνες, Φιλοσοφία, Ιστορία, όπως Θέατρο, λογοτεχνία, 

παραμύθι,κινηματογραφικό σενάριο, δημιουργία ταινιών μικρού μήκους, ντοκιμαντέρ, 

ζωγραφική –κόμικς, χειροτεχνίες, ντεκουπάζ, κατασκευές, χορός, μουσική, ορθοφωνία και 

τεχνικές προφορικής παρουσίασης, ρομποτική, κλπ. 

 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

(α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, με εξαίρεση τις 

ποδοσφαιρικές, τραπεζικές και ασφαλιστικές εταιρείες. 

(β) Να διεξαγάγει οποιαδήποτε εργασία την οποία η Εταιρεία θεωρεί ενδεδειγμένη ή 

συμπληρωματική προς τους παραπάνω σκοπούς και γενικά να διενεργεί οποιαδήποτε πράξη 

που θεωρείται άμεσα ή έμμεσα αναγκαία, κατάλληλη ή ενδεδειγμένη για την πραγμάτωση των 

σκοπών της. 

(γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο. (δ) Να 

ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

(ε) Να εγγυάται υπέρ οποιουδήποτε τρίτου και να υπογράφει συμβάσεις εγγυήσεως με 

οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο, εφόσον η εγγύηση παρίσταται αναγκαία ή 

ενδεδειγμένη για την εκπλήρωση των εταιρικών σκοπών. 
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Άρθρο 3: 

 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ηρακλείου Αττικής, δύναται όμως  η Εταιρεία με 

αποφάση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε, 

στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, ορίζουσα τα καθήκοντα και την διαδικασία αυτών.  

 

Άρθρο 4: 

Η διάρκεια της Εταιρείας είχε ορισθεί αρχικά σε 30 έτη (ΦΕΚ ΔΑΕ και ΕΠΕ Νο 185/1949) με 

λήξη τους το 1979, οπότε και παρατάθηκε ακόμη για 50 έτη από της λήξεως της και έτσι λήγει 

την 28η Ιουνίου 2029. 

 Η διάρκεια ορισμένου χρόνου μπορεί να παραταθεί με απόφαση Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν δεν ορίζεται κάτι άλλο 

στην απόφαση αυτή, η διάρκεια της εταιρείας γίνεται αόριστη.  

Στην περίπτωση αόριστης διάρκειας, η εταιρεία λύνεται σύμφωνα με τις περιπτώσεις β΄, γ΄ κσι 

δ΄ της παραγράφου 1 και 2 του Άρθρου 164 του Ν. 4548/2018. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η διάρκεια της ανώνυμης 

εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα.     

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: 

Εταιρικό κεφάλαιο – Μετοχές - Μέτοχοι 

 

    Άρθρο 5: 

1. Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται αρχικά σε χίλια πεντακόσια εκατομμύρια δραχμές 

(1.500.000.000), διαιρείται σε 60.000 μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 25.000 έκαστη, και 

ολοσχερώς καταβληθέν μερικώς με μετρητά και μερικώς σε είδος, όπως λεπτομερώς αναγράφεται 

στο καταστατικό της εταιρείας, που δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθμ. 185 της 28ης Ιουνίου 1949 φύλλο 

του Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, το οποίο και αυξήθηκε με 

μετρητά δυνάμει της από 12.03.1950 αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων κατά 

δραχμές 1.000.000.000 δια εκδόσεως 40.000 μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών 25.000 

διαιρούμενων σε 100.000 μετοχές.  Το κεφάλαιο αυτό, όπως αναπροσαρμόστηκε σύμφωνα με το 

ΒΔ της 14ης Νοεμβρίου 1956, ανήλθε την 01.01.1957 σε δραχμές 5.250.000 από τα οποία 

αφαιρέθηκαν: α. δραχμές 1.219.816,80 ως χρεωστικό υπόλοιπο του λογαριασμού «διαφορές από 

αναπροσαρμογή» κατά την 01.01.1957 και β. ως χρεωστικό υπόλοιπο του λογαριασμού Ζημιών 

και Κερδών του έτους 1956 εκ. δρχ. 30183,20. Απέμεινε έτσι μετοχικό κεφάλαιο εκ. δρχ, 

4.000.000 ολοσχερώς καταβεβλημένου κατά τα ανωτέρω διαιρούμενο κατ’ εφαρμογή του ΒΔ της 

28ης Μαρτίου 1957 σε 10.000 μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 400 έκαστης.  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 28ης Ιουνίου 1973 μειώθηκε το κεφάλαιο 

κατά 2.000.000 δραχμές προς ισόποση μείωση του υφιστάμενου χρεωστικού υπολοίπου του 

λογαριασμού Ζημιών και Κερδών, το οποίο ανερχόταν σύμφωνα με τον ισολογισμό χρήσεων του 

1972 στο ποσό των 2.408.693,45 δραχμών.  

Ακολούθως, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 29ης Ιουνίου 1977 αυξήθηκε 

το κεφάλαιο κατά 3.000.000 δραχμές. Η αύξηση αυτή καταβλήθηκε ως εξής: α. Το ποσό των 

1.991.953,20 δραχμών, όπως προέκυψε από τη σύμφωνα με τον νόμο 512/1977 αναπροσαρμογή 

και β. το ποσό των 1.008.045,80 δραχμών με καταβολή σε μετρητά από τους μετόχους. Τέλος, με 

απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 22ας Νοεμβρίου 1981 αυξήθηκε το 
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κεφάλαιο κατά 3.000.000 δραχμές. Η αύξηση αυτή καταβλήθηκε ως εξής: α. Το ποσό τω 

2.929.557 δραχμών, όπως προέκυψε από τη σύμφωνα με τον νόμο 1249/1982 αναπροσαρμογή και 

β. το ποσό των 70.443 δραχμών με μετρητά για την στρογγυλοποίηση του κεφαλαιοποιηθέντος 

ποσού. Έτσι, το κεφάλαιο από 5.000.000 δραχμές ορίζεται σε 8.000.000 δραχμές και διαιρείται σε 

10.000 δραχμές ονομαστικής αξίας 800 δραχμών έκαστη.  

Το εκ δραχμών 8.000.000 μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας καταβεβλημένο σε μετρητά και σε 

είδος αυξήθηκε με την από 30 Δεκεμβρίου 1989 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων κατά δρχ 6.000.000 με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των ακινήτων με έκδοση 7.500 

ανώνυμων μετοχών κατόπιν αναπροσαρμογής της αξίας αυτών σύμφωνα με τις διατάξεις της 

κοινής απόφασης Ε 2665/88 των Υπουργ. Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών.  

Μετά την αύξηση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 14.000.000 

δραχμών, το οποίο διαιρείται σε 17.500 μετοχές ονομαστικής αξίας 800 δρχ. εκάστης.  

Με την από 28.09.2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας, 

το εκ. δρχ. 14.000.000 μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε, χωρίς τροποποίηση του καταστατικού της, 

κατά 6.000.000 δρχ. με την έκδοση 7.500 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 800 

δραχμών εκάστη.  

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 11.02.2002 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας, μετά τη μετατροπή του σε ευρώ, ανέρχεται σε 58.500 ευρώ και διαιρείται 

σε 25.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 2.34 ευρώ εκάστη και το υπόλοιπο ποσό των 194,06 ευρώ 

μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό το οποίο θα κεφαλαιοποιηθεί με μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου.          

 

Άρθρο 6: 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές μη προνομιούχες και πρέπει να 

αντιπροσωπεύουν αθροιστικά την πλειοψηφία του κεφαλαίου. Κατά το υπόλοιπο, 

μπορούν να συμμετέχουν το Δημόσιο και φυσικά ή νομικά πρόσωπα Δημοσίου ή 

Ιδιωτικού Δικαίου (Άρθρο 265 ΔΚΚ). Οι μετοχές της εταιρείας δεν εισάγονται στο 

Χρηματιστήριο Αξιών.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την αποϋλοποίηση των μετοχών και των 

οριζομένων στις παραγράφους 4,5 και 6 του άρθρου 40 (Ν. 4548/2018), η εταιρεία 

υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στου μετόχους μετοχικούς τίτλους. Με την 

επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44, οι μετοχές είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο 

ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας σε συλλογική 

διαδικασία (άρθρο 41, Ν. 4548/2018). 

3. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώρηση στο βιβλίο μετόχων. Η 

καταχώρηση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρησης, 

εάν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή 

πληροφορηθεί την κατάρτισή της με άλλο τρόπο που προβλέπεται στο καταστατικό 

της. Επίσης, δεν απαιτείται η υπογραφή της καταχώρησης σε περίπτωση τήρησης του 

βιβλίου, σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40. Ύστερα 

από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρία επί του 

υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του 

αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο.  

4. Κατά την παρέκκλιση της παραγράφου 2, η μεταβίβαση μετόχων σε λογιστική μορφή 
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γίνεται μέσω λογαριασμών αξιών που τηρούνται σε κεντρικό αποθετήριο τίτλων ή 

διαμεσολαβητή, σύμφωνα με τις κείμενες με τις κείμενες διατάξεις. 

5. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων μετοχών, επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών 

τίτλων. Οι προσωρινοί τίτλοι μετοχών ανταλλάσσονται με τους οριστικούς, όταν αυτοί 

εκδοθούν. Εν τω μεταξύ η μετοχική ιδιότητα του μετόχου θα αποδεικνύεται από τους 

τυχόν εκδοθέντες προσωρινούς μετοχικούς τίτλους ή τις σχετικές εγγραφές στο ειδικό 

βιβλίο που προβλέπεται από το άρθρο 40 (Ν. 4548/2018).  

6. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν μπορεί να διατεθεί 

για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, όμως μπορεί: (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να 

συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή 

άλλα κονδύλια, τα οποία κατά το νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για το 

συμψηφισμό των ζημιών αυτών (άρθρο 35, παράγραφος 3, Ν. 4548/2918). 

7. Η ονομαστική αξία κάθε μετοχής δεν μπορεί να ορισθεί σε ποσό κατώτερο των 

τεσσάρων λεπτών (0,04) του ευρώ ούτε ανώτερων των εκατό (100) ευρώ . Η 

ονομαστική αξία των μετοχών πρέπει να είναι ίδια για όλες της μετοχές της. Κατ’ 

εξαίρεση, μετοχές που ανήκουν σε μια σειρά ή κατηγορία μπορούν να έχουν 

διαφορετική ονομαστική αξία από τις άλλες (άρθρο 35, παράγραφος 1, Ν 4548/2018). 

8. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφο, πλην των προνομιούχων μετοχών που αναφέρονται 

στο άρθρο 38, παράγραφο 2 του Ν. 4548/2018. Όλα τα δικαιώματα των μετοχών που 

απορρέουν από την μετοχή με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 38 του Ν. 

4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει 

η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η αρχή της ισότητας αφορά 

όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας (άρθρο 36, παράγραφος 1, Ν. 4548/2018). Η εταιρία 

διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσκονται στην ίδια θέση (άρθρο 

36, παράγραφος 2, Ν. 4548/2018).           

 

Άρθρο 7: 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

2. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώματος επ’ αυτής συνεπάγεται αυτοδίκαια 

την αποδοχή από τον κύριο ή το δικαιούχο των όρων του Καταστατικού της Εταιρείας και των 

νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα, δικαίωμα συμμετοχής 

στα διανεμόμενα κέρδη. Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας οι ΟΤΑ που συμμετέχουν σε αυτή 

έχουν δικαίωμα προτίμησης για την αγορά της εκποιούμενης περιουσίας. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή 

έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά το χρόνο της έκδοσης 

μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος 

της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την οποία όρισε το όργανο 

της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το 
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δικαίωμα προτίμησης, υπό τους όρους του άρθρου 27 του Ν.4548/2018. 

5. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της Εταιρείας πέραν του ποσού της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. 

6. Σε περίπτωση που ένας ή περισσότεροι μέτοχοι αποφασίσουν να μεταβιβάσουν μετοχές τους 

σε τρίτο ώστε οι πωλούμενες μετοχές να αποτελούν πλειοψηφικό πακέτο στη μετοχική 

σύνθεση της εταιρείας κάθε μειοψηφών μέτοχος δικαιούται να μετάσχει στη διαπραγμάτευση 

προκειμένου να πωλήσει το μειοψηφικό μερίδιο του στο πλαίσιο της ίδιας συναλλαγής. 

 

  Άρθρο 8:  

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι 

(20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της 

έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 

διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 12 του παρόντος, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του 

παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 

προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για 

όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 
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διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 

της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 79 ή 80 

του Ν. 4548/2018. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, 

τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 

διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή 

του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία. 

8. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 

9. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά 

τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της εταιρείας που 

αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι 

μετοχές ή άλλοι τίτλοι έχουν εισαχθεί σε ρυθμιζόμενη αγορά ή ΠΜΔ ή έχουν αποτελέσει 

αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε 

διάθεσης υφιστάμενων μετοχών. 

Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) 

ετών από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, 

εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. 

11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, οφείλουν να αποδείξουν 

στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο 

της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα 
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προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄: 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 9: 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία έως εννέα μέλη. 

Η Γενική Συνέλευση δύναται με απόφασή της να μειώσει ή να αυξήσει τον αριθμό των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση 

αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρίας για τετραετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν απαιτείται να είναι μέτοχοι και μπορούν να 

επανεκλεγούν χωρίς κανένα περιορισμό και είναι ελεύθερα ανακλητοί. 

 

Άρθρο 10: 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, 

αποβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή 

τους από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στην προβλεπόμενη δημοσιότητα και ανακοινώνεται από 

το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. 

2. Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχτηκε με τον τρόπο αυτό θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και 

αν η εκλογή του δεν εγκριθεί ή ο Σύμβουλος αντικατασταθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών, υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 

πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων και εφόσον τα μέλη αυτά δεν είναι λιγότερα 

από τρία. 

4. Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 11: 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο αυτού. Η εκλογή 
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Διευθύνοντος Συμβούλου και η σε αυτόν ανάθεση αρμοδιοτήτων είναι πάντοτε ελεύθερα 

ανακλητή από το Διοικητικό Συμβούλιο που διατηρεί τις αρμοδιότητες, τα δικαιώματα και τις 

εξουσίες του. Οι ιδιότητες του Προέδρου ή Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου 

μπορούν να συμπέσουν σε ένα και το αυτό πρόσωπο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίζει Γραμματέα του, ο οποίος δεν απαιτείται να είναι 

μέλος αυτού. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ή απουσιάζει, άλλος Σύμβουλος οριζόμενος από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 12: 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες 

της Εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται επίσης έκτακτα 

οποτεδήποτε μετά από πρόσκληση του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του ή κατόπιν 

αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον Συμβούλων σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 του 

παρόντος άρθρου. 

2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της Εταιρείας ή 

εντός του Δημαρχιακού Κτιρίου του Δήμου Ηρακλείου Αττικής. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα είτε στο 

εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του. Η 

πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον στη συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει με ποινή 

απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση 

άρνησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

στην προθεσμία αυτή ή εκπρόθεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την 

αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά ημερών γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση 

στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, τηρουμένων των σχετικών 

προδιαγραφών ασφαλείας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης όπως αυτά καθορίζονται από 

τις οικείες υπουργικές αποφάσεις, εφόσον η πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
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Άρθρο 13 : 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο, με απλή έγγραφη 

εξουσιοδότηση. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, σε 

καμία όμως περίπτωση ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος 

των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που 

τυχόν προκύπτει. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων  και αντιπροσωπευομένων Συμβούλων, εκτός από εξαιρετικές σύννομες 

περιπτώσεις που τυχόν προβλέπει το παρόν καταστατικό ή ο νόμος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 14: 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, 

σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό και, κατά περίπτωση, την πολιτική 

αποδοχών της εταιρείας. «Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα 

άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018. 

2. Το ύψος της αμοιβής συνιστάμενης σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως προσδιορίζεται 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών 

κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό 

και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής 

σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101. 

4. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα 

μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την 

αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

5. Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3, αμοιβή ή παροχή που καταβλήθηκε ή 

αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος του διοικητικού συμβουλίου κατά τα 

ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το δικαστήριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά 

εύλογη κρίση υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το δικαστήριο υποβάλλεται εντός 

αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από την έγκριση της γενικής συνέλευσης από 

μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν 

στην απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και τις 

ευθύνες του συμβούλου, τις προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών 

των συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, και την κατάσταση, την απόδοση και τις 
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προοπτικές της εταιρείας. 

6. Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές 

ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών -μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου- ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς 

με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των 

προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018 της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. 

7. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

Άρθρο 15:  

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στους συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της 

Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής 

συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

 

Άρθρο 16: 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται κατάλογος των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη συνεδρίασή του. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώμης του. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα 

χρηστά ήθη ή το νόμο. 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, ή το Γραμματέα αυτού ή 

από οποιοδήποτε παριστάμενο ή νομίμως εκπροσωπούμενο στη συνεδρίαση μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα 

αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν.4548/2018 ή 

άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

4.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι 
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αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

5. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

Άρθρο 17: 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και οργάνωση της Εταιρείας, τη 

διαχείριση και διάθεση της περιουσίας της και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, δικαστικά και 

εξώδικα. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η Εταιρεία εκπροσωπείται νομίμως ενώπιον οποιασδήποτε διοικητικής ή δικαστικής αρχής της 

Ελλάδος ή του Εξωτερικού δια του Πρόεδρου της. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

ορισμένων ή όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής. Τα 

πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 

αναθέτουν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της 

Εταιρείας ή τρίτους. 

4. Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος για τη διαχείριση και διοίκηση της καθημερινής 

δραστηριότητας της Εταιρείας και για την ανάπτυξη της επιχειρηματικής της πολιτικής. 

Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε Συμβούλου, ο Διευθύνων Σύμβουλος υποχρεούται να 

παρέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο πληροφορίες και στοιχεία σχετικά με την επιχειρηματική 

δραστηριότητα και οικονομικά θέματα της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένων των οικονομικών 

καταστάσεων και ισολογισμών. Οι πληροφορίες αυτές πρέπει να παρέχονται το αργότερο μέσα 

σε δέκα (10) ημέρες από την υποβολή της αίτησης ή κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου της 

υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της ιδιότητάς του. Χρήση εταιρικής 

σφραγίδας δεν απαιτείται. 

6. Για την έκδοση ομολογιακού δανείου αποφασίζει το διοικητικό συμβούλιο, εκτός αν ο νόμος ή το 

καταστατικό ορίζουν διαφορετικά. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

εξουσιοδοτείται μέλος ή μέλη του για να καθορίζουν τους όρους του δανείου, εκτός από το ύψος 

και την κατηγορία του. Κατά τα λοιπά ισχύει ο Ν. 4548/2018. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄: 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 18:  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 
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δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση, είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για :  

α) τροποποίηση του καταστατικού, 

β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 2 του 

άρθρου 6 του καταστατικού, 

γ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

Εταιρείας, 

δ) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με εξαίρεση την περίπτωση του άρθρου 

11 του καταστατικού, 

ε) εκλογή ελεγκτών 

στ) έγκριση των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

ζ) έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών 

η) Την έγκριση παροχής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018 θ) διάθεση των 

ετήσιων κερδών, 

ι) έκδοση δανείου με ομολογίες, με την επιφύλαξη της παρ. 2 του αρ. 6 και της παρ. 5 του 

άρθρου 17 του καταστατικού. 

ια) διορισμό εκκαθαριστών, 

καθώς και για κάθε άλλο θέμα που ο Νόμος ή το Καταστατικό αναθέτει στην Γενική 

Συνέλευση. 

3. Στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης κατά τα παραπάνω δεν υπάγονται οι περιπτώσεις 

α-ζ της παραγράφου 2 του άρθρου 117 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 19:  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της Εταιρείας ή σε τόπο που βρίσκεται σε άλλο δήμο εντός του Νομού 

Αττικής τουλάχιστο μια φορά το χρόνο, πάντα μέσα στο πρώτο εξάμηνο, από τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση σε άλλο τόπο εντός Ελλάδος ή 

στην αλλοδαπή όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη ημέρα της συνεδρίασης. Στην προθεσμία αυτή δεν συνυπολογίζονται η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα συνεδρίασής της. 

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης μπορούν να ληφθούν και με ψηφοφορία αλλά χωρίς 

συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135 του Ν.4548/2018. Με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν.4548/2018 

5. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η γενική συνέλευση 
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συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή 

αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

6. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 

συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

 

Άρθρο 20: 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 

τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην Γενική Συνέλευση και 

να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από 

απόσταση. 

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να 

δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

3. Η πρόσκληση δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

και είτε (α) δημοσιεύεται σε μία ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας είτε 

(β) αποστέλλεται με συστημένη επιστολή επί αποδείξει ή με παράδοση στους μετόχους ή 

τέλος (γ) αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει στην Εταιρεία την ηλεκτρονική διεύθυνση τους, με σχετικό ηλεκτρονικό αποδεικτικό 

παραλαβής. 

4. Δεν απαιτείται πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων. 

 

Άρθρο 21: 

Δικαιούμενοι Συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση - Κατάθεση μετοχών – 

Αντιπροσώπευση 

 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι 

νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Η συμμετοχή 

στη γενική συνέλευση εξαρτάται από την προηγούμενη υποβολή στην εταιρεία των εγγράφων 

αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των μετόχων, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται μπορούν να 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή 

για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο μέτοχος 

μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές συνελεύσεις και για ορισμένο 

χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν 

μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των 

αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν 
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αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. Ο διορισμός και η ανάκληση ή 

αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική 

συνέλευση. 

3. Είναι δυνατή η συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Οι 

μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το 

σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

4. Είναι επίσης δυνατή η συμμετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί 

να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε 

έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. 

Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί 

από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

Άρθρο 22: 

Πίνακας μετόχων με δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες τουλάχιστον, πριν από κάθε Γενική Συνέλευση αναρτάται στην 

ιστοσελίδα της Εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα και τις διευθύνσεις των 

μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους, καθώς και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

που έχει ο καθένας. 

 

Άρθρο 23: 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία αυτή στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, 

που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, εκτός εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζεται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης οπότε δεν απαιτείται νεότερη 

πρόσκληση. Η επαναληπτική Συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με 

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτή. 

 

Άρθρο 24: 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
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1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας 

της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από 

το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός εάν 

γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του 

Ν. 4548/2018, και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η 

επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

3. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση είχε 

οριστεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική. 

 

4. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση 

 

Άρθρο 25: 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Καθήκοντα Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Γενική Συνέλευση 

προχωρά στην εκλογή του Προέδρου αυτής και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 26: 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 
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βιβλίο, στο οποίο καταχωρείται επίσης ο συντεταγμένος πίνακας των παρασταθέντων και 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. Τα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής. Μετά από αίτηση 

μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της 

Γενικής Συνέλευσης, ή τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή αυτού, 

ή τέλος από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 27: 

Απόφαση περί έγκριση συνολικής διαχείρισης  

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός 

της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 

του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε': 

Έλεγχος 

 

Άρθρο 28: 

Ελεγκτές 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει έναν τακτικό και έναν αναπληρωματικό Ορκωτό 

Ελεγκτή Λογιστή. 

2. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την εκλογή των ελεγκτών, η Εταιρία πρέπει να ανακοινώσει σ’ 

αυτούς την εκλογή τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν εγγράφως τον ορισμό τους 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό τους και 

έχουν όλες τις υποχρεώσεις του Νόμου. 

3. Τα ίδια πρόσωπα μπορούν να επανεκλέγονται ως ελεγκτές της εταιρείας, για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει το ανώτερο που μπορεί να επανεκλεγούν σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 

 

 

Άρθρο 29: 

Έργο και Δικαιώματα Ελεγκτών 

1. Οι Ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα να ελέγξουν 

οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας και υποχρεούνται κατά τη λήξη του 

οικονομικού έτους να ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, και να υποβάλλουν προς 

την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους, από την 
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οποία να προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα 

βιβλία της Εταιρείας, αν οι ετήσιοι λογαριασμοί απεικονίζουν την πραγματική οικονομική 

κατάστασή της κατά την ημερομηνία λήξης της ελεγχθείσας χρήσης και ο λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσης τα προκύψαντα κατ' αυτήν αποτελέσματα. 

2. Οι Ελεγκτές δικαιούνται επίσης να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να 

συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρό του, και έχει ως αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης αυτό 

που αναφέρεται στην αίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ': 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις – Διάθεση κερδών 

 

Άρθρο 30:  

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

Άρθρο 31: 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και 

σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά, όπως εκάστοτε 

ισχύουν. 

 

2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 

3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

 

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 152 

του Ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το διοικητικό 

συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β' της 

παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 

 

5. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης 

υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις 

καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους. 
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6. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη 

γενική συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

 

7. Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από 

την τακτική γενική συνέλευση. 

Οι πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες, εκτός από τις εταιρείες οι οποίες αποτελούν οντότητες 

δημόσιου ενδιαφέροντος κατά την έννοια του Παραρτήματος Α' του ν. 4308/2014, 

απαλλάσσονται από την υποχρέωση δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης. 

 

8. Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και 

στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου απαιτείται, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 και 

ισχύουν οι προθεσμίες της παραγράφου 1. 

 

Άρθρο 32:  

Διάθεση κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη  της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι 

τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 

159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το 

καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. γ) Κρατείται το απαιτούμενο 

ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 

4548/2018. δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά 

τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση 

της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

και αποφάσισε τη διανομή. 

4. Διανομή προσωρινών μερισμάτων είναι δυνατόν να γίνει σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 162 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 33: 

Μερίσματα 

1. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή 

η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: Α) καταρτίζονται οικονομικές 

καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά. Β) οι 

παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) 

μήνες πριν την διανομή.  

2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει με 

βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018.  
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3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεμάτων μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι 

δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσιότητα. 

4. Οι δικαιούχοι των μερισμάτων που δεν προσήλθαν έγκαιρα στο Ταμείο της Εταιρείας για την 

είσπραξη των μερισμάτων, δεν έχουν αξίωση τόκων κατά της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄: 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας 

 

Άρθρο 34: 

 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο κατά το καταστατικό χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε) Όπως προβλέπεται από το νόμο. 

2.  Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 165 

και 166 του Ν. 4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 2 επέρχεται με την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

4. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. 

Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, το διοικητικό συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 2 του παρόντος 

άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται 

το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

5. Αν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή 

αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, δύναται αυτή να αναβιώσει με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 24 του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η 

διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

6. Αν η Εταιρεία λυθεί, οι Ο.Τ.Α. που συμμετέχουν σε αυτή έχουν δικαίωμα προτίμησης για την 

αγορά της εκποιούμενης περιουσίας. 

 

Άρθρο 35: 

Εκκαθάριση 

1. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή. 
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2. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού 

συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της 

εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη 

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

3. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

4. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν 

τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη 

διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο 

της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

 

5. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, 

μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει 

να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

 

6. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

 

7. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της 

και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν 

επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 

κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από 

τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή 

του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 

758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

 

8. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας 

(άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η 

αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

 

9. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

 

10. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
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πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου 

των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. Με βάση τις εγκεκριμένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το 

προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν 

όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

 

11. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν 

την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με 

αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί 

να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής 

δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

12.Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της εταιρείας 

από το Γ.Ε.ΜΗ. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από 

την έναρξή της. Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από 

τον τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το δικαστήριο δικάζοντας 

με τη διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, με την επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή 

λογιστικών διατάξεων. 

 

Γενική Διάταξη 

 

Άρθρο 36:  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, 

όπως εκάστοτε ισχύει. 

Μεταβατικές Διατάξεις  

Άρθρο 37: 

 Το κατά το άρθρο 5 του παρόντος εταιρικό κεφάλαιο καλύφθηκε και καταβλήθηκε 

ολοσχερώς ως εξής: Η εκ των δυνάμει του παρόντος συμβαλλομένων Ανώνυμος Εταιρεία 

Ζ.Μ. Βιτάλ Α.Ε. εισφέρει, παραχωρεί και μεταβιβάζει εις την συνιστώμενη δια του παρόντος 

Ανώνυμο Εταιρεία ως εταιρική εισφορά της μαθ’ όλων των επ’ αυτών δικαιωμάτων της και 

των σχετικών αγωγών ελεύθερα παντός βάρους, χρέους, υποθήκης, προσημειώσεως, 

κατασχέσεως και φόρων οιαδήποτε φύσεως τα ακόλουθα ακίνητα και κινητά περί ων 

συνετάχθη η προσηρτημένη στο παρόν 5ης Απριλίου του έτους σύστασης έκθεση εκτιμήσεως 

δυνάμει της υπ’ αριθμόν 47971 του έτους σύστασης διαταγής του Υπουργείου Εθνικής 

Οικονομίας συσταθείσας σύμφωνα με τον τότε ισχύσαντα Νόμο 2190/1920 περί Ανωνύμων 

Εταιρειών επιτροπής έχουσα ως εξής:  

Έκθεση εκτιμήσεως περιουσιακών στοιχείων Εταιρείας Ελανυφέτ Α.Ε. Αθήνα, τη 5η Απριλίου 

1949. 

 Προς το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας, Διεύθυνση Ανωνύμων Εταιρειών, Τμήμα Δ΄ 

Ενταύθα. Οι κάτωθι υπογεγραμμένοι Κωνσταντίνος Αργυρός, επιθεωρητής Βιομηχανίας, Δημ. 
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Μαράντης τμηματάρχης ως αντιπρόσωπος του Υπουργού της Εθνικής Οικονομίας, Σταμ. 

Νίτσος ως αντιπρόσωπος του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών και Κίμων 

Αναγνωσταράς ως αντιπρόσωπος των ενεργούντων τις εις είδος εισφορές, αποτελούντες την 

δις της υπ’ αριθ. 47071/1949 Υπουργικής Αποφάσεως συσταθείσα επιτροπή κατά το άρθρο 9 

του Νόμου 2190 περί Ανωνύμων Εταιρειών προς εκτίμηση των εισφερομένων υπό της 

Ανωνύμου Εταιρείας Ελανυφέτ στη συνιστώμενη Ανώνυμη Εταιρεία περιουσιακών στοιχείων 

αποτελουμένων 1) εξ ενός γηπέδου ως τούτο περιγράφεται εις το υπ’ αρ. 43207 συμβόλαιο 

του μου ήτοι γήπεδο κείμενο στη θέση Κεραμοποιείον παρά την εις Ηράκλειον υπάρχουσα 

αμαξιτή οδό της περιφερείας Ηρακλείου της περιφερείας της ομώνυμου Κοινότητος άλλοτε 

του Δήμου Αθηναίων, και εκτός του σχεδίου ταύτης συγκείμενο εκ μέτρων τετραγωνικών οχτώ 

χιλιάδων διακοσίων τεσσαράκοντα πέντε και 68/00 (8.246,68) ή πήχεων τεκτονικών 

τετραγωνικών τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων πενήντα οκτώ και 67/00 (14.658,67) ως έγγιστα, 

εμφαινόμενο στο σχεδιάγραμμα του μηχανικού Κωνστ. Μαρκάκη προσαρτημένο το υπ’ αρ. 

αριθ. 12020 (1938) συμβόλαιο του συμβολαιογράφου Αθηνών Σταύρου Μαυρίκη υπό τα 

στοιχεία ΑΒΓΖΘ συνορευόμενου ανατολικώς με ρέμα, δυτικώς με την οδό άγουσα προς 

Ηρακλείου επί προσώπου μέτρων οδγοήκοντα τεσσάρων και 20,00, αρκτικώς με κτήμα 

Στεφάνου Στεφάνου, επί πλευράς μέτρων εβδομήκοντα ενός και 41,00 και μεσημβρινώς με 

κτήμα Γουλιέλμου Δύπελ πρώην Γεωργίου Μάγερ, επί πλευράς μέτρων εκατόν τριάκοντα δύο 

και 10,00, περιελθόν στην αγοράστρια Εταιρείαν Ελανυφέτ Α.Ε. δυνάμει του υπ’ αριθμόν 

43207 (9 Φεβρουαρίου 1948) συμβολαίου του μεταγεγραμμένου προσηκόντως στα βιβλία 

Μεταγραφών του Δήμου Αθηναίων στον τόμο 1343 και υπ’ αριθ. 381 της περιγραφής ταύτης 

του ακινήτου, μη αναφερομένης στην ως άνω έκθεση αλλά πραγματοποιήθηκε με υπόδειξη 

των συμβαλλομένων και της οποίας λεπτομερής περιγραφή απαιτείται άλλως κατά το νόμο, 

αποδιδόμενη σε αυτό αξία δραχμές τριάκοντα εκατομμύρια τεσσαράκοντα επτά χιλιάδες 

επτακόσιες (30.047.700), ήτοι πλέον 88.181,07 Ευρώ. 2) Κτισμάτων επί του άνω οικοπέδου 

αποτελουμένων από την οικοδομή του κυρίως εργοστασίου, ενός υποστέγου στεγνωτηρίου και 

διαφόρων παραρτημάτων και βοηθητικών χώρων αποδιδομένη σε αυτά αξία δραχμών 

τριάκοντα δύο εκατομμυρίων τριακοσίων πέντε χιλιάδων εκατόν δέκα (332.305.110), ήτοι 

πλέον 975.216,757 Ευρώ, 3) Ενός πλήρους εργοστασίου βαμβακουργίας αποτελουμένου εκ 

των κάτωθι μηχανημάτων και εξαρτημάτων: δύο διπλόφαρδα αργαλειά του 1,60 μ., τέσσερα 

αργαλειά του 1μ., τέσσερα τετρασάιτα αργαλειά του 1μ., μίαν μασουρίστρα, μία καρουλίστρα, 

μία διάστρα, μία ρατιέρα Ρίτσαρσον, είκοσι εν ηλεκτρικά μοτέρ, δέκα τρεις αυτόματοι 

διακόπτες, είκοσι κτένια, δώδεκα χιλιάδες μητάρια, δέκα τρεις σαΐτες, δέκα τέσσερα ρολά 

αργαλειών, επτακόσια καρούλια (μπομπίνες), τετρακόσια μασούρια, δύο καζάνια κτιστά 

βαφείου, μία ζυγαριά των 50 οκάδων, μία μέγγενη, ένας πίνακας με διάφορα εργαλεία, τρία 

ταμπλώ ηλεκτρικά, ένα δρεπάνι με μοτέρ, διάφορα ανταλλακτικά αργαλειών, τριάκοντα οκτώ 

τελάρα με μητάρια, ένα παλάγκος, μία αντλία βαθέων φρεάτων, ένα μπομπινουάρ, δύο 

υφαντουργικοί ιστοί, τέσσερεις υφαντουργικοί ιστοί, ένα εππάριον, μία γεννήτρια μηχανή 120 

ίππων, ένας φορτωτής 6 αμπέρ, μία λυχνία μία βάση ιστού χυτοσιδηρά, μία ρατιέρα μετά του 

οπλισμού της, δέκα κυρία μασουρίστρες μετά βάσεως, μία συσκευή αποσληρύνσεως ύδατος, 

είκοσι κοντάρια βαφής, ένα πλήρες λεβητοστάσι, μία διάστρα οίκου Πιέτρο Μαιτζι, τελούσα 

υπό εκτέλεση δυνάμει ιδιωτικής ανταλλαγής αριθ. 1117 τραπέζης της Ελλάδος η αξία αυτής 

καταβλήθηκε στην Εθνική Τράπεζα υπολειπομένων προς πληρωμή των Τελωνειακών και 

λοιπών εξόδων, 20 κοντάρια βαφείου, αποδιδομένη σε αυτά αξία δραχμών πεντακοσίων 

ένδεκα εκατομμυρίων εξακοσίων δέκα επτά χιλιάδων τριακοσίων (511.617.300), ήτοι πλέον 

1.501.444,75 Ευρώ, εξ ηλεκτρικών εγκαταστάσεων εργαλείων κινητών και σκευών 

εξαρτημάτων και ανταλλακτικών ως και εξόδων ιδρύσεως, αποδιδομένη αξία δραχμών εκατόν 

δέκα τεσσάρων εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων επτακοσίων τριάκοντα (114.500.730), 
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ήτοι πλέον 336.025,62 Ευρώ. 4) Π΄ρωτων υλών νήματα 110 πάκα, 20 Η, 90 πάκα 12Η, 100 

πάκα 30Α, 250 πάκα 14Α, 280 πάκα 30]2, 60 πάκα 12Α, 97 πάκα 12 29 πάκα 14 Α, 58 πάκα 

30]2, 17 πάκα 20 Α και 71 πάκα 20 Η, αποδιδομένη σε αυτά αξία δραχμών εκατόν ένδεκα 

εκατομμυρίων πεντακοσίων είκοσι εννέα χιλιάδων εκατόν εξήντα (111.952.160), ήτοι πλέον 

328.546,324 Ευρώ, σύνολο δραχμές ένα δισεκατομμύριο εκατό εκατομμύρια (1.100.000.000), 

ήτοι πλέον 3.228.173,147 Ευρώ. Μετά από επιτόπιο έλεγχο και λαβόντες υπ’ όψιν τον σκοπό 

στον οποίο αποβλέπει η υπό του άρθρου 9 του Νόμου 2190 περί Ανωνύμων Εταιρειών 

επιβαλλόμενη εκτίμηση, αποφαινόμεθα ότι η κατά τα ανωτέρω αποδιδόμενη αξια των 

εισφερομένων περιουσιακών στοιχείων εκ δραχμών ενός δισεκατομμυρίου εκατόν 

εκατομμυρίων (1.100.000.000), ήτοι πλέον 3.228.173,147 Ευρώ, δεν είναι ανώτερη της 

σημερινής πραγματικής αξίας αυτών. Τα μέλη Επιτροπής Υπογραφές. Έναντι της αξίας των 

ανωτέρω εισφερομένων κινητών και ακινήτων ανερχομένης εν συνόλω στο ποσό των δραχμών 

ενός δισεκατομμυρίου εκατόν εκατομμυρίων (1.100.000.000), ήτοι πλέον 3.228.173,147 

Ευρώ, η ανώνυμη εταιρεία Ζ.Μ.Μιτάλ Α.Ε. θέλει λάβει 44.000 μετοχές, 2) ο Κίμων 

Αναγνωσταράς εισφέρει 10.000.000, ήτοι πλέον 29.347,02 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς 

αυτής θέλει λάβει 400 μετοχές, 3) ο Ξενοφών Κ. Αναγνωσταράς εισφέρει δραχμές επτά 

εκατομμύρια (7.000.000), ήτοι πλέον 20.542,92 Ευρώ σε μετρητά, έναντι δε της εισφοράς 

ταύτης θέλει λάβει διακόσιες ογδόντα (280) μετοχές, 4) η Άννα Ι. Σλάβη εισφέρει σε μετρητά 

δραχμές οκτώ εκατομμύρια (8.000.000), ήτοι πλέον 23.477,62 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς 

ταύτης θέλει λάβει τριακόσιες είκοσι (320) μετοχές, 5) η Ρετσίνα Περέζ εισφέρει σε μετρητά 

δραχμές δέκα πέντε εκατομμύρια (15.000.000), ήτοι πλέον 44.020,54 Ευρώ, έναντι δε της 

εισφοράς ταύτης θέλει λάβει εξακόσιες (600) μετοχές, 6) η Ρετζίνα Ι. Βιτάλ εισφέρει σε 

μετρητά δραχμές τεσσαράκοντα εκατομμύρια (40.000.000), ήτοι πλέον 117.338,114 Ευρώ, 

έναντι δε της εισφοράς ταύτης θέλει λάβει χίλιες εξακόσιες (1.600) μετοχές., 7) ο Ιωχνάς Βιτάλ 

εισφέρει σε μετρητά δραχμές τριάντα πέντε εκατομμύρια (35.000.000), ήτοι πλέον 102.714,60 

Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης θέλει λάβει χίλιες τετρακόσιες μετοχές, 8) η Ρεγγίνα 

Όσμου εισφέρει σε μετρητά δραχμές δεκαπέντε εκατομμύρια (15.000.000), ήτοι πλέον 

44.020,54 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει εξακόσιες (600) μετοχές, 9) ο Ζαχαρίας 

Μ. Βιτάλ εισφέρει σε μετρητά δραχμές τριάκοντα εκατομμύρια (30.000.000), ήτοι πλέον 

88.041,08 Ευρώ, ενώ το δε της εισφοράς ταύτης θέλει λάβει χίλιες διακόσιες (1200) μετοχές, 

10) η Λίνα Ι. Μόρδου εισφέρει σε μετρητά δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000), ήτοι 

πλέον 29.347,02 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης θέλει λάβει τετρακόσιες (400) μετοχές, 

11) ο Σάββας Ι. Μόρδος εισφέρει σε μετρητά δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000), ήτοι 

πλέον29.347,02 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης θέλει λάβει τετρακόσιες (400) μετοχές, 

12) η Άννα Μ. Όσμου εισφέρει σε μετρητά δραχμές δεκαπέντε εκατομμύρια (15.000.000), 

ήτοι πλέον 44.020,54 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει εξακόσιες (600) μετοχές, 13) 

η Εσθήρ Ρ. Λεβή εισφέρει σε μετρητά δραχμές είκοσι εκατομμύρια (20.000.000), ήτοι πλέον 

58.694,05 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει οκτακόσιες (800) μετοχές, 14) ο Ραφαήλ 

Λεβής εισφέρει σε μετρητά δραχμές δεκαπέντε πέντε εκατομμύρια (25.000.000), ήτοι πλέον 

73.367,57 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει χίλιες (1000) μετοχές, 15) ο Πάνος Δ. 

Μανώλης εισφέρει σε μετρητά δραχμές δέκα οκτώ εκατομμύρια (18.000.000), ήτοι πλέον 

52.824,65 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει επτακόσιες είκοσι (720) μετοχές, 16) ο 

Νίκος Διαμαντόπουλος εισφέρει σε μετρητά δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000), ήτοι 

πλέον 29.347,02Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει τετρακόσιες (400) μετοχές, 17) ο 

Τηλεμαχος Β. Ρεμούνδος εισφέρει σε μετρητά δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000), ήτοι 

πλέον 29.347,02Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει τετρακόσιες (400) μετοχές, 18) ο 

Αναστάσιος Γ. Αγάθος εισφέρει σε μετρητά δραχμές δεκαπέντε εκατομμύρια (15.000.000), 

ήτοι πλέον 44.020,54 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει εξακόσιες (600) μετοχές,  
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19) ο Ελευθέριος Αμασλίδης εισφέρει σε μετρητά δραχμές οκτώ εκατομμύρια (8.000.000), 

ήτοι πλέον 23.477,62 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβε τριακόσιες είκοσι (320) 

μετοχές, 20)ο Ιωάννης Δ. Βολαμόντες εισφέρει σε μετρητά δραχμές δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000), ήτοι πλέον 29.347,02Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει τετρακόσιες 

(400) μετοχές, 21) ο Χανίν Μ. Λεβής εισφέρει σε μετρητά δραχμές δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000), ήτοι πλέον 29.347,02Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει τετρακόσιες 

(400) μετοχές, 22) ο Βίκτωρ Ελιέρεζρ εισφέρει σε μετρητά δραχμές δεκαπέντε εκατομμύρια 

(15.000.000), ήτοι πλέον 44.020,54 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει εξακόσιες 

(600) μετοχές, 23) ο Ελιέζερ Β. Ελιέζερ  εισφέρει σε μετρητά δραχμές δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000), ήτοι πλέον 29.347,02Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης λάβει τετρακόσιες 

(400) μετοχές, 24) ο Εμμανουήλ Μ. Βελλάτη εισφέρει σε μετρητά δραχμές οκτώ εκατομμύρια 

(8.000.000), ήτοι πλέον 23.477,62 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης θέλει λάβει τριακόσιες 

είκοσι (320) μετοχές, 25) ο Πάνος Ι. Καρδαράς εισφέρει σε μετρητά δραχμές οκτώ 

εκατομμύρια (8.000.000), ήτοι πλέον 23.477,62 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης θέλει 

λάβει τριακόσιες είκοσι (320) μετοχές, 26) ο Πάνος Δ. Γκότσης εισφέρει σε μετρητά δραχμές 

εννέα  εκατομμύρια (9.000.000), ήτοι πλέον 26412,32 Ευρώ, έναντι δε της εισφοράς ταύτης 

θέλει λάβει τριακόσιες εξήντα (360) μετοχές, 27) ο Αριστοφάνης Γουναρόπουλος εισφέρει σε 

μετρητά δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000), ήτοι πλέον 29.347,02Ευρώ, έναντι δε της 

εισφοράς ταύτης λάβει τετρακόσιες (400) μετοχές, και 28) ο Σάλβος Σ. Βιτάλ εισφέρει σε 

μετρητά δραχμές δέκα εννέα εκατομμύρια (19.000.000), ήτοι πλέον 55.759,35 Ευρώ, έναντι 

δε της εισφοράς ταύτης λάβει επτακόσιες εξήντα (760) μετοχές. Τα ανωτέρω των σε μετρητά 

εισφορών ποσά θα καταβληθούν το βραδύτερο μέχρι της δημοσιεύσεως του παρόντος 

καταστατικού εις την Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.  
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