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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,19/07/2024

Αριθ. Πρωτ.:3328269

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία SUITEL A.E.,  το διακριτικό τίτλο SUITEL A.E.  και αριθμό ΓΕΜΗ 005644301000.

Την  19/07/2024  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 4311007, οι εγκεκριμένες από την 30/06/2024 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «SUITEL A.E.», το διακριτικό

τίτλο «SUITEL A.E.» και αριθμό ΓΕΜΗ 005644301000, για τη χρήση 01/01/2023 έως 31/12/2023.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



2023 2022 2023 2022

�· »Ç»»¿Ç¿Ã¿Ï¿Ç³ Ã·Ã»¿ÇÃ»³»¯ ÃÇ¿»Ç·¯³ �³»³Ã¯ »¯Ã·

�¿ÃÏ¿³Ç³ Ã¯³»³ �³Ç³³»·¿¯¿³ »·Ç¯»³»³

�»¯¿·Ç³ 14.485,83 18.343,23 �·Ç¯»³»¿ 523.900,00 523.900,00

�·Ç³¿¿»¿³»»ÏÃ ·¿¿Ã»»Ã¿ÏÃ 0,00 0,00 £Ï¿¿»¿ 523.900,00 523.900,00

�¿»ÃÏÃ ·¿¿Ã»»Ã¿ÏÃ 53.132,42 54.040,66 �Ã¿»·¿³Ç»»¯ »³» ³Ã¿Ç·»¯Ã¿³Ç³ ·»Ã ¿¯¿

�¿»Ã¯ ·¿ÃÏ¿³Ç³ ÃÇ¿»Ç·¯³ 0,00 0,00 �Ã¿»·¿³Ç»»¯ ¿Ï¿Ë¿ ¯ »³Ç³ÃÇ³Ç»»¿Ï 340.719,63 296.738,29

£Ï¿¿»¿ 67.618,25 72.383,89 �Ã¿Ç·»¯Ã¿³Ç³ ·»Ã ¿¯¿ 835.645,48 58.675,64

�Ç»³ Ã¯³»³ ÃÇ¿»Ç·¯³ 6.725,20 1.654,72 £Ï¿¿»¿ 1.176.365,11 355.413,93

�¿»Ã¯ ¯Ç»³ 0,00 0,00 £Ï¿¿»¿ »³»³Ã¯Ã »¯Ã·Ã 1.700.265,11 879.313,93

£Ï¿¿»¿ 6.725,20 1.654,72 £Ã¿³»¯Ë·»Ã

£Ã¿»³Ç³³¿»¯Ã »³» ¿· »Ç»»¿Ç¿Ã¿Ï¿Ç³ ÃÇ¿»Ç·¯³              

ÇÃÏ »³Ç³Ã»·Ç¯
0,00 0,00 �¿»Ã¯Ã ÃÃ¿³»¯Ë·»Ã 0,00 0,00

§Ã·¿³Ç¿¿»»¿¿¿¿»»¯ Ã·Ã»¿ÇÃ»³»¯ ÃÇ¿»Ç·¯³ £Ï¿¿»¿ 0,00 0,00

�¿»Ã¯ 7.529,15 7.529,15 §Ã¿ÇÃ·ÏÃ·»Ã

£Ï¿¿»¿ 7.529,15 7.529,15 �³»Ã¿ÃÃÏ»·Ã¿·Ã ÇÃ¿ÇÃ·ÏÃ·»Ã

�¿³³³»»Ï¿·¿¿» ÇÏÃ¿» 0,00 0,00 �¯¿·»³ 847.884,73 928.562,67

£Ï¿¿»¿ ¿· »Ç»»¿Ç¿Ã¿Ï¿ÇË¿ 81.872,60 81.567,76 �¿»Ã¯Ã ¿³»Ã¿ÃÃÏ»·Ã¿·Ã ÇÃ¿ÇÃ·ÏÃ·»Ã 2.377.092,92 2.723.033,25

�Ç»»¿Ç¿Ã¿Ï¿Ç³ Ã·Ã»¿ÇÃ»³»¯ ÃÇ¿»Ç·¯³ £Ï¿¿»¿ 3.224.977,65 3.651.595,92

�Ã¿»¯¿³Ç³ �Ã³ÇÇÃÃÏ»·Ã¿·Ã ÇÃ¿ÇÃ·ÏÃ·»Ã

�¿Ã¿Ã·Ï¿³Ç³ 409.097,03 337.714,03 §Ã³Ã··»»¯ ·¯¿·»³ 359.999,28 270.152,91

£Ã¿»³Ç³³¿»¯Ã ³»³ ³Ã¿»¯¿³Ç³ 281.727,26 268.242,92 �¿Ã¿Ã»»¯Ã ÇÃ¿ÇÃ·ÏÃ·»Ã 572.324,89 719.315,04

£Ï¿¿»¿ 690.824,29 605.956,95 §ÏÃ¿Ã ·»Ã¿·¯¿³Ç¿Ã 274.729,32 119.321,98

§Ã·¿³Ç¿¿»»¿¿¿¿»»¯ ÃÇ¿»Ç·¯³ »³» ÃÃ¿»³Ç³³¿»¯Ã �¿»Ã¿¯ ÇÏÃ¿» »³» Ç¯»· 242.170,97 106.430,98

�¿Ã¿Ã»»¯Ã ³Ã³»Ç¯Ã·»Ã 5.288.951,71 4.750.589,00 �Ã³³¿»Ã¿¿¯ »¿»¿Ë¿»»¯Ã ³ÃÇ¯»»Ã·Ã 34.630,19 35.672,78

£Ã¿Ã»·ÃË¿¯¿³ ¯¿¿·³ 327.240,96 405.397,15 �¿»Ã¯Ã ÇÃ¿ÇÃ·ÏÃ·»Ã 129.927,05 120.930,34

§³¿·»³»¯ ·»³»¯Ã»¿³ »³» »Ã¿·Ï¿³¿³ 157.831,70 66.365,10 �¿¿·³ ÇÃ¯Ã·ËÃ ·¿Ç»·Ç¿¯¿³ 7.696,80 7.142,08

£Ï¿¿»¿ 5.774.024,37 5.222.351,25 £Ï¿¿»¿ 1.621.478,50 1.378.966,11

£Ï¿¿»¿ »Ç»»¿Ç¿Ã¿Ï¿ÇË¿ 6.464.848,66 5.828.308,20 £Ï¿¿»¿ ÇÃ¿ÇÃ·ÏÃ·Ë¿ 4.846.456,15 5.030.562,03

£Ï¿¿»¿ ·¿·Ã³·Ç»»¿Ï 6.546.721,26 5.909.875,96
£Ï¿¿»¿ »³»³Ã¯Ã »¯Ã·Ã, ÃÃ¿³»¯Ë·Ë¿                

»³» ÇÃ¿ÇÃ·ÏÃ·Ë¿
6.546.721,26 5.909.875,96

� ££���£�£ �£ §� ����£ � ����£§�£

 ��.�.�������£ �.�.£�£��£���£��§ �.�.££���£

��§ �� 594425 ��§ �� 528777 ��§ �� 167527

�£.��.��� 25452 �' §���«£

SUITEL ��«�§�� �§��£��� - �Ã¿»¿³»Ã¿ÏÃ - �Ç¿¿»»¯Ã ÇÃ·¿³Ç¿¿»»¿¿¿¿»»¯Ã »³Ç³ÃÇ¯Ã·»Ã 

31·Ã �·»·¿³Ã¯¿Ç 2023  -  19·  �Ç³»Ã»»¯ ÇÃ¯Ã· (01/01/2023 - 31/12/2023) - �£����£ ���� : 005644301000

(§Ã·¿³Ç¿¿»»¿¿¿¿»»¯ ÃÇ¿»Ç·¯³ Ã· »ÏÃÇ¿Ã »Ç¯Ã·Ã)  £¿Ã¯ Ã· �ÇÃÏ

§ÃÏ··»³¿³ �.1.1 £³Ã³ÃÇ¯¿³Ç¿Ã �»»·¿»»Ï¿ �¿³»ÃÇ»»Ï¿ £Ã¿ÇÏÃË¿ �.4308/2014



2023 2022

�Ï»»¿Ã ·Ã³³Ã»Ï¿ (»³»³ÃÏÃ) 4.405.277,90 4.028.795,47

�ÏÃÇ¿Ã ÃË»¯Ã·Ë¿ 2.137.441,26 2.623.999,78

�»»ÇÏ ³Ã¿Ç¯»·Ã¿³ 2.267.836,64 1.404.795,69

�¿»Ã¯ ÃÇ¿¯»· ¯Ã¿·³ 42.197,08 45.186,38

2.310.033,72 1.449.982,07

�¿¿·³ ·»¿¯»·Ã·Ã 276.100,52 373.260,65

�¿¿·³ ·»¯»·Ã·Ã 672.017,02 537.461,36

�¿»Ã¯ ¯¿¿·³ »³» ··¿»¯Ã 101.616,06 43.823,48

�Ã¿¿·»ÏÃ·»Ã Ã·Ã»¿ÇÃ»³»Ï¿ ÃÇ¿»Ç·¯Ë¿ (»³»³ÃÏ Ã¿ÃÏ) 0,00 0,00

�¯Ã·· & ··¿¯·Ã ³ÃÏ ·»¯»·Ã· ¿· »Ç»»¿Ç¿Ã¿Ï¿ÇË¿ 

ÃÇ¿»Ç·¯Ë¿
0,00 0,00

�¯Ã·· »³» ··¿¯·Ã ³ÃÏ ·Ã»¿¯ÇÃ·Ã· ÃÇ·¿ ·Ï»¿³· ³¿¯³ 0,00 0,00

�Ã¿·³ ÃÇ¿¿·Ç¿ÇÏ¿ »³» ·Ã·¿·ÏÃ·Ë¿ 0,00 0,00

�¯Ã·¿Ã ³ÃÏ ³³¿Ã¯ ¿¿ÇÏÇ·Ç³Ã ¯ Ç¿¯¿³Ç¿Ã Ã· Ç»¿¯ 

·Ç»³»Ã¯³Ã
0,00 0,00

�¿»Ã¯ ¯Ã¿·³ »³» »¯Ã·· 3.311,01 6.967,25

�Ã¿Ç·»¯Ã¿³Ç³ ÃÃ¿ ÇÏ»Ë¿ »³» ÇÏÃË¿ 1.263.611,13 502.403,83

£»ÃÇËÇ»»¿¯ ÇÏ»¿» »³» ÃÇ¿³Ç¯ ¯Ã¿·³ 0,00 0,00

§Ã·ËÃÇ»»¿¯ ÇÏ»¿» »³» ÃÇ¿³Ç¯ ¯¿¿·³ 109.930,63 68.176,50

�Ã¿Ç¯»·Ã¿³ ÃÃ¿ ÇÏÃË¿ 1.153.680,50 434.227,33

§ÏÃ¿» ·»Ã¿·¯¿³Ç¿Ã 274.729,32 119.321,98

�Ã¿Ç¯»·Ã¿³ Ã·Ã»Ï·¿Ç ¿·Ç¯ ³ÃÏ ÇÏÃ¿ÇÃ 878.951,18 314.905,35

� ££���£�£ �£ §� ����£ � ����£§�£

 ��.�.�������£ �.�.£�£��£���£��§  �.�.££���£

��§ �� 594425 ��§ �� 528777 ��§ �� 167527

�£.��.��� 25452 �' §���£

SUITEL ��«�§�� �§��£��� - �³Ç¯ÃÇ³Ã· �Ã¿Ç·»·Ã¿¯ÇË¿ »³Ç¯ »·»Ç¿ÇÃ³¯³

§ÃÏ··»³¿³ �.2.1 £³Ã³ÃÇ¯¿³Ç¿Ã �»»·¿»»Ï¿ �¿³»ÃÇ»»Ï¿ £Ã¿ÇÏÃË¿ �.4308/2014

(�Ç¿¿»»¯Ã ÇÃ·¿³Ç¿¿»»¿¿¿¿»»¯Ã »³Ç³ÃÇ¯Ã·»Ã) £¿Ã¯ Ã· �ÇÃÏ

31·Ã �·»·¿³Ã¯¿Ç 2023-19· �Ç³»Ã»»¯ ÇÃ¯Ã· (1/1-31/12/2023) - �£����£ ���� : 005644301000



�ÃË¿Ç¿¯³ 

(£³Ã. 3(³) ¯Ã»Ã¿Ç 29)

�¿¿»»ÏÃ ÇÏÃ¿Ã

(£³Ã. 3(³) ¯Ã»Ã¿Ç 29)

£·Ã¯¿·¿Ã ³¿³Ç¿Ã¯Ã

(£³Ã. 3(³) ¯Ã»Ã¿Ç 29)

�»·Ï»Ç¿Ã· ¯·Ã³Ã

(£³Ã. 3(·) ¯Ã»Ã¿Ç 29)

�·¿ÏÃ»¿ ¿·ÇÃÏ¿

(£³Ã. 3(·) ¯Ã»Ã¿Ç 29)

£Ç¿·Ç»·Ï¿·¿· ·Ã³ÃÇ·Ã»ÏÇ·Ç³

(£³Ã. 3(ÃÇ) ¯Ã»Ã¿Ç 29)

�»»³»¯Ã»Ã·

(£³Ã. 3(·) ¯Ã»Ã¿Ç 29)

�³Ç·³¿Ã¯³ ¿¿ÇÏÇ·Ç³Ã

(£³Ã. 3(·) ¯Ã»Ã¿Ç 29)

�³Ç¯ÃÇ»Ã· ÇÃ·¿³Ç¿¿»»¿¿¿¿»»Ï¿ »³Ç³ÃÇ¯Ã·Ë¿

(£³Ã. 3(») ¯Ã»Ã¿Ç 29)

£³Ã¯³¿¿Ç·Ã Ã¿Ç »¯Ç¿Ç¿ Ã· »¯¿·Ç¿¿ Ç·¿ ÃÃ¿¿ÃÇ»»¯ Ç·Ã ¿¿ÇÏÇ·Ç³Ã 

ËÃ ÃÇ¿·Ç»·Ï¿·¿· ·Ã³ÃÇ·Ã»ÏÇ·Ç³

(£³Ã. 4  ¯Ã»Ã¿Ç 29)
£Ç¿¿ÃÇ»»¯ ³¿³Ç¿Ã¯ ÇË¿ »¿³»ÃÇ»»Ï¿ Ã¿»»Ç»»Ï¿ Ã¿Ç ³»¿»¿Ç»·¯ · 

¿¿ÇÏÇ·Ç³ ³»³ Ç³ ·Ã»¿¯Ã¿ÇÃ ÃÇ¿»Ç·¯³ ÇË¿ ÇÃ·¿³Ç/¿¿¿»»Ï¿ Ç·Ã 

»³Ç³ÃÇ¯Ã·Ë¿. (£³Ã. 5  ¯Ã»Ã¿Ç 29)

� ¿¿ÇÏÇ·Ç³ ³»¿»¿Ç»·¯ Ç· Ã¿»»Ç»»¯ Ç·Ã ³¿³³¿ÏÃ»Ã·Ã ÇË¿ ¿»»¿¿¿¿»»Ï¿ Ç·Ã 

ÃÇ¿»Ç·¯Ë¿ ÃÇ¿ »ÏÃÇ¿Ã »Ç¯Ã·Ã

£³Ã·»»»¯Ã·»Ã ÇÃ¿ÇÃ¯ËÃ·Ã  Ç·Ã Ã³Ã³³Ã¯Ç¿Ç 2 Ç¿Ç ¯Ã»Ã¿Ç 16

(£³Ã. 6  ¯Ã»Ã¿Ç 29)

£ÇÃÇ¯Ç»Ã· Ã·Ã»¿ÇÃ»³»¿Ï ÃÇ¿»Ç·¯¿Ç ¿· Ã·Ã»ÃÃÏÇ·Ã³ ³ÃÏ ¯¿³ 

»¿¿·Ï»»³ Ç¿Ç »Ã¿»¿³»Ã¿¿Ï. (£³Ã. 7  ¯Ã»Ã¿Ç 29)

�·¿ ÇÃ¯ÃÇ·» »³¿¯¿³ Ã·Ã»¿ÇÃ»³»Ï ÃÇ¿»Ç·¯¿ Ã· ÃÇÃÇ¯Ç»Ã· ¿· ¯»»³ »¿¿·Ï»»³ Ç¿Ç 

»Ã¿»¿³»Ã¿¿Ï

£¯¿³»³Ã ·¿ÃÏ¿³ÇË¿ »³» ¯Ç»Ë¿ Ã³³¯Ë¿ Ã·Ã»¿ÇÃ»³»Ï¿ ÃÇ¿»Ç·¯Ë¿ 

(£³Ã. 8  ¯Ã»Ã¿Ç 29)
�ÃËÃ Ç¿ ¿·ÇÃÏ¿ Ã³³¯Ë¿

£·Ã¯ÃÇËÃ· ·Ã»¿¯ÇÃ·Ã·Ã ÃÇ·¿ ·Ï»¿³· ³¿¯³ 

(£³Ã. 10  ¯Ã»Ã¿Ç 29)

§Ã¯¿Ã Ç·Ã ¿¿ÇÏÇ·Ç³Ã Ã¿Ç »³»ÏÃÇ·Ç³» ³ÃÏ ·¿³ÃÇ³»¯Ã·»Ã

(£³Ã. 13  ¯Ã»Ã¿Ç 29)

§³ Ã¿Ã¯ ÇË¿ ÇÃ¿ÇÃ·ÏÃ·Ë¿ Ç·Ã ¿¿ÇÏÇ·Ç³Ã Ã¿Ç »³»¯ÃÇ³¿Ç³» 

³Ã³»Ç·Ç¯ ¿·Ç¯ ³ÃÏ Ã¯¿Ç· (5) ¯Ç· ³ÃÏ Ç·¿ ·¿·Ã¿¿·¿¯³ Ç¿Ç 

»Ã¿»¿³»Ã¿¿Ï.   (£³Ã. 14  ¯Ã»Ã¿Ç 29)

�·¿ ÇÃ¯ÃÇ¿Ç¿ Ã¿Ã¯ ÇÃ¿ÇÃ·ÏÃ·Ë¿ Ç·Ã ¿¿ÇÏÇ·Ç³Ã Ã¿Ç ¿³ »³»¯ÃÇ³¿Ç³» ³Ã³»Ç·Ç¯ 

¿·Ç¯ ³ÃÏ Ã¯¿Ç· ¯Ç·

§Ã·¿³Ç¿¿»»¿¿¿¿»»¯Ã ··Ã¿·ÏÃ·»Ã-·³³Ç¯Ã·»Ã

(£³Ã. 16 ¯Ã»Ã¿Ç 29)

�Ã¿·³ ¯ ¯¿¿·³ »·»³»Ç¯Ã¿Ç ÏË¿ÇÃ ¯ »·»³¯Ç·Ã·Ã ÃÇÇ¿ÏÇ·Ç³Ã ¯ 

Ã·¿³Ã¯³Ã. (£³Ã. 17 ¯Ã»Ã¿Ç 29)

� ¿¿ÇÏÇ·Ç³ ÃÇ¿ ·¿·Ç³·Ï¿·¿¿ Ç¿Ã¿»¿³»»Ï ¯Ç¿Ã ··¿ ÃÃ³³¿³Ç¿Ã¿¯·Ã· ¯Ã¿·³ ¯ ¯¿¿·³ 

»·»³»Ç¯Ã¿Ç ÏË¿ÇÃ ¯ »·»³¯Ç·Ã·Ã ÃÇÇ¿ÏÇ·Ç³Ã ¯ Ã·¿³Ã¯³Ã

£¿ÃÏ ÇÏ»Ë¿ Ã·Ã»Ï·¿Ç ¿· Ç¿ ¿Ã¿¯¿ ³Ç¿¯»·»· Ç¿ »ÏÃÇ¿Ã 

³ÃÏ»Ç·Ã·Ã ³³³»Ï¿ »³» ÇÃ·Ã·Ã»Ï¿ ÃÏ¿ÇË¿³ ¿· Ç¿ ¯Ã»Ã¿ 20

(£³Ã. 18 ¯Ã»Ã¿Ç 29)

�¯Ã¿Ã ÏÃ¿Ã ³Ã³ÃÇ¿»¿Ï¿·¿Ë¿ ÃÇ· Ã·Ã¯¿·¿.

(£³Ã. 23³ ¯Ã»Ã¿Ç 29)

£Ã¿»³Ç³³¿»¯Ã »³» Ã»ÃÇÏÃ·»Ã Ã· ¿¯»· �.£.

(£³Ã. 25 ¯Ã»Ã¿Ç 29)

                                                                             �.A. O.E.E. 25452 A'§���«£

    ��§ �� 594425                                                   ��§ �� 528777                                                                 ��T  �� 167527                                    

�·¿ ÇÇ¯ÃÇ³¿Ç³» ¯»»·Ã ÇÃ·¿³Ç¿¿»»¿¿¿¿»»¯Ã ··Ã¿·ÏÃ·»Ã, ·³³Ç¯Ã·»Ã ¯ ·¿··ÇÏ¿·¿·Ã 

·Ã»³³ÃÏ¿Ã·»Ã, Ã¿Ç ··¿ ·¿Ç³¿¯·¿¿Ç³» ÃÇ¿¿ »Ã¿»¿³»Ã¿Ï

�·¿ ÇÃ¯ÃÇ¿Ç¿ ·³Ã¯¿·Ã ÇÏ»Ë¿ ÃÇ· Ã·Ã¯¿·¿ ¿· Ç»Ã ¿Ã¿¯·Ã ¿³ ³Ç¿¯»·»· Ç¿ »ÏÃÇ¿Ã 

³ÃÏ»Ç·Ã·Ã ³³³»Ï¿ »³» ÇÃ·Ã·Ã»Ï¿

� ££���£�£ �£                                                      §� ����£                                                                       � ����£§�£ 

�Ã»Ã¿ 30, Ã³Ã³³Ã. 9, �. 4308/2014 �» ¿»»Ã¯Ã ¿¿ÇÏÇ·Ç·Ã Ã³Ã¯Ç¿Ç¿ Ã»·Ã¿Ç¿Ã¯·Ã ¿Ï¿¿ ÇË¿ Ã³Ã³³Ã¯ÇË¿ 

3,4,5,6,7,8,10,13,14,16,17,18,23³ »³» 25 Ç¿Ç ¯Ã»Ã¿Ç 29 Ç¿Ç �. 4308/2014

�» ÇÃ·¿³Ç¿¿»»¿¿¿¿»»¯Ã »³Ç³ÃÇ¯Ã·»Ã ¯Ç¿Ç¿ »³Ç³ÃÇ»ÃÇ·¯ Ã· Ã»¯Ã· ÃÇ¿ÇË¿¯³ ¿· Ç¿ 

�. 4308/2014

�·¿ ÇÃ¯ÃÇ¿Ç¿ Ã³Ã¯³¿¿Ç·Ã Ã¿Ç »¯Ç¿Ç¿ Ã· »¯¿·Ç¿¿ Ç·¿ ÃÃ¿¿ÃÇ»»¯ Ç·Ã ¿¿ÇÏÇ·Ç³Ã ËÃ 

ÃÇ¿·Ç»·Ï¿·¿· ·Ã³ÃÇ·Ã»ÏÇ·Ç³

� ¿¿ÇÏÇ·Ç³ ··¿ Ã³Ã¯»»»¿· Ç·Ã ÇÃ¿ÇÃ¯ËÃ·Ã Ç·Ã Ã³Ã³³Ã¯Ç¿Ç 2 Ç¿Ç ¯Ã»Ã¿Ç 16

  ��.�.�������£                                             �.�.£�£��£���£��§                                                                �.�.££���£

�·¿ ¯³»¿· ·Ã»¿¯ÇÃ·Ã· ÃÇ·¿ ·Ï»¿³· ³¿¯³.

§Ã¯· Ç·Ã ¿¿ÇÏÇ·Ç³Ã Ã¿Ç ¿³ »³»ÏÃÇ¿¿Ç³» ³ÃÏ ·¿³ÃÇ³»¯Ã·»Ã ³¿³Ç¯Ã¿¿Ç³» ÃÇ¿ÇÃ 

»¿³³Ã»³¿¿ÏÃ Ç¯¿·ËÃ

£Ç»Ã 31/12/2023 ¿ ³Ã»»¿ÏÃ ÇË¿ ³Ã³ÃÇ¿»¿Ç¿¯¿Ë¿ ¯Ç³¿ 16 ¿»Ã»ËÇ¿¯.

�·¿ Ç¿Ã·³¯»·»³¿ ÃÃ¿»³Ç³³¿»¯Ã »³» Ã»ÃÇÏÃ·»Ã ÃÇ³ ¿¯»· Ç·Ã �»¿¯»·Ã·Ã ÃÇ¿ 

·¿·Ç³·Ï¿·¿¿ Ç¿Ã¿»¿³»»Ï ¯Ç¿Ã

� ¿¿ÇÏÇ·Ç³ ··¿ ¯Ç·» Ç·»·¯ Ã· ·»»³»¯Ã»Ã·

�»»Ã¯ (Ã³Ã.2³ Ç¿Ç ¯Ã»Ã¿Ç 1 �.4308)

SUITEL ������£ ��«�§�� �§��£���

��«�§�� �§��£���

01/01/2023 - 31/12/2023

£������£ 38, N.��§�£�� 14564

�.�.��. ( 005644301000)

� ¿¿ÇÏÇ·Ç³ »·»Ç¿ÇÃ³·¯ ¿· Ç·¿ Ã³Ã³·¿Ç¯ Ç·Ã ÃÇ¿·Ç»·Ï¿·¿·Ã ·Ã³ÃÇ·Ã»ÏÇ·Ç³Ã 

»³ÇÏÃ»¿ ·¿·¿¯ÃËÃ·Ã ³ÃÏ Ç¿ �.£.

££�£�£§���
£Ï¿ÇË¿³ ¿· Ç³ �.�.£. £Ã¿Ã¯ÃÇ·¿³ (¿»»ÃÏ¿ ·Ã»Ç·»Ã¯Ã·Ë¿)

£·¿·»ÏÃ·»Ã ·Ã¯ ÇË¿ ÇÃ·¿³Ç¿¿»»¿¿»»Ï¿ »³Ç³ÃÇ¯Ã·Ë¿

31·Ã �·»·¿³Ã¯¿Ç 2023



ΕΚΘΕΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
«SUITEL AE» - Αρ. ΓΕΜΗ : 005644301000 προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 30ης Ιουνίου 2024 
 
Κύριοι Μέτοχοι, 
 
Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις 
Οικονομικές Καταστάσεις της χρήσης 2023 της εταιρείας μας 
σύμφωνα με τον Ν.4308/2014 που καθορίζει τη κατηγορία της 
οντότητας και  να παραθέσουμε τα κατωτέρω στοιχεία. 
  
1. Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της οντότητας. 

Κατά την τρέχουσα χρήση τα βασικά οικονομικά μεγέθη σε σχέση 
με την προηγούμενη χρήση διαμορφώθηκαν ως ακολούθως: 
 

 

 

ΕΠΕΞΗΓΗΣΕΙΣ ΕΠΙ ΤΩΝ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΜΕΓΕΘΩΝ  

 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 
Τα αποτελέσματα της χρήσεως υπολογίσθηκαν με βάση τα 
Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (Ε.Λ.Π.) που η επιχείρησή μας 
εφαρμόζει. 



 

 
 
2. Κυριότεροι κίνδυνοι. 
 
ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΚΙΝΔΥΝΟΥ 
Η εταιρεία εκτίθεται σε περιορισμένο φάσμα χρηματοοικονομικών 
κινδύνων. Οι συνήθεις κίνδυνοι στους οποίους θεωρητικά 
υπάγεται, είναι κίνδυνοι αγοράς (μεταβολές σε συναλλαγματικές 
ισοτιμίες, επιτόκιο, τιμές αγοράς), πιστωτικός κίνδυνος, κίνδυνος 
ρευστότητας και κίνδυνος ταμειακών ροών. 
Το γενικό πρόγραμμα διαχείρισης κινδύνων της εταιρείας 
εστιάζεται στην αντιμετώπιση των κινδύνων καλής εκτέλεσης των 
εργασιών και αξιοπιστίας και ορθής υλοποίησης των προμηθειών 
και μετά ταύτα άμεση προτεραιότητα έχει ο πιστωτικός κίνδυνος 
και κατόπιν οι κίνδυνοι αγοράς. 
Προ της διενέργειας των σχετικών συναλλαγών, λαμβάνεται 
έγκριση από τα στελέχη που έχουν το δικαίωμα δέσμευσης της 
εταιρείας προς τους αντισυμβαλλομένους. 
 
ΚΙΝΔΥΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣ  
Συναλλαγματικός κίνδυνος 
Το νόμισμα λειτουργίας της εταιρείας είναι το Ευρώ. 
Ο κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών προκύπτει από 
συναλλαγές με πελάτες και προμηθευτές σε Ξ.Ν.  
Ο κίνδυνος αυτός δεν επηρεάζει σημαντικά την λειτουργία της 
εταιρείας. 
 
ΚΙΝΔΥΝΟΣ ΤΙΜΗΣ 
Η εταιρεία εκτίθεται σε μεταβολές της αξίας των εμπορεύσιμων 
που προμηθεύεται. Ο ανωτέρω κίνδυνος κρίνεται περιορισμένος 
για τη λειτουργία της εταιρείας. 
ΠΙΣΤΩΤΙΚΟΣ ΚΙΝΔΥΝΟΣ 
Ο πιστωτικός κίνδυνος προκύπτει όταν η αδυναμία των 
συμβαλλομένων μερών να εξοφλήσουν τις υποχρεώσεις τους θα 
μπορούσε να μειώσει το ποσό των μελλοντικών ταμειακών 
εισροών από χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία κατά την 
ημερομηνία αναφοράς των Οικονομικών Καταστάσεων.  
 



Δυνητικός πιστωτικός κίνδυνος υπάρχει και στα ταμειακά 
διαθέσιμα και ταμειακά ισοδύναμα, στις επενδύσεις και στα 
συμβόλαια χρηματοοικονομικών παραγώγων. Η εταιρεία 
εφαρμόζει διαδικασίες που περιορίζουν την έκθεσή της σε 
πιστωτικό κίνδυνο σε σχέση με κάθε χρηματοοικονομικό 
οργανισμό.  
 

 

ΚΙΝΔΥΝΟΣ ΣΥΝΘΗΚΩΝ ΑΓΟΡΑΣ 
Ο κίνδυνος συνθηκών αγοράς συνίσταται στον κίνδυνο μεταβολής 
των επιτοκίων, που επηρεάζουν τα αποτελέσματα της Εταιρείας ή 
την αξία των χρηματοοικονομικών της μέσων. 
Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί παράγωγα χρηματοοικονομικά 
προϊόντα και μέσα αντιστάθμισης κινδύνου, ώστε να διαχειριστεί 
τον κίνδυνο από τις συνθήκες της αγοράς. 
 
ΚΙΝΔΥΝΟΣ ΡΕΥΣΤΟΤΗΤΑΣ 
Ο κίνδυνος ρευστότητας είναι ο κίνδυνος που προκύπτει όταν τα 
άμεσα ρευστοποιήσιμα περιουσιακά στοιχεία δεν επαρκούν για την 
κάλυψη των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία λήξης τους.  
Ο κίνδυνος ρευστότητας διατηρείται σε χαμηλά επίπεδα για την 
εταιρεία, καθώς διατηρεί επαρκή ταμειακά διαθέσιμα. Η εταιρεία 
διαχειρίζεται τις ανάγκες ρευστότητάς της με προσεκτική 
παρακολούθηση των υποχρεώσεών της, καθώς και των 
πληρωμών που πραγματοποιούνται καθημερινά.  
 
3. Περιβαλλοντικά ζητήματα. 

 
Στα πλαίσια λειτουργίας των δραστηριοτήτων της εταιρεία μας, 
στόχος μας είναι η όσο το δυνατό λιγότερη κατανάλωση πόρων με 
εφαρμογή πολιτικών στοχεύουμε στη μείωση της κατανάλωσης της 
ενέργειας της εταιρείας μας.  
 Ανακύκλωση υλικών και αναλωσίμων. Τα απορρίμματα 

όπως π.χ. χαρτί, toner και οικιακές μπαταρίες ανακυκλώνονται 
σε τακτική βάση συμβάλλοντας στη μείωση της άμεσης 
περιβαλλοντικής μας επίδρασης. 

 Λάμπες τεχνολογίας LED σε όλους τους χώρους της 
εταιρείας μας μειώνοντας την κατανάλωση ενέργειας. 

 
4. Εργασιακά ζητήματα. 

 
Η εταιρεία σέβεται τις Διεθνείς Αρχές Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 
που συμπεριλαμβάνονται στη Διεθνή Διακύρηξη για τα Ανθρώπινα 
Δικαιώματα του Οργανισμού Ηνωμένων Εθνών και ειδικότερα 
μεταξύ άλλων τις αρχές: 
 της ίσης μεταχείρισης 
 σεβασμού των ανθρωπίνων δικαιωμάτων 



 της διαφορετικότητας 
 της παροχής ίσων ευκαιριών προς όλους τους εργαζόμενους 

της και 
 της αποφυγής χρήσης παιδικής ή καταναγκαστικής εργασίας. 

 
Η διασφάλιση των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, αποτελεί βασικό 
ζήτημα για την εταιρεία μας  με γνώμονα τη διασφάλιση της 
ισοτιμίας, της ίσης μεταχείρισης κάθε πελάτη και αποτρέπει κάθε 
είδους ρατσιστικής συμπεριφοράς. 
 
Η εταιρεία φροντίζει για την διασφάλιση των κατάλληλων 
συνθηκών εργασίας και την τήρηση των βασικών κανόνων υγείας 
και ασφάλειας με στόχο την διατήρηση ενός ασφαλούς 
περιβάλλοντος εργασίας χωρίς κίνδυνο εργατικού ατυχήματος. 
 
5. Χρηματοοικονομικοί και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες 
επιδόσεων 
 
Η οικονομική κατάσταση της εταιρείας κρίνεται ικανοποιητική. 
Κατωτέρω παρατίθενται οι βασικοί οικονομικοί δείκτες της 
εταιρείας. 
 
ΑΡΙΘΜΟΔΕΙΚΤΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗΣ 
 

 

 

Oι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει 
διατεθεί σε κυκλοφορούν και πάγιο ενεργητικό. 
 

 

 

Ο παραπάνω δείκτης δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της 
εταιρείας. 
 

 

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας. 
 

 

 

Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των 
ακινητοποιήσεων της εταιρείας από τα ίδια κεφάλαια. 
 
6. Επιπλέον πληροφόρηση 
 
ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗ ΠΟΡΕΙΑ ΣΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ ΓΙΑ ΤΟ 
ΕΠΟΜΕΝΟ ΕΤΟΣ 



H εξέλιξη των εργασιών το 2024 θα είναι βελτιωμένη σε σχέση με 
την χρήση 2023 και το Δ.Σ. θα συνεχίσει τις προσπάθειές του και 
στην τρέχουσα χρήση με σκοπό την διασφάλιση της συνεχούς 
αναπτυξιακής πορείας της εταιρείας και αύξηση της 
αποδοτικότητας επ’ ωφελεία των μετόχων και του προσωπικού 
της. 
 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
Η εταιρεία δεν δραστηριοποιείται στον τομέα αυτόν. 
 
ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΙΔΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
Η εταιρεία δεν έχει αποκτήσει δικές της μετοχές είτε η ίδια είτε με 
πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της. 
 
ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 
H εταιρεία διαθέτει υποκατάστημα-αποθήκη στον ΑΓ. Ι. ΡΕΝΤΗ, 
οδός 28ης Οκτωβρίου αρ. 30. 
 
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΜΕΣΑ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΙΝΔΥΝΩΝ 
Η εταιρεία εκτίθεται σε ορισμένους χρηματοοικονομικούς 
κινδύνους όπως: 
 κίνδυνο ρευστότητας κεφαλαίου  
 καθώς και σε κινδύνους που πηγάζουν από τη γενικότερη 

οικονομική ύφεση και αβεβαιότητα που μπορεί να χαρακτηρίζει 
την Ελληνική αλλά και την παγκόσμια αγορά.  

Αναφορικά με τον κίνδυνο ρευστότητας, επισημαίνουμε πως 
παρακολουθούμε προσεκτικά τις προγραμματισμένες πληρωμές 
για τις υποχρεώσεις της εταιρείας, καθώς και των ταμειακών 
εκροών από την καθημερινή της δραστηριότητα. 
 
ΔΙΑΘΕΣΙΜΟ ΣΥΝΑΛΛΑΓΜΑ 
Η εταιρεία δεν διαθέτει συνάλλαγμα. 
 
ΑΡΧΕΣ ΚΑΙ ΑΞΙΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
Η εταιρεία έχει στρατηγικά επιλέξει να λειτουργεί με τρόπο 
υπεύθυνο και να αναλαμβάνει τις ευθύνες για τις όποιες 
επιπτώσεις έχει η λειτουργία της απέναντι σε όλα τα 
ενδιαφερόμενα μέρη στα οποία απευθύνεται και επηρεάζει. Στο 
πλαίσιο αυτό, υλοποιούνται συστηματικά με το ισχύον νομικό και 
κανονιστικό πλαίσιο, μια σειρά από δράσεις, με στόχο: 

 Τη λειτουργία της εταιρείας με σεβασμό στο περιβάλλον,  
 τους εργαζόμενους,  
 τους πελάτες,  
 τους προμηθευτές,  
 τις τοπικές κοινωνίες  



 και τις κρατικές αρχές 
Οι αξίες μας αποτυπώνονται στις λέξεις : 
 «Ακεραιότητα» καθώς ενεργούμε με ειλικρίνεια σεβόμενοι τις 

ανάγκες των πελατών μας.  
 «Σεβασμός στον άνθρωπο» καθώς είναι η κινητήρια δύναμη 

της επιτυχίας μας. Η εταιρεία συμπεριφέρεται στο προσωπικό 
με σεβασμό και αξιοπρέπεια. 

 «Υψηλές επιδόσεις» με συνεχή βελτίωση της απόδοσής μας, 
μελετώντας προσεκτικά τα αποτελέσματα και φροντίζοντας να 
μη διακυβεύεται ποτέ η ακεραιότητά μας και ο σεβασμός προς 
τον άνθρωπο. 

 «Ομαδικότητα» καθώς μοιραζόμαστε γνώσεις, ιδέες και 
εμπειρία, δείχνουμε εμπιστοσύνη στους συναδέλφους μας για 
να επιτύχουμε τα καλύτερα δυνατά αποτελέσματα. 

 
ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΓΕΓΟΝΟΤΑ ΠΟΥ ΣΥΝΕΒΗΣΑΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΛΗΞΗ 
ΤΟΥ ΕΤΟΥΣ ΜΕΧΡΙ ΤΗΝ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΗΣ 
ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΕΚΘΕΣΗΣ 
Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της έκθεσης αυτής, δεν έχει 
συμβεί κανένα άλλο γεγονός, που θα μπορούσε να επηρεάσει 
σημαντικά την οικονομική θέση και την πορεία της εταιρείας. 
 
Μετά τα παραπάνω, κ.κ. μέτοχοι σας παρακαλούμε όπως 
εγκρίνετε τον Ισολογισμό και τα Αποτελέσματα της χρήσεως 2023. 
 
 

 

 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                          
 
 
 
 
ΤΑ ΜΕΛΗ 
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