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        Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό 

τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «HELLENiQ 

ENERGY Ανώνυμη Εταιρεία Συμμετοχών». 

 

Την 19.07.2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό 

Αριθμό Καταχώρησης 4309909, η από  27.06.2024 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων  της εταιρείας με την επωνυμία «HELLENiQ ENERGY Ανώνυμη 

Εταιρεία Συμμετοχών» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 296601000, συμφωνά με την οποία εγκρίθηκε 

κατά πλειοψηφία 96,78 % του παρισταμένου μετοχικού κεφαλαίου η θέσπιση 

μακροπρόθεσμου προγράμματος δωρεάν διάθεσης μετοχών της Εταιρείας σε ανώτατα 

διοικητικά στελέχη (συμπεριλαμβανομένων και των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου) και 

λοιπά στελέχη της Εταιρείας ή/ και σε στελέχη των συνδεδεμένων με αυτή, κατά την έννοια 

του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014, εταιρειών (το «Πρόγραμμα»). 

 

Το Πρόγραμμα αποτελείται από (2) δύο κύκλους αξιολόγησης, τριετούς διάρκειας ο 

καθένας. Ο 1ος κύκλος αξιολόγησης θα αφορά στα  έτη 2024- 2026 και ο 2ος κύκλος στα έτη 

2027-2029. Οι προς διάθεση μετοχές κατοχυρώνονται (ποσοστό 100%) στους δικαιούχους 

του Προγράμματος στις 31/12 του τελευταίου έτους κάθε κύκλου αξιολόγησης. Η χορήγηση 

των μετοχών θα πραγματοποιείται τμηματικά ανά κύκλο αξιολόγησης ως εξής: 50% στον 1ο 

χρόνο μετά την ολοκλήρωση του κάθε κύκλου αξιολόγησης, 25% στον 2ο χρόνο και 25% 

στον 3ο χρόνο, χωρίς υποχρέωση διακράτησης.   

 

 



 

Ο αριθμός των μετοχών που θα διατεθεί στους δικαιούχους του Προγράμματος για τον 

1ο κύκλο αναμένεται να είναι έως ένα εκατομμύριο (1.000.000), και, ανάλογα με την επίτευξη 

των στόχων και την μερισματική απόδοση των μετοχών, ο αριθμός αυτός των μετοχών 

δύναται να κυμανθεί μεταξύ πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) και ενός εκατομμυρίου 

επτακοσίων πενήντα χιλιάδων (1.750.000) μετοχών (κοινών, ονομαστικών, μετά ψήφου). Για 

τον αριθμό των μετοχών του 2ου κύκλου του Προγράμματος θα υπάρξει νεότερη απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης.  

  Εξουσιοδοτηθηκε  το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας προκειμένου να προβεί σε κάθε 

απαιτούμενη ενέργεια για την εξειδίκευση των όρων και την υλοποίηση του Προγράμματος, 

όπως: 

 

i) να καθορίζει και εξειδικεύει τους ειδικότερους όρους του Προγράμματος για τη διάθεση 

των μετοχών στους δικαιούχους, 

ii) να εξουσιοδοτεί περαιτέρω τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας, μετά από σχετική 

πρόταση της Επιτροπής Αμοιβών και Σχεδιασμού Διαδοχής, για τον καθορισμό των 

δικαιούχων του Προγράμματος, αλλά και των ειδικότερων όρων διάθεσης (ενδεικτικά, να 

θέτει τους εκάστοτε στόχους ως προϋπόθεση για τη διανομή των μετοχών, να εγκρίνει την  

επίτευξή τους κ.λ.π. 

iii) να προβαίνει σε αγορά ιδίων μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 49 του νόμου 4548/2018,  

iv) να ρυθμίζει οποιαδήποτε αναγκαία λεπτομέρεια του Προγράμματος σε συμμόρφωση με τις 

σχετικές διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας και  

v) να επιλαμβάνεται όλων των διαδικαστικών λεπτομερειών που σχετίζονται με το 

Πρόγραμμα, 

με δυνατότητα περαιτέρω εκχώρησης μέρους ή του συνόλου των υπό i),  και iii) έως v)  

ανωτέρω εξουσιών σε επιτροπές του ή ένα ή περισσότερα μέλη του.   

                                                  

                                                          Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 

                                                                                   α/α 

                                                                   

                                                                   Γεώργιος Φιλδισάκος                                                              

 

 

 


