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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
τροποποίησης καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «LAMDA MALLS ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ». 
 
Την 12/07/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
4292549, η με αριθμό 8499/12-07-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας 
(ΑΔΑ:ΨΣΣΧ469ΗΕΘ-Π4Ε), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5, του καταστατικού της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «LAMDA MALLS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ», το διακριτικό τίτλο «LAMDA MALLS Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
141173801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 10/07/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετό-
χων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

       Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

LAMDA  MALLS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

(Ε.Γ.Σ. 10.07.2024) 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 141173801000 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΑΡΘΡΟ 1 

 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "LAMDA  MALLS ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ" και διακριτικό τίτλο 

"LAMDA  MALLS Α.Ε." 

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές με το εξωτερικό η επωνυμία της Εταιρείας θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα, ήτοι θα φέρει την επωνυμία "LAMDA  

MALLS REAL ESTATE EXPLOITATION AND SERVICES SOCIETE ANONYME" και 

το διακριτικό τίτλο " LAMDA MALLS S.A.". 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

(α) Η με οποιονδήποτε τρόπο απόκτηση, διαχείριση και διάθεση μετοχών και εν γένει 

μετοχικών δικαιωμάτων ή εταιρικών μεριδίων εταιρειών οποιασδήποτε μορφής και 

οποιουδήποτε τομέα οικονομικής δραστηριότητας σχετιζόμενου με ακίνητα, για ίδιο 

λογαριασμό.  

(β) Η με οποιονδήποτε τρόπο απόκτηση και πώληση ή διάθεση κάθε είδους ακινήτων, 

αστικών ή μη. 

(γ) Η με οποιονδήποτε τρόπο και νομική μορφή, εκμετάλλευση και διαχείριση κάθε είδους 

ακινήτων, ιδιόκτητων ή μη. 

(δ) Η ανέγερση, ανακατασκευή, αναμόρφωση, ανάπλαση και εν γένει αξιοποίηση κάθε 

είδους ακινήτων, ιδιόκτητων ή μη. 

(ε) Η παροχή υπηρεσιών μελέτης, κατασκευής, επίβλεψης και διαχείρισης τεχνικών έργων, 

η σύνταξη και εκπόνηση μελετών για την πολεοδομική ανάπτυξη περιοχών ή/και την 

τουριστική αξιοποίησή τους.  

(στ) Η παροχή υπηρεσιών προς υποστήριξη λειτουργικών αναγκών επιχειρήσεων σε 

οποιονδήποτε τομέα της οικονομικής ζωής σχετίζεται με ακίνητα.  
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(ζ) Κάθε συναφής προς τα ανωτέρω δραστηριότητα. 

Όλες τις παραπάνω δραστηριότητες η Εταιρεία μπορεί να τις ασκεί είτε για λογαριασμό της 

είτε για λογαριασμό τρίτων (π.χ. ιδιωτών, εταιρειών χρηματοδοτικής μίσθωσης, εταιρειών 

επενδύσεων σε ακίνητη περιουσία, ανωνύμων εταιριών διαχείρισης αμοιβαίων κεφαλαίων 

ακίνητης περιουσίας),  είτε η ίδια είτε με την σύσταση ή συμμετοχή σε οποιασδήποτε νομικής 

φύσης εταιρείες, είτε με τη σύμπραξη (κοινοπραξία) με τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα.  

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί:  

(α) Να ασκεί τις δραστηριότητές της είτε η ίδια, είτε με τη σύσταση ή συμμετοχή σε άλλες 

επιχειρήσεις ή εταιρίες ή κοινοπραξίες ή επιχειρήσεις οποιασδήποτε μορφής, ελληνικές ή 

αλλοδαπές, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό ή να αποκτά τον έλεγχο μέρους ή όλων των 

στοιχείων ενεργητικού και παθητικού αυτών ή να προβαίνει σε οποιοδήποτε εταιρικό 

σχηματισμό τυχόν προβλέπεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

(β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο του ιδιωτικού ή δημοσίου 

τομέα, του εσωτερικού ή εξωτερικού, με οποιονδήποτε τρόπο. 

(γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό.  

(δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

(ε) Να παρέχει εγγυήσεις προς τρίτους προς εξασφάλιση υποχρεώσεων των εταιρειών στις 

οποίες η Εταιρεία συμμετέχει ή με τις οποίες συνεργάζεται ή προς όφελος οποιουδήποτε 

τρίτου μέρους, παρέχοντας πάσης φύσεως ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου του Νομού Αττικής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί η Εταιρεία να ιδρύει 

υποκαταστήματα και γραφεία οπουδήποτε στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό. Με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται οι όροι λειτουργίας, η φύση και η έκταση των 

υποκαταστημάτων και των γραφείων και τα δικαιώματα, οι αρμοδιότητες και οι υποχρεώσεις 

του διευθυντού και του προσωπικού τους. 

3. Η Εταιρεία ενάγεται στην έδρα της για κάθε διαφορά, εκτός αν ο νόμος ορίζει 

διαφορετικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση αυτού του 

άρθρου του Καταστατικού μπορεί να παραταθεί ή συντμηθεί ο χρόνος διάρκειας της 

Εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Εταιρικό Κεφάλαιο – Μετοχές – Μέτοχοι 

ΑΡΘΡΟ 5 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο  της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ τετρακοσίων 

ενενήντα ενός εκατομμυρίων εξακοσίων είκοσι εννέα χιλιάδων εξακοσίων πενήντα δύο 

(€491.629.652), διαιρούμενο σε τετρακόσια ενενήντα ένα εκατομμύρια εξακόσιες είκοσι 

εννέα χιλιάδες εξακόσιες πενήντα δύο (491.629.652) κοινές, ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός (€1) εκάστη. 

2. Το μετοχικό κεφάλαιο διαμορφώθηκε στο πιο πάνω ποσό ως εξής: 

Κατά τη σύσταση της Εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε στο ποσό των ευρώ εκατόν 

εξήντα τεσσάρων εκατομμυρίων εξακοσίων χιλιάδων (€164.600.000) διαιρούμενο σε 

164.600.000 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1) εκάστης. 

Με την από 15-09-2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό 

των Ευρώ τετρακόσιων είκοσι εννιά χιλιάδων τετρακόσιων εξήντα (€429.460), συνεπεία της 

κοινής διάσπασης της εταιρείας «LAMDA OLYMPIA VILLAGE Μονοπρόσωπη Ανώνυμη 

Εταιρεία Ανάπτυξης και Αξιοποίησης Ακινήτων» με διακριτικό τίτλο «L.O.V. S.M.S.A» με 

απορρόφηση από την εταιρεία «LAMDA Development - Ανώνυμη Εταιρεία Συμμετοχών και 

Αξιοποίησης Ακινήτων» με διακριτικό τίτλο «LAMDA DEVELOPMENT S.A.» και την 

Εταιρεία, και με σύσταση νέας εταιρείας, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 55 παρ. 4, 

75, 59-74 και 83-87 του Ν. 4601/2019 περί εταιρικών μετασχηματισμών, τις διατάξεις του 

Ν. 4548/2018 καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 54 του Ν. 4172/2013 σε συνδυασμό με το 

άρθρο 61 του Ν. 4438/2016, όπως ισχύουν, με την έκδοση τετρακόσιων είκοσι εννιά 

χιλιάδων τετρακόσιων εξήντα (429.460) νέων, κοινών, ονομαστικών, μετοχών, ονομαστικής 

αξίας Ευρώ ενός (€1,00) εκάστης. 

Με την από 12-12-2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό 

των Ευρώ τριακοσίων τριάντα ενός εκατομμυρίων εκατόν ενενήντα δύο (€331.000.192) με 

την έκδοση τριακοσίων τριάντα ενός εκατομμυρίων εκατόν ενενήντα δύο (331.000.192) 

νέων, κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός (€1) εκάστης, με εισφορά 

σε είδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17 του Ν. 4548/2018 και του άρθρου 53 του 

Ν. 4172/2013, όπως ισχύουν, και συγκεκριμένα με την εις είδος εισφορά του συνόλου 

(100%) των μετοχών της εταιρείας «LAMDA ELLINIKON MALLS AND COMMERCIAL 

PROPERTIES HOLDING ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ 

ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» με το διακριτικό τίτλο «LAMDA ELLINIKON MALLS 

HOLDING S.M.S.A.», της εταιρείας «Malls Management Services – Υπηρεσίες Διαχείρισης 

Εμπορικών Κέντρων Μονοπρόσωπη Α.Ε.» με το διακριτικό τίτλο «Malls Management 

Services S.M.S.A.» και της εταιρείας «The Mall Athens Ανάπτυξη και Αξιοποίηση Ακινήτων 

Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία» με το διακριτικό τίτλο «The Mall Athens S.M.S.A.». 

Με την από 18-12-2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό 

των Ευρώ είκοσι πέντε εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων (€25.300.000) με καταβολή 
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μετρητών, με την έκδοση είκοσι πέντε εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων (25.300.000) 

νέων, κοινών, ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός (€1) εκάστης. 

Με την από 22-12-2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας αποφασίστηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό 

των Ευρώ τριάντα οκτώ εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων (€38.300.000) μέσω ακύρωσης 

τριάντα οκτώ εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων (38.300.000) κοινών, ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός (€1) εκάστης, προς τον σκοπό της επιστροφής 

ισόποσου κεφαλαίου σε μετρητά στην μέτοχο της Εταιρείας «LAMDA Development 

Ανώνυμη Εταιρεία Συμμετοχών και Αξιοποίησης Ακινήτων. 

Με την από 10-07-2024 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό 

των Ευρώ οκτώ εκατομμυρίων εξακοσίων χιλιάδων (€8.600.000) με καταβολή μετρητών, με 

την έκδοση οκτώ εκατομμυρίων εξακοσίων χιλιάδων (8.600.000) νέων, κοινών, 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός (€1) εκάστη. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

1.  Τα ζητήματα περί αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου ρυθμίζονται σύμφωνα με τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Ν. 4548/2018 εκτός αν άλλως ορίζεται με το παρόν. 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία 

δύο τρίτων του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με 

την έκδοση νέων μετοχών ή την έκδοση ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. Η πιο πάνω εξουσία 

μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας όπως ορίζονται κατά νόμον. Στην 

περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο 

η εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με την παράγραφο 2  

του άρθρου 132 του .Ν. 4548/2018, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.    

4. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του 

Καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά το Ν. 

4548/2018.    
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ΑΡΘΡΟ 7 

1.  Οι μετοχές είναι ονομαστικές.   

2. Η Εταιρεία μπορεί να τηρεί βιβλίο μετόχων και ηλεκτρονικώς.  

3.  Η Εταιρεία εκδίδει και παραδίδει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι των 

μετοχών είναι αριθμημένοι με αύξοντα αριθμό, φέρουν τα στοιχεία του μετόχου, σύμφωνα 

με τον νόμο, την ημερομηνία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός συμβούλου, που ορίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Κάθε τίτλος μπορεί να ενσωματώνει περισσότερες από μία μετοχές, σύμφωνα με 

τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Εφόσον οι μετοχές είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο δεν εκδίδονται τίτλοι και οι μετοχές 

καταχωρίζονται στο μητρώο που τηρούνται οι κινητές αξίες σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες σχετικές διατάξεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

1.  Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής. Κανένας 

δεν ενέχεται πέραν της αξίας των μετοχών του. 

2.  Οι μέτοχοι, κληρονόμοι, καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι ή δανειστές κάποιου 

μετόχου δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των 

βιβλίων ή γραφείων ή καταστημάτων και γενικά των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας, 

αντίθετα είναι υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται στις νομικές αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

3.  Η κτήση της μετοχής συνεπάγεται την αποδοχή  αυτού του Καταστατικού και των 

νομίμων αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

1.  Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών λόγω αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

επιτρέπεται η έκδοση προνομιούχων μετοχών σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις 

του Ν. 4548/2018.   

2.  Τα περί πιστοποίησης της εκάστοτε αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου ρυθμίζονται 

από τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Διοίκηση και Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

1.  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) 

έως έντεκα (11) Μέλη που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων και είναι 

δυνατό να είναι μέτοχοι. Τα Μέλη δύνανται να είναι φυσικά ή νομικά πρόσωπα. Σε 
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περίπτωση που ένα νομικό πρόσωπο είναι Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, οφείλει να 

ορίζει φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Οι εκλεγόμενοι ως Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται 

να επανεκλέγονται. Η Γενική Συνέλευση μπορεί αν κρίνει σκόπιμο να εκλέγει και 

αναπληρωματικά Μέλη, έως τον αριθμό των εκάστοτε τακτικών Μελών. 

2.  Η θητεία των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι για πέντε (5) χρόνια και 

παρατείνεται μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει μετά τη λήξη της 

πενταετίας, δεν μπορεί όμως να υπερβεί συνολικά τα έξι (6) χρόνια. 

3.  Εάν για οιονδήποτε λόγο ήθελε κενωθεί μία ή περισσότερες θέσεις Συμβούλων, 

αυτές αναπληρώνονται από τυχόν εκλεγμένα αναπληρωματικά Μέλη από τη Γενική 

Συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 10 παράγραφος 1 του Καταστατικού, οι οποίοι καλούνται 

κατά τη σειρά εκλογής τους. 

4.  Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας Μέλους ή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την οποία η αναπλήρωση των 

ελλειπόντων Μελών δεν είναι εφικτή είτε διότι δεν έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση 

αναπληρωματικά Μέλη είτε διότι ο αριθμός τους εξαντλήθηκε, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί είτε να εκλέξει συμβούλους σε αντικατάσταση των ελλειπόντων, είτε να συνεχίσει τη 

διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας από τα υπόλοιπα Μέλη και χωρίς αντικατάσταση 

των ελλειπόντων Μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 

Μελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων, ενώ σε κάθε περίπτωση τα 

Μέλη δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα από τρία. 

5. Σε περίπτωση εκλογής αντικαταστατών η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων Μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), 

και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του Ν. 4548/ 2018 όπως εκάστοτε ισχύει, και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η 

οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό 

θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

6.  Η εκλογή των Συμβούλων σε αντικατάσταση των ελλειπόντων είναι υποχρεωτική 

όταν ο αριθμός των απομενόντων Συμβούλων δεν υπερβαίνει το ήμισυ των Μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως είχαν πριν από την κένωση μίας ή περισσότερων θέσεων 

Συμβούλων.  

7.  Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή του νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

                   

ΑΡΘΡΟ 11 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των Μελών του για τον χρόνο θητείας 

του τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας. Η ιδιότητα 

του Διευθύνοντος Συμβούλου και του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου μπορεί να συμπίπτει 

στο αυτό πρόσωπο. 
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2.  Όταν ο Πρόεδρος κωλύεται στην άσκηση των καθηκόντων του, τον αναπληρώνει 

ο Αντιπρόεδρος ή όποιος Σύμβουλος έχει οριστεί γι’ αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Όταν ένα Μέλος του Προεδρείου αποχωρήσει για οποιοδήποτε λόγο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκλέγει αντικαταστάτη του στην πρώτη συνεδρίασή του μετά την αποχώρηση. 

Σαν χρόνο υπηρεσίας του νεοεκλεγέντος μέλους του Προεδρείου λογίζεται ο υπόλοιπος 

χρόνος του Συμβούλου που αντικατέστησε.  

 

ΑΡΘΡΟ 12 

1.  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας για ζημία 

που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων 

του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει ότι 

κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία 

που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την 

ιδιότητα κάθε Μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το 

καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. Η ευθύνη του Μέλους όμως 

δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη 

(α) με καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και 

(γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  

 

ΑΡΘΡΟ 13 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο 

νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στο άρθρο 90  παράγραφος 4 του Ν. 4548/ 2018. 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει και εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα Μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

Τα σχετικά ζητήματα με τη σύγκληση, απαρτία, πλειοψηφία και λήψη αποφάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου ρυθμίζονται σύμφωνα με τον Ν. 4548/ 2018 όπως εκάστοτε ισχύει.     

 

ΑΡΘΡΟ 15 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά, στα Ελληνικά καθώς και σε οποιαδήποτε άλλη γλώσσα εφόσον ληφθεί σχετική 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή 

οποιοδήποτε άλλο Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή το Γραμματέα αυτού. Αντίγραφα 
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και αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται από τα πρόσωπα αυτά χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωση τους. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση (υπογραφή «δια περιφοράς»). 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με ειδική απόφασή του να εξουσιοδοτεί και άλλο 

πρόσωπο, μη Μέλος του, για την έκδοση αντιγράφων και αποσπασμάτων των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέματα που 

αφορούν στην εκπροσώπηση, τη διοίκηση, τη διαχείριση και γενικά την επιδίωξη της 

πραγμάτωσης του σκοπού της Εταιρείας. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο στην άσκηση των καθηκόντων του έχει ευρεία εξουσία 

που δεν περιορίζεται παρά μόνο από τις πράξεις ή αποφάσεις που ανήκουν στην αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης. Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί 

τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, ρυθμίζει τα θέματα ημερήσιας 

διάταξης, κλείνει τους λογαριασμούς και συντάσσει τον ετήσιο ισολογισμό και τις άλλες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τον Ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει και 

τις υποβάλει στην Τακτική Γενική Συνέλευση προς έγκριση, προτείνοντας ταυτόχρονα τις 

αποσβέσεις που πρέπει να γίνουν στα έξοδα εγκαταστάσεως, τις αναγκαίες κρατήσεις για το 

τακτικό αποθεματικό, προτείνει τα μερίσματα που θα διανεμηθούν, καθορίζει τις 

εγκαταστάσεις και τις εργασίες της Εταιρείας, τις γενικές δαπάνες, προσλαμβάνει και παύει 

το προσωπικό, τηρεί τα Πρακτικά των συνεδριάσεων, συνομολογεί συμβάσεις κλπ, 

επιμελείται την πραγματοποίηση της δημοσιότητας που προβλέπεται στο Ν. 4548/2018 ως 

ισχύει. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν με την επιφύλαξη των 

άρθρων 19 και 99 έως 101 του Ν. 4548/ 2018, όπως ισχύει. 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μερικών ή όλων των 

εξουσιών του στον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή άλλο Μέλος του ή υπάλληλο της Εταιρείας 

ή οποιονδήποτε τρίτο. Η ανάθεση αυτή μπορεί να γίνεται γενικά για αόριστο ή για ορισμένο 

χρονικό διάστημα ή ειδικά για ορισμένες πράξεις. 

4. To Διοικητικό Συμβούλιο έχει επίσης την αρμοδιότητα να αποφασίζει για την 

έκδοση ομολογιακών δανείων, πλην αυτών για τα οποία αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση 

σύμφωνα με τα άρθρα 71 και 72 του Ν. 4548/ 2018. Όσον αφορά σε ομολογιακά δάνεια με 

ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την 

έκδοσή τους, κατόπιν εξουσιοδότησης από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με το άρθρο 24 

του Ν. 4548/ 2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

1. Η Εταιρεία εκπροσωπείται σε όλες τις σχέσεις και συναλλαγές και αναλαμβάνει 

έγκυρα υποχρεώσεις και αποξενούται από δικαιώματα με την υπογραφή των Μελών του 



 9 

Διοικητικού Συμβουλίου ή υπαλλήλων, ή οποιωνδήποτε τρίτων που ορίζονται με απόφασή 

του. Η εκπροσώπηση μπορεί να ανατίθεται σε ένα μόνο πρόσωπο ή και σε περισσότερα, 

διαζευκτικά ή και σε σύμπραξη. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται επίσης 

τα πρόσωπα (Μέλη του ή όχι) που εκπροσωπούν την Εταιρεία ενώπιον όλων γενικά των 

Ελληνικών Δικαστηρίων παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου 

και του Συμβουλίου της Επικρατείας και διορίζουν τους πληρεξούσιους δικηγόρους. 

2. Μετά την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να παρέχεται στους 

εκπροσώπους της Εταιρείας η δυνατότητα να ορίζουν πληρεξουσίους τους για την άσκηση 

μέρους ή του συνόλου της εξουσίας την οποία οι ίδιοι έχουν. 

3. Η αλληλογραφία και τα τρέχοντα έγγραφα υπογράφονται από όργανα της Εταιρείας 

που ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο.   

 

ΑΡΘΡΟ 18 

Τα ζητήματα τα σχετικά με την αμοιβή των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και 

τα θέματα παροχής πιστώσεων και εγγυήσεων της Εταιρείας  ρυθμίζονται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Γενική Συνέλευση 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και εκπροσωπεί το 

σύνολο των μετόχων. Οι νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, που έχει βέβαια νόμιμα 

συγκροτηθεί, είναι υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους και τους απόντες και τους 

διαφωνούντες.  

2. Για τα ζητήματα σύγκλησης, απαρτίας, πλειοψηφίας λήψης αποφάσεων και 

αρμοδιοτήτων της Γενικής Συνέλευσης καθώς και για το δικαίωμα συμμετοχής και 

ψηφοφορίας στη Γενική Συνέλευση, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548 /2018 όπως 

ισχύει. Παράλληλα με την αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αποφασίσει την έκδοση ομολογιακού δανείου, με εξαίρεση την έκδοση 

ομολογιακού δανείου με ομολογίες που είναι μετατρέψιμες σε μετοχές ή παρέχουν δικαίωμα 

συμμετοχής στα κέρδη. 

3. Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση υπό τις προϋποθέσεις που 

θέτει η κείμενη νομοθεσία, ο ίδιος ή διά αντιπροσώπου. Ο διορισμός και η ανάκληση ή 

αντικατάσταση αντιπροσώπου μετόχου της Εταιρείας γίνεται εγγράφως ή με επιστολή 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς την ηλεκτρονική διεύθυνση της Εταιρείας που θα 

υποδεικνύεται στην πρόσκληση. Στην περίπτωση διορισμού αντιπροσώπου και για όσο 

χρόνο οι μετοχές της Εταιρείας είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, ο αντιπρόσωπος 

μετόχου υποχρεούται να γνωστοποιεί στην Εταιρεία πριν από την έναρξη της συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης τυχόν γεγονότα που συντρέχουν στο πρόσωπό του από τα 

αναφερόμενα στο άρθρο 128 παρ. 5 του Ν. 4548/2018. 
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4. Στη Γενική Συνέλευση οι μέτοχοι, οι λοιποί δικαιούμενοι εκ του νόμου να 

παρίστανται σε αυτή, ή κάποιοι από αυτούς, μπορούν να συμμετέχουν από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, εφόσον τούτο αποφασίσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο που τη συγκαλεί. Το ίδιο μπορεί να ισχύει για πρόσωπα που παρίστανται στη 

Γενική Συνέλευση κατόπιν άδειας του προέδρου της υπ’ ευθύνη του σύμφωνα με το άρθρο 

127 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, εφόσον το Διοικητικό Συμβούλιο έχει δώσει τη δυνατότητα 

αυτή, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, και ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης το 

εγκρίνει. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει με την ίδια απόφασή του τις λεπτομέρειες για την 

πραγματοποίηση των ανωτέρω συμμορφούμενο με τις κείμενες διατάξεις και λαμβάνοντας 

επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζονται τα προβλεπόμενα στο άρθρο 125 παρ. 1 του Ν. 

4548/2018.   

5. Εφόσον τούτο αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο που συγκαλεί τη Γενική 

Συνέλευση, επιτρέπεται η ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά 

μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη Γενική Συνέλευση. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει με την 

ίδια απόφασή του τις λεπτομέρειες για την πραγματοποίηση των ανωτέρω συμμορφούμενο 

με τις κείμενες διατάξεις και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζονται τα 

προβλεπόμενα στο άρθρο 126 παρ. 3 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Η Γενική Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή των προσώπων του Προεδρείου της, που 

αποτελείται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα. Μέχρι να 

επικυρωθεί ο πίνακας εκλογής του Προεδρείου προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής του ή ο πρεσβύτερος από τους μετόχους 

που παρευρίσκονται και εκλέγει ένα Γραμματέα. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται 

περιληπτικά, σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στα πρακτικά καταχωρίζονται επίσης ο πίνακας 

των μετόχων που συμμετέχουν και το σύνολο των μετοχών και των ψήφων που 

εκπροσωπούνται. Όταν ζητηθεί από μέτοχο να καταχωρισθεί η γνώμη του στα πρακτικά, ο 

Πρόεδρος είναι υποχρεωμένος να το κάνει. 

2. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

Γραμματέα αυτής. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται από τον Πρόεδρο 

ή οποιοδήποτε άλλο Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ή το Γραμματέα 

αυτού ή άλλο πρόσωπο μη Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο με ειδική απόφασή 

του έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

 

ΑΡΘΡΟ 22 
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Αναφορικά με τα ζητήματα διορισμού ελεγκτών και ελέγχου ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων εφαρμόζονται οι εκάστοτε εφαρμοζόμενες διατάξεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

1. Αναφορικά με τα ζητήματα και τα δικαιώματα μειοψηφίας εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Εταιρική Χρήση 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

Η διαχειριστική χρήση της Εταιρείας αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου οπότε κλείνουν και ισολογίζονται τα βιβλία της Εταιρείας, 

ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζονται οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

Σχετικά με τα ζητήματα σύνταξης και ελέγχου των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις..  

 

ΑΡΘΡΟ 26 

1.  Αφού κρατηθεί τακτικό αποθεματικό σύμφωνα με το άρθρο 158 του Ν. 4548/ 2018, 

τα εναπομείναντα κέρδη διατίθενται σύμφωνα με την απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Κατά τα λοιπά, ως προς τα ζητήματα της διάθεσης κερδών εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν. 4548/ 2018 όπως ισχύει.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Διάλυση και Εκκαθάριση 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

1. Η Εταιρεία λύεται όταν λήξει η διάρκειά της, που αναφέρεται στο άρθρο 1 

παράγραφος 5 του παρόντος, εκτός αν η Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη υποχρεωτικά 

τουλάχιστο ένα χρόνο πριν τη λήξη της Εταιρείας, αποφασίσει την παράταση της διάρκείας 

της. 
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2. Για  τα λοιπά ζητήματα της λύσης και εκκαθάρισης της Εταιρείας εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 ως ισχύει.  

 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για όλα τα ζητήματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν Καταστατικό, οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 έχουν ισχύ. 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Εταιρείας 

όπως ισχύει, μετά τις τροποποιήσεις που αποφασίσθηκαν κατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας 

της 10ης.07.2024 

Μαρούσι, αυθημερόν 

 

 

Οδυσσεύς Αθανασίου 

Πρόεδρος Δ.Σ. & Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 


