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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ KAΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - NΕΑ 
ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΚΗ Α.Ε., το διακριτικό τίτλο NYFAN Α.Β.Ε.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 000417301000. 
 

 
Την 09/07/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 4283500,  η με 
αριθμό 8287-09/07/2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 67ΙΞ469ΗΕΘ-ΕΚ6) με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  «ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ - 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ KAΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - NΕΑ ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΚΗ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000417301000 
όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 05/07/2024 Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05/07/2024 αποτελείται από τριάντα οκτώ (38) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  
 

                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ KAI ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΝΕΑ ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΚΗ 

Α.Ε.» 

 ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ 

«NYFAN A.B.E.E.» 

ΚΑΤΟΠΙΝ ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΤΗΣ 05/07/2024 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 00417301000 

 

 

Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Επωνυμία, έδρα, διάρκεια και σκοπό ς  της  εταιρείας . 

Άρθρο 1 

Επωνυμία 

Η επωνυμία της  εταιρείας  είναι «ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ KAI ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΝΕΑ ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΚΗ Α.Ε.» και ο διακριτικό ς  τίτλος  της  «NYFAN 

A.B.E.E.». Για τις  σχέσεις  της  με το εξωτερικό  η Εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί την 

επωνυμία σε πιστή  μετάφραση στη ξένη γλώ σσα και το διακριτικό  τίτλο «NYFAN S.A.». 

 

Άρθρο 2  

Έ δρα 

1. Για την έδρα της  εταιρείας  ορίζεται ο δήμος  της  ΝΕΑΣ ΧΑΛΚΗΔΟΝΑΣ Αττικής , οδό ς  

Περισσού  65 & Πεταλά  10. 

2. Η εταιρεία μπορεί να συγκροτεί πρακτορεία, γραφεία, καταστήματα, πρατήρια, 

υποκαταστήματα οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό  με αποφάσεις  του 

Διοικητικού  της  Συμβουλίου που να ορίζουν τα καθήκοντα και το πλαίσιο της  λειτουργίας  

τους . 

 

Άρθρο 3 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της  εταιρείας , που αρχίζει από  τη καταχώ ρηση στο Μητρώ ο Α.Ε. από  

την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή  της  διοικητικής  απόφασης  για τη σύστασή  της  και την 

έγκριση του καταστατικού  της , λήγει στις  τριά ντα μία (31) Δεκεμβρίου του έτους  δύο 

χιλιάδες  τριά ντα οκτώ  (31.12.2038). 

2. Η διάρκεια αυτή  μπορεί να παραταθεί με απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  των 

μετόχων της  Εταιρείας  που λαμβά νεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
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τροποποιώ ντας  το άρθρο τούτο. 

 

Άρθρο 4 

Σκοπό ς  

1. Σκοπό ς  της  εταιρείας  είναι: 

Α) Η επί βιοτεχνικού  επιπέδου παραγωγή  και κατασκευή  βαρέων υφασμά των, 

τεντοπά νων και συναφώ ν ειδώ ν, η εμπορία και εξαγωγή  των υφασμά των και συναφώ ν, 

η εισαγωγή  τους  εκ του εξωτερικού . 

Β) Οι μεταλλικές  κατασκευές  και ειδικό τερα :  

- Η δημιουργία ά λλων κατασκευώ ν και μερώ ν κατασκευώ ν, κατασκευή  

λαμαρινώ ν, ρά βδων, μορφορά βδων και παρό μοιων ειδώ ν, από  σίδηρο, χά λυβα ή  

αλουμίνιο. 

- Η κατασκευή  δομικώ ν μεταλλικώ ν συστημά των στηρίξεως . 

- Η κατασκευή  μεταλλικώ ν στηθαίων ασφαλείας . 

- Η κατασκευή  τυποποιημένων μεταλλικώ ν τζακιώ ν και παρό μοιων ειδώ ν. 

- Η παραγωγή  δομικώ ν προϊόντων και μερώ ν τους  από  αλουμίνιο. 

- Οι εργασίες  υπεργολαβίας  στο πλαίσιο της  διαδικασίας  κατασκευής  μεταλλικώ ν 

σκελετώ ν και μερώ ν μεταλλικώ ν σκελετώ ν. 

- Η κατασκευή  μεταλλικώ ν πορτώ ν και παράθυρων. 

- Η κατασκευή  πορτώ ν, παράθυρων και των πλαισίων τους  καθώ ς  και κατωφλίων 

για πόρτες  από  αλουμίνιο και εν γένει από  μέταλλο. 

- Η κατασκευή  πυρασφαλώ ν πορτώ ν. 

- Η κατασκευή  ρολώ ν γκαραζοπορτώ ν ή  ασφαλείας . 

Γ) Η κατασκευή , και η εκμετά λλευση ξενοδοχειακώ ν μονάδων. 

 

2. Για την επιδίωξη του παραπά νω σκοπού  η εταιρεία μπορεί: 

2.1 Να αντιπροσωπεύ ει και εμπορεύεται προϊόντα και υπηρεσίες  οίκων του 

εσωτερικού  και εξωτερικού  που ασχολούνται με το ίδιο ή  παρόμοιο αντικείμενο με τον 

παραπά νω σκοπό  της  εταιρείας  ή  με προϊόντα και υπηρεσίες  που απαιτούνται για την 

εκπλήρωση αυτού , και γενικά  κάθε παρόμοια δραστηριό τητα ή  πρά ξη που δεν 

κατονομά ζεται ειδικά  εδώ  αλλά  είναι αναγκαία για την ανάπτυξη των εργασιώ ν και 

επιδιώ ξεων της  εταιρείας .  

2.2. Να συμμετέχει με οποιοδήποτε ποσοστό  σε οποιαδήποτε επιχείρηση ό μοιου ή  

παρεμφερούς  σκοπού  και οποιουδήποτε εταιρικού  τύπου, υφισταμένη ή  ιδρυόμενη, σαν 

εταίρος  ή  μέτοχος  ή  ιδρυτικό  μέλος , Ελληνική  ή  Αλλοδαπή . 

2.3 Να συνεργά ζεται με οποιοδήποτε φυσικό  ή  νομικό  πρόσωπο με οποιοδήποτε 

τρόπο. Και να ιδρύ ει υποκαταστήματα 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

 Μετοχικό  κεφάλαιο, μετοχές , μέτοχοι 
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Άρθρο 5  

Μετοχικό  Κεφά λαιο 

1. Με το υπ' αριθμ. 2792/28-4-88 Συμβολαιογραφικό  Έ γγραφο (Καταστατικό ), που 

δημοσιεύτηκε στο υπ' αριθμ. 1781/16-6-1988 Φ.Ε.Κ., τεύχος  Β’ Α.Ε. και Ε.Π.Ε., το αρχικό  

μετοχικό  κεφά λαιο της  εταιρείας  οριζό ταν σε τριά ντα εκατομμύρια (30.000.000) δραχμές , 

διαιρούμενο σε τρεις  χιλιάδες  (3.000) ανώ νυμες  μετοχές  ονομαστικής  αξίας  δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμώ ν η καθεμία. 

2. Με την από  9/1/1989 απόφαση του Διοικητικού  Συμβουλίου, αυξήθηκε το μετοχικό  

κεφά λαιο από  τριά ντα εκατομμύρια (30.000.000) σε εξήντα εκατομμύρια (60.000.000) 

δραχμές  με καταβολή  σε μετρητά  τριά ντα εκατομμυρίων (30.000.000) δραχμώ ν και 

εξεδόθησαν τρεις  χιλιάδες  (3.000) νέες  ανώ νυμες  μετοχές  ονομαστικής  αξίας  δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμώ ν η καθεμία. 

3. Με την από  29/10/1999 απόφαση της  Έ κτακτης  Γενικής  Συνέλευσης , που εγκρίθηκε 

με την υπ' αριθ. 32740/99 απόφαση του Νομάρχη Αθηνώ ν, που δημοσιεύτηκε στο υπ' 

αριθμ. 9838/1999 Φ.Ε.Κ., τεύχος  Β, Α.Ε. και Ε.Π.Ε, αυξήθηκε το μετοχικό  κεφά λαιο της  

εταιρείας  κατά  διακόσια ογδόντα εκατομμύρια (280.000.000) δραχμές  με κεφαλαιοποίηση 

εκτά κτων αποθεματικώ ν και συγχρόνως  ά λλαξε η ονομαστική  αξία κάθε μετοχής  από  

10.000 σε 100 δραχμές  και έτσι το μετοχικό  κεφά λαιο ανήλθε σε τριακόσια σαρά ντα 

εκατομμύρια (340.000.000) δραχμές , ολοσχερώ ς  καταβεβλημένο, διαιρούμενο σε τρία 

εκατομμύρια τετρακόσιες  χιλιά δες  (3.400.000) ανώ νυμες  μετοχές , ονομαστικής  αξίας  

εκατό  (100) δραχμώ ν η καθεμία. 

4. Με την από  28-06-2002 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  αποφασίσθηκε :  

α) η μετατροπή  του Μετοχικού  Κεφαλαίου σε ευρώ , το οποίο ανήλθε για το λόγο 

αυτό  σε 997.798,97 ευρώ , και της  ονομαστικής  αξίας  της  μετοχής  σε 0,29 ευρώ , 

β) η μείωση του Μετοχικού  Κεφαλαίου κατά  11.798,97 ευρώ  προς  στρογγυλοποίηση 

της  ονομαστικής  αξίας  των μετοχώ ν, 

γ) η αύξηση του Μετοχικού  Κεφαλαίου κατά  1.131.288 ευρώ , η οποία προήλθε : i) με 

κεφαλαιοποίηση της  διαφορά ς  από  μετατροπή  σε ευρώ , ευρώ  11.798,97, ii) με 

κεφαλαιοποίηση της  αναπροσαρμογής  των παγίων Ν.2065/92, ευρώ  15.728,25, iii) με 

κεφαλαιοποίηση εκτά κτων αποθεματικώ ν, ευρώ  1.102.997,32 και iv) από  καταβολή  

μετρητώ ν ευρώ  763,46, 

δ) η αύξηση της  ονομαστικής  αξίας  κάθε μετοχής  σε ένα (1) ευρώ , με ακύρωση των 

3.400.000 μετοχώ ν της  εταιρείας  και έκδοση 2.117.288 νέων μετοχώ ν ονομαστικής  αξίας  

ενό ς  (1) ευρώ  η κάθε μία. 

Κατόπιν ό λων των ανωτέρω το Μετοχικό  Κεφά λαιο ανήλθε σε 2.117.288 ευρώ , 

διαιρούμενο σε 2.117.288 ανώ νυμες  μετοχές  ονομαστικής  αξίας  ενό ς  (1) ευρώ  η κάθε μία. 

Με την από  30/6/2003 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  οι μετοχές  της  εταιρείας  

μετατράπηκαν από  ανώ νυμες  σε ονομαστικές . 

5. Με την από  14/7/2003 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης , το μετοχικό  κεφά λαιο 

της  εταιρείας  αυξήθηκε, λόγω απορρόφησης  της  εταιρείας  με την επωνυμία 
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«ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ Α.Ε.» και το διακριτικό  τίτλο «ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΚΗ 

Α.Ε.», κατά  τριακόσιες  χιλιάδες  (300.000) ευρώ , με έκδοση 300.000 νέων ονομαστικώ ν 

μετοχώ ν, ονομαστικής  αξίας  ενό ς  ευρώ  (1€) η καθεμία. Κατόπιν αυτού  το Μετοχικό  

Κεφά λαιο ανήλθε στο ποσό  των δύο εκατομμυρίων τετρακοσίων δέκα επτά  χιλιάδων 

διακόσιων ογδόντα οκτώ  ευρώ  (2.417.288 €), διαιρούμενο σε 2.417.288 ονομαστικές  

μετοχές , ονομαστικής  αξίας  ενό ς  ευρώ  (1€) η καθεμία. 

6. Με την από  30/6/2006 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  αποφασίσθηκε αύξηση 

του Μετοχικού  Κεφαλαίου : α) κατά  το ποσό  των διακοσίων πενήντα τεσσάρων χιλιάδων 

εννιακοσίων πενήντα ευρώ  και τεσσάρων λεπτώ ν (254.950,04) με ισόποση 

κεφαλαιοποίηση της  υπεραξίας  από  την αναπροσαρμογή  των ακινήτων σύμφωνα με το 

Ν. 2065/92, β) με αύξηση με μετρητά  ποσού  49,96. Μετά  ταύτα η συνολική  αύξηση του 

Μετοχικού  Κεφαλαίου ανήλθε σε διακόσιες  πενήντα πέντε χιλιάδες  ευρώ  (255.000) με 

έκδοση διακοσίων πενήντα πέντε χιλιάδων (255.000) νέων μετοχώ ν ονομαστικής  αξίας  

ενό ς  (1) ευρώ  εκάστη, το δε Μετοχικό  Κεφά λαιο ανήλθε στο συνολικό  ποσό  των δύο 

εκατομμυρίων εξακοσίων εβδομήντα δύο χιλιάδων εξακοσίων ογδόντα οκτώ  ευρώ  

(2.672.288,00), διαιρούμενο σε 2.672.288 ονομαστικές  μετοχές , ονομαστικής  αξίας  ενό ς  

ευρώ  (1€) η καθεμία. 

7. Με την από  30/6/2008 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  αποφασίσθηκε αύξηση 

του Μετοχικού  Κεφαλαίου κατά  το ποσό  των διακοσίων εξήντα χιλιάδων ευρώ  

(260.000,00 €) με ισόποση κεφαλαιοποίηση του αφορολογήτου αποθεματικού  σύμφωνα με 

το Ν. 3220/2004. Έ τσι το Μετοχικό  Κεφά λαιο ανήλθε στο ποσό  των δύο εκατομμυρίων 

εννιακοσίων τριά ντα δύο χιλιάδων διακοσίων ογδόντα οκτώ  ευρώ  (2.932.288,00), 

διαιρούμενο σε 2.932.288 μετοχές , ονομαστικής  αξίας  ενό ς  (1) ευρώ  εκά στη. 

8. Με την από  7/1/2009 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  αποφασίσθηκε αύξηση του 

Μετοχικού  Κεφαλαίου ως  εξής  κατά  το ποσό  των οκτακοσίων πενήντα χιλιάδων ευρώ  

(850.000,00 €) με μετρητά . Έ τσι το Μετοχικό  Κεφά λαιο ανήλθε στο ποσό  των τριώ ν 

εκατομμυρίων επτακοσίων ογδόντα δύο χιλιάδων διακοσίων ογδόντα οκτώ  ευρώ  

(3.782.288,00), διαιρούμενο σε 3.782.288 μετοχές , ονομαστικής  αξίας  ενό ς  (1) ευρώ  

εκάστη. 

9. Με την από  30/6/2009 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  αποφασίσθηκε η αύξηση 

του Μετοχικού  Κεφαλαίου της  εταιρείας , με τροποποίηση του άρθρου 5 του 

καταστατικού ), κατά  το ποσό  των διακοσίων τριά ντα έξι χιλιά δων επτακοσίων ευρώ  

(236.700,00 €)  με : α) κεφαλαιοποίηση της  αναπροσαρμογής  της  αξίας  των ακινήτων της  

εταιρείας  σύμφωνα με τις  διατά ξεις  της  παραγράφου 1 του άρθρου 21 του ν. 2065/1992 

(ΦΕΚ – Α’ 113) σε συνδυασμό  με την υπ’ αριθ. 1091653/11305/Β0012/ΠΟΛ.1121/17.11.2004 Α.Υ.Ο. 

(ΦΕΚ - ΒΆ 1808/17.11.2004), ποσού  διακοσίων τριά ντα έξι χιλιά δων εξακοσίων τριά ντα έξι 

ευρώ  και πενήντα οκτώ  λεπτώ ν (236.636,58 €) και β) με μετρητά  ποσού  εξήντα τριώ ν 

ευρώ  και σαρά ντα δύο λεπτώ ν (63,42 €). Μετά  ταύτα το Μετοχικό  Κεφά λαιο ανήλθε σε 

τέσσερα εκατομμύρια δεκαοκτώ  χιλιάδες  εννιακόσια ογδόντα οκτώ  ευρώ  (4.018.988,00 

€) διαιρούμενο σε 4.018.988 μετοχές  του ενό ς  (1) ευρώ  εκάστη. 
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10. Με την από  30/6/2014 απόφαση της  Γενική  Συνέλευσης  αποφασίσθηκε η μείωση 

του Μετοχικού  Κεφαλαίου της  εταιρείας , με τροποποίηση του άρθρου 5 του 

καταστατικού , κατά  διακόσιες  τριά ντα έξι χιλιά δες  επτακόσια ευρώ  (236.700,00 €). 'Έ τσι 

το Μετοχικό  Κεφά λαιο ανήλθε στο ποσό  των τριώ ν εκατομμυρίων επτακοσίων ογδόντα 

δύο ευρώ  (3.782.288,00 ), διαιρούμενο σε 3.782.288 μετοχές , ονομαστικής  αξίας  ενό ς  (1) 

ευρώ  εκάστη. 

11. Με την από  30/6/2015 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  αποφασίσθηκε η αύξηση 

του Μετοχικού  Κεφαλαίου της  εταιρείας , με τροποποίηση του άρθρου 5 του 

καταστατικού , κατά  εκατόν ενενήντα πέντε χιλιάδες  ευρώ  (195.000,00) και ειδικό τερα 

κατά  194.342,70 ευρώ  από  την κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού  από  υπεραξία 

ακινήτων και κατά  657,30 ευρώ  με μετρητά . 'Έ τσι το Μετοχικό  Κεφά λαιο ανήλθε στο 

ποσό  των τριώ ν εκατομμυρίων εννιακοσίων εβδομήντα επτά  χιλιάδων διακοσίων 

ογδόντα οκτώ  ευρώ  (3.977.288,00), διαιρούμενο σε 3.977.288 μετοχές , ονομαστικής  αξίας  

ενό ς  (1) ευρώ  εκάστη. 

12. Με την από  06/11/2017 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  το μετοχικό  κεφά λαιο 

της  εταιρείας  αυξήθηκε λόγω απορρόφησης  της  εταιρείας  με την επωνυμία «ΡΕΚΟΡ Α.Β. 

& Ε.Ε. ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ & ΥΠΟΔΗΜΑΤΩΝ» και το διακριτικό  τίτλο «ΡΕΚΟΡ ΑΕ», κατά  τέσσερα 

εκατομμύρια εκατό ν σαρά ντα πέντε χιλιά δες  εννιακόσια πενήντα ευρώ  (4.145.950,00) 

ευρώ , με έκδοση 4.145.950 νέων ονομαστικώ ν μετοχώ ν, ονομαστικής  αξίας  ενό ς  ευρώ  

(1€) η καθεμία. 'Έ τσι το Μετοχικό  Κεφά λαιο ανέρχεται σήμερα στο ποσό  των οκτώ  

εκατομμυρίων εκατό ν είκοσι τριώ ν χιλιά δων διακοσίων τριά ντα οκτώ  ευρώ  

(8.123.238,00 €) διαιρούμενο σε 8.123.238 ονομαστικές  μετοχές , ονομαστικής  αξίας  ενό ς  

ευρώ  (1€) η καθεμία. 

13. Με την από 05/07/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας μειώθηκε κατά τρία εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες ευρώ (3.900.000,00 €) ευρώ, 

με επιστροφή μετρητών στους Μετόχους. Η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου θα γίνει με με

μείωση της ονομαστικής αξίας των 3.900.000 μετοχών της εταιρείας κατά 1,00 € ανά μετοχή, 

δηλαδή οι μέτοχοι της εταιρείας για κάθε μία μετοχή που κατέχουν, θα λάβουν επιστροφή  

του 1,00 ΕΥΡΩ.. 'Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα στο ποσό των τεσσάρων  

εκατομμυρίων διακοσίων είκοσι τριών χιλιάδων διακοσίων τριάντα οκτώ  ευρώ 

(4.223.238,00 €), είναι δε διαιρεμένο σε τέσσερα εκατομμύρια διακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες 

διακόσια τριάντα οκτώ  (4.223.238) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας  1,00 ευρώ της κ

άθε μιας. 

 

Άρθρο 6 

Αυξήσεις  Μετοχικού  Κεφαλαίου 

Πιστοποίηση καταβολής  

Δικαίωμα προτίμησης  των μετόχων 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης , που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική  αύ ξηση), εκτό ς  αν η αύξηση 
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γίνει σύμφωνα με το άρθρο 24 ν. 4548/2018 και την επό μενη παρά γραφο του παρόντος  

άρθρου  (έκτακτη αύξηση). Η Γενική  Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει την αύξηση 

κεφαλαίου και με έκδοση μερικά  ή  ολικά  εξαγοράσιμων μετοχώ ν, που μπορούν να 

εκδίδονται και ως  προνομιούχες  μετοχές  με ή  χωρίς  δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με τις  

διατά ξεις  του άρθρου 38 του ν. 4548/2018.  

2. Η Γενική  Συνέλευση των μετόχων, με απόφασή  της  που λαμβά νεται με την 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να χορηγεί στο Διοικητικό  Συμβούλιο το 

δικαίωμα να αυξά νει το μετοχικό  κεφά λαιο  για χρονικό  διά στημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία, μέχρι το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει κατά  την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό  Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Η εξουσία 

αυτή  του Διοικητικού  Συμβουλίου μπορεί να ανανεώ νεται με απόφαση της  Γενικής  

Συνέλευσης  για χρονικό  διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κά θε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς  κάθε ανανέωσης  αρχίζει από  την παρέλευση της  

διάρκειας  ισχύος  της  προηγούμενης . Οι αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  για 

χορήγηση ή  ανανέωση της  εξουσίας  αύξησης  του κεφαλαίου από  το Διοικητικό  

Συμβούλιο υποβά λλονται σε δημοσιό τητα. 

3. Οι έκτακτες  αυξήσεις  κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με  τις  

παραγράφους  1 και 2 του παρόντος  άρθρου συνιστούν τροποποίηση του παρόντος  

καταστατικού , δεν υπόκεινται όμως  σε διοικητική  έγκριση, όπου αυτή  απαιτείται κατά  

το νόμο. Απαγορεύεται στην εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 

δημοσίευμα ή  ά λλο έγγραφο, ως  κεφά λαιο το ποσό , μέχρι το οποίο δικαιούται κατά  τις  

παραγράφους  1 και 2 να εκδώ σει νέες  μετοχές  το Διοικητικό  Συμβούλιο ή  η Γενική  

Συνέλευση. 

4. Η προθεσμία καταβολής  κάθε αύξησης  του κεφαλαίου ορίζεται από  το όργανο 

που λαμβά νει τη σχετική  απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρό τερη των δεκατεσσάρων 

(14) ημερώ ν ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνώ ν από  την ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή  στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

5. Η εμπρόθεσμη καταβολή  ή  η μη καταβολή  του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής  δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες  

εισφορές .  

6. Η καταβολή  σε μετρητά  των αυξήσεων του μετοχικού  κεφαλαίου, καθώ ς  και οι 

καταθέσεις  μετόχων με προορισμό  τη μελλοντική  αύξηση του κεφαλαίου, 

πραγματοποιούνται υποχρεωτικά  με κατά θεση σε ειδικό  λογαριασμό  της  εταιρείας , που 

τηρείται σε πιστωτικό  ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλά δα ή  σε χώ ρα του 

Ευρωπαϊκού  Οικονομικού  Χώ ρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 Ν. 4548/2018, η 

παρά λειψη καταβολής  σε λογαριασμό  δεν επά γεται ακυρό τητα, αν αποδεικνύ εται ό τι το 

σχετικό  ποσό  δαπανήθηκε για τους  σκοπούς  της  εταιρείας . 

7. Η καταβολή  της  εισφορά ς  μπορεί να λά βει χώ ρα και με συμψηφισμό  χρέους  της  

εταιρείας  προς  τον καταβά λλοντα την εισφορά , εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην 

απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.  
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8. Η πιστοποίηση πρέπει να λά βει χώ ρα μέσα σε ένα (1) μήνα από  τη λή ξη της  

προθεσμίας  καταβολής  του ποσού  της  αύξησης . Η πιστοποίηση καταβολής  του 

κεφαλαίου μπορεί να γίνει από  το ίδιο το Διοικητικό  Συμβούλιο, που συνέρχεται σε 

συνεδρίαση μέσα στις  παραπά νω προθεσμίες , με θέμα ημερήσιας  διά ταξης  την 

πιστοποίηση της  καταβολής  ή  μη του κεφαλαίου. Εά ν η εταιρεία εμπίπτει στην κατηγορία 

των μεσαίων ή  μεγά λων επιχειρήσεων, η  πιστοποίηση θα γίνεται όπως  προβλέπεται στο 

άρθρο 20 Ν. 4548/2018, παρ. 6 εδάφιο β’, που σήμερα προβλέπει την έκθεση ορκωτού  

ελεγκτή  λογιστή  ή  ελεγκτικής  εταιρείας , εκτό ς  από  την περίπτωση αύξησης  κεφαλαίου 

με εισφορά  σε είδος , περίπτωση κατά  την οποία η καταβολή  πιστοποιείται και πά λι από  

το Διοικητικό  Συμβούλιο. 

9. Σε κάθε περίπτωση αύξησης  του μετοχικού  κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά  

σε είδος , καθώ ς  και έκδοσης  ομολογιώ ν με δικαίωμα μετατροπής  σε μετοχές  παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης   σε ολόκληρο το νέο κεφά λαιο ή  το ομολογιακό  δά νειο υπέρ των 

μετόχων που υφίστανται κατά  το χρόνο της  έκδοσης , ανά λογα με τη συμμετοχή  τους  

στο υφιστάμενο κεφά λαιο. 

10. Με την πάροδο της  προθεσμίας  για την άσκηση του δικαιώ ματος  προτίμησης , 

που ορίζεται από  το όργανο της  εταιρείας  που αποφασίζει την αύξηση και που δεν 

μπορεί να είναι μικρό τερη από  δεκατέσσερις  (14) ημέρες , οι μετοχές  που δεν 

αναλήφθηκαν από  τους  παλαιούς  μετόχους  μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από  το 

Διοικητικό  Συμβούλιο κατά  την κρίση του,  σε τιμή  όχι κατώ τερη της  τιμής  που 

καταβά λλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

11. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώ ματος  προτιμήσεως , στην οποία πρέπει 

να μνημονεύ εται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα, 

υποβά λλεται με επιμέλεια της  εταιρείας  σε δημοσιό τητα, όπως  ο νόμος  ορίζει. 

12. Με τους  περιορισμούς  των διατά ξεων του άρθρου 27 Ν. 4548/2018, όπως  

εκάστοτε ισχύει, το δικαίωμα προτίμησης  μπορεί με απόφαση της  Γενικής  Συνελεύσεως  

που λαμβά νεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία να περιορισθεί ή  να καταργηθεί. 

13. Επειδή  ό λες  οι μετοχές  της  εταιρείας  είναι ονομαστικές  η πρόσκληση για την 

άσκηση του δικαιώ ματος  προτίμησης  είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες , «επί 

αποδείξει» προς  τους  μετόχους  επιστολές . 

14. Παρά λληλα με οποιονδήποτε τρόπο επιλεγεί για την δημοσιό τητα της  

πρόσκλησης  για την άσκηση του δικαιώ ματος  προτίμησης ,  αποστέλλεται αυτή  και με 

ηλεκτρονική  επιστολή  (e-mail) στις  διευθύνσεις  που έχουν δηλώ σει οι μέτοχοι προς  την 

εταιρεία, εφόσον αυτές  έχουν καταχωριστεί στο βιβλίο μετόχων. 

15. Η Γενική  Συνέλευση που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού  κεφαλαίου μπορεί 

να αποφασίσει ό τι το δικαίωμα προτίμησης  επεκτείνεται και σε περιπτώ σεις  αύξησης  με 

εισφορές  σε είδος . 

16. Αν η εταιρεία εκδώ σει μετοχές  περισσό τερων κατηγοριώ ν, στις  οποίες  τα 

δικαιώ ματα ψήφου ή  συμμετοχής  στα κέρδη ή  στη διανομή  του προϊόντος  της  

εκκαθάρισης  είναι διαφορετικά  μεταξύ  τους , κατά  τους  ορισμούς  του ν. 4548/2018 όπως  
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ισχύει, είναι δυνατή  η αύξηση μιας  μόνο από  τις  κατηγορίες  αυτές . 

17. Η Γενική  Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει την ολική  ή  μερική  απόσβεση του 

κεφαλαίου, με βάση το άρθρο 32 Ν. 4548/2018 όπως  ισχύ ει, με απλή  απαρτία και 

πλειοψηφία. 

 

Άρθρο 7 

Μετοχές  

1. Οι μετοχές  της  Εταιρείας  είναι ονομαστικές . Ο τύπος  τους  ορίζεται από  το 

Διοικητικό  Συμβούλιο και μπορούν να εκδοθούν σε βιβλιοδετημένο στέλεχος  και σε 

τίτλους  που να αντιπροσωπεύουν μία ή  και περισσό τερες  μετοχές . Έ χουν τα στοιχεία της  

σύστασης  της  εταιρείας , αύξοντα αριθμό  μετοχώ ν και τίτλων, την χρονολογία επίδοσής  

τους , τις  υπογραφές  με το χέρι του Προέδρου και ενό ς  από  τα μέλη του Διοικητικού  

Συμβουλίου, που ορίζεται από  αυτό , καθώ ς  και τη σφραγίδα της  Εταιρείας  και 

μερισματαποδείξεις  αριθμημένες  κατά  αύξοντα αριθμό . 

2. Οι μετοχές  είναι αδιαίρετες . Η εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κά θε μετοχής . 

Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής , οι εξ αδιαιρέτου επικαρπωτές  και ψιλοί κύριοι αυτής  

και όσοι έχουν αποκτήσει εξ αδιαιρέτου ά λλα δικαιώ ματα σ' αυτή  με οποιοδήποτε τίτλο, 

υποχρεούνται να αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία με ένα πρόσωπο που ορίζεται με 

κοινή  συμφωνία τους . Αν διαφωνούν και δεν έχει ορισθεί κοινό ς  εκπρόσωπος  τα 

δικαιώ ματα που απορρέουν από  τις  μετοχές  αναστέλλονται, δηλώ σεις  δε που έχουν 

σχέση με την μετοχική  ιδιό τητα των κοινωνώ ν μπορεί να γίνουν εγκύρως  προς  

οποιονδήποτε από  αυτού ς . 

3. Η εταιρεία, η ίδια ή  με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά  του αλλά  για 

λογαριασμό  της , μπορούν να γίνουν κύριοι μετοχώ ν της  μόνο υπό  τους  όρους  και τις  

προϋποθέσεις  που διαλαμβά νονται στο άρθρο 49 §§ 1 – 3 Ν. 4548/2018. 

Από  την πρό βλεψη αυτή  εξαιρούνται: α) οι μετοχές  που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση 

απόφασης  για μείωση του κεφαλαίου ή  ως  συνέπεια εξαγορά ς  μετοχώ ν, β) οι μετοχές  

που αποκτήθηκαν ύστερα από  καθολική  μεταβίβαση περιουσίας , γ) οι μετοχές  που 

εξοφλήθηκαν πλήρως  και έχουν αποκτηθεί από  χαριστική  αιτία ή  έχουν αποκτηθεί από  

πιστωτικά  ιδρύματα και ά λλους  πιστωτικούς  οργανισμούς  ως  προμήθεια για αγορά , δ) 

οι μετοχές  που αποκτήθηκαν με βά ση υποχρέωση που προκύπτει από  το νόμο ή  

δικαστική  απόφαση με σκοπό  την προστασία των μειοψηφούντων μετόχων, κυρίως  σε 

περίπτωση συγχώ νευσης  με την επιφύλαξη της  παρ. 4 του άρθρου 75 του κ.ν. 2190/1920, 

αλλαγής  του σκοπού  ή  της  μορφής  της  εταιρείας , μεταφορά ς  της  έδρας  στο εξωτερικό  

ή  επιβολής  περιορισμώ ν στη μεταβίβαση των μετοχώ ν, καθώ ς  και στις  μετοχές  που 

αποκτήθηκαν με σκοπό  την ικανοποίηση υποχρεώ σεων της  εταιρείας  από  ανταλλά ξιμο 

ομολογιακό  δά νειο, ε) οι μετοχές  που εξοφλήθηκαν πλήρως  και αποκτήθηκαν με 

πλειστηριασμό  μέσω αναγκαστικής  εκτέλεσης  που πραγματοποιήθηκε για την 

ικανοποίηση αξίωσης  της  εταιρείας  έναντι του κυρίου των μετοχώ ν αυτώ ν, στ) οι 

μετοχές  που αποκτώ νται είτε από  την ίδια την εταιρεία είτε από  πρόσωπο το οποίο 
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ενεργεί στο όνομά  του αλλά  για λογαριασμό  της , με σκοπό  να διανεμηθούν στο 

προσωπικό  της  εταιρείας  ή  στο προσωπικό  εταιρείας  συνδεδεμένης  με αυτή  κατά  την 

έννοια του άρθρου 32 Ν. 4308/2014. Η διανομή  των μετοχώ ν πραγματοποιείται κατά  τα 

οριζόμενα στην παρά γραφο 3 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018. 

4. Οι μετοχές , που αποκτήθηκαν στις  περιπτώ σεις  β' έως  ε' της  προηγούμενης  

παραγράφου πρέπει να μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία τριώ ν (3) ετώ ν το αργό τερο 

από  το χρόνο της  απόκτησής  τους , εκτό ς  αν η ονομαστική  αξία των μετοχώ ν αυτώ ν, 

συμπεριλαμβανομένων των μετοχώ ν που η εταιρεία μπορεί να έχει αποκτήσει από  

πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά  του αλλά  για λογαριασμό  της , δεν υπερβαίνει το 

ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Οι μετοχές  που δεν μεταβιβά ζονται 

εντό ς  της  ως  ά νω προθεσμίας  ακυρώ νονται. Η ακύρωση αυτή  γίνεται με μείωση του 

κεφαλαίου κατά  το αντίστοιχο ποσό , με απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  που 

λαμβά νεται με απλή  απαρτία και πλειοψηφία. Η μεταβίβαση των μετοχώ ν, σε κά θε 

περίπτωση, μπορεί να γίνει και μετά  την πάροδο της  προθεσμίας  που ορίζεται στην 

παρά γραφο 5, το αργό τερο μέχρι την ακύρωσή  τους . 

5. Οι μετοχές  που αποκτήθηκαν κατά  παρά βαση των προβλεπομένων στην 

παρά γραφο 3 του παρόντος  άρθρου και εν γένει των προβλεπομένων στις  

παραγράφους  1, 2, 3, 4, 5 και 6 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018 πρέπει να μεταβιβασθούν 

μέσα σε προθεσμία ενό ς  (1) έτους  από  το χρόνο απόκτησής  τους . Αν δεν μεταβιβασθούν 

στην προθεσμία αυτή , ακυρώ νονται, με αντίστοιχη μείωση του κεφαλαίου. 

6. Απαγορεύ εται στην εταιρεία να λαμβά νει δικές  της  μετοχές  καθώ ς  και μετοχές  

μητρικής  της  εταιρείας  ως  ενέχυρο για την εξασφά λιση δανείων που χορηγούνται από  

αυτήν ή  ά λλων απαιτήσεώ ν της .  

7. Οι μετοχές  της  Εταιρείας  είναι ό λες  ονομαστικές  και δεσμευμένες , κατά  την 

έννοια της  διά ταξης  του άρθρου 43 § 1 Ν. 4548/2018, μη δυνά μενες  να μεταβιβαστούν 

ά νευ προηγούμενης  απόφασης  – αδείας  της  Γενικής  Συνελεύσεως  των μετόχων της  

εταιρείας , λαμβανομένης  με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (άρθρου 26 παρ.1 και 3 

του παρόντος  καταστατικού ). Ο περιορισμό ς  αυτό ς  θα αναγράφεται και επί του 

σώ ματος  των τίτλων των μετοχώ ν και καταλαμβά νει και τις  περιπτώ σεις : α) δωρεά ς  ή  

μεταβίβασης  χωρίς  αντά λλαγμα ή  με αντά λλαγμα σε είδος , β) μεταβίβασης  ιδανικού  

μεριδίου, γ) καταπιστευτικής  μεταβίβασης , δ) συστάσεως  επικαρπίας , ε) συστάσεως  

ενεχύρου (πλασματικού  ή  μη), στ) συμμετοχής  τρίτου σε αύξηση του μετοχικού  

κεφαλαίου της  εταιρείας , ως  και κάθε περίπτωση σύστασης , περιορισμού  ή  αλλοίωσης  

δικαιωμά των που ά μεσα ή  έμμεσα (δηλαδή  και όσον αφορά  τα δικαιώ ματα ψήφου) 

δύναται να μεταβά λει την μετοχική  σύνθεση της  εταιρείας , ισχύ ει δε για ό λες  τις  μετοχές , 

συμπεριλαμβανομένων και αυτώ ν που τυχόν θα προκύψουν από  αύξηση του μετοχικού  

κεφαλαίου. 

8. Σε περίπτωση που οιοσδήποτε εκ των μετόχων επιθυμεί να μεταβιβάσει τις  

μετοχές  του, γνωστοποιεί την πρόθεσή  του αυτή  στο Διοικητικό  Συμβούλιο, στα γραφεία 

της  έδρας  της  εταιρείας , δια εξωδίκου δηλώ σεως -προσκλήσεως  στην οποία δέον να 
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αναγράφεται ο αριθμό ς  των προς  μεταβίβαση μετοχώ ν, το αντά λλαγμα (χρηματικό  ή  

ά λλο) για την μεταβίβαση καθώ ς  και το προς  ον η μεταβίβαση πρόσωπο. Τό τε το 

Διοικητικό  Συμβούλιο της  εταιρείας  συνέρχεται, εντό ς  τριώ ν (3) εργασίμων ημερώ ν, 

προκειμένου να συγκαλέσει έκτακτη Γενική  Συνέλευση με θέμα ημερήσιας  διά ταξης  την 

έγκριση ή  μη της  εν λό γω μεταβίβασης  σε ημερομηνία που δεν θα πρέπει να απέχει πλέον 

των δέκα πέντε (15) ημερώ ν. Σε περίπτωση που δεν επιτευχθεί η αναγκαία για την λήψη 

της  εν λόγω απόφασης  απαρτία και πλειοψηφία, κατά  τα οριζόμενα στο άρθρο 25, 

παρά γραφος  1, του παρό ντος , ακολουθείται η διαδικασία των παραγράφων 2 και 3 του 

ιδίου άρθρου. 

9. Οι ά λλοι μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτίμησης  στην αγορά  των μεταβιβαζομένων 

μετοχώ ν (ανά λογα με το ποσοστό  συμμετοχής  τους  στην εταιρεία) ή  σε περίπτωση μη 

ασκήσεως  του δικαιώ ματος  αυτού , θα έχουν δικαίωμα προτιμήσεως  αγορά ς  οι λοιποί 

μέτοχοι κατά  το εκάστοτε ελλείπον, σύμφωνα με την αναλογία τους  στο εταιρικό  

κεφά λαιο, το οποίο δέον να δηλώ σουν στη Γενική  Συνέλευση. Σε περίπτωση που οι 

ενδιαφερό μενοι μέτοχοι θεωρήσουν το χρηματικό  αντά λλαγμα της  μεταβίβασης  

υπερβολικό , δικαιούνται να ζητήσουν την διακοπή  της  Γενικής  Συνέλευσης  (ορίζοντας  

παρά λληλα την ημέρα συνέχισής  της  που δεν θα πρέπει να απέχει πά νω από  30 ημέρες  

από  την ημέρα της  διακοπής ) προς  εκτίμηση της  αξίας  των προς  μεταβίβαση μετοχώ ν 

από  οιαδήποτε ελεγκτική  εταιρεία λειτουργεί νό μιμα στην Ελλά δα, με βάση τους  κανόνες  

της  λογιστικής  και οικονομικής  επιστήμης , την οποία ελεγκτική  εταιρεία θα επιλέξουν 

από  κοινού  οι υποψήφιοι πωλητής  κι αγοραστές  μέτοχοι. Σε περίπτωση διαφωνίας , την 

επιλογή  της  ελεγκτικής  εταιρείας  θα την κά νει το Διοικητικό  Συμβούλιο της  εταιρείας  το 

οποίο και θα έχει την μέριμνα κι ευθύνη της  εν λό γω διαδικασίας , προς  τούτο δε 

υποχρεούται να παρέξει κάθε συνδρομή . Η διαδικασία αυτή  θα πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί εντό ς  10 εργασίμων ημερώ ν, ά λλως  θα γίνει νέα επιλογή  ελεγκτικής  

εταιρείας  κατά  τα ανωτέρω οριζόμενα. Το Διοικητικό  Συμβούλιο της  εταιρείας  θέτει 

υπόψη της  συνεχισθείσας  Γενικής  Συνέλευσης  τα αποτελέσματα της  εκτίμησης . Τα έξοδα 

της  ανωτέρω εκτίμησης  θα βαρύνουν τον αιτούντα αγοραστή  και η πώ ληση των 

μετοχώ ν θα γίνει υποχρεωτικά  στην τιμή  που θα προκύψει από  την ανωτέρω εκτίμηση. 

10. Σε περίπτωση που οι μέτοχοι – υποψήφιοι αγοραστές  εξακολουθούν να μην 

αποδέχονται την εκτίμηση ως  τίμημα για την μεταβίβαση είτε σε περίπτωση μη ασκήσεως  

του δικαιώ ματος  προτίμησης  από  κανέναν εκ των μετόχων εντό ς  των παραπά νω 

προθεσμιώ ν, δεν απαιτείται περαιτέρω διαδικασία για την έγκριση της  μεταβίβασης  κι ο 

υποψήφιος  πωλητής  δύναται να προχωρήσει σε αυτήν ά νευ άδειας  της  Γενικής  

Συνέλευσης , η οποία τεκμαίρεται ό τι δόθηκε, το δε Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται να 

καταχωρήσει την μεταβίβαση στο Βιβλίο Μετόχων. Σε περίπτωση που ο μέτοχος  – 

υποψήφιος  πωλητής  δεν αποδέχεται την εκτίμηση ως  τίμημα για την μεταβίβαση, η 

Γενική  Συνέλευση προχωρά  στην λήψη απόφασης  που, εά ν εγκρίνει την μεταβίβαση, θα 

πρέπει να περιέχει την ταυτό τητα του αγοραστή  καθώ ς  και το τίμημα της  μεταβίβασης , η 

οποία σε κάθε περίπτωση θα τελεί υπό  την διαλυτική  αίρεση της  απολύτου 
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συμμόρφωσης  με τους  εν λό γω όρους , ο δε προς  τούτο έλεγχος  θα πραγματοποιηθεί 

από  το Διοικητικό  Συμβούλιο της  εταιρείας  πριν την καταχώ ρηση της  μεταβίβασης  στο 

βιβλίο μετόχων. Η παραπά νω διαδικασία μπορεί να συντμηθεί με απόφαση της  Γενικής  

Συνέλευσης  και τροποποίηση του καταστατικού , με την αυξημένη πλειοψηφία κι απαρτία 

του άρθρου 26, παρά γραφοι 1 – 3, του παρόντος . 

11. Ειδικά  και αποκλειστικά  και μόνο για τις  περιπτώ σεις  μεταβίβασης  μετοχώ ν : α) 

μεταξύ  των αρχικώ ν ιδρυτώ ν της  εταιρείας , β) από  τους  αρχικούς  ιδρυτές  της  Εταιρείας  

προς  τους  κατιόντες  αυτώ ν, γ) από  τους  αρχικούς  ιδρυτές  της  Εταιρείας  προς  εταιρείες  

συνδεδεμένες  με αυτούς  κατά  την έννοια του ά ρθρου 32 Ν. 4308/2014, όπως  ισχύει, 

συμφωνείται ό τι δεν υφίσταται υποχρέωση τηρήσεως  της  ανωτέρω διαδικασίας , αλλά  οι 

μετοχές  μεταβιβά ζονται ελεύθερα. 

12. Ο περιορισμό ς  της  παραγράφου 7 του παρόντος  άρθρου δύναται να καταργηθεί 

με απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  και τροποποίηση του καταστατικού , με την 

αυξημένη πλειοψηφία κι απαρτία άρθρου 26, παρά γραφοι 1 – 3, του παρόντος . 

13. Οι μετοχές  δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους  που αντιπροσωπεύουν μία ή  

περισσό τερες  μετοχές . Οι τίτλοι των μετοχώ ν θα αναγράφουν στο σώ μα αυτώ ν τον 

ανωτέρω περιορισμό . Σε περίπτωση κλοπής , απώ λειας  ή  καταστροφής  του τίτλου της  

μετοχής , με τις  τυχόν υπάρχουσες  και μη αποχωρισθείσες  από  αυτόν 

μερισματαποδείξεις , εφαρμό ζονται τα άρθρα 843 και επό μενα του Κώ δικα Πολιτικής  

Δικονομίας . 

14. Σε περίπτωση αυξήσεως  του μετοχικού  κεφαλαίου η τιμή  εκδόσεως  νέων 

μετοχώ ν πρέπει να είναι ίση ή  ανωτέρα της  ονομαστικής  αξίας  αυτώ ν, αλλά  ουδέποτε 

κατωτέρα. Στην περίπτωση έκδοσης  νέων μετοχώ ν υπέρ το άρτιο, η διαφορά  της  τιμής  

έκδοσης  προς  την ονομαστική  αξία τους  δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή  

μερισμά των ή  ποσοστώ ν, μπορεί ό μως  α) να κεφαλαιοποιηθεί ή  β) να συμψηφισθεί προς  

απόσβεση ζημιώ ν της  εταιρείας , εκτό ς  αν υπάρχουν αποθεματικά  ή  ά λλα κονδύλια, τα 

οποία κατά  το Νό μο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό  των ζημιώ ν 

αυτώ ν. 

 

Άρθρο 8 

Μέτοχοι 

1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική  αξία της  μετοχής  του. Αυτή  

παρέχει μόνο το δικαίωμα στο μέρισμα που διανέμεται και στην περιουσία που της  

αναλογεί στην περίπτωση λύσης  της  εταιρείας , καθώ ς  και στην ά σκηση των 

δικαιωμά των της  σε ό τι αφορά  τη διοίκηση της  εταιρείας  μόνο με τη συμμετοχή  του 

εκπροσώ που της  στη Γενική  Συνέλευση. Τα δικαιώ ματα και οι υποχρεώ σεις  της  

παρακολουθούν τον κύριο της  και προϋποθέτουν την αποδοχή  του καταστατικού  και 

των νομίμων αποφάσεων των Γενικώ ν Συνελεύσεων και του Διοικητικού  Συμβουλίου 

της  Εταιρείας . 

2. Μέτοχος  ή  διάδοχος  του και οι δανειστές  τους , δεν μπορούν σε καμία περίπτωση 
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να προκαλέσουν κατάσχεση ή  σφρά γιση της  εταιρικής  περιουσίας  ή  των βιβλίων της , ή  

διανομή  της , ή  να αναμιχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση της  Εταιρείας , ή  να 

αμφισβητήσουν τις  νόμιμες  αποφά σεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  των μετόχων της . 

3. Κάθε μέτοχος  όπου και αν κατοικεί, για τις  σχέσεις  του με την Εταιρεία θωρείται 

ό τι έχει μόνιμη κατοικία στην έδρα της  Εταιρείας  και έχουν εφαρμογή  οι Ελληνικοί 

Νόμοι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Διοικητικό  Συμβούλιο 

Άρθρο 9 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από  το Διοικητικό  Συμβούλιο που ενεργεί συλλογικά , 

σύμφωνα με τις  διατά ξεις  του νόμου, του παρόντος  καταστατικού  και τις  αποφάσεις  

της  Γενικής  Συνέλευσης . 

2. Το Διοικητικό  Συμβούλιο αποτελείται από  τρία (3) έως  δέκα (10) μέλη, 

εκλεγό μενα από  το Γενική  Συνέλευση των μετόχων με μυστική  ψηφοφορία. Η θητεία του 

Διοικητικού  Συμβουλίου είναι πενταετής  και παρατείνεται μέχρι τη λήξη της  προθεσμίας  

εντό ς  της  οποίας  πρέπει να συνέλθει η αμέσως  επόμενη τακτική  Γενική  Συνέλευση και 

μέχρι τη λήψη της  σχετικής  απόφασης . Αντί διοικητικού  συμβουλίου, η Γενική  Συνέλευση 

των μετόχων μπορεί να διορίζει μονομελές  διοικητικό  όργανο (σύμβουλο – διαχειριστή ),  

ο οποίος  εκλέγεται από  τη γενική  συνέλευση, σύμφωνα με τους  όρους  και τις  

προϋποθέσεις  του άρθρου 115 του ν. 4548/2018.  

3. Μέλος  του Διοικητικού  Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό  πρόσωπο με 

εξαίρεση την περίπτωση διορισμού  μονομελού ς  διοικητικού  οργά νου. Σε περίπτωση που 

σύμβουλος  είναι νομικό  πρόσωπο, υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό  πρόσωπο για την 

άσκηση των εξουσιώ ν του νομικού  προσώ που ως  μέλους  του Διοικητικού  Συμβουλίου. 

Ο ορισμό ς  αυτό ς  υποβά λλεται σε δημοσιό τητα σύμφωνα με το άρθρο 13 Ν. 4548/2018. 

4. Μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου, των οποίων έληξε η θητεία, μπορούν να 

επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά . 

 

Άρθρο 10 

Αναπλήρωση μέλους  Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Εά ν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, οι απομείναντες  σύμβουλοι 

εφ' όσον είναι τουλά χιστον τρεις , μπορούν να εκλέγουν μέλη αυτού  σε αντικατάσταση 

των μελώ ν που εξέλιπαν. Η εκλογή  αυτή  ανακοινώ νεται από  το Διοικητικό  Συμβούλιο 

στην αμέσως  επό μενη Γενική  Συνέλευση και ισχύ ει για το υπό λοιπο της  θητείας  του 

μέλους  που αντικαθίσταται.  

2. Σε περίπτωση παραίτησης , θανά του ή  με οποιονδήποτε ά λλο τρόπο απώ λειας  

της  ιδιό τητας  μέλους  ή  μελώ ν του Διοικητικού  Συμβουλίου, τα υπό λοιπα μέλη μπορούν 

να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώ πηση της  εταιρείας  και χωρίς  την 
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αντικατά σταση των ελλειπόντων μελώ ν, με την προϋπόθεση ό τι ο αριθμό ς  αυτώ ν 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελώ ν, όπως  είχαν πριν από  την επέλευση των παραπά νω 

γεγονό των, και εφόσον είναι τουλά χιστον τρεις  (3).  

 

Άρθρο 11 

Σύγκληση του Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο συνεδριά ζει στην έδρα της  εταιρείας  και εκτό ς  έδρας  

αυτού , στην ημεδαπή  η αλλοδαπή , εφ’ όσον παρίστανται ή  αντιπροσωπεύονται ό λα τα 

μέλη του και δεν υπάρχει αντίρρηση από  κανέναν για την πραγματοποίηση της   

συνεδρίασης  και τη λήψη αποφάσεων. 

2. Η συνεδρίαση του Διοικητικού  Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη 

ως  προς  ορισμένα ή  και ως  προς  ό λα τα μέλη.  

3. Το Διοικητικό  Συμβούλιο συγκαλείται από  τον Πρό εδρο ή  τον αναπληρωτή  του 

κάθε φορά  που ο νό μος  ή  οι ανά γκες  της  εταιρείας  το απαιτούν, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλά χιστον εργάσιμες  ημέρες  πριν από  τη 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλά χιστον εργάσιμες  ημέρες  πριν από  αυτή  εά ν  η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτό ς  της  έδρας  της  εταιρείας .  

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού  Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από  τα 

μέλη του με αίτηση τους  προς  τον Πρό εδρο αυτού  ή  τον αναπληρωτή  του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως  το Διοικητικό  Συμβούλιο ώ στε να συνέλθει 

εντό ς  προθεσμίας  επτά  (7) ημερώ ν από  την υποβολή   της  αίτησης . 

 

Άρθρο 12 

Συγκρό τηση Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο αμέσως  μετά  την εκλογή  του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώ μα, εκλέγοντας  από  τα μέλη του με μυστική  ψηφοφορία και με 

από λυτη πλειοψηφία τον Πρό εδρο και τον Αντιπρό εδρό  του. Η εκλογή  τους  γίνεται στην 

πρώ τη συνεδρίαση του Διοικητικού  Συμβουλίου μετά  την εκλογή  των μελώ ν του από  τη 

Γενική  Συνέλευση. 

2. Το Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει επίσης  μέχρι δύο (2) από  τα μέλη του 

ως  Εντεταλμένους  ή  Διευθύνοντες  Συμβούλους  καθορίζοντας  συγχρόνως  και τις  

αρμοδιό τητές  τους . Μπορεί τέλος  να διορίζει από  μέλη του ή  από  τρίτους  έναν ή  

περισσό τερους  Διευθυντές  της  εταιρείας  για χρονικό  διάστημα που δεν ξεπερνά  το 

χρόνο θητείας  του Διοικητικού  Συμβουλίου προσδιορίζοντας  τις  αρμοδιό τητες  και τα 

καθήκοντά  τους . 

3. Τα καθήκοντα του Προέδρου ή  του Αντιπροέδρου του Διοικητικού  Συμβουλίου και 

του Εντεταλμένου ή  Διευθύνοντος  Συμβούλου μπορούν να ανατεθούν στο ίδιο 

πρόσωπο.  

4. Ο Πρό εδρος  του Διοικητικού  Συμβουλίου διευθύνει τις  συνεδριά σεις . Τον 

Πρό εδρο, ό ταν απουσιά ζει ή  κωλύ εται, τον αναπληρώ νει σε ό λη την έκταση των 
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αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρό εδρος  και αυτόν ένας  σύμβουλος  που ορίζεται από  το 

Διοικητικό  Συμβούλιο. 

5. Επιτρέπεται η ανά θεση των εξουσιώ ν της  διαχείρισης  και εκπροσώ πησης  της  

εταιρείας  (εκτό ς  από  αυτές  που απαιτούν συλλογική  ενέργεια) από  το Διοικητικό  

Συμβούλιο, σε ένα ή  περισσό τερα πρόσωπα, μέλη ή   μη του Διοικητικού  Συμβουλίου,  με 

απόφαση που λαμβά νεται με από λυτη πλειοψηφία των παρό ντων και 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων, με την οποία καθορίζονται συγχρόνως  οι  

αρμοδιό τητές  τους . 

6. Οι παραιτήσεις  των μελώ ν του Διοικητικού  Συμβουλίου και των Διευθυντώ ν της  

εταιρείας  υποβά λλονται στον Πρό εδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 13 

Αντιπροσώ πευση μελώ ν 

Απαρτία 

Πλειοψηφία 

1. Κάθε σύμβουλος  έχει μια ψήφο, ό ταν ό μως  αντιπροσωπεύ ει απόντα σύμβουλο 

μπορεί να έχει δύο ψήφους  εφόσον είναι εξουσιοδοτημένος  με ειδική  γραπτή  εντολή  

(επιστολή  - τηλεγράφημα - κείμενο τηλετύπου) του συμβούλου που απουσιά ζει, ποτέ  

όμως  στο πρόσωπο ενό ς  συμβούλου δεν μπορούν να συγκεντρωθούν περισσό τερες  από  

δύο ψήφοι μαζί με τη δική  του. Απαγορεύ εται η αντιπροσώ πευση στο Συμβούλιο από  

πρόσωπο που δεν είναι μέλος  του. 

2. Το Διοικητικό  Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριά ζει έγκυρα ό ταν είναι 

παρόντες  ή  αντιπροσωπεύονται οι μισοί και ένας  (1) ακό μα από  τους  συμβούλους , ποτέ 

όμως  οι σύμβουλοι που είναι παρόντες  οι ίδιοι δε μπορεί να είναι λιγό τεροι από  τρεις  (3). 

Για τη διαπίστωση της  απαρτίας , αν υπάρχει κλάσμα, παραλείπεται. 

3. Οι αποφάσεις  του Διοικητικού  Συμβουλίου λαμβά νονται με από λυτη πλειοψηφία 

των Συμβούλων που είναι παρόντες  και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτό ς  από  την 

περίπτωση της  παραγράφου 2 του άρθρου 6 του παρόντος . Σε ζητήματα προσωπικά  οι 

αποφάσεις  λαμβά νονται σε μυστική  ψηφοφορία με ψηφοδέλτια. 

 

Άρθρο 14 

Πρακτικά  Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις  και αποφάσεις  του Διοικητικού  Συμβουλίου γράφονται στο βιβλίο 

πρακτικώ ν του Διοικητικού  Συμβουλίου της  εταιρείας , που μπορεί να τηρείται και κατά  

το μηχανογραφικό  σύστημα, και υπογράφονται από  τον Πρό εδρο του και από  τους  

παρόντες  Συμβούλους . 

2. Κανένας  Σύμβουλος  δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή  των πρακτικώ ν των 

συνεδριάσεων, μπορεί, ό μως , να ζητήσει να γραφεί στα πρακτικά  η γνώ μη του αν 

διαφώ νησε με την απόφαση που ελήφθη. Η υπογραφή  των πρακτικώ ν είναι 

υποχρεωτική  για τα παρόντα μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου. Η μη υπογραφή  των 
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πρακτικώ ν συνεδριάσεως  του Διοικητικού  Συμβουλίου δεν επιφέρει ακυρό τητα της  

συνεδρίασης  ούτε ακυρό τητα του πρακτικού  ούτε επηρεά ζει τη νομιμό τητα και τις  

συνέπειες  των αποφά σεων του Διοικητικού  Συμβουλίου. Πά ντως  η άρνηση υπογραφής  

των πρακτικώ ν του Διοικητικού  Συμβουλίου από  οιοδήποτε μέλος  πρέπει να 

αναγράφεται στο πρακτικό . 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή  πρακτικού  από  ό λα τα μέλη του Διοικητικού  

Συμβουλίου ή  τους  αντιπροσώ πους  τους  ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού  

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές  των Συμβούλων 

ή  των αντιπροσώ πων τους  μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή  μηνυμά των 

μέσω ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου ή  ά λλα ηλεκτρονικά  μέσα. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικώ ν του Διοικητικού  Συμβουλίου 

επικυρώ νονται από  τον Πρό εδρο ή  τον αναπληρωτή  του. 

 

Άρθρο 15 

Απαγόρευση ανταγωνισμού  

1. Απαγορεύ εται στους  Συμβούλους  που μετέχουν στη διεύθυνση της  Εταιρείας  και 

στους  Διευθυντές  της , χωρίς  ά δεια της  Γενικής  Συνέλευσης , η επαγγελματική  ενέργεια 

πρά ξεων για λογαριασμό  τους  ή  τρίτων, ό ταν οι πρά ξεις  αυτές  προβλέπονται από  το 

σκοπό  της  εταιρείας , καθώ ς  και να είναι ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες  με παρό μοιο 

σκοπό . Η παρά βαση της  παραπά νω απαγόρευσης  έχει σαν αποτέλεσμα να περάσει η 

ωφέλεια από  τις  πρά ξεις  αυτές  στα έσοδα της  εταιρείας . 

2. Η εταιρεία μπορεί να προβά λλει την απαίτησή  της  από  τις  πρά ξεις  των 

Συμβούλων της  προηγούμενης  παραγράφου σε χρονικό  διάστημα ενό ς  χρό νου από  την 

ανακοίνωση της  παρά βασης  αυτής  στο Διοικητικό  Συμβούλιο από  μέλος  του ή  από  

γραφτή  γνωστοποίησή  της  στην εταιρεία από  μετό χους  της . Πά ντως  μετά  πέντε χρόνια 

από  την ενέργειά  της  απαγορευμένης  πρά ξης  παραγράφεται η απαίτηση της  εταιρείας . 

 

Άρθρο 16 

Εξουσία και αρμοδιό τητες  Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο έχει ό λη τη διοίκηση και διαχείριση των υποθέσεων της  

εταιρείας , αποφασίζει και ενεργεί κάθε πρά ξη για τη διαχείριση των υποθέσεων και της  

περιουσίας  της  στην επιδίωξη του σκοπού  της , εκτό ς  από  τις  αποφά σεις  και πρά ξεις  

εκείνες  που η αρμοδιό τητα ανήκει στη Γενική  Συνέλευση ή  για τις  οποίες  έχει αυτή  

αποφασίσει. 

2. Πιο συγκεκριμένα το Διοικητικό  Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε ό λα τα 

Ελληνικά  και ξένα Δικαστήρια, στον Ά ρειο Πά γο και στο Συμβούλιο της  Επικρατείας , σε 

ό λες  τις  ά λλες  Δημόσιες , Δημοτικές , Κοινοτικές , Διοικητικές , Φορολογικές , Τελωνειακές  ή  

επαγγελματικές  Αρχές , στις  Τράπεζες  και γενικά  σε κάθε νομικό  ή  φυσικό  πρόσωπο και 

κανονίζει μαζί τους  τις  υποθέσεις  της . 

3. Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημά των της , την ίδρυση 
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υποκαταστημά των της  και προσδιορίζει την έκταση και το περιεχόμενο των εργασιώ ν 

τους , διορίζει τους  διευθυντές  τους  και προσδιορίζει τις  αρμοδιό τητες  προγραμματίζει, 

προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπά νη σχετική  με τη λειτουργία της  εταιρείας , διορίζει και 

παύει τους  διευθυντές  της  και το προσωπικό  της , κανονίζει τις  αρμοδιό τητες , τις  

υποχρεώ σεις  και τις  αποδοχές  όσων εργά ζονται στην εταιρεία και δεν είναι μέλη του, 

γιατί τό τε αρμοδιό τητα έχει η Γενική  Συνέλευση με ειδική  απόφασή  της , δανείζεται για 

λογαριασμό  της  εταιρείας  με τους  όρους  που αυτό  εγκρίνει εκτό ς  από  την περίπτωση 

του δανεισμού  με έκδοση ομολογιώ ν. 

4. Αγορά ζει, πουλά ει κά νει ανταλλαγές , υποθηκεύ ει, ενεχυριά ζει ή  μισθώ νει διάφορα 

δικαιώ ματα και υποχρεώ σεις  της  εταιρείας , συνομολογεί δά νεια ενυπόθηκα ή  χωρίς  

υποθήκη και παρέχει οποιοδήποτε ακίνητο της  Εταιρείας  ή  της  εγκατάστασης  της  με την 

επιφύλαξη των διατά ξεων των άρθρων 99 και 100 Ν. 4548/2018. 

5. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυά ται συναλλαγματικές , γραμμά τια 

εις  διαταγήν και τραπεζικές  ή  ά λλες  επιταγές  που εκδόθηκαν στο όνομα της  εταιρείας  

και παρέχει εγγυήσεις  σε όφελος  τρίτων φυσικώ ν ή  νομικώ ν προσώ πων που έχει μαζί 

τους  συναλλαγές  ό ταν κρίνει ό τι η εγγύηση αυτή  είναι αναγκαία για τη εξυπηρέτηση των 

υποθέσεων και του σκοπού  της  εταιρείας . 

6. Ενεργεί κά θε πρά ξη για την παραλαβή  ή  αποστολή  εμπορευμά των ή  ά λλων 

αγαθώ ν από  ή  προς  το εξωτερικό  και υπογράφει κάθε σχετικό  τελωνειακό  έγγραφο που 

αφορά  την Εταιρεία. 

7. Δέχεται ή  μεταβιβά ζει με οπισθογράφηση ή  με οποιοδήποτε ά λλο τρόπο 

φορτωτικές  και τις  εξοφλεί ό ταν έχουν εκδοθεί στο όνομα της  εταιρείας , υπογράφει για 

λογαριασμό  της  εταιρείας  κάθε δήλωση και κά θε έγγραφο που εξυπηρετεί τις  υποθέσεις  

της  και γενικά  φροντίζει την εταιρική  της  περιουσία για την οποία μπορεί να παίρνει 

οποιαδήποτε συντηρητικά  μέτρα για να εξασφαλίσει τα συμφέροντα της  εταιρείας , 

ενεργεί προεξοφλήσεις  και προκαταβολές , τοποθετεί την περιουσία της  εταιρείας  κατά  

την κρίση του εισπρά ττει τις  απαιτήσεις  της  από  οποιοδήποτε νομικό  ή  φυσικό  

πρόσωπο ιδιωτικού  ή  δημοσίου δικαίου, ή  από  το Δημόσιο, οποιεσδήποτε συμβάσεις  

εργολαβίας  με παραχώ ρηση προνομίων ή  χωρίς  αυτή  την παραχώ ρηση με την 

επιφύλαξη των διατά ξεων των άρθρων 99 και 100 Ν. 4548/2018. 

8. Προσδιορίζει τους  όρους  για την ίδρυση και συμμετοχή  της  εταιρείας  σε 

επιχειρήσεις  που ταιριά ζουν στο σκοπό  της  και τους  γενικούς  όρους  των λογαριασμώ ν 

όσων συναλλάσσονται με την εταιρεία. 

9. Εκχωρεί απαιτήσεις  της  εταιρείας , αποδέχεται την εκχώ ρηση ά λλων απαιτήσεων 

και γενικά  αναλαμβά νει κάθε υποχρέωση για λογαριασμό  της  εταιρείας . 

10. Προγραμματίζει τη χρήση και διά θεση του διαθέσιμου ενεργητικού  της , προτείνει 

επιβά λλει και δίνει τους  όρκους  που επιβά λλονται στην εταιρεία και ορίζει ένα από  τα 

μέλη του ή  τρίτο πρόσωπο για να δώ σει τον όρκο. 

11. Διαπραγματεύ εται, παίρνει μέρος  σε συμβά σεις , υπογράφει συνυποσχετικά , 

διορίζει διαιτητές , αποφασίζει για την έγερση αγωγώ ν, την υποβολή  εγκλήσεων, την 
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άσκηση δικαστικώ ν μέσων, την παραίτηση στο σύνολο ή  σε μέρος  από  δίκες , την 

εγγραφή , εξά λειψη ή  άρση υποθηκώ ν, προσημειώ σεων, κατασχέσεων και την κατάργηση 

δικώ ν. 

12. Παρέχει μερική  ή  γενική  πληρεξουσιό τητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει εκτό ς  από  

τις  περιπτώ σεις  που απαιτούν συλλογική  ενέργεια και διορίζει πληρεξούσιους  

δικηγόρους  της  εταιρείας  με τη δικαστική  πληρεξουσιό τητα που ταιριά ζει σε κάθε 

περίπτωση. 

13. Συγκαλεί τις  Γενικές  Συνελεύσεις  τακτικές  και έκτακτες  των μετόχων της  

εταιρείας  και προσδιορίζει τα θέματά  τους , κλείνει τους  λογαριασμούς  και τον 

Ισολογισμό  της  εταιρείας  στο τέλος  κάθε διαχειριστικής  περιόδου και τον υποβά λλει με 

την επεξηγηματική  του έκθεση και σχετικό  προσάρτημα στη Γενική  Συνέλευση των 

μετόχων με πρό τασή  του για τις  αποσβέσεις  που πρέπει να ενεργηθούν στις  επισφαλείς  

απαιτήσεις  της  εταιρείας , στα έξοδα της  πρώ της  εγκατάστασης  και στα πά για 

περιουσιακά  στοιχεία, για τα αποθεματικά  που πρέπει να σχηματισθούν για ενδεχόμενες  

ζημιές  ή  για τακτικό  ή  έκτακτο αποθεματικό , για το μέρισμα που πρέπει να διανεμηθεί 

στους  μετόχους  καθώ ς  και για τις  αμοιβές  των μελώ ν του. 

14. Φέρνει στη Γενική  Συνέλευση θέματα για τη τροποποίηση του καταστατικού  της  

εταιρείας , για την αύξηση του μετοχικού  της  κεφαλαίου ή  για την μείωσή  του, για την 

παρά ταση της  διάρκειας  ζωής  της  εταιρείας  ή  για τη λύση της  πριν από  τη λήξη της  

διάρκειά ς  της  και για τη συγχώ νευσή  της  με ά λλες  επιχειρήσεις . 

15. Καθορίζει τις  λεπτομέρειες  στην έκδοση των μετοχώ ν της  εταιρείας  και ιδιαίτερα 

του αριθμού  των μετοχώ ν που μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος . 

16. Οι πιο πά νω αρμοδιό τητες  και ενέργειες  του Διοικητικού  Συμβουλίου έχουν 

ενδεικτικό  χαρακτήρα και όχι περιοριστικό . 

 

Άρθρο 17 

Απουσία μελώ ν 

1. Σύμβουλος  που απουσιά ζει αδικαιολό γητα από  τις  συνεδριάσεις  του Διοικητικού  

Συμβουλίου για χρονικό  διάστημα που ξεπερνά ει το εξάμηνο θεωρείται ό τι υποβά λλει την 

παραίτησή  του που ολοκληρώ νεται ό ταν το Διοικητικό  Συμβούλιο αποφασίσει σχετικά  

και γράψει την απόφαση στα πρακτικά  του. 

2. Στη περίπτωση κωλύματος  ή  απουσίας  από  συνεδρίαση ή  συνεδριά σεις  του 

Διοικητικού  Συμβουλίου Σύμβουλος  που απουσιά ζει δικαιούται με ευθύνη του να 

αναθέτει την αντιπροσώ πευσή  του στο Συμβούλιο σε ά λλο Διοικητικό  Σύμβουλο της  

Εταιρείας  με γρά μμα, τηλεγράφημα ή  τηλέτυπο προς  το Διοικητικό  Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 18 

Ευθύνη μελώ ν Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Κάθε μέλος  του Διοικητικού  Συμβουλίου είναι υπεύθυνο έναντι της  εταιρείας  για 

ζημία που αυτή   υπέστη λό γω πρά ξης  ή  παρά λειψής  του, η οποία συνιστά  παρά βαση 
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των καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή  δεν υφίσταται, αν το μέλος  του Διοικητικού  

Συμβουλίου αποδείξει ό τι κατέβαλε κατά  την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια 

του συνετού  επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρό μοιες  συνθήκες . Η επιμέλεια 

αυτή  κρίνεται με βάση και την ιδιό τητα κά θε μέλους  και τα καθήκοντα που του έχουν 

ανατεθεί κατά  το νόμο, το καταστατικό  ή  με απόφαση των αρμόδιων εταιρικώ ν 

οργά νων. 

2. Κάθε μέλος  του Διοικητικού  Συμβουλίου έχει την υποχρέωση να κρατά  σε αυστηρή  

μυστικό τητα τα μυστικά  θέματα της  εταιρείας  που γνωρίζει ως  Σύμβουλος . 

3. Αν από  κοινή  πρά ξη περισσό τερων μελώ ν του Διοικητικού  Συμβουλίου προήλθε 

ζημία ή  αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παρά λληλα περισσό τεροι, ενέχονται ό λοι εις  

ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσό τεροι συγχρόνως  ή  διαδοχικά  

και δεν μπορεί να εξακριβωθεί τίνος  η πρά ξη επέφερε τη ζημία. 

4. Η ευθύνη κατά  το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πρά ξεις  ή  

παραλείψεις  που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  ή  που 

αφορούν εύλογη επιχειρηματική  απόφαση, η οποία ελήφθη : α) με καλή  πίστη, β) με βά ση 

επαρκή , για τις  συγκεκριμένες  συνθήκες , πληροφόρηση και γ) με αποκλειστικό  κριτήριο 

την εξυπηρέτηση του εταιρικού  συμφέροντος . Τα στοιχεία αυτά  κρίνονται με αναφορά  

στο χρόνο λήψης  της  απόφασης . 

5. Οι αξιώ σεις  της  εταιρείας  κατά  το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά  τριετία 

από  την τέλεση της  πρά ξης  ή  την παρά λειψη. Η παραγραφή  αναστέλλεται ενόσω ο 

υπεύθυνος  έχει την ιδιό τητα του μέλους  του Διοικητικού  Συμβουλίου ή  εκείνη της  

προηγούμενης  παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή  επέρχεται μετά  πάροδο 

δεκαετίας  από  την τέλεση της  πρά ξης  ή  την παρά λειψη.  

6. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του Διοικητικού  Συμβουλίου, να παραιτηθεί των 

αξιώ σεώ ν της  προς  αποζημίωση ή  να συμβιβασθεί για αυτές  μετά  πάροδο δύο (2) ετώ ν 

από  τη γένεση της  αξίωσης  και μόνο εφ’ όσον συγκατατίθεται η Γενική  Συνέλευση και δεν 

αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη 

συνέλευση κεφαλαίου. Μετά  την άσκηση της  αγωγής , η παραπά νω παραίτηση ή  ο 

συμβιβασμό ς  μπορούν να λά βουν χώ ρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η Γενική  

Συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό  (1/20) του εκπροσωπούμενου στη 

συνέλευση κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 19 

Αποζημίωση μελώ ν Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό  

της  οποίος  ορίζεται από  την τακτική  Γενική  Συνέλευση με ειδική  απόφαση. 

2. Κάθε ά λλη αμοιβή  ή  αποζημίωση των μελώ ν του Διοικητικού  Συμβουλίου βαρύνει 

την εταιρεία να εγκριθεί με ειδική  απόφαση της  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης . 

3. Τα μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου δικαιούνται να λά βουν αμοιβή  συνιστάμενη 

σε συμμετοχή  στα κέρδη της  χρήσης  ή  ά λλες  παροχές , σύμφωνα με τις  διατά ξεις  του 
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άρθρου 109 του ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

Γενική  Συνέλευση των μετόχων 

Άρθρο 20 

 Αρμοδιό τητα Γενικής  Συνέλευσης  

1. Η Γενική  Συνέλευση, ό ταν είναι συγκροτημένη σύμφωνα με το καταστατικό , είναι 

το ανώ τατο όργανο της  εταιρείας , εκπροσωπεί την ομά δα των μετόχων και παίρνει 

αποφάσεις  για κάθε υπόθεση που αφορά  την εταιρεία. Οι νόμιμες  αποφάσεις  της  είναι 

υποχρεωτικές  για ό λους  τους  μετόχους , ακό μα και για κείνους  που απουσιά ζουν από  

την συνεδρίασή  της  ή  διαφωνούν με τις  αποφάσεις  που πάρθηκαν. 

2. Η Γενική  Συνέλευση είναι η μόνο αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) τροποποιήσεις  του καταστατικού , ως  τέτοιων θεωρουμένων πά ντως  και των 

αυξήσεων ή  μειώ σεων του εταιρικού  κεφαλαίου,  

β) εκλογή  μελώ ν του Διοικητικού  Συμβουλίου και ελεγκτώ ν,   

γ) έγκριση της  συνολικής  διαχείρισης  κατά  το άρθρο 108 ν. 4548/2018 και την 

απαλλαγή  των τυχόν ελεγκτώ ν,  

δ) έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικώ ν 

καταστάσεων, 

ε) διά θεση των ετήσιων κερδώ ν,  

στ) έγκριση παροχής  ή  προκαταβολής  αμοιβώ ν κατά  το άρθρο 109 Ν. 4548/2018,  

ζ) μεταβολή  του αντικειμένου της  επιχείρησης  αυτής  συγχώ νευση, διά σπαση, 

μετατροπή , αναβίωση, παρά ταση της  διάρκειας  ή  διά λυση της  εταιρείας   

η) διορισμό  εκκαθαριστώ ν. 

3. Στις  διατά ξεις  της  προηγούμενης  παραγράφου δεν υπά γονται οι περιπτώ σεις  που 

αναφέρονται στην παρά γραφο 2 , εδάφια α’ – ζ’ του άρθρου 117 Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 21 

Σύγκληση Γενικής  Συνέλευσης  

1. Η Γενική  Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από  το Διοικητικό  Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά  στην έδρα της  εταιρείας  τουλά χιστον μία (1) φορά  σε κά θε εταιρική  

χρήση το αργό τερο έως  την δεκά τη (10η) ημερολογιακή  ημέρα του ένατου μήνα μετά  τη 

λήξη της  εταιρικής  χρήσης  ή  οποτεδήποτε ο νό μος  εκάστοτε ορίζει προκειμένου να 

ληφθεί απόφαση για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικώ ν καταστάσεων. Το 

Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική  Συνέλευση 

των μετόχων ό ταν το κρίνει σκόπιμο. Η τακτική  Γενική  Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει 

και για οποιοδήποτε ά λλο θέμα αρμοδιό τητά ς  της . 

2. Το Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ό τι η Γενική  Συνέλευση δεν θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο αλλά  θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή  των μετόχων 

από  απόσταση με τα ηλεκτρονικά  μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 Ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 22 

Πρόκληση και ημερήσια διά ταξη Γεν. Συνέλευσης  

1. Η Γενική  Συνέλευση, με εξαίρεση τις  επαναληπτικές  και όσες  εξομοιώ νονται με 

αυτές , προσκαλείται τουλά χιστον είκοσι (20) ημέρες  πριν από  την ημέρα που ορίζεται η 

συνεδρίασή  της . Στην προθεσμία αυτή  περιλαμβά νονται και οι μη εργάσιμες  μέρες , δεν 

υπολογίζονται, ό μως , οι ημέρες  δημοσίευσης  της  πρόσκλησης  και συνεδρίασης  της  

Γενικής  Συνέλευσης . 

2. Η σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 1 του παρόντος  άρθρου πρόσκληση, 

προκειμένου, για επαναληπτικές  γενικές  συνελεύσεις  και αυτές , που εξομοιώ νονται με 

αυτές , δημοσιεύεται πριν δέκα (10) τουλά χιστον πλήρων ημερώ ν. Νεό τερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, εά ν στην αρχική  πρόσκληση ορίζονται ο τόπος  και ο χρόνος  των 

επαναληπτικώ ν από  το νόμο προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 

επίτευξης  απαρτίας , με την προϋπόθεση ό τι μεσολαβούν πέντε (5) τουλά χιστον ημέρες  

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική . 

3. Η πρόσκληση της  Γενικής  Συνέλευσης  περιλαμβά νει τουλά χιστον το οίκημα με 

ακριβή  διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώ ρα της  συνεδρίασης , τα θέματα της  

ημερήσιας  διά ταξης  με σαφήνεια, τους  μετόχους  που έχουν δικαίωμα συμμετοχής  

καθώ ς  και ακριβείς  οδηγίες  για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώ ματά  τους  αυτοπροσώ πως  ή  διά  

αντιπροσώ που ή , ενδεχομένως , και από  απόσταση. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής  Συνέλευσης  δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά  την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή  αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού  κεφαλαίου και κανείς  από  αυτούς  δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίησή  της . 

5. Η πρόσκληση της  γενικής  συνέλευσης  δημοσιεύ εται με την καταχώ ρισή  της  στη 

Μερίδα της  εταιρείας  στο Γ.Ε.ΜΗ. Η εταιρεία υποχρεούται να ενημερώ νει τους  μετόχους  

για την καταχώ ριση της  πρόσκλησης  και με ηλεκτρονική  επιστολή  που θα αποστέλλεται 

στην ηλεκτρονική  διεύθυνση που είναι καταχωρημένη για καθέναν από  αυτούς , στο 

βιβλίο μετόχων που τηρεί η εταιρεία σύμφωνα με το νό μο και το παρόν καταστατικό , 

εφόσον τέτοια διεύθυνση έχει καταχωριστεί στο βιβλίο αυτό  με επιμέλεια και ευθύνη του 

μετόχου. Σε ενά ντια περίπτωση η πρόσκληση είναι νό μιμη με την καταχώ ριση της  στη 

μερίδα της  εταιρείας  στο Γ.Ε.ΜΗ. και μόνον. 

6. Δέκα (10) ημέρες  πριν από  την τακτική  Γενική  Συνέλευση η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της  τις  ετήσιες  χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  της  καθώ ς  και 

τις  σχετικές  εκθέσεις  του Διοικητικού  Συμβουλίου και των ελεγκτώ ν. 

 

Άρθρο 23 

Συμμετοχή  στη Γενική  Συνέλευση και αντιπροσώ πευση 

1. Κάθε μέτοχος  έχει τόσες  ψήφους  στη Γενική  Συνέλευση όσες  είναι οι μετοχές  του 
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και έχει το δικαίωμα να παραστεί στις  τακτικές  και έκτακτες  Γενικές  Συνελεύσεις  της  

εταιρείας . Οι μετοχές  της  εταιρείας  που νομίμως  ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το 

σχηματισμό  απαρτίας , δεν έχουν ό μως  δικαίωμα ψήφου στη Γενική  Συνέλευση. 

2. Για να έχει ο μέτοχος  το δικαίωμα να πάρει μέρος  στη Γενική  Συνέλευση και να 

ψηφίσει πρέπει να αποδεικνύει την ιδιό τητά  του αυτή  κατά  την ημέρα διεξαγωγής  της  

Γενικής  Συνέλευσης  είτε με την κατοχή  μετοχικώ ν τίτλων είτε με την εγγραφή  του στο 

βιβλίο μετόχων είτε με κάθε ά λλο έγγραφο νό μιμο τρόπο. Οι μετοχικοί τίτλοι ή  λοιπά  

έγγραφα που αποδεικνύουν τη μετοχική  ιδιό τητα πρέπει να κατατίθενται επί αποδείξει 

στο ταμείο της  εταιρείας  τουλά χιστον πέντε (5) ημέρες  προ της  ορισθείσας  ημερομηνίας  

συνεδρίασης  της  Συνέλευσης . 

3. Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται στη συνέλευση με πληρεξούσιό  τους  

που ορίζεται με επιστολή  τους  που φέρει θεώ ρηση του γνησίου της  υπογραφής  τους . Οι 

ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά  πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από  τους  

νόμιμους  αντιπροσώ πους  τους . Το έγγραφο της  παροχής  πληρεξουσιό τητας  πρέπει να 

υποβά λλεται στην εταιρεία το αργό τερο σαρά ντα οκτώ  (48) ώ ρες  πριν την ημερομηνία 

για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της  Γενικής  Συνέλευσης . 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν τηρήσει τις  προθεσμίες  που προβλέπονται στις  

παραγράφους  2 και 3 του παρόντος  άρθρου μετέχουν στη Γενική  Συνέλευση εκτό ς  αν 

αυτή  αρνηθεί τη συμμετοχή  τους  για σπουδαίο λό γο που δικαιολογεί την άρνησή  της . 

 

Άρθρο 24 

Πίνακας  των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Είκοσι τέσσερις  (24) ώ ρες  πριν από  κάθε Γενική  Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλά ται 

σε εμφανή  θέση του καταστήματος  της  εταιρείας  πίνακας  των μετόχων, που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής  και ψήφου σε αυτή  τη Γενική  Συνέλευση μαζί  με ένδειξη των 

τυχόν αντιπροσώ πων τους , του αριθμού  των μετοχώ ν και των ψήφων του καθενό ς  και 

των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώ πων αυτώ ν. Κάθε ένσταση κατά  του 

πίνακα αυτού  ή  κατά  της  ημερήσιας  διά ταξης  πρέπει να υποβά λλεται κατά  την έναρξη 

της  συνεδρίασης  και πριν από  την έναρξη της  συζήτησης  των θεμά των της  ημερήσιας  

διά ταξης . Το Διοικητικό  Συμβούλιο συντάσσει τον πίνακα με βάση τις  εγγραφές  στο 

τηρούμενο από  την εταιρεία βιβλίο μετόχων και τα τυχόν κατατεθέντα έγγραφα 

νομιμοποίησης , αντιπροσώ πευσης  ή  νό μιμης  εκπροσώ πησης . 

 

Άρθρο 25 

Απλή  απαρτία και πλειοψηφία της  Γενικής  Συνέλευσης  

1. Η Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριά ζει εγκύρως  επί των 

θεμά των της  ημερησίας  διατά ξεως  ό ταν παρίστανται μέτοχοι ή  αντιπρόσωποι ή  

εκπρόσωποι μετό χων εκπροσωπούντες  το ένα πέμπτο (1/5) τουλά χιστον του 

καταβεβλημένου εταιρικού  κεφαλαίου. 

2. Εά ν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή  η Γενική  Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 
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σύμφωνα με τα οριζό μενα στο άρθρο 22 παρά γραφος  2 του παρό ντος . Στην 

επαναληπτική  αυτή  συνεδρίαση η Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριά ζει 

έγκυρα επί των θεμά των της  αρχικής  ημερήσιας  διά ταξης  οιοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού  κεφαλαίου. 

3. Οι αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  λαμβά νονται με από λυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπουμένων σε αυτή  ψήφων. 

 

Άρθρο 26 

Εξαιρετική  απαρτία και πλειοψηφία της  Γενικής  Συνέλευσης  

1. Κατ’ εξαίρεση η Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριά ζει εγκύρως  

επί των θεμά των της  ημερήσιας  διά ταξης  μόνον εφ' όσον παρίστανται ή  

αντιπροσωπεύονται ή  εκπροσωπούνται μέτοχοι εκπροσωπούντες  τα δύο τρία (2/3) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου εφ’ όσον πρόκειται να ληφθούν αποφάσεις  για τα ζητήματα 

που απαριθμώ νται περιοριστικά  στο άρθρο 130 παρ. 3 Ν. 4548/2018.  

2. Αν στη πρώ τη συνεδρίαση δεν επιτευχθεί η προαναφερομένη απαρτία των δύο 

τρίτων (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού  κεφαλαίου, η Γενική  Συνέλευση προσκαλείται 

και συνέρχεται εκ νέου σύμφωνα με τα οριζό μενα στο άρθρο 22 παρά γραφος  2 του 

παρόντος , βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριά ζει έγκυρα επί των θεμά των της  αρχικής  

ημερήσιας  διά ταξης  ό ταν παρίστανται ή  αντιπροσωπεύονται ή  εκπροσωπούνται σ’ 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3)  τουλά χιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού  κεφαλαίου. 

3. Οι αποφάσεις  της  παραγράφου 2 του παρόντος  άρθρου λαμβά νονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

 

Άρθρο 27 

Πρό εδρος , Γραμματέας  Γενικής  Συνέλευσης  

1. Στη Γενική  Συνέλευση προεδρεύ ει προσωρινά  ο Πρό εδρος  του Διοικητικού  

Συμβουλίου, ή  ό ταν κωλύεται αυτό ς , ο αναπληρωτής  του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά  αυτό ς  που ορίζεται από  τον Πρό εδρο. 

2. Αφού  εγκριθεί ο κατά λογος  των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή  του Προέδρου της  και ενό ς  Γραμματέα, που εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 28 

Θέματα συζήτησης  - Πρακτικά  Γενικής  Συνέλευσης  

1. Στη Γενική  Συνέλευση η ψηφοφορία είναι φανερή . Η Γενική  Συνέλευση με φανερή  

ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ό τι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή  και σε ό λα τα 

θέματα της  ημερήσιας  διά ταξης  θα είναι μυστική . Και στην περίπτωση αυτή  μέτοχος  

μπορεί να δηλώ σει ό τι αντιτά σσεται στην απόφαση που λαμβά νεται για τους  σκοπούς  

της  παραγράφου 3 του ά ρθρου 137 του ν. 4548/2018.  
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2. Δεν επιτρέπεται μυστική  ψηφοφορία σε περιπτώ σεις  παροχής  αμοιβώ ν στα μέλη 

του Διοικητικού  Συμβουλίου καθώ ς  και όπου ο νόμος  απαιτεί φανερή  ψηφοφορία ή  

ό ταν η ψήφος  δίδεται από  απόσταση.  

3. Οι αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης ,  με εξαίρεση τις  αποφάσεις  επί θεμά των 

της  τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης , είναι δυνατόν να λαμβά νονται από  τους  μετόχους  

χωρίς  συνεδρίαση σύμφωνα με τα οριζό μενα στο άρθρο 135 Ν. 4548/2018. Στην 

περίπτωση αυτή  οι υπογραφές  των μετόχων ή  των αντιπροσώ πων τους  μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή  μηνυμά των με ηλεκτρονικό  ταχυδρομείο (e-mail) ή  ά λλα 

ηλεκτρονικά  μέσα που ορίζονται από  το Διοικητικό  Συμβούλιο και γνωστοποιούνται 

στους  μετόχους . 

4. Οι συζητήσεις  και αποφάσεις  που λαμβά νονται κατά  τη Γενική  Συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό  βιβλίο πρακτικώ ν. Αντίγραφα και αποσπάσματα 

των πρακτικώ ν επικυρώ νονται από  τον Πρό εδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου ή  τον  

αναπληρωτή  του καθώ ς  και από  κάθε ά λλο πρόσωπο που ορίζει το Διοικητικό  

Συμβούλιο.  

5. Η  κατάρτιση και υπογραφή  πρακτικού  από  ό λους  τους  μετόχους  ή  τους  

αντιπροσώ πους  τους  ισχύει ως  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης . Η ρύθμιση αυτή  

ισχύει και αν ό λοι οι μέτοχοι ή  οι αντιπρόσωποί τους  συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική  απόφασή  τους  σε πρακτικό  χωρίς  συνέλευση. Το σχετικό  πρακτικό  

υπογράφεται από  ό λους  τους  μετόχους  με αναφορά  των τυχόν μειοψηφούντων. Οι 

υπογραφές  των μετόχων ή  των αντιπροσώ πων τους  μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή  μηνυμά των με ηλεκτρονικό  ταχυδρομείο (e-mail) ή  ά λλα ηλεκτρονικά  μέσα 

που ορίζονται από  το Διοικητικό  Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 29 

Έ γκριση συνολικής  διαχείρισης  

Μετά  την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικώ ν καταστά σεων η Γενική  

Συνέλευση με ειδική  ψηφοφορία, που ενεργείται με φανερή  ψηφοφορία, μπορεί να 

εγκρίνει τη συνολική  διαχείριση που έλαβε χώ ρα κατά  την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση 

όμως  της  εταιρείας  από  αξιώ σεις  της  κατά  των μελώ ν του Διοικητικού  Συμβουλίου ή  

ά λλων προσώ πων ή  συμβιβασμό ς  της  εταιρείας  με αυτούς  μπορεί να λά βει χώ ρα μόνο 

με τις  προϋποθέσεις  της  παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 30 

Δικαιώ ματα Μειοψηφίας  

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική  Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας  ημέρα συνεδρίασης  αυτής , η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσό τερο από  σαρά ντα πέντε (45) ημέρες  από  την ημερομηνία επίδοσης  της  αίτησης  

στον Πρό εδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου, όπως  ορίζεται στην παρά γραφο 1 άρθρου  



2 4  

141 ν. 4548/2018. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διά ταξη 

Γενικής  Συνέλευσης , που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική  αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό  Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλά χιστον ημέρες  πριν από  τη 

Γενική  Συνέλευση, όπως  ορίζεται στην παρά γραφο 2 άρθρου  141 Ν. 4548/2018 και με την 

επιφύλαξη της  παραγράφου 4 του ιδίου άρθρου.. 

3. Με αίτηση μετόχου ή  μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου ο Πρό εδρος  της  Συνέλευσης  υποχρεούται να αναβά λει μία 

μόνο φορά  τη λήψη αποφάσεων από  τη Γενική  Συνέλευση, τακτική  ή  έκτακτη, για ό λα ή  

ορισμένα θέματα, ορίζοντας  ημέρα συνέχισης  της  συνεδρίασης , αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία ό μως  δεν μπορεί να απέχει περισσό τερο από  είκοσι (20) 

ημέρες  από  τη χρονολογία της  αναβολής , σύμφωνα με την παρά γραφο 6 ιδίου άρθρου 

141 Ν. 4548/2018.  

4. Ύ στερα από  αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβά λλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλά χιστον πλήρεις  ημέρες  πριν από  τη Γενική  Συνέλευση, το Διοικητικό  Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική  Συνέλευση τις  αιτούμενες  συγκεκριμένες  

πληροφορίες  για τις  υποθέσεις  της  εταιρείας , στο μέτρο που αυτές  είναι σχετικές  με τα 

θέματα της  ημερήσιας  διά ταξης . Υποχρέωση παροχής  πληροφοριώ ν δεν υφίσταται, 

ό ταν οι σχετικές  πληροφορίες  διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό  τόπο της  εταιρείας , 

ιδίως  με τη μορφή  ερωτήσεων και απαντήσεων. 

5. Επίσης , με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώ νει στη 

Γενική  Συνέλευση, εφ’ όσον είναι τακτική , τα ποσά  που κατά  την τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος  του Διοικητικού  Συμβουλίου ή  τους  διευθυντές  της  

εταιρείας  καθώ ς  και κά θε παροχή  προς  τα πρόσωπα αυτά  από  οποιαδήποτε αιτία ή  

σύμβαση της  εταιρείας  με αυτού ς .  

6. Ύ στερα από  αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η οποία υποβά λλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία 

της  παραγράφου 6 του ά ρθρου 141 Ν. 4548/2018, το Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται 

να παρέχει στη Γενική  Συνέλευση πληροφορίες  για την πορεία των εταιρικώ ν υποθέσεων 

και την περιουσιακή  κατάσταση της  εταιρείας . Το Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή  των πληροφοριώ ν για αποχρώ ντα ουσιώ δη λό γο, ο οποίος  

αναγράφεται στα πρακτικά .  

7. Ύ στερα από  αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή  θέματα της  ημερήσιας  

διά ταξης  ενεργείται με φανερή  ψηφοφορία.  

8. Ύ στερα από  αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλό μενη κατά  πά ντα χρόνο, το 

Διοικητικό  Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες  να πληροφορήσει το μέτοχο για 

το ύψος  του κεφαλαίου της  εταιρείας , τις  κατηγορίες  των μετοχώ ν που έχουν εκδοθεί 
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και τον αριθμό  των μετοχώ ν κάθε κατηγορίας , ιδίως  προνομιούχων, με τα δικαιώ ματα 

που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώ ς  και τις  τυχόν δεσμευμένες  μετοχές , τόσο κατά  τον 

αριθμό  τους  όσο και τους  περιορισμούς  που προβλέπονται. Ο μέτοχος  θα δικαιούται 

επίσης  να πληροφορηθεί πόσες  και τι είδους  μετοχές  διαθέτει ο ίδιος , όπως  αυτές  

προκύπτουν από  το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπά νω πληροφορίες  είναι ήδη 

αναρτημένες  στο διαδικτυακό  τόπο της  εταιρείας , δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει ό μως  να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό  τόπο μπορεί να τις  

αναζητήσει.  

9. Σε ό λες  τις  περιπτώ σεις  του παρόντος  άρθρου οι αιτούντες  μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική  τους  ιδιό τητα και, εκτό ς  από  τις  περιπτώ σεις  του πρώ του 

εδαφίου της  παραγράφου 6 και της  παραγράφου 10 του άρθρου 141 Ν. 4548/2018 , τον 

αριθμό  των μετοχώ ν που κατέχουν κατά  την άσκηση του σχετικού  δικαιώ ματος .  

10. Μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό  (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού  κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της  εταιρείας  από  το 

δικαστήριο, που δικά ζει κατά  τη διαδικασία της  εκούσιας  δικαιοδοσίας , όπως  ο νόμος  

ορίζει.  

11. Μέτοχοι της  εταιρείας , που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από  το δικαστήριο τον έλεγχο της  

εταιρείας , εφ’ όσον από  την ό λη πορεία αυτής  αλλά  και με βάση συγκεκριμένες  ενδείξεις  

καθίσταται πιστευτό  ό τι η διοίκηση των εταιρικώ ν υποθέσεων δεν ασκείται όπως  

επιβά λλει η χρηστή  και συνετή  διαχείριση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Άρθρο 31 

Έ λεγχος  

Η εταιρεία δεν  υπόκειται σε τακτικό  έλεγχο των χρηματοοικονομικώ ν καταστάσεων, 

διό τι  χαρακτηρίζεται ως  «Μικρή  οντό τητα» κατά  την έννοια του άρθρου 2 Ν. 4308/2014. 

Μπορεί, όμως , η Γενική  Συνέλευση των μετόχων να αποφασίζει την υποβολή  των 

ετησίων χρηματοοικονομικώ ν καταστά σεων σε τακτικό  έλεγχο από  έναν ή  

περισσό τερους  νό μιμους  ελεγκτές  ή  ελεγκτικά  γραφεία του ν. 3693/2008, σύμφωνα με τα 

ισχύοντα ελεγκτικά  πρό τυπα. Στην περίπτωση αυτή  ο  νό μιμος  ελεγκτής  ή  το ελεγκτικό  

γραφείο διορίζονται είτε από  την τακτική  Γενική  Συνέλευση των μετόχων είτε από   τη 

Συνέλευση των μετόχων που λαμβά νει χώ ρα κατά  τη διάρκεια της  ελεγχόμενης  χρήσης .  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Άρθρο 32 

Εταιρική  χρήση 

Η εταιρική  χρήση είναι δωδεκάμηνης  διάρκειας , αρχίζει τη 1η Ιανουαρίου κάθε χρόνο 

και τελειώ νει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 
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Άρθρο 33 

Ετήσιες  Οικονομικές  Καταστάσεις  

1. Οι ετήσιες  και ενοποιημένες  χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  της  εταιρείας  

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις  διατά ξεις  του Ν. 4308/2014 και 

σύμφωνα με κάθε ά λλη ειδική  διά ταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά  με επιμέλεια του 

Διοικητικού  Συμβουλίου και υποβά λλονται προς  έγκριση στην τακτική  Γενική  Συνέλευση 

των μετόχων. 

2.  Για να ληφθεί από  τη Γενική  Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικώ ν καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από  το Διοικητικό  Συμβούλιο 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από  τρία διαφορετικά  πρόσωπα, και συγκεκριμένα από : α) 

τον Πρό εδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου ή  τον αναπληρωτή  του, β) το Διευθύνοντα ή  

Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος  Σύμβουλος  ή  η 

ιδιό τητά  του συμπίπτει με εκείνη των παραπά νω προσώ πων, από  ένα μέλος  του 

Διοικητικού  Συμβουλίου που ορίζεται από  αυτό  και γ) τον κατά  νό μο υπεύθυνο λογιστή  

πιστοποιημένο από  το Οικονομικό  Επιμελητήριο Ελλάδος  κά τοχο άδειας  Α' τά ξης  για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικώ ν καταστά σεων . 

3. Τα παραπά νω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας  από  πλευρά ς  νομιμό τητας  του 

τρόπου κατάρτισης  των χρηματοοικονομικώ ν καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως  τις  αντιρρήσεις  τους  στη Γενική  Συνέλευση.  

4. Το Διοικητικό  Συμβούλιο της  Εταιρείας  υποχρεούται να δημοσιεύ ει τις  ετήσιες  

οικονομικές  καταστάσεις  όπως  ο νό μος  ορίζει. 

5. Ό λα τα βιβλία της  Εταιρείας  θα τηρούνται στην Ελληνική  γλώ σσα, είναι ό μως  

δυνατό  με απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  των μετόχων να καταρτίζονται σε δύο 

γλώ σσες , στην Ελληνική  και στην Αγγλική  Γλώ σσα παρά λληλα. 

 

Άρθρο 34 

Διανομή  κερδώ ν 

1. Τα καθαρά  κέρδη της  εταιρείας  απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμά των 

και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή  της  ισχύουσας  νομοθεσίας .  

2. Τα καθαρά  κέρδη, εφ’ όσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με 

το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  κατά  την 

εξής  σειρά  : 

α) αφαιρούνται τα ποσά  των πιστωτικώ ν κονδυλίων της  κατά στασης  

αποτελεσμά των, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 

β) αφαιρείται η κατά  τον παρόντα νό μο και το καταστατικό  κρά τηση για 

σχηματισμό  τακτικού  αποθεματικού , 

γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό  για την καταβολή  του ελά χιστου μερίσματος , 

όπως  τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018, 

δ) το υπό λοιπο των καθαρώ ν κερδώ ν, όπως  και τα τυχόν λοιπά  κέρδη που μπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά  
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τους  ορισμού ς  του καταστατικού  και τις  αποφά σεις  της  Γενικής  Συνέλευσης .  

3. Το προς  διανομή  ποσό  καταβά λλεται στους  μετό χους  μέσα σε δύο (2) μήνες  από  

την απόφαση της  τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  που ενέκρινε τις  ετήσιες  

χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  και αποφάσισε τη διανομή . Με απόφαση του 

Διοικητικού  Συμβουλίου, η οποία λαμβά νεται εντό ς  της  χρήσης , είναι δυνατή  η διανομή  

προσωρινώ ν μερισμά των με τις  εξής  προϋποθέσεις  : 

α) καταρτίζονται οικονομικές  καταστά σεις , από  τις  οποίες  προκύπτει ό τι 

υφίστανται τα προς  τούτο αναγκαία ποσά ,  

β) οι παραπά νω οικονομικές  καταστά σεις  υποβά λλονται στις  διατυπώ σεις  

δημοσιό τητας  δύο (2) μήνες  πριν από  τη διανομή . 

Το ποσό  που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό  των κερδώ ν που 

προκύπτει με βάση την παρά γραφο 2 του άρθρου 159 Ν. 4548/2018. Διανομή  κερδώ ν και 

προαιρετικώ ν αποθεματικώ ν μέσα στην τρέχουσα εταιρική  χρήση είναι δυνατή  και με 

απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  ή  του Διοικητικού  Συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσιό τητα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

 Διάλυση και εκκαθάριση της  εταιρείας  

 Ά ρθρο 35 

Λό γοι λύσης  της  εταιρείας  

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά  το καταστατικό  χρόνου διάρκειά ς  της ,  

β) με απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  που λαμβά νεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία και επέρχεται με την υποβολή  της  απόφασης  αυτής  σε δημοσιό τητα,  

γ) με την κήρυξη της  εταιρείας  σε πτώ χευση και  

δ) σε περίπτωση απόρριψης  της  αίτησης  πτώ χευσης , λό γω ανεπάρκειας  της  

περιουσίας  του οφειλέτη για την κά λυψη των εξόδων της  διαδικασίας .  

ε)  με δικαστική  απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 Ν. 4548/2018. 

2. Η λύση της  εταιρείας  στην περίπτωση β' της  παραγράφου 1 επέρχεται με την 

υποβολή  της  απόφασης  της  Γενικής  Συνέλευσης  σε δημοσιό τητα.  

3. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική  απόφαση ύστερα από  αίτηση 

οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον αν : 

α) κατά  τη σύσταση της  εταιρείας  δεν καταβλήθηκε το κεφά λαιο που ήταν 

καταβλητέο, ολικά  ή  μερικά , σύμφωνα με τις  διατά ξεις  του νόμου και του καταστατικού , 

και εξακολουθεί να είναι μη καταβεβλημένο κατά  την υποβολή  της  αίτησης  ή  

β) η εταιρεία δεν έχει το ελά χιστο κεφά λαιο που ορίζεται κά θε φορά  από  το νόμο ή   

γ) η εταιρεία δεν έχει υποβά λλει προς  καταχώ ριση χρηματοοικονομικές  

καταστάσεις  δύο (2) τουλά χιστον συνεχώ ν διαχειριστικώ ν χρήσεων, εγκεκριμένες  από  

τη Γενική  Συνέλευση. 
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Άρθρο 36 

Εκκαθάριση 

1. Εκτό ς  από  την περίπτωση της  πτώ χευσης  τη λύση της  εταιρείας  ακολουθεί η 

εκκαθάρισή  της .  

2. Στις  περιπτώ σεις  που η εταιρεία λύ εται λό γω παρόδου του χρόνου διάρκειας  της  

ή  σε περίπτωση απόρριψης  αίτησης  πτώ χευσης  λόγω ανεπάρκειας  της  περιουσίας  του 

οφειλέτη για την κά λυψη των εξόδων της  διαδικασίας  το Διοικητικό  συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή  μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστής  ή  εκκαθαριστές  από  τη Γενική  

Συνέλευση. Στην περίπτωση λύσης  της  εταιρείας  με απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  

αυτή  με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή  ή  τους  εκκαθαριστές , ά λλως  

εφαρμό ζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις  περιπτώ σεις  λύσης  της  εταιρείας  με 

δικαστική  απόφαση ο εκκαθαριστής  ή  οι εκκαθαριστές  ορίζονται από  το δικαστήριο με 

την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της  εταιρείας , ά λλως  εφαρμό ζεται το πρώ το εδάφιο 

της  παρούσας  παραγράφου.  

3. Ο διορισμό ς  εκκαθαριστώ ν συνεπά γεται αυτοδικαίως  την παύση της  εξουσίας  

του Διοικητικού  Συμβουλίου. Αν ό μως  η παύση της  εξουσίας  του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της  εταιρείας , το Διοικητικό  Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της  εταιρείας  

να συνεχίσει τη διαχείριση έως  ό του ο εκκαθαριστής  ή  οι εκκαθαριστές  αναλά βουν τα 

καθήκοντά  τους .  

 

Άρθρο 37 

Εκκαθαριστές  

1. Οι εκκαθαριστές  μπορούν να είναι από  ένας  (1) έως  τρεις  (3) και στην τελευταία 

περίπτωση αποφασίζουν κατά  πλειοψηφία. Οι συζητήσεις  και οι αποφάσεις  των 

εκκαθαριστώ ν καταχωρούνται περιληπτικά  στο βιβλίο πρακτικώ ν του Διοικητικού  

Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές  έχουν την υποχρέωση να ρευστοποιήσουν κατά  τον πιο 

συμφέροντα τρόπο για την εταιρεία κατά  την κρίση τους  το ενεργητικό  της  και να 

εξοφλήσουν το παθητικό  της . Για το σκοπό  αυτό  η Γενική  Συνέλευση τους  παραχωρεί 

ό λα τα δικαιώ ματα που θα της  ζητήσουν οι εκκαθαριστές  με από λυτη εξουσιοδό τηση για 

την απρόσκοπτη εκτέλεση της  εντολής  τους . Με προηγούμενη έγκριση της  Γενικής  

Συνέλευσης  οι εκκαθαριστές  μπορούν να πουλήσουν την εταιρική  περιουσία (ενεργητικό  

και παθητικό ) στο σύνολό  της . Το προϊόν της  εκκαθάρισης  μετά  την εξόφληση ό λων των 

υποχρεώ σεων της  εταιρείας  ανήκει στους  μετό χους  και μοιρά ζεται μεταξύ  τους  

ανά λογα με τη συμμετοχή  καθενό ς  μετόχου στο καταβλημένο μετοχικό  κεφά λαιο της  

εταιρείας . 

2. Ό σο κρατά ει η εκκαθά ριση της  εταιρικής  περιουσίας  η Γενική  Συνέλευση διατηρεί 

ό λα της  τα δικαιώ ματα και συνεδριά ζει με πρόσκληση των εκκαθαριστώ ν ό ταν αυτοί 

κρίνουν σκόπιμη τη συνεδρίασή  της . Η Γενική  Συνέλευση δικαιούται να δώ σει εξαιρετική  

δικαιοδοσία στους  εκκαθαριστές . 



2 9  

3. Μια φορά  το χρόνο τα αποτελέσματα της  εκκαθάρισης  υποβά λλονται στη Γενική  

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των εκκαθαριστώ ν για τις  αιτίες  που εμπόδισαν την 

περά τωση της  εκκαθάρισης . 

4. Στη Γενική  Συνέλευση των μετόχων ανήκει το δικαίωμα της  έγκρισης  ή  ό χι του 

ισολογισμού  της  εκκαθάρισης  και των αποτελεσμά των της . 

5. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβλημένου μετοχικού  κεφαλαίου έχουν 

το δικαίωμα, όσο διαρκεί η εκκαθάριση, με αίτησή  τους  προς  τους  εκκαθαριστές  να 

προκαλέσουν τη σύγκληση της  Γενικής  Συνέλευσης  των μετόχων της  εταιρείας  και το 

αίτημά  τους  αυτό  είναι υποχρεωτικό  για τους  εκκαθαριστές . Κατά  τη σύγκληση της  

Γενικής  Συνέλευσης , όσο κρατά ει η εκκαθάριση της  εταιρικής  περιουσίας , έχουν 

εφαρμογή  οι διατά ξεις  του κεφαλαίου Γ’ τούτου του καταστατικού  και οι εκκαθαριστές  

ενεργούν όσα προβλέπουν τα άρθρα 9 – 19 του ίδιου καταστατικού  για το Διοικητικό  

Συμβούλιο. Στις  συνεδριάσεις  αυτές  της  Γενικής  Συνέλευσης , αφού  δεν υπάρχει 

Διοικητικό  Συμβούλιο, προσωρινά  προεδρεύ ει ο μέτοχος  που κατέχει τις  περισσό τερες  

μετοχές  της  εταιρείας  μέχρι την εκλογή  του οριστικού  Προέδρου και του γραμματέα από  

τη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 38 

Γενικές  διατά ξεις  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό  δεν υπάρχουν αποκλίσεις  

από  τις  προβλέψεις  του νόμου και εφαρμό ζονται οι διατά ξεις  του ν. 4548/2018, όπως  

ισχύει. 

 

Το παρόν αποτελεί το κωδικοποιημένο καταστατικό  της  ανώ νυμης  εταιρείας  με την 

επωνυμία «ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ KAI ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ – ΝΕΑ 

ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΙΚΗ Α.Ε.», όπως  διαμορφώ θηκε μετά  την τροποποίηση, που αποφασίστηκε με 

την από  05/07/2024 απόφαση της  έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των μετόχων της  

εταιρείας . 

Ο Πρό εδρος  του Διοικητικού  Συμβουλίου 

 

Γεώ ργιος  Μακρής  


