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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «OFC ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΚΟΥ 

ΚΑΥΣΙΜΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 08/07/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

4280356, η με αριθμό 8209 – 08/07/2024 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

62Ξ2469ΗΕΘ-2ΩΦ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «OFC ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΚΟΥ ΚΑΥΣΙΜΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «OFC A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3082801000, όπως ισχύει σύμφωνα 

με την από 27/06/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση:  https://publicity.businessportal.gr/ 

 

http://www.acci.gr/
mailto:ae80@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/


Φύλλο 1 

 ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«OFC  ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΚΟΥ ΚΑΥΣΙΜΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 3082801000 

Άρθρο 1ο 

 ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Η επωνυμία της Ανωνύμου Εταιρείας ορίζεται ως «OFC  

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΚΟΥ ΚΑΥΣΙΜΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και διακριτικό τίτλο “OFC Α.Ε.”. Για τις σχέσεις της με 

την Αλλοδαπή η επωνυμία της εταιρείας και ο διακριτικός τίτλος 

της θα αναγράφονται σε πιστή μετάφραση δηλαδή "OFC 

AVIATION FUEL SERVICES S.A." και "OFC  S.A.". 

 

Άρθρο 2o  

ΕΔΡΑ ΤΗΣ EΤΑΙΡΕΙΑΣ 

α) Έδρα της εταιρείας ορίζεται o Διεθνήs Αερολιμένας Αθηνών 

Έλ. Βενιζέλος" και  ειδικότερα στο 5 χλμ. Λ. Σπάτων-Λούτσας Η  

έδρα  της εταιρείας  μπορεί να  μεταφερθεί σε οποιοδήποτε Δήμο 

ή Κοινότητα της Ελληνικής Επικρατείας.  

 

Άρθρο 3ο  

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Σκοπός της Εταιρείας είναι ο σχεδιασμός, η χρηματοδότηση, η 

κατασκευή και η λειτουργία συστημάτων ανεφοδιασμού 

αεροπορικού καυσίμου και των εγκαταστάσεων αποθήκευσης 

αεροπορικού καυσίμου του Διεθνούς Αερολιμένα Αθηνών 

"Ελευθέριος Βενιζέλος" και άλλων παρόμοιων εγκαταστάσεων σε 

αερολιμένες της Ελλάδας και της αλλοδαπής , καθώς και όλες οι 

συναφείς με τις ανωτέρω δραστηριότητες, συμπεριλαμβανομένης, 

μεταξύ άλλων, της παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών σχετικά 

με τον προαναφερθέντα σκοπό προς τρίτους. Επίσης, η 

συμμετοχή σε εταιρείες ή κοινοπραξίες εταιρειών, συναφούς με τα 

ανωτέρω  σκοπού, στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή.   



Φύλλο 2 

Άρθρο 4ο  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Δυνάμει της από 3 Οκτωβρίου 2022 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας αποφασίστηκε η 

παράταση της διάρκειας της Εταιρείας για είκοσι οκτώ (28) 

επιπλέον έτη από τη λήξη της αρχικής διάρκειας, ήτοι μέχρι την 

06.10.2050, τηρουμένων των διατυπώσεων καταχώρησης και 

δημοσίευσης του παρόντος Καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί εκ νέου σύμφωνα 

με τις διατάξεις του Καταστατικού αυτού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

 Άρθρο 5ο  

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε σε δύο 

δισεκατομμύρια διακόσια εκατομμύρια δραχμές και διαιρείται σε 

διακόσιες είκοσι χιλιάδες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων δραχμών εκάστης. 

Με την από 27.10.2003 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

αποφασίσθηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής της εταιρείας σε ευρώ με αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου με καταβολή μετρητών ποσού € 653,71. 

Ούτως το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα σε € 

6.457.000,00 διαιρούμενο σε 220.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 

€ 29, 35 η κάθε μία. 

Mε την από 15.7.2010 Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

αποφασίστηκε  η  αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας 

κατά 251.999,10 €, μέσω της κεφαλαιοποίησης του 

δημιουργηθέντος για το σκοπό αυτό έκτακτου αποθεματικού 

ποσού.    

Ούτως το Μετοχικό Κεφάλαιο ανήλθε  σε € 6.708.999,10 

διαιρούμενο σε  228.586 μετοχές ονομαστικής αξίας € 29,35 η 

κάθε μία. 



Φύλλο 3 

Με την από 30.04.2020 Τακτική Γενική Συνέλευση, αποφασίστηκε 

η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας κατά 390.355€ 

µε έκδοση  13.300 νέων κοινών µετοχών ονοµαστικής αξίας 29.35 

€ εκάστης, µε τιµή  29,35 € ανά μετοχή με καταβολή μετρητών. 

Ούτως, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας, ανέρχεται σε – 

7.099.354,10 €, διαιρούμενο σε 241.886 μετοχές ονομαστικής 

αξίας 29,35 € εκάστη. 

Με την από  27.06.2024 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά το ποσό των € 4.999.977,95 με καταβολή 

μετρητών και με την έκδοση 170.357 νέων ονομαστικών μετοχών 

αξίας €29,35 εκάστη. 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο 

ποσό των €12.099.332,05 διαιρούμενο σε 412.243 ονομαστικές 

μετοχές αξίας €29,35 εκάστη. 

Οποιαδήποτε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου γίνεται 

αποκλειστικά με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Άρθρου 14 του παρόντος και συνιστά τροποποίηση 

του Καταστατικού, εκτός αν η αύξηση γίνεται σύμφωνα με το 

άρθρο 24 του ν. 4548/2018. 

2. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για 

αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο 

κάλυψης τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των 

ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά 

την εποχή της έκδοσης μετόχων ανάλογα με την συμμετοχή τους 

στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 



Φύλλο 4 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της Εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι 

μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει 

με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα αμέσως ανωτέρω όρια. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα,  υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρίας 

σε δημοσιότητα, όπως ο νόμος ορίζει. Η κατά τα ανωτέρω 

πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 

ατομικά την απόφαση τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένη επί αποδείξει επιστολή.  

 

3. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου 

πρέπει να πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, 

αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. Η 

πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη 

λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. 

 

4. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου  δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.. 



Φύλλο 5 

5.       Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από την ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της 

αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

6.      Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη  τυχόν αυξήσεων  

του μετοχικού κεφαλαίου , καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με 

προορισμό, την μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ' 

ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα 

που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

 

Άρθρο 6ο  

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1) Ολες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές,. 

2) Οι μετοχές μπορεί να εκδοθούν σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την 

έκδοση, τον τύπο των μετοχών, την τήρηση των βιβλίων μετόχων 

και μετοχών ρυθμίζονται από τον.Ν.4548/2018 και από σχετική 

προς τούτο απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας.- 

3) Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η Εταιρεία αναγνωρίζει έναν μόνο 

κύριο κάθε μετοχής. Οι εξ αδιαιρέτου επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι 

αυτής και όσοι έχουν αποκτήσει εξ αδιαιρέτου άλλα δικαιώματα 

σ'αυτήν, με οποιοδήποτε τίτλο, υποχρεούνται να 

αντιπροσωπεύονται στην Εταιρεία με ένα πρόσωπο που θα 

ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. Αν διαφωνούν και δεν έχει 

ορισθεί κοινός εκπρόσωπος, η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται. 

4) Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαιη συνέπεια την 

αποδοχή του καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων των 

οργάνων της που έχουν ληφθεί σύμφωνα με το Νόμο και το 

Καταστατικό.- 

5) Σε περίπτωση κλοπής, απώλειας ή καταστροφής των τίτλων 

μετοχής, με τις τυχόν υπάρχουσες και μη αποχωρισθείσες 



Φύλλο 6 

απ'αυτόν μερισματαποδείξεις, εφαρμόζονται τα άρθρα 843 

επόμενα του Κώδικα Πολ.Δικ.. 

6) Απαγορεύεται η απόκτηση από την Εταιρεία ιδίων της 

μετοχών, πλην των περιπτώσεων που ορίζεται άλλως στο  Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει  . 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματα τους μόνο με τη συμμετοχή τους στην Γενική 

Συνέλευση.- 

2) Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση.- 

3.) Οι μέτοχοι για τις υποχρεώσεις της Εταιρείας ευθύνονται 

μόνον μέχρι της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής. 

4) Κάθε μέτοχος όσον αφορά τις σχέσεις του με την εταιρεία, 

θεωρείται ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και 

υπόκειται στη δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της 

Εταιρείας. 

 



Φύλλο 7 

 

Άρθρο 8ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1) Τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων ασκούνται 

σύμφωνα με τις προβλέψεις του Ν. 4548/2018 άρθρα 141,142 

επόμ. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, 

που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από 

το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη.  

2)  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία (1) 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων την Γενική Συνέλευση, Τακτική ή 

Έκτακτη για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνέλευσης αυτής, που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι  (20) ημέρες 

από την ημέρα της αναβολής.- 

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση, αποτελεί συνέχιση της 

προηγουμένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν 

να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής. .- 



Φύλλο 8 

3) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, εφόσον 

είναι Τακτική,  τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν, για οποιαδήποτε αιτία, από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους 

της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά 

ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίστηκε για 

οποιαδήποτε αιτία, με τα ίδια πρόσωπα.-β) Να παρέχει τις 

συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται, σχετικά με τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες, για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά.- 

4) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο  (1/10) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου 3 και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να τους δώσει κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν 

προτιμάει, πριν απ’ αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά 

με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. 

5) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

6) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και 

της παραγράφου 4 αυτού του άρθρου οποιαδήποτε αμφισβήτηση, 

σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο Δικαστήριο  της έδρας της 

εταιρείας, κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.- 
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Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να 

παράσχει και τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.- 

8) Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, 

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησης τους και: 

α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.- 

β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι 

την έγκριση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστήριου. - 

9) Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο 

Δικαστήριο της περιφερείας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία. Ο 

έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που 

δεν υπερβαίνει την τριετία από την χρονολογία έγκρισης των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν αυτές. 

10) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο  

(1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την 

προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από 

την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, 

ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή 

δεν εφαρμόζεται. 
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11) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω 

παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις 

μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή 

σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη ελληνική Τράπεζα, 

μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 

διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 Άρθρο 9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι η μόνη αρμόδια για να 

αποφασίζει για; α) Την παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας, β) την 

τροποποίηση του Καταστατικού. Ως τροποποίηση του καταστατικού 

θεωρείται και η αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, γ) την 

έκδοση δανείου με ομολογίες, απλές ή μετατρέψιμες σε μετοχές , δ) 

την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις των άρθρων 18 παρ.4 και 21 του παρόντος, ε) την 

εκλογή Ελεγκτών, στ) το διορισμό Εκκαθαριστών, ζ) την έγκριση 

των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), η) 

την διάθεση των ετησίων κερδών, θ) την έγκριση της συνολικής 

διαχείρισης κατά το Άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και την απαλλαγή 

των Ελεγκτών, ι) την ρευστοποίηση ή πώληση του συνόλου των 

ενεργητικών στοιχείων της Εταιρείας, ια) την μεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρείας, ιβ) την μεταβολή του αντικειμένου της, ιγ) 

την μεταφορά της έδρας της Εταιρείας, ιδ) την αποζημίωση των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
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Άρθρο 10ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, καθώς  

και σε κάθε  άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, 

τουλάχιστο μία φορά το χρόνο το αργότερο έως τη 10η ημέρα του 

ένατου μήνα από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο  μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή. Η Γενική Συνέλευση μπορεί 

να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την 

αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με 

δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίασή της ημερομηνία. 

Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, περιλαμβάνει τουλάχιστον 

το οίκημα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους.  Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται 

προ είκοσι (20) ημερών κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 122 του 

Νόμου 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την 
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υποχρέωση μέσα σε δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική  Γενική 

Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που του ζητάει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και αντίτυπο της έκθεσης  του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τον Ισολογισμό, καθώς και της έκθεσης των 

ελεγκτών. 

 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 

ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα  ή σε άλλο κράτος μέλος 

του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου, η οποία θα αναφέρεται στην 

πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της Συνελεύσεως.- 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα με απλή επιστολή ή 

fax. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.- 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ.1 

και 3 του παρόντος άρθρου, μπορούν να λάβουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση μόνο μετά από σχετική απόφαση της.- 

5. Είναι δυνατή η  εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά 

τη γενική συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων 
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αποστολή (στους μετόχους) των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 

της γενικής συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα 

αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 

συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. 

Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτόν υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά 

ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της γενικής 

συνέλευσης. 

 

Άρθρο 13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΩΝ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους- 

 

Άρθρο 14ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Για όλες τις αποφάσεις και με την επιφύλαξη των διατάξεων 

της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σε αυτήν τουλάχιστον το 

ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία 

της συνεδρίασης που ματαιώθηκε μετά από πρόσκληση που 

δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, σε πρώτη 

επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
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έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’αυτήν. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας και 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην 

ματαιωθείσα και την επαναληπτική . 

 

3. Εξαιρετικά προκειμένου η Γενική Συνέλευση να λάβει 

απόφαση για: 

 

- μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, 

- μεταβολή του αντικειμένου της Εταιρείας, 

- επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

- αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου που δεν επιβάλλεται από 

διατάξεις νόμων ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών , 

εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του Άρθρου 21 ή την 

παρ. 6 του Άρθρου 49  του Ν. 4548/2018 

- μείωση του Μετοχικού κεφαλαίου, 

- μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των ετησίων κερδών, 

- τροποποίηση του άρθρου 18 του παρόντος, 

- συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας 

- παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ.1 του  

Άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 ή έκδοση ομολογιακού δανείου , 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο 

τρίτα ( 2/3 ) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, καθώς 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική 

συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 
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4. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από την συνεδρίαση αυτή και μετά από πρόσκληση που 

δημοσιεύεται πριν δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα και την 

επαναληπτική . 

5. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ’ 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 

Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που 

προβλέπονται στην παρ.3 του άρθρου αυτού (14), θα λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των τεσσάρων πέμπτων (4/5) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

6. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Άρθρου 16 παρ. 7 του 

Καταστατικού, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους 

τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση.   

 

Άρθρο 15ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και εφ' όσον 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του στο Διοικητικό 
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Συμβούλιο της Εταιρείας. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.- 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 16ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ. 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη, εκτός εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη 

αποφάσεων επί θεμάτων που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην 

Συνέλευση, τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Η Εταιρεία υποχρεούται εάν της ζητηθεί να χορηγεί στους 

μετόχους αντίγραφα των πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων (τα 

οποία θα επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή του αναπληρωτή του). 

4. Οι μέτοχοι στους οποίους η Εταιρεία αρνείται να 

χορηγήσει   αντίγραφα   των   πρακτικών   της Γενικής Συνελεύσεως 

στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή διά νομίμως 

εξουσιοδοτημένου εκπροσώπου τους, μπορούν να απευθυνθούν 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ όπου τηρείται ο φάκελος της 

Εταιρείας η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα 

αυτά,  σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται 

για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ 

5. Οι τρίτοι και οι μη παραστάντες στην Γενική Συνέλευση μέτοχοι 

μπορούν να πάρουν αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής 
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Συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού , 

μόνο ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία  

6. Αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως υποβάλλεται 

εντός είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση αυτής στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η.  

Άρθρο 17ο 

ΈΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΗ 
ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
 1. Η Γενική Συνέλευση, μετά την έγκριση των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, με ειδική ψηφοφορία που 

ενεργείται με ονομαστική κλήση, εγκρίνει τη συνολική διαχείριση 

που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή δεν έχει ισχύ 

για τις περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

  

2. Στην περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου ψηφοφορία τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας 

ψηφίζουν μόνο δια των μετοχών των οποίων είναι κύριοι ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Άρθρο 18ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που ενεργεί 

συλλογικά και σύμφωνα με τις διατάξεις του  Ν. 4958/2018, όπως 

ισχύει, του καταστατικού αυτού και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνελεύσεως.- 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από επτά (7) μέλη. 
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3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, 

που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση, μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως 

να περάσει την εξαετία (6 έτη). 

4) Για όσο διάστημα οι εκ των ιδρυτών ΜΟΤΟΡ 

ΟΙΛ(ΕΛΛΑΣ) ΔΙΥΛΙΣΤΗΡΙΑ ΚΟΡΙΝΘΟΥ Α.Ε. και AVINOIL 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΩΝ είναι μέτοχοι είτε αθροιστικώς 

είτε μόνον ένας από αυτούς τουλάχιστον του είκοσι 

οκτώ τοις εκατό (28%) του συνόλου του μετοχικού 

κεφαλαίου της Εταιρείας, θα δικαιούνται με απόφαση 

τους που θα λαμβάνεται από κοινού , να διορίζουν δύο 

(2) μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με το 

Άρθρο 79 του Ν. 4548/2018 ,όπως ισχύει . Οι μέτοχοι ή 

οποιοσδήποτε από αυτούς, εφόσον καταστεί ο 

μοναδικός μέτοχος του 28% των μετοχών της Εταιρείας, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, θα κοινοποιούν εγγράφως 

στην Εταιρεία τον διορισμό των δύο (2) μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες  πριν 

από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων, που θα  συγκαλείται 

για την εκλογή των υπολοίπων μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η δήλωση αυτή, εφόσον μέτοχοι του είκοσι οκτώ 

τοις εκατό (28%) είναι αθροιστικά δύο, θα πρέπει να είναι κοινή 

δήλωση και των δύο, άλλως δεν θα λαμβάνεται υπόψη. Τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που διορίζονται μ’αυτόν τον 

τρόπο μπορεί να απομακρυνθούν και αντικατασταθούν μόνο 

από τους παραπάνω μετόχους που τα διόρισαν. Σε 

περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης μέλους που 

διορίζεται κατά τα ανωτέρω, οι διορίσαντες αυτό μέτοχοι θα 

δικαιούνται να διορίζουν τον αντικαταστάτη του και να 

ειδοποιούν εγγράφως την Εταιρεία γ’ αυτήν την 

αντικατάσταση. Σε περίπτωση μεταβολής του αριθμού των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που προβλέπεται από το 

παρόν καταστατικό, διατηρείται υποχρεωτικά η προβλεπόμενη 
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σ' αυτό αναλογία ιδιαίτερης εκπροσώπησης. Αν οι μέτοχοι οι 

δικαιούμενοι κατά τα ανωτέρω στον διορισμό δύο (2) μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου, δεν ασκήσουν το δικαίωμα τους 

εντός της ανωτέρω προθεσμίας, η Γενική Συνέλευση θα εκλέγει 

ολόκληρο το Διοικητικό Συμβούλιο, οπότε στην Γενική αυτή 

Συνέλευση θα μετέχουν και ψηφίζουν ανάλογα με τις μετοχές 

τους και οι μέτοχοι αυτοί. 

5) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

επανεκλεγούν. 

6) Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

 

Άρθρο 19ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 

που σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί, αποκλειστικά και μόνο 

εγγράφως, να αναθέσει την άσκηση όλων ή μερικών των εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων του (εκτός απ' αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως 

και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως η άσκηση των 

αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την επιφύλαξη 

του Άρθρου  19  του του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

 

 

 



Φύλλο 20 

Άρθρο 20ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή των μελών 

του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των 

μελών του, τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει επίσης τον Γραμματέα ο οποίος δεν 

είναι απαραίτητο να είναι σύμβουλος. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα 

διευθύνοντα σύμβουλο από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες του. 

3) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει στις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, μετά 

από απόφαση του Δ.Σ. ο Διευθύνων Σύμβουλος, εφ' όσον 

έχει εκλεγεί, άλλως ο Σύμβουλος που ορίζεται μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 21ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη δύνανται : 

α.  να εκλέξουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία και  με την 

επιφύλαξη της ρυθμίσεως της παρ. 4 του άρθρου 18,   

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του  

συμβούλου  που αναπληρώνεται, οπότε η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση, οι δε πράξεις του  συμβούλου που 

εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται, για το διάστημα που 

μεσολαβεί από την εκλογή του μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση, έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από τη Γενική Συνέλευση ή  δε θητεία του αντικαταστάτη 

τελειώνει κατά το χρόνο που θα τελείωνε η θητεία αυτού που 
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αντικατέστησε. 

β. να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση του ελλείποντος μέλους, 

με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ½ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την κένωση της θέσης και σε κάθε 

περίπτωση τα υπόλοιπα μέλη δεν θα είναι λιγότερα των τριών 

(3) 

 

Άρθρο 22ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εται-

ρείας, μετά από Πρόσκληση του Πρόεδρου του προς τα άλλα μέλη, 

η οποία κοινοποιείται σ' αυτά τουλάχιστον μία (1) εργάσιμη ημέρα 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης, σε ημερομηνία και ώρα που 

προσδιορίζονται στην Πρόσκληση η οποία αποστέλλεται στα Μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου με τηλεομοιοτυπία και με το 

ταχυδρομείο, με επιστολή συστημένη με απόδειξη παραλαβής και 

κατεπείγουσα (εξπρές), κάθε φορά που ο νόμος, το παρόν 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον 

Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσουν το 

διοικητικό συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός 

προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή. εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 

του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδριάσεως και στη λήψη αποφάσεων 



Φύλλο 22 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με 

τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση.    

Άρθρο 23ο  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά. τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, που 

μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Τα 

Πρακτικά αυτά υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική 

μνεία στα πρακτικά 

2.Ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά, μετά 

από σχετικό αίτημά του, και τη  γνώμη του μέλους που τυχόν 

διαφώνησε. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενο της αντίκειται καταφανώς στα 

χρηστά ήθη 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση.  

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο 

Άρθρο 24ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σε κάθε περίπτωση συγκλήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως εφόσον παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτό τουλάχιστον (4) τέσσερις σύμβουλοι 

εκ των οποίων ο ένας θα είναι οπωσδήποτε εκ των κατά το άρθρο 

18 παρ. 4 ορισθέντων.  Σε περίπτωση μη επιτεύξεως απαρτίας κατά 

τα ανωτέρω η επόμενη μετ’ αναβολή συνεδρίαση για τα αυτά 
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θέματα θα υπόκειται στην συνήθη εκ του νόμου και του 

καταστατικού απαρτία και πλειοψηφία. 

2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Ο Σύμβουλος που 

απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλον σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έναν (1) μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει. 

3.  Όλες οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον δεν 

ορίζει διαφορετικά ο Νόμος και το καταστατικό, λαμβάνονται   

έγκυρα με απόλυτη   πλειοψηφία των παρόντων    και    

αντιπροσωπευμένων    μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 25ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1). Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση και η οποία δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να υπερβαίνει τα δύο πέμπτα (2/5) των μηνιαίων 

αποδοχών του Προέδρου του Αρείου Πάγου με είκοσι εννέα (29) έτη 

υπηρεσίας και δύο (2) τέκνα.- 

2) Κάθε άλλη αμοιβή, μισθός ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, βαρύνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.- 

3) Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης.- 

 

Άρθρο 26ο  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής να ενεργούν χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης κατ' επάγγελμα, για λογαριασμό τους 

ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 
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σκοπούς της εταιρείας ή να συμμετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τους αυτούς με την εταιρεία σκοπούς.- 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία 

έχει το δικαίωμα για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο  του 

Άρθρου 98 παράγραφοι 2 και 3 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ1 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 27ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1) Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει  τους ελεγκτές της από τους 

νόμιμους ελεγκτές ή ελεγκτικές εταιρίες του Ν. 4449/2017 σύμφωνα 

με τις διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. 

Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει μόνο ένα (1) τακτικό και ένα (1) 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές είτε να 

εκλέγει ως ελεγκτές αναγνωρισμένες ελεγκτικές εταιρίες του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού. 

3) Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να 

επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες από πέντε 

εταιρικές χρήσεις εφ' όσον δεν είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

4) Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές εταιρείας πρόσωπα 

από τα αναφερόμενα στο άρθρο 12 του Ν. 3148/2003, όπως ισχύει, 

και δη υπάλληλοι της Εταιρείας ή εξαρτημένης προς αυτήν 

εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων 

δημοσίου δικαίου, Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

5) Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε Ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρεία 

ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε 

που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που απορρέουν από τις εκάστοτε 

νομοθετικές διατάξεις. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ   

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ  

Άρθρο 28ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνος και αρχίζει την πρώτη (1) 

Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) 

Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου.- 

Εξαιρετικά η πρώτη χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση 

του παρόντος καταστατικού, και θα λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 1999.- 

 

Άρθρο 29ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

ΚΑΙ ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την 

ετήσια έκθεση διαχειρίσεως σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 

(διατάξεις ν. 4308/2014 και άρθρα 145, 146 και 147 του ν. 

4548/2018, ως ισχύουν).  

2) Οι παραπάνω ετήσιες μαζί με το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 

προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές αποτελούν ενιαίο 

σύνολο, ελέγχονται σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν και 

εμφανίζουν με σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσεως της Εταιρείας και υποβάλλονται προς 

έγκριση στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

3) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 

στις Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις, που έχουν εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
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σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 

από αυτό και γ) από τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή, 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο 

άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4) Η Εταιρεία δημοσιεύει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, μαζί με την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου και τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρίας μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την έγκριση τους 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 149 και 12 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 30o  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της 

ισχύουσας νομοθεσίας. 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να 

διατεθούν, σύμφωνα με τα άρθρα 159 του ν. 4548/2018, 

διανέμονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την ακόλουθη 

σειρά:  

(α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη, (β) 1/20 των καθαρών κερδών αφαιρείται 

ως κράτηση κάθε χρόνο για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το 

τακτικό αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. Αν όμως, για οποιονδήποτε λόγο, το ποσό 

αυτό μειωθεί, η κράτηση θα γίνεται πάλι υποχρεωτική ωσότου 

καλυφθεί το παραπάνω όριο, (γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για 
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την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο 

άρθρο 161 του ν. 4548/2018, και (δ) το υπόλοιπο των κερδών 

διατίθεται όπως αποφασίσει η Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’   

ΔΙΑΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

 

Άρθρο 31ο  

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1) Η εταιρεία λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός 

αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειας της, β) με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία 

και  πλειοψηφία του Άρθρου 14 του παρόντος, η λύση της οποίας 

επέρχεται από την υποβολή της απόφασης αυτής σε δημοσιότητα, 

γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και δ)  σε 

περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. 

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας. 

3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

Εταιρείας, , γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη 

της χρήσης, για να αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου νόμιμου  μέτρου. 

 

Άρθρο 32ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, την λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 31 του καταστατικού 

αυτού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι να 
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διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση 

του εδαφίου β της ιδίας παραπάνω παραγράφου και του ιδίου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές και τον τρόπο αμοιβής τους. Οι εκκαθαριστές που 

ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο (2) έως τέσσερις 

(4), μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και 

το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική 

Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

2)  Για την εκκαθάριση της Εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

άρθρων 167 έως 170 του ν. 4548/2018, ως ισχύουν. Οι 

εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους και εντός τριών (3) μηνών, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 

έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 

εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

3) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της 

σε όλη τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

4) Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

5) Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα 

την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και 

νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της Εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής 

ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο  τριών (3) 
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μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών  (3) 

μηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η 

απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6) Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι 

οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από 

τη Γενική Συνέλευση. η οποία αποφασίζει για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτιών τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

7)  Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, οι 

εκκαθαριστές υποχρεούνται να συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση, 

στην οποία υποβάλλουν σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, απαιτείται 

ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο της εκκαθάρισης 

δεν μπορεί  όμως σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

8) Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου 

των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των εκκαθαριστών . 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ'  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 33ο 

 Για τυχόν θέματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις νομοθετικού πλαισίου 

που αφορούν σε ανώνυμες εταιρείες, συμπεριλαμβανόμενων των 

διατάξεων του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ Π.ΚΟΝΤΑΞΗΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 


