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Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), της τροποποίησης του καταστατικού της 
Ομόρρυθμης Εταιρείας με την επωνυμία ΣΜΥΡΛΟΓΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ EΕ, διακριτικό τίτλο 
ΑΠΟΚΡΥΦΟ, ΘΕΟΣΥΝΕΡΓΕΙΑ, ΚΟΥΙΝ ΠΕΡΛ και αριθμό ΓΕΜΗ 58584104000. 
 
Στις 11/06/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης  
(K.A.K.) 4216226, το από 29/05/2024 ιδιωτικό συμφωνητικό των εταίρων της Ετερόρρυθμης Εταιρείας 
με την επωνυμία επωνυμία ΣΜΥΡΛΟΓΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ EΕ, διακριτικό τίτλο ΑΠΟΚΡΥΦΟ, 
ΘΕΟΣΥΝΕΡΓΕΙΑ, ΚΟΥΙΝ ΠΕΡΛ και αριθμό ΓΕΜΗ 58584104000, δυνάμει του οποίου τροποποιήθηκαν 
τα άρθρα 3 (ΣΚΟΠΟΣ), 5 (ΕΙΣΦΟΡΕΣ-ΚΕΦΑΛΑΙΟ), 7 (ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ), 9 
(ΘΑΝΑΤΟΣ, ΠΤΩΧΕΥΣΗ, ΘΕΣΗ ΣΕ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ) και 16 
(ΠΛΗΡΕΞΟΥΣΙΟΤΗΤΑ) του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το κείμενο του 
κωδικοποιημένου καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του, το οποίο είναι συνημμένο και αποτελεί 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 
 

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης ΓΕΜΗ και ΥΜΣ 
 

 
Χριστίνα Δερμεντζόγλου 

 
 
 

 
 
 

Kοινοποίηση:  
G-ICON Ε.Ε. 
ΙΩΝΟΣ ΔΡΑΓΟΥΜΗ 55, ΔΗΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ «ΣΜΥΡΛΟΓΛΟΥΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.»
ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΣΕ ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ

Κεφάλαιο εταιρίας Ευρώ 6.000,00. ΑΦΜ 099379995
Αριθμός μητρώου 33538 Αριθµ. ΓΕΜΗ 58584104000

Στη Θεσσαλονίκη, σήµερα την 29η Μαΐου 2024 και ημέρα Τετάρτη, οι παρακάτω υπογράφοντες:
1) ο Σµυρλόγλου Αναστάσιος του Γεωργίου, κάτοικος Θεσσαλονίκης επί της οδού Αγ. Γεωργίου 18, ΝέαςΕυκαρπίας, Θεσσαλονίκης και µε αριθµό ταυτότητας ΑΡ 220897/ 12-4- 2022 του Τ.Α. Παύλου Μελά καιΑΦΜ 055459440 της Ε’ ∆.Ο.Υ. Θεσ/νίκης,
2) ο Φλαµουρόπουλος ∆ηµήτριος του Νικολάου, κάτοικος Θεσσαλονίκης επί της οδού Αγ. Γεωργίου 18,Νέας Ευκαρπίας Θεσσαλονίκης και µε αριθµό ταυτότητας ΑΡ 220803/5-4- 2022 του Τ.Α. Παύλου Μελάκαι ΑΦΜ 073206930 της Ε’ ∆.Ο.Υ. Θεσσαλονίκης
3) η Τσαµουσιάδου Ελένη-Στυλιανή του Βλάση κάτοικος Θεσσαλονίκης επί της οδού Αγ. Γεωργίου 18Νέας Ευκαρπίας Θεσσαλονίκης και µε αριθµό ταυτότητας ΑΕ 660633/21- 04-2007 του Τ.Α.ΣΤΑΥΡΟΥΠΟΛΗΣ µε ΑΦΜ 156170380 της Ε΄∆.Ο.Υ. Θεσσαλονίκης και
4) η Σμυρλόγλου Ηλέκτρα του Αναστασίου, κάτοικος Θεσσαλονίκης επί της οδού Αγ. Γεωργίου 18 ΝέαςΕυκαρπίας Θεσσαλονίκης και µε αριθµό ταυτότητας ΑΝ 696131/20- 12-2017 του Τ.Α.ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ µε ΑΦΜ 070602471 της Ε΄∆.Ο.Υ. Θεσσαλονίκης.
Αφού έλαβαν υπόψη τους, ότι:
Μεταξύ των δύο πρώτων επί του παρόντος συμβαλλομένων και δυνάμει του από 16-12-2002 ιδιωτικούσυμφωνητικού σύστασης ομορρύθμου εταιρίας, το οποίο δημοσιεύθηκε στα Βιβλία Εταιριών τουΠρωτοδικείου Θεσσαλονίκης, δυνάμει της αριθμ. 77/10-01-2003 πράξης δημοσίευσης, λαμβάνονταςαριθμό μητρώου 33538, είχε συσταθεί ομόρρυθμος εταιρία με την επωνυμία «Σμυρλόγλου Αναστάσιοςκαι Σία Ο.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «Απόκρυφο», με έδρα τη Θεσσαλονίκη, στην οδό Ολύμπου αρ. 38,αόριστης διάρκειας, με κεφάλαιο ευρώ 6.000,00, το οποίο εισφέρανε ισομερώς, ήτοι 3.000,00 ευρώέκαστος εξ αυτών, ο μεν πρώτος Αναστάσιος Σμυρλόγλου του Γεωργίου με τη μορφή της παραχώρησηςτου επί της οδού Ολύμπου 38 καταστήματός του, χρησιμοποιούμενου ως έδρας της εταιρίας, των επίπλων,της ταμειακής του μηχανής και των εμπορευμάτων του, ο δε δεύτερος Δημήτριος Φλαμουρόπουλος τουΝικολάου με καταβολή του εν λόγω χρηματικού ποσού σε μετρητά, καθώς και την προσωπική τουςεργασία αμφότεροι, συμμετέχοντας αντιστοίχως με το ίδιο ποσοστό 50 % ο καθένας στα κέρδη, τις ζημίεςκαι δαπάνες της εταιρίας, με αντικείμενο εργασιών της εταιρίας την εμπορία βοτάνων, μπαχαρικών καιμειγμάτων αυτών, αρωματικών κεριών, αιθέριων και αρωματικών ελαίων, μοσχολιβάνων, ειδώναρωματισμού και απόσμησης χώρου, διακοσμητικών ειδών και κάθε άλλου είδους που ορίζονται σε είδηπώλησης παντοπωλείου. Διαχειριστές της εταιρίας ορίστηκαν από τη σύστασή της και οι δύο εταίροιΑναστάσιος Σμυρλόγλου και Δημήτριος Φλαμουρόπουλος, οι οποίοι από κοινού ή χωριστά ο κάθε ένας,
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θα εκπροσωπούσαν την εταιρία σε όλες εν γένει τις σχέσεις και συναλλαγές με τους τρίτους και θαενεργούσαν όλες τις διαχειριστικές πράξεις, με μόνη την υπογραφή τους κάτω από την εταιρική επωνυμία.
Το καταστατικό αυτό υπέστη τροποποίηση δυνάμει του από 18-03-2004 ιδιωτικού συμφωνητικού, τοοποίο δημοσιεύθηκε στα Βιβλία Εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης δυνάμει της αριθμ. 1188/24-03-2004 πράξης δημοσίευσης, με το οποίο προστέθηκαν στο αρχικό καταστατικό άρθρα 18 και 19 σχετικάμε την λειτουργία της εταιρίας μέσω υποκαταστημάτων αλλά και με τη δομή του franchise.
Ακολούθως, δυνάμει του από 05-07-2007 ιδιωτικού συμφωνητικού τροποποίησης της εταιρίας, το οποίοδημοσιεύτηκε στα Βιβλία Εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης δυνάμει της αριθμ. 2866/06-07-2007πράξης δημοσίευσης, με το οποίο προστέθηκε πέραν του πρώτου διακριτικού τίτλου «Απόκρυφο» καιδεύτερος διακριτικός τίτλος που είναι «Κουίν Πέρλ», οι οποίοι στις διεθνείς συναλλαγές θα είναι«Apokrifo» και «Queen Pearl» αντίστοιχα. Επιπλέον, διευρύνθηκε ο σκοπός της εταιρίας και προστέθηκανάρθρα 20 και 21 στο αρχικό καταστατικό, σχετικά με τα μέσα επίτευξης των σκοπών της.
Στης 10-04-2008 υπογράφει νέα τροποποίηση καταστατικού της ομορρύθμου εταιρίας και κωδικοποίησηςσε ενιαίο κείμενο, το οποίο δημοσιεύθηκε στα Βιβλία Εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης δυνάμειτης αριθμ. 1629/21-04-2008 πράξης δημοσίευσης, με το οποίο προστέθηκε νέο μέλος στην εταιρία όπουο Δημήτριος Φλαμουρόπουλος του Νικολάου εκχώρησε, πώλησε και μεταβίβασε από την εταιρική τουμερίδα ποσοστού πενήντα τοις εκατό (50%), ποσοστό 1%, μετά των αναλόγων δικαιωμάτων καιυποχρεώσεών του, στη νεοεισερχόμενη στην εταιρία Μαριάνθη Κυριακίδου του Παντελή, η οποία καιαποδέχθηκε αυτήν την εκχώρηση καταβάλλοντας κατά την υπογραφή αυτού του ιδιωτικού συμφωνητικούστον κατά τα ανωτέρω εκχωρητή και πωλητή την αξία του εκχωρούμενου ποσοστού ευρώ 60,00 (εξήντα),καθιστάμενη με τον τρόπο αυτό ομόρρυθμο μέλος της εταιρίας, διατηρώντας ο δεύτερος συμβαλλόμενοςποσοστό 49% επί του εταιρικού κεφαλαίου.
Στης 13/10/2010 οι 3 εταίροι (1ος Σμυρλόγλου Αναστάσιος, 2ος Φλαμουρόπουλος Δημήτριος και 3ηΚυριακίδου Μαριάνθη) υπογράφουν νέα τροποποίηση καταστατικού της ομορρύθμου εταιρίας καικωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο, το οποίο δημοσιεύθηκε στα Βιβλία Εταιριών του ΠρωτοδικείουΘεσσαλονίκης δυνάμει της αριθμ. 3878/14-10-2010 πράξης δημοσίευσης, με το οποίο προστέθηκε νέομέλος στην εταιρία, (4ο) τέταρτο, όπου ο πρώτος, ο Αναστάσιος Σμυρλόγλου του Γεωργίου εκχώρησε,πώλησε και μεταβίβασε από την εταιρική του μερίδα ποσοστού πενήντα τοις εκατό (50%), ποσοστό 1%,μετά των αναλόγων υποχρεώσεών του, στη νεοεισερχόμενη στην εταιρία πλέον τετάρτη (4η) ΘεοδοσίαΚανελλοπούλου του Θρασύβουλου, η οποία και αποδέχθηκε αυτήν την εκχώρηση καταβάλλοντας κατάτην υπογραφή στον κατά τα ανωτέρω εκχωρητή και πωλητή την αξία του εκχωρούμενου ποσοστού ευρώ60,00, καθιστάμενη με τον τρόπο αυτό ομόρρυθμο μέλος της εταιρίας, διατηρώντας ο ΣμυρλόγλουΑναστάσιος ποσοστό 49% επί του εταιρικού κεφαλαίου. Τελικά το καταστατικό της εταιρίαςτροποποιήθηκε, διαμορφώθηκε επειδή σε αυτό προστέθηκαν και νέοι όροι και διατάξεις καικωδικοποιήθηκε.
Στης 26 Σεπτεμβρίου 2011 οι 4 άνωθεν ομόρρυθμοι εταίροι αποφάσισαν να τροποποιήσουν την ομόρρυθμηεταιρία που είναι μέλη, σε ετερόρρυθμη εταιρία κάτω από συγκεκριμένους όρους και διατάξεις όπου είχεγίνει τροποποίηση καταστατικού ομορρύθμου εταιρίας σε ετερόρρυθμη εταιρία και κωδικοποίησης του σεενιαίο κείμενο, όπου δημοσιεύθηκε στο βιβλίο Εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης με αύξωναριθμό 3487 την 4η Οκτωβρίου 2011 και στο ΓΕΜΗ με αριθμό πρωτοκόλλου 10452/28-9-2011.
Στης 12 Μαρτίου 2012 υπογράφεται από τους εταίρους νέα τροποποίηση και κωδικοποίηση τουκαταστατικού σε ενιαίο κείμενο το οποίο δημοσιεύτηκε στο ΓΕΜΗ με αριθμό πρωτοκόλλου 3482/13-3-



3

2012 και στο βιβλίο Εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης με αύξων αριθμό 1016 την 14η Μαρτίουτου 2012.
Στης 13 Ιουλίου 2017 υπογράφετε νέα τροποποίηση καταστατικού της ετερορρύθμου εταιρίας καικωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο, το οποίο δημοσιεύθηκε στο ΓΕΜΗ με αριθμό πρωτοκόλλου 849928/13-7-2017 για τις εξής αλλαγές:
α) Τροποποιήθηκε το άρθρο 2 του καταστατικού ως προς την Έδρα της εταιρίας. Συγκεκριμένα, έδρα τηςεταιρίας ορίζεται ο Δήμος Θεσσαλονίκης και ειδικότερα το επί της Ίωνος Δραγούμη 55 ισόγειο κατάστημαενώ το κατάστημα στην οδό Ολύμπου 38 διακόπτει την λειτουργία του.
β) Τροποποιήθηκε το άρθρο 3 του καταστατικού και προστίθεται στον Σκοπό της εταιρίας η δραστηριότητατης παροχής αστρολογικών και μελλοντολογικών υπηρεσιών.
γ) Τροποποιήθηκε το άρθρο 5 και 7. Συγκεκριμένα η 3η εταίρος Κυριακίδου Μαριάνθη αποχωρεί καιμεταβιβάζει το εταιρικό της μερίδιο που αντιστοιχεί σε ποσοστό 1% επί του συνολικού κεφαλαίου, στηνΣμυρλόγλου Ηλέκτρα του Αναστασίου, αντί τιμήματος εξήντα ευρώ [60€], το οποίο κατέβαλε σε μετρητάη Σμυρλόγλου Ηλέκτρα στην Κυριακίδου Μαριάνθη. Η Σμυρλόγλου Ηλέκτρα εισέρχεται στην εταιρία μετην ιδιότητα του τρίτου ετερόρρυθμου εταίρου.
δ) Τροποποιήθηκε το άρθρο 9, όπου ακυρώνεται το 4α και 4γ μιας και υπήρχε ενηλικίωση της ΣμυρλόγλουΗλέκτρας του Αναστασίου και της Άννας και γίνεται μέλος της εταιρίας. Τροποποιείται επίσης το 4β όπουη Ηλέκτρα Σμυρλόγλου του Αναστασίου και της Άννας θα λάμβανε σε περίπτωση θανάτου και των δύοομορρύθμων εταίρων την εταιρικής τους μερίδα και θα γινόταν αυτόματα ομόρρυθμος εταίρος της αυτήςεταιρίας.
Στης 23η Απριλίου 2018 ημέρα Δευτέρα στην Θεσσαλονίκη υπογράφει νέα τροποποίηση καταστατικούτης ετερορρύθμου εταιρίας και κωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο, το οποίο δημοσιεύθηκε στο ΓΕΜΗ μεαριθμό πρωτοκόλλου 8205/3-5-2018 για τις εξής αλλαγές:
Τροποποιήθηκε το άρθρο 5, 7 και 9 και προστίθεται νέο άρθρο (16Ο). Συγκεκριμένα η τρίτη και η τέταρτησυμβαλλόμενη Σμυρλόγλου Ηλέκτρα και Θεοδοσία Κανελλοπούλου αποχωρούν από την εταιρία καιμεταβιβάζουν το εταιρικό τους μερίδιο. Η Θεοδοσία Κανελλοπούλου (4η συμβαλλόμενη) μεταβιβάζει τοποσοστό της 1% επί του συνολικού κεφαλαίου, στον πρώτο συμβαλλόμενο Αναστάσιο Σμυρλόγλου αντίτιμήματος εξήντα ευρώ [60€]. Η τρίτη συμβαλλόμενη Σμυρλόγλου Ηλέκτρα μεταβιβάζει το ποσοστό της1% επί του συνολικού κεφαλαίου στην πέμπτη συμβαλλόμενη Τσαμουσιάδου Ελένη-Στυλιανή αντίτιμήματος εξήντα ευρώ [60€]. Το χρηματικό αντίτιμο καταβλήθηκε και στις δύο περιπτώσεις σε μετρητά.Με την προσθήκη του νέου άρθρου (16ου ) δίνει η 5η συμβαλλόμενη Τσαμουσιάδου Ελένη- Στυλιανή,την πληρεξουσιότητα ως αντιπρόσωπο της στον πρώτο συμβαλλόμενο Σμυρλόγλου Αναστάσιο και στονδεύτερο συμβαλλόμενο Φλαμουρόπουλο Δημήτριο, μαζί και οι δύο ή ο καθένας ξεχωριστά, να μπορούννα υπογράψουν αντ' αυτής όλα τα αναγκαία σχετικά έγγραφα που απαιτούνται προς πλήρη αποπεράτωσηγια οποιαδήποτε νέα τροποποίηση καταστατικού της αυτής εταιρίας, ακόμη και σε περίπτωση που μπορείνα περιλαμβάνεται και ο όρος αποχώρησής της από την αυτή εταιρία με υλικής της αποζημίωσης τηςεταιρικής της μερίδας αντί τιμήματος εξήντα ευρώ (60 €), δηλαδή όσα και κατέβαλε για να την λάβει.
Σήμερα με το παρόν οι εδώ συμβαλλόμενοι συμφωνούν και αποδέχονται τα ακόλουθα:
Τροποποιείται το άρθρο 3ο (μόνο στην ορθότερη αρίθμηση των παραγράφων του άρθρου αυτού,σύμφωνα με το προηγούμενο καταστατικό), 5, 7, 9 και το άρθρο 16.



4

Συγκεκριμένα, η τρίτη συμβαλλόμενη επί του παρόντος καταστατικού Τσαµουσιάδου Ελένη-Στυλιανήτου Βλάση (που ήταν η 5η συμβαλλόμενη στην προηγούμενη τροποποίηση καταστατικού) αποχωρεί καιµεταβιβάζει το εταιρικό της µερίδιο που αντιστοιχεί σε ποσοστό 1% επί του συνολικού κεφαλαίου, στηντέταρτη συµβαλλόµενη Σμυρλόγλου Ηλέκτρα του Αναστασίου επί του παρόντος συμφωνητικού, αντίτιµήµατος εξήντα ευρώ [60,00 €], το οποίο κατέβαλε σήµερα σε µετρητά η τέταρτη επί του παρόντοςσυμφωνητικού συµβαλλόµενη στην τρίτη συµβαλλόµενη. Μετά ταύτα, η τρίτη συμβαλλόμενη στοέγγραφο αυτό αποχωρεί από την εταιρεία, παύει να έχει την εταιρική ιδιότητα και απεκδύεται κάθεσυμμετοχής της στη συγκεκριμένη εταιρεία.
Με το παρόν συμφωνητικό προχωρούν στην κωδικοποίηση με τους παρακάτω ειδικότερους όρουςκαι συμφωνίες.

Άρθρο 1: ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΚΑΙ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ
Η εταιρία «Σμυρλόγλου Αναστάσιος και Σία Ε.Ε.» φέρει ήδη τους διακριτικούς τίτλους «Απόκρυφο» τοοποίο έχει κατοχυρωθεί νόμιμα, “Θεοσυνέργεια” και «Κουίν Περλ». Για τις συναλλαγές της με τοεξωτερικό χρησιμοποιείται η πιστή μετάφραση της επωνυμίας και των διακριτικών τίτλων στα αγγλικά μετους λατινικούς χαρακτήρες, ήτοι “ Smyrloglou Anastasios Limited Partnership” και οι διακριτικοί τίτλοι«Apokrifo», «Theosynergia» και «Queen Pearl».
Ο 2ος διακριτικός τίτλος («Θεοσυνέργεια»-«Theosynergia») έχει ως σκοπό να καλύψει τις ανάγκες τηςεταιρίας για παραγωγή, λιανική και χονδρική πώληση εκκλησιαστικών ειδών και προϊόντων στην Ελλάδακαι την αλλοδαπή και συγκεκριμένα για τους σκοπούς του άρθρου 3 υπό β, η και ιγ.
Ο 3ος διακριτικός τίτλος προστέθηκε για να καλύψει τις ανάγκες της εταιρίας στη δημιουργία εργαστηρίωνκατασκευής κοσμημάτων, καταστημάτων λιανικής και χονδρικής εμπορίας κυρίως των σκοπών τουάρθρου 3 υπό δ και ι, χωρίς ωστόσο να αποκλείει να εμπορεύεται και άλλα προϊόντα της αυτής εταιρίας.
Η επωνυμία και οι διακριτικοί τίτλοι είτε στην ελληνική είτε στην αγγλική/λατινική γλώσσα μπορούν νααναγράφονται με πεζά ή κεφαλαία γράμματα οποιουδήποτε μεγέθους και χρώματος.

Άρθρο 2: ΈΔΡΑ
Ως έδρα της εταιρείας ορίστηκε ο Δήμος Θεσσαλονίκης και ειδικότερα το κατάστημα επί της οδού ΊωνοςΔραγούμη 55.

Άρθρο 3: ΣΚΟΠΟΣ
Σκοπός της εταιρείας θα είναι η, για επίτευξη εμπορικού κέρδους:
α) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς ή λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόν,στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής, βοτάνων,μπαχαρικών, μειγμάτων και παράγωγα αυτών.
β) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς ή λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόν,στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής, ειδώναρωματισμού και απόσμησης χώρου, όπως αρωματικά κεριά, φυσικά (αιθέρια) και συνθετικά έλαια,αρωματικά στικ, ποτ πουρί κλπ.
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γ) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς και λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόν,στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής, ειδώνκομμωτηρίου, καλλυντικών, κοσμετολογικών και ειδών σπα προϊόντων όπως αιθέρια έλαια, έλαια μασάζ,σαπούνια, μανόν, κραγιόν, πούδρες, κρέμες, λοσιόν προσώπου και σώματος, άλατα μπάνιου κλπ.
δ) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς και λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόν,στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής, ειδώνεσωτερικής και εξωτερικής διακόσμησης από οποιοδήποτε υλικό (πέτρα, μάρμαρο, φυσική η τεχνητήρητίνη, πλαστικό, μέταλλο, ξύλο, ύαλο κλπ.) με ή χωρίς ηλεκτρολογικό εξοπλισμό (π.χ. φωτιστικό ή απλόδιακοσμητικό) και έργων τέχνης νεότερης εποχής ή αντίκες.
ε) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς και λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόν,στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής, μηχανικού,μηχανολογικού, ηλεκτρολογικού ή ηλεκτρονικού εξοπλισμού και αντικειμένων (όπως φωτιστικά,λαμπτήρες, τρυπάνια κλπ.), υλικά και προϊόντα για ανακατασκευή, συντήρηση και διαμόρφωση κτηρίων(π.χ. πινέλα, σπάτουλες κτλ.).
στ) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς και λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόν,στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής, προϊόντωνκαθαρισμού, αρωματισμού και απολύμανσης σπιτιού και επαγγελματικού χώρου.
ζ) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς και λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόν,στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής, βιβλίων,περιοδικών, φυλλαδίων δεμένων ή μη, προγράμματα Η/Υ (software), γενικά είδη βιβλιοχαρτοπωλείου καιεξοπλισμού ειδών γραφείου (π.χ. γραφεία, σχεδιαστήρια, καρέκλες, μηχανές όπως εκτυπωτές, υπολογιστέςκτλ.), σχολικών ειδών, κλπ.
η) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς και λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόνστην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής,εκκλησιαστικών-θρησκευτικών ειδών και προϊόντων για τελετουργίες και θρησκευτικές εκδηλώσειςδιαφόρων θρησκειών, «πνευματικών, θεοσοφικών και φιλοσοφικών ομάδων», όπως μοσχολίβανα σεοποιαδήποτε μορφή (κόκκοι, πούδρες, κώνοι, στικ κτλ.), θυμιατήρια, εκκλησιαστικά-θρησκευτικά καιτελετουργικά αντικείμενα (πχ. άμφια, σπαθιά, ράβδοι) και παρελκόμενα αυτών.
θ) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς και λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόν,στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής, ειδώνπροικός και ένδυσης οικίας (πχ. σεντόνια, κουβέρτες, χαλιά μαξιλάρια κτλ.) από οποιοδήποτε υλικό (μαλλί,μετάξι, βαμβακερό κλπ).
ι) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς και λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόν,στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής,κοσμημάτων, ψευδοκοσμημάτων, από ασήμι και χρυσό, μαργαριταριών, διαμαντιών και άλλων πολύτιμωνκαι ημιπολύτιμων λίθων είτε ως πρώτη ύλη είτε ως δεμένα κοσμήματα, είτε ως κοσμηματικά αντικείμενακατασκευασμένα με οποιοδήποτε μέταλλο (χρυσό, ασήμι, μπρούτζος κλπ) ή συνδυασμού αυτών, καθώςκαι κάθε συναφής εργασία (πχ. σχεδιασμό, επισκευή, κατασκευή κτλ.), όπως και μηχανημάτων, στοιχείωνκαι υλικών εξοπλισμού για αργυροχρυσοχοΐα.
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ια) Εισαγωγή και εξαγωγή και εμπορία χονδρικώς και λιανικώς από την πρώτη ύλη έως το τελικό προϊόν,στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής, επίπλωνκαι μικροεπίπλων από οποιοδήποτε υλικό (ξύλο, μέταλλο, ύαλο κτλ).
ιβ) Την δυνατότητα δημιουργίας και ίδρυσης διαφημιστικού τμήματος και τμήματος προώθησηςπροϊόντων και υπηρεσιών της αυτής εταιρίας, στην Ελλάδα, Κύπρο, Ευρωπαϊκή ένωση και όλα τα κράτητης υφηλίου ή από όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής, με οποιοδήποτε νόμιμο μέσον ή τρόπο(διαφημιστικών φυλλαδίων και παρουσιάσεων σε περιοδικά, ραδιόφωνο, τηλεόραση της Ελλάδος ή τηςαλλοδαπής, εξωτερικών πωλητών και ανθρώπινο δυναμικό κτλ.).
ιγ) Παραγωγή, συσκευασία και ανασυσκευασία εκκλησιαστικών ειδών και προϊόντων για τελετουργίεςκαι θρησκευτικές εκδηλώσεις διαφόρων θρησκειών ή «πνευματικών, θεοσοφικών και φιλοσοφικώνομάδων», όπως μοσχολίβανα σε οποιαδήποτε μορφή (κόκκοι, πούδρες, κώνοι, στικ κτλ.), παραγωγή,συσκευασία και ανασυσκευασία θρησκευτικών, τελετουργικών και θετικής ενέργειας υγρών (π.χ.αγιάσματα), παραγωγή και κατασκευή κεριών από παραφίνη, μελισσοκέρι ή άλλες ύλες (π.χ. σόγια)αρωματισμένα ή μη, σε οποιαδήποτε μορφή και μέγεθος, θυμιατήρια, εκκλησιαστικά - θρησκευτικά καιτελετουργικά αντικείμενα (πχ. Άμφια, σπαθιά, ράβδοι) και παρελκόμενα αυτών. Ο σκοπός αυτόςπροστίθεται για ιδία κάλυψη αναγκών του σκοπού (η) της εταιρίας. Η κατασκευή και παραγωγή, θα γίνεταισε ειδικά νόμιμο διαμορφωμένο χώρο ιδιόκτητο ή νοικιασμένο εντός του Ελλαδικού χώρου, Κύπρο,Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής.
ιδ) Παραγωγή, συσκευασία και ανασυσκευασία αρωματικών προϊόντων, ειδών μασάζ, σπα και ειδώνκαλλυντικής χρήσεως (π.χ. αιθέρια και φυτικά έλαια, κρέμες προσώπου και σώματος, αρωματικά έλαια,αποσμητικά κ.τ.λ.), με σκοπό να καλύψει τις ίδιες ανάγκες των σκοπών (β) και (γ). Η παραγωγή,συσκευασία και ανασυσκευασία, θα γίνεται σε ειδικά νόμιμο διαμορφωμένο χώρο ιδιόκτητο ήνοικιασμένο εντός του Ελλαδικού χώρου, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα τα άλλα κράτη τηςαλλοδαπής.
ιε) Παραγωγή και κατασκευή και τροποποίηση ειδών εσωτερικής και εξωτερικής διακόσμησης απόοποιοδήποτε υλικό (πέτρα, μάρμαρο, ρητίνη, πλαστικό, μέταλλο, ξύλο κ.λ.π.). Η παραγωγή, κατασκευήκαι τροποποίηση, θα γίνεται σε ειδικά νόμιμο διαμορφωμένο χώρο ιδιόκτητο ή νοικιασμένο εντός τουΕλλαδικού χώρου, Κύπρο, Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής.
ιστ) Παραγωγή, συσκευασία και ανασυσκευασία ειδών καθαρισμού, αρωματισμού, απόσμησης καιαπολύμανσης σπιτιού ή επαγγελματικών χώρων όπως απορρυπαντικών, σαπουνιών κτλ., για να βοηθήσειστην περάτωση του σκοπού (στ) και άλλων. Η παραγωγή, κατασκευή και τροποποίηση, θα γίνεται σεειδικά νόμιμο διαμορφωμένο χώρο ιδιόκτητο ή νοικιασμένο εντός του Ελλαδικού χώρου, Κύπρο,Ευρωπαϊκή Ένωση και σε όλα τα άλλα κράτη της αλλοδαπής.
ιζ)Παροχή Αστρολογικών και μελλοντολογικών υπηρεσιών.
Αν είναι δυνατόν βάση νόμου, μπορεί όλοι οι χώροι για παραγωγή, κατασκευή, συσκευασία κτλ. προςεπίτευξη των σκοπών (ιγ), (ιδ), (ιε) και (ιστ) να είναι συγκεντρωμένοι σε μία ενιαία μονάδα.
Για την επίτευξη των ως άνω σκοπών η εταιρία θα μπορεί να ενεργεί όλες τις προσήκουσες πράξεις, όπως,ιδίως, να αγοράζει πρώτες ύλες, να μεταποιεί, να κατασκευάζει, να αποκτά ή να μισθώνει ακίνητα καικινητά πράγματα, να συνάπτει συμβάσεις εργασίας, να συνάπτει συμβάσεις δανείου και πιστώσεως με
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τράπεζες και με ιδιώτες, να παραχωρεί και να δέχεται εμπράγματες εξασφαλίσεις, να υπογράφειαξιόγραφα, να ζητά την έκδοση διοικητικών αδειών κ.ο.κ.. Επιπλέον, η εταιρία θα μπορεί να αγοράζει επ’ονόματί της, μηχανολογικό, ηλεκτρολογικό και ηλεκτρονικό εξοπλισμό, αυτοκίνητα, φορτηγά, επιβατικάκλπ, κτιριακές εγκαταστάσεις (π.χ. γραφεία, αποθήκες κλπ), αγροτεμάχια, όπου απαιτούνται για νακαλύψουν τις ανάγκες της ορθής λειτουργίας της οργάνωσης και προώθησης των σκοπών της εταιρίας.
Επιπλέον για την επίτευξη των σκοπών της, η εταιρία μπορεί :
ιη) Να συστήνει με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, εταιρίες κάθε τύπου ή κοινοπραξίες με όμοιουςή παρεμφερείς με τους παραπάνω σκοπούς και να συμμετέχει σε τέτοιες εταιρίες ή κοινοπραξίες είτεεξαγοράζοντάς τες κατά τμήμα, καθ’ ολοκληρία ή μετοχές ή μερίδια αυτών καθώς και να εργάζεται μεκάθε τρόπο για να συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικόπρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου και τη διάθεση των ίδιων εμπορευμάτων μέσω ιντερνέτ ή άλλωνμεθόδων προώθησης και πώλησης τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό.
ιθ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε ημεδαπή ή αλλοδαπή επιχείρηση κατά αποκλειστικότητα ή κατάγεωγραφικό τμήμα με τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς και να αναλαμβάνει την ολοκληρωτική ή μερικήδιαχείριση ή οργάνωση, προώθηση ή διαφήμιση (management) με χρηματικό τίμημα ή μη, οποιασδήποτεάλλης επιχείρησης ημεδαπής ή αλλοδαπής.
κ) Να παραχωρεί με αντάλλαγμα ή άνευ ανταλλάγματος και να νοικιάζει για ορισμένο χρόνο τη χρήση τωνεγκαταστάσεων, τον εξοπλισμό και τα προϊόντα της σε οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ήκοινοπραξία αν αυτό αποβεί εις ωφέλεια των σκοπών της εταιρίας και στην αύξηση του εμπορικού τηςκέρδους.
κα) Να ιδρύει υποκαταστήματα στην Ελλάδα, την Κύπρο, όλα τα κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης καισε οποιοδήποτε κράτος ανά την υφήλιο, θεωρήσουν οι εταίροι απαραίτητο για την ανάπτυξη των σκοπώντης και επέκτασης της αυτής εταιρίας.
κβ) Ακολούθως, η εταιρία να μπορεί να λειτουργήσει με τη δομή του franchise στην Ελλάδα στην Κύπροκαι σε όλα τα κράτη ανά την υφήλιο (Ευρωπαϊκή ένωση και μη).
κγ) Να μπορεί η εταιρία να πάρει μέρος σε Ελληνικές ή Διεθνείς εκθέσεις ή να διοργανώσει εκθέσεις στηνΕλλάδα και σε όλη την υφήλιο προς επίτευξη των σκοπών της. Η εκπροσώπηση της εταιρίας σε αυτές τιςεκθέσεις μπορεί να γίνει από τους ιδίους τους εταίρους, από αντιπροσώπους, από προσωπικό μόνιμο ήπεριορισμένου χρόνου που έχει προσληφθεί για το σκοπό αυτό ή και σε συνεργασία με άλλη ή άλλεςεταιρίες ίδιου ή διαφορετικού αντικειμένου.
κδ) Η εταιρεία να μπορεί να έχει τη δυνατότητα να κάνει λιανικές και χονδρικές πωλήσεις με οποιοδήποτετρόπο μέσω ιντερνέτ στην Ελλάδα, Κύπρο, σε κράτη της Ευρωπαϊκής Ένωσης και σε όλα τα άλλα κράτητης αλλοδαπής.
κε) Να διοργανώνει σεμινάρια και ημερίδες με χρηματικό τίμημα ή μη, σε οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδαςή της αλλοδαπής για την εκπαίδευση του προσωπικού της, του προς ένταξη προσωπικού της, εξωτερικώνπωλητών, franchisers κτλ, είτε από το ήδη εκπαιδευμένο προσωπικό, είτε από συμβούλους ή εταιρίεςεκπαιδεύσεως, είτε από νομικά πρόσωπα και οργανισμούς.
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κστ) Να διοργανώνει ταξίδια στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή για επαγγελματικούς ή διαφημιστικούςσκοπούς, ή ακόμη ως μπόνους σε μέλη, στελέχη, προσωπικό ή καλούς πελάτες της εταιρίας, ως ανταξίωσηή ως μέσω διαφήμισης ή προώθησης των σκοπών της αυτής εταιρίας.
κζ) Να έχει η εταιρία την δυνατότητα να κάνει δωρεές σε φιλανθρωπικά ιδρύματα, οργανισμούς,συλλόγους κτλ και να μπορεί να εκδηλώσει χορούς, εκδηλώσεις ή λαχειοφόρες κληρώσεις με χρηματικόαντίτιμο ή άνευ για την εκπλήρωση αυτού του σκοπού, προσφέροντας έτσι κοινωνικό έργο.

Άρθρο 4: ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ
Η διάρκεια της εταιρίας ορίστηκε να είναι αορίστου χρόνου.

Άρθρο 5: ΕΙΣΦΟΡΕΣ-ΚΕΦΑΛΑΙΟ
Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των έξη χιλιάδων ευρώ (6000 €).
Για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού, οι εταίροι έχουν εισφέρει στην ετερόρρυθμη εταιρία τα κατωτέρω:
Ο πρώτος επί του παρόντος συμφωνητικού εταίρος, Αναστάσιος Σμυρλόγλου του Γεωργίου έχει εισφέρειτο ποσό Ευρώ 3.000 (τρείς χιλιάδες ευρώ).
Ο εταίρος Αναστάσιος Σμυρλόγλου του Γεωργίου αντιπροσωπεύει ποσοστό 50% επί του συνόλου τουεταιρικού κεφαλαίου και είναι ομόρρυθμος.
Ο εταίρος Δημήτριος Φλαμουρόπουλος του Νικολάου έχει εισφέρει το ποσό των ευρώ 2.940,00 (Δύοχιλιάδων εννιακοσίων σαράντα ευρώ).
Ο εταίρος Δημήτριος Φλαμουρόπουλος του Νικολάου αντιπροσωπεύει ποσοστό 49% επί του συνόλουτου εταιρικού κεφαλαίου και είναι ομόρρυθμος.
Η Τσαμουσιάδου Ελένη-Στυλιανή μεταβιβάζει το ποσοστό της στην Σμυρλόγλου Ηλέκτρα που αντιστοιχείσε κεφάλαιο αξίας 60€ και αποχωρεί.
Σήμερα η εταίρος Σμυρλόγλου Ηλέκτρα του Αναστασίου, αντιπροσωπεύει ποσοστό 1% επί τουσυνόλου του εταιρικού κεφαλαίου και εισέρχεται στην εταιρεία με την ιδιότητα του ετερορρύθμουεταίρου.

Άρθρο 6- ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ
1.Διαχειριστές, εκπρόσωποι και ταμίες της εταιρείας ορίζονται τα ομόρρυθμα μέλη, δηλαδή ο ΣμυρλόγλουΑναστάσιος του Γεωργίου και ο Φλαμουρόπουλος Δημήτριος του Νικολάου, οι οποίοι θα εκπροσωπούντην εταιρεία ατομικά ή και οι δύο μαζί σε όλες τις εν γένει της σχέσεις και συναλλαγές της με τρίτους, όπωςστα Δικαστήρια, εθνικά και διεθνή, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, σε κάθε δημόσια ή δημοτική αρχή,στην εφορία, ΙΚΑ, ΕΦΚΑ (ΤΕΒΕ, ΟΑΕΕ), ενώπιον επιτροπών και των φορολογικών δικαστηρίων,υπογράφοντας πάντοτε τα απαραίτητα έγγραφα, ενστάσεις, ένδικα μέσα και θα ενεργούν γενικά ότιαπαιτείται και επιβάλλεται για το συμφέρον της εταιρίας.
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Οι δύο άνω διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρίας θα μπορούν για λογαριασμό της εταιρίας ναπροβαίνουν σε έκδοση, οπισθογράφηση, τριτεγγύηση επιταγών, έκδοση, αποδοχή, οπισθογράφηση καιτριτεγγύηση συναλλαγματικών και ομολόγων. Με την ιδιότητα τους ως διαχειριστές και ταμίες τηςεταιρίας, θα ενεργούν σε όλες τις διαχειριστικές πράξεις, θα εξοφλούν απαιτήσεις της εταιρίας, θαυπογράφουν τα διάφορα έγγραφα διαχειριστικής φύσεως, που χρειάζονται υπογραφή και κάθε έγγραφοπου αφορά την τακτοποίηση, είσπραξη ή εξόφληση εκκρεμών λογαριασμών της εταιρίας, θα εκπροσωπούντην εταιρία σε οποιαδήποτε Τράπεζα (Ελληνική ή Διεθνή, εντός της Ελληνικής επικράτειας ή ανά τηνυφήλιο) και θα μπορούν να κάνουν για λογαριασμό της εταιρίας αναλήψεις ή καταθέσεις χρημάτων, θαεισπράττουν εκ των οφειλετών της εταιρίας και θα εκδίδουν επιταγές θέτοντας πάντα τη σφραγίδα τηςεταιρίας, θα μπορούν να διορίζουν πληρεξούσιους δικηγόρους για την προστασία και τα συμφέροντα τηςεταιρείας. Ειδικότερα, για τις κάθε φύσεως συναλλαγές (αναλήψεις, καταθέσεις από οποιονδήποτεεταιρικό λογαριασμό, αγορά εμπορευμάτων, επένδυση αποθεματικού κεφαλαίου σε ομόλογα, ακίνητα,εξαγορά εταιριών καθ΄ολοκληρία ή τμήμα της κλπ) με τις Τράπεζες, οι διαχειριστές και ταμίες μπορούννα ενεργούν μόνο δια της υπογραφής τους κάτω από την εταιρική επωνυμία.
Οι πράξεις των διαχειριστών και εκπροσώπων της εταιρίας που ενεργούν υπό την εταιρική επωνυμία καιγια λογαριασμό της εταιρίας, τους δεσμεύει, εφόσον ευρίσκονται εντός των πλαισίων που καθορίζονταιαπό τον εταιρικό σκοπό.
2. Και οι δύο διαχειριστές μαζί θα μπορούν επίσης να πράττουν:
α) Συμβάσεις πιστώσεως ή δανείων με τράπεζες ή άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα.
β) Συμβάσεις εγγυήσεως υπέρ οιουδήποτε.
γ) Υποθήκευση ακινήτων της εταιρίας ή συναίνεση για εγγραφή προσημείωσης υποθήκης επί ακινήτωντης εταιρίας.
δ)Ιδιωτικά συμφωνητικά συνεργασίας, συμβάσεις έργου με οποιοδήποτε νομικό, φυσικό πρόσωπο,οργανισμό, σύλλογο κτλ.
3. Σε περίπτωση που ένας εκ των δύο διαχειριστών εταίρος πεθάνει, ή κηρυχθεί σε δικαστικήσυμπαράσταση ή πτώχευση, τότε την διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας αναλαμβάνει ο έτεροςομόρρυθμος συνέταιρος, ενεργώντας και υπογράφοντας αυτοβούλως κάτω από την εταιρική επωνυμία,έτσι ώστε να υπάρχει ομαλή λειτουργία της εταιρίας, εκτός αν οριστεί κάποιος άλλος με επίσημο έγγραφο,υπογεγραμμένο από τον ίδιο τον ομόρρυθμο εταίρο που πλέον αδυνατεί να πράξει τις διαχειριστικές τουεργασίες.
4. Σε περίπτωση προσωρινής αδυναμίας ή σε περίπτωση κωλύματος του ενός εκ των δύο ανωτέρωομορρύθμων εταίρων (1ου & 2ου επί του παρόντος) να ασκήσει τα καθήκοντά του, αυτός αναπληρώνεταιμόνο από τον έτερο ομόρρυθμο συνέταιρο/ συνδιαχειριστή.
5. Ειδικά για την παραχώρηση της εξουσίας διενέργειας συγκεκριμένων και περιορισμένωνεκπροσωπευτικών εξουσιών σε τρίτα πρόσωπα (ετερόρρυθμους εταίρους, υπαλλήλους της εταιρίας ήτρίτους), στα πλαίσια της οργάνωσης των εργασιών της εταιρίας απαιτείται σύμπραξη και έγγραφησυναίνεση και των δύο ομόρρυθμων εταίρων/ συνδιαχειριστών.
6. Οι διαχειριστές δε δικαιούνται ιδιαίτερη αμοιβή για την εκπλήρωση των καθηκόντων τους, εκτός εάνσυμφωνηθεί μεταξύ όλων των μελών της εταιρίας.
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Άρθρο 7: ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ
1. Οι εταίροι συμμετέχουν στις κερδοζημίες της εταιρίας ως ακολούθως :
Ο ομόρρυθμος εταίρος Αναστάσιος Σμυρλόγλου του Γεωργίου συμμετέχει με ποσοστό 50%.
Ο ομόρρυθμος εταίρος Δημήτριος Φλαμουρόπουλος του Νικολάου συμμετέχει με ποσοστό 49%.
Η ετερόρρυθμη εταίρος Σμυρλόγλου Ηλέκτρα του Αναστασίου, συμμετέχει με ποσοστό 1%.
Επίσης κατά την ίδια αναλογία οι εταίροι συμμετέχουν και στις δαπάνες της εταιρίας.
2. Κέρδη της εταιρίας θεωρούνται τα μετά την αφαίρεση εν γένει των εξόδων, ενοικίων, φόρων της εταιρίαςδημοσίων και δημοτικών, τυχόν μισθών και ημερομισθίων προσωπικού, αποσβέσεων επίπλων και λοιπώνεγκαταστάσεων και κάθε άλλου εξόδου (π.χ. αγορά εμπορευμάτων) αναφερόμενου στην εκπλήρωση τουεταιρικού σκοπού.
3. Η εταιρία και οι οικονομικοί διαχειριστές αυτής, δεν υποχρεούται κάθε χρόνο να θεωρούν τουςλογαριασμούς της εταιρίας και να συντάσσουν ισολογισμό για την εξακρίβωση των κερδοζημιών τηςεταιρίας. Οι κερδοζημίες της εταιρίας φαίνονται από την ετήσια δήλωση φορολογίας εισοδήματος πουκαταθέτει η εταιρία στην Αρμόδια Οικονομική Εφορία που ανήκει. Η ετήσια δήλωση φορολογίαςεισοδήματος θα βεβαιώνεται και θα υπογράφεται από τους διαχειριστές, θα αποτελεί δε πλήρη και τέλειααπόδειξη όλων των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των εταίρων που πηγάζουν από την εταιρεία, δεν θαέχουν δε το δικαίωμα οι εταίροι να αμφισβητήσουν το περιεχόμενο αυτής, παρά μόνο σε περίπτωσηλογιστικού λάθους.
4. Οι απολήψεις των εταίρων θα καθορίζονται κάθε φορά με απόφαση της πλειοψηφίας του αριθμού τωνεταίρων ανάλογα με την πρόοδο των εργασιών της εταιρίας και την ταμειακή ευχέρεια της εταιρίας.

Άρθρο 8: ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ
Για την λήψη αποφάσεων που αφορούν τις εταιρικές υποθέσεις, πέραν της τρέχουσας διαχείρισηςαπαιτείται απόφαση της πλειοψηφία του ποσοστού των εταίρων επί του εταιρικού κεφαλαίου ή τηςπλειοψηφίας των εταίρων αν δεν σχηματίζεται πλειοψηφία με την πρώτη μέθοδο. Οι εταίροι αποφασίζουνσε συνέλευση που συγκαλείται στην έδρα της εταιρίας μετά από πρόσκληση ενός εκ των συνδιαχειριστών.
Η πρόσκληση για την συνέλευση είναι έγγραφη και απαιτείται να κοινοποιηθεί στους λοιπούς εταίρουςπέντε (5) πλήρεις εργάσιμες ημέρες πριν από την συνέλευση και να καθορίζει και τα προς συζήτησηθέματα.

Άρθρο 9: ΘΑΝΑΤΟΣ, ΠΤΩΧΕΥΣΗ,
ΘΕΣΗ ΣΕ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ

1. Σε περίπτωση που οποιοσδήποτε από τους δύο πρώτους στο παρόν συμβαλλόμενους συνεταίρους καισυνδιαχειριστές αποχωρήσει για οποιονδήποτε λόγο από την εταιρία, πτωχεύσει ή τεθεί σε καθεστώςδικαστικής συμπαράστασης, η εταιρία δεν λύεται, αλλά συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων εταίρων και
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το ποσοστό συμμετοχής του στο εταιρικό κεφάλαιο περιέρχεται στον έτερο ομόρρυθμο συνέταιρο –συνδιαχειριστή καθ’ ολοκληρία.
2. Σε περίπτωση που ετερόρρυθμος εταίρος (3ος) αποχωρήσει για οποιονδήποτε λόγο από την εταιρία,πτωχεύσει ή τεθεί σε καθεστώς δικαστικής συμπαράστασης, η εταιρία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύτων υπολοίπων εταίρων και το ποσοστό συμμετοχής του στο εταιρικό κεφάλαιο περιέρχεται αποκλειστικάστον δεύτερο (2ο) ομόρρυθμο εταίρο. Στις περιπτώσεις αυτές η εταιρία αποδίδει στον ετερόρρυθμο εταίροπου πτώχευσε ή τέθηκε σε δικαστική συμπαράσταση (δια του συνδίκου ή του δικαστικού συμπαραστάτηαντιστοίχως) μόνο την αρχική αξία της εταιρικής του συμμετοχής, δηλαδή εξήντα ευρώ (60 €) χωρίς καμίαάλλη προσαύξηση ή οικονομική απαίτηση από αυτόν.
Σε περίπτωση που πτωχεύσει το ετερόρρυθμο μέλος, ευθύνεται μέχρι του ποσού της εισφοράς τους(δηλαδή εξήντα ευρώ).
3. Σε περίπτωση που ένας από τους δύο πρώτους συμβαλλόμενους στο παρόν ομόρρυθμους συνέταιρους– συνδιαχειριστές αποβιώσει, η εταιρία δε λύεται, αλλά συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων εταίρων. Οινόμιμοι κληρονόμοι του αυτού αποβιώσαντος συνεταίρου – συνδιαχειριστή δε δικαιούνται κανέναποσοστό επί της εταιρικής περιουσίας, κινητής ή ακίνητης, συμπεριλαμβανομένων και των τραπεζικώνκαταθέσεων της εταιρίας, το οποίο ποσοστό του αποβιώσαντος εταίρου επί του εταιρικού κεφαλαίου καιτης εταιρικής του περιουσίας, μεταβιβάζεται αυτοδικαίως στον έτερο ομόρρυθμο συνέταιρο –συνδιαχειριστή. Ωστόσο είναι υποχρεωμένος ο εν ζωή ομόρρυθμος εταίρος και ολοκληρωτικός πλέονδιαχειριστής της εταιρίας να αποδώσει στους κληρονόμους του αποβιώσαντος συνεταίρου ΜΟΝΟ τοχρηματικό ποσό της εταιρικής μερίδας που είναι το χρηματικό ποσό των τριών χιλιάδων (3,000 €) ευρώγια τον πρώτο εταίρο και το ποσό των δύο χιλιάδων εννιακοσίων σαράντα ευρώ (2.940,00 €) για τον 2οεταίρο. Με αυτήν την χρηματική καταβολή παύει πάσα μορφής οικονομικής ή άλλης μορφής αξίωσης απότους κληρονόμους του αποβιώσαντος συνεταίρου. Με την υπογραφή δε του παρόντος ιδιωτικούσυμφωνητικού-καταστατικού ο εταίρος που θα αποβιώσει επιθυμεί να δωρίσει και όλα τα χρήματα τωνπροσωπικών του καταθέσεων στον έτερο εν ζωή ομόρρυθμο εταίρο (1ο ή 2ο εταίρο), έτσι ώστε ο εν ζωήομόρρυθμος εταίρος να μπορεί με τα χρήματα αυτά, να λειτουργεί πιο ορθά την εταιρία και ανά πάσαστιγμή να μπορεί να την χρηματοδοτήσει όποτε και αν αυτή χρειαστεί. Ο λόγος είναι, η αγάπη του στηνλειτουργία και δράση της εταιρίας αυτής και χωρίς να θέλει με τον θάνατό του να κλονιστεί ούτε και στοελάχιστο η ορθή της λειτουργία.
Και αυτό επιθυμεί να γίνει σεβαστό από την δικαστική έδρα σε οποιαδήποτε μορφής δικαστικής διένεξηςκληρονόμων του θανόντος με την εταιρία ή μέλους ή μελών της εταιρίας αυτής.
4. Σε περίπτωση του θανάτου και των δύο πρώτων εκ των συμβαλλομένων στο παρόν ομόρρυθμωνσυνεταίρων – συνδιαχειριστών το ποσοστό συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο, μεταβιβάζεται ωςεξής ανάλογα με την περίπτωση:
α)Η ετερόρρυθμη εταίρος Ηλέκτρα Σμυρλόγλου του Αναστασίου και της Άννας αναλαμβάνει τηνδιαχείριση της αυτής εταιρίας και γίνεται ο ομόρρυθμος εταίρος. Οπότε γίνεται νέα τροποποίηση τουαυτού καταστατικού που το μόνο που μπορεί να αλλάξει επί του παρόντος καταστατικού είναι:
β)Λαμβάνει το 50 % του θανόντος ομόρρυθμου εταίρου Σμυρλόγλου Αναστασίου του Γεωργίου και το49% του θανόντος ομόρρυθμου εταίρου Φλαμουρόπουλου Δημητρίου του Νικολάου. Οπότε συνολικά θακατέχει το 100 % του εταιρικού κεφαλαίου ως ομόρρυθμη εταίρος και μόνο στην περίπτωση που θαθελήσει να συνεχίσει την ομαλή πορεία της αυτής εταιρίας.
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γ)Σε περίπτωση που θα θελήσει να πουλήσει, ή να μεταβιβάσει τα εταιρικά της μερίδια η ΣμυρλόγλουΗλέκτρα, τότε από το χρηματικό ποσόν που θα λάβει από την πώληση της εταιρίας, από καταθέσεις, υλικόεξοπλισμό και πνευματικά δικαιώματα, το 50% θα δοθεί στο παιδικό χωριό SOS Πλαγιαρίου.
δ) Η μητέρα της Ηλέκτρας Σμυρλόγλου του Αναστασίου ή οποιοδήποτε συγγενικά άτομα αυτής, συγγενικάάτομα οποιουδήποτε βαθμού του Σμυρλόγλου Αναστασίου (1ου συμβαλλόμενου) και συγγενικά άτομαοποιουδήποτε βαθμού του Φλαμουρόπουλου Δημητρίου (2ου συμβαλλόμενου) δεν έχουν κανένα δικαίωμαδιαχείρισης πάσης φύσεως ή μορφής, δεν μπορούν να λάβουν κανένα ποσοστό επί της εταιρικής μερίδαςαπό τους πλέον θανόντες 1ο και 2ο επί του παρόντος συμβαλλομένους, και δεν έχουν κανένα δικαίωμα ναλάβουν κανένα ποσοστό επί της εταιρικής περιουσίας, κινητής ή ακίνητης, συμπεριλαμβανομένων καιτων τραπεζικών καταθέσεων της εταιρίας. Μάλιστα και κατ’ επιθυμία των δύο πρώτων συμβαλλομένων,οι προσωπικές τραπεζικές τους καταθέσεις, δίνονται ως δωρεά στην αυτήν εταιρία για την καλύτερηβιωσιμότητα της. Ο δε διαχειριστής είναι υποχρεωμένος να καταβάλει στους συγγενείς αυτών, ποσόισοδύναμο με την οικονομική εισφορά τους στην εταιρία (ευρώ τρις χιλιάδες (3.000,00 €) στους συγγενείςτου Σμυρλόγλου Αναστασίου και ευρώ δύο χιλιάδες εννιακόσια σαράντα (2.940,00 €) στους συγγενείς τουΦλαμουρόπουλου Δημητρίου).
5. Σε περίπτωση που αποβιώσει η τρίτη συμβαλλόμενη στο παρόν ετερόρρυθμος εταίρος, το ποσοστόσυμμετοχής της θα περιέλθει αυτοδικαίως στον δεύτερο εκ των συμβαλλομένων στο παρόν ομόρρυθμουςεταίρους και διαχειριστές και όχι σε κληρονόμους της, στους οποίους όμως θα αποδοθεί μόνο η αρχικήαξία της εταιρικής συμμετοχής της στο εταιρικό κεφάλαιο, δηλαδή 60 ευρώ χωρίς να έχουν ουδεμία άλληοικονομική ή ηθική απαίτηση από το εταιρικό κεφάλαιο, από τις επενδύσεις, από κινητή ή ακίνητηπεριουσία της εταιρίας, από τις εταιρικές τραπεζικές καταθέσεις κτλ. Με την υπογραφή του παρόντος απότην ίδια την ετερόρρυθμη εταίρο (3ο) εν ζωή, ο συγκεκριμένος όρος είναι απαράβατος, μιας που είναι καιη προσωπική επιθυμία της αυτής εταίρου και μη επιθυμώντας οι κληρονόμοι της να λάβουν από την εταιρίααυτήν τίποτε περισσότερο πέρα των 60 € (εξήντα ευρώ) της αρχικής της επένδυσης.

Άρθρο 10: ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ
– ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΙΔΟΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

1. Έξοδος εταίρου δεν επιτρέπεται παρά μόνον στις περιπτώσεις που ρητά ρυθμίζονται στο παρόνΚαταστατικό, σε κάθε περίπτωση κατόπιν ομόφωνης απόφασης των δύο ομόρρυθμων εταίρων καιδιαχειριστών.
2. Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται μόνον με γραπτή ομόφωνη απόφαση των δύο ομόρρυθμων εταίρωνκαι διαχειριστών.
3. Μεταβίβαση, πώληση, δωρεά ή εκχώρηση μερίδας συμμετοχής ομόρρυθμου εταίρου προς ετερόρρυθμοεταίρο ή οποιονδήποτε τρίτο και για οποιαδήποτε αιτία, επιτρέπεται μόνον με γραπτή ομόφωνη απόφασητων δύο ομόρρυθμων εταίρων/ διαχειριστών.
4. Απαγορεύεται απολύτως και αυστηρά στα ετερόρρυθμα μέλη να μεταβιβάσουν, παραχωρήσουν,δωρίσουν ή πωλήσουν ή να κάνουν οποιαδήποτε άλλη πράξη της εταιρικής τους μερίδας ή μέρος αυτήςπρος άλλο ετερόρρυθμο εταίρο ή σε οποιονδήποτε τρίτο, εκτός εάν συμφωνήσουν προς τούτο ομόφωναοι ομόρρυθμοι εταίροι/ διαχειριστές, τυχόν δε γενομένη χωρίς πρόταση και έγγραφη έγκριση από τους δύο
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ομόρρυθμους εταίρους, η μεταβίβαση, η παραχώρηση, η δωρεά, η πώληση ή οποιαδήποτε άλλη πράξηείναι άκυρη.
5. Ωστόσο αν ο ετερόρρυθμος προχωρήσει σε τέτοια πράξη χωρίς την γραπτή ομόφωνη απόφαση τωνομόρρυθμων εταίρων, αυτό θα έχει ως ρήτρα, ο ετερόρρυθμος εταίρος να χάσει την εταιρική του μερίδαχωρίς καμία αποζημίωση που θα μεταβιβαστεί αυτομάτως στους ομόρρυθμους εταίρους και θα πληρωθείαποζημίωση από τον ετερόρρυθμο στην εταιρία ύψους διακοσίων χιλιάδων ευρώ (200.000 €).
Η ρήτρα της οικονομικής αποζημιώσεως δεν θα ισχύσει, εάν εγγράφως μετά του γνησίου της υπογραφής,οι ομόρρυθμοι εταίροι/ διαχειριστές της εταιρίας παραιτηθούν από αυτήν την αξίωση.
6. Έξοδος ετερόρρυθμου εταίρου και μεταβίβασης των εταιρικών του μεριδίων στους ομόρρυθμουςεταίρους, μπορεί να γίνει και να προκληθεί με γραπτή ομόφωνη απόφαση των δύο ομόρρυθμων εταίρων,χωρίς ο ετερόρρυθμος εταίρος να μπορεί να ακυρώσει ή να αντιδράσει σε αυτήν την απόφαση, γιατί με τηνυπογραφή αυτού του ιδιωτικού συμφωνητικού/ καταστατικού, ο αυτός ετερόρρυθμος εταίρος δέχεται καισυμφωνεί απόλυτα με τον όρο αυτόν χωρίς να έχει ουδεμία αντίρρηση ή ένσταση. Σε αυτήν την απόφασηθα πρέπει να αναγράφεται η αιτία που επιθυμούν οι ομόρρυθμοι εταίροι να αποχωρήσει ο ετερόρρυθμοςεταίρος και θα πρέπει να τον αποζημιώσουν μέχρι και το ύψος της καταβολής του μεριδίου του (δηλαδήεξήντα ευρώ, του ποσού που έχει καταβάλλει για να γίνει ετερόρρυθμος εταίρος). Αν ωστόσο οι λόγοι είναιότι έχουν επηρεαστεί και θιχτεί τα χρηστά και συναλλακτικά ήθη των ομορρύθμων εταίρων και γενικότερατης εταιρίας, αν ο ετερόρρυθμος εταίρος δυσφημεί την εταιρία σε τρίτους ή με τις πράξεις του, αν έχεικαρπωθεί οικονομικά οφέλη οποιοδήποτε ύψους παρανόμως από την εταιρία ή αν έχει αποκρύψει (κυρίωςοικονομικά, έστω και ατομικά) στοιχεία που θέτουν σε κίνδυνο την αυτήν εταιρία, τότε δεν δικαιούταιούτε το ύψος της καταβολής του μεριδίου του (δηλαδή 60 ευρώ, του ποσού που έχει δώσει για να γίνειετερόρρυθμος εταίρος). Περαιτέρω ευθύνη του για να αποζημιωθεί η εταιρία από αυτήν την πράξη, δεναποκλείεται.
7. Σε περίπτωση που θέλει να αποχωρήσει ετερόρρυθμος εταίρος χωρίς την σύμφωνη γνώμη τωνυπολοίπων εταίρων και κυρίως των ομορρύθμων εταίρων, τότε υποχρεούται να καταβάλει ως ποινικήρήτρα στην εταιρία ποσόν ευρώ 100.000, ως ηθική αποζημίωση γι’ αυτήν του την πράξη.
Αυτός ο όρος (της αποζημιώσεως) δεν θα ισχύει εάν εγγράφως μετά του γνησίου της υπογραφής, ο 1ος ο2ος ή και οι δύο μαζί εταίροι παραιτηθούν από αυτήν την αξίωση.

Άρθρο 11: ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ
1. Η καταγγελία της εταιρίας δεν επιφέρει σε καμία περίπτωση την λύση της εταιρίας, αλλά συνεπάγεταιτην αυτοδίκαιη έξοδο του καταγγέλλοντος εταίρου. Η εταιρία δεν υποχρεούται να καταβάλει στον έτσιεξερχόμενο εταίρο την αρχική αξία της εισφοράς του. Σε αυτήν την περίπτωση η εταιρία μέσω τωνεκπροσώπων και διαχειριστών της, μπορεί να απαιτήσει αποζημίωση από τον καταγγέλλοντα έως καιπενήντα χιλιάδες ευρώ (50.000 €). Η αποζημίωση δεν θα πληρωθεί αν υπογραφεί από την πλειοψηφία τουποσοστού των εταίρων, έγγραφο που παραιτούνται από αυτήν την απαίτηση της εταιρίας.
2. Σε περίπτωση παραβίασης εξ οιουδήποτε εκ των ετερορρύθμων εταίρων των όρων και διατάξεων τουπαρόντος ή συμπεριφοράς τους αντίθετης προς τα χρηστά και συναλλακτικά ήθη της εταιρίας ή τωνομορρύθμων εταίρων, προς την υποχρέωση πίστης και μη ανταγωνισμού, δικαιούνται οι λοιποί εταίροιόπως καταγγείλουν δια συμπράξεως τη συμμετοχή του στην εταιρία. Στην περίπτωση αυτή, εντός 5 ημερώναπό την κοινοποίηση σε αυτόν εξωδίκου καταγγελίας, θεωρείται αυτομάτως ότι εξέρχεται από την εταιρία,
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η οποία συνεχίζει κανονικά τη λειτουργία της μεταξύ των λοιπών εταίρων. Στην ως άνω εξώδικη θακαλείται συγχρόνως ο υπαίτιος εταίρος όπως προσέλθει εντός εύλογης προθεσμίας, προκειμένου νασυνυπογράψει το τροποποιούμενο καταστατικό της εταιρίας, ενώ σε περίπτωση μη εμφάνισής του, δίνειήδη δια του παρόντος στους λοιπούς εταίρους το δικαίωμα να υπογράψουν το εν λόγω καταστατικό μεαυτοσύμβαση σύμφωνα με το άρθρο 235 του ΑΚ, συμβαλλόμενοι από τη μία πλευρά για τον εαυτό τουςως παραμένοντες στην εταιρία εταίροι και από την άλλη πλευρά για λογαριασμό του εξερχόμενοι εταίρου,δυνάμει αμετάκλητης εντολής και πληρεξουσιότητας που χορηγείται με το παρόν, ισχύουσα και για τιςπεριπτώσεις ακόμα των άρθρων 223 και 726 ΑΚ. Τα έξοδα που θα προκύψουν για την τροποποίηση τουνέου καταστατικού σε αυτήν την περίπτωση, βαραίνουν αποκλειστικά και μόνο τον υπαίτιο εταίρο και θαπρέπει να καταβληθούν μέχρι και το χρόνο υποβολής του νέου καταστατικού στο ΠρωτοδικείοΘεσσαλονίκης. Σε περίπτωση που ο υπαίτιος εταίρος δεν έχει καταβάλει το αυτό χρηματικό ποσό, τότε ηεταιρία μπορεί να στραφεί δικαστικά σε αυτόν, ζητώντας συντηρητική ή αναγκαστική κατάσχεση τυχόνπεριουσίας του υπαιτίου και πλέον οφειλέτη ως προς την εταιρία.
Άρθρο 12: ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

Απαγορεύεται στους ετερόρρυθμους εταίρους η ενάσκηση επαγγέλματος ή επιχείρησης ή εν γένειοποιασδήποτε πράξης, ομοίας προς την εταιρική επιχείρηση, όπως και κάθε πράξης ανταγωνιστικής τηςεταιρίας. Η απαγόρευση αυτή ισχύει είτε αυτές οι πράξεις ασκούνται ατομικώς από τον εταίρο, είτε απόπροσωπική εταιρία, ή εταιρία περιορισμένης ευθύνης, στην οποία αυτός συμμετέχει, είτε από ανώνυμηεταιρία στης οποίας συμμετέχει στο διοικητικό συμβούλιο ή ως απλός μέτοχος.
Σε περίπτωση που ετερόρρυθμος εταίρος παραβεί την ανωτέρω υποχρέωσή του, έχει υποχρέωση ναεκχωρήσει στην εταιρία τις απαιτήσεις του και τα εν γένει δικαιώματα του από την ενάσκηση τηςανταγωνιστικής δραστηριότητας. Περαιτέρω ευθύνη του για να αποζημιωθεί η εταιρία γι΄αυτήν του τηνπράξη, δεν αποκλείεται.

Άρθρο 13: ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΣΦΡΑΓΙΣΗΣ
Απαγορεύεται στους ετερόρρυθμους εταίρους, πριν ή μετά την αποχώρηση τους από την εταιρία, στουςειδικούς ή καθολικούς διαδόχους τους να προβαίνουν σε σφράγιση του ή των καταστημάτων της εταιρίαςή σε συντηρητική ή αναγκαστική κατάσχεση της περιουσίας της εταιρίας.

Άρθρο 14: ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ
1. Η εταιρία λύεται μόνο με ομόφωνη απόφαση των εταίρων που κατέχουν πάνω από 60% των ποσοστώντης εταιρίας ή με απόφαση της πλειοψηφίας των εταίρων εάν δεν συμπληρώνεται το άνωθεν ποσοστό.
Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας ο κάθε συμβαλλόμενος αναλαμβάνει ότι θα έχει εισφέρεικαθ’ολοκληρία για τυχόν ζημίες της αυτής εταιρίας, εφόσον βεβαίως αυτά θα υπάρχουν μετά τηνεκπλήρωση των τυχόν υποχρεώσεων έναντι τρίτων.
2. Μετά την λύση της εταιρίας τίθεται αυτή σε εκκαθάριση, διορίστηκαν δε εκ της συστάσεως της ωςεκκαθαριστές αμφότεροι οι δύο πρώτοι εκ των συμβαλλομένων ομόρρυθμοι συνέταιροι, οι οποίοι και θαπροβούν σε απογραφή της εταιρικής περιουσίας και σύνταξη του ισολογισμού εκκαθάρισης. Στη συνέχειαθα γίνει η ρευστοποίηση των εταιρικών τυχόν εμπορευμάτων, επίπλων, σκευών ή καταβολή των τυχόνεμπορικών χρεών και η διανομή της εταιρικής περιουσίας που απομένει μεταξύ των συμβαλλομένωνανάλογα με τη μερίδα συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο.



15

3. Σε περίπτωση λύσης της εταιρίας μόνο ο 1ος και 2ος ομόρρυθμος εταίρος έχουν το δικαίωμα να ιδρύσουναπό κοινού νέα εταιρία που να χρησιμοποιήσουν τους διακριτικούς τίτλους αυτής, δηλαδή«ΑΠΟΚΡΥΦΟ», «ΚΟΥΪΝ ΠΕΡΛ» και «ΘΕΟΣΥΝΕΡΓΕΙΑ», είτε στα Ελληνικά είτε στα Λατινικά, μιάςπου είναι και οι αρχικοί ιδρυτές της εταιρίας.
Άρθρο 15: ΡΥΘΜΙΣΗ ΛΟΙΠΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ

1. Κατά τα λοιπά, και σε κάθε τι που δεν αναγράφεται στο αυτό καταστατικό, τόσο για την ομαλήλειτουργία της εταιρίας και τη λύση της και για κάθε θέμα που αφορά τις υποχρεώσεις και τα καθήκοντατων συνεταίρων, όπως επίσης και γενικά για κάθε περίπτωση εφαρμογής διατάξεων του νόμου ισχύουν οιδιατάξεις του ΑΚ, όπως και των ειδικών νόμων που διέπουν τη λειτουργία των εταιριών, που θαεφαρμόζονται ανάλογα σε κάθε παρουσιαζόμενη περίπτωση.
2. Κάθε μεταξύ των εταίρων οικονομική ή άλλη διαφορά οποιασδήποτε φύσης και γενικά κάθε ζήτημαπου προκύπτει και αφορά τις εταιρικές σχέσεις τους, θα λύεται από διαιτητές κοινής εμπιστοσύνης τους,προτεινόμενους από καθένα εταίρο και σε περίπτωση διαφωνίας των διαιτητών, από έναν επιδιαιτητή, πουθα διορίζεται από τους τελευταίους αυτούς. Εάν δε συμφωνούν για την εκλογή του επιδιαιτητή, ο διορισμόςγίνεται από τον Πρόεδρο των Πρωτοδικών με αίτησή τους ή με αίτηση των συνεταίρων. Την λύση –απόφαση και γνωμάτευση του επιδιαιτητή ή των διαιτητών, όταν μεταξύ των τελευταίων δεν υπάρχειδιαφωνία, υποχρεούνται να αποδεχτούν οι εταίροι.
3. Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντοςΚαταστατικού και οι τυχόν μελλοντικές τροποποιήσεις του, εφαρμόζονται οι διατάξεις του νόμου καιαρμόδια είναι τα Δικαστήρια Θεσσαλονίκης.
4. Στο παρόν καταστατικό/ ιδιωτικό συμφωνητικό με την υπογραφή του παρόντος όλοι οι εταίροι δέχονταιμε ελευθέρα βούληση, αυτόβουλα και αμετάκλητα όλους τους όρους του και τυχόν διαφορές που δεναναφέρονται επί του παρόντος των ιδίων των εταίρων ή κληρονόμων αυτών που προκύπτουν από το παρόν,επιλύονται από τα αρμόδια Δικαστήρια.

Άρθρο 16- ΠΛΗΡΕΞΟΥΣΙΟΤΗΤΑ
Με την υπογραφή του παρόντος συμφωνητικού, δίνω εγώ η 4 συμβαλλόμενη Σμυρλόγλου Ηλέκτρα τουΑναστασίου και της Άννας, την πληρεξουσιότητα ως αντιπρόσωπο μου στον πρώτο συμβαλλόμενοΣμυρλόγλου Αναστάσιο και στον δεύτερο συμβαλλόμενο Φλαμουρόπουλο Δημήτριο, μαζί και οι δύο ή οκαθένας ξεχωριστά, να μπορούν να υπογράψουν αντ' ημών όλα τα αναγκαία σχετικά έγγραφα πουαπαιτούνται προς πλήρη αποπεράτωση για οποιαδήποτε νέα τροποποίηση καταστατικού της αυτήςεταιρίας, ακόμη και σε περίπτωση που μπορεί να περιλαμβάνεται και ο όρος αποχώρησής μου από τηναυτή εταιρία με υλικής μου αποζημίωσης της εταιρικής μου μερίδας αντί τιμήματος εξήντα ευρώ (60 €),δηλαδή όσα και κατέβαλα για να την λάβω.
Και δηλώνω εγώ η Σμυρλόγλου Ηλέκτρα του Αναστασίου και της Άννας και αναγνωρίζω εκ των προτέρωνκάθε πράξη τροποποίησης του αυτού καταστατικού από τους άνω αντιπροσώπους μου (1ο και 2ουσυμβαλλομένους του παρόντος συμφωνητικού) από την ημερομηνία υπογραφής του παρόντοςπληρεξουσίου εγγράφου σαν νόμιμη, έγκυρη και ισχυρή και σαν να έγινε από εμένα την ίδια προσωπικά.
Δέχομαι και την υπογραφή σε πληρεξούσιο που έχει συνταχθεί από συμβολαιογράφο, αν το επιθυμήσουνοι δύο πρώτοι συμβαλλόμενοι για παραπέρα εξασφάλιση της εταιρίας.
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Το παρόν συντάχθηκε σε τέσσερα (4) όμοια πρωτότυπα τα οποία αφού αναγνώστηκαν και βεβαιώθηκαν,υπογράφτηκαν από όλους τους συμβαλλόμενους εταίρους και ο κάθε ένας από τους οποίους έλαβε απόένα.
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

Σµυρλόγλου Αναστάσιος (ολογράφως το ονοµατεπώνυµο και υπογραφή)

Φλαµουρόπουλος ∆ηµήτριος (ολογράφως το ονοµατεπώνυµο και υπογραφή)

Τσαµουσιάδου Ελένη-Στυλιανή (ολογράφως το ονοµατεπώνυµο και υπογραφή)

Σμυρλόγλου Ηλέκτρα (ολογράφως το ονοµατεπώνυµο και υπογραφή)


