
 

 

    

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία ΗΛΙΑΣ 

ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία και το διακριτικό τίτλο ΗΛΙΑΣ ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ Ι.Κ.Ε.. 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 05/06/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 4205756, η από 10/05/2024 απόφαση 

της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα 6, 33 του καταστατικού της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής 

εταιρείας με την επωνυμία «ΗΛΙΑΣ ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία», το διακριτικό τίτλο ΗΛΙΑΣ ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ 

Ι.Κ.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 013402417000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις 

του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  
 

 

 

O Προϊστάμενος της ΥΓΕΜΗ 

Φουντάς Ευάγγελος 

α.α. 

 

Καλλιαντάση Παναγούλα 

 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσοπετάλου 1, Λιβαδειά 

Τ.Κ.: 32131 

Συντάκτης εγγράφου:  Βασιλείου Γεωργία 

Τηλέφωνα: 2261028281 

                   2262089630 

E-mail:  epimviot@otenet.gr 

 

Λιβαδειά,05/06/2024 

Αριθ.Πρωτ.: 3298312 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/-επιλογή «Δημοσιότητα». 

https://www.businessregistry.gr/-επιλογή


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΗΛΙΑΣ ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ Ι.Κ.Ε.»  

Αρ. ΓΕΜΗ: 013402417000 

 

(Σύμφωνα με το από 10/05/2024 Πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ     Α' 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΤΑΙΡΟΙ -ΕΔΡΑ- ΣΚΟΠΟΣ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυμία της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την ιδιότητα και τα χαρακτηριστικά 

αυτής της εταιρικής μορφής είναι «ΗΛΙΑΣ ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία» 

και με τον διακριτικό τίτλο «ΗΛΙΑΣ ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ Ι.Κ.Ε.». Για τις διεθνείς συναλλαγές η 

ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «ILIAS BELEGRIS P.C.». 

 

Άρθρο 2ο 

ΕΤΑΙΡΟΙ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΗΛΙΑΣ ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ Ι.Κ.Ε 

1.  Ο Γεώργιος ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ του Ηλία και της Μαρδικούλας, μηχανολόγος -μηχανικός, 

γεννημένος στις 1-1-1978 στον Πειραιά, κάτοικος  Χαϊδαρίου Αττικής, οδός Ύδρας αριθμός 

3Α, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΖ 995980/4-3-2009 Τ.Α. Θηβών, Α.Φ.Μ. 

069836550 της Δ.Ο.Υ. Νίκαιας, email gbelegris@hotmail.com και  

2.  Ο Ηλίας ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ του Γεωργίου και της Ευαγγελίας, εργολάβος γεωτρήσεων, 

γεννημένος το έτος 1953 στα Νιάτα Λακωνίας, κάτοικος Χαϊδαρίου Αττικής, οδός Ν. 

Σουχατζίδη αριθμός 2Α, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΗ.990.012/2010 Τ.Α. 

Χαλκίδας  Ευβοίας, Α.Φ.Μ. 026527950 Δ.Ο.Υ. Αιγάλεω, email ibelegris1953@gmail.com. 

 

ΑΡΘΡΟ 3Ο  

ΈΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Θηβαίων Βοιωτίας. 

2. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων της εταιρείας, είναι δυνατόν η έδρα της να 

μεταφερθεί σε άλλη διεύθυνση, όπως επίσης και να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή 

άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της 

αλλοδαπής για την εκπλήρωση του σκοπού της. 

 

Άρθρο 4Ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Ο σκοπός της εταιρείας συνίσταται: 

Α. Στην παραγωγή, επεξεργασία, συσκευασία, τυποποίηση, διακίνηση και εμπορία, την 

εισαγωγή και αντιπροσώπευση από οίκους του εξωτερικού καθώς και την εξαγωγή στο 

εξωτερικό: 

α) πάσης φύσεως μορφής και κατηγορίας γεωργικών και γενικά αγροτικών προϊόντων και 

β) πάσης φύσεως ζωοτροφών και κτηνοτροφικών προϊόντων. 

Β. Στην ανόρυξη και κατασκευή κάθε είδους γεωτρήσεων και στη διενέργεια γεωτρητικών 

mailto:gbelegris@hotmail.com


 
 
 
 
 
 
 
 

εργασιών κάθε κατηγορίας. 

Γ. Στην διακίνηση, εμπορία, εισαγωγή και αντιπροσώπευση από οίκους του εξωτερικού 

καθώς και την εξαγωγή στο εξωτερικό : α) υλικών, εργαλείων, μηχανημάτων και συσκευών 

σχετικών με την ανόρυξη, κατασκευή και λειτουργία γεωτρήσεων και β) κάθε είδους 

γεωργικών και αγροτικών μηχανημάτων 

Δ. Στην δημιουργία κτηνοτροφικής μονάδας αναπαραγωγής και παχύνσεως κάθε είδους 

ζωϊκού κεφαλαίου. 

Ε. Κατασκευή και Εμπορία εύκαμπτων αεραγωγών κλιματισμού -εξαερισμού. 

Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία δικαιούται: 

α) Να συμμετέχει σε άλλες εταιρίες με οποιονδήποτε νομικό τύπο ή να συνεργάζεται με 

φυσικά πρόσωπα ή άλλες επιχειρήσεις με οποιονδήποτε νομικό τύπο ελληνικές ή 

αλλοδαπές ή κοινοπραξίες, όταν οι σκοποί τους είναι ίδιοι, παρόμοιοι, συναφείς ή 

συμπληρωματικοί με τους επί μέρους ή όλους τους σκοπούς της εταιρίας ή να ενισχύει 

αυτούς. 

β) Να ενεργεί στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή ως αντιπρόσωπος, πράκτορας, ή 

εκπρόσωπος άλλων φυσικών ή νομικών προσώπων που ασχολούνται με παρόμοιες 

εργασίες.  

γ) Να συνάπτει συμβάσεις μισθώσεως με τρίτους και χρηματοδοτικής μισθώσεως (leasing) 

με τράπεζες ή άλλους φορείς, για τη μίσθωση μηχανημάτων, οχημάτων και άλλων 

πραγμάτων που απαιτούνται για την εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρίας. 

δ) Να προβαίνει σε κάθε αναγκαία ενέργεια ενώπιον των αρμοδίων κρατικών αρχών και 

των υπηρεσιών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, προκειμένου να χορηγηθούν οι απαραίτητες 

άδειες, εγκρίσεις, χρηματοδοτήσεις ή επιχορηγήσεις. 
 

Άρθρο 5ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε δώδεκα (12) έτη και αρχίζει από την καταχώριση 

του παρόντος στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. και  λήγει στις 10/3/2036.  

2. Η διάρκεια της εταιρίας είναι δυνατό να παραταθεί ή να συντομευτεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας πού λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο 6ο 

ΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΚΑΛΥΨΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΣ ΤΩΝ ΜΕΡΙΔΩΝ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δέκα οκτώ χιλιάδες (18.000) ευρώ που 

αντιστοιχούν σε εξακόσια (600) εταιρικά ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ έκαστο. 



Φύλλο 2 

2. Ο συνολικός αριθμός των εταιρικών μεριδίων της εταιρείας ανέρχεται σε εξακόσια (600) 

εταιρικά μερίδια κεφαλαιακών εισφορών, μηδέν (0) μερίδια εξωκεφαλαιακών εισφορών 

και μηδέν (0) μερίδια εγγυητικών εισφορών.  

Τα παραπάνω εταιρικά μερίδια παριστούν εισφορές των εταίρων ως εξής:  

Α.  ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ  

Οι κεφαλαιακές εισφορές των εταίρων, αξίας ευρώ δέκα οκτώ χιλιάδων  (18.000,00€) , που 

αντιστοιχούν σε εξακόσια (600) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00€) 

έκαστο και καλύφθηκαν ως κατωτέρω :   

α) Ο εταίρος ΗΛΙΑΣ ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ  του Γεωργίου και της Ευαγγελίας, εργολάβος γεωτρήσεων, 

γεννημένος το έτος 1953 στα Νιάτα Λακωνίας, κάτοικος Χαϊδαρίου Αττικής, οδός Ν. 

Σουχατζίδη αριθμός 2Α, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΗ.990.012/2010 Τ.Α. 

Χαλκίδας  Ευβοίας, Α.Φ.Μ. 026527950 Δ.Ο.Υ. Αιγάλεω, συμμετέχει στην εταιρεία με 

ποσοστό 30 % , που αντιστοιχεί στο ποσό των ευρώ πέντε χιλιάδων τετρακοσίων (€ 5.400), 

δηλαδή με μια (1) μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από εκατόν ογδόντα (180) εταιρικά 

μερίδια που το καθένα  έχει ονομαστική αξία ευρώ τριάντα (30,00),  

 β) Ο Γεώργιος Μπελεγρής του Ηλία και της Μαρδικούλας, μηχανολόγος -μηχανικός, 

γεννημένος στις 1-1-1978 στον Πειραιά, κάτοικος  Χαϊδαρίου Αττικής, οδός Ύδρας αριθμός 

3Α, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΖ 995980/4-3-2009 Τ.Α. Θηβών, Α.Φ.Μ. 

069836550 της Δ.Ο.Υ. Νίκαια,  συμμετέχει στην εταιρεία με ποσοστό 70% που αντιστοιχεί 

στο ποσό των ευρώ δώδεκα χιλιάδων εξακοσίων (€ 12.600,00), δηλαδή με μία (1) μερίδα 

συμμετοχής που αποτελείται από τετρακόσια είκοσι (420) εταιρικά μερίδια, που το καθένα 

έχει ονομαστική αξία ευρώ τριάντα (€ 30,00). 

2. Το κεφάλαιο της Εταιρείας κατά ρητή δήλωση των συμβαλλομένων εταίρων, 

καταβλήθηκε στο ταμείο της Εταιρείας,  σε μετρητά. 

Β. ΕΞΩΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ  

Οι εξωκεφαλαιακές εισφορές των εταίρων, των οποίων η συνολική αξία αποτιμήθηκε σε  

μηδέν (0) ευρώ, αντιστοιχούν σε μηδέν (0) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 30 ευρώ 

έκαστο  

Γ. ΕΓΓΥΗΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Οι εγγυητικές εισφορές των εταίρων συνολικής αξίας μηδέν ευρώ συνίστανται στην 

ανάληψη ευθύνης έναντι τρίτων για τα χρέη της εταιρείας μέχρι του συνολικού ποσού των 

μηδέν (0) ευρώ, αντιστοιχούν σε μηδέν (0) εταιρικά μερίδια ονομαστικής αξίας 30 ευρώ 

έκαστο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ  ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 7ο 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ 

1. Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και αποφασίζει για 

κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες και 

διαφωνούντες εταίρους.  

2. Η συνέλευση των εταίρων είναι αποκλειστικά αρμόδια να αποφασίζει:    α) Για τις 

τροποποιήσεις του καταστατικού στις οποίες περιλαμβάνονται η αύξηση και η μείωση του 



 
 
 
 
 
 
 
 

κεφαλαίου, β) Για τον διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή ή των διαχειριστών, 

καθώς και για απαλλαγή τους από κάθε διαχειριστική ευθύνη, γ) για την έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και την διάθεση των κερδών, δ) για την άσκηση αγωγής 

κατά των οργάνων της Εταιρείας ή κατά των εταίρων, για αξιώσεις της εταιρείας κατ’ 

αυτών, για αποζημίωση από πράξεις ή παραλείψεις κατά την σύσταση ή κατά την 

λειτουργία της εταιρείας,  ε) για τον διορισμό και την ανάκληση των εκκαθαριστών, στ) για 

την αμοιβή που μπορεί να καταβληθεί στους διαχειριστές και εκκαθαριστές για την άσκηση 

της διαχειριστικής τους εξουσίας,  ζ) για τον αποκλεισμό εταίρου, (η) για τη λύση της 

εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της και (θ) για τη μετατροπή και τη συγχώνευση 

της εταιρείας. 

Άρθρο 8ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε Συνέλευση. Η σύγκληση της  συνέλευση των 

εταίρων γίνεται από τον διαχειριστή όταν είναι απαραίτητη η λήψη αποφάσεων σε θέματα 

της αρμοδιότητά της ή όταν η σύγκλησή της επιβάλλεται γενικότερα από το εταιρικό 

συμφέρον.  

2. Οι προσκλήσεις για την σύγκληση τακτικής ή έκτακτης συνέλευσης των εταίρων γίνονται 

γραπτές και επιδίδονται αποδεδειγμένα στους εταίρους με κάθε κατάλληλο μέσο, 

περιλαμβανομένου του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e−mail), οκτώ (8) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την ημέρα που ορίστηκε για  την σύγκληση της συνέλευσης. Η ημέρα της 

σύγκλησης και η ημέρα της συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην προθεσμία αυτή. Στην 

πρόσκληση πρέπει να γράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της συνελεύσεως, καθώς 

επίσης και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Η πρόσκληση των εταίρων μπορεί να 

προβλέπει ότι η συνέλευση των εταίρων θα διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη.   

3. Τόπος συνελεύσεως ορίζεται η έδρα της εταιρείας. Η σύγκληση συνελεύσεως, τακτικής ή 

έκτακτης, εκτός έδρας της εταιρείας ή στην αλλοδαπή λαμβάνει χώρα αν είναι σύμφωνοι 

όλοι οι εταίροι. Κάθε εταίρος μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνέλευση με 

τηλεδιάσκεψη, ως προς αυτόν, στην περίπτωση που υπάρχει σπουδαίος λόγος, ιδίως 

ασθένεια ή αναπηρία. 

4. Η σύγκληση της  συνέλευσης γίνεται από τον διαχειριστή υποχρεωτικά μια φορά κάθε 

έτος  και μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τεσσάρων  (4) μηνών από την λήξη της εταιρικής 

χρήσης  με αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων (τακτική 

συνέλευση).  

5. Οι εταίροι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν από το διαχειριστή τη σύγκληση της συνέλευσης, 

προσδιορίζοντας τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Αν ο διαχειριστής δεν συγκαλέσει 

συνέλευση των εταίρων μέσα σε δέκα  (10) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αιτήσεως, 

οι αιτούντες εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι στη σύγκληση με την προταθείσα  ημερήσια 

διάταξη. 

 



Φύλλο 3 

Άρθρο 9ο 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Κατά παρέκκλιση του  προηγούμενου άρθρου, οι αποφάσεις των εταίρων, αν είναι 

ομόφωνες, μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Οι υπογραφές των 

εταίρων μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e−mail). Το παραπάνω πρακτικό καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών που 

τηρείται.  

Άρθρο 10ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΣΤΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Κάθε εταίρος μπορεί να αντιπροσωπευτεί στη συνέλευση από πρόσωπο που έχει 

εταιρική ιδιότητα ή και τρίτο μη εταίρο. Ο αντιπρόσωπος πρέπει να είναι εφοδιασμένος με 

έγγραφη εξουσιοδότηση, η οποία κατατίθεται στο Προεδρείο της συνέλευσης. Ο 

αντιπρόσωπος δεν δικαιούται να αντιπροσωπεύει ταυτόχρονα περισσότερους από ένα 

εταίρους. Ο δε εταίρος που δεν έχει δικαίωμα ψήφου κατά το άρθρο 11 παρ. 3 του 

παρόντος καταστατικού , δεν μπορεί να αντιπροσωπεύσει άλλο εταίρο και να ασκήσει το 

δικαίωμα ψήφου γι’ αυτόν , στην περίπτωση αυτή. 

2. Στην περίπτωση κατά την οποία το εταιρικό μερίδιο ανήκει σε περισσότερους εταίρους 

από κοινού, αυτοί υποχρεούνται να ορίσουν έναν αντιπρόσωπό τους για άσκηση των 

δικαιωμάτων τους που απορρέουν από το κοινό εταιρικό μερίδιο. Ο κοινός αυτός 

αντιπρόσωπος θα πρέπει να έχει την εταιρική ιδιότητα και θα διορίζεται με απόφαση της 

πλειοψηφίας των κοινών εταίρων.  

 

Άρθρο 11ο  

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ -ΑΠΑΡΤΙΑ-ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Στη συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο. Έχουν το 

δικαίωμα να λάβουν το λόγο και να ψηφίσουν. 

2.   Κάθε εταιρικό μερίδιο παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου. 

3. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκείται από εταίρο, διαχειριστή ή μη, αν πρόκειται 

να αποφασισθεί ο ορισμός ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης εναντίον του ή η 

απαλλαγή από την ευθύνη του ή ο αποκλεισμός του από την εταιρεία . 

4. Η συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. Οι αποφάσεις της συνέλευσης δεσμεύουν τους απόντες ή τους διαφωνούντες 

εταίρους. 

5. Στις περιπτώσεις α΄, ζ΄, η΄ και θ΄ της παραγράφου 2,  άρθρου 7 του παρόντος 

καταστατικού, η συνέλευση αποφασίζει με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

6. Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται . 

7. Η απαρτία της συνέλευσης καθορίζεται ανάλογα με την απαιτούμενη, για την λήψη 

έγκυρης απόφασης, πλειοψηφία στα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Στην περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοια απαρτία συγκαλείται νέα συνέλευση με τις προβλεπόμενες από το 

άρθρο  8 του καταστατικού διατυπώσεις. Η σύγκληση συνελεύσεως επαναλαμβάνεται 

μέχρι να επιτευχθεί απαρτία. 

8. Η συνέλευση διευθύνεται από τον Πρόεδρο. Ο Πρόεδρος της συνέλευσης και ο  

Γραμματέας της, εκλέγονται με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία του μισού και πλέον ενός του όλου αριθμού των εταίρων και εκπροσωπούν το 



 
 
 
 
 
 
 
 

μισό πλέον του εταιρικού κεφαλαίου. Ο Πρόεδρος και ο Γραμματέας της συνελεύσεως δεν 

είναι αναγκαίο να έχουν την εταιρική ιδιότητα.                                            

                                                      

Άρθρο 12ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΤΑΙΡΟΥ ΓΙΑ ΠΡΟΣΒΟΛΗ ΤΩΝ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κάθε εταίρος που δεν παρέστη στη συνέλευση ή αντιτάχθηκε στην απόφαση,  καθώς 

επίσης και ο διαχειριστής έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν την ακύρωση της με αίτηση που 

υποβάλλεται στο αρμόδιο δικαστήριο μέσα σε προθεσμία  τεσσάρων (4) μηνών από την 

καταχώρηση της στο βιβλίο πρακτικών. Ο αιτών μπορεί να ζητήσει από το δικαστήριο το 

διορισμό ειδικού εκπροσώπου της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. Η τελεσίδικη 

απόφαση περί ακυρότητας ισχύει έναντι πάντων. Αν η προσβαλλόμενη απόφαση της 

συνέλευσης καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ., καταχωρίζεται και η δικαστική απόφαση που την 

ακυρώνει. 

2. Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που είναι αντίθετη στο νόμο ή το καταστατικό 

είναι άκυρη. Η ακυρότητα αναγνωρίζεται από το δικαστήριο ύστερα από αίτηση που 

υποβάλλεται από κάθε πρόσωπο το οποίο έχει έννομο συμφέρον, εντός προθεσμίας έξι (6) 

μηνών από την καταχώριση της απόφασης στο βιβλίο πρακτικών.  

3. Απόφαση που αποτυπώνεται σε έγγραφο, χωρίς να συντρέχουν οι προϋποθέσεις του 

άρθρου 9 του παρόντος ή που είναι αντίθετη στον νόμο, είναι άκυρη. Τα δύο τελευταία 

εδάφια της προηγούμενης παραγράφου εφαρμόζονται αναλόγως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 

Άρθρο 13ο  

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

1. Ο διαχειριστής διορίζεται με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, είναι δε πάντοτε 

επανεκλέξιμος και φυσικό πρόσωπο. 

2. Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας για αόριστη διάρκεια και μέχρι την ανάκλησή 

του, ορίζεται με το παρόν καταστατικό ο από τους εταίρους Γεώργιος  ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ του Ηλία 

και της Μαρδικούλας, μηχανολόγος -μηχανικός, γεννημένος στις 1-1-1978 στον Πειραιά, 

κάτοικος  Χαϊδαρίου Αττικής, οδός Ύδρας αριθμός 3Α, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με 

αριθμό ΑΖ 995980/4-3-2009 Τ.Α. Θηβών, Α.Φ.Μ. 069836550 της Δ.Ο.Υ. Νίκαιας.                                         

                                          

Άρθρο 14ο  

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ- ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

1. Ο διαχειριστής  εκπροσωπεί την εταιρεία και ενεργεί στο όνομά της κάθε πράξη που 

αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει 

επιδίωξη του σκοπού της, τόσο προς τις εσωτερικές, όσο και προς τις εξωτερικές σχέσεις 



Φύλλο 4 

της εταιρείας, εκτός από εκείνες που κατά το παρόν καταστατικό και τον Νόμο  ανήκουν 

στην αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης. 

2. Ο Διαχειριστής θα μπορεί να εξουσιοδοτεί τρίτο πρόσωπο, εταίρο ή μη, για να τον 

υποκαθιστά στα καθήκοντά του εν όλω ή εν μέρει, είτε με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο 

ή και με απόφασή του, καταχωριζόμενη στο ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των 

εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης και να ανακαλεί αυτή την εξουσιοδότηση 

ελεύθερα. 

3. Πράξεις του διαχειριστή, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την 

εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του διαχειριστή της εταιρείας, που προκύπτουν από παρόν 

καταστατικό, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

4.Ο Διαχειριστής διορίζεται με το παρόν καταστατικό και Ταμίας της εταιρείας και 

δικαιούται να εισπράττει από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Δημόσιο Ταμείο, 

Οργανισμό, Τράπεζα κ.λ.π. χρήματα, να παραλαμβάνει πράγματα και να χορηγεί τις 

σχετικές αποδείξεις.  

5. Οφείλει ιδίως: (α) να μην επιδιώκει ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα 

της εταιρείας, (β) να αποκαλύπτει έγκαιρα στους εταίρους τα ίδια συμφέροντά του, που 

ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα 

καθήκοντά του, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της 

εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια της παρ. 5 του άρθρου 

42ε του κ.ν. 2190/1920, που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, (γ) να μη 

διενεργεί πράξεις για λογαριασμό του ίδιου ή τρίτων, που ανάγονται στο σκοπό της 

εταιρείας ούτε να είναι εταίρος προσωπικής εταιρείας, Ε.Π.Ε. ή ιδιωτικής κεφαλαιουχικής 

εταιρείας, που επιδιώκει τον ίδιο σκοπό, εκτός αν οι εταίροι αποφασίσουν ότι επιτρέπονται 

τέτοιες πράξεις και (δ) να τηρεί εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις.  

6. Ο διαχειριστής για τις παρεχόμενες διαχειριστικές του υπηρεσίες μπορεί να έχει 

δικαίωμα για αμοιβή, η οποία θα καθορίζεται με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, με 

απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

 

Άρθρο 15ο  

ΤΡΟΠΟΣ ΑΣΚΗΣΕΩΣ ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ ΚΑΙ 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗΣ ΕΞΟΥΣΙΑΣ 

 

Για κάθε  πράξη διαχειρίσεως και εκπροσωπήσεως δεσμευτικής για την εταιρεία, θα 

απαιτείται υπογραφή του διαχειριστή κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

 

Άρθρο 16ο  

ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

Η διαχείριση που ανατέθηκε με το παρόν καταστατικό, ανακαλείται με απόφαση της 

συνέλευσης που λαμβάνεται με πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων . 



 
 
 
 
 
 
 
 

Σε περίπτωση ανάκλησης του διαχειριστή καθώς και σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης, ή 

έκπτωσης αυτού για άλλο λόγο, ο νέος διαχειριστής διορίζεται με απόφαση της συνέλευσης 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Σε 

περίπτωση περισσότερων του ενός  διαχειριστών συνεχίζεται η εκπροσώπηση της εταιρείας 

από τους λοιπούς διαχειριστές κατά βαθμό προτεραιότητας χωρίς αντικατάσταση.  

                                           

Άρθρο 17ο  

ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ  

1. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του παρόντος νόμου, του 

καταστατικού και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 

σύννομη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία 

ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση 

του εταιρικού συμφέροντος. Αν περισσότεροι διαχειριστές ενήργησαν από κοινού, 

ευθύνονται εις ολόκληρο. 

2. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής μετά την έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μόνο για τα διαχειριστικά πταίσματα, εκτός αν οι 

εταίροι παρέχουν ομόφωνα γενική απαλλαγή. 

3. H αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά τριετία από την τέλεση της πράξης. 

4. Την αγωγή της εταιρείας για αποζημίωση ασκεί και οποιοσδήποτε εταίρος ή διαχειριστής 

της εταιρείας. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να ορίζεται ειδικός εκπρόσωπος της 

εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. 

 

Άρθρο 18ο 

ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ 

1. Ο Διαχειριστής έχει υποχρέωση να τηρεί στην ελληνική γλώσσα τα παρακάτω βιβλία, τα 

οποία πρέπει να είναι νόμιμα θεωρημένα από την αρμόδια Οικονομική Εφορία, εκτός από 

εκείνα που επιβάλλονται από τον Κώδικα Φορολογικών Στοιχείων και άλλους νόμους. 

α. Το βιβλίο των εταίρων, στο οποίο καταχωρίζονται τα ονόματα των εταίρων, τη διεύθυνσή 

τους, τον αριθμό των μεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς που 

εκπροσωπούν τα μερίδια, τη χρονολογία κτήσεως και μεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών. 

β. Το ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης, 

στο οποίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις της 

διαχείρισης που λαμβάνονται από περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν θέματα 

τρέχουσας διαχείρισης ή, ανεξάρτητα από τον αριθμό των διαχειριστών, συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2.. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις των εταίρων και του διαχειριστή 

έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο. 
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Άρθρο 19ο 

ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η)  Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει στις τριάντα μία 

(31) Δεκεμβρίου του αυτού χρόνου. 

 

Άρθρο 20ο  

1. Με μέριμνα του διαχειριστή γίνεται δημοσίευση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

στο Γ.Ε.ΜΗ.. Για τη δημοσίευση των εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920. Για την 

κατάρτιση της έκθεσης διαχείρισης του διαχειριστή εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

 

Άρθρο 21ο  

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Τακτικό Αποθεματικό: Κάθε χρόνο αφαιρείται  από τα καθαρά     κέρδη που προκύπτουν 

από τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. το ένα εικοστό (1/20) προς σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται 

με ζημίες.  

2. Έκτακτο Αποθεματικό. Ο σχηματισμός έκτακτου  αποθεματικού αποφασίζεται από την 

γενική συνέλευση, στην  περίπτωση που κρίνεται σκόπιμο για τα συμφέροντα της 

εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Άρθρο 22ο  

ΓΝΩΣΗ ΠΟΡΕΙΑΣ  ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

1. Τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα δικαιώματα και υποχρεώσεις, ανεξάρτητα από το 

είδος της εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν. Για την παροχή στους εταίρους νέων 

δικαιωμάτων ή επιβολή νέων υποχρεώσεων απαιτείται τροποποίηση του καταστατικού με 

συμφωνία όλων των εταίρων ή τη συναίνεση εκείνου, τον οποίο αφορά η υποχρέωση. 

2. Κάθε  εταίρος έχει το δικαίωμα κατά το πρώτο δεκαήμερο από την λήξη κάθε 

ημερολογιακού τριμήνου να λαμβάνει γνώση αυτοπρόσωπα ή με αντιπρόσωπό του της 

πορείας των εταιρικών υποθέσεων  και να εξετάζει τα βιβλία της εταιρείας. Με δαπάνη του 

έχει το δικαίωμα να λαμβάνει  αποσπάσματα από το βιβλίο  των εταίρων και το βιβλίο 

πρακτικών. 

3. Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την κατανόηση 

και την εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της συνέλευσης. 

4. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων 

δικαιούνται  οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό ανεξάρτητου 

ορκωτού ελεγκτή−λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες παράβασης του νόμου ή 

του παρόντος καταστατικού και να γνωστοποιήσει το αποτέλεσμα με έκθεσή του στους 

εταίρους και την εταιρεία. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 23ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΖΗΜΙΕΣ 

1. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών 

απαιτείται απόφαση των εταίρων. 

2. Όλοι οι εταίροι  έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

2. Επίσης όλοι οι εταίροι συμμετέχουν με την ίδια αναλογία, όπως στα ετήσια καθαρά 

κέρδη  και στις ζημίες της εταιρείας που βεβαιώνονται κάθε χρόνο στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

 

Άρθρο 24ο  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Οι εταίροι απαγορεύεται να ενεργούν άμεσα ή έμμεσα για λογαριασμό των ιδίων ή  τρίτων 

πράξεις που ανάγονται  στο σκοπό της εταιρείας και να είναι εταίροι  προσωπικής 

εταιρείας, Ε.Π.Ε. ή ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας που επιδιώκει  τον ίδιο με την 

εταιρία σκοπό. 

 

Άρθρο 25ο 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ  ΜΕΡΙΔΙΟΥ ΕΝ ΖΩΗ 

1. Η μεταβίβαση  ή επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων με πράξη εν ζωή  επιτρέπεται και 

γίνεται εγγράφως, επάγεται δε αποτελέσματα ως προς την εταιρεία και τους εταίρους από 

τη γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης. Η γνωστοποίηση αυτή είναι έγγραφη και 

υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου 

γνωστοποίησης στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e−mail). 

Στην περίπτωση αυτή  ο διαχειριστής καταχωρεί αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των 

εταίρων. Ως προς τους τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την καταχώριση στο 

βιβλίο των εταίρων. Μπορεί επίσης να προσκαλέσει αποδεδειγμένα τους  εταίρους  όπως 

μέσα σε ένα μήνα  από την σχετική πρόσκληση να ασκήσουν γραπτά δικαίωμα 

προτιμήσεως στα  μεταβιβαζόμενα  εταιρικά μερίδια. Αν ασκηθεί  το δικαίωμα  

προτιμήσεως  από περισσότερους, αυτοί αποκτούν τα μεταβιβαζόμενα εταιρικά μερίδια 

κατά το λόγο  της συμμετοχής τους  στο εταιρικό κεφάλαιο.  

2.  Αν οι   εταίροι δεν ασκήσουν , σύμφωνα με τα παραπάνω, το δικαίωμα προτιμήσεως 

που τους παρέχεται, μπορεί να γίνει μεταβίβαση του ή των εταιρικών μεριδίων  με πράξη 

εν ζωή μόνο σε πρόσωπο που θα υποδειχθεί με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 

λαμβάνεται  με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού 

των εταιρικών μεριδίων. 

 

 

 

 



Φύλλο 6 

Άρθρο 26ο  

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ ΑΙΤΙΑ ΘΑΝΑΤΟΥ 

 1. Ο διαχειριστής οφείλει να καταχωρίσει χωρίς καθυστέρηση τη μεταβίβαση των 

εταιρικών μεριδίων αιτία θανάτου στο βιβλίο των εταίρων, αφού ελέγξει το  δικαίωμα του 

κληρονόμου. 

2. Σε περίπτωση θανάτου εταίρου, οι κληρονόμοι  του είναι υποχρεωμένοι να δεχθούν την 

εξαγορά των μεριδίων του αποθανόντα εταίρου από πρόσωπο  που θα υποδείξει η 

συνέλευση των εταίρων, με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται  με 

αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων, τηρουμένων των εκτιθέμενων στην παραγρ. 1 του άρθρου 25 του παρόντος περί 

δικαιώματος προτιμήσεως. Το τίμημα εξαγοράς στην περίπτωση αυτή, θα προσδιορίζεται 

κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 85 παρ.2 του Ν.4072/11-04-2012 ( Τεύχος Α ΦΕΚ 86/11-04-

2012). 

 

Άρθρο 27ο  

ΕΞΟΔΟΣ-ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΙΣΟΔΟΣ  ΝΕΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΣΤΗΝ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

  1. Κάθε εταίρος μπορεί να αποχωρήσει από την εταιρεία με απόφαση της συνέλευσης των 

εταίρων που θα λαμβάνεται με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) των εταίρων που 

εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα (3/4) του εταιρικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση που δεν 

σχηματίζεται τέτοια πλειοψηφία ο εταίρος μπορεί να αποχωρήσει από την εταιρεία για 

σπουδαίο λόγο με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά από αίτησή του.  

2. Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των μεριδίων του. Σε κάθε 

περίπτωση, η εταιρεία μπορεί να αξιώσει αποζημίωση σε περίπτωση που  εταίρος δεν έχει 

παράσχει πλήρως την εξωκεφαλαιακή εισφορά του. 

3. Στα εταιρικά μερίδια του εταίρου που αποχωρεί ή αποκλείεται από την εταιρία έχουν 

δικαίωμα προτιμήσεως όλοι οι υπόλοιποι εταίροι. Το δικαίωμα αυτό θα το ασκούν μέσα σε 

αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την ειδική γραπτή πρόσκλησή τους από 

τον διαχειριστή. Αν το δικαίωμα προτιμήσεως ασκηθεί από περισσότερους εταίρους, 

συντρέχουν όλοι  κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο  εταιρικό κεφάλαιο. Σε 

περίπτωση  που κανένας εταίρος δε ασκεί το δικαίωμα προτιμήσεως ο διαχειριστής 

υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να προβεί σε ακύρωση των μεριδίων του και, αν 

συντρέχει περίπτωση, σε μείωση του κεφαλαίου και να αναπροσαρμόσει τον αριθμό των 

εταιρικών μεριδίων με σχετική καταχώριση στο ΓΕ.Μ.Η. 

4. Για την είσοδο νέων εταίρων ή την ανάληψη νέων εισφορών από υπάρχοντες εταίρους 

στην εταιρεία  απαιτείται  απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που θα λαμβάνεται  με 

την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. Η απόφαση αυτή πρέπει να μνημονεύει τον αριθμό των αποκτώμενων μεριδίων 

και την εισφορά που πρόκειται να αναληφθεί. Αν η απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί λόγω 

αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των οποίων μειώνονται τα ποσοστά, το δικαστήριο μπορεί 

μετά από αίτηση της εταιρείας να επιτρέψει την είσοδο του εταίρου ή την ανάληψη 

εισφορών από υπάρχοντες εταίρους, αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, που επιβάλλεται από 

το συμφέρον της εταιρείας. 

5. Το παρόν άρθρο δεν εφαρμόζεται σε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 28ο  

ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.  Η αύξηση κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων μετά από 

απόφαση  της συνέλευσης με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων.  

2.  Στην αύξηση του κεφαλαίου έχουν δικαίωμα συμμετοχής όλοι οι εταίροι  με την 

αναλογία τους στο μέχρι την αύξηση εταιρικό κεφάλαιο. Η συμμετοχή των εταίρων στην 

αύξηση του κεφαλαίου και η ανάληψη απ’ αυτούς των νέων εταιρικών μεριδίων στα οποία 

διαιρείται  το  εταιρικό κεφάλαιο κατά την παραπάνω αναλογία τους, θα γίνεται με 

έγγραφη δήλωσή τους προς την εταιρεία, μέσα σε αποκλειστική προθεσμία είκοσι  (20) 

ημερών  ημέρες από την καταχώριση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ.  

Σε περίπτωση ασκήσεως του δικαιώματος προτιμήσεως από περισσότερους εταίρους 

συντρέχουν όλοι, κατά το λόγο συμμετοχής τους, στο εταιρικό κεφάλαιο .  

3. Σε κάθε περίπτωση που το εταιρικό μερίδιο παρέρχεται σε περισσότερους εταίρους εξ 

αδιαιρέτου, αυτοί έχουν υποχρέωση να διορίσουν κοινό εκπρόσωπο τους και να 

γνωστοποιήσουν στην εταιρεία το διορισμό αυτό. Ο κοινός εκπρόσωπος ασκεί όλα τα 

δικαιώματα που απορρέουν από το κοινό εταιρικό μερίδιο.          

                                          

Άρθρο 29ο 

ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων που 

αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές και με τήρηση της αρχής της ίσης μεταχείρισης των 

εταίρων που έχουν τέτοια μερίδια και επιτρέπεται μόνο με απόφαση  της συνέλευσης των 

εταίρων που θα λαμβάνεται  με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Στην απόφαση αυτή πρέπει  να γράφεται ο 

σκοπός της μείωσης, το ποσό αυτής και ο τρόπος κατά τον οποίο θα πραγματοποιηθεί η 

μείωση.  

2. Η μείωση δεν επιτρέπεται να επιφέρει μηδενισμό του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται 

ταυτόχρονη αύξηση τούτου.    

3. Σε περίπτωση μείωσης κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό μπορεί να αποδίδεται 

στους εταίρους με μερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές.                                  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 30ο  

ΛΥΣΗ 

Η εταιρεία α) οποτεδήποτε με απόφαση  της συνέλευσης των εταίρων που θα λαμβάνεται  

με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων, (β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός 



Φύλλο 7 

παραταθεί πριν λήξει με απόφαση των εταίρων και (γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε 

πτώχευση. 

2. Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, 

καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή                                          

 

Άρθρο 31Ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ 

1. Αν λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη αυτής σε πτώχευση, 

ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι το πέρας της εκκαθάρισης η εταιρεία 

λογίζεται ότι εξακολουθεί και διατηρεί την επωνυμία της, στην οποία προστίθενται οι λέξεις 

«υπό εκκαθάριση». 

2. Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται στις 

αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας πράξεις. 

Ο εκκαθαριστής μπορεί να ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

3. Η εκκαθάριση ενεργείται από το διαχειριστή, με απόφαση  της συνέλευσης των εταίρων 

που θα λαμβάνεται  με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού 

αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

 4. Οι διατάξεις για το διαχειριστή εφαρμόζονται ανάλογα και στον εκκαθαριστή 

 

Άρθρο 32Ο  

ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

1. Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απογραφή 

των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να καταρτίσει 

οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται με απόφαση των εταίρων. 

Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος 

κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις. 

2. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να μετατρέψει σε 

χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, 

όπου τούτο είναι εφικτό. 

3. Εταίροι με εξωκεφαλαιακές εισφορές εξακολουθούν και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης 

να παρέχουν υπηρεσίες, που αποτελούν το αντικείμενο της εισφοράς τους, στο μέτρο που 

τούτο είναι αναγκαίο για τη διεκπεραίωση των εργασιών της εκκαθάρισης. Οι εταίροι με 

μερίδια που αντιστοιχούν σε εγγυητικές εισφορές εξακολουθούν να είναι υπόχρεοι έναντι 

τρίτων για την καταβολή των χρεών της εταιρείας για διάστημα τριών (3) ετών μετά τη λύση 

της εταιρείας. 

4. Εάν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζεται αναλόγως το άρθρο 49 

παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920. Το σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης 

εγκρίνεται με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που θα λαμβάνεται  με την αυξημένη 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Η τυχόν 

αίτηση στο δικαστήριο υποβάλλεται από εταίρους που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 



 
 
 
 
 
 
 
 

5. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές 

καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν με 

απόφασή τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της 

εκκαθάρισης στους εταίρους, ανάλογα με τον αριθμό των μεριδίων καθενός.  

6. Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

7. Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή μετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης 

επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή για το λόγο του άρθρου 170 παράγραφος 3 

του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007), η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει με ομόφωνη 

απόφαση των εταίρων. 

 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Η συνέλευση των εταίρων διατηρεί και κατά το στάδιο της εκκαθαρίσεως όλα τα 

δικαιώματα που έχει από το καταστατικό αυτό και τον Ν.4072/2012 . 

 

Άρθρο 33ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Κάθε θέμα που δεν  προβλέπεται από το καταστατικό αυτό, θα διέπεται από τις διατάξεις 

του Ν.4072/2012 ΤΕΥΧΟΣ Α ΦΕΚ 86/11-04-2012 , όπως ισχύει με τις τροποποιήσεις του ήτοι 

τους Ν. 4155/2013, Ν. 4541/2018, 4403/2016 και Ν. 4872/2021  καθώς και τις διατάξεις 

που κάθε φορά θα ισχύουν για τις Ιδιωτικές Κεφαλαιουχικές Εταιρίες.  

 

Θήβα 10/05/2024 

Οι εταίροι 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ                                                              ΗΛΙΑΣ ΜΠΕΛΕΓΡΗΣ                                                               

 

 


