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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑΚΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 30/05/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

4194340, η με αριθμό 6623 – 30/05/2024 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

61ΔΞ469ΗΕΘ-4ΑΞ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 (έδρας) του καταστατικού, της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑΚΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ », τον διακριτικό τίτλο «ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑΚΙΑ Α.Ε. » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

8940801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 02/05/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας. 

Η έδρα της εταιρείας ορίζεται στη θέση ΟΖΙΑΣ, περιοχή ΓΑΙΟΣ, στο Δήμο Παξών της Περιφερειακής 

Ενότητας Κέρκυρας Περιφέρειας Ιονίων Νήσων. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ της Ανώνυμης Εταιρίας με την 

επωνυμία «ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑΚΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με το διακριτικό τίτλο «ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑΚΙΑ 

Α.Ε.», με αριθμό ΓΕΜΗ 8940801000, όπως διαμορφώνεται μετά την 

τροποποίησή του με το από 2.5.2024 Πρακτικό της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A 

Άρθρο 1° 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνίσταται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την 

επωνυμία «ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑΚΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ  ΚΑΙ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με το διακριτικό τίτλο «ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑΚΙΑ 

Α.Ε.» 

2. Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η εταιρεία θα χρησιμοποιεί την 

επωνυμία της ή τον διακριτικό τίτλο σε ακριβή μετάφραση. 

Άρθρο 2° 

ΕΔΡΑ 

1. Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Παξών Περιφερειακής 

Ενότητας Κέρκυρας Περιφέρειας Ιονίων Νήσων. 

2α. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, η εταιρεία δύναται να 

ιδρύει υποκαταστήματα η γραφεία η να διορίζει απλούς αντιπροσώπους 

και σε άλλους Δήμους της Ελλάδος η και στην Αλλοδαπή. 

β. Τους όρους λειτουργίας, τη φύση και την έκταση των εργασιών τους θα 

καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο ταυτόχρονα με την σχετική για την 

ίδρυση τους απόφαση. 

γ. Τα δικαστήρια που βρίσκονται στην έδρα της εταιρείας καθίστανται 



αρμόδια για την εκδίκαση κάθε διαφοράς στην οποία εμπλέκεται η 

εταιρεία. 

Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της εταιρείας σε άλλο δήμο η 

κοινότητα, απαιτείται τροποποίηση του παρόντος καταστατικού με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 3° 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1) Α) Η υπό μορφή ενοικιάσεως ή καθ’ οιονδήποτε άλλο τρόπο 

εκμετάλλευση ίδιων ή τρίτων κάθε είδους αυτοκινήτων και εν γένει 

οχημάτων. 

Β) Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, κάθε είδους και μορφής αυτοκινήτων 

και εν γένει οχημάτων, ανταλλακτικών, εξαρτημάτων και αξεσουάρ αυτών. 

Γ) Η υπό μορφή ενοικιάσεως ή καθ’ οιονδήποτε άλλο τρόπο εκμετάλλευση 

ίδιων ή τρίτων κάθε είδους αεροπλάνων, υδροπλάνων και ελικοπτέρων 

και μέσων εναέριας μεταφοράς.  

Δ) Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, κάθε είδους και μορφής αεροπλάνων, 

υδροπλάνων και ελικοπτέρων και μέσων εναέριας μεταφοράς, 

ανταλλακτικών, εξαρτημάτων και αξεσουάρ αυτών. 

Ε) Η αντιπροσώπευση οίκων της ημεδαπής ή της αλλοδαπής που 

αναπτύσσουν δραστηριότητα στο αντικείμενο των προϊόντων των πιο 

πάνω περιπτώσεων Β και Δ. 

2) Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: α) Να συμμετέχει σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση της ημεδαπής ή της αλλοδαπής με εταιρική ή 

άλλη οποιαδήποτε μορφή συμπεριλαμβανομένης της κοινοπραξίας ή της 

ατομικής επιχείρησης, είτε αυτή υφίσταται είτε πρόκειται να συσταθεί που 

θα έχει όμοιο ή παρεμφερή σκοπό με αυτόν της παρούσας, ή οι 



δραστηριότητες της θα λειτουργούν επ’ ωφελεία του σκοπού της 

παρούσας εταιρείας. 

β) Να συμπράττει συμπεριλαμβανομένης της εξαγοράς ή συγχώνευσης με 

κάθε είδους και μορφής επιχειρήσεις, εφόσον η σύμπραξη αποβαίνει επ’ 

ωφελεία του σκοπού και των εν γένει δραστηριοτήτων της παρούσας 

εταιρείας και,  

γ) να συνεργάζεται γενικά και με οποιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο πάντα εφ’ όσον η συνεργασία αυτή αποβαίνει 

επ’ ωφελεία του σκοπού και των εν γένει δραστηριοτήτων της. 

Άρθρο 4° 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από 

την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής Απόφασης για την παροχή άδειας 

σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 

2. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του 

Καταστατικού μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

όπως προβλέπεται στο άρθρο 31 του παρόντος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Άρθρο 5° 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε με το αρχικό Καταστατικό 

(συμβολαιογραφική πράξη με αριθμό 8186/24.7.2009 της 

συμβολαιογράφου Αθηνών Σοφίας Σίμου Ταμπούρη)  της Εταιρείας στο 

ποσό των εξήντα χιλιάδων (60.000,00) ΕΥΡΩ, διηρημένο σε εξακόσιες 

(600) μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία και 

καλύφθηκε ολοσχερώς κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 44 του αρχικού 



καταστατικού. 

Στη συνέχεια με το από 11/09/2013 Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου 

της Εταιρείας αποφασίστηκε κατ’ εφαρμογή του άρθρου 6 παράγραφος 2 

του καταστατικού η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό των εξήντα χιλιάδων ευρώ (60.000€) δια της έκδοσης εξακοσίων 

(600) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας κάθε μίας μετοχής εκατό (100,00) 

ΕΥΡΩ, η καταβολή του οποίου πιστοποιήθηκε με το από 11/02/2014 

Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, το οποίο 

καταχωρήθηκε στις 26/05/2015 στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), 

με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 506303. 

Συνεπώς το Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εκατόν είκοσι χιλιάδες 

ευρώ (120.000€) διαιρεμένο σε χίλιες διακόσιες (1.200) μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Άρθρο 6° 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Αποκλειστικά αρμόδιο όργανο ν' αποφασίσει για την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

και το Διοικητικό Συμβούλιο ως κατωτέρω. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 

την σύσταση της εταιρείας, με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου: 

α. Να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με την 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν είναι δυνατό να υπερβαίνει το 

ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά κατά την 

ίδρυση της εταιρείας, 

β. Να εκδίδει ομολογιακά δάνεια με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων 



σε μετοχές για ποσό, όμως που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920. 

γ. Οι πιο πάνω εξουσίες είναι δυνατό να εκχωρούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του αρθρ. 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην 

περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το 

ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 

ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι 

εξουσίες αυτές του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατό ν' ανανεώνονται 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση. 

3. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, η οποία 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 1 του ΚΝ 

2190/20 ν' αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων 

μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Κατ' εξαίρεση από τους ορισμούς των προηγουμένων παραγράφων 2 

και 3, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων, λαμβανομένη κατά τις διατάξεις του άρθρου 31 του παρόντος 

καταστατικού, αν τ' αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το 1/4 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού άρθρου του καταστατικού. 

5. Οι αυξήσεις που αποφασίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση 

του καταστατικού της εταιρείας. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 



Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση, με μοναδικό 

θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής, ή μη, αυτού, 

εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία 

καταβολής του ποσού της αύξησης. 

7. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν 

είναι δυνατό να ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός ή μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από 

το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 

7.α. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται 

από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί μετοχικού κεφαλαίου 

άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 11 του Κ.Ν. 

2190/1920 η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια Νομαρχία 

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, ανακαλείται η 

σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίησης του καταστατικού. 

8. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιείται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας, που τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

9. Η αρμοδιότητα του Δ.Σ. να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με 

την παρ. 2 του παρόντος είναι δυνατό να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της 

Γ.Σ. κατά την παρ. 3 του παρόντος. 

Άρθρο 7° 



ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΕΩΣ 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο 

ή στο ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της ίδρυσης μετόχων, 

κατ' αναλογία προς την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

2. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου μετατρέψιμου σε μετοχές, 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το 

είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική 

αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Μετά το 

τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 

την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 

μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά 

την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή, ή τυχόν παράταση 

αυτής, ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στα 

προβλεπόμενα, από το άρθρο 11 του Κωδ. Ν. 2190/1920, χρονικά όρια. 

3. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει ν' 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η 

προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, είναι δυνατόν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 



εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση 

της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση, ή μη, του 

δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί 

ν' αντικατασταθεί με συστημένη "επί αποδείξει" επιστολή, εφόσον οι 

μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. Με τις προϋποθέσεις των 

παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κωδ. Ν. 2190/1920, είναι δυνατό, 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται από την παράγραφο 3 του 

άρθρου αυτού, λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθρ. 31 του 

παρόντος καταστατικού. 

Άρθρο 8° 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες μεταβιβάζονται ελεύθερα κατά 

τους όρους του Νόμου και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο απ’ αυτό. Η 

υπογραφή του Προέδρου μπορεί να τεθεί και με μηχανικό μέσο (σφραγίδα 

ή λιθογραφία). Κάθε τίτλος μπορεί να περιλαμβάνει περισσότερες από μία 

μετοχές, όπως θα ορισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα λοιπά σχετικά 

με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Οι ανώνυμες μετοχές μπορούν να μετατραπούν σε ονομαστικές και 

αντίστροφα, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

λαμβανομένης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 30 του παρόντος 

Καταστατικού και τροποποίηση του άρθρου. 

3. Μέχρι της εκδόσεως οριστικών τίτλων, επιτρέπεται η έκδοση από την 

εταιρία προσωρινών τίτλων, οι οποίοι θα ανταλλαγούν με τους οριστικούς. 

Τόσον οι προσωρινοί όσο και οι οριστικοί τίτλοι, μπορεί να εκδοθούν σε 

τίτλους που αντιπροσωπεύουν περισσότερες από μία μετοχές. 



4. Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

καταστατικού της εταιρίας, των νομίμων αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης και των αρμοδίων οργάνων της εταιρίας και γενικά των 

δικαιωμάτων και των υποχρεώσεων των εταίρων. 

5. Κάθε μετοχή πρέπει να φέρει τα ακόλουθα στοιχεία: α) Το είδος της 

μετοχής (ονομαστικής ή ανώνυμης), β) τον αύξοντα αριθμό της, γ) τη 

σφραγίδα της εταιρίας, δ) την ονομαστική αξία της μετοχής και ε) την 

ημερομηνία έκδοσής της. 

Άρθρο 9° 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΑΠΟ ΤΙΣ ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι έναντι αυτής αδιαίρετες, 

αναγνωριζομένου από την εταιρεία μόνον ενός κυρίου. Οι εξ αδιαιρέτου 

συγκύριοι μετοχής, οι εξ αδιαιρέτου επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι αυτής και 

όσοι έχουν αποκτήσει εξ αδιαιρέτου άλλα δικαιώματα σ' αυτή με 

οποιοδήποτε τίτλο, υποχρεούνται να αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία με 

ένα πρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. Εφόσον η 

εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν γίνεται από κοινό αντιπρόσωπο όλων 

των δικαιούχων, αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που 

απορρέουν από τη μετοχή αυτή, και η μετοχή αυτή δεν αντιπροσωπεύεται. 

2. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής. 

3. Οι μετοχές παρέχουν δικαίωμα είσπραξης του τυχόν διανεμομένου 

μερίσματος και, στην περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, επιστροφής του 

μέρους της εκκαθαριζομένης εταιρικής περιουσίας, που κατά νόμον 

αναλογεί σε κάθε μετοχή. 

4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής ακολουθούν τον κατά 

νόμον κύριον αυτής, η δε κυριότητα επί του τίτλου αυτής, συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυτής και του 



Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται εντός των ορίων της 

δικαιοδοσίας αυτών και του νόμου. 

5. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σχετικά με την διοίκηση της 

εταιρείας μόνο δια της συμμετοχής τους στην Γενική Συνέλευση. 

6. Κάθε μέτοχος όσον αφορά τις σχέσεις του με την εταιρεία θεωρείται ότι 

έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας και ως προς τις σχέσεις αυτές 

εφαρμόζονται οι Ελληνικοί νόμοι. 

Άρθρο 10° 

Μέτοχοι ή διάδοχοι των δικαιωμάτων αυτών, καθώς, επίσης και δανειστές 

μετόχων, δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση 

ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων αυτής ή κινητών 

πραγμάτων που ανήκουν στην εταιρεία. 

Άρθρο 11° 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΚΤΗΣΕΩΣ ΙΔΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Η εταιρεία δεν δύναται να αποκτήσει δικές της μετοχές, είτε αυτή η ίδια, 

είτε πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του, αλλά για λογαριασμό της ή να 

λάβει ως ενέχυρο, προς εξασφάλιση παρεχομένων υπ' αυτής δανείων ή 

άλλων απαιτήσεων, τις δικές της μετοχές, όπως και μετοχές τυχόν 

θυγατρικής αυτής εταιρείας, πλην των υπό του Νόμου προβλεπομένων 

περιπτώσεων, στο άρθρο 16 παρ. 2 Κ.Ν. 2190/20, όπως τροποποιήθηκε 

με το Π.Δ. 409/86. 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της που λαμβάνεται 

με συνήθη απαρτία και πλειοψηφία να προβαίνει σε ολική ή μερική 

απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 15α του Κ.Ν. 

2190/20, όπως ισχύει σήμερα. 

Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

υποβάλλεται δε στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 12° 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί 

συλλογικά σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20, του παρόντος 

καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη που προέρχονται από τους 

μετόχους ή τρίτους και εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση κατ' απόλυτη 

πλειοψηφία. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, 

αρχίζει δε από την επομένη ημέρα της εκλογής ή του διορισμού και 

παρατείνεται μέχρι να εκλεγούν νέοι σύμβουλοι από την αρχική ή μετ' 

αναβολή τακτική Γενική Συνέλευση του έτους λήξης της θητείας των 

συμβούλων, η οποία δεν δύναται να υπερβεί την εξαετία. 

4. Όλοι οι σύμβουλοι, μέτοχοι και μη, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και 

ελεύθερα ανακλητοί. 

Άρθρο 13° 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, εξαιτίας θανάτου, 

παραίτησης, όπως και επέλευσης οποιοσδήποτε λόγου εκπτώσεως, τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που απομένουν, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρία, υποχρεούνται να εκλέξουν μέσα σ' ένα μήνα, 

προσωρινό σύμβουλο για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αντικαθίσταται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην επόμενη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Οι πράξεις του 

συμβούλου που εκλέχθηκε μ' αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη 



και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

2. Οι απερχόμενοι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

Άρθρο 14° 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. α. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά το μήνα, β. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως 

συνεδριάζει σε οποιοδήποτε τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στην λήψη αποφάσεων. Στην περίπτωση αυτή η υποχρέωση 

αποστολής επιστολής που αναφέρεται ανωτέρω υπό (α) δεν εφαρμόζεται, 

γ. Τηλεδιάσκεψη επιτρέπεται, σύμφωνα με τις διατάξεις που θα ορίσει ο 

νόμος, όταν αυτό προβλεφτεί από το νόμο, δ. Εάν μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου επιθυμεί, επιτρέπεται η παρουσία τρίτων χωρίς δικαίωμα 

ψήφου, όπως στελεχών της εταιρείας, υπαλληλικών και μη. Τη σύγκληση 

του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον εκ 

των μελών του με έγγραφη αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο 

οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή σε περίπτωση 

εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την 

σύγκληση, να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του δεκαήμερου, 

γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση σε όλα τα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εγγράφως με συστημένη επιστολή. Στην κατά τα 

ανωτέρω αίτησή, πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα, με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 



Συμβούλιο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατά την συνεδρίαση όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ουδείς αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 15° 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών αυτού με μυστική 

ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία των μελών του, τον Πρόεδρο και 

τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθώς, επίσης, και έναν ή περισσότερους 

Εντεταλμένους Συμβούλους. Η ιδιότητα του Προέδρου και Εντεταλμένου 

Συμβούλου δύναται να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει των 

συνεδριάσεων αυτού. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του 

Πρόεδρου, τον αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος, εάν υπάρχει, αυτόν δε 

άλλος σύμβουλος, εάν δεν υπάρχει ή κωλύεται, ο οποίος ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Η εκλογή πραγματοποιείται κατά την πρώτη 

συνεδρίαση του Συμβουλίου μετά την εκλογή του από την Γενική 

Συνέλευση.  

3. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, σε περίπτωση, όμως, που 

αντιπροσωπεύει σύμβουλο που απουσιάζει, είναι δυνατόν να έχει δύο 

ψήφους, εάν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή, η οποία δίνεται με επιστολή 

ή με άλλο τρόπο, εγγράφως. Καθένας από τους συμβούλους δύναται να 

αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλον, απόντα ή κωλυόμενο 

σύμβουλο. 



4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι για συγκεκριμένες 

πράξεις θα αρκεί και θα δεσμεύει μόνη της την εταιρεία η υπογραφή του 

Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Γενικού Διευθυντή. 

5. Κανείς σύμβουλος δεν μπορεί ν' αντιπροσωπευθεί στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, από πρόσωπο, το οποίο δεν είναι μέλος αυτού. 

Άρθρο 16° 

ΑΠΑΡΤΙΑ-ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ 

πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως, είναι δυνατό ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων να είναι μικρότερος των τριών. Προς εξεύρεση του 

αριθμού της απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία, με εξαίρεση τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 2 του 

παρόντος, των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. Για προσωπικά ζητήματα, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία, η οποία 

διεξάγεται με ψηφοδέλτια. Σε περίπτωση ισοψηφίας, δεν υπερισχύει η 

ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Σύμβουλος κωλυόμενος δύναται να εκπροσωπείται μόνο από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει μόνον έναν 

απόντα σύμβουλο. Η προς αντιπροσώπευση εξουσιοδότηση δίδεται 

εγγράφως, μπορεί δε να αφορά σε μία ή σε περισσότερες συνεδριάσεις. 

Άρθρο 17° 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 



καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που είναι δυνατό να τηρείται 

και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του αιτούντος μέλους. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους 

παρισταμένους Συμβούλους ή τους κατά τα άνω αντιπροσώπους αυτών 

που απουσιάζουν. Τυχόν άρνηση Συμβούλου ή αντιπροσώπου του να 

υπογράψει τα πρακτικά αναφέρεται σ' αυτά. 

2. Ουδείς σύμβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών 

των συνεδριάσεων, στις οποίες έλαβε μέρος, δικαιούται, όμως, να ζητήσει, 

εάν διαφωνεί με την λαμβανομένη απόφαση, να αναφερθεί η γνώμη του 

στα πρακτικά. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όσα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον των 

Δικαστηρίων ή άλλης Αρχής, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή, σε 

περίπτωση που αυτός κωλύεται ή απουσιάζει, από τον νόμιμο 

αναπληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης στο μητρώο ανωνύμων 

εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κωδ.Ν. 2190/1920, 

υποβάλλονται στην Αρμόδια αρχή, ή στην κατά νόμο αρμόδια Αρχή, μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 18° 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

1. Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς επίσης και 

στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, με 



προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που ανάγονται σε ένα από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Οι κατά το προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις της εταιρείας κατά των εν 

λόγω προσώπων, παραγράφονται μετά ένα έτος αφότου ανακοινώθηκαν 

στη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυτού ή 

κοινοποιήθηκαν στο Διοικητικό Συμβούλιο από μέτοχο ή μετόχους. Η 

παραγραφή, πάντως, επέρχεται πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια της, κατά 

την προηγούμενη παράγραφο, απαγορευόμενης πράξης. 

3. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 

του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

4. Τα διοριζόμενα με το παρόν καταστατικό μέλη του πρώτου Διοικητικού 

Συμβουλίου, μπορούν να ενεργούν τις πράξεις της παραγράφου 1 του 

παρόντος άρθρου μέχρι να συγκληθεί η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 

της Εταιρείας, οπότε αυτή μπορεί να δώσει και για το μέλλον τέτοια άδεια. 

Άρθρο 19° 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση 

με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Η αμοιβή αυτή μπορεί να μειωθεί από το δικαστήριο, αν κατ' αγαθή κρίση, 

είναι υπέρογκος και αντιτάχθηκαν κατά της αποφάσεως που ελήφθη, 



μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού 

κεφαλαίου. 

Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται επί αμοιβών, 

που οφείλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους, 

που παρέχονται στην εταιρεία με βάση ειδική σχέση μισθώσεως εργασίας 

ή εντολής. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ) από την 

εταιρεία σε μέλη του Δ.Σ., στους ιδρυτές της σε Γενικούς Διευθυντές, σε 

διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι 3ου 

βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης 

δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σ' αυτούς 

με οποιονδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται απολύτως 

και είναι άκυρα. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην απόφαση 

αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/3 του εν αυτή 

εκπροσωπουμένου κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 

προκειμένου περί συμβάσεως μη εξερχομένης των ορίων της τρεχούσης 

συναλλαγής της εταιρείας μετά των πελατών της. 

5. Κάθε αμοιβή χορηγούμενη στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου από 

τα κέρδη της εταιρείας, λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών 

κερδών, μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και 

του απαιτούμενου ποσού για την διανομή πρώτου μερίσματος στους 

μετόχους της εταιρείας, ίσου τουλάχιστον προς το 6% επί του εκάστοτε 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Άρθρο 20° 



ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας 

για κάθε πταίσμα τους κατά την διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, και 

ιδίως εάν ο Ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που 

αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρείας, κατά τους 

ορισμούς των άρθρων είκοσι δύο άλφα μικρό (22α) και είκοσι δυο βήτα 

μικρό (22β) του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί 

απολύτως τα απόρρητα της εταιρείας και της επιχειρήσεως αυτής, τα 

οποία του έγιναν γνωστά ή υπέπεσαν στην αντίληψή του λόγω της 

ιδιότητάς του ως Συμβούλου. 

3. Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχώς αποχή συμβούλου από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονική περίοδο 

υπερβαίνουσα την εξαμηνία, ισοδυναμεί προς παραίτηση η οποία 

λογίζεται τετελεσμένη από την στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίζει περί αυτής και γίνει η σχετική μνεία στα πρακτικά. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο και οι σύμβουλοι ουδεμία αναλαμβάνουν 

προσωπική ευθύνη ή ενοχή έναντι τρίτων για τις ως συνέπεια της 

διαχειρίσεως τους υποχρεώσεις της εταιρείας, ευθυνόμενοι μόνον έναντι 

του νομικού προσώπου αυτής και για την διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων. 

Άρθρο 21° 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα 

στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το 



Νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την 

ημερησία διάταξη αυτών και τα της δημοσιεύσεως για την σύγκληση 

αυτών, όπως ο Νόμος ορίζει. 

β) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον 

Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών αρχών ή Οργανισμών κάθε φύσεως ή 

φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων εν γένει των Ελληνικών 

Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου 

και του Συμβουλίου της Επικράτειας. 

γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας 

και προσδιορίζει κάθε δαπάνη 

δ) Αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων 

ή Γραφείων οπουδήποτε αυτό ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 

ε) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, 

στ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, δίδει εντολή σε μέλη του ή σε 

τρίτους να παρίστανται για την εταιρία, ως πολιτική αγωγή ενώπιον των 

ποινικών δικαστηρίων σε μηνύσεις που έχουν υποβληθεί απ’ αυτήν, ασκεί 

ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από αυτές τις αγωγές, μηνύσεις 

και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει 

έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς 

και εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με 

οποιουσδήποτε όρους, υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23 

του Κ.Ν. 2190/1920, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών ή ακινήτων 

και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και προσημειώσεων. 

ζ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας εμπορεύματα, 



μηχανήματα, ανταλλακτικά και οποιαδήποτε άλλα υλικά. 

η) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας ακίνητα ή κινητά και 

μισθώνει ή εκμισθώνει αυτά, υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23 

του Κ.Ν. 2190/1920 

θ) Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή 

κινητών της Εταιρείας (υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα και 

λοιπά) είτε υπέρ της εταιρείας είτε υπέρ τρίτων. 

ι) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά 

τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση εμπορευμάτων. 

ια) Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση 

εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δια ανοικτού λογαριασμού, με 

όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με την προϋπόθεση ότι επιτυγχάνεται η 

ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

ιβ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, 

ιγ) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια 

εις διαταγή. 

ιδ) Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια, 

ιε) Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, εκτός από δάνεια δια 

ομολογιών, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κ.Ν. 

2190/1920, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, 

παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

ιστ) Παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις 

συμπεριλαμβανομένων και των συμβάσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης 

(leasing) και συμφωνίες μετά τρίτων, με την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 23 α του Κ.Ν. 2190/1920 φυσικών ή νομικών προσώπων,  

ιζ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, φυσικών ή 



νομικών, ημεδαπών ή αλλοδαπών προσώπων για την εισαγωγή των 

προϊόντων, που είναι απαραίτητα για την επίτευξη του σκοπού της 

εταιρείας. 

ιη) Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε υπάρχουσες ή 

νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και τη δημιουργία νέων κλάδων της εταιρείας. 

Ιθ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 

εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές αυτού.  

κ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση 

της εταιρείας ενώπιον των Δικαστηρίων και λοιπών Αρχών και 

Οργανισμών και προς ενέργεια οποιοσδήποτε των άνω πράξεων και 

γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει 

συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας με τις άνω πράξεις και 

οποιαδήποτε άλλα, και 

κα) Κλείνει τα βιβλία της Εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα 

διανεμητέα μερίσματα στους μετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν, για 

το σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων. 

Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι απλώς ενδεικτική. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός 

από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως 

οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

2α. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει, ένα ή περισσότερα από τα μέλη του, 

ως Διευθύνοντες Συμβούλους της εταιρείας, ο οποίος ή οι οποίοι είναι το 



κύριο εκτελεστικό όργανό της και ευθύνεται έναντι του Διοικητικού 

Συμβουλίου για την καλή λειτουργία της εταιρείας. Οι Διευθύνοντες 

Σύμβουλοι, εάν είναι περισσότεροι του ενός (1), μπορούν να ενεργούν 

από κοινού ή ο καθένας χωριστά. 

 

2β. Αν ο Διευθύνων Σύμβουλος σταματήσει να ασκεί τα καθήκοντά του, 

είτε λόγω παραίτησης ή για οποιαδήποτε άλλη αιτία, τα καθήκοντά του 

είναι δυνατό να ανατεθούν προσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο σε 

άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Αυτό ισχύει και όταν υπάρχουν 

περισσότεροι του ενός Διευθύνοντες Σύμβουλοι. 

3. Σε περίπτωση δόσης όρκου που επιβλήθηκε στην εταιρεία, υποβολής 

μηνύσεων και εγκλήσεων και παραίτησης απ' αυτών, άσκησης πολιτικής 

αγωγής ενώπιον ποινικών δικαστηρίων, κατά τη διάρκεια της 

προανάκρισης ή της επ' ακροατηρίω συζήτησης και της παραίτησης απ' 

αυτών, της κατάθεσης ενδίκων μέσων κατ' αποφάσεων ποινικών 

δικαστηρίων και δικαστικών συμβουλίων και της απ' αυτών παραίτησης, 

καθώς επίσης και σε κάθε περίπτωση που απαιτείται αυτοπρόσωπη 

εμφάνιση ενώπιον Δικαστηρίου, εισαγγελικού γραφείου ή ενώπιον 

οποιοσδήποτε άλλης εισαγγελικής αρχής, η εταιρεία εκπροσωπείται 

νόμιμα από το πρόσωπο, το οποίο ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός 

αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 



στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

 

Άρθρο 22° 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την εταιρεία. 

Οι νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν και τους 

μετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν. Η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει εγκύρως μόνο επί των θεμάτων που αναγράφονται ρητά στην 

ημερήσια διάταξη με εξαίρεση την πρόταση συγκλήσεως ετέρας Γενικής 

Συνέλευσης. 

Άρθρο 23° 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει αποκλειστική αρμοδιότητα να 

αποφασίζει για τα εξής θέματα: 

α) τις τροποποιήσεις του καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων των 

αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου,  

β) την εκλογή ή παύση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 13 του παρόντος. 

γ) την έγκριση ή μη των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας 

(ισολογισμός, λογαριασμός αποτελέσματα χρήσεως, πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσμάτων και το προσάρτημα). 

δ) την διάθεση των ετήσιων κερδών.  

ε) την έκδοση δανείου με ομολογίες. 



στ) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση - παράταση της 

διάρκειας ή τη διάλυση της εταιρείας. 

ζ) τον διορισμό εκκαθαριστών. 

η) την μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και αντίστροφα. 

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν  υπάγονται: 

α) οι αυξήσεις κεφαλαίου και εκδόσεις ομολογιακών δανείων, οι 

επιβαλλόμενες από τις διατάξεις νόμων, που ορίζουν άλλο τρόπο αύξησης 

κεφαλαίου ή εκδόσεως ομολογιακού δανείου,  

β) η κατά το άρθρο 13 παρ. 1 του παρόντος εκλογή προσωρινών 

Συμβούλων, μέχρι την επομένη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, εις 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή οπωσδήποτε άλλως 

γενομένων εκπτώτων. 

Άρθρο 24° 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικώς στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον 

μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο, μετά τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γ.Σ. και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της αρμόδιας αρχής, στην οποία θα 

καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια 

αυτή δεν απαιτείται, όταν στην Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην εκτός έδρας της εταιρείας 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όποτε το κρίνει σκόπιμο. 



3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων κατόπιν αιτήσεως μετόχων εκπροσωπούντων το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ορίζοντας 

ημέρα συνεδριάσεως αυτής μη απέχουσα πλέον των τριάντα (30) ημερών 

από της χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του 

Δ.Σ. Εις την αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το αντικείμενο 

της ημερήσιας διατάξεως. Ωσαύτως το Δ.Σ. υποχρεούται να συγκαλέσει 

έκτακτη Γενική Συνέλευση με αίτηση των ελεγκτών κατά τα εν άρθρω 37 

του παρόντος οριζόμενα. 

4. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της 

ημερομηνία. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 25° 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση περιλαμβάνονται 

η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η 

συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. 

2. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών 

στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών σε μια από τις ημερήσιες πολιτικές 

εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα, η οποία 

επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του ΝΔ 3757/1957, και σε μια 

ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, από εκείνες που ορίζονται κατά το 

άρθρο 26 παρ. 2 εδ. γ του Κωδ.Ν. 2190/1920 και τοιχοκολλείται, επίσης 



προ είκοσι (20) ημερών, σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας. 

Η πρόσκληση αυτή πρέπει να δημοσιεύεται επίσης προ είκοσι (20) 

ημερών και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή 

κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση 

πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση 

που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της 

νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 

τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 

του ν.δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως 

αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. Στις περιπτώσεις 

επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό και η πρόσκληση δημοσιεύεται στα ίδια έντυπα. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται, στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) 

ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίδει, σε κάθε μέτοχο 

που τις ζητά, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και τις επ' αυτών 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

Άρθρο 26° 



ΥΠΟΒΟΛΗ ΣΤΗΝ ΕΠΟΠΤΕΥΟΥΣΑ ΑΡΧΗ 

1. Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση, υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή κεκυρωμένο 

αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης με επεξηγηματική έκθεση των εις αυτήν 

αναφερομένων θεμάτων και ανά ένα αντίτυπο των φύλλων των 

εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε η προς τους μετόχους πρόσκληση 

για τη Γενική Συνέλευση. 

2. Εντός είκοσι (20) ημερών μετά από κάθε Γενική Συνέλευση 

υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή κεκυρωμένο αντίγραφο 

των πρακτικών αυτής. 

3. Ωσαύτως εντός της αυτής προθεσμίας των είκοσι (20) ημερών 

υποβάλλονται εις την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφα των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών, κατά τα εν αρθρ. 39 του παρόντος 

ειδικότερα οριζόμενα. 

4. Το Δ.Σ. της εταιρείας υποχρεούται όπως δέκα (10) ημέρες προ της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης δίδει σε κάθε αιτούντα μέτοχο τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και αντίτυπο της έκθεσης του Δ.Σ. για τον 

ισολογισμό, καθώς και αντίγραφο της εκθέσεως των Ελεγκτών. 

Άρθρο 27° 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΚΑΙ ΨΗΦΟΥ 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε περίπτωση συγκυριότητας περισσοτέρων επί μίας (1) μετοχής τα 

δικαιώματα των συγκυριών πρέπει να ασκούνται από ένα κοινό 

αντιπρόσωπο. Αν δεν ορισθεί κοινός αντιπρόσωπος αναστέλλεται η 

άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή, μέχρι να 

γνωστοποιηθεί στην εταιρεία ο ορισμός του κοινού αντιπροσώπου. 



3. Κάθε μέτοχος δύναται να μετέχει στην Γενική Συνέλευση 

αυτοπροσώπως ή δι' ενός ή πλειόνων αντιπροσώπων μετόχων ή μη. 

Απαγορεύεται η υπό του κυρίου των μετοχών μεταβίβαση προς 

ενεχυρούχο δανειστή του δικαιώματος ψήφου εις την Γενική Συνέλευση. 

4. Οι τυχόν στην εταιρεία ανήκουσες δικές της μετοχές υπολογίζονται για 

το σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

Άρθρο 28° 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

είναι δυνατό να αντιπροσωπευθούν σ' αυτή, από πρόσωπο που έχει 

εξουσιοδοτηθεί εγγράφως, έστω και αν το πρόσωπο αυτό δεν είναι 

μέτοχος. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην 

εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγρ. 1 

και 3 του άρθρου αυτού, είναι δυνατό να λάβουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

Άρθρο 29° 



ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΜΕ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, τοιχοκολλείται, σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας, πίνακας που περιέχει τους μετόχους οι οποίοι 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου κατά την Γ.Σ. Στον πίνακα αυτό 

περιέχεται ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, του αριθμού 

των μετοχών και των ψήφων του κάθε μετόχου και της διευθύνσεως των 

μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων αυτών. 

Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται από το Δ.Σ. όλοι οι μέτοχοι που 

συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

προηγουμένου άρθρου. 

2. Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του πίνακα, δύναται 

να υποβάλει αυτές μόνο στην αρχή της συνεδριάσεως της Γενικής 

Συνέλευσης και προ της ενάρξεως της συζητήσεως των εις την ημερήσια 

διάταξη αναγεγραμμένων θεμάτων. 

Άρθρο 30° 

ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται σ' αυτήν ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τοιαύτη απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, η 

Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, η οποία προσκαλείται προ 

δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση 

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σ' αυτή. 



3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ' απόλυτον 

πλειοψηφία των εις αυτήν εκπροσωπουμένων ψήφων. 

Άρθρο 31° 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, προκειμένου για 

αποφάσεις που αφορούν: 

α) Στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

β) Στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής. 

γ) Σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ) Σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, μη προβλεπόμενη από το 

καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 13 (παρ. 1 και 2) του Κωδ. Ν. 

2190/1920 ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενόμενη με 

κεφαλαιοποιήσεις αποθεματικών. 

ε) Σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

στ) Σε έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ζ) Σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών και 

η) σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου. 

2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου του 

παρόντος άρθρου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 



τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες, δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, η οποία ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν, με εξαίρεση τις 

αποφάσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, οι 

οποίες λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 32° 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος αναπληρωτής 

του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Αφού επικυρωθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής στην Συνέλευση και ψήφου κατ' αυτήν, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Πρόεδρου της και ενός ή δύο Γραμματέων, 

που εκτελούν και χρέη ψηφολέκτη. 

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, η οποία 



καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Συζήτηση εκτός των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, παρά μόνον εξαιρετικά επί 

τροπολογιών των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς την 

Συνέλευση, επί προτάσεων προς την Συνέλευση για ανάκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή μελών του, ως και επί προτάσεων για σύγκληση 

νέας Γενικής Συνέλευσης. 

4. Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως καταχωρείται στο Βιβλίο πρακτικών αυτής και υπογράφεται 

από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και τον Γραμματέα ή τους Γραμματείς. 

Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως, εφόσον το ζητήσει κάποιος 

μέτοχος υποχρεούται να καταχωρεί στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώμης του μετόχου αυτού. Στο Βιβλίο Πρακτικών καταχωρείται και 

κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν αυτοπροσώπως ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στην Γενική Συνέλευση, συντασσόμενος σύμφωνα 

με τις διατάξεις του αρθρ. 29 παρ. 1 του παρόντος. 

5.  Αντίγραφο και αποσπάσματα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της ή αν αυτός κωλύεται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 33° 

ΑΝΑΒΟΛΗ ΛΗΨΗΣ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει, άπαξ μόνον, την λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση 

αυτή ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης καθορίζει ως ημερομηνία 

συνεδρίασης για την λήψη των αποφάσεων αυτών, εκείνη που ορίζουν οι 

μέτοχοι στην αίτησή τους, η οποία, όμως, δεν είναι δυνατό να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. 



Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του 

Κωδ.Ν. 2190/1920. 

Άρθρο 34° 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Μετά την ψήφιση του Ισολογισμού η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με 

ειδική ψηφοφορία, η οποία διενεργείται με ονομαστική κλήση, περί 

απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης έναντι της εταιρείας. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται 

ανίσχυρος στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδ.Ν. 2190/1920. 

2. Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου 

δικαιούνται συμμετοχής τα μέλη αυτού μόνο δια μετοχών, των οποίων 

είναι κύριοι. Το αυτό ισχύει και για τους  υπαλλήλους της εταιρείας. 

Άρθρο 35° 

Κάθε εκλογή προσώπου στην Γενική Συνέλευση, εφόσον δεν γίνεται δια 

βοής ομοφώνου, ενεργείται με μυστική ψηφοφορία και ψηφοδέλτιο, εκτός 

αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

Άρθρο 36° 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο 



του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με 

ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 

γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο, α) 

να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, 

καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε 

άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με 

τα ίδια πρόσωπα, β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες, που 

ζητούνται από το Διοικητικό Συμβούλιο σχετικά με τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μπορεί ν' αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται, για 

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 



3. α) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρεία, μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, και 

εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη 

Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν από αυτή, σε εκπρόσωπό τους 

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

β) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν' αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 

4. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 2 και της παρ. 3 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση, ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας για την άρνηση παροχής πληροφοριών, επιλύεται από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφαση του που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται 

με ονομαστική κλήση. 

6. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 28 του παρόντος καταστατικού τις 

μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά, και να τις τηρούν 

κατατεθειμένες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους: 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως και 3 του παρόντος άρθρου, μέχρι την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την έκδοση 



της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

7. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι 

με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων 

ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και εφ' 

όσον οι πράξεις που καταγγέλλονται έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 

υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία έγκρισης των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων, της χρήσης μέσα στην οποία οι πράξεις αυτές 

τελέστηκαν. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρείας, από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται, όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

9. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 7 και 8, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το 

δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα 

της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη Τράπεζα, που λειτουργεί στην 

Ελλάδα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι 

μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 



Άρθρο 37° 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση, 

σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), 

αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγούμενα από ένα Ορκωτό 

Ελεγκτή του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών ή από δύο ελεγκτές, κατ' 

εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 36 του Κωδ.Ν. 2190/1920. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση, εκλέγει κάθε χρόνο σύμφωνα με τις 

ισχύουσες διατάξεις έναν τακτικό και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή από 

το Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών ή δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς 

ελεγκτές που πληρούν τις προϋποθέσεις του νόμου (αρθρ. 36α Κωδ. Ν. 

2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει). 

3. Εντός πέντε (5) ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνεται από την Εταιρεία η 

ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους. Εάν δεν αποποιηθούν τον 

διορισμό αυτό εντός πενθημέρου προθεσμίας από της τοιαύτης 

ανακοινώσεως, θεωρείται ότι οι εκλεγέντες ελεγκτές αποδέχθηκαν τον 

διορισμό και έχουν όλες τις υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κωδ.Ν. 

2190/1920. Οι ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που 

ορίζονται στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ.Ν. 

2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου 

της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές 

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους 

τουλάχιστον τριάντα ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

4. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται όχι όμως 

για περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. 

5. Οι ελεγκτές δικαιούνται, με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου να ζητήσουν την σύγκληση έκτακτης Γενικής 



Συνέλευσης. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 

αίτησης προς τον Πρόεδρο αυτού, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας 

διάταξης τα περιεχόμενα στην τοιαύτη αίτηση των ελεγκτών. 

6. Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσεως να 

παρακολουθούν την λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας 

δικαιούμενοι να λάβουν γνώση οιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή 

εγγράφου, περιλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής 

Συνελεύσεως και του Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται να 

προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε 

περίπτωση δε παραβάσεως των διατάξεων του Νόμου ή του 

Καταστατικού αναφέρονται στην αρμόδια για την άσκηση διοικητικής 

εποπτείας της εταιρείας Αρχή. 

7. Μετά την λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τον Ισολογισμό 

και τον λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσης και να υποβάλουν προς την 

τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση περί του πορίσματος του ελέγχου τους. 

Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς, κατόπιν ελέγχου της 

ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της εταιρείας, εάν ο 

Ισολογισμός απεικονίζει την οικονομική κατάσταση της επιχείρησης, κατά 

την ημερομηνία της λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσης τα προκύψαντα από αυτήν αποτελέσματα. 

8. Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: α) εάν 

παρασχέθηκαν σε αυτούς οι πληροφορίες που είχαν ανάγκη προς 

εκτέλεση του έργου τους, β) εάν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού 

των εργασιών των υποκαταστημάτων, γ) εάν επήλθε τροποποίηση στη 

μέθοδο της απογραφής, σε σχέση με την προηγούμενη χρήση, δ) εάν 

τηρείται κανονικά λογαριασμός κόστους παραγωγής. Οι ελεγκτές οφείλουν 

να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία 

σχετική με τον έλεγχο που διενήργησαν. 



9. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για 

κάθε πταίσμα, υποχρεούμενοι στην περίπτωση αυτή να αποζημιώσουν 

την εταιρεία. Η εκ του παρόντος ευθύνη δεν δύναται να αποκλεισθεί ούτε 

να τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά από διετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΒΙΒΛΙΑ -(ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ)- ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 38° 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη 

(1) Ιανουάριου, λήγει δε την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

2. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της 

εταιρείας και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2010. 

Άρθρο 39° 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την 

έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β, 132 και 133 του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως τα άρθρα αυτά 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν εκάστοτε. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις περιλαμβάνουν: α. τον ισολογισμό, β. τον λογαριασμό 

"αποτελέσματα χρήσεως", γ. τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και 

δ. το προσάρτημα και υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση, συνοδεύονται δε: α) από την έκθεση των Ελεγκτών, και β) από 

επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 43α παρ. 3 εδαφ. α' και β' του Κωδ. Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

2. Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός "Αποτελέσματα χρήσεως" και ο 

"Πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων", μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 



ελέγχου, όταν κατά Νόμο επιβάλλεται έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, 

δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43β και 7β 

του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ο νόμος αυτός ισχύει σύμφωνα με το άρθρο 

25 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού. 

3. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, υποβάλλονται 

από την Εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση επί των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, απαιτείται αυτές να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της 

εταιρείας και να έχουν υπογράφει από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) 

έναν εκ των Διευθυνόντων ή Εντεταλμένων Συμβούλων ή σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 

των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

που ορίζεται ειδικά από αυτό και γ) τον Διευθύνοντα το λογιστήριο της 

εταιρείας. 

Εάν διαφωνούν ως προς τον τρόπο της κατάρτισης των οικονομικών 

καταστάσεων, από απόψεως νομιμότητας, υποχρεούνται τα πρόσωπα 

που προαναφέρονται να εκθέσουν στη Γενική Συνέλευση τις αντιρρήσεις 

τους εγγράφως. 

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από την ημερομηνία της έγκρισης των 

οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, με απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του 

άρθρου 26α του Κωδ.Ν. 2190/1920 καθώς και αντίτυπο των εγκεκριμένων 



οικονομικών καταστάσεων. 

6. Όλα τα βιβλία της εταιρείας θα τηρούνται στην Ελληνική γλώσσα. 

Άρθρο 40ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι τα κέρδη που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κατά την 

συγκεκριμένη εταιρική χρήση, κάθε εξόδου και ζημίας, των αποσβέσεων 

που ο νόμος προβλέπει και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Με την επιφύλαξη του αρθρ. 44α του Κ.Ν. 2190/20 που προστέθηκε με 

το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/86 τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διανέμονται 

ως εξής: α) ποσοστό τουλάχιστον 5% έως 20% καθοριζόμενο εκάστοτε 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, επί των καθαρών κερδών αφαιρείται 

κάθε χρόνο, προκειμένου να σχηματισθεί το τακτικό αποθεματικό της 

εταιρείας. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική μόλις το 

αποθεματικό καλύψει ποσόν ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου. Εάν όμως το ποσό αυτό μειωθεί για οποιονδήποτε λόγο σε 

ποσό μικρότερο του ενός τρίτου (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, η κράτηση 

επαναλαμβάνεται μέχρι του ορίου αυτού, και καθίσταται αμέσως 

υποχρεωτική. 

β) ποσοστό ίσο προς έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις 

του άρθρου 1 του Ν. 876/79, Ν. 2753/99, 2789/00, διατίθεται στη συνέχεια 

για την καταβολή του κατά νόμον πρώτου μερίσματος. 

γ) το υπόλοιπο διατίθεται ελευθέρως με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 41° 

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

1. Η πληρωμή του μερίσματος αρχίζει την ημέρα που ορίζει η τακτική 



Γενική Συνέλευση, μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων, στο Ταμείο της εταιρείας, εντός δύο μηνών από την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης περί έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων. Οι δικαιούχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή του 

μερίσματος δεν μπορούν να έχουν καμία απαίτηση τόκων. Μερίσματα που 

δεν ζητήθηκαν επί μία πενταετία αφότου έγιναν απαιτητά παραγράφονται. 

2. Μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 31 του παρόντος καταστατικού, είναι 

δυνατόν το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, που απομένει μετά την 

κράτηση προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και προς διανομή 

πρώτου μερίσματος, να διατεθεί εν όλω ή εν μέρει για την έκδοση νέων 

μετοχών, οι οποίες παρέχονται στους μετόχους άνευ πληρωμής, αντί 

προσθέτου μερίσματος. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται όσα 

ορίζονται στη διάταξη της παρ. 3 του άρθρου 3α του Κωδ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 42° 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται αρ. 47 ΚΝ 2190/20 

ως ισχύει με το Ν. 3604/07 να συγκαλέσει σε προθεσμία έξι μηνών από τη 

λήξη της αντίστοιχης χρήσης, τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

προκειμένου να αποφασιστεί η λύση της εταιρείας ή η υιοθέτηση άλλου 

μέτρου, σε περίπτωση κατά την οποία το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, όπως αυτά προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που 

προβλέπει το άρθρο 42γ του Κωδ.Ν. 2190/1920, είναι κατώτερο από το 

μισό (1/2) του μετοχικού της κεφαλαίου. 

2. Η εταιρεία λύεται: α) όταν λήξει ο χρόνος διάρκειάς της, όπως αυτός 

καθορίζεται από το παρόν καταστατικό, εκτός αν η Γενική Συνέλευση 

αποφάσισε, σύμφωνα με το άρθρο 31 παρ. 1, 2 και 4 του παρόντος, την 



παράταση της διάρκειας αυτής, β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 31 παρ. 1 και παρ. 4 του 

παρόντος καταστατικού, γ) εάν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση 

πτώχευσης και δ) με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα αρ. 48 και 48α 

Κ.Ν. 2190/1920. 

Άρθρο 43° 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη διάλυση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση που αναφέρεται με το 

στοιχείο άλφα μικρό (α) στην παρ. 2 του προηγούμενου άρθρου το Δ.Σ. 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστεί εκκαθαριστής ή εκκαθαριστές 

από τη Γ.Σ. Στην περίπτωση που αναφέρεται με το στοιχείο βήτα μικρό 

(β), η Γ.Σ. με την ίδια απόφαση ορίζει και τον ή τους εκκαθαριστές, και 

καθορίζει την αμοιβή αυτών. Ο εκκαθαριστής κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης ασκεί όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, τις 

σχετικές προς τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές οι 

αρμοδιότητες έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας υποχρεώνεται να συμμορφώνεται. Ο διορισμός του 

εκκαθαριστή συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γ.Σ. μπορούν να 

είναι ένας ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι. Πλείονες εκκαθαριστές ενεργούν 

από κοινού. 

2. Ο εκκαθαριστής που διορίζεται από τη Γενική Συνέλευση οφείλει, μετά 

την ανάληψη των καθηκόντων του, να ενεργήσει την απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσει στον τύπο και στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Την ίδια υποχρέωση για 

την σύνταξη ισολογισμού, την δημοσίευσή του και την υποβολή του στην 

εποπτεύουσα Αρχή, έχει ο εκκαθαριστής κατ' έτος και κατά τη λήξη της 



εκκαθάρισης. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

την διάρκεια της εκκαθάρισης, συνερχομένη σε συνεδρίαση με πρόσκληση 

του εκκαθαριστή. Κατά την σύγκληση των Γενικών Συνελεύσεων από τον 

εκκαθαριστή, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, εφαρμόζονται αναλόγως 

οι διατάξεις του κεφαλαίου Δ' του παρόντος καταστατικού. Η Γενική 

Συνέλευση δύναται κατά πάντα χρόνο και για οποιοδήποτε λόγο, να 

ανακαλέσει τον εκκαθαριστή και να διορίσει νέο. 

4. Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, η οποία αποφασίζει επίσης και για την ευθύνη του 

εκκαθαριστή. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη 

λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κ.Πολ.Δικ., να καθορίσει την 

κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 

συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε του Δικαστηρίου αυτού δεσμεύει 

τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται 



στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, 

οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες 

δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης 

ευθύνης της εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των 

μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

7. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης και ο τελικός ισολογισμός 

υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 7α και 7β του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από 

την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία 

διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων εταιρειών. Για τη συνέχιση της 

εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της αρμόδιας 

αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση 

να υπερβεί τη δεκαετία. 

Άρθρο 44° 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται στο ποσό που ορίζεται 

στο άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού, θα καταβληθεί δε εφάπαξ από 

τους συμβαλλομένους ιδρυτές της εταιρείας σε μετρητά αμέσως μετά την 

νόμιμη σύσταση της εταιρείας ως εξής: 

α) Ο κ. Θωμάς Κουζέλης του Ανδρέα και της Άννας αναλαμβάνει την 

υποχρέωση να καταβάλει σε μετρητά Ευρώ σαράντα οκτώ χιλιάδες 

(48.000,00) και θα λάβει τετρακόσιες ογδόντα (480) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας κάθε μίας μετοχής εκατό (100,00) ΕΥΡΩ. 

β) Η κ. Μαρία Κουζέλη του Ανδρέα και της Άννας αναλαμβάνει την 



υποχρέωση να καταβάλλει σε μετρητά Ευρώ δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 

ΕΥΡΩ και θα λάβει εκατόν είκοσι (120) μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε 

μίας μετοχής εκατό (100,00) ΕΥΡΩ. 

2. Οι ιδρυτές υποχρεούνται να καταβάλουν, με κατάθεση σε ειδικό 

Τραπεζικό λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρείας, που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, ολόκληρο το 

ποσό που ανέλαβαν να καλύψουν, σε μετρητά μέσα στη νόμιμη 

προθεσμία. 

3. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να κάνει ειδική συνεδρίαση για να 

πιστοποιήσει, αν καταβλήθηκε ή όχι το κεφάλαιο που πρέπει να 

καταβληθεί. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένος 

να υποβάλει στην αρμόδια εποπτική αρχή βεβαιωμένο αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού που θα συνταχθεί στην παραπάνω ειδική συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

Άρθρο 45° 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, η θητεία του οποίου αρχίζει από την 

ημερομηνία της νόμιμης σύστασης της εταιρείας, και λήγει με τον ορισμό 

των νέων μελών του που θα εκλεγούν από την πρώτη τακτική γενική 

συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, η οποία θα γίνει μέχρι 30-6-2010, 

αποτελείται από τους: α) Τον κ. Θωμά Κουζέλη του Ανδρέα και της Άννας, 

που γεννήθηκε στην Αθήνα, το έτος 1971, κάτοικο Αθηνών, οδός Παπαδά 

αρ. 53, κάτοχο δελτίου ταυτ. με αριθμό ΑΖ. 523220/07 του Τ.Α. 

Αμπελοκήπων, με Α.Φ.Μ.: 043855980, Δ.Ο.Υ.: Μυκόνου. 

β) Την κ. Μαρία Κουζέλη του Ανδρέα και της Άννας, που γεννήθηκε στην 



Αθήνα το έτος 1977, κάτοικο Αθηνών, οδός Παπαδά αρ. 53, κάτοχο 

δελτίου ταυτ. με αριθμό ΑΒ. 305504/06 του Α.Τ. Μυκόνου, με Α.Φ.Μ.: 

065011640, Δ.Ο.Υ.: Μυκόνου. γ) Τον κ. Χρήστο Μπαρλά του 

Κωνσταντίνου και της Βασιλικής, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1971, 

κάτοικο Αγ. Παρασκευής, οδός Σχολείου αρ. 5, κάτοχο δελτίου ταυτ. με 

αριθμό Ξ. 289842/97 του AT. Αγίας Παρασκευής, με Α.Φ.Μ.: 057094698, 

Δ.Ο.Υ.: Αγ. Παρασκευής. 

 

Άρθρο 46° 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 

1) ΤΑΚΤΙΚΟΙ οι: α) Παναγιώτης Δέδες του Μελετίου, κάτοικος Άνοιξης 

Αττικής, οδός Υακίνθου και Μενεξέδων, κάτοχος δελτίου ταυτ. με αριθμό 

Κ. 090583 του Η’ Π.Α. Αθηνών, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., με αριθμό 

μητρώου 19227/23. 

β) Σταύρος Κουκουλάκης του Χρήστου, κάτοικος Π. Φαλήρου, οδός 

Θερμοπυλών 18 -20 ,  κάτοχος δελτίου ταυτ. με αριθμό Σ. 191267 του 

Π.Α. Τερψιθέας, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., με αριθμό πτυχίου 19227/1983 

και με αριθμό μητρώου Οικονομικού Επιμελητηρίου 

9997026562/15.1.1997. 

2) ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ οι: α) Νικόλαος Χανιώτης του Περούλη, κάτοικος 

Γαλατσίου Αττικής, οδός Ελ. Βενιζέλου 28, κάτοχος δελτίου ταυτ. με 

αριθμό Ξ. 080927 του ΚΘ’ Π.Α. Αθηνών, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., με αριθμό 

πτυχίου 1844/78 και με αριθμό μητρώου Οικονομικού Επιμελητηρίου 

9996002288. 

β) Θεόδωρος Γκολομάζος του Ευστρατίου, κάτοικος Γαλατσίου Αττικής, 

λεωφόρος Γαλατσίου 117 - 119, κάτοχος δελτίου ταυτ. με αριθμό I. 

161295 του ΚΘ’ Π.Α. Αθηνών, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, με αριθμό αδείας 



0014126. 

Άρθρο 47° 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται ρητά στο καταστατικό αυτό, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει σήμερα. 

Άρθρο 48° 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 

Οι συμβαλλόμενοι έδωσαν με το καταστατικό συμβόλαιο την ανέκκλητη και 

ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στην κ. Αργυρώ Γράψα του Ιωάννου, 

ιδιωτ. υπάλληλο, κάτοικο Αθηνών, οδός Κοντογόνη αρ. 4, να υποβάλλει το 

καταστατικό για έγκριση στην αρμόδια αρχή και να εκπροσωπεί τους 

συμβαλλομένους ενώπιον της Αρχής αυτής, να καταρτίσει και υπογράψει 

ως αντιπρόσωπός τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να 

συμπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές κι ακόμη 

να συμπληρώνονται ή τροποποιούνται οι διατάξεις του καταστατικού 

ελεύθερα κατά την απόλυτη κρίση του εξουσιοδοτημένου, υπό την 

προϋπόθεση ότι δεν θα μεταβάλλεται η συμμετοχή κάθε εταίρου στο 

εταιρικό κεφάλαιο, καθώς, επίσης να ορίζει με συμβολαιογραφικό 

πληρεξούσιο αντικαταστάτες, τις σχετικές πράξεις των οποίων 

αναγνώρισαν οι εδώ συμβαλλόμενοι, ως ισχυρές. 

Επίσης ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος της άνω εταιρίας να 

δύναται να εξουσιοδοτεί οποιονδήποτε τρίτο, να εμφανίζεται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα της Ελλάδος για τη διακίνηση λογαριασμών της 

παραπάνω εταιρίας (ανάληψη-κατάθεση οποιοσδήποτε χρηματικού 

ποσού) και σε οποιαδήποτε άλλη Δημόσια Υπηρεσία, Οργανισμό ή Αρχή 

για την διεκπεραίωση οποιοσδήποτε υπόθεσης της εταιρίας, 

υπογράφοντας έγγραφα ή υπεύθυνες δηλώσεις του Ν. 1599/86. 



Ακριβές Κωδικοποιημένο καταστατικό 
Όπως ισχύει μετά την από 2.5.2024 απόφαση της Γ.Σ. 
Των μετόχων της Εταιρείας. 
Παλλήνη 2.5.2024  
__________________  
Μαρία Θ. Κουζέλη  
Πρόεδρος Δ. Σ. 

 


