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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΡΡΙΑΝΙ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 2388601000. 

 

Την 28/5/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

4190080 η με αριθμό 6533/28-5-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΨΑΥ3469ΗΕΘ-ΥΔ1), με την οποία εγκρίθηκε: η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΡΡΙΑΝΙ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 

2388601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 22/5/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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+ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

ΑΡΡΙΑΝΙ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Αρ. ΓΕΜΗ 2388601000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Η επωνυμία της Ανώνυμης Εταιρείας είναι "ΑΡΡΙΑΝΙ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και ο διακριτικός της τίτλος «ΑΡΡΙΑΝΙ ΑΕ».  

2.  Ειδικότερα, η επωνυμία της εταιρείας για τις διεθνείς συναλλαγές θα 

εκφράζεται ως «ARRIANI PHARMACEUTICALS SOCIETE ANONYME» και ο 

διακριτικός της τίτλος ως «ARRIANI SA». 

Άρθρο 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρίας είναι : 

α)  Η παραγωγή, εισαγωγή, αντιπροσωπεία, εμπορία, συσκευασία και διανομή: 

i) φαρμάκων και φαρμακευτικών προϊόντων συνταγογραφούμενων και/ή μη 

συνταγογραφούμενων (ΜΗ.ΣΥ.ΦΑ) και ii) οδοντιατρικών, παραφαρμακευτικών, 

κτηνιατρικών, διαγνωστικών και καλλυντικών προϊόντων, καθώς και 

ιατροτεχνολογικών προϊόντων. 

β)  Η κάθε είδους μελέτη, έρευνα, ανάπτυξη, εργασία, επιστημονικά πειράματα 

και τεχνική, επιστημονική ενημέρωση, στους τομείς της φαρμακευτικής, της ιατρικής, 

της χημείας και της βιολογίας. 

γ)  Η κάθε είδους αναγκαία επιχείρηση και μελέτη, κυρίως κλινικές μελέτες, με 

σκοπό την καταχώρηση των παραπάνω προϊόντων στις αρμόδιες Αρχές. 

δ)  Η κάθε είδους επιχείρηση εισαγωγής ή εξαγωγής παντός είδους πρώτων 

υλών, δραστικών στοιχείων, χύδην προϊόντων, ημιτελών ή συσκευασμένων 

προϊόντων των παραπάνω τομέων. 

ε)  Η οργάνωση και διοίκηση οποιασδήποτε επιχείρησης προώθησης, διανομής 

και πώλησης φαρμάκων, φαρμακευτικών, παραφαρμακευτικών, οδοντιατρικών, 
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κτηνιατρικών, διαγνωστικών, ιατροτεχνολογικών προϊόντων και καλλυντικών ειδών, 

πλην φαρμακαποθήκης. 

στ) Η δημιουργία ηλεκτρονικών καταστημάτων e-shops για πώληση αγαθών. 

ζ)  Η παροχή ιατρικής ενημέρωσης σε ιατρούς και φαρμακεία. 

η)  Η μελέτη, απόκτηση, αγορά, παραχώρηση, επαναχώρηση, εκμετάλλευση, 

πώληση, εκχώρηση οποιασδήποτε ευρεσιτεχνίας, διπλώματος ευρεσιτεχνίας, 

βιομηχανικού σήματος σχεδίων και μοντέλων, μεθόδων και τύπων τεχνογνωσίας 

κατασκευής σχετικά με τους παραπάνω σκοπούς. 

θ) Η διεξαγωγή πάσης φύσεως εργασίας την οποία η Εταιρεία ήθελε θεωρήσει 

πρόσφορη αμέσως ή εμμέσως για την πραγμάτωση των προαναφερθέντων σκοπών 

και η εν γένει επιχείρηση πάσης πράξεως παρεμπιπτούσης ή εμμέσως 

μεσολαβούσης κατά την επιδίωξη των παραπάνω σκοπών. 

Για την επίτευξη των ανωτέρων σκοπών η εταιρία μπορεί: 

• Να συνεργάζεται με τρίτα ημεδαπά ή αλλοδαπά φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

και να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό οποιαδήποτε 

επιχείρηση που επιδιώκει παρόμοιους σκοπούς,  

• Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε υφισταμένη ή μέλλουσα να ιδρυθεί επιχείρηση 

ή εταιρία και οποιασδήποτε εταιρικής μορφής στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό 

που επιδιώκει ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς, είτε υπό μορφή κοινοπραξίας, 

είτε υπό μορφή συνεργασίας ή εξαγοράς. 

• Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Εταιρεία δύναται να ιδρύει 

υποκαταστήματα υπό μορφή Γραφείων ή Καταστημάτων ή Αποθηκών στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

Άρθρο 3 

Έδρα  της  Εταιρίας  ορίζεται  ο  Δήμος  Παιανίας Αττικής,  όπου  δωσιδικεί  

για  κάθε  διαφορά  της  ακόμη και  στις  περιπτώσεις  ειδικής  δωσιδικίας,  εκτός  

εάν άλλως  ο  Νόμος  ορίζει. Η Εταιρία δύναται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της, να ιδρύει υποκαταστήματα, με τη μορφή Γραφείων ή 

Καταστημάτων είτε μόνη της είτε σε συνεργασία  με νομικά ή φυσικά πρόσωπα 

Ελληνικής ή ξένης Εθνικότητας, οπουδήποτε στην Ελλάδα. Με την πιο πάνω 

απόφαση το Διοικητικό Συμβούλιο θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους 

εγκατάστασης και λειτουργίας της. 
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Άρθρο 4 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη, η οποία αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της Διοικητικής απόφασης για την 

χορήγηση της άδειας σύστασης αυτής και της έγκρισης του καταστατικού της. 

Η διάρκεια της εταιρίας είναι δυνατόν να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, σύμφωνα με αυτά 

που καθορίζονται στα άρθρα 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο 5 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε ένα εκατομμύριο 

τριακόσιες πενήντα τρεις χιλιάδες εκατόν εξήντα και 0,80 (1.353.160,80) ευρώ, είναι 

ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά και διαιρείται σε σαράντα έξι χιλιάδες εκατόν 

είκοσι (46.120) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εννιά και 0,34 (29,34) 

ευρώ η κάθε μία, προέκυψε δε ως εξής: 

Το καταβεβλημένο αρχικό κεφάλαιο συνίστατο κατά τη σύσταση της εταιρείας 

σε είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές και διαιρείτο σε δύο χιλιάδες (2.000) 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 19.5.1997 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριάντα πέντε εκατομμύρια (35.000.000) δραχμές 

με εισφορές σε μετρητά και με έκδοση τριών χιλιάδων πεντακοσίων (3.500) νέων 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία 

και έφθασε έτσι τα πενήντα πέντε εκατομμύρια (55.000.000) δραχμές. 

Με την από 8.10.1997 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριάντα πέντε εκατομμύρια (35.000.000) δραχμές 

με εισφορές σε μετρητά και με έκδοση τριών χιλιάδων πεντακοσίων (3.500) νέων 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία 

και έφθασε έτσι τα ενενήντα εκατομμύρια (90.000.000) δραχμές. 

Με την από 26.1.1998 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δραχμές με 
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εισφορές σε μετρητά και με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία και έφθασε 

έτσι τα εκατόν τριάντα εκατομμύρια (130.000.000) δραχμές.  

Με την από 28.4.1998 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά σαράντα εκατομμύρια  (40.000.000) δραχμές με 

εισφορές σε μετρητά και με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία και έφθασε 

έτσι τα εκατόν εβδομήντα εκατομμύρια (170.000.000) δραχμές. 

Με την από 29.10.1998 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δραχμές με 

εισφορές σε μετρητά και με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία και έφθασε 

έτσι τα διακόσια δέκα εκατομμύρια (210.000.000) δραχμές. 

Με την από 5.5.1999 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δραχμές με 

εισφορές σε μετρητά και με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία και έφθασε 

έτσι τα διακόσια πενήντα εκατομμύρια (250.000.000) δραχμές. 

Με την από 27.8.1999 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δραχμές με 

εισφορές σε μετρητά και με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία και έφθασε 

έτσι τα διακόσια ενενήντα εκατομμύρια (290.000.000) δραχμές. 

Με την από 20.6.2000 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δραχμές με 

εισφορές σε μετρητά και με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία και έφθασε 

έτσι τα τριακόσια τριάντα εκατομμύρια (330.000.000) δραχμές. 

Με την από 2.3.2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές με 

εισφορές σε μετρητά και με έκδοση δύο χιλιάδων (2.000) νέων ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία και έφθασε έτσι τα 

τριακόσια πενήντα εκατομμύρια (350.000.000) δραχμές. 
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Με την από 30.6.2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων η 

ονομαστική αξία της μετοχής και το μετοχικό κεφάλαιο μετατράπηκαν σε ευρώ, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2842/2000. Η εν λόγω μετατροπή έγινε με 

στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε είκοσι εννιά και 0,34 (29,34) 

ευρώ και μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά διακόσια σαράντα έξι (246) ευρώ. 

Έτσι μετά τη μετατροπή της ονομαστικής αξίας της μετοχής και του μετοχικού 

κεφαλαίου σε ευρώ το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας έφθασε το ένα εκατομμύριο 

είκοσι έξι χιλιάδες εννιακόσια (1.026.900,00) ευρώ. 

Με την από 30.6.2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά διακόσιες πέντε χιλιάδες τριακόσια ογδόντα 

(205.380,00) ευρώ με εισφορές σε μετρητά και με έκδοση επτά χιλιάδων (7.000) 

νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι εννιά και 0,34 (29,34) ευρώ η 

κάθε μία και έφθασε έτσι το ένα εκατομμύριο διακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες διακόσια 

ογδόντα (1.232.280,00) ευρώ. 

Με την από 04.12.2013 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν είκοσι χιλιάδες οκτακόσια ογδόντα και 0,80 

(120.880,80) ευρώ με εισφορές σε μετρητά και με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων εκατόν 

είκοσι (4.120) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι εννιά και 0,34 

(29,34) ευρώ η κάθε μία και έφθασε έτσι το ένα εκατομμύριο τριακόσιες πενήντα 

τρεις χιλιάδες εκατόν εξήντα και 0,80 (1.353.160,80) ευρώ διαιρείται δε όπως πιο 

πάνω περιγράφεται σε σαράντα έξι χιλιάδες εκατόν είκοσι (46.120) ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εννιά και 0,34 (29,34). 

Με την από 23 Δεκεμβρίου 2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων οι μετοχές της εταιρείας ετράπησαν σε ονομαστικές και έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο τριακόσιες πενήντα τρεις 

χιλιάδες εκατόν εξήντα και 0,80 (1.353.160,80) ευρώ, είναι ολοσχερώς 

καταβεβλημένο σε μετρητά και διαιρείται σε σαράντα έξι χιλιάδες εκατόν είκοσι 

(46.120) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εννιά και 0,34 (29,34) ευρώ 

η κάθε μία. 

Ήδη με την από 22/05/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά το ποσό των Ευρώ εκατόν ενενήντα εννέα 

χιλιάδων πεντακοσίων δώδεκα (€ 199.512,00) με ακύρωση  έξι χιλιάδων οκτακοσίων 

(6.800) μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ είκοσι εννέα και τριάντα τεσσάρων 

λεπτών (€ 29,34) εκάστη. 
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Κατόπιν της ανωτέρω μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα συνολικά σε Ευρώ ένα εκατομμύριο εκατόν 

πενήντα τρεις χιλιάδες εξακόσια σαράντα οκτώ και ογδόντα λεπτά (€ 1.153.648,80, 

διαιρούμενο σε τριάντα εννέα χιλιάδες τριακόσιες είκοσι (39.320) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ είκοσι εννέα και τριάντα τεσσάρων λεπτών (€ 

29,34) εκάστη. 

Άρθρο 6 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου τρία του παρόντος άρθρου ορίζεται ότι 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση λαμβανομένη με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών. Το ποσόν της αυξήσεως δεν μπορεί να υπερβεί το ποσόν 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί 

να εκπορείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία υπόκειται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 , ως ισχύει και 

λαμβανομένη σύμφωνα με το άρθρο 30 του παρόντος, οπότε το μετοχικό κεφάλαιο 

μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 

κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση, 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 

τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα, που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς του αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση κατά 

την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της Εταιρίας, έχει το δικαίωμα 

με απόφασή της λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της απαρτίας των παραγράφων 1 

και 2 του άρθρου 29 του Κωδ. Ν. 2190/1920 και της πλειοψηφίας της παρ. 1 του 

άρθρου 31 του Κωδ. Ν.2130/1920, όπως ισχύουν, να αυξάνει ολικά ή μερικά το 

εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με 

την εξαιρετική απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και πλειοψηφία της 

παραγράφου 2 του άρθρου 31 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει και 

τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος. 
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4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές και ονομαστικές, ονομαστικής αξίας € 

29,34 εκάστη και είναι μεταβιβάσιμες μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, και σύμφωνα με τα προβλεπόμενα από τον ισχύοντα νόμο περί 

Ανωνύμων Εταιρειών.   

2.  Το βιβλίο μετόχων τηρείται ηλεκτρονικά.  

3. Οι μετοχές φέρουν αριθμό, αναφέρουν την χρονολογία έκδοσης τους και θα 

αναγράφουν επιπλέον το ονοματεπώνυμο και τα υπόλοιπα κατά Νόμο στοιχεία του 

κυρίου αυτών.  

4. Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν απ’ αυτές είναι αδιαίρετα. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας περισσοτέρων επί μίας (1) μετοχής, οι περισσότεροι 

συγκύριοι πρέπει να ορίζουν κοινό αντιπρόσωπο, για τις σχέσεις τους με την 

Εταιρεία. Η Εταιρεία δικαιούται να αναγνωρίζει ένα (1) μόνον κύριο κάθε μετοχής. Σε 

περίπτωση κατά την οποία οι περισσότεροι συγκύριοι μίας ή περισσότερων μετοχών 

δεν ορίσουν κοινό αντιπρόσωπο, η μετοχή ή οι μετοχές αυτές δεν θα 

αντιπροσωπεύονται στις σχέσεις των συγκυρίων  με την Εταιρεία.  

5. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται κατόπιν αποφάσεως του 

διοικητικού Συμβουλίου. Μετά από κάθε μεταβίβαση σημειώνεται από την Εταιρεία 

στο ηλεκτρονικό βιβλίο μετόχων, η μεταβίβαση που έγινε και το ονοματεπώνυμο, 

μαζί με τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και την εθνικότητα του μεταβιβάζοντα και του 

αποκτώντα. Ως προς την Εταιρεία θεωρείται σαν μέτοχος ο εγγεγραμμένος στο πιο 

πάνω βιβλίο. 

Άρθρο 8 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Οι μέτοχοι συνέρχονται σε Γενικές Συνελεύσεις σύμφωνα με τον Νόμο και με 

τα ειδικότερα που ορίζονται στο παρόν Καταστατικό, έχουν την εποπτεία και τον 
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έλεγχο των οργάνων της διοίκησης και ασκούν μέσω της Γενικής Συνέλευσης τα 

δικαιώματά τους. 

2. Η σύμβαση μεταξύ του παρασχόντος δικαίωμα ενεχύρου πιστωτού, 

καταρτιζομένη συγχρόνως με την ενεχυριακή σύμβαση ή μεταγενέστερα, με την 

οποία συμφωνείται ότι το από τη μετοχή δικαίωμα ψήφου ανήκει στον ενεχυρούχο 

δανειστή είναι άκυρη ως προς την εταιρία, εκτός αν ο ενεχυρούχος δανειστής για τον 

οποίο συνιστάται και το δικαίωμα ψήφου είναι μέτοχος της εταιρίας. Το ίδιο ισχύει 

και για την επικαρπία της μετοχής. 

3. Τα δικαιώματα των μετόχων δεν μπορούν να ενασκηθούν από μη μετόχους, 

έστω και από τους πιστωτές τους. 

4. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε κατοικεί ή διαμένει λογίζεται ότι έχει, ως προς τις 

σχέσεις του με την εταιρία, ως μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρίας. Η εταιρία ενάγει 

και ενάγεται στην περίπτωση που προκύπτουν διαφορές από τις σχέσεις  με τους 

μετόχους της ή από εκείνους που έχουν άλλο δικαίωμα στις μετοχές ενώπιον των 

δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 

Άρθρο 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση των μετόχων ή μετόχου, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες, από την 

ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια, το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση των μετόχων ή μετόχου, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

είναι υποχρεωμένος, να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων, τακτικής 

ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους 

εκείνη, που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

Η μετ’αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
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μετόχων, σ’ αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Με αίτηση των μετόχων ή μετόχου, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρία (5) πέντε τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α)  Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της Εταιρίας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρίας, που 

καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β)  Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με την 

πορεία των υποθέσεων της Εταιρίας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες, για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

4. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα 

στην προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν απ’ 

αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την προεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται, για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5.  Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται 

από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, με τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. 

6.  Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 

της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
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7.  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 1 του παρόντος Καταστατικού, τις μετοχές 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις διατηρούν ούτω κατατεθειμένες 

από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και: 

α)  Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και  

β)  Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8.  Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

Εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η 

Εταιρία. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των  

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο, που δεν υπερβαίνει τη διετία, από τη χρονολογία της έγκρισης 

των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9.  Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρίας από το, κατά την προηγουμένη παράγραφο, αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων, δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία, που ζητά τον έλεγχο, 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

10.  Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, 

στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 

πάντα όμως για χρονικό διάστημα, όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. 

Άρθρο 10 

1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες,  η Εταιρία αναγνωρίζει μόνο έναν ιδιοκτήτη 

εκάστης μετοχής. 
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2. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μιας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των 

μετοχών οποιασδήποτε φύσεως δικαίωμα που παρέχει σ’ αυτόν εξουσία επ’ αυτών, 

ιδία δε οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι, υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις 

Γενικές Συνελεύσεις δι’ ενός μόνον εκπροσώπου τους και εφόσον ο αριθμός των 

μετοχών τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε περισσότερους ή των εχόντων 

επ’αυτών οιασδήποτε φύσεως εξουσίας, παρέχει σ’ αυτούς το δικαίωμα ψήφου κατά 

τα στο άρθρο 27 παρ. 2 του παρόντος οριζόμενα. 

3. Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες οποιοδήποτε 

εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων, σε καμιά περίπτωση 

δεν δικαιούνται να προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας, 

ούτε να ζητούν τη διανομή ή τον πλειστηριασμό τούτων ή να ζητούν τη θέση αυτής 

υπό αναγκαστική διαχείριση ή να επεμβαίνουν καθ’ οιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση 

της Εταιρίας ή να αμφισβητούν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού συμβουλίου της Εταιρίας που έχουν ληφθεί νόμιμα. 

Άρθρο 11 

1. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις τα οποία απορρέουν από την κατοχή της 

μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε μεταβίβαση αυτής περιλαμβάνει και 

τη μεταβίβαση των απαιτητών μερισμάτων επί των κερδών και την αναλογία επί του 

αποθεματικού κεφαλαίου. 

2. Η ιδιοκτησία της μετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του Καταστατικού της 

Εταιρίας και των νόμιμα λαμβανομένων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας. 

Άρθρο 12 

 Τα μερίσματα των ανωνύμων μετοχών πληρώνονται εγκύρως στον κομιστή 

της Μερισματαποδείξεως, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Άρθρο 13 

Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως 

πέντε (5) μέλη. 
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Άρθρο 14 

ΘΗΤΕΙΑ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρίας για πενταετή θητεία, αρχομένη από την εκλογή τους και 

λήγουσα με την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την τακτική Γενική 

Συνέλευση που συνέρχεται, κατά το έτος λήξης της θητείας τους, μη δυναμένης 

πάντως της θητείας να υπερβεί την εξαετία. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 

3. Αν λόγω θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης από οποιαδήποτε αιτία, κάποιο 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου παύει να μετέχει σε αυτό, το Δ. Σ. εφόσον τα 

εναπομείνοντα μέλη είναι τουλάχιστον τρία (3) εκλέγει στη θέση του προσωρινό 

μέλος. Η θητεία του προσωρινού μέλους διαρκεί μέχρι το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 

αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των μελών του Δ. 

Σ. που εκλέγονται με τον τρόπο αυτό είναι έγκυρες ακόμα και αν η εκλογή τους δεν 

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 15 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο ν’ αποφασίζει κάθε πράξη αφορώσα 

στη Διοίκηση της Εταιρίας, στην διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν γένει 

επιδίωξη του σκοπού της Εταιρίας, εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων, για τα οποία 

κατά ρητή διάταξη του Νόμου, μόνη αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση ή για όσα 

αυτή ήδη αποφάσισε. 

Ειδικώτερον το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α)  Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την ημερήσια 

διάταξη αυτών και τα της δημοσιεύσεως για την σύγκληση αυτών, όπως ο νόμος 

ορίζει. 

β)  Εκπροσωπεί την Εταιρία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, 

Δημοτικών και λοιπών Αρχών ή Οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών 

προσώπων, όλων εν γένει των Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και 

δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας.  
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γ)  Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της Εταιρίας και 

προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

δ)  Αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή 

Γραφείων οπουδήποτε αυτή ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 

ε)  Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων. 

στ)  Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, δίδει εντολή σε μέλη του ή σε τρίτους να 

παρίστανται για την Εταιρία, ως πολιτική αγωγή ενώπιον των Ποινικών Δικαστηρίων 

σε μηνύσεις που έχουν υποβληθεί απ’ αυτήν, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα, 

παραιτείται από αυτές τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και 

αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα, ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει 

συμβιβασμούς δικαστικούς και εξωδίκους με οποιουσδήποτε όρους, υπό την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α  του Κωδ. Νόμου 2190/1920, ενεργεί και 

αίρει κατασχέσεις επί κινητών και ακινήτων και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις 

υποθηκών και προσημειώσεων. 

ζ)  Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρίας πρώτες ύλες, εμπορεύματα, 

μηχανήματα, ανταλλακτικά, και οποιαδήποτε άλλα υλικά. 

η)  Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρίας ακίνητα ή κινητά και μισθώνει 

ή εκμισθώνει αυτά, υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κωδ. Νόμου 

2190/1920, ως ισχύει. 

θ)  Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της 

Εταιρίας (υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά). 

ι)  Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, 

απαιτήσει κατά τρίτων από πώληση εμπορευμάτων. 

ια)  Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες ή άλλα Πιστωτικά Ιδρύματα για το άνοιγμα 

πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δι’ ανοικτού λογαριασμού, 

με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με την προϋπόθεση ότι επιτυγχάνεται η ευόδωση 

του εταιρικού σκοπού. 

ιβ)  Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 

ιγ)  Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια εις 

διαταγή. 

ιδ)  Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια. 
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ιε)  Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρίας, εκτός από δάνεια δι’ 

ομολογιών, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κωδ. 

Νόμου2190/1920, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, 

παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

ιστ)  Παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και 

συμφωνίες μετά τρίτων, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920 φυσικών ή νομικών προσώπων. 

ιζ)  Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, φυσικών ή 

νομικών προσώπων, ημεδαπών ή αλλοδαπών προσώπων για την εισαγωγή ή 

εξαγωγή, εμπορία και διανομή προϊόντων, που είναι απαραίτητα για την επίτευξη 

του σκοπού της Εταιρίας. 

ιη)  Αποφασίζει τη συμμετοχή της Εταιρίας σε υπάρχουσες ή νεοιδρυόμενες 

επιχειρήσεις και την δημιουργία νέων κλάδων της Εταιρίας. 

ιθ)  Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 

Εταιρίας και ορίζει τις αποδοχές αυτού. 

κ)  Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της 

Εταιρίας ενώπιον των Δικαστηρίων και λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς 

ενέργεια οποιασδήποτε των άνω πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την 

εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρίας σχετικά με 

τις άνω πράξεις και οποιαδήποτε άλλα, και  

κα)  Κλείνει τα βιβλία της Εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα στους 

μετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν, για το σχηματισμό αποθεματικών 

κεφαλαίων. Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι απλώς ενδεικτική. 

2. Περιορισμοί της Εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

3. Όλα τα σύμφωνα με αυτό το άρθρο καθήκοντα και υπόλοιπα έργα, την 

αντιπροσώπευση, τα καθήκοντα και τα δικαιώματα του, ασκεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο συλλογικά, δύναται όμως να αναθέτει -με απόφαση του- την 

αντιπροσώπευση, τα έργα, τα καθήκοντα ή τα δικαιώματα αυτά, εκτός όσων 

απαιτούν συλλογική ενέργεια, γενικά ή μερικά ή για συγκεκριμένη πράξη ή περιοχή, 
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σ' ένα ή περισσότερα μέλη του ή άλλα πρόσωπα μη μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο 

προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 16 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ο διευθύνων σύμβουλος. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει και το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτημένο 

για την παραλαβή των προς την Εταιρία κοινοποιουμένων εγγράφων. 

Άρθρο 17 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν τη συνεδρίαση στην έδρα της Εταιρίας τουλάχιστον μια φορά το μήνα. 

Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το ζητήσουν δύο εκ των 

μελών του. 

2. Μετά από αίτηση δύο μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος αυτού 

ή ο αναπληρωτής του, υποχρεούται να συγκαλέσει συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου σε ημερομηνία που δεν είναι δυνατόν να απέχει περισσότερο από δέκα 

(10) ημέρες από την ημερομηνία υποβολής της αίτησης, ορίζοντας σαν θέμα 

ημερήσιας διάταξης κάθε θέμα που πρότειναν οι σύμβουλοι που ζήτησαν την 

σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου. Επί αρνήσεως του Προέδρου να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκλιση, να συγκαλέσουν αυτά 



16 
 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε πέντε (50 ημέρες από τη λήξη του 10ημέρου, 

γνωστοποιώντας στα λοιπά την πρόσκληση. 

Άρθρο 18 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος. 

Άρθρο 19 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και τους 

συμβούλους που είχαν παραστεί στη συνεδρίαση. Ο Γραμματέας του Διοικητικού 

Συμβουλίου που μπορεί να εκλεχθεί από αυτό, δεν απαιτείται να είναι μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Οι σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδρίασης που έλαβαν μέρος, μπορούν όμως να ζητήσουν να αναγραφεί η γνώμη 

τους στα πρακτικά, όταν διαφωνούν με την λήψη απόφασης. 

Αν κάποιος σύμβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σ’ αυτά 

σχετική μνεία. 
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Άρθρο 20 

ΑΜΟΙΒΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για 

κάθε αυτοπρόσωπη παράστασή τους στις συνεδριάσεις ή μηνιαία αποζημίωση, που 

το ποσό της ορίζεται προσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο με την προϋπόθεση 

να εγκριθεί από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την Εταιρία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Δάνεια της Εταιρίας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η 

παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε 

άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και με 

τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης 

δάνεια της Εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση 

από αυτούς μετοχών της Εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Άρθρο 21 

ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρίας για κάθε 

πταίσμα κατά τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στα άρθρα 10, 22α, 22β, και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Ν. 2190/1920, ως 

ισχύει. 

3. Οι κατά το άρθρο 42 του παρόντος διοριζόμενοι πρώτοι σύμβουλοι της 

Εταιρίας μπορούν μέχρι της πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρίας να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 

που υπάγονται στους επιδιωκόμενους από την εταιρία σκοπούς ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι εταιριών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Άρθρο 22 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκροτουμένη σύμφωνα προς το Καταστατικό και το 

Νόμο εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και αποτελεί το ανώτατο όργανο στην 

Εταιρία, δικαιουμένη να λαμβάνει αποφάσεις για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και αυτούς ακόμη τους απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α)  Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, πλην της κατά το άρθρο 78 του 

Κ.Ν.2190/1920 απορρόφησης, διάλυση της Εταιρίας πριν από τη λήξη της διάρκειάς 

της, μετατροπή, διάσπαση, αναβίωση. 

β)  Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ)  Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

δ)  Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α, 

3β, 3γ, του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

ε)  Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις των 

άρθρων 14 παρ. 3 και 42 του παρόντος. 

στ)  Εκλογή ελεγκτών 

ζ)  Εκλογή Εκκαθαριστών 

η)  Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) 

θ)  Διάθεση ετησίων καθαρών κερδών και  

ι)  Κάθε πρόταση που επιβάλλεται νόμιμα από το Διοικητικό Συμβούλιο, από 

τους μετόχους ή τους ελεγκτές. 

κ)  Η δημιουργία έκτακτου αποθεματικού για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου. 

λ)  Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό. 
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Άρθρο 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ 

Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και τακτικώς μεν 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην Έδρα της Εταιρίας τουλάχιστον άπαξ του έτους, μέσα 

στην πρώτη εξαμηνία από του πέρατος της προηγουμένης εταιρικής χρήσης, 

εκτάκτως δε μετά πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου εξ ιδίας του 

πρωτοβουλίας ή αν ζητήσουν τη σύγκληση αυτής  μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν  

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου κατά το άρθρο 9 

παρ.1 του παρόντος καταστατικού. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται και σε 

άλλο τόπο στην ημεδαπή, ύστερα από ειδική άδεια του Υπουργείου Εμπορίου, στην 

οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή 

δεν απαιτείται όταν στη Συνέλευση παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανένας μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 24 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΓΚΛΗΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομειώνονται με αυτές, συγκαλείται με πρόσκληση που απευθύνει το Διοικητικό 

Συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζομένη για τη 

Συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσίευσης πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται.  

Άρθρο 25 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερισίας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 

της Εταιρίας, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζομένη για τη 

συνεδρίασή  της και δημοσιεύεται ως εξής: 

α)  Στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 

Π.Δ/τος «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών». 

β)  Σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα, 
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που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν. Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, 

και 

γ)  Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως 

οικονομικές με κοινή απόφαση των Υπουργών Εμπορίου και του Τύπου και των 

Μ.Μ.Ε. Εφόσον η Εταιρία δεν εδρεύει στην περιοχή του νομού Αττικής, η πρόσκληση 

πρέπει να δημοσιεύεται και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, από εκείνες 

που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της  και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μια από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του Νομού, στον οποίο η Εταιρία έχει την έδρα της. 

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών και ως άνω ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες. Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την Εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

Άρθρο 26 

Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των 

μετόχων υποβάλλονται στην Εποπτεύουσα Αρχή: α) Επικυρωμένο αντίγραφο της 

ημερησίας διάταξης, β) αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες 

δημοσιεύθηκε η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης και γ) επεξηγηματική έκθεση 

των θεμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου που αναγράφονται σ’ αυτή, έκθεση 

ελεγκτών και αντίγραφο ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 

Άρθρο 27 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ-ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 

της Συνέλευσης. 
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2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 

3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά 

από άδειά της. 

5. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου. Ο αριθμός των ψήφων κάθε 

μετόχου ισούται με τον αριθμό των μετοχών του. 

Άρθρο 28 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, 

όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών 

και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους. 

2. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε συζήτηση πάνω στα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά θεωρείται απαράδεκτη.  

Άρθρο 29 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρων επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
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εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι 

το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 30 

ΑΥΞΗΜΕΝΗ ΑΠΑΡΤΙΑ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν:  

α)  Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, μετατροπή, διάσπαση ή 

αναβίωση της Εταιρίας. 

β)  Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρίας. 

γ)  Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας. 

δ)  Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 6 παρ. 1και 2 του παρόντος και τις επιβαλλόμενες από τον Νόμο. 

ε)  Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ)  Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ)  Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η)  Παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου και  

θ)  Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης 

παραγράφου. 

2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1 / 2 ) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
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3.  Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα 

(10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1 / 3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4.  Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων ( 2 /3 ) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

Άρθρο 31 

ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του  Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 32 

ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνον μέτοχος, την Γενική 

Συνέλευση παρακολουθεί εκπρόσωπος της Εποπτεύουσας Αρχής ή 

Συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρίας που προσυπογράφει τα πρακτικά της 

Γενικής Συνέλευσης. 

5. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, πρέπει να 

υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης. 
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Άρθρο 33 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 

με ειδική ψηφοφορία που διενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη 

στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ. Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ-ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Άρθρο 34 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά 

με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει 

να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, πτυχιούχους Ανωτάτων Σχολών που έχουν άδεια 

άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/91 (ΦΕΚ 176 Α) ορίζοντας και 

την αμοιβή τους.  

Οι Ελεγκτές αυτοί δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες 

από πέντε εταιρικές χρήσεις. 

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ελεγκτές ορκωτοί. 

4. Εφόσον η Εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42 α του Κωδ. 

Ν. 2190 / 1920, ως αντικατασταθέν ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της 

από τους Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών, σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. 

Οι διατάξεις των παραγρ. 7 και 8 του άρθρου 42 α Κωδ. Ν. 2190/1920, ως 

αντικατασταθέν ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 
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προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

6. Η έκθεση των Ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 

1 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920 οφείλει επίσης να αναφέρει: 

α)  Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 43 α του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως αντικατασταθέν ισχύει. 

β)  Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της 

παρ. 3 του άρθρου 43 α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 

7.   Οι Ελεγκτές της Εταιρίας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 

1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη 

συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές 

οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη 

τους, τουλάχιστον 30 ημέρες πριν τη Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 35 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 3η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας 

σύστασης της παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού και 

θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 1997. 

Άρθρο 36 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής Χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει του 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το 

νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη με τις των άρθρων 42 α, 

42 β, 42 γ, 42 δ, 42 ε, 43, 43 α, 43 β, 111 και 112 παρ. 7 του Κωδ. Ν. 2190 / 1920, 

όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντιστοίχως τα Π. Δ. 409 / 1986 και 

498 / 1987. 
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 Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. 

 Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με 

τις άνω διατάξεις: 

α)  Τον Ισολογισμό, β) τον Λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσης», γ) τον «Πίνακα 

διάθεσης αποτελεσμάτων» και δ) το προσάρτημα.  

2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας, που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: α) 

Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον 

Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από ατό και γ) τον υπεύθυνο για τη 

Διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευρές 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.  Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της 

έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα στο εδάφιο α’ και β’ της παρ. 3 του 

άρθρου 43 α Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης στην έκθεση 

αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα 

στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 

έκθεσης. 

4.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43 β Κωδ. Ν. 2190 / 1920 , το οποίο 

προσετέθη από το άρθρο 36 του Π. Δ. 409/ 1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο, 

με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν συντάξει  την έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, 

τότε το γεγονός αυτό, πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 

οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει, από το δημοσιευμένο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 
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5.  Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την Εταιρία στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

6.  Ο Ισολογισμός της Εταιρίας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα χρήσης» και ο 

«Πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται, όπως ορίζεται 

στην επόμενη παράγραφο 7. 

7.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

α)  Σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 του Ν. Δ. 3757 / 1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα 

και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

β)  Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της παρ. 

2 του άρθρου 26 του Κωδ. Ν. 2190 / 1920, όπως ισχύει σήμερα. 

γ)  Αν η έδρα της εταιρίας είναι έξω από την περιοχή του Νομού Αττικής, τα 

έγγραφα της παρ. 6 δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα της έδρα της ή της πρωτεύουσας του Νομού που έχει η 

εταιρία την έδρα της. 

δ)  Στο τεύχος των Ανωνύμων Εταιρών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

8)  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση ων Ετήσιων Οικονομικών 

Καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο 

των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26 α, Κωδ. Ν. 

2190? 1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων Ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων. 
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Άρθρο 37 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44 α, (το οποίο προστέθηκε με 

το άρθρο 37 του Π. Δ.  409 / 1986) του Κωδ. Ν. 2190 / 1920,  διάθεση των καθαρών 

κερδών της Εταιρίας, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1 / 20 ) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η 

αφαίρεση αυτή, παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1 / 3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β)  Ακολουθεί η διάθεση  του ποσού, που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον, του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κωδ. Ν. 

2190 / 1920, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148 / 1967 και του Ν. 876 / 

1979. γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει  ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2.  Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), το δε 

προς διανομήν εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται σ’ αυτούς μέσα σε δύο μήνες 

από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

3.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, δεν 

μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον κατά την ημερομηνία 

λήξη της τελευταίας χρήσης το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, όπως 

προσδιορίζεται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42 γ το 

Κ.Ν. 2190 / 1920 όπως ισχύει, είναι, ή μετά από τη διανομή αυτή θα γίνει, κατώτερο 

από το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου προσαυξανομένου με τα αποθεματικά για τα 

οποία η διανομή τους απαγορεύεται από το Νόμο και το Καταστατικό. Το ποσό αυτό 

του μετοχικού κεφαλαίου μειώνεται κατά το ποσό που δεν έχει ακόμα κληθεί να 

καταβληθεί.  

4.  Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξανομένων με τα 

κέρδη που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία 

επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανομή του και μειωμένο 
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κατά το ποσό ζημιών προηγουμένων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με το Νόμο και το 

Καταστατικό. 

5.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρο 29 του Κ.Ν. 2190 / 1920, 

όπως ισχύει και της παραγράφου 2 και του άρθρου 31, το υπόλοιπο των καθαρών 

κερδών που απονέμει μετά τη διανομή του πρώτου μερίσματος, σύμφωνα με όσα 

ορίζονται στο άρθρο 34 παρ. 1 εδάφιο δ του Κ.Ν. 2190 / 1920, μπορεί να διατεθεί , 

αντί για πρόσθετο  μέρισμα, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση 

νέων μετοχών, οι οποίες παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 38 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η Εταιρία λύνεται: 

α)  Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  

γ)  Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί  λόγο για 

τη λύση της Εταιρίας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42 γ 

Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το ένα δεύτερο (1 / 2) 

του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που 

θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή  την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  
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Άρθρο 39 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παραγράφου 1 του άρθρου 38 

του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β’ 

της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση 

μπορούν να είναι δυο μέχρι τέσσερις, μέτοχοι ή μη και ασκούν όλες τις συναφείς με 

τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Η εκλογή των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της Εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην εποπτεύουσα Αρχή.  

Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο Ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του 

Κωδ. Ν. 2190 / 1920, που προσετέθη με το άρθρο 7 του Π.Δ /τος 409/1986. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των Μετόχων, 

που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

7. Οι εκκαθαριστές: α) έχουν το δικαίωμα και την υποχρέωση να 

ρευστοποιήσουν το ενεργητικό της εταιρίας και να εξοφλήσουν το παθητικό 

σύμφωνα με τις εντολές και τις εξουσίες που τους έδωσε η Γενική Συνέλευση, β) 

ενεργούν συλλογικά και αποφασίζουν κατά πλειοψηφία. Το καθαρό προϊόν της 
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εκκαθάρισης διανέμεται τμηματικά ή συνολικά σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης στους μετόχους κατ’ αναλογία των μετοχών τους.  

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η Εταιρία διαγράφεται από το 

Μητρώο Α.Ε.  

Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική 

άδεια του Υπ. Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΚΑΛΥΨΗ-ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Άρθρο 40 

 Το κεφάλαιο της Εταιρίας ορίζεται, ως ανωτέρω αναφέρεται στο άρθρο 5 

αυτού του Καταστατικού, σε είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές και διαιρείται 

σε δύο χιλιάδες (2.000) ανώνυμες μετοχές, κάθε μιας ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών, αυτό δε αναλαμβάνεται (καλύπτεται) ολόκληρο από 

τους συμβαλλομένους ιδρυτές της Εταιρίας με τον ακόλουθο τρόπο: 

1. Ο κ. Χαράλαμπος Λαμπρίδης του Κωνσταντίνου θα αναλάβει (θα καλύψει) 

χίλιες εννιακόσιες (1900) ανώνυμες μετοχές, συνολικής αξίας αυτών των δραχμών 

δέκα εννέα εκατομμυρίων (19.000.000), δηλαδή αυτός θα αναλάβει χίλιες 

εννιακόσιες (1900) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μιας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών.  

2)  Η κ. Εμμανουέλα Αθανασιάδη του Αλεξάνδρου θα αναλάβει (θα καλύψει) 

πενήντα (50) ανώνυμες μετοχές, συνολικής αξίας αυτών των δραχμών πεντακοσίων 

χιλιάδων (500.000), δηλαδή αυτή θα αναλάβει πενήντα (50) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας κάθε μιας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών.  

3)  Η κ. Νίνα-Όλγα Ποταμιάνου του Σπυρίδωνος-Κωνσταντίνου επίσης θα 

αναλάβει (θα καλύψει) πενήντα (50) ανώνυμες μετοχές, συνολικής αξίας αυτών των 

δραχμών πεντακοσίων χιλιάδων (500.000), δηλαδή αυτή θα αναλάβει πενήντα (50) 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μιας δέκα χιλιάδων (10.000). Οι ιδρυτές 

έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των 

παραπάνω μετοχών, υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ ονόματι της 

Εταιρίας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα, αμέσως μετά την καταχώριση στο οικείο Μητρών Ανωνύμων Εταιριών της 
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διοικητικής απόφασης, για την παροχή αδείας σύστασης της Εταιρίας και την 

έγκριση του Καταστατικού της, από την αρμόδια Νομαρχία. 

Άρθρο 41 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Εταιρείας, όπως  

   κωδικοποιήθηκε κατόπιν της τροποποίησης του άρθρου 5 που  

αποφασίσθηκε από την Αυτόκλητη Έκτακτη Γενική Συνέλευση  

των Μετόχων της Εταιρείας της 22ας Μαΐου 2024. 

 

         Παιανία, 22 Μαΐου 2024 

             Ο Πρόεδρος του ΔΣ 

                                                          Χαράλαμπος Λαμπρίδης 


