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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία PLATON DEVELOPMENT A.E., το διακριτικό τίτλο 
PLATON DEVELOPMENT A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 001454101000. 
 
Την 17/05/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
4172454, η με αριθμό 6043 / 17/05/2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
96Φ8469ΗΕΘ-7ΛΣ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 9 του καταστατικού της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «PLATON DEVELOPMENT A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 001454101000, όπως 
ισχύει σύμφωνα με την από 16/02/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 16/02/2024, αποτελείται από τριάντα επτά (37) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:info@acci.gr
mailto:ae10@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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TΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «PLATON DEVELOPMENT A.E.»  

ΓΕΜΗ 001454101000 

ΟΠΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 16.2.2024 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ 

ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Η επωνυμία της εταιρείας είναι «PLATON DEVELOPMENT A.E.», με τον διακριτικό τίτλο 

«PLATON DEVELOPMENT A.E.». 

2. Στις συναλλαγές της Εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική επωνυμία θα 

χρησιμοποιείται σε ακριβή μετάφραση. 

Άρθρο 2ο 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Κοινότητα Αγίου Στεφάνου Αττικής, τέως  Δήμου 

Μαραθώνος, κατάστημα δε αυτής το στο 22ο χιλιόμετρο της Εθνικής οδού Αθηνών-

Λαμίας ιδιόκτητο κτίριο της εταιρείας.  

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

οπουδήποτε στην  Ελλάδα και στο εξωτερικό υποκαταστήματα, γραφεία και 

αποθήκες. 

Άρθρο 3ο  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται μέχρι της τριακοστής πρώτης (31ης) Δεκεμβρίου 

του έτους δύο χιλιάδες δέκα πέντε (2015). 
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Με την από 30/06/2015 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας  η 

διάρκειά της παρατείνεται για πενήντα (50) έτη  ισχύει  από 30/06/2015 και λήγει 

την 30/06/2065.                                                         

Η διάρκεια της εταιρείας είναι δυνατόν να παραταθεί ή να περιορισθεί με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

Άρθρο 4ο 

ΣΚΟΠΟΣ  ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Α) Η οργάνωση δικτύου διανομής πάσης φύσεως προϊόντων, ελληνικών και 

αλλοδαπών, για ίδιο λογαριασμό της εταιρείας ή για λογαριασμό τρίτων. 

Β) Η οργάνωση δικτύου συγκέντρωσης εμπορικών πληροφοριών και η παροχή των 

πληροφοριών σε διάφορες ελληνικές και αλλοδαπές επιχειρήσεις με αμοιβή ή 

προμήθεια. 

Γ) Η εμπορία, χονδρική και λιανική, γεωργικών και βιομηχανικών προϊόντων 

ελληνικής ή αλλοδαπής προέλευσης. 

Δ) Η προσφορά, με οποιονδήποτε τρόπο, οικονομοτεχνικών οργανωτικών και 

διευθυντικών Υπηρεσιών προς κάθε τρίτο και επιχείρηση. 

Ε) Η εξαγωγή στην αλλοδαπή γεωργικών και βιομηχανικών προϊόντων για 

λογαριασμό της εταιρείας ή για λογαριασμό τρίτων. 

Στ) Η εισαγωγή στην αλλοδαπή γεωργικών και βιομηχανικών προϊόντων για 

λογαριασμό της εταιρείας ή για λογαριασμό τρίτων. 

Ζ) Η αντιπροσώπευση με προμήθεια ή με άλλο αντάλλαγμα, Οίκων Ελληνικών ή 

αλλοδαπών. 

Η) Η συνεργασία με Ελληνικούς ή αλλοδαπούς Οίκους για την οργάνωση 

καταστημάτων στην Ελληνική Επικράτεια με σκοπό την πώληση προϊόντων, την 

παροχή διαφόρων υπηρεσιών και την προσφορά ψυχαγωγίας. 

Θ) Η με κάθε τρόπο και μέσο διαφήμιση προϊόντων και επιχειρήσεων. 
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I) H εισαγωγή – εξαγωγή – εμπορία χονδρικώς και λιανικώς παντός είδους –ειδών 

ένδυσης, υπόδησης, αξεσουάρ και συναφών ειδών καθώς επίσης και υφασμάτινων 

ειδών σπιτιού.  

Κ) Η αγορά και πώληση οικοπέδων, αγροτεμαχίων και ακινήτων εν γένει, καθώς και 

η διαχείριση, μεσιτεία και εκμετάλλευση αυτών συμπεριλαμβανομένης της 

ανέγερσης κτιρίων, κατοικιών, ξενοδοχείων, με σκοπό την εκμετάλλευση ή την 

πώληση. 

Λ) Η αγοραπωλησία ελευθέρων (μη οικοδομημένων) οικοπέδων. 

Μ) Η παροχή υπηρεσιών ενοικίασης οικοπέδων ή ανεγερθέντων ακινήτων, 

ξενοδοχείων, κατοικιών. 

Ν) Η ανέγερση οικοδομών επί οικοπέδων της ιδιοκτησίας τρίτων, κατά το κρατούν 

σύστημα αντιπαροχής και η εν συνεχεία και παράλληλα προς τις εργασίες 

ανοικοδόμησης ή και μετά το πέρας αυτών, πώληση ή η εκμίσθωση αυτών σε τρίτους 

ή η με οποιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση ή διάθεση των αυτοτελών ιδιοκτησιών, 

που θα διαμορφωθούν. 

Ξ) Η ανάληψη τεχνικών έργων κατασκευής ακινήτων της ιδιοκτησίας της ή της 

ιδιοκτησίας τρίτων και η οποία ανάληψη, στην τελευταία περίπτωση, θα της 

παραχωρείται από τους τρίτους ως αντάλλαγμα για την με δικές της δαπάνες 

κατασκευή των εν λόγω τεχνικών έργων. 

Ο)Η εφεύρεση, προώθηση και εκμετάλλευση κάθε είδους καινοτομίας και 

αναγνωρισμένου διπλώματος ευρεσιτεχνίας. 

Π) Η έρευνα της αγοράς (Marketing) και η παροχή κάθε φύσεως τεχνολογίας (Know 

How) στο ανωτέρω αντικείμενο. 

Ρ) Η εγκατάσταση και εκμετάλλευση οποιασδήποτε μορφής Ανανεώσιμων Πηγών 

Ενέργειας με σκοπό την παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας και η εκμετάλλευση αυτής 

με ενεργειακά συστήματα Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας. 

Σ) Η αγορά και μεταβίβαση μετοχών από και προς Ανώνυμες Εταιρείες καθώς και 

εταιρικών μεριδίων. 

Προκειμένου να επιτευχθεί ο παραπάνω σκοπός, η εταιρεία μπορεί: 
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1)Να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες, υποκαταστήματα λιανικής, outlet και τύπου 

Franchising, γραφεία και αποθήκες, στο εσωτερικό και εξωτερικό. 

2)Να συμμετέχει με οποιανδήποτε μορφή, σε οποιεσδήποτε συναφείς ή ομοειδής 

επιχειρήσεις και να συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα που επιδιώκουν σκοπούς όμοιους ή συναφείς με τους σκοπούς της 

εταιρίας.  

3)Να ιδρύει και να αναπτύσσει όλους τους τύπους δικτύων εμπορικής διανομής και 

πώλησης καθώς και μέσω του διαδικτύου (internet).  

4)Να προβαίνει σε κάθε είδους εμπορικές , βιομηχανικές , οικονομικές συναλλαγές 

και συναλλαγές κινητών και ακινήτων,  που μπορούν να συνδεθούν άμεσα η έμμεσα 

με τον εταιρικό σκοπό ή παρόμοιες και οι οποίες συμβάλλουν στην  επίτευξη του 

εταιρικού σκοπού. Στις ανωτέρω συναλλαγές συμπεριλαμβάνεται και η δυνατότητα 

δημιουργίας καταλόγου σταθερών πελατών έναντι συγκεκριμένου τιμήματος με 

αντίστοιχη παροχή ειδικών προσφορών-εκπτώσεων στους εν λόγω πελάτες». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Άρθρο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε πέντε εκατομμύρια τριάντα δυο 

χιλιάδες  ευρώ (5.032.000,00) και διαιρείται σε 5.032.000 μετοχές (πέντε 

εκατομμύρια τριάντα δυο χιλιάδες ) κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης 1,00 

ευρώ (ένα ευρώ). 

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 

1.  Με την καταβολή έξι εκατομμυρίων (6.000.000) δραχμών σε μετρητά από τους 

ιδρυτές μετόχους κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 34 του αρχικού καταστατικού της 

συστάσεως της εταιρείας (ΦΕΚ 3552/1985 – τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

2. Με την καταβολή δραχμών δέκα πέντε εκατομμυρίων (15.000.000) σε μετρητά 

σύμφωνα με την από 17-11-1986 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας (Φ.Ε.Κ. – τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 
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3. Με την καταβολή δραχμών διακοσίων δέκα εννέα εκατομμυρίων (219.000.000) 

σε μετρητά σύμφωνα με την από 27-12-1990 απόφαση της έκτακτης γενικής 

συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας (ΦΕΚ 187/1991-τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

4. Με την καταβολή δραχμών εκατόν εξήντα εκατομμυρίων (160.000.000) σε 

μετρητά σύμφωνα με την από 24-5-1991 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας (ΦΕΚ.2995/1991 – τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

5. Με την καταβολή δραχμών επτακοσίων πενήντα εκατομμυρίων (750.000.000) 

σε μετρητά σύμφωνα με την από 24-8-1993 απόφαση της έκτακτης γενικής 

συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας (ΦΕΚ 6239/1994). 

6. Με την καταβολή δραχμών πενήντα εκατομμυρίων (50.000.000) σε μετρητά 

σύμφωνα με την 30-6-1994 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας (ΦΕΚ 6239/1994) και 

7. Με κεφαλαιοποίηση των Αποθεματικών Αναπροσαρμογής παγίων 

περιουσιακών στοιχείων εκ ποσού 197.000.000 καθώς και με την καταβολή 

μετρητών εκ δραχμών 3.000.000 σύμφωνα με την από 31/12/1998 απόφαση της 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης (ΦΕΚ 1447 & 9360/1999). 

8. Με την από 30-6-2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής συνέλευσης των Μετόχων 

αποφασίστηκε: α) η μετατροπή του μετοχική κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής σε ευρώ  β) η μείωση του μετοχική κεφαλαίου κατά 6.584,01 Ευρώ 

(2.243.500 δραχμές) με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 

2,934702864 Ευρώ σε 2,93 Ευρώ (ή από 1.000 σε 998,39752 δραχμές). 

9. Με την κεφαλαιοποίηση μη διανεμηθέντων μερισμάτων αξίας 150.000,00€ και 

με την καταβολή μετρητών € 4,28 σύμφωνα με την από 30-6-2011 απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

10. Με την από 11.10.2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά το ποσό των 

500.593,43 (πεντακοσίων χιλιάδων πεντακοσίων ενενήντα τριών και σαράντα τριών 

λεπτών) ευρώ, με έκδοση 170.851 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης 2,93 

ευρώ και τιμή διάθεση 47,41 ευρώ με καταβολή μετρητών (εισφορά σε χρήμα)». 
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11. Με την από 11.08.2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά το ποσό των 

76.276,69 (εβδομήντα έξι χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα έξι και εξήντα εννέα 

λεπτών) ευρώ, με έκδοση 26.033 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης 2,93 

ευρώ και τιμή διάθεση 100,00 ευρώ με καταβολή μετρητών (εισφορά σε χρήμα)». 

12.  Με την από 16.12.2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά το ποσό των 

1.172,00 (χιλίων εκατό εβδομήντα δύο) ευρώ, με έκδοση τετρακοσίων (400) νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης 2,93 ευρώ και τιμή διάθεσης 500,00 ευρώ με 

καταβολή μετρητών (εισφορά σε χρήμα). 

13. Με την από 12.11.2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας λόγω της συγχώνευσης αυξήθηκε κατά το ποσό 

των διακοσίων χιλιάδων δέκα εννέα ευρώ και ογδόντα λεπτών (200.019,80 €), που 

είναι μέρος της καθαρής θέσης της απορροφώμενης, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

ν. 4601/2019 και ν.4172/2013, ανώνυμης εταιρείας «PLATON DEVELOPMENT A.E.» 

με Αρ. ΓΕ.ΜΗ 148554201000.Επίσης αποφασίσθηκε η ακύρωση όλων των παλαιών 

μετοχών και η έκδοση νέων μετοχών με ονομαστική αξία ενός  (1,00) ευρώ εκάστη. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε πέντε εκατομμύρια τριάντα 

δύο χιλιάδες (5.032.000,00) ευρώ και διαιρείται σε πέντε εκατομμύρια τριάντα δυο 

χιλιάδες (5.032.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ η 

κάθε μία. 

Άρθρο 6ο 

ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να μειωθεί πέραν του 

κατωτάτου ορίου που ορίζεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 15 του Ν. 4858/2018, 

όπως εκάστοτε ισχύει, εκτός εάν η απόφαση για τη μείωση προβλέπει την 

ταυτόχρονη αύξηση του κεφαλαίου, τουλάχιστον μέχρι το πιο πάνω κατώτατο όριο. 

2.  Η Γενική Συνέλευση δύναται να αποφασίσει την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρίας με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Σε κάθε περίπτωση 

αύξησης η απόφαση του αρμοδίου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
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3.  Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, 

τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 

θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

4.   Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου μπορεί να 

εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης 

των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε 

περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού 

διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το 

ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το 

άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το 

επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 

Άρθρο 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται με εγγραφή στο 

βιβλίο μετόχων της Εταιρείας που χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και εκείνον προς τον οποίο γίνεται η μεταβίβαση ή τους 

πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρησης εάν η Εταιρεία 

λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών 

ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της από τα συμβαλλόμενα ως άνω μέρη μέσω 

ηλεκτρονικής αλληλογραφίας (e- email) στην οποία θα επισυνάπτεται η 

ενυπόγραφη σύμβαση μετοχών. Δεν απαιτείται η υπογραφή της καταχώρησης σε 

περίπτωση κατά την οποία η Εταιρεία τηρεί ηλεκτρονικό βιβλίο μετόχων σύμφωνα 

με την παρ. 2 του παρόντος. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή 

επισημειώνεται στον υπάρχοντα τίτλο της Εταιρείας η μεταβίβαση που έγινε, καθώς 

και το ονοματεπώνυμο, η διεύθυνση, το επάγγελμα και η εθνικότητα του 

μεταβιβάζοντα και εκείνου προς τον οποίο έγινε η μεταβίβαση. Τα στοιχεία αυτά 

καταχωρούνται και στο παραπάνω ειδικό βιβλίο που τηρείται από την Εταιρεία. 

2. Η Εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή 
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της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. 

Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που 

κατέχει κάθε μέτοχος. Η Εταιρεία δύναται να τηρεί ηλεκτρονικά το βιβλίο μετόχων ή 

και να προβλέπεται η τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό 

ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν 

χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3. Η Εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους 

μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν 

εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η Εταιρεία 

υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που 

ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

4. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου που 

τηρείται κατά την παράγραφο 2 και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που 

κατέχει ο μέτοχος. 

5. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες έναντι αυτής, η οποία αναγνωρίζει 

μόνον ένα κύριο για κάθε μία, δηλαδή τον κάτοχο του σχετικού τίτλου. Όλοι οι εξ 

αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής ή οποιουδήποτε τίτλου που έχουν δικαίωμα σε 

αυτούς, καθώς και οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι, αντιπροσωπεύονται στην 

Εταιρεία με ένα μόνο πρόσωπο, το οποίο ορίζεται με κοινή συμφωνία όλων. Για όσο 

διάστημα δεν υποδεικνύεται κοινός εκπρόσωπος τα δικαιώματα που απορρέουν 

από τις μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική 

ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. 

Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο οι κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από το 

Δικαστήριο τον διορισμό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 Α.Κ.. Αν δεν έχει 

συμφωνηθεί κάτι άλλο σε περίπτωση επικαρπίας ή ενεχύρου επί μετοχών το 

δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον 

ενεχυριαστή. 

6. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, χρονολογία εκδόσεως, τη 

σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές δύο μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

τα οποία ορίζονται γι' αυτό. Καθένας από τους τίτλους μπορεί να ενσωματώνει μία 

ή περισσότερες μετοχές. 
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7. Κανένας μέτοχος δεν δύναται να πωλήσει ή μεταβιβάσει οποιεσδήποτε μετοχές 

σε οποιαδήποτε τιμή πριν τις προσφέρει στους λοιπούς μετόχους στην αυτή τιμή και 

υπό τους ίδιους όρους. Στην περίπτωση κατά την οποία κάποιος μέτοχος θελήσει να 

πωλήσει ή μεταβιβάσει τις μετοχές του πρέπει να ειδοποιήσει εγγράφως τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου για τον αριθμό των μετοχών τις οποίες 

επιθυμεί να διαθέσει και τον αύξοντα αριθμό αυτών δηλώνοντας το όνομα και τη 

διεύθυνση εκείνου προς τον οποίον προτίθεται να μεταβιβάσει τις μετοχές του, θα 

βεβαιώνει δε με έγγραφη δήλωση το προσφερθέν για αυτές τίμημα, το οποίο πρέπει 

να ανταποκρίνεται στην πραγματική αξία των μετοχών σύμφωνα προς τις αρχές της 

καλής πίστεως και των συναλλακτικών ηθών και τις εν γένει συνθήκες της αγοράς. 

Σε περίπτωση διαφωνίας το τίμημα καθορίζεται από πραγματογνώμονα ορκωτό 

λογιστή κοινής αποδοχής του μεταβιβάζοντος και του Διοικητικού Συμβουλίου 

κατόπιν αίτησης του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Ο 

Πρόεδρος οφείλει να κοινοποιήσει την ως άνω ειδοποίηση στους λοιπούς μετόχους 

εντός οκτώ (8) ημερών από την λήψη της και εφ' όσον δεν εκκρεμεί καθορισμός λόγω 

διαφωνίας κατά τα ανωτέρω περί του τιμήματος κατά τον οποίο χρόνο και 

αναστέλλεται η προθεσμία αυτή. Οι λοιποί μέτοχοι έχουν το δικαίωμα να 

αγοράσουν τις άνω προσφερόμενες μετοχές, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής 

τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Οι ως άνω λοιποί μέτοχοι δύναται να αγοράσουν 

μετοχές οι οποίες δεν αγοράσθηκαν από άλλους δικαιούμενους κατά τα ανωτέρω 

μετόχους μετά από σχετική γνωστοποίηση για το εναπομείναν υπόλοιπο από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους στο 

μετοχικό κεφάλαιο. Η ενάσκηση των κατά την παρούσα παράγραφο δικαιωμάτων 

των επιθυμούντων να αγοράσουν τις άνω μετοχές μετόχων πρέπει να καθίσταται 

γνωστή στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου με έγγραφη δήλωσή τους εντός 

της ταχθείσας από αυτόν προθεσμίας, η οποία δεν δύναται να είναι μικρότερη των 

είκοσι (20) ημερών ή μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών και αρχίζει από την κατά 

τα ανωτέρω ειδοποίηση ή γνωστοποίηση περί των διατιθεμένων μετοχών. 

Στις περιπτώσεις κατά τις οποίες οι δικαιούμενοι να αγοράσουν τις προσφερόμενες 

μετοχές μέτοχοι: 

α. δεν δηλώσουν την πρόθεσή τους περί αγοράς των προσφερόμενων μετοχών και 

δεν καταβάλουν το οικείο τίμημα εντός της ως άνω ταχθείσας από τον Πρόεδρο του 
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Διοικητικού Συμβουλίου προθεσμίας, 

β. δεν καλύψουν κατά τα ανωτέρω ολόκληρο τον αριθμόν των προσφερόμενων 

μετοχών, 

γ. δηλώσουν ότι δεν επιθυμούν την άνω αγορά, 

όλες οι προσφερόμενες μετοχές ελευθερώνονται και ο επιθυμών την πώληση και 

μεταβίβασή τους μέτοχος δύναται να διαθέσει αυτές ελεύθερα προς κάθε τρίτο. 

Οι ανωτέρω δεσμευτικές περί μεταβιβάσεως των μετοχών διατάξεις του παρόντος 

εδαφίου 4 δεν έχουν εφαρμογή επί μεταβιβάσεως των μετοχών μεταξύ μετόχου της 

Εταιρείας και θυγατρικής ή κυρίας Εταιρείας τούτου υπό την ρητή όμως προϋπόθεση 

ότι η μεταβίβαση αυτή θα γίνει κατόπιν προηγούμενης αποφάσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας. Επίσης δεν έχουν εφαρμογή επί μεταβιβάσεως των 

μετοχών μεταξύ των μετόχων της Εταιρείας καθώς και των συγγενών αυτών (Α' και 

Β' Βαθμού). 

8. Σε περίπτωση θανάτου, κατάσχεσης, πτώχευσης ή υπαγωγής του μετόχου σε 

άλλη συλλογική διαδικασία εκποίησης της περιουσίας του οι μετοχές μπορούν να 

εξαγοραστούν από πρόσωπο που υποδεικνύει η Εταιρεία αντί πλήρους τιμήματος 

που προσδιορίζει το Δικαστήριο με την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Η 

υπόδειξη πρέπει να γίνει μέσα σε ένα (1) μήνα από τότε που η Εταιρεία λάβει γνώση 

του περιστατικού και πρέπει να γνωστοποιείται κατά περίπτωση στον μέτοχο, τον 

κληρονόμο ή κληροδόχο, τον δανειστή, τον σύνδικο ή το όργανο της άλλης 

συλλογικής διαδικασίας. 

9. Η Εταιρεία δεν μπορεί να αναλαμβάνει την κάλυψη δικών της μετοχών. Η 

Εταιρεία δύναται να αποκτά δικές της μετοχές, στις περιπτώσεις και υπό τους όρους 

και λοιπές προϋποθέσεις, που τίθενται από το άρθρο 49 του Ν. 4548/2018. 

10. Απαγορεύεται η Εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές καθώς και μετοχές 

μητρικής Εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από 

αυτήν ή άλλων απαιτήσεων της. Θυγατρικές ανώνυμες εταιρείες δεν μπορούν να 

επενδύουν ούτε μέρος του κεφαλαίου τους σε μετοχές μητρικής Εταιρείας, παρά 

μόνον στις περιπτώσεις που επιτρέπεται η απόκτηση ιδίων μετοχών κατά το άρθρο 

49 του Ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση 

2 Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, σε περίπτωση συγκυριότητας πάνω σε με μια 

μετοχή οι συγκύριοι εκπροσωπούνται από ένα μόνο αντιπρόσωπό τους, που 

ορίζεται σε κοινή συμφωνία τους. Αν δεν έχει οριστεί κοινός αντιπρόσωπος, η μετοχή 

αυτή δεν μπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων 

που απορρέουν από αυτήν. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά τον 

χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

4. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το 

όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου όπως ορίζεται στο 

άρθρο 20 Ν. 4548/2018 δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών. Στην περίπτωση της παρ. 4 του άρθρου 6 του Καταστατικού, η προθεσμία 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης 

των νέων μετοχών. Μετά το τέλος των ανωτέρω προθεσμιών, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία 

αυτή ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. 

5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 
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αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της Εταιρείας. Η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 

ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 

αποδείξει». 

6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης της ως άνω παρ. 3. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή 

έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το 

δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του 

προσωπικού στο κεφάλαιο της Εταιρείας σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 του Ν. 

4548/2018. 

7. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει, 

με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που 

αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν 

συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του 

δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση 

με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της συμμετοχής στο 

μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση 

αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε 

είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα 

άρθρα 17 και 18 του Ν.4548/2018 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

8. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου υπόκειται στην έγκριση της 

κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις 
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αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται τα δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η 

αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν 

ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν 

δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές 

που ήδη κατέχουν, ώστε να μη μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής της κάθε 

κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που 

θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, την 

παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και 

την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

9. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή 

τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη 

μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της Εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε 

πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του 

άρθρου 19 του Ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται 

ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς 

της εταιρίας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό 

ή στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 9Ο 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τέσσερα 

(4) έως εννέα (9) μέλη. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τις 

Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν για μία πενταετία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους. Η θητεία των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου ορίζεται σε πέντε (5) έτη. Η θητεία των μελών 

του διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι την λήξη της προθεσμίας εντός της 

οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι 
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την λήψη της σχετικής απόφασης. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που έληξε η 

θητεία τους είναι επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλέγονται. Σε περίπτωση 

κατά την οποία κενωθεί, για οποιοδήποτε λόγο, μια ή περισσότερες θέσεις 

συμβούλων, η πλήρωση αυτών για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας τους γίνεται με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφ’ όσον οι Σύμβουλοι που απομένουν είναι 

τουλάχιστον τρεις (3). Η εκλογή αυτή υπόκειται σε κύρωση της πρώτης μετά από 

αυτή συνερχομένης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

3. Αντί διοικητικού συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση με την επιφύλαξη της παρ. 6 

του άρθρου 115 Ν. 4548/2018 μπορεί να εκλέξει μονομελές διοικητικό όργανο 

(σύμβουλος-διαχειριστής). Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό 

πρόσωπο.  Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, 

τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, 

η αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή 

θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο 

βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου-διαχειριστή, ως 

μονομελούς οργάνου. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου για ενημέρωση των άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής 

οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με 

τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας 

σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το 

άρθρο 99 Ν. 4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση. Στο βιβλίο πρακτικών 

καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα 

τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις 

αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 ν. 4548/2018. Κατά τα λοιπά 

όπου γίνεται αναφορά στον παρόντα ή άλλους νόμους στο διοικητικό συμβούλιο 

νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής ανώνυμης εταιρείας κατά το παρόν άρθρο. 

Άρθρο 10Ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στο Διοικητικό Συμβούλιο, ανήκει η γενική διαχείριση των υποθέσεων της 

εταιρείας. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Συμβούλου Διαχειριστή, 

ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι 



 15 

στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή της 

τροποποιήσεως. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνον εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από όσες 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση αυτής 

της ανάθεσης. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της Εταιρείας 

σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μη μέλη του. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον 

προβλέπεται από αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω 

την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν, ή μέρος αυτών σε τρίτους. 

Άρθρο 11Ο 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Την εταιρεία εκπροσωπεί το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά, με την 

επιφύλαξη των παρακάτω διατάξεων.  

2. Σε περίπτωση υποβολής από την Εταιρεία μηνύσεων, εγκλήσεων και 

παραιτήσεων από αυτές, ασκήσεως πολιτικής αγωγής ενώπιον ποινικών 

δικαστηρίων, τόσο επ' ακροατηρίω, όσο και κατά τη διάρκεια προανακρίσεως ή 

προκαταρκτικής εξετάσεως, άσκησης ενδίκων μέσων κατ' αποφάσεων ποινικών 

δικαστηρίων και παραίτησης από αυτά, όπως επίσης και σε κάθε περίπτωση όπου 

απαιτείται παράσταση ή δικαστική εκπροσώπηση της Εταιρείας σε οποιοδήποτε 

Δικαστήριο ή αυτοπρόσωπη εμφάνιση σε εισαγγελικές ή άλλες δικαστικές ή 

διοικητικές αρχές, η Εταιρεία εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Σύμβουλο Διαχειριστή ή  νόμιμο αναπληρωτή του 

ή/και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή/και μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

ορίζεται από αυτό, καθώς και, ύστερα από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

για την ανάθεση των ως άνω εξουσιών ή αρμοδιοτήτων, από υπάλληλο της Εταιρείας 
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ή και πληρεξούσιο δικηγόρο αυτής, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ως 

υποκατάστατο ειδικό όργανο εκπροσώπησης της Εταιρείας, για τις αρμοδιότητες 

που εξειδικεύονται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 12Ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, μια φορά το μήνα, 

ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή του αναπληρωτή του σε ημερομηνία και 

ώρα που ορίζει αυτός. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται έκτακτα όταν ο Πρόεδρος 

κρίνει αυτό σκόπιμο ή ζητηθεί από δύο (2) τουλάχιστον συμβούλους σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

2. Μετά από αίτηση δύο τουλάχιστον μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος αυτού ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλεί συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου σε ημερομηνία που δεν είναι δυνατό να απέχει 

περισσότερο από δέκα (10) μέρες από την ημερομηνία υποβολής της αίτησης, 

ορίζοντας ως θέμα ημερήσιας διάταξης κάθε θέμα που πρότειναν οι σύμβουλοι, οι 

οποίοι ζήτησαν τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε περίπτωση άρνησης 

του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω 

προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται σε μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 13ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα όταν 

παρίστανται στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι μισοί (1/2) συν 

ένας από τους συμβούλους. Ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων 

ουδέποτε μπορεί να είναι μικρότερος από τρείς (3). 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει έγκυρα αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών του. 

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον έναν απόντα ή 

κωλυόμενο σύμβουλο εφ’ όσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση. Η αντιπροσώπευση 
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στη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν είναι μέλη του Συμβουλίου. 

Άρθρο 14ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

στο βιβλίο πρακτικών, το οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του και τους Συμβούλους που είχαν παραστεί στη συνεδρίαση. Ο Γραμματέας του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που εκλέγεται από αυτό, δεν απαιτείται να είναι και μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο, ή από τον αναπληρωτή του εφόσον ο Πρόεδρος 

κωλύεται. 

3. Οι σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδρίασης στην οποία έλαβαν μέρος, μπορούν όμως να ζητήσουν να αναγραφεί 

η γνώμη τους στα πρακτικά όταν διαφωνούν με τη λήψη απόφασης. Αν κάποιος 

σύμβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σ’ αυτά σχετική μνεία. 

Άρθρο 15ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή άλλες 

παροχές, το ποσόν των οποίων ορίζεται από την Γενική Συνέλευση και, κατά 

περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της Εταιρείας. Κάθε άλλη αμοιβή ή παροχή που 

χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Αμοιβή σε μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την Εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, 

όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να τηρεί απόλυτα τα 

απόρρητα της εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητας του ως 

συμβούλου. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου απαγορεύεται να ενεργούν κατ’ 

επάγγελμα και χωρίς την άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό 
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ή για λογαριασμό άλλων, πράξει που υπάγονται στον σκοπό της εταιρείας και είναι 

ανταγωνιστές αυτής, σύμφωνα με την καλή πίστη και τα συναλλακτικά ήθη.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ. 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 16ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι αποφάσεις 

της δεσμεύουν και τους μετόχους εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν απόντες. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 Ν. 

4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 

της Εταιρείας. 

η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

1. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 
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γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 ν. 4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης Εταιρείας από άλλη ανώνυμη Εταιρεία 

που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της 

απορροφώσας ανώνυμης Εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 

κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 

περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης Εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες 

κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 162 Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

Άρθρο 17 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 

έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. 

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή 

την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 

αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων οποτεδήποτε το κρίνει σκόπιμο. 

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας 

σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 9 του καταστατικού. Η συνέλευση αυτή 
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συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από 

την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που 

περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της 

προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του 

άρθρου 141 N. 4548/2018. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο 

από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσης, με θέμα τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της Εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν 

προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

Άρθρο 18ο 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΓΚΛΗΣΗΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή 

δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. 

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη μερίδα της Εταιρείας στο 

Γ.Ε.ΜΗ. είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης. Η Εταιρεία δύναται να ενημερώσει του μετόχους για την καταχώριση 

της πρόσκλησης και με ηλεκτρονική αλληλογραφία (e - email). 

3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται στην περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 14 και 

παρ. 2 του άρθρου 15 του Καταστατικού, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση 

και την επαναληπτική. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση 
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κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 

συνέλευση). 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν 

από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει αντίτυπο 

των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

Άρθρο 19ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Για να δικαιούνται οι μέτοχοι να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση και να 

έχουν δικαίωμα ψήφου, οφείλουν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση, να καταθέσουν στο Ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τις μετοχές 

τους λαμβάνοντας αποδεικτικό κατάθεσης. Οι δικαιούμενοι να παραστούν στην 

Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπευθούν από πληρεξούσιο. 

2. Τα αποδεικτικά κατάθεσης και τα πληρεξούσια των αντιπροσώπων των μετόχων 

πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του 

παρόντος άρθρου, μετέχουν στην Γενική Συνέλευση μόνο αφού πάρουν την άδειά 

της. 

4. Κάθε μέτοχος που προσέρχεται στην συνεδρίαση υπογράφει φύλλο παρουσίας 

στο οποίο φαίνονται και τα ονόματα των προσερχόμενων εκπροσώπων των μετόχων 

που είναι νομικά πρόσωπα, καθώς και ο αριθμός των αντιπροσωπευόμενων 

μετοχών. Το φύλλο παρουσίας των Μετόχων προσαρτάται στα πρακτικά στης 

Συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων 

των σχετικών διατάξεων του άρθρου 125 Ν. 4548/2018. Επίσης, επιτρέπεται, 

τηρουμένων των σχετικών ως άνω διατάξεων, η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην 

ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, με την εκ των προτέρων 

αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της Ημερήσιας Διάταξης της Γενικής 
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Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα 

ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτόν 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα 

σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το αργότερο είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

Άρθρο 20ο  

ΠΑΡΑΔΟΣΗ ΑΝΤΙΓΡΑΦΩΝ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

Δέκα (10) μέρες τουλάχιστον πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση παραδίνεται 

σε κάθε αιτούντα μέτοχο αντίγραφο των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων με τις 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών που υπάρχουν σε αυτές. 

Άρθρο 21ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάτε σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση με ένδειξη των αντιπροσώπων 

τους, αν υπάρχουν, του αριθμού των μετόχων, των ψήφων του καθενός και των 

διευθύνσεων των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους. 

2. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο στην έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε συζήτηση πάνω στα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά θεωρείται απαράδεκτη. 

Άρθρο 22ο 

Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των 

μετόχων υποβάλλονται στην εποπτεύουσα Αρχή: α) επικυρωμένο αντίγραφο της 

ημερήσιας διάταξης β) αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες 

δημοσιεύθηκε η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης και γ) επεξηγηματική έκθεση 

των θεμάτων που αναγράφονται σ’ αυτή. 

Άρθρο 23Ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αν ο αριθμός των μετόχων που παρίστανται 
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ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν εκπροσωπεί το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι σε 

(20) ημέρες μετά από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Στην επαναληπτική αυτή 

συνεδρία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του 

καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, β) μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχειρήσεως της Εταιρείας, γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) τακτική 

αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) τη μείωση του κεφαλαίου εκτός αν γίνεται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 

6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας, ή 

διάλυση της Εταιρείας, η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 6 του παρόντος ή 

έκδοση ομολογιακού Δανείου και θ) κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι 

η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

4. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, ύστερα από πρόσκληση τουλάχιστον 

δέκα (10) πλήρων ημερών. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν 

στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του 

νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, 
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με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

5. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται και αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Άρθρο 24ο 

ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται κάθε νόμιμος 

αναπληρωτής του ή εφόσον και αυτός κωλύεται ο πρεσβύτερος των παρισταμένων 

συμβούλων προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των μετόχων και ορίζει 

ένα γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων, μέχρις ότου επικυρωθεί από τη 

συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Μετά την επικύρωση του παραπάνω καταλόγου, η Γενική Συνέλευση εκλέγει το 

τακτικό Προεδρείο της, που αποτελείται από τον εκλεγμένο Πρόεδρο και ένα ή δύο 

γραμματείς, οι οποίοι εκλέγονται και αυτοί μεταξύ των παρισταμένων μετόχων που 

εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη ψηφολεκτών. 

2. Δεν μπορούν να χρησιμοποιηθούν ως γραμματείς ή ψηφολέκτες τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 25ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτή. 

2. Οι ψηφοφορίες εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά στο Νόμο 

ή στο παρόν Καταστατικό, γίνονται με φανερή ψήφο, εκτός αν αφορούν εκλογή 

προσώπων ή ζητήματα προσωπικά, οπότε γίνονται με μυστική ψηφοφορία. 

3. Η εκλογή του Προέδρου της Συνέλευσης και ψηφολεκτών γίνεται με 

ψηφοδέλτια μόνον αν ζητηθεί από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 24 του παρόντος 

λαμβάνονται μόνο με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 
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5. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση, επί όλων των θεμάτων πλην αυτών της τακτικής γενικής 

συνέλευσης, ήτοι την έγκριση των ετήσιων οικονομικών και την εκλογή ελεγκτών, 

υπό την προϋπόθεση ότι: 

α) Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής 

επικοινωνίας τους. 

β) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη 

απόφασης με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί 

στο διοικητικό συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της 

πρότασης του διοικητικού συμβουλίου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 

παρόντος. 

6. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση 

του διοικητικού συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης 

απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των 

μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. 

Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί 

του συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη 

λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική 

ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το διοικητικό συμβούλιο με το 

σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. 

7. Η κατά την παράγραφο 6 πρόταση του διοικητικού συμβουλίου κοινοποιείται σε 

όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην 

Εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους 

μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες 

επεξηγήσεις του διοικητικού συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

δικαιούνται να δηλώσουν στην Εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη 

σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα 

αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η πρόταση 

συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους 

μετόχους κατά το νόμο. 
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8. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η 

προθεσμία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 5, εκτός αν οι δηλώσεις 

όλων των μετόχων περιήλθαν στην Εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που 

περιέρχεται στην Εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται 

υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της 

υιοθέτησης ή μη της πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η Εταιρεία. Το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους τους 

μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η 

διαδικασία αυτή. 

9. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού 

συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το διοικητικό συμβούλιο 

διευκρινίσεις ή  πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των 

μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης. 

10. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης του άρθρου 27 του παρόντος. 

Άρθρο 26ο 

ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη και δεν επιτρέπεται συζήτηση σε θέματα 

εκτός της ημερησίας διάταξης. Ενστάσεις κατά της ημερησίας διάταξης πρέπει να 

διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

2. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Περιλαμβάνει 

τις προτάσεις του στη Γενική Συνέλευση, καθώς και τις προτάσεις που υποβάλλονται 

νόμιμα από τους μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εκατοστό (1/20) του 

καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου ή του ελεγκτές. 

3. Εξαιρετικά επιτρέπεται συζήτηση πάνω σε προτάσεις για σύγκληση έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης με οποιοδήποτε αντικείμενο ή πάνω σε προτάσεις για ανάκληση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 27ο 
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1. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε ιδιαίτερο 

βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο, τον γραμματέα και τους ψηφολέκτες. 

2. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 

Συνέλευση σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 21 του παρόντος Καταστατικού. 

3. Αρμόδιος για επικύρωση των εκδιδομένων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας ή ο νόμιμος 

αναπληρωτής του. 

4. Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος τη Γενική Συνέλευση 

παρακολουθεί εκπρόσωπος της Εποπτεύουσας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας 

της εταιρείας που προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και μέσα σε είκοσι μέρες πρέπει να 

υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης  και των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

Άρθρο 28ο 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη αποζημίωσης 

και την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση. Παραίτηση όμως της Εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της Εταιρείας με 

αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 

άρθρου 102 Ν. 4548/2018. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη 

στις περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει. 

2. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

μετάσχουν τα μέλη του με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για 

τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 29ο 
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ΤΑΚΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ 

Υπόκεινται σε τακτικό έλεγχο από έναν ή περισσότερους ορκωτούς ελεγκτές 

λογιστές ή ελεγκτικές εταιρίες του Ν. 4449/2017 οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

των οντοτήτων των περιπτώσεων α' και β' της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 4308/2014, 

όταν βάσει των κριτηρίων μεγέθους του άρθρου 2 του ίδιου νόμου χαρακτηρίζονται 

ως μεσαίες και μεγάλες οντότητες. Εφ' όσον η Εταιρεία υπερβαίνει τα όρια των παρ. 

5 και 6 του άρθρου 2 του Ν. 4308/2014, όπως ισχύει και χαρακτηρισθεί μεσαία ή 

μεγάλη οντότητα αντίστοιχα, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας 

ελέγχονται υποχρεωτικά από έναν τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμφωνα 

με τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας. Ο 

έλεγχος κατά το προηγούμενο εδάφιο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. Οι 

Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την τακτική γενική συνέλευση, που 

λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία 

νομοθεσία. 

Άρθρο 30ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η 

οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 

ημερομηνία επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 

από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας, με απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 

συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες 

μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 
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2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά 

το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη 

συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη Γενική 

Συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο 

τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την 

ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των 

μετόχων στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο 

απόφασης που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παρ. 

4 του άρθρου 123 του Ν.4548/2018. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 

αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018 και να προβούν οι 

ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας 

παραγράφου, με δαπάνη της Εταιρείας.  Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι 

υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη 

δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων 

που υποβάλλονται από τους μετόχους,  αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς 

σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

μία (1) μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 

για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 
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διατυπώσεων συμμετοχής. 

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με την μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 

στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές 

της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε 

αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Στις περιπτώσεις 

της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 

αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 4 ανωτέρω, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 
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8. Μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν ζητήσουν τον έκτακτο έλεγχο της 

Εταιρείας από το δικαστήριο που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκουσίας 

δικαιοδοσίας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 142 Ν. 4548/2018. Ο έλεγχος 

διατάσσεται εάν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή 

του καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την 

έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο 

της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία της, αλλά και με βάση συγκεκριμένες 

ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην παρ. 3 του άρθρου 142 του Ν. 4548/2018. 

10. Τα δικαιώματα μειοψηφίας του Νόμου 4548/2018 μπορούν να ασκηθούν και 

από ενώσεις μετόχων, στο όνομά τους αλλά για λογαριασμό των μελών τους, αν τα 

μέλη τους έχουν τον εκάστοτε απαιτούμενο για την άσκηση των δικαιωμάτων αριθμό 

μετοχών. Ως δικαιώματα μειοψηφίας κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου 

δεν θεωρούνται και τα δικαιώματα που μπορούν να ασκηθούν από κάθε μέτοχο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

Άρθρο 31ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μήνες και αρχίζει την πρώτη (1) 

Ιανουαρίου και λήγει την (31) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

2. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 145 

επ. του Ν.4548/2018. Οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια, την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης, της Εταιρείας. 
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3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω 

προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης, εφόσον απαιτείται σύμφωνα με το άρθρο 150 του 

Ν. 4548/2018, εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφονται από τα 

πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β' της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η 

ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη 

δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα 

που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για 

την κατάρτισή τους. 

Άρθρο 32ο 

ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

και είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 

με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018 υπολογιζόμενο επί των καθαρών 
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κερδών, ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, 

διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. Τα μερίσματα που δεν 

ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια από τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφονται 

υπέρ της Εταιρείας. 

4. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων επιτρέπεται μόνον εφόσον τηρηθούν οι 

προϋποθέσεις και υπό τους όρους του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

5. Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 158 

έως και 162 του Ν. 4548/2018 επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η 

Εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή, λαμβανομένων υπόψη των 

περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν σ' αυτούς δεν ήταν 

σύννομες. 

6. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 2 περ. γ' του παρόντος και 

καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως 

κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται 

μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία του άρθρου 15 του καταστατικού και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

7. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. Η παράγραφος αυτή εφαρμόζεται και 

στην διανομή των περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει επί όλων των σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 
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8. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση σε ημερομηνία που καθορίζεται από την ίδια 

ή μετά από εξουσιοδότηση της από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 33ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η Εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της Εταιρείας σε πτώχευση, δ)σε περίπτωση 

απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας για την 

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, ή ε) με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 

άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. Η λύση της Εταιρείας στην περίπτωση β' 

επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 34ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 

εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

2. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, 

το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή,  μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του 

ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, 

άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 

166 του Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου. 

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο 
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τα συμφέροντα της Εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

Εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα 

καθήκοντά του. 

5. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης 

και την άμεση διαγραφή της Εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της Εταιρείας 

δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η 

περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της 

Εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο 

διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς 

πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών 

ταμείων και φόρων. 

6. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να 

του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της Εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται 

στην κατοχή τους. 

Άρθρο 35ο 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από 

την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

2. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 
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υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 

να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 

εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. 

4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 

αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, 

το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 

συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά 

το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται 

δυνατή. 

5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια 

της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της Εταιρείας στο στάδιο της 

εκκαθάρισης. 

6. Οι μέτοχοι της λυθείσας Εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 

που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο 

για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική 

συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 
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8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η 

διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της Εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Ν.4548/2018, όπως αυτός ισχύει σήμερα και όπως θα ισχύει κάθε φορά κατά την 

διάρκεια της Εταιρείας. 

2. Παραπομπές του Καταστατικού αυτού σε διατάξεις του παραπάνω Ν.4548/2018 

ή άλλων νόμων που τυχόν θα πάψουν να ισχύουν κατά την διάρκεια της Εταιρείας, 

θα θεωρούνται και θα ισχύουν σαν παραπομπές στις διατάξεις που θα τις 

αντικαταστήσουν». 

ΤΕΛΕΥΤΑΙΟ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

 ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗ ΑΠΟ  16-2-2024 ΑΠΟΦΑΣΗ Γ.Σ. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΝΕΛΑΣ 

                           

 


