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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «AGC FLAT GLASS HELLAS 

Ανώνυμη Εταιρεία Εισαγωγής Εξαγωγής και Εμπορίας Προϊόντων Γυαλιού», τον διακριτικό 

τίτλο «AGC FLAT GLASS HELLAS Α.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  4363501000. 

 

Την 15-05-2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   4169213, η με αριθμό 5936/15-05-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΔ9Κ469ΗΕΘ-ΨΜΨ), με την οποία εγκρίθηκε  η κατάργηση των άρθρων 

35-39 (Μεταβατικές Διατάξεις) και η τροποποίηση, κατάργηση αναρίθμηση, κωδικοποίηση και 

εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018  του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «AGC 

FLAT GLASS HELLAS Ανώνυμη Εταιρεία Εισαγωγής Εξαγωγής και Εμπορίας Προϊόντων 

Γυαλιού», τον διακριτικό τίτλο «AGC FLAT GLASS HELLAS Α.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

4363501000 όπως ισχύει, σύμφωνα με την απόφαση της από 10-05-2024 Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10-05-2024, αποτελείται από είκοσι οκτώ  (28) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α  έως Ζ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:info@acci.gr


   

   

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

"AGC FLAT GLASS HELLAS Ανώνυμη Εταιρεία Εισαγωγής - Εξαγωγής και Εμπορίας Προϊόντων 

Γυαλιού" με αριθμ. Γ.Ε.ΜΗ. 004363501000 

   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

  ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

  Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Η επωνυμία της ανώνυμης εταιρείας ορίζεται ως "AGC FLAT GLASS HELLAS Ανώνυμη Εταιρεία 

Εισαγωγής - Εξαγωγής και Εμπορίας Προϊόντων Γυαλιού" με διακριτικό τίτλο "AGC FLAT GLASS 

HELLAS A.E.". 

Η εταιρεία στις συναλλαγές της με αλλοδαπές εταιρείες ή φυσικά πρόσωπα θα χρησιμοποιεί την 

επωνυμία και το διακριτικό της τίτλο μεταφρασμένα στα αγγλικά ως εξής: "AGC FLAT GLASS 

HELLAS Societe Anonyme for Import - Export and Trade of Glass Products" και "AGC FLAT GLASS 

HELLAS S.A." αντίστοιχα. 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

(α) Η εισαγωγή στην Ελλάδα Προϊόντων Γυαλιού, τα οποία θα καλύπτουν το επίπεδο γυαλί, 

κρύσταλλο, τζάμι και όλα τα άλλα προϊόντα, αντικείμενα ή είδη που παράγονται από την 

κατασκευή ή μετατροπή του επίπεδου, γυαλιού, κρυστάλλου ή τζαμιού καθώς και κάθε είδους 

υλικά, αντικείμενα ή είδη που μπορούν να χρησιμοποιηθούν στην ανοικοδόμηση, τα κτίρια, στην 

καθρεπτοποιία, την παρασκευή γυαλιών ασφαλείας, αντανακλαστικών, οπλισμένων ή άλλως πως 

επεξεργασμένων, στα αυτοκίνητα, στα οχήματα, στις οικιακές συσκευές και σε όποιες άλλες 

δραστηριότητες αυτού του είδους στον τομέα του παχέως γυαλιού και του γυαλιού εν γένει.  

(β) Η εξαγωγή από  την Ελλάδα Προϊόντων Γυαλιού, που θα περιλαμβάνει όλα τα ανωτέρω,  
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(γ) Η πώληση Προϊόντων Γυαλιού, που θα περιλαμβάνει όλα τα ανωτέρω, 

(δ) Η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού που δραστηριοποιούνται σε ομοειδείς με την 

εταιρεία σκοπούς. 

2. Προς επιδίωξη του εταιρικού της σκοπού η εταιρεία δύναται:  

α) Να συμμετέχει σε κάθε είδους μορφής συνεργασίας καθώς και να συμμετέχει και 

συνεργάζεται με άλλες εταιρείες που ήδη υφίστανται ή πρόκειται να δημιουργηθούν στην Ελλάδα 

και στο εξωτερικό με ομοειδές ή παρόμοιο αντικείμενο με αυτό της εταιρείας. 

β) Να παρέχει ασφάλειες ή εγγυήσεις για χρέη τρίτων, με τους οποίους η εταιρεία έχει 

εμπορικές συναλλαγές. 

γ) Να παρέχει ασφάλειες για τα χρέη της εταιρείας και να παρέχει εγγυήσεις για λογαριασμό 

της εταιρείας, υπέρ τρίτων με τους οποίους η εταιρεία έχει εμπορικές συναλλαγές. 

δ) Να προβαίνει σε κάθε εργασία ή ενέργεια σχετιζόμενη με τα ανωτέρω. 

Οι σκοποί της εταιρείας δύνανται να διευρυνθούν με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, σύμφωνα με την υπαγορευόμενη από το νόμο διαδικασία. 

 

  Άρθρο 3 

  Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Παλλήνης Αττικής. Η εταιρεία με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της θα μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ή αντιπροσωπείες κάθε φύσεως ή γραφεία 

διοικήσεως οπουδήποτε εντός της Ελλάδας ή στο εξωτερικό. Η απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας θα καθορίζει επίσης τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες και τη λειτουργία 

τέτοιου είδους γραφείων.  

 

  Άρθρο 4 

  Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από την καταχώριση στο μητρώο ΑΕ από την αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας 
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εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού ορίζεται μέχρι την τριακοστή πρώτη (31η) 

Δεκεμβρίου του 2051. 

Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων 

και τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

 

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

  ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

  Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά ορίστηκε σε εβδομήντα πέντε εκατομμύρια 

δραχμές (75.000.000), διαιρούμενο σε εβδομήντα πέντε χιλιάδες (75.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας χιλίων δραχμών (1.000) η κάθε μία. 

2. Με την από 20 Δεκεμβρίου 2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας αποφασίσθηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας και της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής αυτής και σε ΕΥΡΩ, η μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης 

μετοχής από 1.000 δραχμές σε 998,3975 εκάστη, λόγω της στρογγυλοποίησης του ΕΥΡΩ, και η 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, που ανέρχεται σε εβδομήντα πέντε εκατομμύρια 

(75.000.000) δραχμές, κατά εκατόν είκοσι χιλιάδες εκατόν ογδόντα επτά και μισή (120.187,5) 

δραχμές, με τη μεταφορά του ως άνω ποσού της μειώσεως σε ειδικό αποθεματικό με τίτλο 

"Διαφορά από μετατροπή μετοχικού κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ".  

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εβδομήντα τέσσερα 

εκατομμύρια οκτακόσιες εβδομήντα εννέα χιλιάδες οκτακόσιες δώδεκα και μισή (74.879.812,5) 

δραχμές ή στο ισόποσο των διακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων επτακοσίων πενήντα (219.750) ΕΥΡΩ 

και διαιρείται σε εβδομήντα πέντε χιλιάδες (75.000) μετοχές με ονομαστική αξία 998,3975 

δραχμές ή το ισόποσο των δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) η κάθε μία.   

3. H Γενική Συνέλευση μπορεί να χορηγεί στο Διοικητικό Συμβούλιο, και να ανανεώνει, για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση, ξεκινώντας από το τέλος 
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εκάστης πενταετούς περιόδου, την εξουσία να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με 

την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβαίνει το τριπλάσιο του κεφαλαίου, 

που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία αυτή, με 

απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του. 

 

Άρθρο 6 

  Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει τίτλους 

μετοχών, αλλά αν το πράξει οι τίτλοι αυτοί μπορεί να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές 

και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του που ορίζεται 

από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά 

σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων, που τηρείται από την 

εταιρεία κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018 ή αν παραστεί ανάγκη, από κάθε 

στοιχείο που θα έχει αποδεδειγμένα υποβληθεί από τους μετόχους στην εταιρεία. Το βιβλίο 

μετόχων μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά. 

 

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

  ΜΕΤΟΧΟΙ  

 

  Άρθρο 7 

  Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 
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μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με το 

άρθρο 26 του Ν. 4548/2018. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση για 

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι 

μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα ανωτέρω, θα 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο υπό τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις που 

προσφέρθηκαν προηγουμένως στους μετόχους. 

Η Γενική Συνέλευση, με απόφαση λαμβανομένη με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, δύναται 

να περιορίσει ή να καταργήσει το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης.  

 

  Άρθρο 8 

  Δικαιώματα μειοψηφίας 

Σχετικά με την άσκηση των δικαιωμάτων μειοψηφίας των μετόχων της εταιρείας, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των άρθρων 141 επ. του Ν. 4548/2018. 

 

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

  ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 

  Άρθρο 9 

  Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και αποφασίζει 

για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι αρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης είναι αυτές 

που προβλέπονται από τις εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις και τα ειδικότερα 

αναφερόμενα στο παρόν καταστατικό. Οι νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
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α. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, λύση, μετατροπή, αναβίωση, διάσπαση, με εξαίρεση 

την κατά το άρθρο 117 στοιχ. ε' του Ν. 4548/2018 συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρίας 

από άλλη ανώνυμη εταιρία που να κατέχει το 100% των μετοχών της. 

β. Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ. Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την αύξηση της παρ. 3 του άρθρου 

5 του παρόντος καθώς και την επιβαλλόμενη από διατάξεις άλλων νόμων. 

δ. Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 20 του 

παρόντος. 

στ. Εκλογή ελεγκτών. 

ζ. Διορισμό εκκαθαριστών. 

η. Έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

θ. Διάθεση ετήσιων κερδών. 

ι. Κάθε ζήτημα που υποβάλλεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή από μετόχους που έχουν 

δικαίωμα σύμφωνα με το νόμο ή με το παρόν καταστατικό να συγκαλούν τη Γενική Συνέλευση. 

ια. Κάθε άλλο ζήτημα που προβλέπεται από το παρόν καταστατικό. 

 

 Άρθρο 10 

  Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της 

έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο στην ημεδαπή 

ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς μέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
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2. Η Γενική Συνέλευση, αρχική και τυχόν επαναληπτική, συγκαλείται στις προθεσμίες που 

προβλέπει ο νόμος.  

 

Άρθρο 11 

  Πρόσκληση - Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον όσα στοιχεία 

απαιτούνται από το νόμο και συνοδεύεται από την ημερήσια διάταξη, κοινοποιείται ή με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει παραλαβής» ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή 

παραδίδεται στους μετόχους.  

2. Για κάθε επαναληπτική Γενική Συνέλευση νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3.  Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων.  

 

  Άρθρο 12 

  Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση - Αντιπροσώπευση 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που 

είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει γραπτώς σύμφωνα με το 

νόμο. 

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τη διάταξη της παραγράφου 1 αυτού του άρθρου, 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για 

σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  
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4. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των 

σχετικών διατάξεων. Επίσης, επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών νομοθετικών διατάξεων, η εξ 

αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με την εκ των 

προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της Ημερήσιας Διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί 

να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου. Οι μέτοχοι 

που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

 

 

 

 

Άρθρο 13 

 Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

επαναληπτική Συνέλευση, ύστερα από πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Η 

επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 14 

 Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 
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1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 

της ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν τα ζητήματα που αναφέρονται 

στην παρ. 3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018. 

2.     Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών, συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται 

το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

 

 

Άρθρο 15 

  Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Xρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 

από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 Άρθρο 16 

 Θέματα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε περίληψη σε 

ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το ηλεκτρονικό σύστημα. 
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2.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή από κάθε άλλο πρόσωπο που εξουσιοδοτείται 

για το σκοπό αυτό από το καταστατικό ή το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

 Διοικητικό Συμβούλιο 

 

 Άρθρο 17 

 Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.      Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως επτά 

(7) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση που θα συνέλθει μετά τη λήξη της θητείας τους, μη δυναμένη να υπερβεί την εξαετία. 

3. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση 

αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο 

είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη 

του νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των 

αντιστοίχων εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση 

του μέλους. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 
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Άρθρο 18 

 Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά στη 

διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση και διάθεση της εταιρικής περιουσίας και γενικά στην 

επιδίωξη του σκοπού της και να εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της. Αποφασίζει για 

όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (με εξαίρεση εκείνες για τις οποίες απαιτείται 

συλλογική ενέργεια από το Διοικητικό Συμβούλιο), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίζει στη σχετική του απόφαση ότι τα πρόσωπα στα 

οποία παραχωρούνται εξουσίες και αρμοδιότητες σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, θα 

έχουν περαιτέρω δικαίωμα να εξουσιοδοτούν εγγράφως άλλα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή και τρίτους γενικώς προς ενάσκηση του συνόλου ή 

μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων που τους ανατίθενται, καθορίζοντας στη σχετική 

εξουσιοδότηση την έκταση της παρεχόμενης αρμοδιότητας.  

 

Άρθρο 19 

 Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση καθώς και 

σε κάθε περίπτωση κενώσεως θέσης μέλους για οποιοδήποτε λόγο και σχετικής αντικατάστασης 

του εν λόγω μέλους συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρό του. 
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2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα 

μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Οι ιδιότητες του Προέδρου 

ή του Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου μπορούν να συμπίπτουν στο ίδιο πρόσωπο. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται να ασκήσει 

τα καθήκοντά του ή τυχόν έχει παραιτηθεί μέχρι εκλογής νέου Προέδρου, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος. 

 

 Άρθρο 20 

 Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν κενωθεί θέση μέλους για οποιονδήποτε λόγο, τα μέλη που απομένουν, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις, δύνανται να εκλέξουν μέλη προς αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η 

απόφαση της εκλογής αυτής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του 

μέλους/ μελών που εκλέχτηκε/ -αν σύμφωνα με τα ανωτέρω θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η 

εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε περίπτωση παραιτήσεως, θανάτου, η απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου με οιονδήποτε τρόπο, τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας ακόμη και χωρίς 

αναπλήρωση των ελλειπόντων μελών, υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθμός τους υπερβαίνει το 

ήμισυ (1/2) του αριθμού των μελών όπως είχε πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε 

κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

 

 Άρθρο 21 

 Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που 

ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ή βιντεοκλήση, σύμφωνα με 

τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις . 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή, σε περίπτωση κωλύματός του 

για οποιονδήποτε λόγο, από τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη 

του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά 

η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Η πρόσκληση 

αποστέλλεται εντός της ανωτέρω προθεσμίας ή με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει 

παραλαβής» ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή παραδίδεται στα μέλη ιδιοχείρως. 

Στην περίπτωση κοινοποιήσεως της προσκλήσεως μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου η λήψη της 

αποδεικνύεται με μόνα τα στοιχεία του τεχνικού εξοπλισμού ή του ηλεκτρονικού υπολογιστή του 

αποστολέα της πρόσκλησης. 

 

 Άρθρο 22 

 Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Μέλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο μέλος εξουσιοδοτημένο με 

επιστολή ή μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Κάθε μέλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

μέλος που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το μισό πλέον ενός των μελών, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

αυτοπροσώπως παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μελών μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

Όταν το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη τα μέλη που συμμετέχουν στην 

τηλεδιάσκεψη θεωρούνται φυσικά παρόντα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των μελών 

που είναι παρόντα και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός από την περίπτωση της παρ. 3 του 
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άρθρου 5 του παρόντος και εκτός αν άλλως ορίζει ο νόμος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 Άρθρο 23 

 Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το ηλεκτρονικό σύστημα. 

2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλα τα μέλη ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλα τα μέλη. Οι υπογραφές των μελών ή των αντιπροσώπων 

τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-

mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή από κάθε άλλο 

πρόσωπο που εξουσιοδοτείται για το σκοπό αυτό από το καταστατικό ή το Διοικητικό Συμβούλιο, 

χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

 

 Άρθρο 24 

 Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. Περαιτέρω, τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να λάβουν αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της 

χρήσης. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

 

Άρθρο 25 
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  Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και τους Διευθυντές της 

εταιρείας, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιο από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία 

ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. Κατ’ εξαίρεση, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας δύνανται να 

συμμετέχουν στα όργανα διοίκησης των λοιπών εταιρειών του Ομίλου AGC.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 του. Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

 Εταιρική χρήση 

 Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 

Άρθρο 26 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 27 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές καταστάσεις  

1.  Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται, ελέγχονται, εγκρίνονται και 

δημοσιεύονται σύμφωνα με τα οριζόμενα κάθε φορά από το νόμο.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Γενική Διάταξη 
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 Άρθρο 28 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της εταιρείας όπως ισχύει μετά την από 

10.5.2024 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων της εταιρείας. 

 

Παλλήνη, 10.5.2024 

 

____________________ 

        Το Μέλος ΔΣ 
   Δημήτριος Αργυρίου 
 

 


