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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., της 

μερικής διάσπασης με απόσχιση κλάδου της εταιρείας με την επωνυμία «B.K.M. WORKS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » και ΓΕΜΗ 6735501000. 

  

Την 13/05/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 4166635, 

η με αριθμό 5840–13/05/2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6Φ8Δ469ΗΕΘ-00Ρ), 

με την οποία εγκρίθηκε: 

 

1. Η μερική διάσπαση της εταιρείας με την επωνυμία B.K.M. WORKS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  με διακριτικό τίτλο B.K.M WORKS A.E. και 

αρ. ΓΕΜΗ 6735501000, με απορρόφηση του κατασκευαστικού κλάδου της από την εταιρεία με την επωνυμία 

CONSTRUCTOR ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ, 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 124305427000, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4601/2019, του ν. 4548/2018,του άρθρου 61 του ν. 4438/2016 και του σε συνδυασμό με 

τις διατάξεις του ν. 2166/1993 όπως ισχύουν, τις αποφάσεις των από 29/04/2024 Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων των 

εταιρειών που μετέχουν στην απόσχιση και την με αριθμό 32.958 – 30/04/2024 πράξη της Συμβολαιογράφου Αθηνών 

ΕΥΣΤΑΘΙΑΣ ΗΛΙΑ ΜΠΟΛΤΣΗ  

2. Εγκρίνεται η τροποποίηση του Άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία B.K.M. 

WORKS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 6735501000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

                                                                      

                                                                                    H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

                                                                       
                                                                                             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                                              

           H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ: Α΄ 

Πληροφορίες:  ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ 

Τηλέφωνο: 2103604815-9 

E-mail: ae50@acci.gr 

 

 

Αθήνα, 13/05/2024 

Αρ. Πρωτ.:  3278120 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

B.K.M. WORKS A.E.  

ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ ΓΕΜΗ 006735501000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 
ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «B.K.M. WORKS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΜΕ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «B.K.M. WORKS A.E.». Ο 
Αριθμός ΓΕΜΗ της εταιρείας είναι 673550100. 

Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται με πιστή μετάφραση σε 
οποιαδήποτε γλώσσα. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

 

Με την από 10 Απριλίου 2014 απόφαση Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, ως έδρα της εταιρείας 
ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων (Αναγνωστοπούλου 37, Αθήνα, ΤΚ 10673). 

Η εταιρεία μπορεί μετά από σχετική απόφαση να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία, 
οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και να καθορίζει την εκπροσώπηση αυτών, την έκταση 
λειτουργίας τους, τη φύση εργασιών και την έκταση της δικαιοδοσίας τους. Η εταιρεία ενάγεται στην 
έδρα της για κάθε διαφορά της και στις περιπτώσεις ειδικών δωσιδικιών του Κώδικα της Πολιτικής 
Δικονομίας κατά τις οποίες θα μπορούσε να εναχθεί σε δικαστήρια εκτός της έδρας της, εκτός κι αν 
διαφορετικά ορίζει ο σχετικός νόμος. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 



 

 

1) Η ανάληψη, ανέγερση, κατασκευή, εκτέλεση δημοσίων και ιδιωτικών τεχνικών έργων στην 
Ελλάδα και στην αλλοδαπή και εν γένει τεχνικών έργων του δημοσίου, νομικών προσώπων δημοσίου ή 
ιδιωτικού δικαίου, δήμων, κοινοτήτων ή φυσικών προσώπων ή οποιουδήποτε άλλου φορέα. 

2) Η ανάληψη, εκτέλεση, εκπόνηση μελετών, εκθέσεων, τεχνικών εκτιμήσεων, ερευνών συναφών 
με τεχνικά έργα ή με έργα που αναλαμβάνει η εταιρεία. 

3) Η παροχή τεχνικών συμβουλών, υπηρεσιών, μελετών, τεχνογνωσιών στο πλαίσιο των 
αντικειμένων και σκοπών της εταιρείας. 

4) Η κατασκευή, οργάνωση, εκμετάλλευση, διαχείριση, επίβλεψη για ίδιον λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων επ’ αμοιβής ή μη ή με το σύστημα της αντιπαροχής πάσης φύσεως εμπορικών, 
βιομηχανικών, τουριστικών, ξενοδοχειακών και αγροτικών κτιρίων, εγκαταστάσεων, οικοδομών και 
άλλων χώρων όπως πολυκατοικίες, γραφεία, αυτοκίνητα, εμπορικά κέντρα, σταθμοί αυτοκινήτων κ.ά. Η 
ανέγερση, εξοπλισμός, αξιοποίηση, οικοδομών επί οικοπέδων ιδιοκτησίας της εταιρείας ή επί 
οικοπέδων ιδιοκτησίας τρίτων, έναντι αμοιβής ή με το σύστημα της αντιπαροχής. 

5) Η αγορά, μίσθωση, εκμίσθωση, πώληση, μεταπώληση, ανταλλαγή, ιδιοχρησιμοποίηση 
ακινήτων όπως ενδεικτικά οικοπέδων, κτημάτων, κτιρίων, διαμερισμάτων, γραφείων, καταστημάτων 
στην Ελλάδα ή και το εξωτερικό. 

6) Η οργάνωση, λειτουργία, εκμετάλλευση λατομείων σε έκταση της εταιρείας ή σε έκταση 
ιδιοκτησίας τρίτων για προμήθεια υλικών για την εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρείας. 

7) Η κατασκευή και εκμετάλλευση τεχνικών έργων και υποδομών με συμβάσεις παραχώρησης. 

8) Η σύναψη συνεργασιών, συμβάσεων και συμπραξιών με το δημόσιο ή με άλλους δημόσιους ή 
ιδιωτικούς φορείς για την ανάληψη, κατασκευή, εκτέλεση κτιρίων, εμπορικών χώρων, αθλητικών 
εγκαταστάσεων, αιθουσών ψυχαγωγίας τα οποία κατασκευάζονται με συγχρηματοδότηση ή με 
χρηματοδότηση του συμπρακτούντα φορέα μόνο με δικαίωμα χρήσης και εκμετάλλευσης της εταιρείας 
βάσει γραπτής συμφωνίας. 

9) Παροχή υπηρεσιών, συντονισμού, διαμεσολάβησης (μεσιτείας), διαχείρισης, διοίκησης έργων 
στους κλάδους ανάπτυξης και εκμετάλλευσης ακινήτων. 

10) Ανοικοδόμηση, επισκευή, συντήρηση, ανακαίνιση, ανακατασκευή ακινήτων ή κτιρίων που είτε 
η ίδια η εταιρεία έχει ή τα αναλαμβάνει ως τεχνικό έργο για λογαριασμό τρίτων. 

11)         Aνάθεση σε τρίτους της εκτέλεσης τεχνικών έργων που έχει αναλάβει η εταιρεία μετά από 
σχετική άδεια και εξουσιοδότηση του φορέα του έργου. 

12) Αντιπροσώπευση οποιασδήποτε επιχείρησης ημεδαπής ή αλλοδαπής με παρεμφερείς σκοπούς. 

13) Εκτίμηση αξίας ακινήτων. 

14) Παρακολούθηση ταμειακών ροών που προέρχονται από την εκμετάλλευση ακινήτων που 
διαχειρίζεται η εταιρεία για λογαριασμό τρίτων. 

15) Συμμετοχή σε κοινοπραξίες και συνεργασία με άλλες τεχνικές κατασκευαστικές εταιρείες και 
σύναψη, υπογραφή, εκτέλεση συμβάσεων και συμβολαίων σχετικών με τους σκοπούς της εταιρείας με 
οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

16) Παροχή εγγυήσεων και τριτεγγυήσεων στο όνομα της εταιρείας ή υπέρ τρίτων για εξυπηρέτηση 
των ιδίων συμφερόντων της. 



 

 

17) Επένδυση διαθεσίμων σε μετοχές, αξιόγραφα και τίτλους πάσης φύσεως. 

18) Συμμετοχή σε οποιοδήποτε διαγωνισμό με αντικείμενο που εμπίπτει στους σκοπούς της 
εταιρείας. 

19) Ίδρυση καταστημάτων, υποκαταστημάτων, γραφείων, αντιπροσωπειών σε οποιαδήποτε πόλη 
της Ελλάδος ή της αλλοδαπής. 

20) Διενέργεια κάθε επιχειρηματικής ή τεχνικής πράξης, εργασίας και κάθε δραστηριότητας που 
σχετίζεται άμεσα ή έμμεσα με τους παραπάνω σκοπούς της εταιρείας και κρίνεται αναγκαία ή πλέον 
κατάλληλη για την υλοποίησή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή 
αδείας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την 
αντίστοιχη ημερομηνία του 2056 έτους. Η διάρκεια της εταιρείας δύναται να παραταθεί ή να 
αποφασιστεί μετά από σχετική απόφαση της Γ ενικής Συνέλευσης των Μετόχων και τροποποίηση του 
παρόντος άρθρου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

Ι.Α. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά ορίστηκε σε εξήντα χιλιάδες (60.000,00) ευρώ και 
διαιρούνταν σε δύο χιλιάδες (2000) μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μία. Το 
κεφάλαιο αυτό καλύφθηκε με μετρητά από τους συμβαλλόμενους σύμφωνα με τον αριθμό των 
μετοχών τους ως εξής: 

α) Ο Μπαξεβάνης Εμμανουήλ, μετοχές (1980) δηλαδή 59.400,00 ευρώ.  

β) Η Μπαξεβάνη Άννα, μετοχές (20) δηλαδή 600,00 ευρώ. 

Ι.Β. Με την από 15η Μαΐου 2006 απόφαση Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της 
εταιρείας αυξήθηκε κατά ενενήντα χιλιάδες (90.000,00) ευρώ με την έκδοση τριών χιλιάδων (3.000) 
μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μία. 



 

 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μετά την αύξησή του με το ποσό των 90.000,00 ευρώ, 
ανέρχεται σε 150.000,00 ευρώ και διαιρείται σε (5000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 30,00 
ευρώ η κάθε μία. 

Ι.Γ. Με την από 22η Μαΐου 2008 απόφαση της Γ ενικής Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εννιακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα 
(999.990,00) ευρώ με την έκδοση τριάντα τριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα τριών (33.333) 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας (30,00) ευρώ η κάθε μια. 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε 1.149.990,00 ευρώ, ολοσχερώς 
καταβεβλημένο, διαιρούμενο σε (38.333) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας (30,00) ευρώ η κάθε 
μία. 

Ι.Δ. Με την από 29 Δεκεμβρίου 2014 απόφαση Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο 
της εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο εκατόν ογδόντα επτά χιλιάδες επτακόσια τριάντα ευρώ 
(1.187.730,00€) που προήλθε για ποσό Ευρώ 1.187.719,11 με Κεφαλαιοποίηση Υπεραξίας Ακινήτου 
βάσει του Ν.2065/1992 και για ποσό 10,89 Ευρώ με την καταβολή μετρητών για την στρογγυλοποίηση 
των ποσών. 

Έτσι έχουμε την έκδοση τριάντα εννιά χιλιάδων πεντακοσίων ενενήντα μία (39.591) ονομαστικών 
μετοχών ονομαστικής αξίας (30,00) ευρώ η κάθε μία. 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε 2.337.720,00 ευρώ, ολοσχερώς 
καταβεβλημένο, διαιρούμενο σε (77.924) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας (30,00) ευρώ η κάθε 
μία. 

Ι.Ε. Με την από 28 Δεκεμβρίου 2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η μετοχική σύνθεση 
της εταιρείας αποτελείται από έναν μέτοχο, λόγω αποχώρησης των δύο υπόλοιπων μετόχων, 
μεταβιβάζοντας τις 202 μετοχές τους (έκαστος 101). 

Στη συνέχεια, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 325.800,00 ευρώ που προήλθε από 
την κεφαλαιοποίηση υποχρέωσης ποσού 325.620,47 ευρώ. 

Έτσι το σύνολο των μετοχών είναι 88.784 (με την έκδοση νέων ονομαστικών μετοχών των 10.860 καθώς 
και την κατάθεση μετρητών ποσού 179,53 για την στρογγυλοποίηση των ποσών), και το Μετοχικό 
Κεφάλαιο ανέρχεται στα 2.663.520,00 ευρώ, μετοχών ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ. 

Ι.ΣΤ. Με την από 29/04/2024 Απόφαση του Μοναδικού Μετόχου της εταιρείας λόγω της απόσχισης του 
Κατασκευαστικού της Κλάδου και εισφοράς αυτού σε άλλη εταιρεία, το Μετοχικό Κεφάλαιο της 
μειώνεται κατά ποσό 1.546.740,00 ευρώ με ακύρωση 51.558 μετοχών ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ. 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε 1.116.780,00 ευρώ, ολοσχερώς 
καταβεβλημένο, διαιρούμενο σε (37.226) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας (30,00) ευρώ η κάθε 
μία. 

II. Ορίζεται δια του παρόντος ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 
εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 

α) Να αυξάνει ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της 
αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. 



 

 

β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο για ποσό όμως που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. Στην 
περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των του Κ.Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Η παραπάνω εξουσία 
μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως η οποία 
υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του Κ.Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 

Επίσης η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του Κ.Ν. 4548/2018 για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη 
της κάθε πενταετίας. 

3) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή 
της, λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 
14 του παρόντος καταστατικού να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων 
μετοχών μέχρι το οκταπλάσιο σύμφωνα με το άρθρο 24, παρ.2 του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

4) Οι έκτακτες αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1. α) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

β) Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν εις τίτλους αντιπροσωπεύοντας μία ή περισσότερες μετοχές κατά 
την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι κατ’ αύξοντα αριθμό 
μετοχής, έχοντας τη σφραγίδα της Εταιρείας, καθώς και τις υπογραφές δύο (2) Συμβούλων που 
ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή τους στη 
γενική συνέλευση. 

2) Για κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη γενική συνέλευση. 

3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 
καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το 
ομολογιακό δάνειο δίνεται δικαίωμα προτίμησης στους μετόχους της εταιρείας κατά την εποχή της 
έκδοσης σύμφωνα με την αναλογία συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της εταιρείας που έχει καταβληθεί. 
Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το 
όργανο της εταιρείας που είναι αρμόδιο να αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλιούς μετόχους μπορούν να 
διατεθούν ελεύθερα από το διοικητικό συμβούλιο. 



 

 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να αναφέρεται και η 
προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα δημοσιεύεται στην υπηρεσία του 
ΓΕΜΗ. Κατ’ εξαίρεση σε περίπτωση που όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση 
για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης μπορεί να γίνει με συστημένες επιστολές που 
στέλνονται στους μετόχους. 

4) με τις διατάξεις του Κ.Ν.4548/2018 όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης 
να περιοριστεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του Μετοχικού 
Κεφαλαίου που καταβλήθηκε, το διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη γενική 
συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από 
τριάντα (30) μέρες από τη μέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. 
Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2) Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου που καταβλήθηκε ο πρόεδρος της συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια 
φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης γενικής συνέλευσης, ορίζοντας μέρα συνεδρίασης για 
τη λήψη τους εκείνη που αναφέρεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από (20) μέρες από την ημέρα της αναβολής, σύμφωνα με το άρθρο 141 παρ.5 του νόμου. 

3) Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου που καταβλήθηκε, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) μέρες πριν από την 
τακτική γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) να ανακοινώσει στη γενική συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 
οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε σύμβαση της εταιρείας 
που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 
γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 
μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 
πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 
εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 
τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 
εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 
εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 
την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 



 

 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 
διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

4) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/10) του μετοχικού 
κεφαλαίου που καταβλήθηκε, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται από το διοικητικό 
συμβούλιο, το τελευταίο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη γενική συνέλευση ή αν 
προτιμά πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 
να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για σπουδαίο και ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 
σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5) Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 του ίδιου άρθρου, 
οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετική με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο μονομελές 
πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου που καταβλήθηκε, η λήψη απόφασης για οποιαδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
γενικής συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7) Οι μέτοχοι που ασκούν δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα 
με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους δίνουν τα δικαιώματα αυτά και να τις 
έχουν σε κατάσταση κατάθεσης από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: 

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της γενικής 
συνέλευσης. 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της απόφασης του αρμοδίου 
δικαστηρίου. 

8) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου που καταβλήθηκε, έχουν δικαίωμα να ζητούν, από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας 
στην οποία εδρεύει η εταιρεία, έλεγχο αυτής (εταιρείας), το δικαστήριο διατάσσει τον έλεγχο αν 
πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 
καταστατικού ή των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης. 

Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τριετία από την 
χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία έγιναν 
σύμφωνα με το άρθρο 142 παρ.2 του Κ.Ν. 4548/2018. 

9) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού κεφαλαίου που 
καταβλήθηκε (άρθρο 142 παρ.3 του ΚΝ 4548/2018), έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 
εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, αφού από την όλη πορεία 
των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 
συνεπή διαχείριση. 

10) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 πρέπει να τηρούν σε 
κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, 
στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί 
απόφαση. 

 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Η γενική συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και έχει δικαίωμα 
να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 

Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2) Η γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Τροποποιήσεις του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση το μετοχικού κεφαλαίου εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 
παρόντος. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες ως και με ομολογιών που αναφέρονται στα άρθρα του ΚΝ 4548/2018, 
όπως ισχύει. 

ε) Εκλογή μελών διοικητικού συμβουλίου. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Διάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών. 

θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

  

1) Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 
αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 
αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2) Η γενική συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται 
με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από τη μέρα της συνεδρίασης της. 
Διευκρινίζεται ότι στην παραπάνω προθεσμία συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η μέρα 
δημοσίευσης της πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης και η μέρα της συνεδρίασης της δεν 
υπολογίζονται. 



 

 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, εκτός 
από τις περιπτώσεις που προβλέπονται από το Καταστατικό αυτό και το Νόμο και σε κάθε περίπτωση 
που θα υποδειχθεί με απόφαση της Γ ενικής Συνέλευσης. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλεί τη Γ ενική Συνέλευση μετά από αίτηση των 
ελεγκτών με την ημερήσια διάταξη που θα ορίσουν αυτοί, εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 
αίτησης στον Πρόεδρό του. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

  

1. Οι περί συγκλήσεως τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων προσκλήσεις δημοσιεύονται 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της 

ορισθείσης δια την συνέλευση οι δε περί επαναληπτικών προσκλήσεις δημοσιεύονται δέκα (10) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της δια την συνέλευση αυτής ορισθείσης. 

Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 
συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και 
κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 
συνέλευση). 

2. Οι προσκλήσεις αναφέρουν στη χρονολογία την ημέρα, την ώρα και τον τόπο όπου θα συνέλθει 
η συνέλευση, ως και τα θέματα της ημερήσιας διατάξεως με σαφήνεια. Οι προσκλήσεις αυτές 
τοιχοκολλώνται σε εμφανή θέση του Καταστήματος της εταιρείας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται όπως δέκα (10) ημέρες προ της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης, δίδει εις πάντα αιτούντα μέτοχο αντίτυπο των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1) Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη γενική συνέλευση έχουν την υποχρέωση να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών ή 
σε οποιαδήποτε Τράπεζα της Ελλάδος, πέντε (5) τουλάχιστον μέρες πριν από κείνη της συνεδρίασης της 
συνέλευσης. 

2) Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση, μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. 

3) Τις αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων τους 
οι μέτοχοι έχουν την υποχρέωση να καταθέσουν στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) μέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης. 



 

 

4) Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ.1 και 3 του άρθρου αυτού 
μπορούν να πάρουν μέρος στη γενική συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΩΝ 

  

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε γενική συνέλευση τοιχοκολλάται σε περίοπτη θέση του 
καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 
γενική συνέλευση. Ο πίνακας πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που απαιτεί ο νόμος, όπως τις 
ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και των αντιπροσώπων 
αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου. 

2) Εάν δεν έχει επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική 
συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 
πρόσκληση ελάχιστο πριν δέκα (10) ημέρες. 

Η επαναληπτική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτή εκπροσωπούμενο τμήμα του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3) Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΚΑΤ’ΕΞΑΙΡΕΣΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Κατ’ εξαίρεση, η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης αν εκπροσωπούνται σ’ αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του μετοχικού κεφαλαίου, που 
καταβλήθηκε όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 



 

 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση της αυξήσεις του άρθρου 5 παρ.2 και παρ.3 
του παρόντος και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων. 

ε) έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

2) Αν δεν επιτεύχθηκε η απαρτία, συνέρχεται μέσα σε είκοσι (20) μέρες επαναληπτική συνέλευση, 
με πρόσκληση τουλάχιστο δέκα (10) μέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 
τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα τρίτο 
(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3) Όλες οι αποφάσεις της παρ.1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

  

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Στη γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή σε 
περίπτωση κωλύματός του, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 
ορίζεται από τον πρόεδρο. 

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί 
στην εκλογή του προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Συζήτηση για θέματα εκτός ημερήσιας διατάξεως επιτρέπεται 
εξαιρετικά, εφόσον παρίσταται στο σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και συναινεί σ’ 
αυτό. 

2) Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 
υπογράφονται από τον πρόεδρο και το γραμματέα της. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της 
Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 



 

 

3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο του 
διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

1) Μετά την έγκριση των ετήσιων καταστάσεων η γενική συνέλευση με ειδική ψηφοφορία 
ενεργείται με ονομαστική κλήση αποφαίνεται για την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 
αποζημίωση. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις των διατάξεων του ΚΝ 
4548/2018 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΓΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΓΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

  

1) Σύμφωνα με το ισχύον καταστατικό της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει 
από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους. Για τους σκοπούς και διευκολύνσεις της εταιρείας η Γενική 
Συνέλευση 30/06/2010 αποφασίζει την αύξηση των συμβούλων του Διοικητικού Συμβουλίου από τρεις 
(3) έως και δεκαπέντε (15). 

Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, το καταστατικό μπορεί να προβλέπει το διορισμό μονομελούς 
διοικητικού οργάνου (σύμβουλος - διαχειριστής), εκλεγόμενου από τη Γενική Συνέλευση. Ο σύμβουλος 
- διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 

2) Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρείας. 

3) Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5 έτη) που παρατείνεται 
αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 
μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

4) Σύμβουλος απουσιάζων αδικαιολογήτως πέραν των έξι (6) μηνών δύναται δι’ αποφάσεως του 
Διοικητικού Συμβουλίου να θεωρηθεί παραιτηθείς, της παραιτήσεως λογιζομένης ως επελθούσης και 
τετελεσμένης αφότου το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει περί αυτής και αναγραφεί τούτο στα 
πρακτικά του Συμβουλίου. 

5) Εάν λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή εξ οιουδήποτε ετέρου λόγου εκπτώσεως κενωθεί μία ή 
περισσότερες θέσεις συμβούλων, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ’ όσον οι απομένοντες σύμβουλοι έχουν 
τη νόμιμη απαρτία, υποχρεούται να εκλέξει προσωρινούς συμβούλους. Ως χρόνος υπηρεσίας του άνω 



 

 

εκλεγομένου νέου συμβούλου λογίζεται ο υπόλοιπος της υπηρεσίας εκείνου τον οποίο καλείται να 
αντικαταστήσει. 

Η εκλογή αυτού υποβάλλεται προς έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη γενική συνέλευση. 
Οι πράξεις των υπό του Διοικητικού Συμβουλίου εκλεγομένων προσωρινών συμβούλων λογίζονται 
έγκυρες ακόμη και σε περίπτωση που δεν εγκριθεί η εκλογή τους από τη Γενική Συνέλευση. 

6) Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ -ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Το διοικητικό συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα τα γενικά ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα 
στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό 
ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης. Ενδεικτικά αναφέρονται οι 
παρακάτω περιπτώσεις αρμοδιότητας του διοικητικού συμβουλίου, όπως: εκπροσωπεί την εταιρεία 
στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον δημοσίων, δημοτικών και λοιπών αρχών ή οποιονδήποτε 
διεθνών οργανισμών ή νομικών προσώπων γενικά όλων των δικαστηρίων οποιασδήποτε μορφής και 
κατηγορίας κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου Επικρατείας 
και του Ελεγκτικού Συνεδρίου ως και εξώδικα σε κάθε περίπτωση. 

2) Κάνει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από 
αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, ως και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, δέχεται, επάγει 
και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, κάνει συμβιβασμούς 
δικαστικούς ή εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με οποιουσδήποτε 
όρους καθώς και διαιτησίες. 

3) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας πρώτες ύλες, εμπορεύματα, μηχανήματα και 
σχετικά υλικά που γενικά εξυπηρετούν το σκοπό της εταιρείας. 

4) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας ακίνητα και κινητά πράγματα, μισθώνει και 
εκμισθώνει τα παραπάνω και γενικότερα δικαιοπρακτεί για λογαριασμό και εξ ονόματος της εταιρείας 
είτε για ενοχικά είτε για εμπράγματα δικαιώματα ή υποχρεώσεις απεριόριστα για απόκτηση, 
μεταβίβαση, τροποποίηση ή απόσβεση αυτών. Ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα, συνιστά πραγματικές και 
προσωπικές δουλείες, συνιστά οριζόντια ιδιοκτησία σε ακίνητα και καταρτίζει κανονισμούς σχέσεων 
συνιδιοκτητών. 

5) Εκχωρεί και ενοικιάζει με οποιουσδήποτε όρους, εγκρίνει φορτωτικές, εμπορεύματα, τίτλους 
«εις διαταγήν» γενικά χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων από πωλήσεις 
εμπορευμάτων, συνιστά ενέχυρα σε στοιχεία της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση απαιτήσεων και 
γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωσή για λογαριασμό της εταιρείας. 

6) Συνάπτει συμβάσεις με τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών 
επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει. 

7) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 



 

 

8) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια «εις διαταγήν» ή «μη εις 
διαταγήν» και παρέχει οποιεσδήποτε τριτεγγυήσεις και εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 
προσώπων με τα οποία η εταιρεία έχει συναλλαγές και εφόσον αυτό είναι αναγκαίο για να επιτευχθεί ο 
εταιρικός σκοπός. 

9) Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, τοκομερίδια από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και 
από τα Δημόσια Ταμεία. 

10) Συμφωνεί και παίρνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας εκτός από δάνεια με ομολογίες και 
ενεχυριάσεις μετοχών, δίνει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, δίνει εξοφλήσεις και 
οποιεσδήποτε ασφάλειες σε ακίνητα της εταιρείας. 

11) Κάνει κάθε είδους συμβάσεις με την επιφύλαξη των διατάξεων του ΚΝ.4548/2018 όπως ισχύει 
και συμφωνίες με οποιουσδήποτε τρίτους φυσικά ή νομικά πρόσωπα και παίρνει μέρος σε 
δημοπρασίες του Δημοσίου ή άλλων νομικών ή φυσικών προσώπων για την αγορά οποιουσδήποτε 
κινητού πράγματος ή ακινήτου, πρώτων υλών ή για προμήθεια σ’ αυτές εμπορευμάτων της και γενικά 
ειδών που η ίδια (εταιρεία) παράγει. 

Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει και ενεργεί εγγραφές, διορίζει διαιτητές, 
αποφασίζει και ενεργεί εγγραφές, εξαλείψεις ή άρσεις υποθηκών, προσημειώσεων και κατασχέσεων. 

12) Αποφασίζει για τη σύμπραξη ή συμμετοχή της εταιρείας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυόμενες 
συναφείς επιχειρήσεις και προτείνει στην γενική συνέλευση τη δημιουργία νέων συναφών κλάδων της 
εταιρείας. 

13) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις 
αποδοχές του εκτός των μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

14) Κανονίζει όσα αφορούν την εσωτερική και εξωτερική λειτουργία της εταιρείας και προσδιορίζει 
και ελέγχει γενικά κάθε δαπάνη. 

15) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον 
των δικαστηρίων, δικαστικών και λοιπών αρχών για την ενέργεια οποιασδήποτε των παραπάνω 
πράξεων και ορίζει τις αμοιβές τους. 

16) Προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, συντάσσει τους λογαριασμούς 
και τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας υποβάλλοντας αυτές στη γενική συνέλευση των 
μετόχων με την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση. 

17) Συγκαλεί τις γενικές συνελεύσεις τακτικές και έκτακτες και υποβάλλει στη συνέλευση προτάσεις 
για αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, για τη μετατροπή της εταιρείας σε άλλη οποιασδήποτε 
μορφής καθώς και για την διάλυση της εταιρείας πριν να συμπληρωθεί ο χρόνος της διάρκειας της κατά 
το παρόν καταστατικό. 

18) Ιδρύει υποκαταστήματα, επεκτείνει τις υπάρχουσες εγκαταστάσεις για την εκπλήρωση των 
εταιρικών σκοπών, ιδρύει και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και υπογράφει κάθε είδους 
συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετικά προς τις παραπάνω πράξεις και οποιεσδήποτε άλλες. 

19) Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί κατ’ αποκλειστικότητα και εγγράφως να αναθέτει την άσκηση 
όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς 
και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 



 

 

Πάντως οι αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου είναι ισχυρές με την επιφύλαξη των διατάξεων 
των άρθρων του ΚΝ4548/2018, όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

 

1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά για τις ανατεθείσες σ’ αυτούς εντολές 
απέναντι του νομικού προσώπου της Εταιρείας και δεν έχουν ευθύνη έναντι των μετόχων ή των τρίτων 
για την γενική διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας εκτός μόνον για όσες περιπτώσεις ορίζει ο Νόμος. 

2) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ευθύνεται έναντι της Εταιρείας κατά την 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, για κάθε πταίσμα. 

Η εν λόγω ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παύει να υφίσταται, αν αποδειχθεί ότι κατά 
την διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων καταβλήθηκε η επιμέλεια συνετού επιχειρηματία. 

Η παραπάνω ευθύνη δεν υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση 
της Γ ενικής Συνέλευσης. 

3) Η αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση του Νόμου ή του 
Καταστατικού ή για υπέρβαση της εντολής που ασκείται με την επιφύλαξη των διατάξεων του 
Κωδικοποιημένου Νόμου 4548/2018, όπως ισχύει κατά τη διάρκεια της εταιρείας και κατά το στάδιο 
της εκκαθάρισής της μόνον μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων ή μετά από 
αίτηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 104 παρ.1 του Ν4548/2018. 

Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνον αν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι έξι 
(6) τουλάχιστον μήνες προ της υποβολής της αίτησης. 

4) Απαγορεύεται σε συμβούλους και Διευθύνοντες Συμβούλους να ενεργούν χωρίς άδεια της 
Γενικής Συνέλευσης για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που ανάγονται σε κάποιον 
από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, καθώς επίσης και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 
εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

5) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβούλιου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 
Εταιρείας που του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητας τους ως Συμβούλου. 

6) Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές ή μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γ ενικούς Διευθυντές ή 
Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 
συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των παραπάνω, καθώς και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς ή η 
παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, ισχύουν με την επιφύλαξη των άρθρων 99 & 100 του 
Ν.4548/2018. 

Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με οποιονδήποτε 
τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση απ’ αυτούς μετοχών της Εταιρείας, 
ισχύουν με την επιφύλαξη των άρθρων 99 & 100 του Ν.4548/2018. 

7) Για τα θέματα που υπάγονται στις διατάξεις των άρθρων 99-100 του Ν. 4548, Εντός δέκα (10) 
ημερών από τη δημοσίευση της ανακοίνωσης της χορήγησης άδειας κατάρτισης συναλλαγής από το 
διοικητικό συμβούλιο κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 101, μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 



 

 

εικοστό (1/20) του κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση γενικής συνέλευσης για να 
αποφασίσει αυτή για το ζήτημα της παροχής της άδειας. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει το ποσοστό 
αυτό μέχρι το ένα τις εκατό (1%) του κεφαλαίου. Η σύμβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 99 ή η 
παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, για την οποία χορηγήθηκε άδεια από το διοικητικό συμβούλιο 
θεωρείται οριστικά έγκυρη μόνο μετά την άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας των δέκα (10) ημερών ή 
τη λήψη της άδειας από τη γενική συνέλευση ή την έγγραφη δήλωση του συνόλου των μετόχων προς 
την εταιρεία ότι δεν προτίθενται να ζητήσουν τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης. 

 8) Η απαγόρευση της παραγράφου 6 του άρθρου αυτού ισχύει επίσης και στην περίπτωση 
δανείων ή παροχής πιστώσεων που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες σύμφωνα με τον 
Κωδικοποιημένο Νόμο 4548/2018 ή από ομόρρυθμες εταιρείες στις οποίες η ανώνυμη εταιρεία είναι 
ομόρρυθμο μέλος. 

9) Η παράβαση των διατάξεων των παραγράφων 7 και 8 του παρόντος άρθρου επάγεται για τον 
παραβάτη τις ποινές των άρθρων του Κωδικοποιημένου Νόμου 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Το διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα 
εκλέγοντας με ονομαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και έναν ή δύο Διευθύνοντες 
Συμβούλους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή και του Αντιπροέδρου με εκείνη του Διευθύνοντος Συμβούλου 
μπορεί να συμπίπτει στο ίδιο πρόσωπο. 

2) Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη 
του και μόνο καθορίζοντας και τις αρμοδιότητές τους, κατόπιν πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) των 
μελών του. Ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλες του τις αρμοδιότητες ο Αντιπρόεδρος και αυτόν σε 
περίπτωση κωλύματος του ύστερα από απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ο διευθύνων σύμβουλος. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το μήνα, σε ημέρα 
και ώρα οριζόμενες από τον Πρόεδρο αυτού, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 
τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν την συνεδρίαση. Συγκαλείται και οποτεδήποτε έκτακτα από τον 
Πρόεδρό του ή αν το ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του σύμφωνα με το άρθρο 91 παρ.3 του 
Ν.4548/2018. 



 

 

Στην τελευταία περίπτωση ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο και να 
ορίσει ημέρα συνεδρίασής του, που δεν θα απέχει περισσότερο από επτά (7) ημέρες από την υποβολή 
της σχετικής αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο εντός της ανωτέρω 
προθεσμίας ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησης, τα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση επιτρέπεται 
να συγκαλέσουν αυτό το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του 
δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 
πρόσκληση αυτή πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια τα ζητήματα με τα 
οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο με βάση επιστολή 
του που δίδεται για μία ή και για περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί 
ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2) Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παραβρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό οι μισοί από τους συμβούλους και ένας πρόσθετα, ποτέ όμως ο αριθμός 
των συμβούλων που παίρνουν μέρος στη συνεδρίαση αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι μικρότερος 
από τρεις. Για τον καθορισμό της απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν θα προκύψει. 

3) Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 
παρ. 2 του άρθρου 5 και στην περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 21 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, που 
καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Τα 
πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παρόντες κατά την συνεδρίαση Συμβούλους. 

 2) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου επικυρώνονται από 
τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης τους στην υπηρεσία του ΓΕΜΗ, μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 
την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 



 

 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της 
ορίζεται από την τακτική γενική συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του διοικητικού συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία 
αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης, μετά από εισήγηση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

  

1) Οι οντότητες οι οποίες θεωρούνται μικρές ή πολύ μικρές δεν υποχρεούνται να εκλέξουν 
τακτικούς ελεγκτές για τη χρήση. Σημειώνεται ότι οι μικρές οντότητες έχουν τη δυνατότητα να ορίσουν 
ορκωτούς ελεγκτές για τη χρήση προαιρετικά. Ανάλογα το μέγεθος της κάθε χρήσης, όπως ορίζεται από 
το νόμο, η μεσαία και η μεγάλη οντότητα υπάγονται σε έλεγχο από ελεγκτές. 

2) Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα με 
το άρθρο 141. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας 
με αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται 
υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει 
δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση 
δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 
του άρθρου 141. 

Μετά την λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τον Ισολογισμό και τον λογαριασμό 
αποτελεσμάτων χρήσης και να υποβάλλουν προς την Τακτική Γ ενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα 
του ελέγχου τους. 

Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας 
των εγγράφων στα Βιβλία της επιχείρησης, εάν ο ισολογισμός απεικονίζει την αληθινή οικονομική 
κατάσταση της επιχείρησης κατά την ημερομηνία της λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε 
λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» τα αποτελέσματα που έχουν προκύψει σ’ αυτή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 



 

 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 
Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

 

(Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους) 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ν 4548/2018, όπως ισχύουν. Οι 
ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική 
εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης 
της. 

 Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συντάσσει σύμφωνα με τις ως άνω 
διατάξεις: α) τον ισολογισμό 

β) το λογαριασμό «Αποτελεσμάτων Χρήσης» γ) τον «Πίνακα Διάθεσης Αποτελεσμάτων» και δ) το 
προσάρτημα 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κ.λπ.) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική 
γενική συνέλευση και συνοδεύονται από α) επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και β) 
έκθεση των ελεγκτών. 

2) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά υπογραφεί από: 

α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του 

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος ή η ιδιότητά 
του συμπίπτει με εκείνη των άνω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 
από αυτό και 

γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 
Συνέλευση. 

3) Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γ ενική Συνέλευση πρέπει 
να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 
εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις 
δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης καθώς και τα οριζόμενα του Κ.Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει. 

Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί 
μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 



 

 

4) Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και το προσάρτημα υποβάλλονται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του Κ.Ν. 4548/2018 με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει του οποίου ο 
ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 
παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να 
αιτιολογείται στις δημοσιευμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εκτός και αν αυτό προκύπτει από το 
δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από τη τακτική 
Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από τον 
Κ.Ν.4548/2018, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των 
εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

  

ΑΡΘΡΟ 30 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Κ.Ν.4548/2018 όπως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της 
εταιρείας γίνεται με τον εξής τρόπο: 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 
προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 
159, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται 
στο άρθρο 161. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 
διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις 
αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση 
της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 
αποφάσισε τη διανομή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 



 

 

1) Η εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη γενική συνέλευση 
η παράταση της διάρκειάς της. β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης και γ) Όταν κηρυχτεί η εταιρεία 
σε κατάσταση πτώχευσης. 

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 
εταιρείας. 

3) Σε περίπτωση που το σύνολο των κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ορίζεται στον Κ.Ν.4548/2018 
όπως ισχύει, περιοριστεί στο μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γ ενική Συνέλευση μέσα σε έξι (6) μήνες από τη λήξη της 
χρήσης για να αποφασιστεί για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α παρ. 1 του άρθρου 31 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 
χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στη περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας παραπάνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση 
με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η γενική συνέλευση, 
μπορούν να είναι δύο έως τέσσερεις, μέτοχοι η όχι και ασκούν όλες τις σχετικές με τη διαδικασία και το 
σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη γενική συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την γενική συνέλευση οφείλουν, οφείλουν να συντάσσουν 
και να δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμούς σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στον Κ.Ν.4548/2018, 
όπως ισχύει. 

3) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει εκκαθάριση. 

4) Η Γ ενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης. 

5) Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη συνέλευση των μετόχων. 

6) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη γενική συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση 
στην οποία αναφέρονται οι αιτίες που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

7) Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ημερομηνία έναρξης 
της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από την υπηρεσία του ΓΕΜΗ. 

 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 33 

 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει ο Κ.Ν.4548/2018, όπως 
ισχύει. 

Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν.4548/2018, όπως ισχύει μετά την 
τροποποίησή του. 

 

 

Αυθημερόν 

Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής 

 

ΜΠΑΞΕΒΑΝΗΣ ΕΜΜΝΟΥΗΛ 
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