
 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 8 Ημερομηνία Έκδοσης : 04.01.2022 Σελίδα : 1 

 

 

 
Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ: Β΄ Ανωνύμων Εταιρειών 
Πληροφορίες : Ε. Παπαλέξη 
Τηλέφωνα : 2103604815-9 
Ε-mail:  ae80@acci.gr 

 
 

Αθήνα, 13/05/2024 
Αρ. Πρωτ.: 3274708 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., τρο-
ποποίησης καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «JOEL BOOKS ANΩΝΥΜΗ ΕΚΔΟΤΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 
Την 13/05/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
4166446, η με αριθμό 5824/13-05-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας 
(ΑΔΑ:ΨΑΦ8469ΗΕΘ-ΙΣΟ), με την οποία εγκρίθηκε η αλλαγή έδρας της εταιρείας από τον Δήμο Αθηναίων στο 
Δήμο Αγίου Δημητρίου (Λ. Βουλιαγμένης αρ.273), καθώς και η τροποποίηση του άρθρου 3, του καταστατικού 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «JOEL BOOKS ANΩΝΥΜΗ ΕΚΔΟΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον 
διακριτικό τίτλο «JOEL BOOKS A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 009648801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την 
από 20/01/2014 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

       Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ -  ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

 

 

1.  Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «JOEL BOOKS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΚΔΟΤΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «JOEL BOOKS A.E.» 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία και ο διακριτικός 
τίτλος θα χρησιμοποιούνται με λατινικά στοιχεία 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι 

1)  Η εμπορική και παραγωγική δραστηριότητα στον τομέα των έντυπων, η έκδοση 
και εκμετάλλευση κάθε είδους εντύπων γενικού ή ειδικού περιεχομένου  

2) Η έκδοση κάθε είδους και μορφής βιβλίων και συγγραμμάτων Ελλήνων και ξένων 
συγγραφέων, η εμπορία αυτών των εκδόσεων καθώς και άλλης ξένης εκδόσεως 
περιλαμβανομένων διαφημιστικών φυλλαδίων αφισών κλπ. και η εν γένει 
επιμέλεια κάθε είδους τέτοιων εκδόσεων (δημιουργία, επινόηση, εκτέλεση 
μακετών, ατελιέ κλπ.) 

3) Ο σχεδιασμός, η επιμέλεια και παραγωγή των παραπάνω εντύπων και η 
δραστηριοποίηση στον τομέα των γραφικών τεχνών για την έκδοσή τους. 

4) Η εν γένει δραστηριοποίησή της μέσω διαδικτύου και η επέκταση των 
πωλήσεών της και σε πελάτες εκτός συνόρων. 

5) Η χονδρική και λιανική πώληση χαρτικής ύλης και βιβλίων και η ίδρυση 
βιβλιοπωλείων. 

6) Η κατασκευή, παραγωγή και εμπορία οπτικοακουστικών μέσων, καθώς και η 
διαχείριση και εκμετάλλευση διαδικτυακών τόπων. 

7) Η διεξαγωγή κάθε συναφούς πράξης ή ενέργειας που κατά την κρίση του 
διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας μπορεί να ασκηθεί επωφελώς από την 
εταιρεία σε συνάρτηση με ή επιβοηθητικά οποιασδήποτε από τις παραπάνω 
δραστηριότητες ή των γενικών εργασιών. 

8) Η παροχή, με αντάλλαγμα, υπηρεσιών οποιασδήποτε φύσεως συναφούς προς 
τους σκοπούς της εταιρείας προς τρίτα πρόσωπα φυσικά ή νομικά, όπως και η 
δια συμβάσεων μισθώσεως έργου εκτέλεση έργων τρίτων προσώπων, φυσικών 
ή νομικών  



9) Κάθε εμπορική και βιομηχανική δραστηριότητα με στόχο την ενίσχυση των 
ανώτερων σκοπών της εταιρείας. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου με 
όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε 
τρόπο, στο εσωτερικό ή το εξωτερικό. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, εργαστήρια, πρακτορεία, οπουδήποτε, στην 
ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό.  

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό. 

ε) Να αγοράζει ή να μισθώνει ακίνητα, προκειμένου να τα χρησιμοποιεί για την 
πραγμάτωση των σκοπών της και γενικότερα να προβαίνει σε κάθε πράξη που 
αποσκοπεί στην εξυπηρέτηση των σκοπών της ή άλλων παρεμφερών. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΔΡΑ 

1) Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αγίου Δημητρίου. 
2) Η εταιρεία μπορεί να συγκροτεί γραφεία και παραρτήματα και σε άλλες πόλεις 

στην Ελλάδα, με αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, που να ορίζουν τα 
καθήκοντα και το πλαίσιο της λειτουργίας τους.  

3) Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας αφενός και των μετόχων ή οποιουδήποτε 
τρίτου αφετέρου, προερχόμενη από το νόμο ή το καταστατικό ή από σύμβαση ή 
άλλη νόμιμη αιτία ακόμα υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 
δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, εκτός αν διαφορετικά ορίζει ο νόμος. 
 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας, η οποία αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της, ορίζεται 
πεντηκονταετής. Η διάρκεια αυτή, μπορεί να συγκριθεί ή παραταθεί με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του αντίστοιχου άρθρου του 
καταστατικού της. 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε κατά τη σύσταση αυτής στο ποσό 
των τριακοσίων χιλιάδων (300.000) και διαιρείται σε τριακόσιες χιλιάδες 



(300.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστη, είναι δε καταβλητέα 
όπως ορίζεται στο άρθρο 36 του παρόντος 

2. Με την από 26 -11-2012 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 860.000 ευρώ, δια 
εισφοράς του μετοχικού κεφαλαίου της απορριφθείσας σύμφωνα με τον ν 
2166/93 ανώνυμης εταιρείας «DELLA ΜΕΣΑ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΕΚΔΟΣΕΙΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με αριθμό ΜΑΕ 
61715/01/Β/06/103(2011), με έκδοση 860.000 μετοχών, ονομαστικής αξίας 1,00 
ευρώ εκάστης. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 1.160.000 ευρώ και 
διαιρείται σε 1.160.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ εκάστης. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές. 
2.  Για τη μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των ανωνύμων σε 

ονομαστικές και στο μέτρο που θα επιτρέπει ο νόμος ακόμα απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απλή απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του 
παρόντος άρθρου  

3. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 
μετοχές και θα υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
και ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορίζεται ρητά με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα λοιπά σχετικά με τα των μετοχών 
κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι είναι δυνατόν να εκδίδονται 
προσωρινοί τίτλοι οι οποίοι υπογράφονται όπως ορίζεται ανωτέρω στην 
παράγραφο 3 του παρόντος, έχουν δε όλα τα στοιχεία των οριστικών τίτλων 
πλην μερισματαποδείξεων.  

5. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά το 
νόμο αυτής. Η κυριότητα δεν του τίτλου συνεπάγεται αυτοδικαίως την 
αποδοχή του Καταστατικού της εταιρείας καθώς και των αποφάσεων της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του διοικητικού συμβουλίου αυτής, οι 
οποίες λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους.  

6. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρεία ιδίων της μετοχών, πλην των 
περιπτώσεων που ο νόμος ορίζει άλλως. 

7. Ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του κόμμα οφείλει να 
ακολουθήσει τη διαδικασία που προβλέπεται στις παραγράφους 7 έως 14 
του παρόντος άρθρου, εκτός από την περίπτωση της εισαγωγής των 
μετοχών στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών, οπότε δεν ισχύουν οι 
περιορισμοί αυτοί των παραγράφων 7 έως 14. 

8. Οποιοσδήποτε μέτοχος και κατά οποιοδήποτε χρονικό σημείο δικαιούται να 
μεταβιβάσει όλες ή μέρος των μετοχών του σε τρίτο («ο Τρίτος»), εάν ο 
μέτοχος έχει προηγουμένως λάβει καλόπιστη προσφορά για αγορά όλων των 
προσφερόμενων μετοχών του (η «προσφορά») εφόσον ο Μεταβιβάζων 
παραχωρήσει προηγουμένως στους λοιπούς μετόχους το δικαίωμα τους 
πρώτης προτίμησης για την απόκτηση αυτών των μετοχών. Ο Μεταβιβάζων 



μέτοχος θα γνωστοποιεί εγγράφως στους άλλους μετόχους (η 
«Γνωστοποίηση») το όνομα του τρίτου που έχει κάνει την προσφορά και θα 
συγκοινοποιεί αντίγραφο της προσφοράς που θα περιέχει το τίμημα, τους 
όρους πληρωμής, τους λοιπούς όρους μεταβίβασης. Οι παλαιοί μέτοχοι θα 
έχουν το δικαίωμα να αγοράσουν τις μετοχές του μεταβιβάζοντος και να 
ασκήσουν το δικαίωμά τους πρώτης προτίμησης μέσα σε προθεσμία τριάντα 
(30) ημερών που θα αρχίζει από την ημέρα επίδοσης της Γνωστοποίησης αν 
επιδίδεται αυτοπροσώπως ή αν κοινοποιείται με φαξ από την ημέρα 
μετάδοσης του φαξ ή αν κοινοποιείτε με ταχυμεταφορά από την ημέρα 
παράδοσης. Η μη εμπροθέσμου κοινοποίηση από οποιονδήποτε από τους 
μετόχους ισοδυναμεί με παραίτησή του από το δικαίωμα του πρώτης 
προτίμησης. 

9. Αν το δικαίωμα πρώτης προτίμησης ασκηθεί από όλους τους Παραμένοντες 
Μετόχους, οι μέτοχοι αυτοί θα αποκτούν τις μετοχές για τις οποίες ασκήθηκε 
το δικαίωμα προτίμησης κατά το λόγο της συμμετοχής τους (μη 
συμπεριλαμβανομένων των πωλούμενων μετοχών) με τους όρους και 
προϋποθέσεις που περιέχονται στην προσφορά και μέσα σε προθεσμία 
τριάντα (30) ημερών από την άσκηση του δικαιώματός τους. 

10. Αν ένας (ή περισσότεροι) από τους Παραμένοντες Μετόχους δεν ασκήσουν το 
δικαίωμα τους πρώτης προτίμησης αλλά οι λοιποί παλαιοί μέτοχοι το 
ασκήσουν (οι Ασκούντες Μέτοχοι), τότε ο Μεταβιβάζων θα ειδοποιήσει 
εγγράφως για την κα τους Ασκούντες Μετόχους σε προθεσμία 2 ημερών ότι 
κάποιος ή κάποιοι από τους παραμένοντες μετόχους δεν άσκησαν το 
δικαίωμά τους πρώτης προτίμησης ή ότι προκύπτει η παραίτησή τους από 
αυτό όπως ορίζεται στην παρ 8 αυτού του άρθρου. Μέσα σε προθεσμία 10 
ημερών από τη δεύτερη γνωστοποίηση οι ασκούντες μέτοχοι θα 
γνωστοποιήσουν στον Μεταβιβάζοντα αν ασκούν το δικαίωμά τους πρώτης 
προτίμησης για αγορά όλων των υπολειπομένων μετοχών κατά το λόγο της 
συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας. 

11. Αν κάποιος Ασκών Μέτοχος ασκήσει το δικαίωμά του προτιμήσεις αποκτά τις 
μετοχές για τις οποίες άσκησε το δικαίωμά του αυτό με τους όρους και 
προϋποθέσεις που περιέχονται στην προσφορά μέσα σε προθεσμία 30 
ημερών από την άσκηση αυτού του δικαιώματος του. 

12. Ο οποιαδήποτε τροποποίηση των όρων της Προσφοράς που δημιουργεί 
όρους ευνοϊκότερους για τον τρίτο από αυτούς που περιέχονται στην αρχική 
προσφορά θεωρείται ότι συνιστά νέα Προσφορά και ο Μεταβιβάζων πρέπει 
να γνωστοποιήσει τους νέους αυτούς όρους και να ακολουθήσει για αυτούς 
τη διαδικασία που προβλέπεται στην παράγραφο 8, 9,10 και 11 του άρθρου. 

13. Αν κάποιοι από τους Παραμένοντες Μετόχους δεν ασκήσουν το δικαίωμά 
τους πρώτης προτίμησης και οι υπόλοιποι παραμένοντες μέτοχοι δεν 
ασκήσουν το δικαίωμά τους πρώτης προτίμησης και για το σύνολο των 
υπολειπόμενων μετοχών, ο Μεταβιβάζων θα έχει το δικαίωμα να 
μεταβιβάσει όλες τις προσφερόμενες προς πώληση μετοχές του στον Τρίτο, 
υπό την προϋπόθεση όμως ότι: 

α)  η μεταβίβαση θα ολοκληρωθεί μέσα σε προθεσμία 45 ημερών από την 
ημερομηνία που εξέπνευσε η προθεσμία των δικαιωμάτων πρώτης προτίμησης 
όλων των Παραμένων των μετόχων οι άλλως πως καταργήθηκε. 



β) αν η μεταβίβαση των μετοχών προς τον τρίτο δεν ολοκληρωθεί μέσα στην 
παραπάνω προθεσμία των 45 ημερών σύμφωνα με την Προσφορά, τότε, πριν 
από οποιαδήποτε μεταβίβαση μετοχών πρέπει να χορηγηθεί εκ νέου το δικαίωμα 
πρώτης προτίμησης στους άλλους μετόχους και να ακολουθεί η διαδικασία του 
παρόλη την προηγούμενη απόρριψή του. 

14. Οι μέτοχοι θα συνεργαστούν πλήρως και θα εξαντλήσουμε κάθε δυνατή 
προσπάθεια ακόμα ώστε να ολοκληρωθεί οποιαδήποτε μεταβίβαση μετοχών 
σύμφωνα με το παρόν άρθρο, κανείς δε από τους μετόχους δεν θα ενεργήσει 
οτιδήποτε, για να παρεμποδίσει ή να αναμειχθεί στη δυνατότητα άλλου μετόχου 
να ολοκληρώσει αυτή τη μεταβίβαση. Σε περίπτωση που οποιοσδήποτε μέτοχος 
εμποδιστεί σε οποιαδήποτε ενέργειά τους σύμφωνα με το παρόν άρθρο μέσα 
στις προθεσμίες που προβλέπονται σε αυτό, κάθε τέτοια προθεσμία θα 
παρατείνεται αυτοδικαίως για 10 ακόμη ημέρες. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει 
δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2.  Οι μετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της Εταιρείας. Σε περίπτωση 
συγκυριότητας οι δικαιούχοι υποχρεούνται να ορίσουν έναν κοινό 
εκπρόσωπο για την ενάσκηση των δικαιωμάτων, που απορρέουν από τη 
μετοχή αυτή. Σε περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή επικαρπίας επί της 
μετοχής το δικαίωμα ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει 
αποκλειστικά και μόνο στον κύριο, ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη συμφωνία 
μεταξύ του κυρίου και του ενεχυριούχου δανειστή ή επικαρπωτή. 

3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή η κτήση  άλλου δικαιώματος επ αυτής 
συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή από τον κύριο ή το δικαιούχο των όρων 
του Καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα ακόμα 
δικαίωμα συμμετοχής στα διανεμόμενα κέρδη, καθώς και στο προϊόν της 
εκκαθάρισης σε περίπτωση λύσης της εταιρείας, ανάλογα με το λόγο 
συμμετοχής του μετόχου στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα 
με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 
προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την οποία όρισε 
το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση η οποία δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη των 15 ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 



σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρείας σας τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν 
οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να 
περιορισθεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης, υπό τους όρους παρ. 10 
του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται 
έναντι των τρίτων ή της εταιρείας πέραν του ποσού της ονομαστικής αξίας 
των μετοχών τους. 
 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 45 μέρες 
από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 
συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 20 ημερών από 
την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 
μετόχους με δαπάνες της εταιρείας με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου 
της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος συνεδρίασης, καθώς 
και η ημερήσια διάταξη.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέματα ακόμα εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 
Διοικητικό Συμβούλιο 15 τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 
πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 
του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει 
ακόμα 7 τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά 
δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 
της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου και 
να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο 
εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 
τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη 
λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 
οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 30 ημέρες από την ημέρα 
της αναβολής. Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 
της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε ακόμα μπορούν να μετάσχουν και νέοι 
μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 21 και 22 του παρόντος 
Καταστατικού. 



4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία ακόμα 
5 τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που 
αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης, επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική ακόμα 
τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία ακόμα καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 
διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας καθώς και κάθε 
περιοχή παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 
Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 
ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, για εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/5 του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας 
της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος μπορεί να είναι, κατά 
τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 Κ.Ν. 2190/1920 
όπως ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν 
λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 
της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 
κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. Ένα και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 
2190/1920. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  



α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση η 
διάλυση της εταιρείας.  
β) Τροποποίηση του καταστατικού. 
γ) αύξηση ή μείωση Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 
του άρθρου 5 του παρόντος, καθώς και τις αυξήσεις στις επιβαλλόμενες από τις 
διατάξεις άλλων νόμων. 
δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις που αρμόδιο για την 
έκδοση είναι το Διοικητικό Συμβούλιο. 
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 
άρθρου 22 του παρόντος καταστατικού 
στ) εκλογή ελεγκτών. 
ζ) Διορισμός εκκαθαριστών. 
η) Διάθεση καθαρών κερδών. 
θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων καθώς και κάθε άλλο θέμα 
που ο νόμος ή το καταστατικό αναθέτει στη Γενική Συνέλευση. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου υπάγονται: α) η τροποποίηση του 
καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 
11, τις παραγράφους 2 και 13 του άρθρου 13 και την παράγραφο 4 του άρθρου 17 β του 
Κ.Ν. 2190/20, β) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου, γ) 
η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παράγραφο 7 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 
2190/20, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 
την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, δ) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του 
Κ.Ν. 2190/20 της παρούσας εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% 
των μετοχών της και ε) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών 
μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον 
έχει υπάρξει ειδική εξουσιοδότηση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκλιση Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 
έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός 6 το πολύ μηνών 
από τη λήξη της χρήσης αυτής. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε 
άλλο τόπο από κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις και 
εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται 20 τουλάχιστον ημέρες 
πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της, στις οποίες συνυπολογίζονται και 
οι μη εργάσιμες ημέρες θέλει για η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 
Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 



Άρθρο 11 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 
ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης κόμματα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια ακόμα τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 
μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 
αυτοπροσώπως ίδια τη προσώπου ή ακόμα ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται, κατά την κρίση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται 
στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα ακόμα που 
επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/57. Σε περίπτωση 
που οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και οι μέτοχοι 
έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, οι κατά την 
ανωτέρω αρ. Ένα πρόσκληση της γενικής συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται 
στους μετόχους με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή η με 
παράδοση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με 
συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα ακόμα να 
προηγείται 5 τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης 
προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στην ως άνω πολιτική 
εφημερίδα ακόμα 20 χρονη στον πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη για τη 
συνεδρίαση της. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων 
παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 
συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση και στη λήψη αποφάσεων. 
 

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας, στο ταμείο 
παρακαταθηκών και δανείων, ή σε οποιαδήποτε τράπεζα στην Ελλάδα ακόμα 5 
τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία 5 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 



4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. Ένα και 3 του 
άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 
άδεια αυτής. 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, 
τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των 
σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία κατά τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους 
μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και 
σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί 
να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του 
διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το 
σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια 
έχουν παραληφθεί από την εταιρεία 2 τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 
ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή 
θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που 
έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα 
τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 
μετόχων, τον αριθμό των μετόχων και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 
μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ αυτήν τουλάχιστον το 
ένα πέμπτο (4/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε 20 ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από 10 τουλάχιστον 
ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, και αν 
είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ 
αυτήν νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 
ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 
συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 
 
 



Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούσαν μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 
αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός 
εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/20, στη 
μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, διας βασικών 
μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 
μετατροπή των μετοχών από ονομαστικές σε ανώνυμες και αντίστροφα και σε 
κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει εκεί επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίσταται ή 
αντιπροσωπεύονται σ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες ποσοστό 95% του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Σσυνέλευση μέσα σε 20 
ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από 10 
τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 
διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ αυτήν τουλάχιστον ποσοστό 93% του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δε συντελεστεί και αυτή η απαρτία ακόμα συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική 
Γενική Συνέλευση μέσα σε 20 ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που 
προσκαλείται πριν από 10 τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική 
Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ αυτήν τουλάχιστον 
ποσοστό 90% του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να 
ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου ακόμα η Γενική Συνέλευση στην 
τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν ποσοστό 90% 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται ακόμα εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 
ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 
συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παραγγελία ένα του παρόντος άρθρου, 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του διοικητικού 
συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον πρόεδρο. 



2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της και ενός γραμματέα, που 
εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, στο οποίο καταχωρείται επίσης σύμφωνα με το 
άρθρο 27 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/20, Όπως ισχύει, συντεταγμένος πίνακας των 
παρασταθέντων και αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. 
Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον πρόεδρο και το 
γραμματέα αυτής. Μετά από αίτηση μετόχων πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του 
μετόχου. 

3. Εάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η 
παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής 
συνέλευσης. 

4. Ένα στη Γενική Συνέλευση δεν παρίσταται ένας μόνο μέτοχος και η εταιρεία δεν 
έχει εισηγμένες μετοχές σε χρηματιστήριο, κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού 
από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης, ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση αυτής. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή τέλος από μέλος 
στο Διοικητικό Συμβούλιο που έχει οριστεί για το σκοπό αυτό. 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, Γενική Συνέλευση, με ειδική 
ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 
Τα μέλη του Διοικητικού και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές 
στους, που κατέχουν η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 
περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει. 

 

 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθετη και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3 έως 7 
συμβούλους. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη γενική 
συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία ακόμα που 
παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη 
της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. Τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία -  Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της 
εταιρείας κομμάτι διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του 
σκοπού της θέλει αποφασίζει για όλα τα γενικά ζητήματα που αφορούν την 
εταιρεία ακόμα μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 
σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα 
της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων των 
εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια ακόμα σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα ακόμα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να 
αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος 
τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρίας ή 
τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αποκλειστικά αρμόδιο να αποφασίζει για την 
έκδοση ομολογιακών δανείων που διέπονται από τις διατάξεις του Ν. 3156/2003, 
όπως ισχύει, με την απόφαση που λαμβάνει σύμφωνα με την παρ. 2 το άρθρο 5 
του παρόντος καταστατικού. 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή 2 διευθύνοντες συμβούλους 
από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται ακόμα αναπληρώνει σε όλη την έκταση 



των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν ακόμα όταν κωλύεται, μετά 
από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος ή άλλος 
σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 
του που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση 
των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν 
τυχόν εκλεγεί από τη Γενική συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό 
Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον 3 
και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται η 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/20 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 
Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και 
αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την 
προηγούμενη παράγραφο ακόμα με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 
υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 
ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 
λιγότερα των 3. 

3. Σε κάθε περίπτωση κόμματα απομένοντα μέλη το Διοικητικό Συμβούλιο, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή 
οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται 
επίσης έκτακτα οποτεδήποτε μετά από πρόσκληση του προέδρου ή του 
αναπληρωτή του ή κατόπιν αμέσως 2 τουλάχιστον συμβούλων σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. 

2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της 
εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού εντός της περιφέρειας στο νομό αττικής. Το 
διοικητικό συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο 
τόπο, είτε στην Ελλάδα ακόμα γιατί στο εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη και κανένα μέλος δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 
του. Η πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη τουλάχιστον 2 εργάσιμες 



ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 
σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται μόνο εφόσον στη συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη 
λήψη αποφάσεων. 

4. Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 2 από τα μέλη 
του κόμμα με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του 
κόμμα στην οποία πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα 
θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο πρόεδρος ο 
αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
προθεσμία 7 ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του 
προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 
στην προθεσμία αυτή ή εκπρόθεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη που 
υπέβαλαν την αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
προθεσμία 5 ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των 7 ημερών 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη εφόσον η 
πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 
συμμετοχή του στη συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 
σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων 
συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από 3. Προς εξεύρεση του αριθμού 
απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτουν κλάσμα. Οι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων 
που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 
υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 
σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 
Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθεί ετών κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 



2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, 
σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλονται στην αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή μέσα σε προθεσμία 20 ημερών από της συνεδρίασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
υπογράφονται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή ή από μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 

 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση της 
οποίας το ποσό ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαρύνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγύησης κ.λπ.) Από την εταιρεία σε 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε γενικούς διευθυντές, 
διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου 
βαθμού, εξ αίματος ή εξ’ αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. 
Ναι χορήγηση προκαταβολών, δανείων και παροχή εγγυήσεων της εταιρείας ή 
θεατρικών αυτής σε τρίτους, καθώς και η παροχή υπηρεσιών υπέρ αυτών με 
σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας δεν επιτρέπεται με ποινή 
αυστηρότητας εκτός αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παρ.1 του άρθρου 16α 
του Κ.Ν. 2190/20. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας μετά των προσώπων 
αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για 
κάθε τροποποίησή τους. 

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στους συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 
διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτές, να ενεργούν, χωρίς 
άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 
που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 
σκοπούς. Εξαιρούνται οι προϋπάρχουσες του παρόντος συμμετοχές και 
δραστηριότητες. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται: α) στους ιδρυτές της εταιρείας και τα μέλη του 
πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου αυτής να ενεργούν πράξεις που εµπίπτουν 



στους υπό της εταιρίας επιδιωκόμενους σκοπούς και β) στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου να είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου συγγενών εταιρειών ή 
συνδεόμενων με τους μετόχους εταιρειών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ελέγχονται, εφόσον έχει 
ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και δεν 
υπερβαίνει τα 2 από τα 3 αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παραλίας του 
άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 από 2 τουλάχιστον ελεγκτές πτυχιούχους 
ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του οικονομικού επιμελητηρίου Ελλάδας 
(Ο.Ε.Ε) και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή- Φοροτεχνικού Ά τάξεως του Ν. 
2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και αμείβονται σύμφωνα με την ισχύουσα 
εκάστοτε σχετική υπουργική απόφαση των υπουργών εθνικής οικονομίας και 
οικονομικών και ανάπτυξης. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει στο πεδίο 
εφαρμογής της προηγούμενης παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή 
των ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές 
της προηγούμενης παραγράφου είτε από ορκωτό Ελεγκτή- Λογιστή. Η απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον 5 εταιρικών 
χρήσεων. 

3. Οι πιο πάνω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες 
από 5 συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός τους δεν 
επιτρέπεται να λάβει χώρα ακόμα αν δεν έχουν παρέλθει 2 πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος από τους πιο πάνω ελεγκτές αποτελεί 
προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
από τη Γενική Συνέλευση. 

5. Η παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 Εφαρμόζονται αναλόγως και στην 
περίπτωση των πιο πάνω διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Για τις οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που υπερβαίνουν τα 2 από τα 3 
αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 
Ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή- λογιστή, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών- λογιστών νομοθεσίας. Οι 
διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται 
αναλόγως. 

7. Οι ορκωτοί ελεγκτές- λογιστές διορίζονται από την τακτική Γενική Συνέλευση, 
που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την 
οικεία νομοθεσία. 

8. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την 
παράλειψη διορισμού ορκωτών ελεγκτών- λογιστών σύμφωνα με την ανωτέρω 
παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα 



ημερήσιας διάταξης τον διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών- Λογιστών. Για την 
παράλειψη της προηγούμενης παραγράφου τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20. 

9. Σε κάθε περίπτωση ακόμα διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών- Λογιστών από 
μεταγενέστερη γενικές συνελεύσεις δεν επηρεάζει το κύρος το διορισμό τους. 

10. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές- Λογιστές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως και 
περισσότερες από 5 συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερες 
επαναδιορισμός στην επιτρέπεται να λάβει χώρα ακόμα αν δεν έχουν παρέλθει 2 
πλήρεις χρήσεις. 

11. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών- Λογιστών που διορίζονται για τη διενέργεια 
του τακτικού ελέγχου καθορίζονται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις 
περί ορκωτών λογιστών. 

12. Ο διορισμός των Ελεγκτών γενικά ακόμα γνωστοποιείται σε αυτούς από την 
εταιρεία και θεωρούνται τους αποδέχθηκαν εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός 
5 εργάσιμων ημερών, από τη γνωστοποίηση, και ως εκ τούτου, έχουν όλες τις 
ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδαφ γ’ και 
παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/20, όπως αυτός ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 
την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το 
νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 
42ε, 43, 43α, και 43γ του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις (ισολογισμός κ.λπ.), υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική 
Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική κατάθεση του Διοικητικού 
Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στα άρθρα 43α παρ. 3 
εδ. Α και του β του Κ.Ν. 2190/20 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει ακόμα και β) 
από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λπ.) Εκτός από το 
προσάρτημα μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου εφόσον ο έλεγχος γίνεται 
από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται 20 ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
Γ.Σ. σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο νόμο, στις εφημερίδες και στα έντυπα 
που ορίζονται στην παρ. 3 του αρθ. 26 του Κ.Ν. 2190/20. 



3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις, 
πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και έχουν εγκριθεί από 
το Δ.Σ. Και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από 3 διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  
α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  
β) Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει η ιδιότητα του 
συμπίπτει με εκείνη του προέδρου ή του αναπληρωτή του, από ένα μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό ακόμα, και  
γ) αυτόν που διευθύνει  το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου). 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει ακόμα η 
διάθεση των κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό ακόμα 
σύμφωνα με το νόμο ακόμα η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν 
αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το 1/3 του εταιρικού κεφαλαίου.  
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 
μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/20 σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, όπως ισχύουν ή κάθε άλλης ισχύουσας διάταξης.  
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

2. Οι μέτοχοι συμμετέχουν στα καθαρά κέρδη μετά την έγκριση των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση, το δε ποσό που εγκρίθηκε 
προς διανομή ως μέρισμα ακόμα καταβάλλεται σε αυτούς εντός 2 μηνών από την 
απόφαση της συνέλευσης, με την οποία εγκρίθηκαν οι ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ -  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. H εταιρεία λύνεται:1 α) μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν 
προηγούμενα αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας 
της.  
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού.  
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Με δικαστική απόφαση κατά τις διατάξεις των άρθρων 48 και 48α του Κ.Ν. 
2190/20 όπως ισχύει. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ορίζεται 
στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 



2190/20, όπως ισχύει, μειωθεί περισσότερο από το μισό του μετοχικού 
κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική 
Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 6 μηνών από τη λήξη της χρήσης για να 
αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση της σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο. 

2. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του καταστατικού, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της 
παρ.1 του άρθρου 32 του καταστατικού, Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 
ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 32 του 
καταστατικού, εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με απόφαση που 
κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

3. Η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων 
και της εταιρικής περιουσίας, τους εκκαθαριστές καθώς και την αμοιβή τους. Οι 
εκκαθάριστες, που ορίζει η γενική συνέλευση, μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι, και 
ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες το Διοικητικό Συμβούλιου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί 
από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συμμορφώνουν την. Στους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 
περί Διοικητικού Συμβουλίου και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται επίσης στο 
βιβλίο πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αμέσως με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να 
ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο 
και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλουν 
στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Επίσης οι ακαθάριστες δημοσιεύουν κάθε 
χρόνο ισολογισμό εκκαθάρισης, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/20 
ακόμα όπως ισχύει. 

5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης της εταιρείας η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 
δικαιώματά της. 

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία 
ακόμα να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 
Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με αυτές εξυπηρετούνται η 
εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να 
εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 
κλάδους της ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων 
(4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από 
τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν 
από το Μονομελές Πρωτοδικείο της Έδρας της Εταιρείας, να καθορίσει την 



κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 
εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται 
σε τακτικά για έκτακτα ένδικα μέσα. 

7. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, η οποία αποφασίζει επίσης για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από 
κάθε ευθύνη. 

8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρισης. 

9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, για εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 
οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στην παρ. 5 
του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, αποδίδουν τις εισφορές των 
μετόχων καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί, και 
διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 
μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό 
κεφάλαιο. 

10. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία εφαρμόζονται οι διατάξεις 
της παρ. 6 του άρθρου 49 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34 

Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται από το καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 
2190/20 όπως εκάστοτε ισχύει. 

Το παρόν αποτελεί το νέο ισχύον καταστατικό της εταιρείας που τροποποίησε με 

απόφαση της η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας την 20.1.2014. 
 

 ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 

 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ 

ΓΕΩΡΓΑΡΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ                                          

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


