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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΜΠΟΣΤΟΝ ΚΟΝΣΑΛΤΙΝΓΚ ΓΚΡΟΥΠ ΕΛΛΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, διακριτικό τίτλο  The Boston Consulting Group (BCG) 
SA και αριθμό ΓΕΜΗ  004366301000. 
          
Την 25/04/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης  4147103, η με αριθμό 5312_25/04/2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 
μας (ΑΔΑ: 6Ρ2Κ469ΗΕΘ-ΒΨΦ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 18 του καταστατικού 
της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΜΠΟΣΤΟΝ ΚΟΝΣΑΛΤΙΝΓΚ ΓΚΡΟΥΠ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ», διακριτικό τίτλο «The Boston Consulting Group (BCG) SA» και 
αριθμό ΓΕΜΗ  004366301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 08/04/2024 της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 08/04/2024 αποτελείται από τριάντα δύο (32) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ:  Α΄ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 
Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae30@acci.gr          

              
             Αθήνα, 25/04/2024 
             Αρ.Πρωτ.:  3273351 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΜΠΟΣΤΟΝ ΚΟΝΣΑΛΤΙΝΓΚ ΓΚΡΟΥΠ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ-
ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ»  
ΚΑΙ ΜΕ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ  

«THE BOSTON CONSULTING GROUP (BCG) SA» 
ΑΡ. ΓΕΜΗ 004366301000 

______________________________________________________________ 
  

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Επωνυμία 
 

Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία ΜΠΟΣΤΟΝ 
ΚΟΝΣΑΛΤΙΝΓΚ ΓΚΡΟΥΠ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ-ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ. 
 
Στις συναλλαγές της με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται η ίδια επωνυμία με 
λατινικούς χαρακτήρες, ή σε πιστή μετάφραση. 
 
Ο διακριτικός τίτλος της Εταιρείας είναι The Boston Consulting Group (BCG) 
SA. 

 
ΑΡΘΡΟ 2ο  

Έδρα  
 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 
 
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζει ταυτόχρονα τα καθήκοντα, 
τις αρμοδιότητες και την έκταση της δικαιοδοσίας τους, μπορεί να ιδρύονται 
γραφεία, καταστήματα και υποκαταστήματα της Εταιρείας και σε άλλες πόλεις 
της Ελλάδας και του Εξωτερικού. 

 
ΑΡΘΡΟ 3ο  
Διάρκεια 

 
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια, αρχίζει από την 
καταχώρηση του παρόντος καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 
(Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την ίδια ημερομηνία τους έτους δύο χιλιάδες πενήντα ένα 
(2051). 
 
Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

  
Σκοπός της Εταιρείας αυτής είναι η παροχή προς επιχειρήσεις και νομικά 
πρόσωπα ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, προς τις διοικήσεις αυτών, προς 
ελευθέρους επαγγελματίες και προς το Δημόσιο και τους Δήμους ή Κοινότητες 
στην Ελλάδα ή και σ’ οποιαδήποτε άλλη χώρα, παντός είδους συμβουλών επί 
θεμάτων επιχειρηματικού σχεδιασμού και η παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών 
σχετικών προς τ’ ανωτέρω θέματα. 
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ΑΡΘΡΟ 5ο  
Μετοχικό Κεφάλαιο-Καταβολή-Αύξηση 

 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο, ορίσθηκε διά του καταστατικού της Εταιρείας (42767/ 
2001 πράξη της συμβολαιογράφου Αθηνών Μαρίας Πουλαντζά όπως αυτή 
ισχύει μετά τις διά της 42926/ 2001 πράξης της ιδίας συμβολαιογράφου 
τροποποιήσεις της) σε είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) Δραχμές που 
καταβλήθηκαν, διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες μετοχές ονομαστικής αξίας δύο 
χιλιάδων (2.000) δρχ εκάστη.  
 
Κατά την Γενική Συνέλευση της 26ης Δεκεμβρίου 2001 αποφασίστηκε η αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας με την έκδοση δέκα επτά χιλιάδων 
διακοσίων εξήντα (17.260) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2.000 δρχ. εκάστη 
με τιμή διάθεσης υπέρ το άρτιο σε τιμή τέσσερις χιλιάδες εννιακόσιες τριάντα 
πέντε δρχ. (4.935) έκαστη. Η εκ δρχ. 50.658.100 διαφορά που προκύπτει έτσι 
θα άγεται σε ειδικό αποθεματικό από διάθεση μετοχών υπέρ το άρτιο. Συνεπώς 
το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται έτσι σε Δρχ. 54.520.000 και 
αποτελείται από 27.260 μετοχές ονομαστικής αξίας 2.000 εκάστη.  
 
Κατά την Γενική Συνέλευση της 30ης Σεπτεμβρίου 2003 αφενός μετετράπη το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας σε Ευρώ και αφετέρου αυξήθηκε κατά το ποσό 
των Ευρώ 16,20 ανερχόμενο δε τούτο πλέον σε Ευρώ 160.016,20 και 
διαιρούμενο σε 27.260 μετοχές ονομαστικής αξίας 5,87  Ευρώ εκάστη.  
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της 12ης Δεκεμβρίου 2005 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
αυξήθηκε κατά το ποσό των 1.999.997,05 Ευρώ με την έκδοση 340.715 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας η κάθε μία 5,87 Ευρώ στο οποίο οι 
μέτοχοι συμμετέχουν ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του κάθε ενός, 
ανερχόμενο πλέον τούτο στο συνολικό ποσό των 2.160.013,25 Ευρώ 
διαιρούμενο σε 367.975 κοινές ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής αξίας 5,87 η 
κάθε μία οι οποίες διανέμονται στους μετόχους ανάλογα με το ποσοστό 
συμμετοχής του κάθε ενός, δηλαδή στην μέτοχο «The Boston Consulting Group 
Gmbh» διανέμονται 3.680 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας η 
κάθε μία 5,87 και ως εκ τούτου το ποσοστό συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας  ανέρχεται στο 1% και στην μέτοχο «BCG Holding Gmbh» 
διανέμονται 364.295 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία 
5,87 και ως εκ τούτου  το ποσοστό συμμετοχής της  στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας  ανέρχεται στο 99%.  
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά τη Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της 20ης Δεκεμβρίου 2006 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
αυξήθηκε κατά το ποσό των 550.001,39 Ευρώ με την έκδοση 93.697 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας η κάθε μία 5,87 Ευρώ στο οποίο οι 
μέτοχοι συμμετέχουν ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του κάθε ενός. 
Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 
2.710.014,64 Ευρώ και διαιρείται σε 461.672 κοινές ονομαστικέ μετοχές, 
ονομαστικής αξίας 5,87 η κάθε μία, οι οποίες διανέμονται στους μετόχους 
ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του κάθε ενός στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας, δηλαδή στην μέτοχο «The Boston Consulting Group Gmbh» 
διανέμονται 4.617 κοινές ονομαστικές μετοχές και ως εκ τούτου το ποσοστό 
συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο 1% και στην 
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μέτοχο «BCG Holding Gmbh» διανέμονται 457.055 κοινές ονομαστικές μετοχές 
και ως εκ τούτου το ποσοστό συμμετοχής της στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας ανέρχεται στο 99%.  
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Τακτική Γενική 
Συνέλευση της 29 Ιουνίου 2007 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε 
κατά το ποσό των 1.000.001,46 Ευρώ με την έκδοση 170.358 (εκατόν 
εβδομήντα χιλιάδων τριακοσίων πενήντα οκτώ) ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας η κάθε μία 5,87 Ευρώ στο οποίο οι μέτοχοι  συμμετέχουν 
ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του κάθε ενός. Συνεπώς το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 3.710.016,10 Ευρώ και 
διαιρείται σε 632.030 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 5,87 η 
κάθε μία, οι οποίες  διανέμονται στους μετόχους ανάλογα με το ποσοστό 
συμμετοχής του κάθε ενός στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, δηλαδή στην 
μέτοχο «The Boston Consulting Group Gmbh» διανέμονται 63.203 κοινές 
ονομαστικές μετοχές και ως εκ τούτου το ποσοστό συμμετοχής της στο μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο 1% και στην μέτοχο «BCG Holding Gmbh» 
διανέμονται 568.827 κοινές ονομαστικές μετοχές και ως εκ τούτου το ποσοστό 
συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο της  Εταιρείας  ανέρχεται στο 99%.  
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της 5ης Δεκεμβρίου 2008 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
αυξήθηκε κατά το ποσό των 2.968.811,20 Ευρώ με την έκδοση 505.760,00 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας η κάθε μία 5,87 Ευρώ στο οποίο οι 
μέτοχοι συμμετέχουν ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του κάθε ενός. 
Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 
6.678.827,30 Ευρώ και διαιρείται σε 1.137.790 κοινές ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας 5,87 η κάθε μία, οι οποίες διανέμονται στους μετόχους 
ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του κάθε ενός στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας, δηλαδή στην μέτοχο «The Boston Consulting Group Gmbh» 
διανέμονται 113.78 κοινές ονομαστικές μετοχές και ως εκ τούτου το ποσοστό 
συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο 1% και στην 
μέτοχο «BCG Holding Gmbh» διανέμονται 1.126.412 κοινές ονομαστικές 
μετοχές και ως εκ τούτου το ποσοστό συμμετοχής της στο μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας ανέρχεται στο 99%.  
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της 28ης Δεκεμβρίου 2009 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
αυξήθηκε κατά το ποσό των 498.950,00 Ευρώ με την έκδοση 85.000 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας η κάθε μία 5,87 Ευρώ στο οποίο οι 
μέτοχοι συμμετέχουν ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του κάθε ενός.  
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας  ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 
7.177.777,30 Ευρώ και διαιρείται σε 1.222.790 κοινές ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας 5,87 Ευρώ η καθεμία, οι οποίες διανέμονται στους μετόχους 
ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του κάθε ενός στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας, δηλαδή στην μέτοχο «The Boston Consulting Group Gmbh» 
διανέμονται 12.228 κοινές ονομαστικές μετοχές και ως εκ τούτου το ποσοστό 
συμμετοχής της στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο 1% και στην 
μέτοχο «BCG Holding Gmbh» διανέμονται 1.210.562 κοινές ονομαστικές 
μετοχές και ως εκ τούτου το ποσοστό συμμετοχής της  στο μετοχικό κεφάλαιο 
της  ανέρχεται στο 99%.  
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Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της  22ης  Δεκεμβρίου 2011 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας: 1) 
αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 80.419 διαιρούμενο σε 13.700 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής  καταστατικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και τιμής 
πώλησης Ευρώ 76,31 η κάθε μία και 2) μειώθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 
1.316.641 με την ακύρωση 224.300 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
Ευρώ 5,87 η κάθε μία, των μετόχων της Εταιρείας. Συνεπώς το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό ποσό των Ευρώ 5.941.555,30, 
διαιρούμενο σε 1.012.190 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ 5,87 
η κάθε μία. Οι μετοχές αυτές διανέμονται στους μετόχους της Εταιρείας κατά το 
ποσοστό της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο αυτής. Ειδικότερα, στην 
«The Boston Consulting Group Gmbh» διανέμονται 10.122 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει 
στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 1% και στην 
«BCG Holding Gmbh» διανέμονται 1.002.068 ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 99%».   
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της  31ης Δεκεμβρίου 2012 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 34.222,10 διαιρούμενο σε 5.830 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής  καταστατικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και τιμής 
πώλησης Ευρώ 70,44  η κάθε μία. Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
ανέρχεται στο συνολικό ποσό των Ευρώ 5.975.777,40  διαιρούμενο σε 
1.018.020 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ 5,87 η κάθε μία. Οι 
μετοχές αυτές διανέμονται στους μετόχους της Εταιρείας κατά το ποσοστό της 
συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο αυτής. Ειδικότερα, στην «The Boston 
Consulting Group Gmbh» διανέμονται 10.180 ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας η κάθε μία Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 1% και στην «BCG 
Holding Gmbh» διανέμονται 1.007.840 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
η κάθε μια Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει ι στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 99%».   
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της  31ης Δεκεμβρίου 2013 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 1) 
αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 68.679 διαιρούμενο σε 11.700 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής  καταστατικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και τιμής 
πώλησης Ευρώ 40,68 η κάθε μία και 2) μειώθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 
3.005.070,19 με την ακύρωση 511.937  ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας Ευρώ 5,87 η κάθε μία, των μετόχων της Εταιρείας. Συνεπώς το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό ποσό των Ευρώ 3.039.386,21 
διαιρούμενο σε 517.783  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ 5,87 η 
κάθε μία. Οι μετοχές αυτές διανέμονται στους μετόχους της Εταιρείας κατά το 
ποσοστό της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο αυτής. Ειδικότερα, στην 
«The Boston Consulting Group Gmbh» διανέμονται 5.178 ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας η κάθε μία Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 1% και στην «BCG 
Holding Gmbh» διανέμονται 512.605  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
η κάθε μια Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει ι στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 99%».   
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Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της  31ης Δεκεμβρίου 2014 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 1) 
αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 234.800  διαιρούμενο σε 40.000 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής  καταστατικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και τιμής 
πώλησης Ευρώ 29,12 η κάθε μία και 2) μειώθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 
1.615.958,17 με την ακύρωση 275.291  ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας Ευρώ 5,87 η κάθε μία, των μετόχων της Εταιρείας. Συνεπώς το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό ποσό των Ευρώ 1.658.228,04 
διαιρούμενο σε 282.492  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ 5,87 η 
κάθε μία. Οι μετοχές αυτές διανέμονται στους μετόχους της Εταιρείας κατά το 
ποσοστό της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο αυτής. Ειδικότερα, στην 
«The Boston Consulting Group Gmbh» διανέμονται 2.825 ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας η κάθε μία Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 1% και στην «BCG 
Holding Gmbh» διανέμονται 279.667  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
η κάθε μια Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 99%».   
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της  30ης Δεκεμβρίου 2016 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 1) 
αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 59.287 διαιρούμενο σε 10.100 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής  καταστατικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και τιμής 
πώλησης Ευρώ 29,35 η κάθε μία και 2) μειώθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 
700.291 με την ακύρωση 119.300  ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
Ευρώ 5,87 η κάθε μία, των μετόχων της Εταιρείας. Συνεπώς το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό ποσό των Ευρώ 1.017.224,04 
διαιρούμενο σε 173.292  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ 5,87 η 
κάθε μία. Οι μετοχές αυτές διανέμονται στους μετόχους της Εταιρείας κατά το 
ποσοστό της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο αυτής. Ειδικότερα, στην 
«The Boston Consulting Group Gmbh» διανέμονται 1.733 ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας η κάθε μία Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 1% και στην «BCG 
Holding Gmbh» διανέμονται 171.559  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
η κάθε μια Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 99%». 
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της  29ης Δεκεμβρίου 2017 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 44.025 διαιρούμενο σε 7.500 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής καταστατικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και τιμής 
πώλησης Ευρώ 29,35 η κάθε μία (υπέρ το άρτιο). Από το ποσό των Ευρώ 
220.125 (7.500 Χ 29,35 =220.125 Ευρώ), που θα προκύψει από τη διαφορά 
μεταξύ της καταστατικής αξίας των νέων μετοχών (Ευρώ 5,87) και της τιμής 
πώλησης αυτών (Ευρώ 29,35), το ποσό των Ευρώ 44.025 θα κεφαλαιοποιηθεί 
και το υπόλοιπο ποσό των Ευρώ 176.100 (220.125 – 44.025 = 176.100) θα μπει 
στο αποθεματικό από «έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο – λογαριασμός 41.00». 
Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 
Ευρώ 1.061.249,04 διαιρούμενο σε 180.792  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας Ευρώ 5,87 η κάθε μία. Οι μετοχές αυτές διανέμονται στους μετόχους της 
Εταιρείας κατά το ποσοστό της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο αυτής. 
Ειδικότερα, στην «The Boston Consulting Group Gmbh» διανέμονται 1.808 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου 
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συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 1% και 
στην «BCG Holding Gmbh» διανέμονται 178.984  ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 99%». 
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της 31ης Δεκεμβρίου 2018 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 217.190 διαιρούμενο σε 37.000 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής καταστατικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και τιμής 
πώλησης Ευρώ 29,35 η κάθε μία (υπέρ το άρτιο). Από το ποσό των Ευρώ 
1.085.950 (37.000 Χ 29,35 = 1.085.950 Ευρώ), που θα προκύψει από τη 
διαφορά μεταξύ της καταστατικής αξίας των νέων μετοχών (Ευρώ 5,87) και της 
τιμής πώλησης αυτών (Ευρώ 29,35), το ποσό των Ευρώ 217.190 θα 
κεφαλαιοποιηθεί και το υπόλοιπο ποσό των Ευρώ 868.760 (1.085.950 – 
217.190 = 868.760) θα μπει στο αποθεματικό από «έκδοση μετοχών υπέρ το 
άρτιο – λογαριασμός 41.00». Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
ανέρχεται στο συνολικό ποσό των Ευρώ 1.278.439,04 διαιρούμενο σε 217.792  
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ 5,87 η κάθε μία. Οι μετοχές αυτές 
διανέμονται στους μετόχους της Εταιρείας κατά το ποσοστό της συμμετοχής 
τους στο μετοχικό κεφάλαιο αυτής. Ειδικότερα, στην «The Boston Consulting 
Group Gmbh» διανέμονται 2.178 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας η 
κάθε μία Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 1% και στην «BCG Holding Gmbh» 
διανέμονται 215.614 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 
5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με 
ποσοστό συμμετοχής 99%». 
 
Μετά από απόφαση των Μετόχων που ελήφθη κατά την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση της 15ης Νοεμβρίου 2019 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας: 1) 
αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 137.945 διαιρούμενο σε 23.500 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής καταστατικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και τιμής 
πώλησης Ευρώ 29,35 η κάθε μία (υπέρ το άρτιο), 2) μειώθηκε κατά το ποσό των 
Ευρώ 968.550 με την ακύρωση 165.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 
αξίας Ευρώ 5,87. Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο 
συνολικό ποσό των Ευρώ 447.834,04 διαιρούμενο σε 76.292 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ 5,87 η κάθε μία. Οι μετοχές αυτές διανέμονται 
στους μετόχους της Εταιρείας κατά το ποσοστό της συμμετοχής τους στο 
μετοχικό κεφάλαιο αυτής. Ειδικότερα, στην «The Boston Consulting Group 
Gmbh» διανέμονται 763 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία 
Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με 
ποσοστό συμμετοχής 1% και στην «BCG Holding Gmbh» διανέμονται 75.529 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μια Ευρώ 5,87 και ως εκ τούτου 
συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με ποσοστό συμμετοχής 99%». 
 
2. Το κεφάλαιο της Εταιρείας καλύπτεται με ανάληψη υποχρέωσης καταβολής 
του, που πραγματοποιείται είτε σε χρήμα είτε σε είδος. Κατά τα λοιπά ισχύουν 
οι προβλέψεις του άρθρου 16 Ν. 4548/ 2018. 
 
3. Η καταβολή του κεφαλαίου (αρχικού ή αύξησης) και η σχετική πιστοποίηση 
ρυθμίζονται από το άρθρο 20 Ν. 4548/ 2018. 
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4. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η 
αύξηση γίνει, σύμφωνα με τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 24 Ν. 4548/ 2018 
(έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου κατά το άρθρο 25 Ν. 4548/ 2018 υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
 

ΑΡΘΡΟ 6ο  
Μετοχές 

 
1. Το κεφάλαιο της Εταιρείας διαιρείται σε ονομαστικές μετοχές.  
 
2. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί Βιβλίο μετόχων σύμφωνα με το άρθρο 40 Ν. 4548/ 
2018, το οποίο δύναται να τηρείται ηλεκτρονικά. 
 
3. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. 

 
ΑΡΘΡΟ 7ο  

Δικαιώματα μετόχων 
 

1. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του 
άρθρου 38 Ν. 4548/ 2018 (προνομιούχες μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου ή με 
περιορισμένο δικαίωμα ψήφου), κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα 
δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του άρθρου 38, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του 
κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων 
κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας 
κατηγορίας. Η Εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που 
βρίσκονται στην ίδια θέση. 
 

2. Το δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 26 Ν. 
4548/ 2018 επεκτείνεται και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος.  
 

3. Οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους, 
που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που 
κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 
 
4. Η κτήση ιδίων μετοχών ρυθμίζεται σύμφωνα με τα άρθρα 48-52 Ν. 4548/ 
2018. 
 
5. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 
ρυθμίζεται σύμφωνα με το άρθρο 29 Ν. 4548/ 2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 8ο  
Δικαιώματα μειοψηφίας 

 
Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθορίζονται στα άρθρα 45-47, 104-106 και 141-
143 Ν. 4548/ 2018.  

 
ΑΡΘΡΟ 9ο  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
 



 8

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 
και αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που διαφωνούν και τους μετόχους 
που απουσιάζουν. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
 
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 N. 4548/ 2018 και 
την απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 
N. 4548/ 2018. 
ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής 
αποδοχών του άρθρου 110 N. 4548/ 2018 και της έκθεσης αποδοχών του 
άρθρου 112 N. 4548/ 2018. 
η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
λύση της Εταιρείας και 
θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 
 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 
μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 
ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να 
αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
 
Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 Ν. 4548/ 2018, η Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο 
κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση). 
 
Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 
λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
 
Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο 
από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη 
της χρήσης, με θέμα τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας  
 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση δεν 
θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή 
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των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο 
άρθρο 125 Ν. 4548/ 2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο  
Πρόσκληση – Ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 
Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης και η σχετική δημοσίευση 
πραγματοποιούνται σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 121 και 122 Ν. 4548/ 
2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 12ο  

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση-Συμμετοχή στη Γενική 
Συνέλευση-Ψηφοφορία 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει 
και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής 
Συνέλευσης.  
 
2. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει και αντιπρόσωπος κάθε 
μέτοχου μετά από την προηγούμενη υποβολή στην Εταιρεία των εγγράφων 
αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των μετόχων.  
 
3. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του 
μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. 
 
4. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 
αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. 
 
5. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, με τα ηλεκτρονικά 
μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 Ν. 4548/ 2018, των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, των ελεγκτών της Εταιρείας, καθώς και άλλων 
προσώπων, των οποίων την παρουσία έχει επιτρέψει ο πρόεδρος της Γενικής 
Συνέλευσης. 
 
7. Στη γενική συνέλευση και με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 
141 του Ν. 4548/ 2018, η ψηφοφορία είναι μυστική. 

 
ΑΡΘΡΟ 13ο  

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ 
αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  
 
2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 14ο  

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 
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1. Εξαιρετικά, πρέπει να παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στη Γενική 
Συνέλευση μέτοχοι που εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου 
προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στα θέματα που προβλέπονται στο 
άρθρο 130 παρ. 3 Ν. 4548/ 2018. 
  
2. Όλες οι αποφάσεις της πρώτης παραγράφου του άρθρου αυτού λαμβάνονται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 15ο  

Πρόεδρος – Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 
πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 
 
2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 
ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 
κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 
νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 
συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 
τελευταίας. 
 
3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 
διατυπώσεων της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου δεν επηρεάζουν το 
κύρος των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα 
ελαττώματα τούτων. 

 
ΑΡΘΡΟ 16ο  

Πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης 
 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε ειδικό 
βιβλίο πρακτικών σύμφωνα με το άρθρο 134 Ν. 4548/ 2018.  

 
ΑΡΘΡΟ 17ο  

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 
 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 
μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 
εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση 
σύμφωνα με το άρθρο 108 Ν. 4548/ 2018.  
 

ΑΡΘΡΟ 18Ο 
Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου- Αναπλήρωση μέλους 

Διοικητικού Συμβουλίου  
1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από 

τρία (3) μέχρι επτά (7) μέλη.  
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της Εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, η οποία δύναται να 
παρατείνεται έως την επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση, χωρίς όμως να 
δύναται να υπερβεί την εξαετία. 
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3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη, είναι επανεκλέξιμοι 
και ελεύθερα ανακλητοί.  

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει την 
αυξομείωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα 
στα πλαίσια των διατάξεων της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και 
να ελέγχει τα προς συμπλήρωση του αριθμού απαιτούμενα μέλη. 
Δικαιούται επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα χωρίς αιτιολογία.  

5. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να οριστεί και νομικό 
πρόσωπο σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 77 Ν. 4548/2018.  

6. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 
των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον τα 
εναπομείναντα μέλη είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο 
της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό 
θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

7. Εναλλακτικά, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 
εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 
ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 6 του παρόντος 
άρθρου, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ 
των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων, 
και δεν είναι λιγότερα των τριών (3).  

8. Σε περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο αντικατασταθεί μέλος κατά τη 
διάρκεια της θητείας του, η θητεία του αντικαταστάτη του διαρκεί μέχρι 
τον χρόνο κατά τον οποίο θα έληγε η θητεία του αντικατασταθέντος. Τα 
απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 
αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 
αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

ΑΡΘΡΟ 19ο  
Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που 
αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν 
γένει επιδίωξη του σκοπού της. 
 
2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος 
γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των 
περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των 
περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της Εταιρείας, σύμφωνα με τα 
προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η Εταιρεία. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 
τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας 
ή τις τροποποιήσεις του. 
 
3. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα 
και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 
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4. Επιτρέπεται η ανάθεση των εξουσιών της διαχείρισης και εκπροσώπησης της 
Εταιρείας, από το Διοικητικό Συμβούλιο, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 
ή μη του Διοικητικού Συμβουλίου με περαιτέρω δικαίωμα ανάθεσης. 
 

ΑΡΘΡΟ 20ο  
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον πρόεδρο, αν δεν 
τον έχει ήδη ορίσει το καταστατικό ή η Γενική Συνέλευση. Το καταστατικό, η 
Γενική Συνέλευση ή και το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγουν επίσης αναπληρωτή 
του προέδρου. Εφόσον δεν υπάρχει πρόεδρος ούτε αναπληρωτής του, 
καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον 
μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον 
αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από το 
καταστατικό ή τη Γενική Συνέλευση, η αντικατάστασή τους από το Διοικητικό 
Συμβούλιο γίνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών. 
 
3. Ο πρόεδρος ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και το 
καταστατικό. 

  
ΑΡΘΡΟ 21ο 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 
της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 
μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και 
χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 
1 του άρθρου 82 Ν. 4548/ 2018, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 
υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 
παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 
είναι λιγότερα των τριών (3). 

 
ΑΡΘΡΟ 22ο 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου-Τόπος συνεδρίασης 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό 
ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν και τουλάχιστον μια φορά κάθε 
ημερολογιακό μήνα. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του τρεις (3) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και τέσσερις (4) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της 
Εταιρείας. 
 
3. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 
τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. 

 
ΑΡΘΡΟ 23ο 
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Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 
 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. 
Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο απόντα Σύμβουλο. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το μισό (1/2) πλέον ενός των 
συμβούλων. 
 
Οπωσδήποτε όμως πρέπει να είναι παρόντες τρεις (3) τουλάχιστον σύμβουλοι. 
 
Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 
ΑΡΘΡΟ 24ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου  
 

1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά σύμφωνα με το άρθρο 93 Ν. 4548/ 2018. 
 
2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 
ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 
συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους. 
 
3. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 
ΑΡΘΡΟ 25ο 

Αμοιβή μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να καταβληθεί αμοιβή ή άλλες 
παροχές με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με το άρθρο 109 
Ν. 4548/ 2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 26ο 

Ευθύνη – Απαγόρευση ανταγωνισμού-Υποχρέωση πίστης 
 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεσμεύονται από τις υποχρεώσεις περί 
πίστης και μη ανταγωνισμού κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στα άρθρα 97 και 98 
Ν. 4548/ 2018 και η ευθύνη τους καθορίζεται σύμφωνα με τα άρθρα 102 και 107 
Ν. 4548/ 2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 27ο  

Ελεγκτές 
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Η Εταιρεία θα υπόκειται σε τακτικό έλεγχο των χρηματοοικονομικών της 
καταστάσεων από ένα (1) ορκωτό ελεγκτή λογιστή κατά τα ειδικότερα 
προβλεπόμενα στην εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία.  

 
ΑΡΘΡΟ 28°  

Απογραφή – Εταιρική χρήση -Ετήσιες Χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
 

1. Κατά την έναρξη της λειτουργίας της, η Εταιρεία οφείλει να ενεργήσει την 
προβλεπόμενη στο νόμο απογραφή, εκτός αν απαλλάσσεται από το νόμο. Την 
ίδια υποχρέωση υπέχει και στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης. 
 
2. Όλα τα βιβλία της Εταιρείας πρέπει να τηρούνται στην ελληνική γλώσσα, εκτός 
αν επιτρέπεται η τήρησή τους και σε άλλη γλώσσα. 
 
3. Η εταιρική χρήση δεν μπορεί να εκτείνεται σε διάστημα μεγαλύτερο των 
δώδεκα (12) μηνών. 
 
4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υπογράφονται, εγκρίνονται και 
δημοσιεύονται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στα άρθρα 145 και 147-149 Ν. 
4548/ 2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 29°  

Διανομή κερδών 
 

1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 
αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 
νομοθεσίας. 
 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 
σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/ 2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
 
 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
 
 β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 
 
 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/ 2018. 
 
 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/ 
2018, διατίθεται σύμφωνα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 
από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 
ΑΡΘΡΟ 30ο 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 
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Η Εταιρεία λύεται σύμφωνα με τα άρθρα 164-166 Ν. 4548/ 2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
Εκκαθάριση 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί 
η εκκαθάρισή της κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στα άρθρα 167-169 Ν. 4548/ 
2018, που διενεργείται από ένα εκκαθαριστή.  
 
2. Σε περίπτωση που η Εταιρεία λύεται λόγω α) παρόδου του κατά το 
καταστατικό χρόνου διάρκειάς της και β) απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, 
λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 
διαδικασίας, χρέη εκκαθαριστή εκτελεί, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη 
Γενική Συνέλευση, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  

 
ΑΡΘΡΟ 32ο 

 
Για όσα θέματα δεν αναφέρονται ρητά στο παρόν καταστατικό ισχύουν οι 
ρυθμίσεις του Ν. 4548/ 2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
 
 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού, 
όπως αυτό τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε 

από την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 8ης Απριλίου 2024  
 

Αθήνα, αυθημερόν 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
 

ΧΡΥΣΌΣΤΟΜΟΣ ΚΑΒΟΥΝΊΔΗΣ 

[ΥΠΟΓΡΑΦΗ] 


