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ΑΡΘΡΟ 1 

 
Συνιστάται µε το παρόν Καταστατικό ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία “RADIANT 
TECHNOLOGIES ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και τον διακριτικό τίτλο 
“RADIANT S.A.” 
 
Για τις συναλλαγές της εταιρείας µε την αλλοδαπή η επωνυµία της εταιρείας θα 
αποδίδεται στην αντίστοιχη γλώσσα σε πιστή µετάφραση. 
 

ΑΡΘΡΟ 2 
 

1. Αρχικά έδρα της εταιρείας είχε οριστεί ο Δήµος Μοσχάτου. Με την απόφαση 
της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 26/8/2015, ορίστηκε ότι η εταιρεία έχει 
την έδρα της στο Δήµο Νίκαιας - Αγ. Ιωάννη Ρέντη, όπου ενάγεται για κάθε 
διαφορά της, εκτός αν ο Νόµος ορίζει διαφορετικά. 

2. Υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες της εταιρείας µπορούν να 
ιδρυθούν σε οποιονδήποτε άλλο Δήµο ή Κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο 
εξωτερικό µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας που θα 
καθορίζει συγχρόνως και την έκταση της δικαιοδοσίας τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 3 

Α. Σκοπός της εταιρείας είναι : 
 

1. Συµβουλευτικές υπηρεσίες για την ανάλυση, σχεδιασµό και υλοποίηση 
ολοκληρωµένων πληροφοριακών συστηµάτων. 

2. Η εκπόνηση µελετών και σχεδιασµών δικτύων, εφαρµογών βάσεων δεδοµένων 
και υπηρεσιών Τηλεµατικής. 

3. Η παροχή ολοκληρωµένων λύσεων πληροφορικής στο χώρο της αµυντικής 
τεχνολογίας. 

4. Η ανάπτυξη λογισµικού για την παροχή εξειδικευµένων λύσεων Πληροφορικής. 
5. Η συµµετοχή σε έργα Πληροφορικής που προκηρύσσονται από την Ευρωπαϊκή 
Κοινότητα και από τους αρµόδιους φορείς του Ελληνικού Δηµοσίου. 

7. Η Τεχνική και Διοικητική Διαχείριση Έργων Πληροφορικής στον Ευρωπαϊκό και 
Ελληνικό Χώρο. 

7. Η εµπορία ηλεκτρονικών υπολογιστών, εξαρτηµάτων και ανταλλακτικών αυτών 
και λογισµικού. 



8. Η εµπορία µηχανών γραφείου, φωτοτυπικών, ανταλλακτικών και αναλωσίµων, 
µεταχειρισµένων και καινούργιων. 

9. Η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης µηχανών γραφείου και φωτοτυπικών. 
10. Η αντιπροσώπευση ηµεδαπών και αλλοδαπών οίκων του Εξωτερικού, που 
παράγουν ή εµπορεύονται προϊόντα ή παρέχουν υπηρεσίες ίδιες ή παρεµφερείς, 
µε αυτές που περιλαµβάνονται στους σκοπούς της εταρείας. 

11. Η εκτέλεση έργων υποδοµής Πολιτικού Μηχανικού και Μηχανολόγου για την 
υλοποίηση προγραµµάτων πληροφορικής. 

12. Η µελέτη, ανάπτυξη και εγκατάσταση συστηµάτων ξενάγησης και 
οπτικοακουστικών µέσων, µουσείων, γκαλερί και γενικά εκθεσιακών χώρων. 

13. Η παραγωγή φωνητικής κάλυψης συστηµάτων ξενάγησης σε Στούντιο. 
14. Οι ενοικιάσεις συστηµάτων πληροφορικής, φωτοτυπικών µηχανηµάτων και 

µηχανών γραφείου. 
15. Η εµπορία πολιτισµικών προϊόντων. 
16. Η προβολή πελάτων της εταιρίας (µουσεία, αρχαιολογικοί χώροι, αίθουσες 
τέχνης) προς εξυπηρέτηση του αντικειµένου της εταιρίας. 

17. Πώληση εισιτηρίων. 
 
Β. Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί να συνεργάζεται ή να συµµετέχει 
σε εταιρείες ή κοινοπραξίες ή επιχειρήσει γενικά οποιασδήποτε µορφής που ήδη 
υπάρχουν ή θα συσταθούν στο µέλλον την Ελλάδα ή στο εξωτερικό και που επιδιώκουν 
τους ίδιους ή περεµφερείς σκοπούς. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 4 
 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται ενενήντα εννέα έτη (99ετής) και αρχίζει από την 
ηµεροµηνία της καταχώρησης στο µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την αρµόδια 
Εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής Απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης της 
παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος κατασταστικού. Η διάρκεια της 
εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή να συντοµευτεί µε τροποποίηση του παρόντος άρθρου 
ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 
 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β' 
 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 
 

ΑΡΘΡΟ 5 
 

Το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο της εταρείας ορίστηκε σε είκοσι εκατοµµύρια (20.000.000) 
δραχµές και διαιρείτο σε δύο χιλιάδες (2.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
(10.000) δραχµών η κάθε µία και καταβλήθηκε κατά τα ειδικότερα οριζόµενα στο άρθρο 
43 του παρόντος. 
 



Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 11/6/2001, το µετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα τέσσερα εκατοµµύρια (14.000.000) 
δραχµές. Το νέο κεφάλαιο διαιρείτο σε χίλες τετρακόσιες (1.400) µετοχές ονοµαστικής 
αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών η κάθε µία και καταβλήθηκε ολοσχερώς σε 
µετρητά. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήρχετο στο ποσό των τριάντα 
τεσσάρων εκατοµµυρίων (34.000.000) δραχµών και διαιρείτο σε τριες χιλιάδες 
τετρακόσιες (3.400) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών η κάθε 
µία και καταβλήθηκε ολοσχερώς σε µετρητά. 
 
Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30/6/2002, α) προσδιορίστηκε η 
ονοµαστική αξία κάθε µετοχής στο ποσό των είκοσι εννέα και τριάντα πέντε (29,35) 
ευρώ, β) αυξήθηκε στο κεφάλαιο κατά το ποσό των δέκα και ένα (10,1) ευρώ. Η αύξηση 
αυτή καλύφθηκε και καταβλήθηκε από τους µετόχους σε µετρητά κατά την αναλογία 
συµµετοχής τους στο κεφάλαιο, γ) το συνολικό κεφάλαιο, µετά την προαναφερθείσα 
αύξηση, µετατράπηκε σε ευρώ. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχετο σε 
ενενήντα εννέα χιλιάδες επτακόσια ενενήντα (99.790) ευρώ και διαιρείται σε τρεις 
χιλιάδες τετρακόσιες (3.400) µετοχές, ονοµαστικής αξίας είκοσι εννέα και τριάντα πέντε 
(29,35) ευρώ η κάθε µία. 
 
Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30/6/2003 αυξήθηκε το 
κεφάλαιο της εταιρείας κατά ευρώ σαράντα εννιά χιλιάδες οκτακόσια ενενήντα πέντε 
(49.895) µε την έκδοση χιλίων επτακοσίων (1.700) νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 
είκοσι εννέα και τριάντα πέντε (29,35) ευρώ η κάθε µία και καταβλήθηκε ολοσχερώς σε 
µετρητά. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε εκατόν σαράντα εννέα 
χιλιάδες εξακόσια ογδόντα πέντε (149.685) ευρώ και διαιρείτο σε πέντε χιλιάδες εκατό 
(5.100) µετοχές, ονοµαστικής αξίας είκοσι εννέα και τριάντα πέντε (29,35) ευρώ η κάθε 
µία. 
 
Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30/6/2005, το κεφάλαιο της 
εταιρείας µειώθηκε κατά είκοσι τέσσερις χιλιάδες εννιακόσια σαράντα επτά και πενήντα 
(24.947,50) ευρώ δια ακυρώσεως οκτακοσίων πενήντα (850) µετοχών ονοµαστικής αξία 
είκοσι εννέα και τριάντα πέντε (29,35) ευρώ η κάθε µία. 
 
Κατόπιν των ανωτέρω, σήµερα το συνολικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 
διακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες, πεντακόσια είκοσι επτά και πενήντα (224.527,5) 
ευρώ και διαιρείται σε επτά χιλιάδες εξακόσιες πενήντα (7.650) µετοχές, ονοµαστικής 
αξίας είκοσι εννέα και τριάντα πέντε (29,35) ευρώ η κάθε µία. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 6  

 
1. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας (5ετίας) από την σύσταση της 
εταιρείας το Διοικητικό Συµβούλιο, έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που 
λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του : 

  



 α.α) Να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 
 µετοχών, για ποσόν που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο.  
 α.β) Να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε 
 µετοχές για ποσόν που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου 
 µετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των 
 παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 
  
 β) Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συµβούλιο και 
 µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
 δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. Στην περίπτωση 
 αυτή, το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του 
 κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο 
 Διοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου, 
 δεν µπορεί να υπερβαίνει το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 
 κατά την ίδια ηµεροµηνία.  
 

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ανανεώνονται 
από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα  που δεν υπερβαίνει την 
πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε 
πενταετίας. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας του άρθρου 7β, του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 
 

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 
Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, που λαµβάνεται σύµφωνα 
µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, 
ως ισχύει να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 
µετοχών συνολικά µε το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 

 
3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων ένα (1) και δύο (2), 
όταν τα αποθεµατικά υπερβούν το ένα τέταρτο (¼) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, λαµβανόµενη σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 
και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει και ανάλογη τροποποίηση του 
σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο του άρθρου του καταστατικού. 

 
4. Οι αποφασιζόµενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύµφωνα µε τις παραγράφους 1 και 

2 δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 
 

5. Η αρµοδιότητα του Διοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, 
σύµφωνα µε την παράγραφο 1 µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της 
Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

 
6. Το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 
ορίζει τις λεπτοµέρειες της έκδοσης των νέων µετοχών καθώς και τον τρόπο και 
χρόνο της καταβολής του νέου κεφαλαίου, την τιµή έκδοσης των νέων µετοχών 
και λοιπούς όρους της αύξησης του κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του 



µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης 
οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, οι µέτοχοι που υπάρχουν κατά 
την εποχή της έκδοσης έχουν δικαίωµα προτίµησης εγγραφής, για ολόκληρο το 
νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, κατά την αναλογία της συµµετοχής τους 
στο εταιρεικό κεφάλαιο που υπάρχει. Αν οι µέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωµα 
προτίµησης µέσα στην προθεσµία, που θα καθορίζεται από το αρµόδιο όργανο 
της εταιρείας και η οποία δεν µπορεί να συντοµότερη από ένα (1) µήνα, τότε το 
Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να διαθέσει ελεύθερα τις νέες µετοχές που δεν θα 
έχουν αναληφθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης στην οποία πρέπει να περιλαµβάνεται και η προθεσµία 
µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωµα αυτό, δηµοσιεύεται στο Τεύχος 
Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 
Κυβερνήσεως. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 
προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή 
τυχόν παράταση αυτής ορίζει µε απόφασή του το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα στα 
προβλεπόµενα χρονικά όρια από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει 
µετά την τροποποίησή του από το Ν.2339/95. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και 
η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν 
εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 
του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την 
άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' 
αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης, η δηµοσίευση της 
πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επί αποδείξει επιστολή, 
εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους. 

 
7. Σε περίπτωση έκδοσης µετοχών σε τιµή υπέρ το άρτιο, η διαφορά ανάµεσα 
σ΄αυτό και στην τιµή της έκδοσης µεταφέρεται σε ειδικό αποθεµατικό κεφάλαιο 
από την έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο, χωρίς να µπορεί να διατεθεί για πληρωµή 
µερισµάτων ή ποσοστών. 

 
8. Οι αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται κατά τις παραγράφους 

1 και 2 του παρόντος δεν αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού της 
εταιρείας. 

 
9. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις 
των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, µπορεί 
να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης που προβλέπεται στην 
παραπάνω παρ. τέσσερα (4). 
 

  Για να ληφθεί παρόµοια απόφαση, το Διοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο  
 να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που να αναφέρει του λόγους  
 που επιβάλλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης  
 και θα δικαιολογεί την τιµή που προτείνεται για την έκδοση νέων µετοχών. Η  
 απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις   
 δηµοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 7β, του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 



 
10. Μέσα σε δύο µήνες από την νόµιµη σύσταση της εταιρείας η από κάθε αύξηση 
του εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να 
συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το 
εταιρικό κεφάλαιο, µέσα δε στην ίδια προθεσµία ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συµβουλίου είναι υποχρεωµένος να υποβάλλει στην αρµόδια Εποπτεύουσα 
Δηµόσια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού που συντάχθηκε κατά την 
παραπάνω συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου και υποβάλλεται σε 
δηµοσιότητα σύµφωνα µε το άρθρο 7α εδ. στ' του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 7 
 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. 
 
  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που χρειάζεται την απαρτία  
 του άρθρου 26 παρ. 1 και την πλειοψηφία της παρ. 3 του άρθρου 26 αυτού του  
 Καταστατικού, είναι δυνατόν να µετατραπούν σε ανώνυµες και οι ανώνυµες σε  
 ονοµαστικές. 
 

2. Η µεταβίβαση των µετοχών και η αναγνώριση από την εταιρεία του κυρίου των 
µετοχών ενεργείται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κατασταστικού. Η µεταβίβαση 
των µεν ονοµαστικών µετοχών γίνεται µε εγγραφή στο ειδικό βιβλίο µετοχών που 
τηρείται για αυτό το σκοπό από την εταιρεία και µε την υποχρεωτική τήρηση 
όλων όσων ορίζονται από το άρθρο 8β του Κ.Ν. 2190/1920, των δε ανανύµων 
µετοχών µε συµβολαιογραφικό έγγραφο, ή ιδιωτικό έγγραφο που φέρει βεβαία 
χρονολογία, σύµφωνα µε τα ειδικότερα οριζόµενα στον Νόµο 2459/1997. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 8 
 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι απέναντί της αδιαίρετες. Η Εταιρεία δεν 
αναγνωρίζει παρά ένα (1) µόνο κύριο. Εφόσον η εκπροσώπηση µιας µετοχής δεν 
γίνεται από έναν κοινό εκπρόσωπο που ορίζεται από τους κυρίους της µετοχής το 
Διοικητικό Συµβούλιο, υποχρεώνεται να αναστείλει την ενάσκηση των 
δικαιωµάτων που απορρέουν από αυτή τη µετοχή. 

 
2. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. Η 
κάθε µετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωµα εκτός από την οικονοµική αξίωση πάνω 
στο ετήσιο µέρισµα που τυχόν θα διανεµηθεί σύµφωνα µε το παρόν Καταστατικό 
και σε περίπτωση διάλυσης της εταιρείας εκτός από την αξίωση, επί του µέρους 
της εταιρικής περιουσίας, που θα εκκαθαρισθεί και που αναλογεί στη µετοχή του. 

 
3. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν τον κύριο της 
σύµφωνα µε το Νόµο. Η κυριότητα δε του τίτλου συνεπάγεται αυτοδικαίως την 
αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των αποφάσεων της Γενικής 



Συνέλευσης των µετόχων και του Διοικητικού Συµβουλίου, που λαµβάνονται 
µέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους και του Νόµου. 

 
4. Οι µέτοχοι ενασκούν τα δικαιώµατά τους σε σχέση µε τη διοίκηση της εταιρείας 

µόνο µέσα από τη Γενική Συνέλευση. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 9 
 

1. Μέτοχοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωµάτων αυτών, ως διάδοχοι και 
δανειστές µετόχων δεν µπορούν, σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν 
κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή κινητών 
που έχουν εµπιστευθεί σ' αυτή ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανοµή αυτής 
ή να αµφισβητήσουν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αλλά 
οφείλουν να συµµορφώνονται και να αποδέχονται αυτές καθώς και τις αποφάσεις 
του Διοικητικού Συµβουλίου διατηρώντας όµως τα δικαιώµατα προς ενάσκηση 
των ενδίκων µέσων που επιτρέπονται κατ' αυτών των αποφάσεων. 

 
2. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και να κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του προς 
την εταιρεία ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα τς εταιρείας και υπόκειται στους 
Ελληνικούς Νόµους και τη δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της 
εταιρείας. 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Γ' 

 
ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
ΑΡΘΡΟ 10 

 
Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συµβούλιο το οποίο αποτελείται από τρία (3) 
έως εννέα (9) µέλη. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας µε διετή (2ετή) θητεία που παρατείνεται µέχρι την 
(1η) Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων που θα συγκληθεί µετά τη λήξη της 
θητείας τους χωρίς όµως να µπορεί η θητεία αυτή να υπερβεί την τριετία (3ετία). Τα 
µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
 

1. Σε περίπτωση που αποχωρήσει κάποιος σύµβουλος πριν από τη λήξη της θητείας 
του, ή κενωθεί θέση κάποιου συµβούλου πριν από την λήξη της θητείας του, εξ' 
αιτίας θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης για οποιοδήποτε λόγο, το Διοικητικό 
Συµβούλιο, εφόσον οι σύµβουλοι που απέµειναν έχουν την νόµιµη απαρτία 
εκλέγει νέο σύµβουλο σε αντικατάσταση αυτού που αποχώρησε, µέχρι την 
επόµενη Γενική Συνέλευση των µετόχων η οποία οφείλει να εκλέξει οριστικό 
σύµβουλο. 



 
2. Οι πράξεις των συµβούλων που έχουν εκλεγεί µε τον τρόπο αυτό θεωρούνται 
έγκυρες, ακόµα και στην περίπτωση που η εκλογή τους δεν θα εγκριθεί από την 
Γενική Συνέλευση. Οι σύµβουλοι που απέρχονται µπορούν πάντοτε να 
επανεκλεγούν. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
 

1. Αν ένας σύµβουλος αδικαιολόγητα απέχει από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 
Συµβουλίου για διάστηµα µεγαλύτερο από τρεις (3) µήνες, θεωρείται ότι έχει 
παραιτηθεί. Η παραίτηση γίνεται οριστική από την ηµέρα που το Διοικητικό 
Συµβούλιο θα αποφασίσει σχετικά µε αυτή και η απόφαση θα καταχωρηθεί στα 
πρακτικά του. 

 
2. Σύµβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται να παραστεί µε δική του ευθύνη µπορεί 
να αναθέσει σε άλλο σύµβουλο την αντιπροσώπευσή του στο συµβούλιο. Η 
εντολή αυτή µπορεί να δοθεί µε επιστολή ή τηλεγράφηµα που απευθύνεται στο 
Διοικητικό Συµβούλιο. Η εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση µπορεί να 
περιλαµβάνει µία ή περισσότερες συνεδριάσεις. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται στην έδρα της εταιρείας µετά από 
πρόσκληση του Προέδρου του τακτικά µεν µια φορά τουλάχιστον κάθε 
ηµερολογιακό µήνα, έκτακτα δε, οσάκις ο Πρόεδρος το κρίνει σκόπιµο ή ζητηθεί 
από δύο τουλάχιστον συµβούλους εγγράφως, οπότε ο Πρόεδρος υποχρεούται στη 
σύγκλησή του. Το Διοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 
του σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφ' όσον στη 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα 
δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρό του και έναν ή 
δύο Διευθύνοντες Συµβούλους µε απόλυτη πλειοψηφία των µελών του και µε 
µυστική ψηφοφορία. Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή εµποδίζεται να ασκήσει τα 
καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο, ο δε Διευθύνων 
Σύµβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνεται από έναν σύµβουλο που 
τον ορίζει το Διοικητικό Συµβούλιο. Η εκλογή γίνεται στην πρώτη συνεδρίαση 
του Διοικητικού Συµβουλίου, που συγκαλείται µετά την εκλογή του από την 
Γενική Συνέλευση. Η απονοµή του αξιώµατος του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου 
και του Διευθύνοντος Συµβούλου δεν θεωρείται ασυµβίβαση αν συµπίπτει στο 
ίδιο πρόσωπο. 

 
3. Κάθε σύµβουλος έχει µια (1) ψήφο όταν όµως αντιπροσωπεύει σύµβουλο που 
απουσιάζει µπορεί να έχει δύο (2) ψήφους, αν εξουσιοδοτηθεί µε ειδική εντολή 



που δίνεται µε επιστολή ή τηλεγράφηµα, ουδέποτε όµως επιτρέπεται να 
συγκεντρωθούν στο ίδιο πρόσωπο περισσότερες από δύο (2) ψήφοι 
περιλαµβανοµένης και της δικής του. 
 

4. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συµβούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε 
πρόσωπα που δεν είναι µέλη του. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 14 
 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το µισό πλέον ενός των συµβούλων, 
δεν επιτρέπεται όµως οι σύµβουλοι που παρίστανται αυτοπροσώπως να είναι 
λιγότεροι από τρεις. Προς εξεύρεση δε του αριθµού της απαρτίας παραλείπεται 
τυχόν κλάσµα. 

 
2. Για την έγκυρη λήψη αποφάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου απαιτείται η 
απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων µελών του, εκτός 
από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Για αποφάσεις του 
Συµβουλίου σε ζητήµατα προσωπικά απαιτείται µυστική ψηφοφορία που 
διεξάγεται µε ψηφοδέλτια. Η ψήφος του Προέδρου δεν υπερισχύει σε καµία 
περίπτωση στις φανερές ψηφοφορίες ή στη λήψη οποιασδήποτε απόφασης. 

 
3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται σε 
ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφεται από τον Πρόεδρο και από τους 
παριστάµενους στη συνεδρίαση συµβούλους. 

 
4. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την 
υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης στην οποία έχουν λάβει µέρος, 
δικαιούνται όµως να ζητήσουν την καταχώρηση σ' αυτά της γνώµης τους, αν 
διαφωνούν µε την απόφαση που λαµβάνεται. Αντίγραφα ή αποσπάσµατα των 
πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου, που πρόκεται να προσκοµισθούν σε 
δικαστήρια ή άλλη Αρχή, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο και σε περίπτωση 
κωλύµατός του από τον Αντιπρόεδρο ή τους Διευθύνοντες Συµβούλους ή τον 
υπάλληλο της εταιρείας που εξουσιοδοτείται γι' αυτό από το Διοικητικό 
Συµβούλιο. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 15 
 

Το Διοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε θέµα που αφορά στη 
διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη των 
σκοπών της εταιρείας, χωρίς κανένα περιορισµό και επιφύλαξη και για κάθε υπόθεση, 
που δεν ανήκει σύµφωνα µε το Νόµο και το παρόν καταστατικό, στην αρµοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης. Περιορισµός της εξουσίας του Διοικητικού Συµβουλίου µε 



απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσεται προς τους καλής πίστης τρίτους, 
ακόµα και αν έχει υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 
 
Πράξεις του Διοικητικού Συµβουλίου ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού 
δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 
ή όφειλε να γνωρίζει την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού. 
 
Ειδικότερα το Διοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία εξωδίκως και δικαστικώς, 
ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, ελληνικών και αλλοδαπών, κάθε βαθµού και 
δικαιοδοσίας και αυτού του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου της Επικρατείας, ως και 
κάθε άλλης Δηµόσιας, Δηµοτικής, Κοινοτικής ή Επαγγελµατικής Αρχής, δια του 
Προέδρου ή έπειτα από απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου δια του Διευθύνοντος 
Συµβούλου ή κάποιου Συµβούλου ή άλλου προσώπου που ορίζεται ειδικά από το 
Διοικητικό Συµβούλιο και κανονίζει τα της Εταιρείας και τις δαπάνες της γενικά. 
 
Το Διοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει την ανέγερση κτιρίων καθώς και την απόκτηση 
µηχανηµάτων, την ίδρυση πρακτορείων και αντιπροσωπειών και την απόκτηση των 
απαραίτητων µεταφορικών µέσων. 
 
Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική µε τη λειτουργία της εταιρείας, διορίζει 
και παύει τους διευθυντές της, κανονίζει τη δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις 
αποδοχές καθενός απ' αυτούς, καθώς και τις αµοιβές αυτών που επιφορτίζονται µε ειδική 
υπηρεσία ή εντολή, εφόσον δεν πρόκειται για µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, οπότε 
αρµόδια για τον καθορισµό των αποδοχών τους είναι η Τακτική Γενική Συνέλευση µε 
ειδική απόφασή της. 
 
Αποφασίζει την απόκτηση και αγορά µε οποιουσδήποτε όρους και συµφωνίες, καθώς και 
το τίµηµα των απαραίτητων για την επιχείρηση ακινήτων και συµφωνεί αγορές, 
πωλήσεις, απαλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή µισθώσεις ακινήτων και κινητών 
καθώς και την κτήση και απαλλοτρίωση και γενικά εκποίηση και διάθεση διαφόρων 
δικαιωµάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, 
συνάπτει δάνεια (εκτός από τη σύναψη δανείων µε οµολογίες) ενυπόθηκα ή χωρίς να 
παρέχει σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρείας ή τις εγκαταστάσεις της. 
 
Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει συναλλαγµατικές και γραµµάτια σε διαταγή και 
τραπεζικές ή άλλες επιταγές που έχουν εκδοθεί στο όνοµα της εταιρείας και παρέχει 
εγγυήσεις υπέρ τρίτων, φυσικών ή νοµικών προσώπων, µε τα οποία η εταιρεία έχει 
συναλλαγές και εφόσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο προς ευόδωση του εταιρικού 
σκοπού. 
 
Αντιπροσωπεύει την εταιρεία ενώπιον κάθε Τελωνειακής Αρχής και ενεργεί κάθε πράξη 
προς παραλαβή ή αποστολή εµπορευµάτων, είτε προς την Ελλάδα είτε προς το 
εξωτερικό και υπογράφει γι' αυτά διασαφήσεις ή και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό 
έγγραφο που αφορά την εταιρεία. Παραλαµβάνει και µεταβιβάζει µε οπισθογράφηση ή 
και µε άλλο τρόπο φορτωτικές που εκδίδονται στο όνοµα της εταιρείας και τις εξοφλεί, 
υπογράφει αντί της εταιρείας κάθε δήλωση ή έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της 



και γενικά είναι επιφορτισµένο µε την επιµέλεια της εταιρικής περιουσίας για την οποία 
µπορεί να παίρνει οποιαδήποτε επείγονται συντηρητικά ή ασφαλιστικά µέτρα προς 
εξασφάλιση των δικαιωµάτων, απαιτήσεων και συµφερόντων γενικά της εταιρείας. 
 
Το Διοικητικό Συµβούλιο ενεργεί εξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την 
περιουσία της εταιρείας, εισπράττει τα ποσά που οφείλονται σ' αυτήν από οποιοδήποτε 
φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, Ιδιωτικού ή Δηµοσίου Δικαίου ή του Δηµοσίου ή των 
Τραπεζών και κάνει συµβάσεις µε ή χωρίς παραχωρήσει ή προνόµια. 
 
Καθορίζει τους όρους της Ίδρυσης ή της συµµετοχής της εταιρείας σε κάθε είδους 
συναφείς επιχειρήσεις σύµφωνα µε τις διατάξεις του Καταστατικού, καθορίζει τους 
γενικούς όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασµών και όλων γενικά των 
λογαριασµών της εταιρείας. 
 
Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και γενικά 
αναλαµβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. Προσδιορίζει κάθε φορά την χρήση των 
διαθεσίµων κεφαλαίων. Το Διοικητικό Συµβούλιο, δέχεται, επάγει και αντεπάγει τους 
όρκους που επιβάλλονται στην εταιρεία και ορίζει ένα (1) από τα µέλη του ή έναν (1) 
από τους υπαλλήλους της εταιρείας για την δόση του όρκου. Διαπραγµατεύεται, 
συµβάλλεται, συµβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για 
την άσκηση ενδίκων µέσων, αποδοχή αφοφάσεων, παραίτηση από ένδικα µέσα, 
παραίτηση από το σύνολο ή µέρος δικών, εγγραφή, εξάλειψη ή άρση υποθηκών, 
προσηµειώσεων, κατασχέσεων και κατάργησης δικών. 
 
Παρέχει γενική ή µερική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει, διορίζει 
πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρείας και παρέχει σ' αυτούς την αναγκαία δικαστική 
πληρεξουσιότητα. 
 
Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, τακτικές ή έκτακτες, ορίζει τα θέµατα 
ηµερησίας διάταξης γι' αυτές, κλείνει τους λογαριασµούς και τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις της εταιρείας και τις υποβάλλει µαζί µε την αναγκαία επεξηγηµατική 
έκθεση στην Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων, προτείνοντας σ' αυτή τις 
αποσβέσεις που πρέπει να γίνουν στους επισφαλείς λογαριασµούς ή στα έξοδα 
εγκατάστασης και τις αναγκαίες κρατήσεις είτε προς σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού 
για ενδεχόµενες ζηµιές είτε προς σχηµατισµό εκτάκτου αποθεµατικού καθώς και τα 
µερίσµατα που πρέπει να διανεµηθούν στους µετόχους. 
 
Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του Καταστατικού της 
εταιρείας, αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, ελάττωσή του, καθώς και για παράταση της 
διάρκειάς της εταιρείας, διάλυσή της πριν από την πάροδο του χρόνου της συµβατικής 
διάρκειας της, για συγχώνευση της µε άλλες. 
 
Αποφασίζει την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του 
άρθρου 6 του παρόντος κατασταστικού. 
 



Καθορίζει τις λεπτοµέρειες έκδοσης νέων µετοχών, σύµφωνα µε τους όρους του 
παρόντος Καταστατικοού, ιδιαίτερα δε καθορίζει ελεύθερα τον αριθµό των µετοχών, τις 
οποίες µπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. 
 
Ορίζει κάθε φορά τις εφηµερίδες στις οποίες θα γίνονται δηµοσιεύσεις σύµφωνα µε τα 
άρθρα 22 και 35 του παρόντος Καταστατικού. Πρόσωπο που εντέλλεται από το 
Διοικητικό Συµβούλιο τηρεί και φυλάσσει τα πρακτικά των συνεδριάσεων του. 
 
Γενικά το Διοικητικό Συµβούλιο ενεργεί κάθε πράξη διοίκηση της εταιρείας, η δε 
απαρίθµηση που γίνεται στο παρόν άρθρο είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 
 
Πάντως οι παραπάνω αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την 
επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, όπως 
ισχύει. 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ' 
 

ΑΡΘΡΟ 16 
 

Το Διοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στο Δικαστήριο και εξώδικα, 
ενεργώντας συλλογικά. 
 
Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του να αναθέσει την εκπροσώπηση της 
εταιρείας, στο σύνολό της ή κατά ένα µέρος ή για ορισµένες ειδικά πράξεις, µε εξαίρεση 
τις περιπτώσεις που απαιτείται από το Νόµο ή το παρόν Καταστατικό συλλογική 
ενέργεια, στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή στους 
Διευθύνοντα/ες Σύµβουλο/ους κατά το άρθρο 13 του παρόντος, ή σε ένα ή 
περισσότερους από τους Διευθυντές της εταιρείας ή σ' ένα ή περισσότερους από τους 
συµβούλους ή σε πρόσωπα εκτός του συµβουλίου (υπαλλήλους ή όχι της εταιρείας) 
ορίζοντας συγχρόνως και τους αναπληρωτές σε περίπτωση απουσίας ή κωλύµατος 
αυτών. 
 
Επίσης, το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέσει και σε άλλα πρόσωπα είτε εκτός 
είτε εντός του Διοικητικού Συµβουλίου την υπογραφή εγγράφων µε τα οποία η εταιρεία 
αναλαµβάνει υποχρεώσεις. Η υπογραφή των εγγράφων της τρέχουσας υπηρεσίας 
κανονίζεται από το Διοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του ανάλογα µε τις ανάγκες της 
εταιρείας. Τα ονόµατα των προσώπων που δικαιούνται να υπογράφουν στο όνοµα και 
για λογαριασµό της εταιρείας πρέπει να γίνονται γνωστά στους συναλλασσόµενους µε 
την εταιρεία µε ειδικές εγκυκλίους της, που δίνουν πανοµοιότυπα δείγµατα των 
υπογραφών του. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 17 
 

1. Κάθε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται απέναντι στην εταιρεία κατά 
την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσµα. Ευθύνεται ιδίως εάν ο 



ισολογισµός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την 
πραγµατική κατάσταση της εταιρείας. 

 
2. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια του 
συνετού οικογενειάρχη. Ιδίως η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή 
παραλείψεις στηριζόµενες σε σύννοµη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Τούτο 
δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύµβουλο της εταιρείας ο οποίος υποχρεούται για 
κάθε επιµέλεια. 

 
3. Κάθε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου, υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 
απορρήτων της επιχείρησης, τα οποία γνωρίζει ως µέλος του Διοικητικού 
Συµβουλίου. 

 
4. Η εταιρεία µπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της προς αποζηµίωση ή να 
συµβιβαστεί µετά την πάροδο δύο χρόνων από τη γένεση της αξίωσης και εφ' 
όσον συµφωνεί η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία που 
εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (¼) του εκπροσωπούµενου στη Συνέλευση εταιρικού 
κεφαλαίου. 

 
5. Οι παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την τέλεση της 
πράξης και εφόσον πρόκειται για ζηµιά που προξενήθηκε από δόλο, σε δεκαετή 
παραγραφή. 

 
6. Οι παραπάνω αξιώσεις της εταιρείας κατά των µελών του Διοικητικού 
Συµβουλίου από την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, ασκούνται 
υποχρεωτικά, εάν η ζηµιά δεν οφείλεται σε δόλο, εφόσον το αποφασίσει η Γενική 
Συνέλευση µε απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το Διοικητικό Συµβούλιο 
µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί. Η αίτηση της µειοψηφίας λαµβάνεται υπόψη µόνο αν βεβαιωθεί ότι 
αυτοί που έκανα την αίτηση είχαν γίνει µέτοοχοι τρεις τουλάχιστον µήνες πριν 
από την υποβολή της αίτησης. Η αγωγή δέον να εγερθεί εντός εξ (6) µηνών από 
της ηµέρας της Γενικής Συνέλευσης ή της υποβολής της αιτήσεως µε την 
επιφύλαξη των διατάξεων του αρθ. 634 της Πολιτικής Δικονοµίας. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 18 
 

1. Κάθε αµοιβή από τα κέρδη που χορηγείται σε µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, 
πρέπει να λαµβάνεται από το υπόλοιπο που αποµένει από τα καθαρά κέρδη µετά 
την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεµατικό και του ποσού που 
απαιτείται για διανοµή του πρώτου µερίσµατος υπέρ των µετόχων ίσου 
τουλάχιστον προς έξη τοις εκατό (6%) επί του µετοχικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί, τηρουµένων συγχρόνως των διατάξεων του άρθρου 3 του 
Αναγκαστικού Νόµου 148/1967, που αντικαταστάθηκε από το άρθρο 1 του 
Νόµου 876/1979. 

 



2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση που το ποσόν της δεν καθορίζεται από το 
Καταστατικό και χορηγείται για οποιοδήποε λόγο σε σύµβουλο, θεωρείται ότι 
επιβαρύνει την εταιρεία, µόνο εάν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης. Η αµοιβή αυτή ή αποζηµίωση µπορεί να µειωθεί από το 
Δικαστήριο, εάν, κατ' αγαθήν  κρίσιν, είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην 
απόφαση που πάρθηκε µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
εταιρικού κεφαλαίου. Η διάταξη της προηγούµενης παραγράφου δεν εφαρµόζεται 
όταν πρόκειται για αµοιβές που οφείλονται σε µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου 
για υπηρεσίες τους που παρέχονται στην εταιρεία µε βάση ειδική σχέση 
µίσθωσης εργασίας ή εντολής. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 19 
 

1. Απαγορεύεται σε συµβούλους που οπωσδήποτε µετέχουν στην Διεύθυνση της 
εταιρείας καθώς και στους διευθυντές της, να ενεργούν κατ' επάγγελµα χωρίς 
άδεια της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων για δικό τους λογαριασµό ή για 
λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που 
επιδιώκονται από την εταιρεία και να µετέχουν σαν οµόρρυθµοι εταίροι σε 
εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση παράβασης της 
παραπάνω διάταξης η εταιρεία δικαιούται σε αποζηµίωση. Μπορεί όµως αντί για 
αποζηµίωση να απαιτήσει, εάν πρόκειται για πράξεις που γίνονται για προσωπικό 
λογαριασµό του συµβούλου ή του Διευθυντού, να θεωρηθούν αυτές ότι έχουν 
γίνει για λογαριασµό της εταιρείας, εάν δεν πρόκειται για πράξεις που έχουν γίνει 
από τα ίδια πρόσωπα για λογαριασµό τρίτων να δοθεί στην εταιρεία η απαίτηση 
από αυτή την αµοιβή. 

 
2. Οι απαιτήσεις της εταιρείας, σύµφωνα µε το προηγούµενο εδάφιο, κατά των 
προσώπων που µετέχουν στην Διεύθυνσή της, παραγράφονται µετά ένα (1) χρόνο 
από την ανακοίνωσή τους σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου από τα 
µέλη του ή την κοινοποίησή τους προς την εταιρεία από µετόχους. Η παραγραφή 
πάντως επέρχεται οπωσδήποτε πέντε (5) χρόνια µετά την ενέργεια της 
απαγορευµένης πράξης. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
 

1. Απογορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της µετοχών είτε από αυτήν την 
ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµα του αλλά για λογαριασµό της. 

 
2. Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται : 

 
 α) αποκτήσεις µετά την καθολική µεταβίβαση της περιουσίας, 
 
 β) αποκτήσεις µε σκοπό µείωσης του κεφαλαίου, που αποφασίστηκε από τη 
 Γενική Συνέλευση σύµφωνα µε τις διατάξεις του Καταστατικού, 



 
 γ) αποκτήσεις µετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από 
 αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για πληρωµή απαιτήσεων της εταιρείας, 
 
 δ) αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και 
 αποκτήσεις µε σκοπό τη διανοµή µετοχών στο προσωπικό της εταιρείας, 
 
 ε) αποκτήσεις από ανώνυµες τραπεζικές εταιρείες µετοχών τους αλλά κατ' 
 εντολήν τρίτων. 
 

3. Στις περιπτώσεις (α) και (β) της προηγούµενης παραγράφου πρέπει να 
ακυρώνονται αµέσως οι µετοχές που αποκτούνται, στη (γ) και (δ) δε περιπτώσεις 
της ίδιας παραγράφου να πωλούνται µέσα στο συντοµότερο δυνατό χρονικό 
διάστηµα, που δεν µπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η 
προθεσµία οι µετοχές πρέπει να ακυρώνονται αµέσως. Οι µετοχές της εταιρείας 
που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για τον σχηµατισµό απαρτίας, δεν έχουν 
όµως δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 
4. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαµβάνει δικές της µετοχές ή και µετοχές 
εταιρείας θυγατρικής της εταιρείεας, ως ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων που 
χορηγούνται απ' αυτή ή άλλων απαιτήσεών της, Θυγατρικές ανώνυµες εταιρείες 
κατά την έννοια του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, δεν έχουν δικαίωµα να 
επενδύουν ούτε µέρος του δικού τους µετοχικού κεφαλαίου σε µετοχές 
θυγατρικής εταιρείας. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
 

1. Δάνεια της εταιρείας σε ιδρυτές, µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς 
Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς τους µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ 
αίµατος ή αγχιστείας ή συζύγους των παραπάνω, καθώς και παροχή πιστώσεων σ' 
αυτούς κατά οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 
 Επίσης, δάνεια της εταιρείας σε τρίτους ή παροχή πιστώσεων σ' αυτούς µε 
 οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση 
 απ' αυτούς µετοχών της εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 
 

2. Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις της εταιρείας µε τα παραπάνω πρόσωπα είναι 
άκυρες χωρίς προηγούµενη έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων. 
Το ίδιο ισχύει και για συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 
τροποποίησή τους. Η έγκριση δεν δίνεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν 
µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού 
κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 
εάν πρόκειται για σύµβαση που δεν εξέρχεται από τα όρια της τρέχουσας 
συναλλαγής της εταιρείας µε τους πελάτες της. Επίσης, η απαγόρευση δεν ισχύει, 



προκειµένου περί προγραµµατικών συµβάσεων της εταιρείας µε τους Ο.Τ.Α. και 
την Νοµαρχιακή Αυτοδιοίκηση, σύµφωνα µε το άρθρο 35 του Π.Δ. 410/1995 και 
81 του Π.Δ. 30/1996. 

 
3. Η απαγόρευση της παρ. 1 ισχύει και προκειµένου για δάνεια και πιστώσεις που 
χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ. 5 
του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, καθώς επίσης και από οµµόρυθµες εταιρείες στις 
οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι η Ανώνυµη Εταιρεία. 

 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ε' 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 22 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και έχει 
το δικαίωµα να αποφασίζει για κάθε θέµα που αφορά την εταιρεία, εφόσον δεν 
συγκαλείται σύµφωνα µε το Καταστατικό, εκπροσωπεί την οµάδα των µετόχων. 
Οι νόµιµες αποφάσεις είναι δεσµευτικές ακόµη και για τους απόντες ή 
διαφωνούντες µετόχους. 

 
2. Η Γενική Συνέλευση, που συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συµβούλιο, 
συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, τακτικά ή έκτακτα. Τακτικά µεν 
υποχρεωτικά µία φορά σε κάθε εταιρική χρήση και µέσα σε έξη (6) µήνες από 
την λήξη της εταιρικής αυτής χρήσης, έκτακτα δε όποτε το θεωρήσει απαραίτητο 
το Διοικητικό Συµβούλιο. 

 
3. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις εξοµοιούµενες µ' 
αυτές Συνελεύσεις, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν 
από την ηµεροµηνία που ορίζεται για τη συνεδρίαση, µε υπολογισµό και των 
αργιών. Η ηµέρα της δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη Γενική Συνέλευση και 
η ηµέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

 
4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία πρέπει να προσδιορίζει 
οπωσδήποτε το οίκηµα, την ηµεροµηνία και την ώρα της συνεδρίασης και τα 
θέµατα της ηµερήσιας διάταξης τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του 
καταστήµατος της εταιρείας και δηµοσιεύεται πριν από δέκα (10) ηµέρες στο 
“Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 
εφηµερίδας της Κυβερνήσεως”, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 
1930 Προεδρικού Διατάγµατος “Περί Δελτίου Εταιρειών” και πριν από είκοσι 
(20) ηµέρες σε µία από τις ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες που εκδίδονται στην 
Αθήνα και έχουν σύµφωνα µε την κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου ευρύτερη 
κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του 
άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, όπως επίσης και σε µία από τις 
ηµερήσιες οικονοµικές εφηµερίδες από εκείνες που :  



 
αα) Εκδίδονται έξι (6) ηµέρες την εβδοµάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως 
καθαρά οικονοµικές εφηµερίδες. 

 
 ββ) Έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε (5) χιλιάδων (5.000) φύλλων την 
 ηµέρα καθόλη την τριετία και 
 
 γγ) Πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται µε κοινή απόφαση των 
 Υπουργών Εµπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης, προκειµένου 
 για το χαρακτηρισµό εφηµερίδος ως οικονοµικής. 
 
 Για τις Οικονοµικές Εφηµερίδες οι οποίες θα έχουν την δυνατότητα να 
 δηµοσιεύουν προκλήσεις θα αποφασίζει ανά εξάµηνο ο Υπουργός Εµπορίου, µε 
 βάση έγγραφο του Υπουργείου Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης που θα 
 βεβαιώνει τη συνδροµή, των κατά τα πιο πάνω εδάφια (αα), (ββ) και (γγ) 
 προϋποθέσεων. 
 
 Εάν η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, η 
 πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 
 τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην 
 πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 
 
 Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα κ
 ριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν.4286/1923 
 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) 
 τουλάχιστον χρόνια. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσεως δεν 
 απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίσταται ή 
 αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 
 κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της και 
 στην λήψη αποφάσεων. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 23 
 

Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µε την έκθεση του Διοικητικού 
Συµβουλίου που αναφέρεται σ' αυτές και την έκθεση των ελεγκτών και των εφηµερίδων 
στις οποίες δηµοσιεύτηκε η πρόσκληση και οι οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται 
από την εταιρεία στην αρµόδια Εποπτεύουσα Δηµόσια Αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα συνεδρίασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
Δέκα (10) ηµέρες πριν από κάθε Τακτικής Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεούται να καταθέσει στο γραφείο της εταιρείας, τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις που θα υποβληθούν στην Γενική Συνέλευση προς έγκριση και τις εκθέσεις 
του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών που αναφέρονται σ' αυτές. Οι 
οικονοµικές καταστάσεις µαζί µε τις παραπάνω εκθέσεις πρέπει να δίνονται σε κάθε 
µέτοχο, εφόσον το ζητήσει µέσα στην ίδια προθεσµία των δέκα (10) ηµερών. 
 



 
ΑΡΘΡΟ 24 

 
1. Κάθε µέτοχος έχει δικαίωµα παράστασης στη Γενική Συνέλευση τακτική ή 
έκτακτη. 

 
2. Για να λάβει µέρος στη Γενική Συνέλευση πρέπει να έχει καταθέσει τις µετοχές 
του πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία που έχει ορισθεί για 
τη συνέλευση, στο ταµείο της εταιρείας, ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων ή σε οποιαδήποτε Ελληνική Τράπεζα. Οι µέτοχοι µπορούν να 
αντιπροσωπεύονται και µε πληρεξουσίους που ορίζονται µε επιστολή. Οι 
ανήλικοι, οι απαγορευµένοι και τα νοµικά πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται από 
τους νόµιµους αντιπροσώπους του. 

 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών, που πρέπει να περιέχουν και σηµείωση 
του αριθµού των µετοχών που έχουν κατατεθεί, µαζί µε τα έγγραφα 
πληρεξουσιότητας πρέπει να κατατεθούν στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 
ηµέρες πριν από την καθορισµένη ηµεροµηνία της Γενικής Συνέλευσης. Κατά 
την κατάθεσή τους παραδίδεται σ' αυτούς απόδειξη που χρησιµεύει και σαν 
εισιτήριο για τη Συνέλευση. Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συµµορφωθούν µε 
τις παραπάνω διατάξεις επιτρέπεται να λάβουν µέρος στη Γενική Συνέλευση 
µόνο ύστερα από σχετική άδειά της. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 25 
 

1. Ο κύριος µιας (1) µετοχής έχει δικαίωµα µιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση 
των µετόχων, ο δε αριθµός των ψήφων αυξάνει κατά λόγο µιας (1) ψήφου επί 
µιας (1) µετοχής. 

 
2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την καθορισµένη ηµέρα και ώρα για τη Γενική 
Συνέλευση, πρέπει να τοιχοκολληθεί σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 
εταιρείας κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση. Ο κατάλογος πρέπει να περιλαµβάνει τα ονόµατα των πληρεξουσίων 
των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων κάθε µετόχου και τις 
διευθύνσεις των µετόχων και των πληρεξουσίων τους. Οι ενστάσεις κατά του 
καταλόγου αυτού ή κατά την ηµερησίας διάταξης πρέπει να υποβάλλονται στην 
αρχή της Συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στην ηµερησία διάταξη, 
διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 26 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα 
της ηµερησίας διάταξης, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν 



µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

 
2. Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση µαταιώνει τη 
συνεδρίαση και συνεδριάζει πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την ηµεροµηνία 
της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, αφού προσκληθούν οι µέτοχοι πριν από δέκα 
(10) τουλάχιστον ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, 
οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου 
που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

 
3. Εξαιρετικά προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν στη µεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, στη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης 
αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, στην αύξηση του 
µετοχικού κεφαλαίου µη προβλεπόµενη από το καταστατικό, σύµφωνα µε το 
άρθρο 13 (παρ. 1 και 2) του Κ.Ν. 2190/1020, ως ισχύει η επιβαλλόµενη από τις 
διατάξεις νόµων, σε µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, στην έκδοση δανείων δια 
οµολογιών, στη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, 
διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συµβούλιο για 
αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού σύµφωνα µε το άρθρο 
13 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρία (2/3) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

 
 Το καταστατικό µπορεί να ορίζει και άλλα θέµατα στα οποία για την λήψη 
 αποφάσεων απαιτείται η απαρτία που προβλέπεται στις παραγράφους τρία (3) και 
 τέσσερα (4) του άρθρου 29 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 
 
 Η προβλεπόµενη απαρτία για τα θέµατα της παραγράφου ένα (1) του άρθρου 29 
 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, δεν µπορεί να είναι είναι µεγαλύτερη από εκείνη 
 των παραγράφων τρία (3), τέσσερα (4) και πέντε (5) του άνω άρθρου 29 του Κ.Ν. 
 2190/1920 ως ισχύει. Σε καµία περίπτωση δεν µπορεί να απαιτείται η 
 εκπροσώπηση στην Γενική Συνέλευση του συνόλου του µετοχικού κεφαλαίου. 
 

4. Αν δεν υπάρξει τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάλι σε 
επαναληπτική συνεδρίαση σύµφωνα µε τη διαδικασία που προβλέπεται στην 
παράγραφο δύο (2) του παρόντος άρθρου, οπότε βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, αν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή µέτοχοι που εκπροσωπούν 
τουλάχιστον το ένα δεύτερο (½) του κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

 
5. Αν δεν υπάρχει και πάλι απαρτία, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται σε νέα 
επαναληπτική συνεδρίαση µε την ίδια διαδικασία, οπότε θεωρείται ότι βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας 



διάταξης, αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν µέτοχοι που 
εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί. 

 
ΑΡΘΡΟ 27 

 
1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου και αν αυτός κωλύεται, ο νόµιµος 
αναπληρωτής του, προεδρεύει προσωρινά στην Συνέλευση των µετόχων που 
δικαιούνται να µετάσχουν στην Γενική Συνέλευση και εκλέγει το τακτικό 
Προεδρείο της που αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα (1) γραµµατέα ο οποίος 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 
2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα 
τα οποία περιλαµβάνονται στην ηµερήσια διάταξη που δηµοσιεύεται σύµφωνα µε 
τα παραπάνω. Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συµβούλιο 
και περιλαµβάνει µόνο τις προτάσεις του προς τη Συνέλευση. Συζήτηση εκτός 
των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, παρά µόνο κατ' εξαίρεση 
για τροπολογίες των προτάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου προς τη Συνέλευση 
ή για προτάσει για σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης και για ανάκληση των 
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και εκλογή νέου. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 28 
 

1. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, υποχρεούται το Διοικητικό Συµβούλιο να 
συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, µε καθορισµό της ηµέρας 
συνεδρίασής της που δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες 
από την ηµεροµηνία της επίδοσης της αίτησης στο Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συµβουλίου. 

 
2. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

 
3. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του µετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
υποχρεούται να αναβάλει µία (1) µόνο φορά τις αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης Τακτικής ή ΄Εκτακτης, καθορίζονται σαν ηµέρα συνεδρίασης για τη 
λήψη των αποφάσεων αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία 
όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την 
χρονολογία της αναβολής. 

 
 Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν 
 απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των 
 µετόχων. 
 



 Σε αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων 
 των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 
 

4. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
πλήρεις ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συµβούλιο υποχρεούται : 

 
 α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων τα ποσά που 
 καταβλήθηκαν τα τελευταία δύο (2) χρόνια για οποιαδήποτε αιτία από την 
 εταιρεία στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ή του Διευθυντές ή άλλους 
 υπαλλήλους της καθώς και άλλη παροχή στα πρόσωπα αυτά ή κάθε σύµβαση που 
 υπάρχει ανάµεσα στην εταιρεία και στα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία, 
 
 β) να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που ζητούνται σχετικά µε τις 
 υποθέσεις της εταιρείας, κατά το µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την 
 πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
 Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που ζητούνται, για 
 αποχρώντα λόγο, αφού αναγραφεί η αιτιολογία της άρνησης στα πρακτικά. 
 

5. Με αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην ίδια 
προθεσµία που αναφέρεται στην προηγούµενη παράγραφο και εφόσον αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συµβούλιο, το Διοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεούται να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή εάν προτιµά πριν 
από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αφού αναγραφεί η 
αιτιολογία στα πρακτικά. 

 
6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου (β) εδαφίου της παραγράφου 4 και της 
παραγράφου 5 τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο της αιτιολογίας λύνει το 
αρµόδιο γι' αυτό δικαστήριο της έδρας της εταιρείας σύµφωνα µε την διαδικασία 
που αρµόζει. 

 
7. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για κάποιο θέµα της ηµερήσια 
διάταξης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

 
8. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων µία (1) έως πέντε (5) του 
παρόντος άρθρου οι µέτοχοι που υποβάλλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να 
διατηρούν κατατεθειµένες σύµφωνα µε το άρθρο 24 του παρόντος καταστατικού, 
τις µετοχές, που τους παρέχουν την δυνατότητα να ασκήσουν τα παραπάνω 
δικαιώµατά τους, από την ηµεροµηνία της επίδοσης της αίτησής τους, µέχρι την 
Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, στις περιπτώσεις δε της παραγράφου 6 
µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµόδιου Δικαστηρίου. 



 
 

ΑΡΘΡΟ 29 
 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. 

 
2. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται ύστερα από αίτηση µετόχου 
να καταχωρεί ακριβή περίληψη της γνώµης του µετόχου αυτού στα πρακτικά. 

 
3. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και ο κατάλογος των παρόντων ή 
αντιπροσωπευοµένων µετόχων, ο οποίος συντάσσεται σύµφωνα µε τις διατάξεις 
της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του παρόντος Καταστατικού. Τα πρακτικά 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και τον Γραµµατέα της. 

 
4. Εάν στην Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας (1) µόνο µέτοχος, τη Συνέλευση 
αυτή παρακολουθεί αντιπρόσωπος της Εποπτεύουσας Δηµόσιας Αρχής ή 
Συµβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας ο οποίος συνυπογράφει τα πρακτικά 
της. 

 
5. Τα αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης που 
υποβάλλονται ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων αρχών ή αλλού επικυρώνονται 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή ένα από τους Διευθύνοντες 
Συµβούλους ή τους νόµιµους αναπληρωτές τους. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από 
την έγκριση του ισολογισµού από την Τακτική Γενική Συνέλευση, αντίγραφο των 
πρακτικών µαζί µε το αντίγραφο των οικονοµικών καταστάσεων, της εταιρείας 
που εγκρίθηκαν υποβάλλονται στην αρµόδια Εποπτεύουσα Δηµόσια Αρχή. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφασίζει για όλα τα ζητήµατα που υποβάλλονται σ' 
αυτήν από το Διοικητικό Συµβούλιο, ιδιαίτερα δε : 
 
α) ακούει την έκθεση του Διοικητικού Συµβουλίου, που έχει συνταχθεί σύµφωνα µε το 
άρθρο 35 παρ. 4 του παρόντος, για τα πεπραγµένα απ' αυτό, για τη θέση των εταιρικών 
υποθέσεων και για την κατάσταση γενικά της εταιρείας, 
 
β) ακούει την έκθεση των ελεγκτών σχετικά µε τον έλεγχο των βιβλίων και λογαριασµών 
της εταιρείας που έγινε απ' αυτούς. 
 
γ) εγκρίνει ή µεταρρυθµίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις που καταρτίσθηκαν 
σύµφωνα µε τα άρθρα 35 και 36 του παρόντος, οι οποίες πρέπει να έχουν εξελεγχθεί από 
τους ελεγκτές και να έχει ειδικά θεωρηθεί από τα όργανα της εταιρείας που αναφέρονται 
στο άρθρο 35 παρ. 7 του παρόντος, για να ληφθεί εγκύρως απόφαση γι' αυτές από τη 
Συνέλευση. 



 
δ) εγκρίνει την εκλογή από το Διοικητικό Συµβούλιο των αναγκαίων συµβούλων προς 
αντικατάσταση των όσων οι θέσεις έµειναν κενές. 
 
Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει περί : 
 
α) τροποποιήσεων του Καταστατικού ως τοιούτων θεωρουµένων πάντως και των 
αυξήσεων ή µειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου. Αι περί τροποποιήσεως του 
καταστατικού αποφάσεις είναι έγκυρες, εφόσον δεν απαγορεύονται δια ρητής διατάξεως 
του καταστατικού, 
 
β) εκλογής µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, 
 
γ) εγκρίσεως του ισολογισµού της εταιρείας, 
 
δ) διαθέσεως των ετήσιων κερδών, 
 
ε) εκδόσεως δανείου δια οµολόγων, 
 
στ) συγχώνευσης, διάσπασης, µετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας ή 
διάλυσης της εταιρείας και 
 
ζ) περί διορισµού εκκαθαριστών. 
 
Εις τα διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται : 
 
α) Οι κατά το άρθρο 13 παρ. 1 και 2 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, αποφασιζόµενες από 
το Διοικητικό Συµβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση οι αυξήσεις κεφαλαίου, καθώς και οι 
επιβαλλόµενες από τις διατάξεις άλλων νόµων. 
 
β) Η κατά το καταστατικό συµπλήρωση του αριθµού µελών του Διοικητικού Συµβουλίου 
µέχρι της πρώτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 
γ) Η κατά το καταστατικό εκλογή προσωρινών µέχρι της συνεδρίας Γενικής 
Συνελεύσεως συµβούλων εις αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων, ή 
οπωσδήποτε άλλως γενοµένων έκπτωτων, και 
 
δ) Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας 
από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των µετόχων της. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 31 
 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 

 



2. Κατ' εξαίρεση όµως, οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που αναφέρονται στο 
άρθρο 26 παράγραφος 3 του παρόντος καταστατικού, λαµβάνονται µε την 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 

 
3. Εφόσον ο Νόµος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπου, εάν δεν γίνεται 

µε οµόφωνη βοή, ενεργείται από τη Γενική Συνέλευση µε ψηφοδέλτια και 
µυστική ψηφοφορία. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 32 
 

Μετά από ψήφιση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 
αποφαίνεται σε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, για την 
απαλλαγή των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 
αποζηµίωσης. Η απαλλαγή αυτή δεν έχει ισχύ για τις περιπτώσεις του άρθρου 17 του 
παρόντος καταστατικού. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού 
Συµβουλίου οι σύµβουλοι µπορούν να µετάσχουν µόνο µε τις µετοχές, που έχουν στην 
κυριότητά τους. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΣΤ' 
 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 33 
 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει δύο (2) ελεγκτές για έλεγχο των βιβλίων 
της εταιρείας και των ετησίων οικονοµικών καταστάσεών της. Εκτός από τους 
τακτικούς ελεγκτές η Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο και δύο (2) 
αναπληρωµατικούς ελεγκτές, οι οποίοι χρησιµοποιούνται ενδεχοµένως σε 
περίπτωση που εµποδίζονται οι τακτικοί. 

 
 Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδιασµό 
 µε το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους 
 ελεγκτές της από τους ορκωτούς ελεγκτές του Σώµατος των Ελεγκτών. Στην 
 περίπτωση αυτή η εταιρεία µπορεί να εκλέξει ένα µόνο τακτικό και ένα 
 αναπληρωµατικό ελεγκτή. 
 

2. Στην ίδια Γενική Συνέλευση που διορίζονται οι ελεγκτές καθορίζεται και το ποσό 
της αµοιβής τους. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης (που όρισε τους ελεγκτές) πρέπει να γίνει από την εταιρεία 
ανακοίνωση σ' αυτούς του διορισµού τους. Σε περίπτωση, που δεν αποποιηθούν 
το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρείται ότι έχουν 
αποδεχθεί και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που απορρέουν από το 
άρθρο 37 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε από το 
Ν.2339/95. Οι ελεγκτές πρέπει να έχουν άδεια ασκήσεως Οικονοµολογικού 



Επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο της Ελλάδος και δεν µπορούν να 
οριστούν για περισσότερες από πέντε (5) χρήσεις. 

 
3. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν την 
λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας και δικαιούνται να 
λαµβάνουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασµού ή εγγράφου 
περιλαµβανοµένων και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του 
Διοικητικού Συµβουλίου. Υποχρεούνται να κάνουν κάθε αναγκαία υπόδειξη στο 
Διοικητικό Συµβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των διατάξεων του Νόµου ή 
του καταστατικού αναφέρονται στο Νοµάρχη που ασκεί την εποπτεία. Μετά τη 
λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγχουν τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 
και να υποβάλλουν στην Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση του πορίσµατος του 
ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή, πρέπει να προκύπτει σαφώς, µετά από 
έλεγχο της ακρίβειας και την νοµιµότητας των εγγράφων στα βιβλία της 
επιχείρησης, εάν ο Ισολογισµός απεικονίζει την οικονοµική κατάσταση της 
επιχείρησης κατά την ηµεροµηνία λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε 
λογαριασµός “Αποτελεσµάτων Χρήσεως” τα αποτελέσµατα που προέκυψαν κατ' 
αυτή. 

 
 Ειδικότερα η έκθεση  των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει : 
 
 α) Εάν δόθηκαν σ' αυτούς οι πληροφορίες τις οποίες έχουν ανάγκη για την 
 εκτέλεση του έργου τους, 
 
 β) εάν τηρείται κανονικά ο λογαριασµός κόστους παραγωγής, 
 
 γ) εάν επήλθε τροποποίηση στη µέθοδο της απογραφής σε σχέση µε την 
 προηγούµενη χρήση, 
 
 δ) εάν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισµού των υποκαταστηµάτων, εφόσον 
 υπάρχουν τέτοια, 
 
 στ) εάν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του 
 άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει,  
 
 ζ) εάν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στη περ. γ' της παρ. 3 
 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 
 
 Οι ελεγκτές εκτός από τις παραπάνω υποχρεώσεις τους, οφείλουν να 
 επαληθεύουν και τη συµφωνία του περιεχοµένου της έκθεσης του Διοικητικού 
 Συµβουλίου µε τις σχετικές οικονοµικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η 
 έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ηµέρες πριν 
 από τη Συνέλευση. 
 

4. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσµα 
και υποχρεούνται σε αποζηµίωση της εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν µπορεί να 



αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται µετά από δύο 
(2) χρόνια. Πρόσωπα που αναφέρονται στην παρ. 1 του άρθρου 23α του 
Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, όπως ισχύει και του άρθρου 21 παρ. 1 του 
παρόντος καταστατικού, καθώς και υπάλληλοι εταιρείας που εξαρτάται απ' αυτή 
δεν µπορούν να οριστούν ελεγκτές της εταιρείας. 

 
5. Οι ελεγκτές δικαιούνται µε αίτησή τους στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συµβουλίου να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η 
Συνέλευση αυτή συγκαλείται από το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε δέκα (10) 
ηµέρες από την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο του και έχει ως αντικείµενο 
ηµερήσιας διάταξης το περιεχόµενο που αναφέρεται στην αίτηση. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 34 
 

1. Μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 
του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν 
έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία έχει 
έδρα της η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογείται ότι µε τις 
πράξεις που καταγγέλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόµων ή του 
Καταστατικού της εταιρείας ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 
Οπωσδήποτε όµως οι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 
που δεν απέχει περισσότερο από µία διετία (2ετία) από την ηµεροµηνία της 
έγκρισης του Ισολογισµού της χρήσης µέσα στην οποία έγιναν οι πράξεις αυτές. 

 
2. Μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί δικαιούνται να ζητήσουν από το αρµόδιο 
δικαστήριο έλεγχο της εταιρείας. Αν από την όλη πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλουν οι αρχές της χρηστής και συνετής διαχείρισης. Η 
διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται, όπωταν η µειοψηφία που υποβάλλει την αίτηση 
έχει εκπροσώπηση στο Διοικητικό Συµβούλιο. 
 

3. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου οι µέτοχοι που 
υποβάλλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να διατηρούν κατατεθειµένες στο 
Ταµείο Παρακαταθηκών & Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε 
οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα τις µετοχές, που τους 
παρέχουν το δικαίωµα για υποβολή της αίτησης ως την έκδοση της σχετικής 
απόφασης και πάντως για χρονική περίοδο όχι µικρότερη από τριάντα (30) 
ηµέρες από την ηµεροµηνία υποβολής της αίτησής τους. 

 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ' 
 

ΑΡΘΡΟ 35 
 



ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου κάθε έτους λήγει την 
τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεµβρίου του ίδου έτους, οπότε κλείνονται και 
ισολογίζονται τα βιβλία της εταιρείας, ενεργείται απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και καταρτίζονται οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, (ισολογισµός, 
λογαριασµός “αποτελέσµατα χρήσης”, πίνακας διάθεσης αποτελεσµάτων και 
προσάρτηµα) της χρήσης που έληξε, οι οποίες υποβάλλονται στην Τακτική 
Γενική Συνέλευση, µαζί µε την επεξηγηµατική έκθεση του Διοικητικού 
Συµβουλίου και λογοδοσία για τα πεπραγµένα κατά το έτος που έληξε, καθώς και 
την έκθεση των ελεγκτών. 

 
2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια 
την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής 
θέσης και των αποτελεσµάτων χρήσης της εταιρείας. 

 
3. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να καταρτίζονται σύµφωνα µε τις 
διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του 
Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, όπως ισχύει. 

 
4. Η έκθεση του Διοικητικού Συµβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 
πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και 
της οικονοµικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την 
προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον τοµέα 
έρευνας και ανάπτυξης. Ειδικά δε αναγράφονται σ' αυτήν τα χρεόγραφα κατ' 
είδη, ποσά και τιµή µονάδας, το διαθέσιµο συνάλλαγµα στο εξωτερικό χωριστά, 
κατ' είδος µε την µέση τιµή απόκτησης, οι οικοδοµές και τα ακίνητα γενικά της 
εταιρείας κατά µονάδα, είδος και τόπο στον οποίο αυτά βρίσκονται, τιµή 
απόκτησης ή κατασκευής τους, µε ειδική µνεία για κάθε εµπράγµατο βάρος που 
υπάρχει σ' αυτά, καθώς και σηµαντικές ζηµιές, που προβλέπονται ή έχουν 
πραγµατοποιηθεί κατά τον χρόνο υποβολής της έκθεσης. Επίσης πρέπει να 
αναφέρεται κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό 
διάστηµα από τη λήξη της εταιρικής χρήσης µέχρι την υποβολή της έκθεσης. 

 
5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µαζί µε τις εκθέσεις του 
Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην 
αρµόδια Εποπτεύουσα Δηµόσια Αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από 
την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 
6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, 
µε την µορφή και το περιεχόµενη µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 
εταιρείεας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 
παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 
αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις, 
εκτός αν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 



 
7. Ο Ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός “αποτελέσµατα χρήσης” και ο 
πίνακας διάθεσης αποτελεσµάτων µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 
όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, δηµοσιεύονται είκοσι (20) 
τουλάχιστον ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα 
µε αυτά που ορίζονται από τον Νόµο, στις εφηµερίδες που µνηµονεύονται στο 
άρθρο 43β παρ. 5 και 7β παρ. 1 εδάφιο β του Κ.Ν. 2190/1920 το οποίο 
προστέθηκε µε το άρθρο 36 και 7 του Π.Δ. 409/1986 και τροποποιήθηκε από το 
Ν.2339/1995. 

 
8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των ετησίων οικονοµικών 
καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρµόδια 
Εποπτεύουσα Δηµόσια Αρχή αντίγραφο των πρακτικών της µαζί µε αντίγραφα 
των οικονοµικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν. 

 
9. Για την έγκυρη λήψη αποφάσεων σχετικά µε τις οικονοµικές καταστάσεις, που 
έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συµβούλιο, πρέπει αυτές να ελέγχουν από τους 
ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα : 

 
 α) από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 
 
 β) από τον Διευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και όταν δεν υπάρχει τέτοιος 
 σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη του Προέδρου ή του 
 αναπληρωτή του, από ένα µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από 
 αυτό και, 
 
 γ) από το διευθύνονται το Λογιστήριο. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 36 

 
1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προέρχονται από την αφαίρεση από 
ακαθάριστα κέρδη που πραγµατοποιήθηκαν, όλων των εξόδων, ζηµιών νόµιµων 
αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Τα καθαρά κέρδη, µε την 
επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 44α, 43 παρ. 3 περ. δ και παρ. 4 περ. α, 
42ε παρ. 13 και 112 παρ. 15 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, διανέµονται µε 
την ακόλουθη σειρά : 

  
 α) Ποσοστό πέντε επί τοις εκατό (5%) τουλάχιστον των καθαρών κερδών 
 σύµφωνα µε τον Νόµο αφαιρείται ως κράτηση κάθε χρόνο για το σχηµατισµό του 
 τακτικού αποθεµατικού. Η κράτηση παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό 
 αποθεµατικό καλύπτει ποσό ίσο µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 
 κεφαλαίου.Αν όµως για οποιοδήποτε λόγο, το ποσό αυτό µειωθεί, η κράτηση θα 
 γίνεται πάλι υποχρεωτική ωσότου καλυφθεί το παραπάνω όριο. Το αποθεµατικό 
 αυτό κεφάλαιο χρησιµοποιείται αποκλειστικά προς συµψηφισµό, πριν από κάθε 
 διανοµή µερίσµατος, µε τυχόν ζηµιές που υπάρχουν. 



 
 β) Ποσοστό τουλάχιστον ίσο προς τα έξι τα εκατό (6%) του εταιρικού κεφαλαίου 
 που έχει καταβληθεί διατίθεται για την πληρωµή του πρώτου µερίσµατος, σε 
 συνδιασµό µε τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως 
 αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 1 του Νόµου 876/1979. Το υπόλοιπο των κερδών 
 που τυχόν αποµένει διατίθεται : 
 
 α) ποσοστό, σύµφωνα µε την κρίση της Γενικής Συνέλευσης, για αµοιβή των 
 µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, καθώς και των Διευθυντών ή άλλων 
 υπαλλήλων της εταιρείας για τις υπηρεσίες τους, πέρα από τους τακτικούς 
 µισθούς και αποζηµιώσσεις τους. 
 
 β) το υπόλοιπο που αποµένει διατίθεται ολικά ή µερικά για σχηµατισµό εκτάκτου 
 αποθεµατικού κεφαλαίου ή αφορολόγητων αποθεµατικών ή κρατήσεων που 
 προβλέπονται κάθε φορά από το Νόµο, ή για διανοµή συµπληρωµατικου 
 µερίσµατος στους µετόχους ή για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε τη 
 διαδικασία της έκδοσης νέων µετοχών που παρέχονται στους µετόχους χωρίς 
 πληρωµή αντί για πρόσθετο µέρισµα µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
 µετόχων ή µεταφέρεται στην επόµενη χρήση. 
 

2. Μετά το πρώτο εξάµηνο (6µηνο) κάθε εταιρικού έτους µπορεί να διανεµηθεί 
προσωρινό µέρισµα στους µετόχους µε βάση λογιστική κατάσταση, που 
συντάσσεται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν δηµοσιευθεί σε µία από τις 
ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα, και έχουν σύµφωνα 
µε την κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη 
την χώρα, καθώς και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης. Η λογιστική αυτή 
κατάσταση υποβάλλεται στην αρµόδια Εποπτεύουσα Δηµόσια Αρχή είκοσι (20) 
τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµέρα που ορίστηκε για την διανοµή. Το ποσό 
που διανέµεται µε αυτό τον τρόπο, δεν µπορεί να υπερβεί το µισό των καθαρών 
κερδών σύµφωνα µε την παραπάνω λογιστική κατάσταση. 
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1. Η πληρωµή του µερίσµατος αρχίζει σε ηµέρα που ορίζεται από την Τακτική 
Γενική Συνέλευση ή µε εξουσιοδότηση αυτής από το Διοικητικό Συµβούλιο, µετά 
την έγκριση των ετήσιων Οικονοµικών καταστάσεων, στην έδρα της εταιρείας. 

 
2. Οι κάτοχοι µετοχών, που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωµή µερισµάτων που 
ανήκουν σ' αυτούς, δεν µπορούν να έχουν καµία απαίτηση για τόκους. 

 
3. Τα µερίσµατα, που δεν ζητήθηκαν µέσα σε µία πενταετία (5ετία) από τη στιγµή 
που έγιναν απαιτητά, παραγράφονται. 

 
 



 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Η' 

 
ΔΙΑΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
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1. Αν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως αυτά προσδιορίζονται 
στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει, γίνει κατώτερο του µισού του µετοχικού κεφαλαίου το 
Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης, να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, η οποία θα 
αποφασίσει για τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 
2. Η εταιρεία λύεται : 

 
 α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της που ορίζεται στο παρόν  
 καταστατικό, 
 
 β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 
 διατάξεις των άρθρων 16 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού, 
 
 γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 
 
 Η συγκέντρωση όλων των µετοχών της εταιρείας στα χέρια ενός µόνο µετόχου 
 δεν αποτελεί λόγω λύσης της εταιρείας. 
 

3. Εκτός από την περίπτωση πτώχευσης, µετά την λύσης της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου (α) της προηγούµενης παραγράφου 
το Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να ορισθούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου (β) η 
Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

 
4. Εάν η εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας της ή µε απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης ή εάν µετά την κήρυξη της πτώχευσης επακολούθησε 
συµβιβασµός ή αποκατάσταση σύµφωνα µε τις διατάξεις που ισχύουν για την 
πτώχευση, µπορεί αυτή να αναβιώσει µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 26 παρ. 3 και 31 
παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν άρχισε η 
διανοµή της εταιρικής περιουσίας. Πριν από τη λήξη της ορισµένης διάρκειας της 
εταιρείας συγκαλείται έκτακτα η Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει αν πρέπει 
να παραταθεί η διάρκεια της εταιρείας. 

 
5. Αφού αποφασιστεί η διάλυση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον 
τρόπο εκκαθάρισης και διορίζει δύο ή τρεις εκκαθαριστές από τους µετόχους της 
ή τρίτους και προσδιορίζει συγχρόνως τα δικαιώµατα και την αµοιβή τους. Οι 



εκκαθαριστές οφείλουν συγχρόνως µε την ανάληψη των καθηκόντων τους να 
ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν, σύµφωνα 
µε το άρθρο 35 του παρόντος Καταστατικού, Ισολογισµό του οποίου αντίγραφο 
υποβάλλεται στην αρµόδια Δηµόσια Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης, δηµοσιεύουν 
κάθε χρόνο ισολογισµό, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 7α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την 
λήξη της εκκαθάρισης. Ο διορισµός των εκκαθαριστών έχει ως συνέπεια 
“αυτοδικαίως” την παύση της εξουσίας των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου 
και των ελεγκτών. 
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1. Οι παρά της συνελεύσεως διοριζόµενοι εκκαθαριστές, οφείλουν αµέσως µόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον τύπο και το δελτίο Ανωνύµων Εταιρειών 
Περιορισµένης Εθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισµό, του 
οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στο Υπουργείο Εµπορίου. 

 
2. Την αυτή υποχρέωση υπέχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της 
εκκαθάρισης. 

 
3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώµατα αυτής κατά την 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 
4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη αυτής και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφ' όσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 
και το συµφέρον της εταιρείας. 

 
 Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 
 εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής, ή µεµονωµένα πάγια 
 στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από την λύση της. 
 Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από την λύση της εταιρείας κάθε 
 µέτοχος ή και δανειστής της, µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές 
 Πρωτοδικείο της έδρας της ετιαρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 
 Κώδικα Πολιτικής Δικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των 
 ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 
 δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 
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Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. 



 
Κατά έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των 
µετόχων µε έκθεση των αιτιών τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 
 
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 
καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των 
µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 
στους µετόχουν, κατά το λόγο της συµµετοχής τους, στο καταβεβληµένο µετοχικό 
κεφάλαιο. 
 
Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ηµεροµηνία 
έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων 
εταιρειών. 
 
Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του 
Υπουργού Εµπορίου. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία πείπτωση να 
υπερβεί την δεκαετία. 
 
Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
Διοικητικού Συµβουλίου. 
 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 
Συµβούλιο. 
 
Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 
βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να διορίζει 
και ένα µόνο εκκαθαριστή εφ' όσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 
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1. Κατά την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης στο στάδιο της εκκαθάρισης της 
εταιρείας διατηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου Ε' του παρόντος 
Κατασταστικού, και οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα επιβάλλει το Καταστατικό 
στο Διοικητικό Συµβούλιο µε τα παραπάνω άρθρα. 

 
2. Εφόσον δεν υφίσταται το Διοικητικό Συµβούλιο, στις συνεδριάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο µέτοχος που έχει καταθέσει τις 
περισσότερες µετοχές από τους παρόντες, ο οποίο προσλαµβάνει ένα γραµµατέα 
από τους παραπάνω µετόχους µέχρι να εκλεγεί το οριστικό Προεδρείο. 

 
3. Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί µπορούν κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης να 
προκαλέσουν την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης αφού τηρηθούν οι διατάξεις 
των άρθρων 24 παρ. 2 και 28 παρ. 1 και 2 του παρόντος Καταστατικού και αφού 



κοινοποιηθεί στους εκκαθαριστές η έγγραφη αίτηση, οπότε αυτοί υποχρεούνται 
σύµφωνα µε τις διατάξεις των παραπάνω άρθρων να συγκαλέσουν την Γενική 
Συνέλευση. 

 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Θ' 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
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Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 
Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, όπως ισχύει τροποποιηθείς από τα Π.Δ. 409/1986, 
498/1987 και 56/91, τον Ν.2339/95 και Ν.2579/1998. 
 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ι' 
 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
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Α) Το µετοχικό κεφάλαιο της Ανώνυµης Εταιρείας που συνίσταται, για το οποίο 
προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού, που ανέρχεται σε 
είκοσι εκατοµµύρια (20.000.000) δραχµές και τις δύο χιλιάδες (2.000) µετοχές οι οποίες 
αντιστοιχούν σ' αυτό, ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών η κάθε µία, 
αναλαµβάνουν να καλύψουν στο σύνολο και ήδη καλύπτουν σε µετρητά οι ιδρυτές της 
Εταιρείας ως εξής : 
 

1) Ο Αντώνιος Τατάκης του Νικολάου αναλαµβάνει διακόσιες (200) µετοχές 
συνολικής αξίας δύο εκατοµµυρίων (2.000.000). 

 
2) Ο Θεόδωρος Τζάµος του Αλεξάνδρου αναλαµβάνει διακόσιες (200) µετοχές, 
συνολικής αξίας δύο εκατοµµυρίων (2.000.000). 

 
3) Η εταιρεία “ESPLANADE LEMITED” αναλαµβάνει χίλιες εξακόσιες (1.600) 

µετοχές, συνολικής αξίας δέκα έξη εκατοµµυρίων (16.000.000). 
 
Οι ιδρυτές µέτοχοι υποχρεούνται αµέσως µετά την νόµιµη σύσταση της εταιρείας να 
καταβάλλουν τα µετρητά που αντιστοιχούν στον καθένα στον Τραπεζικό λογαριασµό της 
Εταιρείας. 
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Το πρώτο Διοικητικό Συµβούλιο που θα διοικήσει την εταιρεία µέχρι την Τακτική 
Γενική Συνέλευση του έτους 2000 αποτελούν οι : 
 

1) Αντώνιος Τατάκης του Νικολάου και της Κορνηλίας, Μηχανικός Η/Υ και 
Πληροφορικής, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1966 και κατοικεί στην 
Αθήνα στην οδό Λεβιδίου αριθµός 45, κάτοχος δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας 
του ΙΕ' Τµήµατος Ασφαλείας Αθηνών µε αριθµό Π-556736/30-11-1990. 

 
2) Αγγελική Χρυσού του Επαµεινώνδα και της Μαρίκας, ιδιωτικός υπάλληλος, που 
γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1954 και κατοικεί στην Καλλιθέα Αττικής στην 
οδό Κέκροπος αριθµός 14, κάτοχος δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας του ΛΓ 
Τµήµατος Ασφάλειας Αθηνών µε αριθµό -181897/15-4-1989. 

 
3) Χριστίνα Γιαννάκου του Ευαγγέλου και της Ευτυχίας, ιδιωτικός υπάλληλος, που 
γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1975 και κατοικεί στην Κηφισιά Αττικής στην 
οδό Υψηλάντου αριθµός 19, κάτοχος δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας του Τ.Α. 
Κηφισιάς µε αριθµό Π-317348/26-4-1990. 

 
4) Λέανδρος Τατάκης του Νικολάου και της Κορνηλίας, ιδιωτικός υπάλληλος, που 
γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1968 και κατοιχεί στην Αθήνα στην οδό Λαµίας 
αριθµός 10, κάτοχος δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας του ΙΕ' Τµήµατος 
Ασφάλειας Αθηνών µε αριθµό Ν-042797/17-1-1984. 

 
5) Ιωάννα χήρα Γεωργίου Αθανασοπούλου το γένος Δηµητρίου και Δήµητρας 
Καραχάλιου, Δικηγόρος, που γεννήθηκε στην Πάτρα Αχαϊας το έτος 1955 και 
κατοιχεί στην Αθήνα στην οδό Οµήρου αριθµός 51, κάτοχος δελτίου 
αστυνοµικής ταυτότητας του Γ' Παρ. Ασφάλειας Αθηνών µε αριθµό Λ-
035429/26-4-1979. 

 
Παρέχεται η άδεια στον κ. Αντώνιο Τατάκη του Νικολάου να συνάψει µε την εταιρεία 
σύµβαση παροχής υπηρεσιών, πέραν της ιδιότητας του ως µέλους του Διοικητικού 
Συµβουλίου για ποσόν που δεν θα υπερβαίνει τα έξη εκατοµµύρια (6.000.000) δραχµές 
ετησίως. 
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Εξαιρετικά η πρώτη διαχειριστική περιόδος θα λήξει την τριακοστή πρώτη (31η) 
Δεκεµβρίου 1999 και η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση θα συνέλθει εντός του πρώτου 
εξαµήνου του έτους 2000. 
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Ορκωτοί Ελεγκτές για την πρώτη (1η) χρήση ορίζονται οι : 
 



α) Τακτικός : 
Ιωάννης Ζουριδάκης του Κωνσταντίνου ορκωτός ελεγκτής, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., που 
γεννήθηκε στο Ηράκλειο Κρήτης το έτος 1952, κάτοικος Μοσχάτου Αττικής, οδός 
Πλάτωνος αριθµός 146, κάτοχος δελτίου αστυνοµική ταυτότητας του Α.Τ. Μοσχάτου µε 
αριθµό Σ-072296/6-9-1996 και αριθµό µητρώου Σ.Ο.Ε. 106411644, 
 
β) Αναπληρωµατικός : 
Γεώργιος Κασιµάτης του Παναγιώτη, ορκωτός ελεγκτής, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., που 
γεννήθηκε στα Κύθηρα το έτος 1953, κάτοικος Χολαργού Αττικής οδός Κριεζώτου 
αριθµός 2, κάτοχος δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας του Α.Τ. Χολαργού µε αριθµό Ρ-
523622/4-11-1994 και µε αριθµό µητρώου Σ.Ο.Ε. 108411841. 
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1. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για τη 
σύσταση της εταιρείας και τη βαρύνουν, εκτός από τα έξοδα του παρόντος 
συµβολαίου, ανέρχεται σε δραχµές περίπου τετρακόσιες εβδοµήντα πέντε 
χιλιάδες (475.000) εκ των οποίων δραχµές εκατόν είκοσι πέντε χιλιάδες (125.000) 
για αµοιβή της παριστάµενης δικηγόρου, δραχµές διακόσιες χιλιάδες (200.000) 
για φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίου και δραχµές εκατόν πενήντα χιλιάδες 
(150.000) περίπου για δηµοσίευση στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. 

 
2. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει µε το όνοµα αυτής της υπό ίδρυση εταιρείας 
ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο. Θα ευθύνεται 
όµως µόνη η εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνοµά της κατά το 
ιδρυτικό στάδιο, εάν, µέσα σε τρεις (3) µήνες από την απόκτηση της νοµικής 
προσωπικότητας αυτής, αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από τις 
πράξεις αυτές. 
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Οι συµβαλλόµενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον Πίνδαρο 
Ανδριόπουλο του Νικολάου, Δικηγόρο και κάτοικο Αθηνών, οδός Οµήρου αριθµός 51, 
ώστε αυτός να ενεργεί, να υποβάλει το καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρµόδια 
Νοµαρχία και να την εκπροσωπήσει στην Αρχή αυτή καθώς και να καταρτίσει και να 
υπογράψει ως αντιπρόσωπός της συµβολαιογραφικό έγγραφο µε το οποίο να 
αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται παραδροµές και ακόµα να 
συµπληρώνονται ή να τροποποιούνται οι διατάξεις του καταστατικού ελεύθερα κατά την 
κρίση του. 
 
 
 
 
 


