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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο,  στοιχείων  της  Ανώνυμης  Εταιρείας  με  την  επωνυμία  ΛΙΜΝΗ  ΜΕΓΔΟΒΑ-
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ,  το  διακριτικό  τίτλο  ΛΙΜΝΗ  ΜΕΓΔΟΒΑ  Α.Ε. και  αριθμό  ΓΕΜΗ
019105431000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 43534/30-B-99-13).

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ

Ανακοινώνει ότι : 

Την 15/04/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 4121035,  η από
08/04/2024  απόφαση  της  Τακτικής/Εκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  της  ανώνυμης  εταιρείας  με  την
επωνυμία «ΛΙΜΝΗ ΜΕΓΔΟΒΑ-ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 019105431000
(πρώην αρ.  Μ.Α.Ε.  43534/30-B-99-13)  με την οποία αποφασίστηκε/αν η/οι τροποποίης/οιήσεις του/των άρθρου/ων  3,
καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού της.

Την  ίδια  ημερομηνία  καταχωρίσθηκε  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  ολόκληρο  το  νέο  κείμενο  καταστατικού  μαζί  με  τις
τροποποιήσεις  του.  Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι  συνημμένο και  αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας
ανακοίνωσης.
Η  εγκριτική  απόφαση  της  ως  άνω  τροποποίησης  έχει  αναρτηθεί  στον  διαδικτυακό  τόπο  ΔΙΑΥΓΕΙΑ  και  έλαβε  ΑΔΑ:
ΨΤΘΑ469ΗΛΓ-Ξ2Π.

O Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx

Kοινοποίηση: 
1. ΛΙΜΝΗ ΜΕΓΔΟΒΑ-ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ

ΟΙΚΙΣΜΟΣ ΚΑΛΥΒΙΑ ΠΕΖΟΥΛΑΣ 0, 43067,  ΜΕΣΕΝΙΚΟΛΑΣ

 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: 

ΛΙΜΝΗ ΜΕΓΔΟΒΑ - ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και τον διακριτικό τίτλο: 

"ΛΙΜΝΗ ΜΕΓΔΟΒΑ Α.Ε." 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 019105431000 

 

Το καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία: «ΛΙΜΝΗ ΜΕΓΔΟΒΑ - 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο: «ΛΙΜΝΗ 

ΜΕΓΔΟΒΑ Α.Ε.» καταχωρίσθηκε στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών του Τμήματος Εμπορίου  Ν.Α. 

Καρδίτσας την 02.08.1999 και έλαβε αριθμό Μητρώου 43534/30/Β/99/13, όπως αυτό καταρτίσθηκε 

με την υπ’ αριθμ. 7616/29.07.1999 πράξη του συμβολαιογράφου Καρδίτσας, Κωνσταντίνου 

Μπαλτά, εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. Ν.1156/02.08.1999 απόφαση του Νομάρχη Καρδίτσας και 

δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 6450/05.08.99 Φ.Ε.Κ. (τ. Α.Ε. & Ε.Π.Ε.).  

1.-Τροποποιήθηκε για πρώτη φορά σύμφωνα με την από 23.06.2003 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. Ν.892/24.06.2003 

απόφαση του Νομάρχη Καρδίτσας και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 6816/03.07.2003 Φ.Ε.Κ. (τ. Α.Ε. 

& Ε.Π.Ε.). Η τροποποίηση αφορά το άρθρο 5 και ειδικότερα τη μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου 

από δραχμές σε ευρώ και την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 206.611,89 €. 

2.-Τροποποιήθηκε για δεύτερη φορά, σύμφωνα με την από 22.07.2003 απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 1312/28.08.2003 

απόφαση του Νομάρχη Καρδίτσας και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 9403/08.09.2003 Φ.Ε.Κ. (τ. Α.Ε. 

& Ε.Π.Ε.). Η τροποποίηση αφορά το άρθρο 5 και την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

240.000,00 €, με εισφορά των ενεργητικών και παθητικών στοιχείων  της απορροφούμενης διά 

συγχώνευσης εταιρείας «Κ. ΖΕΥΓΑΡΑΣ ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΕΣ ΕΠΙΣΙΤΙΣΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Α.Ε.», όπως προέκυψε η καθαρή θέση σύμφωνα με την από 19.05.2003 έκθεση 

εκτίμησης της επιτροπής του άρθρου 9 του άρθρου 9 Κ.Ν. 2190/1920.  

3.-Τροποποιήθηκε για τρίτη φορά, σύμφωνα με την από 25.09.2006 απόφασης της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. Ν.1931/26.09.2006 

απόφαση του Νομάρχη Καρδίτσας και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 11159/11.10.2006 Φ.Ε.Κ. (τ. 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). Η τροποποίηση αφορά το άρθρο 5 και την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

600.000,00 €. 

 4.-Τροποποιήθηκε για τέταρτη φορά, σύμφωνα με την από 17.10.2017 απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, η οποία καταχωρίσθηκε την 25.05.2018 στο 

Γ.Ε.ΜΗ. με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1392323 και με την οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα 35, 

5 και 6 του καταστατικού και έγινε αναρίθμηση του καταστατικού.  

5.-Τροποποιήθηκε για πέμπτη φορά, σύμφωνα με την 17.12.2019 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 84/17.01.2020 απόφαση 

της Περιφέρειας της Π.Ε. Καρδίτσας και καταχωρίσθηκε την 21.01.2020 στο Γ.Ε.ΜΗ. με Κωδικό 

Αριθμό Καταχώρισης 2059268. Η τροποποίηση αφορά την εναρμόνιση του καταστατικού με τον 

Ν.4548/2018 με τροποποίηση των άρθρων 6, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 20, 23, 25, 27, 28, 30, 

31, 32, 33, η προσθήκη των άρθρων 18, 32, η κατάργηση των άρθρων 35, 36, 37, 38, 39, 40 και 

αναρίθμηση του όλου καταστατικού. 

6. Τροποποιήθηκε για έκτη φορά, σύμφωνα με την από 08.04.2020 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας με την οποία τροποποιήθηκε το άρθρο 3 και 

πραγματοποιήθηκε επέκταση των σκοπών της εταιρείας. 

 



Το καταστατικό σε ενιαίο κείμενο μετά την από 08.04.2024 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας έχει ως εξής: 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

1.-Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: ΛΙΜΝΗ ΜΕΓΔΟΒΑ 

- ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και τον διακριτικό τίτλο: "ΛΙΜΝΗ 

ΜΕΓΔΟΒΑ Α.Ε." 

2.-Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία της εταιρείας θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

 

1.-Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Οικισμός Καλυβίων Πεζούλας Δήμου Νεβροπόλεως, Νομού 

Καρδίτσας. 

2.-Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας μπορούν να ιδρυθούν Υποκαταστήματα, 

Πρακτορεία, Παραρτήματα, Αντιπροσωπείες, γραφεία ή άλλες εγκαταστάσεις, σε οποιαδήποτε 

πόλη της Ελλάδας ή του Εξωτερικού, εάν κριθεί σκόπιμο για την ευόδωση των σκοπών της 

εταιρείας και την επέκταση των εργασιών της. 

3.-Οι λεπτομέρειες ίδρυσης, συγκρότησης, λειτουργίας τους, και η φύση των εργασιών 

καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1.-Η κατασκευή, οργάνωση, λειτουργία και εκμετάλλευση ξενοδοχειακών και τουριστικών 

μονάδων και επιχειρήσεων, ήτοι ενδεικτικά Ξενοδοχεία, Μοτέλ, Μπανγκαλόους, Τουριστικών 

περιπτέρων, κατασκηνώσεων, καθώς και η διενέργεια κάθε δραστηριότητας που έχει σχέση με τον 

τουρισμό με την εκμετάλλευση ιδιόκτητων εγκαταστάσεων που θα γίνουν από την ίδια την εταιρεία 

είτε επί ιδίων της εταιρείας ακινήτων είτε σε ξένα δημόσια, δημοτικά, ή ιδιωτικά, καθώς και η 

εκμετάλλευση αγορασμένων από αυτήν συγκροτημάτων και εγκαταστάσεων ή μισθωμένων από 

αυτήν. 

2.-Η ίδρυση, οργάνωση λειτουργία και εν γένει εκμετάλλευση κάθε άλλης συναφούς τουριστικής 

επιχείρησης για εξυπηρέτηση, διαμονή και ψυχαγωγία ανθρώπων που ταξιδεύουν για ευχάριστη 

διαμονή, αναψυχή, εργασία, για λόγους υγείας ή για άθληση, ήτοι ενδεικτικά εγκατάσταση 

εστιατορίου, μπαρ κέντρου διασκέδασης, κινηματοθεάτρου, κάμπινγκ, ενοικίαση - πώληση 

ορειβατικού εξοπλισμού. 

3.-Η πώληση διαφόρων τοπικών προϊόντων και άλλων ειδών για την εξυπηρέτηση των επισκεπτών 

και τουριστών. 



4.-Η δημιουργία και εκμετάλλευση ενός πρότυπου κέντρου που θα παρέχει ύπνο, εστίαση, 

υπηρεσίες άθλησης, μέριμνας υγείας και αισθητικής, καθώς και ενασχόληση με την φύση και την 

ζωή, η οποία θα απευθύνεται σε κάθε άνθρωπο, κάθε ηλικίας ακόμη και σε άτομα με κάποια 

προβλήματα υγείας, καθώς και σε άτομα με ειδικές ανάγκες. 

5.-Η δημιουργία, ο εξοπλισμός και η εκμετάλλευση κέντρων γυμναστικής άθλησης και υγείας, όπως 

επίσης και η κυκλοφορία ενός περιοδικού εντύπου που θα πραγματεύεται θέματα υγείας, άθλησης 

και επαφής με το φυσικό περιβάλλον. 

6.-Η παροχή υπηρεσιών πλυσίματος, καθαρίσματος και σιδερώματος ρούχων και εν γένει 

ιματισμού. 

7.-Για την επίτευξη του σκοπού της εταιρείας, η εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιασδήποτε μορφής επιχείρηση ημεδαπής ή αλλοδαπής, που επιδιώκουν 

τους ίδιους ή παραπλήσιους σκοπούς, υπό οποιονδήποτε εταιρικό τύπο ή κοινοπραξία και να 

συγχωνεύεται με άλλη εταιρεία, ή να απορροφά άλλη συναφή επιχείρηση ατομική ή εταιρική 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή να εισφέρει κλάδο σε υφιστάμενη ή συνιστάμενη νέα εταιρεία. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ημεδαπής ή αλλοδαπής, κατά 

οποιονδήποτε τρόπο, προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού.  

γ) Να παρέχει οιανδήποτε εγγύηση προς τρίτους είτε Τράπεζες ή σε άλλους χρηματοπιστοδοτικούς 

οίκους της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή σε άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα που συναλλάσσονται 

με την εταιρεία, εφ' όσον διά της παρεχομένης από αυτή εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός 

της. 

δ) Να ζητεί την έκδοση εγγυητικών επιστολών ή ενεγγύων πιστώσεων, σε δραχμές ή ξένο νόμισμα, 

υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων μετά των οποίων συνεργάζεται ή στα οποία 

συμμετέχει, προς όφελος της εταιρείας και ευόδωση του εταιρικού σκοπού, παρέχουσα πάσης 

φύσεως ασφάλειες ενοχικές ή εμπράγματες. 

Τέλος ο σκοπός της εταιρείας θεωρείται κάθε οποιαδήποτε συναφής εμπορική, βιομηχανική και 

εξαγωγική δραστηριότητα ή εν γένει άσκηση εμπορίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

1.-Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για 

την παροχή άδειας συστάσεως της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της, και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες σαράντα εννέα (2049). 

2.-Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1.-Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δραχμές 

καταβεβλημένο εξ ολοκλήρου σε μετρητά και είδος (εισφορά ακινήτου) και σύμφωνα με αυτά που 

ορίζει λεπτομερώς το άρθρο τριάντα πέντε (35) του παρόντος και διαιρείται σε τέσσερις χιλιάδες 

(4.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών της κάθε μιας. 

α.-Με την από 23.06.2003 απόφαση της έκτακτης καθολικής και αυτοκλήτου Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά διακόσιες έξι χιλιάδες εξακόσια 

έντεκα Ευρώ και ογδόντα εννέα λεπτά(206.611,89 €), σε μετρητά εξ ολοκλήρου ως εξής: 



1) Με το ποσό των δύο χιλιάδων εξακοσίων έντεκα Ευρώ και ογδόντα εννέα λεπτά (2.611,89 €) διά 

καταβολής μετρητών όπως προέκυψε η διαφορά κατά την μετατροπή και αύξηση της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής των δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών σε τριάντα (30,00 €) Ευρώ της κάθε μιας. 

2) Με το ποσό των διακοσίων τεσσάρων χιλιάδων (204.000 €) Ευρώ με την έκδοση έξι χιλιάδων 

οκτακοσίων (6.800) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα (30 €) Ευρώ της κάθε 

μιας. Η αύξηση έγινε με τροποποίηση του παρόντος άρθρου η οποία εγκρίθηκε με την 

αριθμ.Ν.892/24.06.2003 απόφαση του Τμήματος Εμπορίου Καρδίτσας και δημοσιεύθηκε στο με 

αριθμό 6816/03.07.2003 Φ.Ε.Κ.(ΤΑΕ & ΕΠΕ). 

β.-Συνέχεια με την από 22.07.2003 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

εγκρίθηκε η απορρόφηση της εταιρείας << Κ.ΖΕΥΓΑΡΑΣ ΨΕΤΑΕ >> και το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά διακόσιες σαράντα χιλιάδες (240.000,00 €) Ευρώ σε είδος, όσο και η καθαρή θέση 

(περιουσία) της απορροφούμενης εταιρείας με την έκδοση οκτώ χιλιάδων (8.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα (30 €) Ευρώ της κάθε μιας, η οποία και 

δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 9403/08.09.2003 ΦΕΚ (ΤΑΕ&ΕΠΕ). Για το ποσό της αυξήσεως αυτής 

εκδόθηκαν οκτώ χιλιάδες (8.000) νέες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30 €) Ευρώ 

της κάθε μιας, που ανταλλάχθηκαν με τις μετοχές των μετόχων της απορροφηθείσας εταιρείας 

Κ.ΖΕΥΓΑΡΑΣ ΨΕΤΑΕ σύμφωνα με τη συμφωνηθείσα σχέση ανταλλαγής. 

γ.-Τέλος με την από 25.09.2006 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξακόσιες χιλιάδες (600.000,00 €)Ευρώ, με την έκδοση 

είκοσι χιλιάδων (20.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00 €) Ευρώ 

της κάθε μιας. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται συνολικά σε ένα εκατομμύριο εκατόν 

εξήντα τέσσερις χιλιάδες (1.164.000,00) Ευρώ, διαιρούμενο σε τριάντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες 

(38.800) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ της κάθε μιας. 

Το κείμενο της από 19.05.2003 εκθέσεως της Επιτροπής 

Εμπειρογνωμόνων έχει ως εξής: 

 

                    ΕΚΘΕΣΗ 

 

     Εκτίμησης της αξίας των κατά την 31-12-2002 Ενεργητικών και Παθητικών στοιχείων της 

Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία: Κ. ΖΕΥΓΑΡΑΣ - ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΕΣ ΕΠΙΣΙΤΙΣΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Α.Ε. τον διακριτικό τίτλο: Κ.ΖΕΥΓΑΡΑΣ ΨΕΤΑΕ και αριθμό 

Μητρώου 43327/30-Β-99-09 Δ.Τερτίπη - ΚΑΡΔΙΤΣΑ, ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ ΑΡΘΡΟ 9 ΤΟΥ 

Κ.Ν.2190/20 ΚΑΙ ΤΙΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΤΟΥ Ν.Δ.1297/1972. 

 

                                   Καρδίτσα 19-05-2003 

 

                                        ΠΡΟΣ 

                                  ΝΟΜ/ΚΗ ΑΥΤΟΔ/ΣΗ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

                                      ΤΜΗΜΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

                                      Διάκου 15- ΚΑΡΔΙΤΣΑ 

 

     Σε εκτέλεση της αριθμ.Ν.567/12-05-2003 απόφασή σας οι κάτωθι υπογεγραμμένοι: 

1) Βάιος Κωστέλλος υπάλληλος του Τμήματος Εμπορίου με βαθμό 

   Α' Κατηγορίας ΠΕ/1 - Διοικ/κών Εμπορικών. 

2) Κόντου Μαρία, υπάλληλο του Τμήματος Βιομηχανίας Ν.Α. 

   Καρδίτσας, με βαθμό Α' Κατηγορίας ΠΕ/5 Μηχανικών. 



3) Κων/νος Ψημμένος αντιπρόσωπος του Ε.Β.Ε. Καρδίτσας που ορισθήκαμε μέλη της επιτροπής 

του άρθρου εννέα (9) Κωδ.Νόμου 2190/1920 " Περί Ανωνύμων Εταιριών " για την εξακρίβωση της 

αξίας των Ενεργητικών και Παθητικών στοιχείων κατά την απογραφή 31-12-2002 της εταιρείας με 

την επωνυμία: Κ.ΖΕΥΓΑΡΑΣ - ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΕΣ ΕΠΙΣΙΤΙΣΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Α.Ε. τον διακριτικό τίτλο: Κ.ΖΕΥΓΑΡΑΣ ΨΕΤΑΕ και αριθμό Μητρώου 43327/30-

Β-99-09 προκειμένου να αποτελέσει αντικείμενο εισφοράς σε είδος κατά την απορρόφησή της από 

την Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία ΛΙΜΝΗ ΜΕΓΔΟΒΑ -ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 

Α.Ε. τον διακριτικό τίτλο: ΛΙΜΝΗ ΜΕΓΔΟΒΑ Α.Ε. και αριθμό Μητρώου Ανωνύμων Εταιρειών 

43534/30-Β-99-13, σύμφωνα με τις διατάξεις του Κωδ.Νόμου 2190/1920 και του Ν.Δ.1297/1972, 

κάναμε αυτοψία στα πάγια περιουσιακά της στοιχεία και έλεγχο των Βιβλίων της, το πόρισμα των 

οποίων έχει όπως παρακάτω: 

 

Α.-ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

 

Αυτό αποτελείται από τους παρακάτω λογαριασμούς που μαζί με τους λογαριασμούς του 

Παθητικού είναι καταχωρημένοι στο τηρούμενο Βιβλίο Απογραφών - Ισολογισμών που είναι 

θεωρημένο με την αριθμ.9915/13-10-1999 πράξη θεώρησης της Δ.Ο.Υ. Καρδίτσας.  Η απογραφή και 

ο Ισολογισμός έχουν καταχωρηθεί στις σελίδες 01 - 100. 

Γ.-ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

ΙΙ.-Ενσώματες Ακινητοποιήσεις 

3.-Κτίρια - Τεχνικά Εργα 

Σε οικόπεδο επιφανείας επτακοσίων έξιτετραγωνικών μέτρων και ογδόντα τριών 

εκατοστών (706,83) που βρίσκεται στη συμβολή των οδών Σακελλαρίου και Λ.Δημοκρατίας στην 

Καρδίτσα, επί του οποίου υφίσταται διώροφη οικοδομή η οποία αποτελείται από τον ισόγειο 

όροφο, όπως αυτός φαίνεται στο σχεδιάγραμμα κάτοψης ισογείου του Πολιτικού Μηχανικού 

Μιχαήλ Κολέτσου, και ο οποίος περιλαμβάνει την κλίμακα ανόδου προς τον πρώτο (Α) όροφο και 

έξι(6) καταστήματα το καθένα με πατάρι, και από τον πρώτο πάνω από το ισόγειο όροφο, όπως 

αυτός φαίνεται στο σχεδιάγραμμα κάτοψης του ιδίου Πολιτικού Μηχανικού, και ο οποίος 

περιλαμβάνει την κλίμακα ανόδου και τέσσερις αίθουσες, συνολικής επιφανείας 841,55 μ2. Τα 

καταστήματα έχουν επιφάνεια συνολικά τριακόσια ενενήντα εννέα τετραγωνικά μέτρα και πενήντα 

πέντε εκατοστά (399,55) και ο πρώτος (1ος) πάνω από το ισόγειο όροφος έχει επιφάνεια 442,00 

τετραγωνικά μέτρα. 

Το πιο πάνω περιγραφόμενο ακίνητο, με όλα τα παρακολουθήματα και παραρτήματά του 

περιήλθε στην εταιρεία κατά πλήρη κυριότητα νομή και κατοχή με το αριθμ.1536/14-10-1999 

Αγοραπωλητήριο συμβόλαιο της Συμβολαιογράφου Καρδίτσας ΕΛΕΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΨΑΡΡΑ 

όπου λεπτομερώς περιγράφεται. 

Το συμβόλαιο αυτό μεταγράφηκε νόμιμα στο Υποθηκοφυλακείο Καρδίτσας στον τόμο 329 

και με αύξοντα αριθμό 222 την 18/10/1999. 

Περισσότερες Λεπτομέρειες και αναλυτικά στοιχεία αναφέρονται στην συνημμένη από 

Δεκέμβριο του έτους 2002 Τεχνοοικονομική Εκθεση του Αρχιτέκτονα Μηχανικού 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΝΤΕΛΛΑ. 

Η επιτροπή εκτιμά αυτά συνολικά σε Ευρώ           841.468,58 

Σημειώνεται ότι όπως προκύπτει από τα συνημμένα αριθμ.975/14-05-2003 πιστοποιητικά 

του Υποθηκοφυλακείου Καρδίτσας το πιο πάνω αναφερόμενο συμβόλαιο μεταγράφηκε νόμιμα και 

καμμία πράξη εκποίησης ή διεκδίκησης είναι μεταγεγραμμένη μέχρι της προηγουμένης της έκδοσης 

των πιστοποιητικών αυτών ημέρας. 

Υπάρχουν όμως εμπράγματα βάρη, υποθήκες και προσημειώσεις συνολικού ύψους 

686.720,47 Ευρώ για την εξασφάλιση δανείων της εταιρείας. 



6.-Επιπλα και Λοιπός Εξοπλισμός (Βιβλίο Απογραφών -Ισολογισμών σελίδες 1-100) 

Η επιτροπή εκτιμά αυτά συνολικά σε Ευρώ                    -- 

Δ.-ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

ΙΙ.-ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 

11.-Χρεώστες Διάφοροι Ο Λογαριασμός αυτός αφορά απαίτηση της επιχείρησης από το Ελληνικό 

Δημόσιο (Χρεωστικό ΦΠΑ) όπως αναλυτικά αναφέρεται στην απογραφή 31-12-2002  σε Ευρώ           

202,14 

IV.-ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

1.-Ταμείο Πρόκειται για το υπόλοιπο του ταμείου που υπάρχει στις 31-12-2002 σύμφωνα με τα 

λογιστικά Βιβλία και ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ 1.318,26  

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ ΕΥΡΩ           842.988,98 

 

Β.-ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

 

Γ.-ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Ι.-Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

2.-Δάνεια Τραπεζών (Βιβλίο Απογραφών-Ισολογισμών σελίδα ....) 

Πρόκειται για υποχρεώσεις της επιχείρησης σε Τράπεζες του εσωτερικού που σύμφωνα με 

τις συννημένες Βεβαιώσεις των Τραπεζών (Τράπεζα Πίστεως) ανέρχονται συνολικά σε Ευρώ  

420.384,51 

ΙΙ.-Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

5.-Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη      Ευρώ      259,64 

Ο Λογαριασμός αυτός αφορά υποχρέωση της επιχείρησης σε Χαρτόσημο και ΟΓΑ 

εισοδημάτων κτιρίων. 

11.-Πιστωτές Διάφοροι 

Αφορά υποχρέωση της επιχείρησης προς τον 

μέτοχο Κων/νο Ζευγαρά                 Ευρώ       182.344,83 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ ΕΥΡΩ                602.988,98 

 

               ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

 

Ύστερα από τα παραπάνω, το σύνολο του Ενεργητικού κατά την 31-12-2002, ανερχόταν σε 

Ευρώ             842.988,98 

το σύνολο του Παθητικού σε Ευρώ           602.988,98 

και η καθαρή θέση (περιουσία) σε Ευρώ     240.000,00 

 

Σύμφωνα με αυτά, ομόφωνα γνωμοδοτούμε ότι η καθαρή θέση(περιουσία) της εταιρείας με 

την επωνυμία << Κ.ΖΕΥΓΑΡΑΣ -ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΕΣ ΕΠΙΣΙΤΙΣΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Α.Ε.>> τον διακριτικό τίτλο: Κ.ΖΕΥΓΑΡΑΣ ΨΕΤΑΕ και αριθμό Μητρώου 43327/30-

Β-99-09 κατά την 31-12-2002 ανερχόταν συνολικά σε Ευρώ 240.000,00. 

 

                    Η  Ε Π Ι Τ Ρ Ο Π Η 

 

     ΒΑΙΟΣ ΚΩΣΤΕΛΛΟΣ   ΜΑΡΙΑ ΚΟΝΤΟΥ  ΚΩΝ/ΝΟΣ ΨΗΜΜΕΝΟΣ 

  

2.-α) Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό 

συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 



αα) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

αβ) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρεψίμων σε μετοχές, για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση 

αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων δύο (2) και τρία (3) του άρθρου 3α του Κ.Ν 

2190/1920 όπως ισχύει. 

β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται 

μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο ή εν λόγω εξουσία το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία (5 έτη)για κάθε ανανέωση και ή 

ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητος του άρθρου 7β του Κ.Ν 2190/20 όπως ισχύει. 

3.-Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, ή Γενική Συνέλευση 

έχει το δικαίωμα με απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου δέκα 

τέσσερα (14) του παρόντος να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4.-α) Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις παραγράφους δύο (2) και τρία 

(3) δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

β) Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων δύο (2) και τρία (3) όταν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης λαμβανομένη 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου δέκα πέντε (15) του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 

γ) Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την 

παράγραφο δύο (2) μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παράγραφο τρία (3) του παρόντος άρθρου. 

5.-Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή 

των ομολογιών που θα εκδοθούν την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης. 

6.-Η καταβολή μετρητών για την κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς 

και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου θα 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που θα 

τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

7.-Υστερα από διαδοχικές αυξήσεις και κατόπιν της σημερινής αποφάσεως το συνολικό 

καταβληθέν Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο εκατόν εξήντα τέσσερες χιλιάδες 

(1.164.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε τριάντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες (38.800) ονομαστικές 

μετοχές αξίας 30,00 ευρώ εκάστη.   

 

AΡΘΡΟ 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.-Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, ίσες και αδιαίρετες. 



2.- Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μιας ή περισσοτέρων μετοχών 

ή με τις προϋποθέσεις του νόμου να είναι άυλες. 

2.-Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες και αναγνωρίζεται ένας μόνος ιδιοκτήτης για κάθε μία 

από αυτές. Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής η οιουδήποτε τίτλου και εκείνοι που κέκτηνται 

δικαιώματα επ' αυτών και αυτοί που έχουν την ψιλή κυριότητα ή την επικαρπία, δεν δύνανται να 

αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία πλην μόνον με ένα και το αυτό πρόσωπο όλοι. Ο αντιπρόσωπος 

θα ορίζεται με οποιοδήποτε νόμιμο τρόπο. 

3.-Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση και δικαιώματα συμμετοχής 

στα κέρδη της εταιρείας και στην εταιρική περιουσία κατά τον λόγο του αριθμού των εκδιδομένων 

μετοχών και στο προϊόν της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας σε περίπτωση διαλύσεως και 

στη διανομή των εκάστοτε κερδών αυτής. 

4.-Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές.  

5. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, 

καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το καταστατικό 

μπορεί να προβλέπει την ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου ή και την τήρησή του από κεντρικό 

αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να 

φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος 

στο βιβλίο αυτό. Σε περίπτωση που δεν εκδοθούν από την εταιρεία μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της 

μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων, αν παρίσταται ανάγκη, με τα 

έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος 

6.-Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών και τον τρόπο τήρησης του βιβλίου μετόχων ρυθμίζονται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1.-Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με την 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.-Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3.-Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, 

καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και 

το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχους της εταιρείας σύμφωνα με το ποσοστό συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο 

της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της 

εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών, oι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με 

απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα χρονικά όρια του άρθρου 20 του 

Ν.4548/2018. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και ή προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα υποβάλλεται 

με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα.  Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και ή προθεσμία 



άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση 

τους για την υπ' αυτών άσκηση η μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη "επί αποδείξει" επιστολή. 

4.- Mε τους περιορισμούς του άρθρου 27 Ν. 4548/2018 η γενική συνέλευση με απόφασή της, που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιορίσει ή να καταργήσει το 

δικαίωμα προτίμησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1.-Σε κάθε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της που να μην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερησίας διάταξης. 

2.- Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης 

κατά τα οριζόμενα της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση με δαπάνη της εταιρείας. 

3.-Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής η έκτακτης γενικής συνέλευσης, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. Η μετ' αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σ' αυτήν δε 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής.  

4.- α) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 

από την τακτική γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει στη 

Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία 

από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους 

της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της 

εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε μέτοχος, με αίτηση που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης.  



γ) Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/10 του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η 

οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

 

5. Οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, άρνησης παροχής των 

πληροφοριών από το Διοικητικό Συμβούλιο, λύνεται από το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της 

Εταιρείας, με τη διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

6.-Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου η λήψη απόφασης για οποιαδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.- Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, 

καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς 

που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 

είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

8.-Οι μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από τα 

αρμόδια δικαστήρια της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται διατάξεις των Νόμων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την τριετία από την χρονολογία 

της έγκρισης του Ισολογισμού της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9.-Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο από την κατά την προηγούμενη παράγραφο 

αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10.-Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και, εξαιρουμένων των περιπτώσεων 4β και  7, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση 

των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.-Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 



2.-Η Γενική Συνέλευση είναι ή μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα εξής: 

α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση η διάλυση της 

εταιρείας. 

β) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου, εξαιρουμένων των αυξήσεων κεφαλαίου ή πράξεων 

αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο 

διοικητικό συμβούλιο ή επιβάλλονται από διατάξεις νόμων, γ)Έκδοση δανείου με ομολογίες που 

αναφέρονται στο άρθρο 71 του Ν.4548/2018. δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός 

από τις περιπτώσεις του άρθρου 23 του παρόντος.  ε) Εκλογή Ελεγκτών, στ) Διορισμό 

εκκαθαριστών, ζ) Διάθεση των καθαρών κερδών, η) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων, θ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

Ν.4548/2018, ι) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.-Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνεδριάζει 

τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης,. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιμο. 

2.-Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται 

μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη οριζόμενη για τη 

συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα της 

πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.-Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται το οίκημα που θα συνέλθει η 

συνέλευση, η χρονολογία και η ώρα, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια,  τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

2.- Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να πληροφορεί τους μετόχους για την 

καταχώριση της πρόσκλησης με αποστολή ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει αυτό στην εταιρεία.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη 

αποφάσεων.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση να θέτει στη διάθεση των μετόχων της αντίτυπο της έκθεσης του 



Διοικητικού Συμβουλίου για τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις εκθέσεις των 

ελεγκτών. Η υποχρέωση αυτή της εταιρείας εκπληρώνεται αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο 

διαδικτυακό της τόπο. Προβλέπεται η δυνατότητα αποστολής των στοιχείων με χρήση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Η αποστολή αυτή 

πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης 

ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 5. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους 

ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

6. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος 

έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από 

την ημέρα της συνεδρίασης. 

7. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι 

και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, 

τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:  α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης,  β) 

το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά 

την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 

και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, 

εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1.-Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους 

τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή 

σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη 

για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2.-Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει. 

3.-Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5)ολόκληρες ημέρες πριν 

από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4.-Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων ένα (1) και τρία (3) του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη γενική συνέλευση εκτός αν η γενική συνέλευση 

αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

5.-Υπάρχει δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην 

περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την 

ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που 

δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 

Ν.4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στο 

συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της 

συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της 



συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και γ) 

να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. Οι μέτοχοι 

που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της 

απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

6.-Προβλέπεται επίσης η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα 

ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω 

διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας 

ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, 

εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) 

ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. Στις περιπτώσεις αυτές η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες 

για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του 

συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της 

ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

7.-Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να 

επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή 

δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα 

πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για 

λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. Η συμμετοχή των εν 

λόγω προσώπων στη γενική συνέλευση είναι δυνατή και με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται 

στην παράγραφο 6 του παρόντος άρθρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων, είκοσι 

τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις 

μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός 

αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους 

και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.-Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2.-Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στη πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.-Οι αποφάσεις της γενικής συνελεύσεως παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 



ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.-Εξαιρετικά η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, Συγχώνευση, Διάσπαση, Μετατροπή, Αναβίωση ή Διάλυση της 

εταιρείας, καθώς και παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου. 

β) Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ.2 και 3 

του παρόντος. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

2.-Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου, στην πρώτη συνεδρίαση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν 

το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.-Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.-Στη γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή αν 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 

από τον Πρόεδρο. 

2.-Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.-Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.-Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη γενική συνέλευση τηρούνται πρακτικά 

που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3.-Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4.-Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο νόμο. 



5.-Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών ύστερα από 

αίτησή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΜΕ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

 

1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς 

συνεδρίαση, εφόσον α) δεν αφορούν θέματα της τακτικής γενικής συνέλευσης, β) όλοι οι μέτοχοι 

έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους και γ) δεν 

αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με την εν λόγω διαδικασία μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του 

κεφαλαίου.  

2. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του διοικητικού 

συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και 

αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν 

εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα 

ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα 

διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το διοικητικό 

συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. 

3. Η κατά την παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού συμβουλίου κοινοποιείται σε όλους τους 

μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η αποστολή της 

πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το 

πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του διοικητικού συμβουλίου, τον τρόπο με 

τον οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη 

σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των επτά (7) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα αποστολής της πρότασης. Η 

προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή 

στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το νόμο. 

4. Όσοι μέτοχοι αντιτίθενται στην πρόταση του διοικητικού συμβουλίου για τη λήψη απόφασης 

χωρίς συνεδρίαση πρέπει να στείλουν τη σχετική δήλωση αντίθεσής του στο διοικητικό συμβούλιο 

μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του διοικητικού συμβουλίου. 

Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία των σαράντα οκτώ 

(48) ωρών, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση 

μετόχου που περιέρχεται στην εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται 

υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή μη 

της πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται χωρίς 

υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και 

να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. 

5. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών με 

αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα. 

6. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού συμβουλίου, 

οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το διοικητικό συμβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση του 

σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 



ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η γενική συνέλευση σε ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με μετοχές, των οποίων είναι 

κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με 

ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς 

μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.-Η εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο που αποτελείται από τρείς (3) έως επτά (7) 

συμβούλους, μετόχους της εταιρείας ή μη μετόχους. 

2.-Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από την γενική συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική γενική 

συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3.-Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν το δικαίωμα να ξαναεκλεγούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή 

αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2.-Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 

δεσμεύεται με την υπογραφή ενός εξουσιοδοτημένου μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου κάτω από 

την εταιρική επωνυμία. 

3.-Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 99, 100 και 101 του Ν.4548/2018. 

                     

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2.-Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του 

και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή 



Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου δεν εμποδίζει την εκλογή του ιδίου προσώπου και ως 

Διευθύνοντος Συμβούλου. 

3.-Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος, 

και αυτόν όταν κωλύεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς (3) να εκλέξουν προσωρινό αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση 

στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που 

εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από 

την Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το μήνα. 

Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή αν το ζητήσουν τα μέλη του. 

2. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη 

χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως 

ασθένεια ή αναπηρία. 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν από τη συνεδρίαση και 

πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας 

της εταιρείας.  Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης,  διαφορετικά  η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται 

όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα 

μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω 

προθεσμία, ή εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

επταημέρου γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα παραπάνω αίτηση τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια 

και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 



1.-Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. Σύμβουλος που απουσιάζει συνεχώς 

αδικαιολόγητα πέραν των έξι (6) τακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

αντικαθίσταται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τους όρους του παρόντος 

άρθρου. 

2.-Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό, το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

3.-Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων 

που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου δύο (2) του άρθρου πέντε (5) του παρόντος.  Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει 

η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.-Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 

βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη 

ή το νόμο. 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα 

και αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή τον νόμιμο 

αναπληρωτή του χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες 

διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.   

4. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου των εταιρειών μπορεί να τηρείται ενιαία 

με το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

6. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.-Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το ποσό της ορίζεται 

από την τακτική γενική συνέλευση με ειδική απόφαση. 



2.-Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία 

αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

3.-Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (Δάνειο, Εγγυήσεις,) από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές, Διευθυντές της, ή και σε συζύγους ή άλλους 

συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας 

σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεως σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας 

και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίηση τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

1.-Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας, 

να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2.-Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΕΚΤΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΛΕΓΧΟΙ 

 

Για τον έλεγχο της εταιρείας ισχύουν τα οριζόμενα στον Ν. 4308/2014 και Ν.4336/2015, 

όπως ισχύουν μετά την εφαρμογή του Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόμιμη 

σύσταση της εταιρείας ήτοι την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της εγκριτικής 

αποφάσεως για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και λήγει στις τριάντα μία 

(31) Δεκεμβρίου του έτους (2000). 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

1.-Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και 

σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2.-Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή 



τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από 

ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 

λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

4.  Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφεται από 

τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 

5.  Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης 

υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, 

καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους. 

6. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

7. Στο Γ.Ε.ΜΗ. δημοσιεύονται υποχρεωτικά: α) οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική 

συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) η έκθεση διαχείρισης και γ) η γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της 

υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώμη 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 

διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής 

λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από 

το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

8. Σχετικά με την υποχρέωση δημοσίευσης εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις των άρθρων 

13 και 149 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει 

στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. Τυχόν απαλλαγή από τη δημοσίευση έκθεσης διαχείρισης 

είναι δυνατή μόνο κατά τα οριζόμενα στο νόμο. 

2. Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει τις πληροφορίες που ορίζει το άρθρο 150 του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

     Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, 

διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:   

α) Αφαιρούνται  ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Ειδικότερα, κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει 

να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το 

τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς 

εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 



γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161  Ν.4548/2018.  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν.4548/2018, διατίθεται κατά τους 

ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση 

της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1.-Η εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση 

της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) Μόλις η εταιρεία κηρυχθεί σε πτώχευση, 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων διαδικασίας. 

ε) με δικαστική απόφαση κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018. 

2.-Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της 

εταιρείας. 

3.-Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας μειωθεί περισσότερο από το 

μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να 

αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία η αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. 

Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα 

από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του 

άρθρου 149 του Ν.4548/2018. 

2. Στην περίπτωση που η λύση της εταιρείας αποφασιστεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

με την ίδια απόφαση ορίζεται ο εκκαθαριστής. Σε περίπτωση που δεν οριστεί, καθώς και στις 

υπόλοιπες περιπτώσεις λύσης της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, 

μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας με 

δικαστική απόφαση, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη 

λύση της εταιρείας, άλλως το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. 

3. Ο διορισμός εκκαθαριστή ή εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 



συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 

συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

4. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

5. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του 

κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την 

παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από 

το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων 

της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης 

της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν 

υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και 

απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

6. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, 

αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη 

διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της 

εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

7. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

8. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

9. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και 

νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

10. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 

πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και 

δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, 

κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση 

κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

11. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και εκδικάζεται 

με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα 

με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως 

εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο 

στάδιο της εκκαθάρισης. 

12. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που ανέλαβαν 

και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των 

σκοπών της εκκαθάρισης. 

13. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 



της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

14. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα 

τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ 

αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

15. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης,  σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 

16. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της εταιρείας από 

το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν έννομο συμφέρον, 

σύμφωνα με την περίπτωση ε΄ της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 3419/2005, όπως ορίζεται στο άρθρο 

170 του Ν. 4548/2018. 

17. Για την αναβίωση, συγχώνευση και διάσπαση της λυθείσας εταιρείας εφαρμόζονται τα 

οριζόμενα στο άρθρο 171 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του N.4548/2018, όπως ισχύει. 

 

 

 

 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

του ισχύοντος καταστατικού  

με όλες τις τροποποιήσεις που έγιναν  

μέχρι σήμερα ενσωματωμένες στο κύριο σώμα. 

(ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ) 

 

Καλύβια Πεζούλας, 08/04/2024 

 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΖΕΥΓΑΡΑ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

 

 

 


