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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία  «ΣΙΔΗΡΟΜΠΕΤΟΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και με διακριτικό τίτλο «ΣΙΔΗΡΟΜΠΕΤΟΝ Α.Ε.»  

 Όπως ισχύει μέτα την από 10 Μαρτίου 2024 απόφαση Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της. 

Αρ. Μητρώου Α.Ε. 51987/13/Β/02/01  Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ 13756723000 

 Α.Φ.Μ. 082766917 Δ.Ο.Υ. ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ 3Ο ΧΛΜ Ε.Ο. Καρπενησίου – Λαμίας Καρπενήσι 36100 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α   

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ -ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1ο :  Επωνυμία : 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι: ΣΙΔΗΡΟΜΠΕΤΟΝ Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία με 

διακριτικό τίτλο ΣΙΔΗΡΟΜΠΕΤΟΝ ΑΕ.  Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία μπορεί 

να εκφράζεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2ο :  Σκοπός 

Α. Η εταιρεία έχει ως σκοπό κυρίως : 1. Την παραγωγή και εμπορία ετοίμου σκυροδέματος και 

τσιμεντοπροϊόντων 2. Την εμπορία οικοδομικών υλικών (γενικά), σιδήρου, μπετόν και μονωτικών 

υλικών. 3. Την εμπορία αδρανών υλικών , ξυλείας  και εν γένει υλικών που χρησιμοποιούνται στην 

οικοδομή και γενικά στις τεχνικές κατασκευές. 4. Την ίδρυση, εξόρυξη και γενικότερα την με 

οποιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση λατομείου.  5. Τον στρατηγικό και επιχειρησιακό σχεδιασμό 

επιχειρήσεων, τεχνικού και κατασκευαστικού τομέα την οργάνωση και αναδιοργάνωση διαδικασιών 

και τον προγραμματισμό και ανάπτυξη επιχειρήσεων του προαναφερθέντος αντικειμένου. 6. Την 

μελέτη και παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών για την εισαγωγή και εφαρμογή νέων τεχνολογιών 

στην παραγωγική διαδικασία των προαναφερθέντων αντικειμένων. 7. Την δραστηριοποίηση της 

εταιρείας μέσω του Διαδικτύου και την επέκταση των πωλήσεων όλων των προϊόντων της εταιρείας 

εκτός συνόρων.  8.  Να αναλαμβάνει  ως εργολάβος ή υπεργολάβος την κατασκευή και εκτέλεση  

δημοσίων ή ιδιωτικών τεχνικών έργων πάσης φύσεως. 9. Τη διενέργεια Εθνικών και Διεθνών 

εμπορευματικών μεταφορών με Φορτηγά Δημοσίας Χρήσεως. 10. Να δραστηριοποιείται με το 

αντικείμενο της αντιπροσώπευσης, εισαγωγής και εμπορίας καινούργιων και μεταχειρισμένων, 

πάσης φύσεως αυτοκινήτων, οχημάτων.   

Β. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 1. Να συμμετέχει σε ομοειδείς επιχειρήσεις 

οποιασδήποτε νομικής μορφής συναφούς αντικειμένου στην Ελλάδα και στο εξωτερικό.  2. Να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με οποιονδήποτε τρόπο. 3. Να ιδρύει 



 

 

 

2 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

το οποίο θα καθορίζει και τους όρους λειτουργίας αυτών. 4. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 

επιχείρηση που έχει όμοιο ή παρεμφερή σκοπό στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. 5. Να ιδρύει θυγατρικές 

επιχειρήσεις οποιουδήποτε νομικού τύπου που θα έχουν ως σκοπό την ανάπτυξη των ως άνω 

δραστηριοτήτων της εταιρείας. 6. Να συμμετέχει στην διοίκηση άλλων εταιρειών, παρέχοντας 

συμβουλές και υπηρεσίες σχετικά με την διαχείριση και οργάνωσή τους, στους τομείς που 

προαναφέρθηκαν. 7. Να παραχωρεί έναντι ανταλλάγματος την χρήση των εγκαταστάσεών της ή την 

παροχή των υπηρεσιών της σε τρίτους. Επίσης η εταιρεία μπορεί με ανάλογο τρόπο να αναλαμβάνει 

την παροχή υπηρεσιών και συμβουλών για την διαχείριση άλλων επιχειρήσεων του αυτού σκοπού 

(αντικειμένου).  8.Να δραστηριοποιείται με  οποιονδήποτε  τρόπο ικανό να συμβάλει στην 

πραγματοποίηση των σκοπών της. 9.Να αποκτά ακίνητα προκειμένου να τα χρησιμοποιεί για την 

πραγμάτωση των σκοπών της και γενικότερα να προβαίνει σε κάθε πράξη  που αποσκοπεί στην 

εξυπηρέτηση των σκοπών της ή άλλων παρεμφερών.  

Αρθρο 3ο     :     Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Καρπενησίου Π.Ε. Ευρυτανίας στην Ελλάδα. Με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες μορφές 

δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της αλλοδαπής.  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος άρθρου, η εταιρεία δύναται να 

μεταφέρει την έδρα της σε άλλο Δήμο και  Πόλη της Ελλάδος. 

Άρθρο 4ο   :  Διάρκεια 

Η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας είναι ορισμένου χρόνου και ορίζεται σε πενήντα έτη. Με έναρξη 

την ημερομηνία καταχώρησης της έγκρισης του Καταστατικού της, στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών, με την ΕΜ-308/05-06-2002 απόφαση Αντιπ/ρχη Π.Ε. Ευρυτανίας,  με λήξη  την αντίστοιχη 

ημερομηνία  του έτους 2052. Η διάρκεια ορισμένου χρόνου μπορεί να παραταθεί με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν δεν 

ορίζεται κάτι άλλο στην απόφαση αυτή, η διάρκεια της εταιρείας γίνεται αόριστη.  Με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η διάρκεια της 

ανώνυμης εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β  

  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο 5ο :    Μετοχικό κεφάλαιο 
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Το μετοχικό κεφάλαιο της ανώνυμης εταιρείας εκφράζεται στο ποσό των τριακοσίων εξήντα οκτώ 

χιλιάδων εννιακοσίων τεσσάρων ευρώ  (368.904,00€) και κατανέμεται σε εκατόν είκοσι δύο χιλιάδες 

εννιακόσιες εξήντα οκτώ (122.968) μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3,00€) η κάθε μία.    

Για την αύξηση ή για τη μείωση του κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία και σύμφωνα με όσα ορίζονται από τις σχετικές  

διατάξεις του ν. 4548/2018 όπως ισχύει  κατά το χρόνο λήψης της απόφασης. Σε κάθε περίπτωση 

αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 6ο:    ΜΕΤΟΧΕΣ 

Το κεφάλαιο της ανώνυμης εταιρείας διαιρείται σε μετοχές που είναι στο σύνολό τους ονομαστικές. 

Οι ονομαστικές μετοχές της εταιρείας είναι κοινές.  Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε 

μετοχικούς τίτλους μιας ή περισσότερων μετοχών ή, με τις προϋποθέσεις του νόμου, να είναι άυλες.  

Η ονομαστική αξία κάθε μετοχής δεν μπορεί να ορισθεί σε ποσό κατώτερο των τεσσάρων λεπτών 

(0,04) του ευρώ ούτε ανώτερο των εκατό (100) ευρώ.   

Η εταιρεία οφείλει να τηρεί ηλεκτρονικά βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι 

της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και 

να παραδώσει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή 

πολλαπλοί.    

Οι μετοχές είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή 

υπαγωγής της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με 

όσα προβλέπονται στο άρθρο 41 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, με καταχώριση στο 

βιβλίο μετόχων, που τηρείται, ηλεκτρονικά. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της 

καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές 

των μερών ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της από Δημοσία αρχή ή με άλλο τρόπο.  

Σε περίπτωση καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων μόλις 

προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον στην εταιρεία ή, κατά περίπτωση, 

στο πρόσωπο που τηρεί το βιβλίο ή το μητρώο,  τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ   

 ΜΕΤΟΧΟΙ 
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Άρθρο 7ο   :   Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις έκαστης μετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότητα δε του τίτλου συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται νόμιμα. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί 

λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία, ότι έχει μόνιμη κατοικία του στην έδρα της 

εταιρείας και υπόκειται στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας.  2. Κάθε μετοχή 

παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το 

δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 3. Σε κάθε 

περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, ή μεταβίβασης μετοχών, παρέχεται  δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, ή στις μεταβιβαζόμενες μετοχές 

υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, ή της έκδοσης ομολογιών, ή της 

μεταβίβασης μετοχών, μετόχων ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων.  Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή δια νομίμως 

εξουσιοδοτημένου εκπροσώπου τους, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια διοικητική αρχή, 

όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα 

αυτά.  5. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε μετοχή 

παρέχει δικαίωμα επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν διανεμομένου μερίσματος και σε 

περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, αξίωση επί του μέρους του προϊόντος της εκκαθαρίσεως της 

εταιρικής περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί σε αυτή ως και κάθε άλλο δικαίωμα προβλεπόμενο από 

το Νόμο και το παρόν Καταστατικό.  

Άρθρο 8ο :        Δικαιώματα Μειοψηφίας 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται εντός είκοσι ημερών (20) να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 
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δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς 

και η ημερήσια διάταξη.  Η απόφαση γενικής συνελεύσεως δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ     

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9ο   :    Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  2. Η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο 

όργανο να αποφασίζει για: (α) Σύντμηση ή παράταση ορισμένου ή αορίστου χρόνου της διάρκειας, 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας. (β) Κάθε τροποποίηση του 

καταστατικού. (γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, ή εν γένει οποιαδήποτε αλλαγή στο 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ή η δημιουργία, κατανομή ή έκδοση μετοχών ή άλλων κινητών 

αξιών ή παροχή δυνατότητας (option) ή δικαιωμάτων εγγραφής για την απόκτηση μετοχών ή 

κινητών αξιών ή μετατροπής οποιωνδήποτε τίτλων (instrument) σε μετοχές ή κινητές αξίες ή στην 

περίπτωση τυχόν θυγατρικών της Εταιρείας για όποιο από τα θέματα αναφέρονται πιο πάνω. (δ) 

Μείωση μετοχικού κεφαλαίου ή διαφοροποίηση των δικαιωμάτων οποιασδήποτε  κατηγορίας 

μετοχών ή τυχόν εξόφληση, εξαγορά ή άλλη απόκτηση από την Εταιρεία μετοχών ή άλλων κινητών 

αξιών της, ή στην περίπτωση τυχόν θυγατρικών της Εταιρείας για όποιο από τα θέματα αναφέρονται 

πιο πάνω. (ε) Εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, διορισμός ή απομάκρυνση αυτών, ή 

κάθε διαφοροποίηση ή τροποποίηση των εργασιακών όρων οποιουδήποτε μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας. (στ) Διορισμό μονομελούς διοικητικού οργάνου (σύμβουλος-

διαχειριστής) σύμφωνα και εφόσον υπάρχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 115 τον ν. 4548/2018 

όπως εκάστοτε ισχύει. (ζ) Διορισμό και παύση ελεγκτών. (η) Διορισμό εκκαθαριστών. (θ) Διανομή 

ετήσιων κερδών.  (ι) Έγκριση ετήσιων οικονομικών καταστάσεων.(κ) Οποιαδήποτε αλλαγή της 

καταληκτικής ημερομηνίας της εταιρικής χρήσης ή της ημερομηνίας λογιστικής αναφοράς. (λ) Για 

κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον Νόμο 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 

Άρθρο 10ο   :    Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Με την επιφύλαξη τυχόν διαφορετικών προβλέψεων του παρόντος καταστατικού, η Γενική 

Συνέλευση συγκαλείται και συνεδριάζει σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως 

εκάστοτε ισχύουν. 2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο  

τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το αργότερο έως τη 10η ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα 
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μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, και σε κάθε περίπτωση εντός της εκ του νόμου προβλεπόμενης 

προθεσμίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 3. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται είτε στην έδρα 

της Εταιρείας είτε σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή. Σε περίπτωση που 

αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάσει εξ 

ολοκλήρου με συμμετοχή όλων  ή ορισμένων μετόχων από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο ορίζει τις λεπτομέρειες για την πραγματοποίηση των ανωτέρω συμμορφούμενο με τις 

κείμενες διατάξεις και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα, ώστε να διασφαλίζονται τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 125 παρ. 1 του ν. 4548/2018 ή σε τυχόν διάδοχη διάταξη που θα ρυθμίζει το ίδιο ζήτημα. 

Συμμετοχή στην ψηφοφορία στη Γενική Συνέλευση με επιστολική ψήφο είναι επίσης δυνατή, 

διεξαγόμενη πριν από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τη διαδικασία που προβλέπεται στο άρθρο 

126 του Ν. 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τις σχετικές λεπτομέρειες αναφορικά με την 

διαδικασία διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με το άρθρο 126 του Ν. 4548/2018, όπως 

εκάστοτε ισχύει. 4. Η Γενική Συνέλευση συζητά οποιοδήποτε θέμα συμπεριλαμβάνεται στην 

ημερήσια διάταξη. Αποφάσεις για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη, 

μπορούν να λαμβάνονται εφόσον είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

αντιπροσωπεύουν το σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και κανένας δεν αντιλέγει 

στην συζήτηση και στην λήψη αποφάσεων επ' αυτών. 5. Σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού Γενικής Συνέλευσης από 

όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Δυνατή δε και έγκυρη είναι και η λήψη απόφασης με 

ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση για αποφάσεις επί όλων των θεμάτων, πλην αυτών που άπτονται της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τους όρους και την διαδικασία που περιγράφεται στο 

άρθρο 135 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Οι υπογραφές των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή ενυπόγραφων μηνυμάτων 

ηλεκτρονικής αλληλογραφίας (e-email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

Άρθρο 11ο   :   Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης 

Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν η εταιρεία έχει κηρυχθεί σε πτώχευση, 

τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία 

εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του 

στοιχείου θ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν ο 

τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Τη γενική συνέλευση εταιρειών που έχουν 
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υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός 

διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα.  Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και 

κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο 

ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση 

αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την 

επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην 

αίτηση.   Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση.  

Δημοσίευση πρόσκλησης για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η 

πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  Η Ενημέρωση των μετόχων γίνεται με  email η 

sms ή άλλο πρόσφορο μέσο. H απόδειξη της τήρησης των διατυπώσεων για την ενημέρωση των 

μετόχων βαρύνει την εταιρεία. 

Άρθρο 12ο    :   Δικαιούμενοι συμμετοχής στη γενική συνέλευση – Αντιπροσώπευση 

Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει την 

ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά 

πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους.  Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να 

πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο 

Ταμείο της εταιρείας πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Συνέλευσης.    Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση, 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα με επιστολή 

ή email.  Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο 

πριν από τη γενική συνέλευση.  Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας.   

Άρθρο 13ο   :   Πίνακας των μετόχων που έχουν  δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 
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καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στην Γενική Συνέλευση.  

Άρθρο 14ο  :    Απαρτία 

Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που να εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η 

γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. 

Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

Άρθρο 15ο   :   Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία  Γενικής Συνέλευσης 

Προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή 

του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική 

αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του 

άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, καθώς 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου 

εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 

του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Προκειμένου περί 

εταιρειών με εισηγμένες μετοχές, ή, σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 

αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, 
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όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση 

και την επαναληπτική.  

Άρθρο 16ο :      Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη γενική 

συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. Ο πρόεδρος 

της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο 

τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την 

ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, 

θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας.  

Άρθρο 17ο :    Αποφάσεις Γενικής Συνέλευσης 

Στη γενική συνέλευση, η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία 

μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης θα είναι μυστική. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών 

στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν 

η ψήφος δίδεται από απόσταση.  

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στο άρθρο 13 

του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη συνέλευση. 

Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον πρόεδρο της γενικής συνέλευσης μόλις 

διαπιστωθεί. 

Άρθρο 18ο   :   Πρακτικά αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης. 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων 

που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 

της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο 

πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 
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Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει 

αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με 

νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., 

όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα 

αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που 

καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη γενική 

συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το 

Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική 

εισαγγελική παραγγελία. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19ο  :  Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

Την εταιρεία διοικεί το διοικητικό συμβούλιο. Η διοίκηση της εταιρείας περιλαμβάνει τη διαχείριση 

και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Το διοικητικό συμβούλιο ενεργεί συλλογικά και 

παρέχει σε τρίτους ειδικές εξουσιοδοτήσεις για συγκεκριμένους σκοπούς με χρονική διάρκεια. Τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. Οι 

σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. Ο αριθμός 

των μελών του διοικητικού συμβουλίου αποτελείται τουλάχιστον από τρία (3) μέλη και όχι 

περισσότερα από επτά (7). Στο πλαίσιο αυτό, τον ακριβή αριθμό των μελών προσδιορίζει η γενική 

συνέλευση.  Το διοικητικό συμβούλιο, εκλέγει η γενική συνέλευση  για πεντάχρονη θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η 

οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία.   Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

Άρθρο 20ο  :   Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση 

της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της.  2. 

Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν 

την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού 

ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των 
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περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η 

ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 3. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού 

συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

    Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία 

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  Ειδικότερα το 

Διοικητικό Συμβούλιο: α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την ημερησία 

διάταξη αυτών και τα της δημοσιεύσεως για τη σύγκληση αυτών, όπως ο νόμος ορίζει. β) 

Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών 

Αρχών, ή Οργανισμών πάσης φύσεως, ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων εν γένει των 

Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του 

Συμβουλίου της Επικρατείας. γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της 

εταιρείας και προσδιορίζει κάθε δαπάνη. δ) Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση ή κατάργηση 

Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή Γραφείων οπουδήποτε ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο. ε) 

Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων Κεφαλαίων.  στ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει 

μηνύσεις, δίδει εντολή σε μέλη του ή σε τρίτους να παρίστανται για την εταιρεία, ως πολιτική αγωγή 

ενώπιον των ποινικών δικαστηρίων σε μηνύσεις που έχουν υποβληθεί από αυτή, ασκεί ένδικα μέσα 

τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από αυτές τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και 

αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς, 

δικαστικούς και εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με 

οποιουσδήποτε όρους, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών ή ακινήτων και προβαίνει σε 

εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και προσημειώσεων. ζ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της 

εταιρείας πρώτες ύλες, εμπορεύματα, μηχανήματα, ανταλλακτικά, καύσιμα και οποιαδήποτε άλλα 

υλικά. η) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας ακίνητα ή κινητά και μισθώνει ή 

εκμισθώνει αυτά. θ) Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της 

εταιρείας (υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά). ι) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με 

οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, 

απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση εμπορευμάτων και παροχή υπηρεσιών.  ια) Συνάπτει 

συμβάσεις με τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δια 

ανοικτού λογαριασμού με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με την προϋπόθεση ότι επιτυγχάνεται η 
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ευόδωση του εταιρικού σκοπού. ιβ) Εκδίδει και οπισθογράφει επιταγές. ιγ) Εκδίδει, αποδέχεται και 

οπισθογράφει συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγήν. ιδ) Αναλαμβάνει και εισπράττει 

χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια.  ιε) Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, 

παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

απαλλαγές. ιστ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, ως ισχύει φυσικών ή 

νομικών προσώπων, ημεδαπών και αλλοδαπών. ιζ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες 

μετά τρίτων, φυσικών ή νομικών, ημεδαπών ή αλλοδαπών προσώπων για την εισαγωγή προϊόντων 

που είναι απαραίτητα για την επίτευξη του σκοπού της εταιρείας. ιη) Αποφασίζει την συμμετοχή της 

εταιρείας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και την δημιουργία νέων κλάδων της 

εταιρείας. ιθ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας και 

ορίζει τις αποδοχές αυτού. κ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση 

της εταιρείας ενώπιον των Δικαστηρίων και λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς ενέργεια 

οποιασδήποτε των άνω πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και 

συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετικά με τις άνω πράξεις και οποιαδήποτε 

άλλα, και κα) Κλείνει τα βιβλία της εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα στους μετόχους και τα ποσά 

που θα κρατηθούν, για το σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων. Η ανωτέρω απαρίθμηση των 

δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική .2. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής. 

Άρθρο 21ο :     Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και εφόσον το επιθυμεί τον Αντιπρόεδρό του. 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να εκλέγει έναν ή και περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, έναν ή και περισσότερους 

Γενικούς Διευθυντές και έναν ή και περισσότερους Τεχνικούς Διευθυντές από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους σύμφωνα με το προηγούμενο άρθρο. 3. Ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή 

κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων σύμβουλος.  

Άρθρο 22ο    Ελλιπές Διοικητικό Συμβούλιο 
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Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη 

αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η 

αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί 

από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού 

συμβουλίου. 

Άρθρο 23ο  :   Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν.  2. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρo ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε 

αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 

πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν 

το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση 

να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 

παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 24ο :    Λήψη αποφάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο 
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1. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 2. Οι αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του 

διοικητικού συμβουλίου. 3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο 

σύμβουλο. 4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν’ ανατεθεί σε πρόσωπα που 

δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν 

αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 5. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να συμμετέχουν στις συνεδριάσεις του χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμβουλοι, συνεργάτες ή 

υπάλληλοι της εταιρείας όταν συζητούνται θέματα που έχουν σχέση με τις αρμοδιότητές τους. 

Άρθρο 25ο  :   Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων διοικητικού συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό 

βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο 

πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο 

πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή 

το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 2. Τα πρακτικά του 

διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης 

υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών 

εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 3. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος νόμου ή άλλες διατάξεις, 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.  

Άρθρο 26ο   :    Αμοιβές Διοικητικού Συμβουλίου 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή, που το ποσό της ορίζεται από 

την τακτική  Γενική Συνέλευση με απόφασή της. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 
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Συνέλευσης.   

Άρθρο 27ο  :   Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής 

συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους 

σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι 

σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία 

δικαιούται προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου, να 

θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου να 

εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ  

 ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28ο  :  Τακτικός έλεγχος χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης και απλή πλειοψηφία των μετόχων, ορίζεται τακτικός 

έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας μόνο εφόσον προκύπτει σχετική 

υποχρέωση  όπως ισχύει βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 

2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) «απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ   

 ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

Άρθρο 29ο:   Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

Άρθρο 30ο  :  Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 όπως 

εκάστοτε ισχύουν και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου 

ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 
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υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από 

ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 

λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας για τη σύνταξη 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  

Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε και δημοσιεύονται εντός είκοσι ημερών από την έγκρισή 

τους στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Άρθρο 31ο  :  Διάθεση Κερδών 

Τα καθαρά κέρδη, μετά φόρων, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής 

σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 

αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

κεφαλαίου. γ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών διανέμεται σύμφωνα με την απόφαση της γενικής 

συνέλευσης μέσα σε δύο (2) μήνες . 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η  

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32ο  :    Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, β) με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, γ) με την 

κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 2. Η λύση 

της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της 

γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα στο ΓΕΜΗ. 

Άρθρο 33ο   :    Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην 

περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από 

την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος 

άρθρου. 2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 ν.4548/201 όπως ισχύει, 

το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, 

μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 

του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως 
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εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. 3. Η γενική συνέλευση διορίζει ένα εκκαθαριστή. Ο διορισμός 

εκκαθαριστή συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν 

όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό 

συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 

εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. Τα 

μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν τους 

ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή 

της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας 

που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι 

τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για 

την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι 

ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα 

παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή 

καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση 

εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 
    ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 

Άρθρο 34ο 

1. Οι τίτλοι των άρθρων υπάρχουν μόνον προς διευκόλυνση και δεν επηρεάζουν την ερμηνεία του 

παρόντος. 

2. Παραπομπές σε διατάξεις της νομοθεσίας θα πρέπει να ερμηνεύονται ως παραπέμπουσες στις εν 

λόγω διατάξεις, όπως κάθε φορά ισχύουν ή σε τυχόν διάδοχες διατάξεις.  

3. Για οποιοδήποτε θέμα δεν προβλέπει το παρόν καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

Νόμου 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύουν. 
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Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της Ανωνύμου Εταιρείας με την επωνυμία «ΣΙΔΗΡΟΜΠΕΤΟΝ – 

Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία » ,’όπως αυτό τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε σε 

ενιαίο κείμενο με την από 10 Μαρτίου 2024  απόφαση  με αριθμό 01 της Έκτακτης  Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας . 

 

Καρπενήσι 10 Μαρτίου 2024 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου & Δ/νων Σύμβουλος 

Φέγγος Αθανάσιος 

ΑΔΤ ΑΒ999756 

 


