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Κωδικοποίηση    

 

Του καταστατικού   της ανώνυµης εταιρίας µε την επωνυµία  

«ΑΝΦΑΡΜ ΕΛΛΑΣ (ANFARM HELLAS ) Απ. Νικολάου 

Βιοµηχανία Φαρµάκων Α.Ε.»   

 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

Η επωνυµία της Εταιρείας είναι «ΑΝΦΑΡΜ ΕΛΛΑΣ (ANFARM 

HELLAS) Απ. Νικολάου Βιοµηχανία Φαρµάκων Ανώνυµος 

Εταιρεία». Η συντετµηµένη επωνυµία είναι ΑΝΦΑΡΜ ΕΛΛΑΣ 

Α.Ε. η οποία είναι ο διακριτικός τίτλος αυτής. 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυµία της  θα 

αναγράφεται σε πιστή µετάφραση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Γέρακα, Περικλέους 53-57 και 

Κλεισθένους, Γέρακας Αττικής όπου θα ενάγεται για κάθε διαφορά 

της, εκτός αν διαφορετικά ορίζει ο νόµος. 

Με αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η εταιρεία µπορεί να 

ιδρύει για εξυπηρέτηση των σκοπών της υποκαταστήµατα, 

πρακτορεία, γραφεία και εργοστάσια, οπουδήποτε στην ηµεδαπή 

και αλλοδαπή. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. Η βιοµηχανία και το εµπόριο φαρµάκων και κτηνιατρικών 

φαρµάκων, καλλυντικών και αποσµητικών προϊόντων καθώς και η 

ανάληψη αντιπροσωπειών   ηµεδαπών ή   αλλοδαπών οίκων. 

2. Η συµµετοχή αυτής σε συναφείς επιχειρήσεις των ίδιων σκοπών 
που λειτουργούν στην ηµεδαπή ή την αλλοδαπή και 

3. Παροχή υπηρεσιών στους άνω τοµείς φαρµάκων κτηνιατρικών 
καλλυντικών και αποσµητικών προϊόντων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται µέχρι τις 31 ∆εκεµβρίου 2050, 

αρχίζει από την δηµοσίευση στο ∆ελτίο Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της αποφάσεως του Υπουργείου 

Εθνικής Οικονοµίας περί εγκρίσεως του παρόντος και µπορεί να 

παραταθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
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ΆΡΘΡΟ 5 
Το αρχικό κεφάλαιο της Εταιρείας εκ δρχ. 6.500.000 αυξήθη διά της από 
30.06.77 απόφαση της Γ.Σ. των µετόχων κατά 5.200.000 δρχ. ανέλθον εις 
το ποσόν των 11.700.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω διά της από 15.11.82 
αποφάσεως της Γ.Σ. των µετόχων κατά 9.360.000 δρχ. ανέλθον εις το 
ποσόν των 21.060.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω διά της από 10.10.83 
αποφάσεως της Γ.Σ. των µετόχων κατά 8.940.000 δρχ. ανέλθον εις το 
ποσόν των 30.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 20.11.84 
αποφάσεως της Γ.Σ. των µετόχων κατά 10.000.000 δρχ., ανελθόν εις το 
ποσόν των 40.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 31.12.85 
αποφάσεως της Γ.Σ. των µετόχων κατά 10.000.000 δρχ., ανελθόν εις το 
ποσόν των 50.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 15.10.86 
αποφάσεως της Γ.Σ. των µετόχων κατά 15.000.000 ανελθόν εις το ποσόν 
των 65.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 29.10.87 
αποφάσεως της Γ.Σ. των µετόχων κατά 35.000.000 δρχ., ανελθόν εις το 
ποσόν των 100.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 12.12.88 
αποφάσεως της Γ.Σ. των µετόχων κατά 50.000.000 δρχ., ανελθόν εις το 
ποσόν των 150.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 29.12.89 
αποφάσεως της Γ.Σ. των µετόχων κατά 30.000.000 δρχ., ανελθόν εις το 
ποσόν των 180.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 28.06.91 
αποφάσεως της Γ.Σ. των µετόχων κατά 70.000.000 δρχ., ανελθόν εις το 
ποσόν των δρχ. 250.000.000 δρχ. 
Με την από 27-10-1994 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων οµόφωνα αυξήθηκε το εκ δρχ. 250.000.000 Μετοχικό Κεφάλαιο 
µε δρχ. 200.000.000 που προήλθε δρχ. 123.768.188 από την 
αναπροσαρµογή της αξίας των παγίων (άρθρ. 23 παρ. 3 Ν. 2065/92) και 
δρχ. 76.231.812 από την καταβολή µετρητών. 
Με την από 27/11/1995 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων οµόφωνα αυξήθηκε το εκ δρχ. 450.000.000 Μετοχικό Κεφάλαιο 
µε δρχ. 22.000.000 µε την καταβολή µετρητών. 
Με την από 30/06/98 οµόφωνη απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων αυξήθηκε το εκ δρχ. 472.000.000 (τετρακόσια εβδοµήντα 
δύο εκατοµµύρια) Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας µε δρχ. 550.000.000 
(πεντακόσια πενήντα πέντε εκατοµµύρια)  που προήλθε : ποσό δρχ. 
67.536.894 από αναπροσαρµογή της αξίας των παγίων στοιχείων (άρθρο 
23 παρ. 3 Ν. 2065/92) και δρχ. 482.463.106 από την καταβολή µετρητών. 
Με την από 26/10/99 οµόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων αυξήθηκε το εκ δρχ. 1.022.000.000 Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Εταιρείας µε δρχ. 339.000.000 (τριακόσια τριάντα εννέα 
εκατοµµύρια) µε την καταβολή µετρητών. 
Με την από 30/6/2003 οµόφωνη απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας το εκ δρχ. 1.361.000.000 ή το 
ισόποσο σε Ευρώ 3.994.130,59 Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 
κατά € 404,41 (τετρακόσια τέσσερα και σαράντα ένα εκατοστά) µε την 
καταβολή µετρητών. 
Με την από 25/10/2004 οµόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 
3.994.535 αυξήθηκε µε το ποσό των € 196.058 (εκατόν ενενήντα έξι 
χιλιάδες πενήντα οκτώ €) µε την καταβολή µετρητών. 
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Με την 9/3/2007 οµόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 4.190.593 
αυξήθηκε µε το ποσό των € 879.795,60  µε την καταβολή µετρητών.  
 
Με την από 25/2/2009 οµόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 
5.070.388,60 αυξήθηκε µε το ποσό των € 385.512,25 µε την καταβολή 
µετρητών. 
 
Με την από 30/12/2010 οµόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 
5.455.900,85 αυξήθηκε µε το ποσό των € 260.247,40 που προήλθε από 
την υπεραξία λόγω αναπροσαρµογής των παγίων στοιχείων της Εταιρείας 
σύµφωνα µε της διατάξεις του Ν. 2065/92 ποσού €256.692,35 και 
καταβολή µετρητών ποσού € 3.555,05, αναπροσαρµοζόµενης της 
ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής από € 29,35 σε € 30,75. 
 
Με την από 10/3/2011 οµόφωνη απόφαση της έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 
5.716.148,25 αυξήθηκε µε το ποσό των € 52.059,75 µε την καταβολή 
µετρητών, µε την έκδοση 1.693 ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 
€30,75. 
 

Με την από 30/12/2014 ομόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 5.768.208,00 

αυξήθηκε με το ποσό των € 219.473,28 που προήλθε από την υπεραξία λόγω 

αναπροσαρμογής των παγίων στοιχείων της Εταιρείας σύμφωνα με της 

διατάξεις του Ν. 2065/92 ποσού €219.473,28, αναπροσαρμοζόμενης της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από € 30,75 σε € 31,92. 

 

Έτσι, το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε € 

5.987.681,28 και διαιρείται σε 187.584 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας € 31,92. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6   

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας, µετά από απόφαση της 

Γενική Συνέλευσης, έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που  

λαµβάνεται δια πλειοψηφίας των 2/3 του συνόλου των µελών 

αυτού να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων 

µετοχών. 

    Το ποσό της αύξησης δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό του 

µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία 

της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που έδωσε το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο την εξουσία αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου. Η 

εξουσία αυτή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται 

από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν 

υπερβαίνει τα 5 έτη για κάθε ανανέωση.  
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2. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων της προηγούµενης παραγράφου, 

απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως κατά τις 

περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 

και 4 του άρθρου 31 παρ. 2 του Νόµου 2190, όταν τα 

αποθεµατικά υπερβούν το ένα τέταρτο του καταβεβληµένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου, ορίζει τις λεπτοµέρειες της έκδοσης των 

νέων µετοχών καθώς και τον τρόπον και χρόνο της καταβολής 

του νέου κεφαλαίου, την τιµή έκδοσης των νέων µετοχών και 

λοιπούς όρους της αύξησης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του 

εταιρικού κεφαλαίου, καθώς και έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής σε µετοχές παρέχεται δικαίωµα προτίµησης εφ’ 

ολοκλήρου του νέου κεφαλαίου και του οµολογιακού τούτου 

δανείου υπέρ των κατά την εποχή της εκδόσεως µετόχων της 

Εταιρείας και κατ’ αναλογία της συµµετοχής τους στο υφιστάµενο 

εταιρικό κεφάλαιο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

1. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές και µπορούν να 
µετατραπούν σε ανώνυµες µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

σύµφωνα µε το άρθρο 26 παρ. 1 και άρθρο 31 παρ. 1 του 

παρόντος. 

2. Ο τύπος των τίτλων των µετοχών κανονίζεται από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο. Οι µετοχές δύναται να εκδοθούν σε τίτλους 

αντιπροσωπεύοντας µία ή και περισσότερες µετοχές. Οι τίτλοι των 

µετόχων αποκόπτονται εκ διπλοτύπου βιβλίου, είναι νοµίµως 

χαρτοσηµασµένοι, ή νοµίµως απαλλαγµένοι της χαρτοσήµανσης, 

φέρουν αύξοντα αριθµό, την σφραγίδα της Εταιρείας και τις 

υπογραφές του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ενός 

συµβούλου που ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, ακόµα δε 

φέρουν και µερισµαταποδείξεις κατ’ αύξοντα αριθµό αριθµηµένες. 

3. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των µετόχων είναι 
δυνατόν µε φροντίδα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να χορηγηθούν 

στους δικαιούχους, προσωρινοί τίτλοι φέροντες όλα τα ανωτέρω 

στοιχεία πλην µερισµαταποδείξεων. Με την έκδοση των οριστικών 

τίτλων των µετόχων, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να 

µεριµνήσει ώστε αυτοί να παραδοθούν στους κυρίους των τυχόν 

εκδοθέντων και διανεµηθέντων προσωρινών τίτλων και επί 

επιστροφή αυτών. 

4. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται  όπως   ο νόµος ορίζει. 
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των 
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κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή 

τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

 Η προθεσµία, που όρισε το όργανο της Εταιρείας, που αποφάσισε 

την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, δεν 

µπορεί να είναι µικρότερη από δέκα πέντε  (15) ηµερών. 

6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται, µετά από 
αιτιολογηµένη εισήγηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  σύµφωνα 

µε τις περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις του άρθρου 29 

παρ. 3 και 4 ,του άρθρου 31 παρ. 2 του Νόµου 2190/20 και 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας, µπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

1. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι απέναντι αυτής αδιαίρετες και η 
Εταιρεία αναγνωρίζει µόνο έναν κύριο κάθε µετοχής. Εφ’ όσον η 

εκπροσώπηση µιας µετοχής δεν καθορίζεται µε ένα πρόσωπο, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναστείλει την ενάσκηση των εκ 

της µετοχής αυτής  δικαιωµάτων . 

2. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της 
µετοχής αυτού. Κάθε µετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωµα, πλην της 

αξιώσεως επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν 

διανεµηθησόµενου ετησίως µερίσµατος και σε περίπτωση 

διαλύσεως της Εταιρείας της αξιώσεως επί του αναλογούντος 

µέρους της εκκαθαρισθησοµένης εταιρικής περιουσίας. 

3. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν 
τον κατά νόµο κύριο αυτής. Η κυριότητα δε του τίτλου, επάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας, των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, των λαµβανοµένων εντός των ορίων της 

δικαιοδοσίας αυτών. 

4. Οι µέτοχοι  ασκούν τα δικαιώµατα αυτών σε σχέση µε την 
∆ιοίκηση της Εταιρείας, µόνο µε την συµµετοχή τους στην Γενική 

Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

1. Μέτοχοι,   καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωµάτων αυτών    
και δανειστές µετόχων δεν µπορούν σε καµία περίπτωση να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή 

των βιβλίων αυτής ή εµπιστευµένων αυτή κινητών  ή να 

επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανοµή αυτής ή οπωσδήποτε να 

αναµιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας ή να αµφισβητούν τις 

νόµιµες αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων και   

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, παρά µόνο ασκώντας τα από τον 

νόµο προβλεπόµενα ένδικα µέσα κατ αυτών.  
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2. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις 
σχέσεις αυτού µε την Εταιρεία πως έχει νόµιµη κατοικία την έδρα 

της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόµους και τη 

δικαιοδοσία των ∆ικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

1.  Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 
από τρία (3) µέχρι εννέα (9) µέλη τα οποία εκλέγονται µε µυστική 
ψηφοφορία και κατ’απόλυτο πλειοψηφία, από την Γενική Συνέλευση 
των Μετόχων µεταξύ των µετόχων ή και εκτός αυτών µε πενταετή 
θητεία η οποία παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη Τακτική 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων µετά την λήξη της θητείας της, η 
οποία δεν µπορεί όµως να περάσει την εξαετία. 

 

2.  Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν. 
 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει νέα  µέλη σε 
αντικατάσταση των µελών που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή 

απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιοδήποτε τρόπο. Η εκλογή 

αυτή γίνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφαση των  

εναποµένοντων µελών, εάν αυτά είναι τουλάχιστον τρία (3) και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους ή των µελών που 

αντικαθίστανται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δηµοσιότητα του άρθρου  7β του κ.ν. 2190/1920 και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή 

γενική συνέλευση,  η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες και εάν ακόµα δεν αναγραφεί το σχετικό θέµα στην 

ηµερήσια διάταξη . 

2. Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή για οποιοδήποτε άλλο λόγο,   
απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν την 

διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας, και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, σύµφωνα µε την 

προηγούµενη παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός των 

µελών αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν 

την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων.  Σε κάθε περίπτωση τα 

µέλη αυτά δεν µπορεί να είναι λιγότερα από τρία.   

3. Σε κάθε περίπτωση τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να 

προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  µε αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

 

ΑΡΘΡΟ 12 
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1. Η άνευ δικαιολογηµένης αιτίας συνεχής αποχή συµβούλου, 

διαµένοντος στην έδρα της Εταιρείας από τις συνεδριάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου επί χρονική περίοδο υπερβαίνουσα την 

εξαµηνία ισοδυναµεί προς παραίτηση, η οποία λογίζεται ως 

τετελεσµένη, για την οποία το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει 

και γίνεται η δέουσα µνεία στα πρακτικά αυτού. 

2. Σύµβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται, µπορεί µε δική του 
ευθύνη να αναθέσει την στο Συµβούλιο αντιπροσώπευση του σε 

έτερο σύµβουλο, η εντολή δε µπορεί να δοθεί µε επιστολή ή 

τηλεγράφηµα απευθυνόµενη  στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η προς 

αντιπροσώπευση εξουσιοδότηση µπορεί να περιλαµβάνει µία ή και 

περισσότερες   συνεδριάσεις. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται µε πρόσκληση του Προέδρου 
ή του νοµίµου αναπληρωτή του , στην έδρα της Εταιρείας   

τουλάχιστον µια φορά τον µήνα, εκτάκτως δε όσες φορές ο 

Πρόεδρος κρίνει αναγκαία την σύγκληση αυτού, υποχρεούµενος 

πάντως προς τούτο όταν δύο τουλάχιστον εκ των συµβούλων το  

ζητήσουν εγγράφως. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει µεταξύ των µελών αυτού δια 
µυστικής ψηφοφορίας και µε απόλυτη πλειοψηφία τον Πρόεδρο 

και Αντιπρόεδρο αυτού και έναν ή δύο ∆ιευθύνοντες ή 

Εντεταλµένους Συµβούλους της Εταιρείας. 

      ∆εν θεωρείται ασυµβίβαστος για ένα και το αυτό πρόσωπο ή 

απονοµή εις τούτο δύο αξιωµάτων εκ των ανωτέρω. Τον Πρόεδρο 

κωλυόµενο ή απόντα αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και τούτον 

κωλυόµενο ή απόντα, ο από το Συµβούλιο οριζόµενος Σύµβουλος. 

Η εκλογή ενεργείται κατά την πρώτη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, µετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Κάθε σύµβουλος έχει µία ψήφο, όταν αντιπροσωπεύει όµως 
απόντα σύµβουλο δύναται να έχει δύο ψήφους, εάν 

εξουσιοδοτηθεί µε ειδική επιστολή ή τηλεγράφηµα, ουδέποτε όµως 

στο πρόσωπο του ίδιου συµβούλου δύναται να συγκεντρωθούν 

περισσότερες των δύο ψήφων, περιλαµβανοµένης και της ιδίας 

αυτού ψήφου. 

4. Ουδείς σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συµβούλιο δια 
προσώπου µη αποτελούντος µέλος αυτού. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως εάν παρίσταται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ 

πλέον του ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των 

αυτοπροσώπως παρισταµένων συµβούλων δύναται να είναι 
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κατώτερος των τριών (3) συµβούλων. Προς εξεύρεση του αριθµού 

απαρτίας παραλείπεται τυχόν  κλάσµα που προκύπτει. 

2. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων 

µελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου. Επί ζητηµάτων προσωπικών, οι αποφάσεις του 

Συµβουλίου λαµβάνονται µε µυστική ψηφοφορία που διεξάγεται 

δια ψηφοδελτίων. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συµβουλίου πιστοποιούνται δια 
πρακτικών που εγγράφονται στο επί τούτο τηρούµενο βιβλίο 

υπογραφόµενου από τον Πρόεδρο και τους παριστάµενους 

αυτοπροσώπως κατά την συνεδρίαση συµβούλους. 

4. Ουδείς σύµβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των 
πρακτικών των συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε µέρος, εάν 

διαφωνεί προς την λαµβανοµένη απόφαση.  

5. Τα πρακτικά του διοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το 

καταστατικό. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από 

τα πρόσωπα αυτά χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους  

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και εάν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση  

 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη 

που αφορά στη ∆ιοίκηση της Εταιρείας, στη διαχείριση της 

περιουσίας αυτής και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της 

Εταιρείας. Περιορισµός της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσεται προς τους 

καλής πίστεως τρίτους. 

Ειδικότερα: Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία 

ενώπιον όλων των ∆ικαστηρίων Ελληνικών και αλλοδαπών, 

παντός βαθµού και δικαιοδοσίας και αυτού του Αρείου Πάγου και 

του Συµβουλίου Επικρατείας, καθώς και κάθε άλλης ∆ηµόσιας, 

∆ηµοτικής, ∆ιοικητικής ή Επαγγελµατικής Αρχής δια του Προέδρου 

ή Αντιπροέδρου ή κάποιου από τους συµβούλους ή ετέρου 

προσώπου επί τούτου οριζοµένου από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

κανονίζει τα της Εταιρείας και τις εν γένει δαπάνες αυτής. 

Αποφασίζει την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 του άρθρου 6 του Καταστατικού. Αποφασίζει την 

ίδρυση εργοστασίων. 

Αποφασίζει την ίδρυση και κατάρτιση υποκαταστηµάτων. 

Αποφασίζει την έκταση των εργοστασίων αυτών και δικαιοδοσία 

των ∆ιευθυνόντων αυτά, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη 
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σχετική µε την λειτουργία της Εταιρείας, διορίζει και παύει τους 

∆ιευθυντές της Εταιρείας, κανονίζει την δικαιοδοσία τις 

υποχρεώσεις και τις αποδοχές ενός εκάστου εξ αυτών, καθώς και 

τις αµοιβές των επιφορτιζοµένων µε ειδική υπηρεσία ή εντολή εφ’ 

ενός δεν πρόκειται περί µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου οπότε 

αρµόδια για τον καθορισµό των αποδοχών αυτών είναι η Τακτική 

Γενική Συνέλευση, µε ειδική απόφαση αυτής. 

Συνοµολογεί, δάνεια για λογαριασµό της Εταιρείας µε 

οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, πλην της εκδόσεως δανείων δι’ 

ανωνύµων οµολογιών. 

Αποφασίζει την απόκτηση των απαραιτήτων για την διαχείριση 

ακινήτων και συνοµολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, 

υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή µισθώσεις ακινήτων και κινητών, 

την κτήση και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωµάτων και 

υποχρεώσεων της Εταιρείας. Συνοµολογεί δάνεια, ενυπόθηκα ή µη 

παρέχον εις υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή τις 

εγκαταστάσεις αυτής. 

Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει συναλλαγµατικές και γραµµάτια 

εις διαταγή και τραπεζιτικές ή άλλες επιταγές επ’ ονόµατι της 

Εταιρείας εκδοθείσας και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών 

ή νοµικών προσώπων, µε τα οποία έχει η Εταιρεία συναλλαγές και 

εφ’ όσον  κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο προς ευόδωση του 

εταιρικού σκοπού. Αντιπροσωπεύει την Εταιρεία ενώπιον κάθε 

τελωνιακής αρχής, ενεργώντας  κάθε απαραίτητη σχετικά πράξη. 

Παραλαµβάνει και µεταβιβάζει δι’ οπισθογραφήσεως ή κατά πάντα 

άλλο τρόπο, φορτωτικές και εξοφλεί αυτές, υπογράφει αντί της 

Εταιρείας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις 

ανάγκες αυτής και εν γένει είναι επιφορτισµένο την επιµέλεια της 

εταιρικής περιουσίας,  για την οποία δύναται να λαµβάνει 

οιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά µέτρα προς εξασφάλιση των 

συµφερόντων της Εταιρείας. Ενεργεί προεξοφλήσεις και 

προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας, εισπράττει 

τα οφειλόµενα αυτή παρ’ οιουδήποτε φυσικού ή νοµικού 

προσώπου ιδιωτικού ή ∆ηµοσίου ∆ικαίου και συνάπτει 

οποιεσδήποτε συµβάσεις, εργολαβίες µετά ή άνευ παραχωρήσεων 

ή προνοµίων. Καθορίζει τους όρους της ιδρύσεως και της 

συµµετοχής της Εταιρείας εις πάσης φύσεως συναφείς 

επιχειρήσεις, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Καταστατικού, 

καθορίζει τους γενικούς όρους των τρεχόντων πιστωτικών 

λογαριασµών της Εταιρείας. Εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρείας, 

αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τοιούτων και εν γένει 

αναλαµβάνει κάθε για την Εταιρεία υποχρέωση. Προσδιορίζει 

εκάστοτε την χρήση διαθεσίµων κεφαλαίων, δέχεται, επάγει,   

αντεπάγει και δίδει τους στην Εταιρεία επιβαλλόµενους όρκους.   

∆ιαπραγµατεύεται, συµβάλλεται, συµβιβάζεται, συνάπτει, 

συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει σχετικά µε την 
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άσκηση  αγωγών, υποβολή εγκλήσεων, άσκηση ενδίκων µέσων, 

αποδοχή αποφάσεων, παραίτηση από ένδικα µέσα, εγγραφή, 

εξάλειψη ή άρση υποθηκών, προσηµειώσεων, κατασχέσεων και 

καταργήσεων δικών.  

Παρέχει γενική ή µερική πληρεξουσιότητα σε όσα εγκρίνει 

πρόσωπα και διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους της Εταιρείας, 

παρέχοντας δικαστική πληρεξουσιότητα. Συγκαλεί τις Γενικές 

Συνελεύσεις των µετόχων, τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης τους , κλείνει τους λογαριασµούς 

και τον ετήσιο ισολογισµό της Εταιρείας και υποβάλλει αυτόν µετά 

της αναγκαίας επεξηγηµατικής εκθέσεως στην Γενική Συνέλευση 

των µετόχων, προτείνοντας σε αυτήν   αποσβέσεις επί των 

επισφαλών λογαριασµών ή επί των εξόδων εγκαταστάσεως και τις 

αναγκαίες κρατήσεις είτε για ενδεχόµενες ζηµίες, είτε προς 

σχηµατισµό εκτάκτου αποθεµατικού, καθώς και τα διανεµητέα 

στους µετόχους µερίσµατα. Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση 

προτάσεις για την  τροποποίηση του Καταστατικού της Εταιρείας, 

για την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, ή την µείωση αυτού, 

καθώς και την παράταση της διάρκειας της Εταιρείας, την διάλυση 

αυτής προ της παρόδου του χρόνου της συµβατικής διάρκειάς της 

ή την  συγχώνευση µε άλλη. Καθορίζει τις λεπτοµέρειες έκδοσης 

νέων µετοχών, κατά τους όρους του παρόντος ιδία δε καθορίζει 

ελεύθερα τον αριθµό των µετοχών, τις οποίες µπορεί να 

αντιπροσωπεύσει κάθε τίτλος. Ορίζει κάθε φορά  τις εφηµερίδες 

στις οποίες θα γίνονται οι κατά το άρθρο 22 του παρόντος 

Καταστατικού δηµοσιεύσεις. Κρατά τα πρακτικά των συνεδριάσεων 

και εν γένει ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της Εταιρείας.  

Η παραπάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆΄ 

 

Εκπρόσωποι της Εταιρείας 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Η Εταιρεία εκπροσωπείται στα δικαστήρια  και εξωδίκως από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, που ενεργεί συλλογικά. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί µε απόφαση του καταχωρηµένη στα πρακτικά   

να αναθέσει την εκπροσώπηση της Εταιρείας εν όλω ή εν µέρει ή 

επί ειδικώς ορισµένων πράξεων, µε εξαίρεση τις περιπτώσεις κατά 

τις οποίες απαιτείται εκ του Νόµου ή του παρόντος Καταστατικού 

συλλογική ενέργεια, στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

τον Αντιπρόεδρο και στον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο 

ή σε ένα ή περισσοτέρους εκ των συµβούλων ή σε πρόσωπα εκτός 

του Συµβουλίου (υπαλλήλους της Εταιρείας ή µη) ορίζοντας 
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συγχρόνως και τους αναπληρωτές σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύµατος αυτών. Η Εταιρεία για να αναλάβει εγκύρως 

υποχρεώσεις, απαιτείται η υπογραφή του Προέδρου του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή του Αντιπροέδρου ή του ∆ιευθύνοντος 

ή του Εντεταλµένου Συµβούλου, η οποία τίθεται κάτω  από την 

εταιρική επωνυµία. 

Η υπογραφή των εγγράφων της τρεχούσης υπηρεσίας κανονίζεται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφαση αυτού ανάλογα µε τις 

ανάγκες της Εταιρείας. 

Τα ονόµατα των δικαιούµενων να υπογράφουν επ’ ονόµατι και για 

λογαριασµό της Εταιρείας προσώπων, πρέπει να καθίστανται 

εκάστοτε γνωστά στους µε την Εταιρεία συναλλασσόµενους µε 

ειδικές εγκυκλίους αυτής στις οποίες δίδονται πανοµοιότυπα 

δείγµατα των υπογραφών αυτών. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή ο Αντιπρόεδρος και ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος, 

ενεργούντες κατά τις εκάστοτε εξουσιοδοτήσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, έχουν τη γενική, εσωτερική και εξωτερική διεύθυνση, 

διαχείριση και διοίκηση των εργασιών της Εταιρείας,  

εκπροσωπούν την Εταιρεία έναντι παντός τρίτου και πάσης αρχής 

δικαστικής ή διοικητικής στην ηµεδαπή και αλλοδαπή και εν γένει 

εξουσιοδοτηµένοι από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο γενικώς ή ειδικώς 

δια µιας ή µερικές πράξεις αυτού, έχουν στη διοίκηση, διαχείριση 

και εκπροσώπηση της Εταιρείας τα απονέµοντα σε αυτούς 

δικαιώµατα και καθήκοντα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκ των 

ενδεικτικώς και όχι περιοριστικώς αριθµηµένων στο άρθρο 15 του 

παρόντος Καταστατικού και στα λοιπά άρθρα τούτου κατά τους 

εκάστοτε καθοριζόµενους όρους. Αυτοί ενεργούντες σύµφωνα µε 

τις από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εξουσιοδοτήσεις διορίζουν τους 

Νοµικούς Συµβούλους και δικηγόρους της Εταιρείας, δέχονται και 

δίδουν τους επιβαλλόµενους ή επαγόµενους στην Εταιρεία όρκους 

προίστανται και έχουν τη γενική εποπτεία των διευθυντών και 

πάντων εν γένει των υπαλλήλων της Εταιρείας και των λοιπών εις 

την υπηρεσία αυτής διατελούντων προσώπων, εισηγούνται την 

πρόσληψη και απόλυση του κατωτέρου βοηθητικού προσωπικού, 

υπογράφουν την αλληλογραφία και καταρτίζουν τους κανονισµούς 

της εσωτερικής υπηρεσίας, µεριµνούν για την εκτέλεση των από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο λαµβανοµένων αποφάσεων, εξασκούν 

κάθε δυνατό έλεγχο επί των διαχειριστικών και επί όλης της 

υπηρεσίας αυτής και εισηγούνται τις υποθέσεις στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και γενικώς διαχειρίζονται εκείνες µόνο τις εργασίες, οι 

οποίες ανατίθενται ειδικώς από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Τον 

∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο απόντες ή κωλυόµενους, 

αναπληρώνει ο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκάστοτε οριζόµενος 

Σύµβουλος. 
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ΑΡΘΡΟ 17 

1. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της 
Εταιρείας κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, για κάθε 

αυτού πταίσµα. Ευθύνεται ιδία εάν ο ισολογισµός περιέχει 

παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις, που αποκρύπτει την πραγµατική 

κατάσταση της Εταιρείας. 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την 
επιµέλεια του συνετού επιχειρηµατία. Τούτο δεν ισχύει για τον 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της Εταιρείας υπόχρεο για κάθε επιµέλεια. 

Ωσαύτως η ευθύνη αύτη δεν υφίσταται επί πράξεων ή 

παραλείψεων που στηρίζονται σε σύννοµες αποφάσεις της Γενικής 

Συνελεύσεως. 

3. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υποχρεούται σε 

αυστηρή τήρηση των απορρήτων της επιχειρήσεως τα οποία 

έγιναν σ’ αυτόν γνωστά, λόγω της ιδιότητος αυτού ως συµβούλου. 

4. Η Εταιρεία δύναται να παραιτηθεί των προς αποζηµίωση αξιώσεών 
της ή να συµβιβασθεί µετά πάροδο διετίας από της γενέσεως της 

αξιώσεως και µόνον εφ’ όσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση 

και δεν αντιτίθεται µειοψηφία εκπροσωπούσα το 1/ 5 του στη 

Συνέλευση εκπροσωπουµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

5. Οι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την 
τέλεση της πράξεως, εφ’ όσον όµως πρόκειται περί ζηµίας εκ 

δόλου, σε δεκαετή. 

6. Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των µελών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου εκ της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων 

ασκούνται υποχρεωτικώς  εάν το  αποφασίσει η Γενική Συνέλευση 

µε απόφαση που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 29 και την παρ. 1 του άρθρου 31 του κ.ν.2190/1920, ή το 

ζητήσουν από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή τους εκκαθαριστές 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/10 του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου. Η αίτηση της µειοψηφίας λαµβάνεται υπ’ όψιν µόνον 

εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν µέτοχοι τρεις τουλάχιστον 

µήνες προ της αιτήσεως. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

1. Κάθε εκ των κερδών χορηγούµενη σε µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου αµοιβή πρέπει να λαµβάνεται εκ του αποµένοντος 

υπολοίπου των καθαρών κερδών µετά την αφαίρεση των 

κρατήσεων για τακτικό αποθεµατικό και του απαιτούµενου ποσού 

προς διανοµή του πρώτου µερίσµατος υπέρ των µετόχων ίσου 

τουλάχιστον προς 6% επί του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση, που δεν καθορίζεται κατά το 
ποσό από το Καταστατικό, και χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε 

Σύµβουλο, θεωρείται πως βαρύνει την Εταιρεία, µόνον εάν 
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εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

Αυτή µπορεί να µειωθεί από το ∆ικαστήριο, εάν κατ’ αγαθή κρίση 

είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά της ληφθείσης αποφάσεως 

µέτοχοι εκπροσωπούντες το 1/10 του εταιρικού κεφαλαίου. Η 

διάταξη της προηγούµενης παραγράφου δεν εφαρµόζεται 

προκειµένου περί αµοιβών οφειλοµένων σε µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν στην Εταιρεία  µε  ειδική 

σχέση εργασίας ή εντολής. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

1. Απαγορεύεται στους  συµβούλους που µετέχουν µε οποιοδήποτε 
τρόπο στην διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και τους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως των 

µετόχων, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, 

πράξεις υπαγόµενες σε κάποιον από τους επιδιωκόµενους σκοπούς 

της Εταιρείας και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι Εταιρειών 

που επιδιώκουν τους αυτούς σκοπούς. Σε περίπτωση παράβασης 

της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία δικαιούται σε αποζηµίωση και 

έχει την δυνατότητα, αντί αυτής, να απαιτήσει προκειµένου περί 

πράξεων γενοµένων δι’ ίδιον του σύµβουλου ή του διευθυντού 

λογαριασµό, όπως θεωρηθούν αυτές ότι έγιναν για λογαριασµό 

της Εταιρείας, προκειµένου δε περί πράξεων που έγιναν για 

λογαριασµό τρίτων, να δοθεί στην Εταιρεία αµοιβή για την 

µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί προς αυτήν ή εκ της αµοιβής   

απαίτηση. 

2. Οι κατά το προηγούµενο εδάφιο απαιτήσεις της Εταιρείας κατά 
προσώπων που µετέχουν στη διεύθυνση αυτής παραγράφονται 

µετά από ένα (1) έτος, από τότε  που ανακοινώθηκαν σε 

συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από µέλος αυτού ή 

κοινοποιήθηκαν προς την Εταιρεία από µετόχους. Η παραγραφή 

πάντως, επέρχεται πέντε (5) έτη µετά την ενέργεια της 

απαγορευµένης πράξης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

1. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης µεταχείρισης των µετόχων 
που βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων του 

Ν.3340/2005 όπως εκάστοτε ισχύει, η εταιρεία µπορεί, η ίδια ή µε 

πρόσωπο στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της, να αποκτήσει 

δικές της µετοχές, µόνο όµως µετά από έγκριση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις των 

προβλεπόµενων αποκτήσεων και ιδίως τον ανώτατο αριθµό 

µετοχών που είναι δυνατό να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την 

οποία χορηγείται η έγκριση , η οποία δεν µπορεί να υπερβαίνει 
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τους  είκοσι τέσσερις (24) µήνες  και σε περίπτωση απόκτησης από 

επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα όρια απόκτησης. 

2. Η παράγραφος 1 δεν εφαρµόζεται :  
α) στις µετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για µείωση 

του κεφαλαίου ή ως συνέπεια εξαγοράς µετοχών  

β) στις µετοχές που αποκτήθηκαν µετά από καθολική µεταβίβαση 

περιουσίας. 

γ) στις µετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από 

χαριστική αιτία ή έχουν αποκτηθεί από τράπεζες και άλλους 

πιστωτικούς οργανισµούς ως προµήθεια για αγορά  

δ) στις µετοχές που αποκτήθηκαν µε βάση υποχρέωση που προκύπτει 

από το νόµο ή δικαστική απόφαση µε σκοπό την προστασία των 

µειοψηφούντων µετόχων, κυρίως σε περίπτωση συγχώνευσης  µε 

την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 75 του κ.ν.2190/1920, 

αλλαγής του σκοπού ή της µορφής της εταιρείας , µεταφοράς της 

έδρας στο εξωτερικό ή επιβολής περιορισµών στη µεταβίβαση των 

µετοχών, καθώς και στις µετοχές   που αποκτήθηκαν µε σκοπό την 

ικανοποίηση υποχρεώσεων της εταιρείας από ανταλλάξιµο 

οµολογιακό δάνειο. 

ε) στις µετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν µε 

πλειστηριασµό µέσω αναγκαστικής εκτελέσεως που 

πραγµατοποιήθηκε για την ικανοποίηση αξίωσης της εταιρείας 

έναντι του κυρίου των µετοχών αυτών.   

 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

1. ∆άνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, πρόσωπα που ασκούν τον έλεγχο τα εταιρείας, τους 

Γενικούς ∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών µέχρι 

και του τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας ή συζύγους των 

ανωτέρω καθώς και τα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 

ανωτέρω καθώς και παροχή πιστώσεων προς αυτούς, καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

   Επίσης δάνεια της εταιρείας προς τρίτους καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σ’ αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση   µετοχών της 

εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

2. Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις της Εταιρείας µετά των άνω 
προσώπων είναι άκυρες άνευ προηγούµενης ειδικής εγκρίσεως 

αυτών από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων. Η έγκριση δεν 

παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το εν τρίτον (1/3) του 

εκπροσωπουµένου στη συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. Η 

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου περί συµβάσεως, που 
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δεν ξεπερνάει τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της Εταιρείας 

µεταξύ των πελατών της. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

 

Γενικές Συνελεύσεις 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας, 
συγκροτούµενη δε σύµφωνα µε τον νόµο και το καταστατικό 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση της Εταιρείας,   οι δε 

αποφάσεις αυτής υποχρεώνουν όλους τους µετόχους και αυτούς 

ακόµη τους απόντες και  διαφωνούντες.   

 

2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντοτε από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, τακτικώς ή 

εκτάκτως. Τακτικώς µεν, υποχρεωτικώς άπαξ καθ’ εκάστη εταιρική 

χρήση και εντός έξι (6) το πολύ µηνών από τη λήξη αυτής, 

εκτάκτως δε όταν κρίνει τούτο αναγκαίο το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

 

 

3. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 
και τις εξοµοιούµενες µε αυτές πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη ηµεροµηνία για την 

συνεδρίαση, υπολογιζόµενων και των εξαιρετέων ηµερών. Η 

ηµέρα της δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνελεύσεως 

και η ηµέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως περιλαµβάνει τουλάχιστον 
το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας  διάταξης µε 

σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς 

και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα 

µπορέσουν να µετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώµατά τους   αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου 

ενδεχοµένως και εξ΄αποστάσεως και τοιχοκολλάται σε εµφανή 

θέση του Καταστήµατος της Εταιρείας και δηµοσιεύεται σε µία 

ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα  

 

 

5. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνελεύσεως η πρόσκληση   
θα δηµοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών 

δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται 

στην Αθήνα . 
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6. Πρόσκληση για την σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται 
στην περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται  µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων 

 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

Αντίγραφο των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων µαζί µε την 

έκθεση του ∆ικαστικού Συµβουλίου και την έκθεση των Ελεγκτών 

και των εφηµερίδων στις οποίες δηµοσιεύθηκε η πρόσκληση και οι 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλεται στην εποπτεύουσα 

αρχή από την εταιρεία είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

∆έκα (10) ηµέρες πριν από την ορισθείσα ηµέρα για την 

Συνεδρίαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να καταθέσει στο γραφείο της Εταιρείας , 

στην διάθεση των µετόχων, τις  οικονοµικές καταστάσεις καθώς 

και τις εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών 

που θα υποβληθούν στην Συνέλευση προς έγκριση. 

  

 

ΑΡΘΡΟ 24 

1. ∆ικαίωµα παράστασης στη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη 
έχει κάθε µέτοχος.   

2. Για να µετέχει µέτοχος της Γενικής Συνελεύσεως, πρέπει να 
καταθέσει τις µετοχές του στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε εν Ελλάδι 

Ανώνυµη Τραπεζιτική Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες προ 

της ορισθείσας δια την συνεδρίαση της Συνελεύσεως. Οι µέτοχοι 

µπορούν να αντιπροσωπεύονται και δια πληρεξουσίων οριζοµένων 

δι επιστολής. Οι ανήλικοι, οι απαγορευµένοι και τα νοµικά 

πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται δια των νοµίµων αυτών  

αντιπροσώπων. 

3. Οι αποδείξεις περί καταθέσεως των τίτλων των µετόχων, πρέπει 
να περιέχουν και σηµείωση του αριθµού των κατατεθειµένων 

µετοχών. Αυτές και τα πληρεξούσια, πρέπει να προσάγονται στην 

Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες προ της ορισθείσας για την 

συνεδρίαση της Συνελεύσεως. Με την προσαγωγή τους 

παραδίδεται απόδειξη, η οποία χρησιµεύει και ως εισιτήριο για την 

Συνέλευση. Μέτοχοι µη συµµορφωθέντες προς τις άνω διατάξεις, 

µετέχουν στη Γενική Συνέλευση, µόνο µε άδεια αυτής. 
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ΑΡΘΡΟ 25 

1. Ο κύριος µιας (1) µετοχής έχει δικαίωµα µιας (1) ψήφου στη 
Συνέλευση των µετόχων, ο δε αριθµός των ψήφων αυξάνει κατά 

λόγο µιας (1) ψήφου επί µιας (1) µετοχής. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες προ κάθε Γενικής Συνελεύσεως, πρέπει 
να τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του Καταστήµατος της Εταιρείας 

πίνακας των εχόντων δικαίωµα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων, των ψήφων και των διευθύνσεων των µετόχων και 

των τυχόν αντιπροσώπων αυτών. Οι ενστάσεις κατά του 

καταλόγου τούτου ή κατά της ηµερησίας διατάξεως, πρέπει να 

υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδριάσεως και προ της 

εισόδου στην ηµερήσια διάταξη, άλλως είναι απαράδεκτες. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 26   

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν µέτοχοι, εκπροσωπούντες το εν 

πέµπτον (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ηµερών από τη χρονολογία 

της µαταιωθείσης συνεδριάσεως προσκαλούµενη προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ηµερών, ευρίσκεται δε κατά την 

επαναληπτική συνεδρίαση εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε και 

αν είναι το κατ’ αυτήν εκπροσωπούµενο τµήµα του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων 

συνεδριάσεων για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας  

3. Κατ΄εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν στην 
µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, στη µεταβολή του 

αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, στην  επαύξηση των 

υποχρεώσεων των µετόχων, στην αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου που εν προβλέπεται από καταστατικό, σύµφωνα µε τις 

παρ. 1 και 2 του άρθρου 13  του κ.ν.2190/1920 , εκτός εάν 

επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών, στη µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν 

γίνεται σύµφωνα µε την παρ. 6 του άρθρου 16 του ν.2190/1920, 

στη µεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, στη 

συγχώνευση, διάσπαση,  µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
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διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  για αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε την  παρ. 1 του άρθρου 13 του 

κ.ν.2190/1920 και  σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται από το 

νόµο, η   

Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 

τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται  σ’ αυτή µέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο 

τρίτα ( 2/3 ) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

4. Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της 

παραγράφου δύο (2) του παρόντος, ευρίσκεται δε εν απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 

διατάξεως όταν εκπροσωπείται κατ’ αυτήν το εν δεύτερον (1/2) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

5. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση 
προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τα ανωτέρω ευρίσκεται 

δε εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται κατ’ αυτήν το εν 

τρίτον (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου. 

6. Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

1/5 του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

1. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και τούτου κωλυοµένου 
ο νόµιµος αυτού αναπληρωτής προεδρεύει της Συνέλευσης των 

µετόχων προσωρινώς και  εκλέγει ένα γραµµατέα µεταξύ των 

παρισταµένων µετόχων, µέχρι να επικυρωθεί από τη Γενική 

Συνέλευση ο κατάλογος των δικαιουµένων να µετέχουν στη 

Συνέλευση µετόχων οι οποίοι εκλέγουν το τακτικό Προεδρείο 

αυτής αποτελούµενου εκ του Προέδρου και ενός Γραµµατέως 

εκτελούντος και χρέη ψηφοσυλλέκτου. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια 

διάταξη.   

 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

1. Με αίτηση µετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, υποχρεούται το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των 
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µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης   η οποία δεν µπορεί να 

απέχει πλέον των σαράντα πέντε  (45) ηµερών από την επίδοση 

της αίτησης προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερησίας διάταξης. Εάν δεν 
συγκληθεί γενική συνέλευση από το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο εντός 

είκοσι ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρίας, 

µε απόφαση του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρείας που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών 

µέτρων. Στην απόφαση   αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη  

3. Με αίτηση µετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20)  του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνελεύσεως υποχρεούται να αναβάλει άπαξ µόνο τις αποφάσεις 

της Γενικής Συνελεύσεως, τακτικής ή εκτάκτου ορίζοντας ηµέρα 

συνεδρίασης προς λήψη αυτών την οριζόµενη στην αίτηση των 

µετόχων,  η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο των 

τριάντα (30) ηµερών από τη χρονολογία της αναβολής. 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην 
Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες προ της τακτικής 

Συνελεύσεως, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει τις 

αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες περί των υποθέσεων της 

Εταιρείας, στο µέτρο που είναι αυτές χρήσιµες για την πραγµατική 

εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί τις αιτούµενες πληροφορίες εάν 

υπάρχει σοβαρός λόγος, υποχρεούται όµως να αναγράψει την 

αιτιολογία   στα πρακτικά. 

5. Επίσης µε αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση 

των µετόχων, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά, τα οποία κατά την 

τελευταία διετία κατεβλήθησαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

Εταιρεία στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους ∆ιευθυντές 

ή άλλους υπαλλήλους αυτής καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά, ή για οποιαδήποτε αιτία κάθε υφισταµένη σύµβαση 

της Εταιρείας µετ’ αυτών. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί τις αιτούµενες πληροφορίες εάν υπάρχει σοβαρός λόγος, 

υποχρεούται όµως να αναγράψει την αιτιολογία   στα πρακτικά. 

6.  Με αίτηση µετόχων εκπροσωπούντων το εν πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, υποβαλλοµένη στην 

Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες προ της Γενικής 

Συνελεύσεως,   το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει 

στη Γενική Συνέλευση       πληροφορίες περί της πορείας των 

εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής καταστάσεως της 

Εταιρείας.   Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί τις 
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αιτούµενες πληροφορίες εάν υπάρχει σοβαρός λόγος, υποχρεούται 

όµως να αναγράψει την αιτιολογία   στα πρακτικά. 

7. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και 5 

τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο της αιτιολογίας λύει ο 

Πρόεδρος των Πρωτοδικών της έδρας της Εταιρείας κατά την επ’ 

αναφορά διαδικασία. 

8. Με αίτηση µετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως επί 

κάποιου θέµατος της ηµερησίας διατάξεως ενεργείται δι’ 

ονοµαστικής κλήσεως. 

9  Σε όλες τις άνω περιπτώσεις των παραγράφων 1-6 οι αιτούντες 

µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον 

αριθµό των µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώµατος . Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση τρων 

µετοχών σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 238  του µ. 

2190/1920  

 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

1. Περί των συζητήσεων και των αποφάσεων των Συνελεύσεων 
τηρούνται εν περιλήψει πρακτικά, καταχωρηµένα σε ειδικό βιβλίο. 

2. Με αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της   γνώµης αυτού. 

3. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των 
παρισταµένων και αντιπροσωπευόµενων κατά την Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, που έχει συνταχθεί, σύµφωνα µε το 

άρθρο 25 παρ. 2 του παρόντος. Τα πρακτικά υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο της Συνελεύσεως και του Γραµµατέως αυτής. 

4. Εάν στην Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος αυτήν 
παρακολουθεί αντιπρόσωπος του Υπουργού Εθνικής Οικονοµίας ή 

Συµβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνελεύσεως. 

5. Τα προσαγόµενα ενώπιον των ∆ικαστηρίων ή άλλων Αρχών ή 
αλλού αντίγραφα ή αποσπάσµατα των πρακτικών τούτων 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

τον νόµιµο αναπληρωτή. Εντός είκοσι (20) ηµερών από της 

εγκρίσεως των οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση, υποβάλλονται στην εποπτεύουσα αρχή αντίγραφό των 

πρακτικών µε αντίγραφο των εγκριθέντων οικονοµικών 

καταστάσεων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφασίζει για όλα τα ζητήµατα 

που υποβάλλονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, ιδία δε: 
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α) Ακούει την σύµφωνα µε το άρθρο 35 παρ. 4 του παρόντος 

συντεταγµένη έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περί των υπ’ 

αυτού πεπραγµένων, περί της θέσεως των εταιρικών υποθέσεων 

και περί της εν γένει κατάστασης της Εταιρείας. 

β) Ακούει την έκθεση των Ελεγκτών περί του ενεργηθέντος ελέγχου 

τους, των λογαριασµών και βιβλίων της Εταιρείας. 

γ) Εγκρίνει ή µεταρρυθµίζει ,  σύµφωνα µε τα άρθρα 35 και 36 του 

παρόντος, τις οικονοµικές καταστάσεις οι οποίες  πρέπει να έχουν 

ειδικώς θεωρηθεί από τα στο άρθρο 35 παρ. 7 του παρόντος 

αναφερόµενα όργανα της Εταιρείας. 

δ) Επικυρώνει την εκλογή των αναγκαίων συµβούλων που έχουν 

εκλεγεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων σύµφωνα µε το άρθρο 11 παρ 1,  είναι δε µόνη 

αρµοδία για να αποφασίσει περί: 

1) Τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τέτοιες θεωρούνται 

πάντως και οι αυξήσεις ή µειώσεις του εταιρικού κεφαλαίου. Η περί 

τροποποιήσεως του Καταστατικού απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως είναι έγκυρη  εφόσον δεν απαγορεύεται µε ρητή 

διάταξη του καταστατικού και  χρήζει εγκρίσεως µε πράξη της 

εποπτεύουσας αρχής που δηµοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύµων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας 

της Κυβερνήσεως,  

2) εκλογής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών, 
3) εγκρίσεως των Οικονοµικών Καταστάσεων της Εταιρείας, 
4) διαθέσεως των ετησίων κερδών, 
5) εκδόσεως δανείου δι’ ανωνύµου οµολογιών, σύµφωνα µε το 

άρθρο 3α, 3β και 3γ του Νόµου 2190/1920, 

6) συγχωνεύσεως, παρατάσεως, διαλύσεως, διασπάσεως, αναβίωσης 
ή µετατροπής της Εταιρείας, 

7) διορισµού εκκαθαριστών και 
8) εγέρσεως αγωγής κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 

του ν. 2190/1920, από το διοικητικό συµβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις νόµων 

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό συµβούλιο 

σύµφωνα µε την παρ. 5 του άρθρου 11, τις παρ. 2 και 13 του 

άρθρου 13 και την παρ. 4 του άρθρου 17β του ν.21090/1920 

γ) ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου διοικητικού 

συµβουλίου  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο  11 του 

παρόντος, συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων, ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους µε οποιοδήποτε 

άλλο τρόπο  
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ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του ν.2190/1920 ανώνυµης 

εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει  το 100% των 

µετοχών της και   

στ) η δυνατότητα διανοµής κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών 

µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε απόφαση του διοικητικού 

συµβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της 

τακτικής γενικής συνέλευσης  

 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαµβάνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία των σε αυτή εκπροσωπουµένων ψήφων. 

2. Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις που προβλέπονται από τις παρ. 3 και 
5 του άρθρου 29 του κ.ν. 2190/1920 λαµβάνονται µε πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

3. Εφ’ όσον ο Νόµος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπου 
εάν δεν γίνεται δια βοής οµοφώνου ενεργείται από τη Γενική 

Συνέλευση δια µυστικής ψηφοφορίας δια ψηφοδελτίων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

Μετά την ψήφιση των οικονοµικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει µε ειδική ψηφοφορία που ενεργείται δι’ 

ονοµαστικής κλήσεως περί απαλλαγής των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµιώσεως. 

Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρος στις περιπτώσεις του 

άρθρου 17 του παρόντος Καταστατικού. Της ψηφοφορίας περί 

απαλλαγής του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να µετέχουν 

τα µέλη αυτού µόνον δια των µετοχών, των οποίων είναι κύριοι. 

Το ίδιο ισχύει και περί των υπαλλήλων της Εταιρείας. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

 

1.Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις ανωνύµων εταιρειών που 

υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων 

της παραγράφου 6 του άρθρου 42α, ελέγχονται από έναν 

τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή - λογιστή, σύµφωνα µε τις διατάξεις 

της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - λογιστών νοµοθεσίας. Οι 

διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α εφαρµόζονται 

αναλόγως. Σε κάθε περίπτωση, το καταστατικό εταιρείας που 

ιδρύεται µε κεφάλαιο τουλάχιστον τρία εκατοµµύρια (3.000.000) 

ευρώ πρέπει να προβλέπει ότι οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

της πρώτης εταιρικής χρήσης ελέγχονται από ορκωτό ελεγκτή – 

λογιστή. 
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2. Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη παράγραφο αποτελεί    

          προυπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών      

          καταστάσεων από τη γενική συνέλευση. 

 

    3. Οι ορκωτοί ελεγκτές – λογιστές διορίζονται από την τακτική    

γενική συνέλευση, που λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της 

ελεγχόµενης χρήσης, σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία. Το 

καταστατικό ή έκτατη γενική συνέλευση, που συγκαλείται εντός 

τριµήνου από τη σύσταση της εταιρείας, µπορεί να ορίζει 

ορκωτούς ελεγκτές – λογιστές για την πρώτη εταιρική χρήση. Τα 

µέλη του διοικητικού συµβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας 

για την παράλειψη διορισµού ορκωτών ελεγκτών – λογιστών, 

σύµφωνα µε τα παραπάνω, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την 

τακτική γενική συνέλευση ή στην περίπτωση του προηγούµενου 

εδαφίου, έκτακτη γενική συνέλευση, µε θέµα ηµερησίας διάταξης 

το διορισµό ορκωτών ελεγκτών – λογιστών.  

Για την παράλειψη του προηγούµενου εδαφίου τα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 57. Σε κα΄θε περίπτωση, ο διορισµός ορκωτών ελεγκτών 

– λογιστών από µεταγενέστερη γενική συνέλευση δεν επηρεάζει 

το κύρος του διορισµού τους. Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου 

µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από 

πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν 

παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

 

4.   Η αµοιβή των ορκωτών ελεγκτών – λογιτών, που διορίζονται για   
       τη διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται µε βάση τις    

       εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί ορκωτών ελεγκτών –  

       λογιστών. Ο διορισµός των ορκωτών ελεγκτών – λογιστών  

       γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ορκωτοί ελεγκτές –  

         λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφόσον  

         δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών. 

 

5.  Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις ανωνύµων εταιρειών που έχουν  
ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατοµµύριο (1.000.000) 

ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθµητικά όρια των 

κριτηρίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α, ελέγχονται από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου ή 

από έναν ορκωτό ελεγκτή – λογιστή. Με απόφαση του Υπουργού 

Ανάπτυξης µπορεί να αναπροσαρµόζεται το ύψος του ετήσιου 

κύκλου εργασιών της παρούσας παραγράφου. 

 

6. Ανώνυµες εταιρείες που δεν εµπίπτουν στο πεδίο εφαρµογής της   
     προηγούµενης παραγράφου µπορούν να προβλέπουν στο  
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     καταστατικό τους ή εάν δεν προβλέπεται σε αυτό, να αποφασίζουν  

       δια της γενικής συνέλευσης, την υποβολή των ετήσιων οικονοµικών      

       καταστατικών σε έλεγχο είτε από τους ελεγκτές της παραγράφου 3  

       του παρόντος άρθρου είτε από ορκωτό ελεγκτή – λογιστή. Η  

       πρόβλεψη του καταστατικού ή η απόφαση της γενικής συνέλευσης  

       πρέπει να αφορά διάστηµα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών  

       χρήσεων. 

 

7. Στην περίπτωση των παραγράφων 1 και 2,  αν δεν έχει προβλεφθεί 
ο διορισµός ορκωτού ελεγκτή – λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από 

ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι µέλη 

Οικονοµικού Επιµελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε) και κάτοχοι άδειας 

επαγγέλµατος Λογιστή- Φοροτεχνικού Α’ τάξεως του ν. 2515/1997 

(ΦΕΚ 154 Α’). Οι ελεγκτές αυτοί µε τους αναπληρωτές τους, 

ορίζονται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης µε την οποία 

καθορίζεται και η αµοιβή τους. Ποσοστό της αµοιβής των ελεγκτών 

παρακρατείται και αποδίδεται στο Ο.Ε.Ε. Το ελάχιστο όριο της 

αµοιβής των ελεγκτών, καθώς και το ποσοστό της παρακράτησης και 

η διαδικασία απόδοσης του στο Ο.Ε.Ε καθορίζονται µε κοινή 

απόφαση των Υπουργών Οικονοµίας και Οικονοµικών και Ανάπτυξης, 

ύστερα από γνώµη της Κεντρικής ∆ιοίκησης του Οικονοµικού 

Επιµελητηρίου Ελλάδος. Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου 

µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πέντε 

(5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισµός 

δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 

πλήρεις χρήσεις. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµίας και 

Οικονοµικών και Ανάπτυξης µπορεί να καθορίζεται το έργο, η 

µέθοδος και η διαδικασία ελέγχου που διεξάγεται από ελεγκτές της 

παρούσας παραγράφου, το ύψος της αµοιβής τους, καθώς και κάθε 

άλλο ειδικότερο θέµα και σχετική λεπτοµέρεια. 

8. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις παραγράφους 1 
και 2 αποτελεί προυπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων από τη γενική συνέλευση. Οι παράγραφοι 

3 και 4 του άρθρου 36 εφαρµόζονται και στην περίπτωση των 

ελεγκτών του παρόντος άρθρου.»  

 
 

ΑΡΘΡΟ 34 

1. Μέτοχοι της Εταιρείας εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 1/20 του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να 

ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από τον αρµόδιο Πρόεδρο του 

∆ικαστηρίου της περιφερείας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία. Ο 

έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι δια των 

καταγγελλόµενων πράξεων παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόµων 

ή του Καταστατικού της Εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως, οι δε καταγγελλόµενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε 
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χρόνο που δεν απέχει πλέον της τριετίας, από τη χρονολογία της 

εγκρίσεως του ισολογισµού, εντός της οποίας τελέσθηκαν αυτές. 

Μέτοχοι της Εταιρείας εκπροσωπούντες το 1/5 του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν 

από τον αρµόδιο Πρόεδρο, έλεγχο της Εταιρείας εφ’ όσον εκ της 

όλης πορείας των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται ως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση  

 

 

ΑΡΘΡΟ 35 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

1. Το εταιρικό έτος αρχίζει την πρώτη (1η ) Ιανουαρίου και λήγει την 
31η ∆εκεµβρίου του αυτού έτους, οπότε κλείνουν και 

ισολογίζονται τα βιβλία της εταιρείας, ενεργείται απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και καταρτίζεται ο ισολογισµός της  χρήσης 

που έληξε ο οποίος υποβάλλεται στην Τακτική Γενική Συνέλευση 

συνοδευόµενος από την αναγκαία επεξηγηµατική έκθεση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και λογοδοσία περί των πεπραγµένων 

κατά το λήξαν έτος. Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει  

από την νόµιµη σύσταση της εταιρείας και λήγει την τριακοστή 

πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου χίλια εννιακόσια εβδοµήντα τρία (1973) 

έτους. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις), πάντοτε σύµφωνα µε το Νόµο και εποµένως 

σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και ειδικότερα µε αυτές των 

άρθρων 42α, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 παρ. 1 και 2 και 

112 παρ. 1 έως 7 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε 

απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, υποχρεούται να συντάσσει 

σύµφωνα µε τις διατάξεις: 

α) Τον Ισολογισµό, β) τον λογαριασµό (αποτελέσµατα χρήσεως), 

γ) τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων και δ) το προσάρτηµα. 

Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 

στις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, που έχουν 

εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά 

θεωρηθεί από: 

α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

β) Τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο 

γ) Τον Προϊστάµενο Οικονοµικών Υπηρεσιών ή τον ∆/ντή του 

Λογιστηρίου. 
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Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευρά νοµιµότητας 

του τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν 

να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

4. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, προς την 
Τακτική Γενική Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονοµικής 

θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της 

στον τοµέα της έρευνας και ανάπτυξης, όπως στο εδ. β της παρ. 3 

του άρθρου 43α Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει, 

ορίζεται. Επίσης στην έκθεση αυτή, πρέπει να αναφέρεται και κάθε 

άλλο σηµαντικό γεγονός που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό 

διάστηµα από τη λήξη της χρήσης, µέχρι την ηµέρα υποβολής της 

έκθεσης. 

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β Ν. 

2190/1920, το οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.∆. 

409/1986, µε την µορφή και το περιεχόµενο, µε βάση το οποίο ο 

ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται 

την έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις 

εκτός αν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 

6. Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις 

σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, 

υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή 

είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

7. Ο Ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός “Αποτελεσµάτων 
Χρήσεως” και ο “Πίνακας ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων”, µαζί µε το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

Ορκωτούς Λογιστές, δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στο άρθρο 43β 

σε συνδυασµό µε το άρθρο 26 του ΚΝ 2190/1920. 

8. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας, οφείλει να δηµοσιεύει τα 
έγγραφα της προηγούµενης παραγράφου 7, στο σύνολό τους 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την συνεδρίαση 

της Γενικής Συνελεύσεως. 

α) Στο ∆ελτίο Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης 

Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως (Φ.Ε.Κ.). 

β) Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις 

του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία 

εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη 

την χώρα κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 
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γ) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, που πληροί τις 

προϋποθέσεις της παρ. 2γ του άρθρου 26 του Ν.∆. 2190/1920, 

όπως ισχύει σήµερα. 

Αν η έδρα της εταιρείας είναι έξω από την περιοχή του ∆ήµου 

Αθηναίων, τα έγγραφα της παρ. 7 δηµοσιεύονται υποχρεωτικά και 

σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή εβδοµαδιαία πανελλήνιας  

κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 

στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση  που δεν υπάρχει 

εφηµερίδα που να έχει την έδρα της στη περιοχή αυτή , σε µια 

τουλάχιστον ηµερήσια, ή εβδοµαδιαία τοπική, ή εβδοµαδιαία 

πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκέινες που έχουν την 

έδρα τους στην έδρα της Νοµαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία 

υπάγεταιη εταιρεία  . 

9.  Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το 

επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπονται 

από την παρ. 2 του άρθρου 26α, Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται 

στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων 

οικονοµικών καταστάσεων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 36 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι τα προκύπτοντα µετά την 
αφαίρεση εκ των πραγµατοποιηθέντων ακαθάριστων κερδών, 

κάθε εξόδου, κάθε ζηµίας, των κατά Νόµο αποσβέσεων και κάθε 

άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο 
προσετέθη από το άρθρο 37 του Π.∆. 409/1986 στον Κωδ. Ν. 

2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται 

µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού, για τον σχηµατισµό του 

τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή για το σκοπό 

αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών. Σύµφωνα µε τον Νόµο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσοστό ίσο τουλάχιστον µε το 

ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β)  κρατείται το απαιτούµενο ποσό για τη καταβολή του µερίσµατος, 

που προβλέπεται από το άρθρο  3 του ΑΝ 148/1967 

γ)   Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 37 

1. Η πληρωµή του µερίσµατος αρχίζει την ηµέρα που ορίζεται από 
την Τακτική Γενική Συνέλευση ή κατ’ εξουσιοδότηση αυτής από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά την έγκριση των ετησίων Οικονοµικών 
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Καταστάσεων στην έδρα της Εταιρείας και γίνεται µέσα σε δύο (2) 

µήνες από τη σχετική απόφαση αυτής. 

2. Οι κύριοι µέτοχοι οι οποίοι δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωµή των 
µερισµάτων που τους ανήκουν, ουδεµία µπορούν να έχουν 

απαίτηση τόκων. 

3. Τα µερίσµατα όσα δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας (5ετίας) από 
την οποία κατάστησαν απαιτητά, παραγράφονται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

 

Περί διαλύσεως της Εταιρείας 

 

ΑΡΘΡΟ 38 

1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, 
όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα Ισολογισµού που 

προβλέπονται από το άρθρο 42γ του Ν. 409/1986 γίνει κατώτερο 

από το µισό (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση µέσα 

σε προθεσµία έξι µηνών από τη λήξη της χρήσης που θα 

αποφασίσει την λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

µέτρου. 

2. Η Εταιρεία λύεται: α. µε τη πάροδο του οριζόµενου στο 

Καταστατικό χρόνου διαρκείας αυτής, β. µε απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως λαµβανοµένης κατά τις διατάξεις του άρθρου 29 

παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Ν. 2190/1920 “περί Ανωνύµων 

Εταιρειών”,γ. µε την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση 

πτωχεύσεως και δ) µε δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα άρθρα 

48 και 48α του κ.ν. 2190/1920.  . 

3. Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρείας 
επακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ 

της προηγούµενης παραγράφου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, µέχρι του ορισµού εκκαθαριστών από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ η Γενική Συνέλευση  

µε απόφαση της ορίζει και τους εκκαθαριστές.   

4. Εάν η Εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας 
αυτής ή µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως ή εάν µετά την 

κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συµβιβασµός ή αποκατάσταση κατά 

τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, µπορεί αυτή να 

αναβιώσει µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων, 

λαµβανοµένης κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 

παρ. 2 του Ν. 2190/1920 . Η απόφαση αυτή αποκλείεται εάν 

άρχισε η διανοµή της εταιρικής περιουσίας. Προ της λήξεως της 

ορισµένης διαρκείας της Εταιρείας, συγκαλείται εκτάκτως η Γενική 

Συνέλευση για να αποφανθεί αν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια 

της Εταιρείας. 

5. Αφού αποφασισθεί η διάλυση της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 
κανονίζει τρόπον εκκαθαρίσεως, διορίζει δύο ή τρεις εκκαθαριστές 
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εκ των µετόχων αυτής ή τρίτων και προσδιορίζει συγχρόνως τα 

δικαιώµατα και την αµοιβή αυτών. Οι εκκαθαριστές οφείλουν µε 

την ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν σύµφωνα µε το 

άρθρο 35 παρ. 8 του Καταστατικού ισολογισµό του οποίου 

αντίγραφο υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή. Επίσης 

δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό εκκαθάρισης σύµφωνα µε το 

άρθρο 7α παρ. ιβ του Κ.Ν. 2190/20. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 

εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθαρίσεως. Ο διορισµός 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως και την παύση της 

εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 39 

Οι εκκαθαριστές αποφασίζοντες κατά πλειοψηφία, υποχρεούνται 

να ρευστοποιήσουν καθ’ οιονδήποτε τρόπο κρίνουν συµφερότερο 

το ενεργητικό της Εταιρείας και να εξοφλήσουν το παθητικό 

αυτής. Και προς τον σκοπό αυτό, παραχωρούνται σε αυτούς από 

τη Γενική Συνέλευση, όλα τα δικαιώµατα τα απαιτούµενα προς 

απρόσκοπτη εκτέλεση της εντολής των, κατ’ απόλυτη 

εξουσιοδότηση. Προς εκποίηση και είσπραξη του ενεργητικού της 

Εταιρείας, οι εκκαθαριστές µπορούν µε την έγκριση της Γενικής 

Συνελεύσεως, να προβούν στη πώληση του ενεργητικού ή 

παθητικού της Εταιρείας σε τρίτους εν συνόλω. Το προϊόν της 

εκκαθαρίσεως µετά την εξόφληση του παθητικού ανήκει στους 

µετόχους και διανέµεται µεταξύ αυτών κατ’ αναλογία της 

συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 40 

 

1. ∆ιαρκούσης της εκκαθαρίσεως, η Γενική Συνέλευση διατηρεί 
πάντα τα δικαιώµατα αυτής και συνέρχεται µε πρόσκληση των 

εκκαθαριστών σε συνεδρίαση όσες φορές αυτοί κρίνουν αυτή 

αναγκαία, δικαιούµενη να απονείµει και εξαιρετική δικαιοδοσία 

στους εκκαθαριστές. 

2. Στην Γενική Συνέλευση ανήκει το δικαίωµα της εγκρίσεως του 
λογαριασµού της εκκαθαρίσεως. 

3. Κατ’ έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθαρίσεως υποβάλλονται στη 
Γενική Συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρακώλυσαν το τέρµα της εκκαθαρίσεως. 

4. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι 

τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης 

και τα µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 

µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας 
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από δικαιώµατα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων 

είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή  

απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα ανωτέρω µέτρα µπορούν να 

περιλαµβάνουν και συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή 

καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γενική συνέλευση 

εγκρίνει το σχέδιο µε την απαρτία και πλειοψηφία των 

παραγράφων 3 και 4  του άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του 

άρθρου 31. εάν το σχέδιο εγκριθεί ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει 

τη διαχείριση σύµφωνα µε τα προβλεπόµενη στο σχέδιο. Εάν το 

σχέδιο δεν εγκριθεί ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 

µπορούν να ζητήσουν την έγκριση του από το µονοµελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε αίτησή τους που δικάζεται 

µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο µπορεί 

να τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όµως και 

να προσθέσει µέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο 

εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα παραπάνω.  

 

Ακριβές αντίγραφο καταστατικού όπως ισχύει σήµερα 

 

30 ∆εκεµβρίου 2014 

 

 

 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ. 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 


