
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία VERTITECH ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο VERTITECH  Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 20810930000 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΑΒΑΛΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 09/09/2015 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 407872, η με 
αριθμό 05/4025-1/15 / 07/09/2015 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Καβάλας με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση 
του άρθρου 5 και η τροποποίηση και αναδιατύπωση των άρθρων  2 , 3 , 4 , 6 , προσθήκη του άρθρου 7α, 8 , 9 , 10 , 11 , 12 , 13 
, 14 , 15 , 16 , 17 , 18 , 19 , 20 , 21 , 22 , 23 , 24 , 25, η κατάργηση των άρθρων  26 , 27 , 28 , 29 , 30 , 31 , 32 , 33 , 34 , 35 του 
καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «VERTITECH ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
20810930000, σύμφωνα με την από 24/06/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με Εντολή Προέδρου 

 
 
 
 

Kοινοποίηση:  
1. VERTITECH  Α.Ε. 

ΚΑΣΣΑΝΔΡΟΥ 18, 65302,  ΚΑΒΑΛΑ 
 
2. ΠΕ Καβάλας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Διοικητήριο,  65110,  Καβάλα 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΑΒΑΛΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ομονοίας  50α 
Τ.Κ.: 65302 
Τηλέφωνο: 2510223325 
Fax: 2510835946 
E-mail: register@kcci.gr 
 

Καβάλα,09/09/2015 
Αριθ.Πρωτ.: 137443 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Της Εταιρείας «VERTITECH ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

Σύµφωνα µε την Γ.Σ. της 24/06/2015 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 
ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ Ε∆ΡΑ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΣΚΟΠΟΣ  

Άρθρο 1  
Σύσταση - Επωνυµία  

1.1.  Συνίσταται µε το παρόν ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «VERTITECH ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «VERTITECH A.E.». 

1.2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της µε το εξωτερικό η Εταιρεία θα χρησιµοποιεί την 
επωνυµία «VERTITECH S.Α.» και το διακριτικό τίτλο «VERTITECH S.A.» 

 
Άρθρο 2  

Έδρα της εταιρείας  
2.1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Καβάλας, της Περιφερειακής Ενότητας Καβάλας, της 

Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης. 
2.2. Η Εταιρεία µπορεί, στο πλαίσιο εκπλήρωσης του σκοπού της, να ιδρύει υποκαταστήµατα, 

γραφεία, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας και του εξωτερικού µε 
αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της. Τους όρους ίδρυσης και λειτουργίας, καθώς και την 
έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστηµάτων, γραφείων, πρακτορείων ή 
αντιπροσωπειών της Εταιρείας καθορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αυτής.  

2.3. Κάθε διαφορά µεταξύ της Εταιρείας και των µετόχων της υπάγεται στο Ελληνικό ∆ίκαιο.  
2.4. Κάθε διαφορά µεταξύ της Εταιρείας και των µετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά 

στην δικαιοδοσία των ∆ικαστηρίων των Αθηνών, ενώπιον των οποίων και µόνο ενάγεται αυτή και για 
τις περιπτώσεις ακόµη που ισχύουν οι εκάστοτε ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν αλλιώς ορίζει ο Νόµος, 
επιτρεπόµενης όµως της διαιτησίας.  

 
Άρθρο 3  

∆ιάρκεια της εταιρείας  
3.1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) έτη από την καταχώριση στο 

Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) του παρόντος καταστατικού και εφόσον απαιτείται, της 
∆ιοικητικής απόφασης της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής για την χορήγηση άδειας σύστασης και 
έγκρισης του παρόντος Καταστατικού, λήγουσα την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2114.  

3.2. Η διάρκεια της Εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή να µειωθεί µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας, λαµβανοµένης µε την αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία 
του άρθρου 18 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

 
Άρθρο 4  

Σκοπός της εταιρείας  
4.1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  
- Η παροχή υπηρεσιών συµβούλου (είτε εξ΄ αποστάσεως είτε στην έδρα των πελατών της) 

καθώς και υπηρεσιών διαδικτύου ή outsourcing υπηρεσιών, µηχανογραφικής και διοικητικής 
υποστήριξης σε εκπαιδευτικά ιδρύµατα, στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

- Κάθε άλλη σχετική µε τα ανωτέρω πράξη ή ενέργεια. 
- H χρηµατοδότηση και ολοκλήρωση του επενδυτικού προγράµµατος που έχει ενταχθεί η 

εταιρία στα πλαίσια του ICT4G του ΕΣΠΑ,  
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- H ανάπτυξη και πώληση µηχανογραφικών λύσεων, λογισµικού, υπηρεσιών διαδικτύου ή 
υλικού σε εκπαιδευτικά ιδρύµατα ή συναφείς εταιρείες, στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

4.2. Προς εκπλήρωση του σκοπού της η Εταιρεία, δύναται:  
α) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, στην Ελλάδα ή/και το 

εξωτερικό, µε οποιοδήποτε τρόπο, 
β) Να συµµετέχει σε επιχειρήσεις οποιασδήποτε νοµικής µορφής µε όµοιο ή παρεµφερή 

σκοπό, 
γ) Να συγχωνεύεται µε άλλες συναφείς εταιρείες ή να απορροφά άλλες επιχειρήσεις ή να 

εισφέρει κλάδο, σε υφιστάµενη ή συνιστώσα νέα εταιρεία. 
δ) Να συµµετέχει σε κάθε είδους διαγωνισµό ιδιωτικών φορέων ή του ∆ηµοσίου µε συναφές 

αντικείµενο. 
ε) Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ εταιρειών, και γενικά επιχειρήσεων ή/και κοινοπραξιών µε τις 

οποίες συνεργάζεται ή στις οποίες συµµετέχει, παρέχοντας πάσης φύσεως ασφάλειες, ενοχικές ή 
εµπράγµατες.  

στ) Να προβαίνει σε κάθε πράξη ή ενέργεια, που κρίνεται απαραίτητη άµεσα ή έµµεσα, για την 
εκπλήρωση του σκοπού της.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΜΕΤΟΧΕΣ ΜΕΤΟΧΟΙ  

Άρθρο 5  
Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το µετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ∆ιακοσίων Είκοσι Χιλιάδων 
Εξακοσίων Είκοσι τριών (220.623,00) Ευρώ, διαιρούµενο σε 220.623 κοινές ονοµαστικές και 
δεσµευµένες µετοχές ονοµαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ η κάθε µια, το οποίο σχηµατίσθηκε ως 
εξής: 

α) Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανερχόταν σε εκατό πενήντα χιλιάδες 
(150.000,00€) Ευρώ, προερχόµενο από την κεφαλαιοποίηση της καθαρής θέσης της ετερόρρυθµης 
εταιρείας: «ΝΙΚΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ και Σια ΕE» σύµφωνα µε το άρθρο 67 του Κ.Ν. 2190/1920 σε 
συνδυασµό µε την από 19 Μαΐου 2015 έκθεση εκτίµησης της παραπάνω καθαρής θέσης της «ΝΙΚΟΥ 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ και Σια ΕE», διαιρούµενο σε εκατό πενήντα χιλιάδες (150.000) κοινές ονοµαστικές 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας ενός Ευρώ (1,00 €) η κάθε µία.  

β) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 24ης Ιουνίου 2015, το 
µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε  κατά το ποσό εβδοµήντα χιλιάδων εξακοσίων είκοσι 
τριών (70.623,00€) Ευρώ ως εξής: 

β1) κατά το ποσό των Εξήντα Οκτώ Χιλιάδων Τριακοσίων Είκοσι Τριών  (68.323,00€) Ευρώ, µε 
καταβολή µετρητών, µε την έκδοση εξήντα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων είκοσι τριών (68.323) νέων 
κοινών ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00 €) η κάθε µία, και τιµή διάθεσης 
οκτώ ευρώ και πέντε λεπτών (8,05€) ανά µετοχή, της διαφοράς εκ συνόλου τετρακοσίων ογδόντα 
µιας χιλιάδων εξακοσίων εβδοµήντα επτά ευρώ και δέκα πέντε λεπτών (481.677,15€), ήτοι επτά 
ευρώ και πέντε λεπτών (7,05€) ανά µετοχή, αγοµένης σε αποθεµατικό από την έκδοση µετοχών 
υπέρ το άρτιο, µε σκοπό µεταξύ άλλων τη  χρηµατοδότηση   και ολοκλήρωση του επενδυτικού 
προγράµµατος που έχει ενταχθεί η εταιρία στα πλαίσια του ICT4G του ΕΣΠΑ.  

β2) κατά το ποσό των δύο χιλιάδων τριακοσίων (2.300,00) Ευρώ, µε καταβολή µετρητών και 
την έκδοση δύο χιλιάδων τριακοσίων (2.300) νέων κοινών ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 
ενός ευρώ (1,00 €) η κάθε µία και τιµή διάθεσης ενός ευρώ (1,00€) εκάστης.  
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Άρθρο 6 
Αυξήσεις Κεφαλαίου – ∆ικαίωµα Προτίµησης σε περίπτωση Αύξησης -        

Καταβολή Κεφαλαίου 
6.1. Αυξήσεις ΜΚ. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις της 
εξαιρετικής (αυξηµένης) απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 18 παρ. 2 του 
παρόντος, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, συνολικά 
µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που 
αποφασίζονται σύµφωνα µε την παρούσα παράγραφο του άρθρου αυτού δεν αποτελούν 
τροποποίηση του Καταστατικού. 

6.2. ∆ικαίωµα Προτίµησης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου µε 
καταβολή µετρητών, µε εισφορές σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 
µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, 
υπέρ των µετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε την συµµετοχή τους στο υφιστάµενο 
µετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσµίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 
για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία, µε την επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας 
καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του ΚΝ2190/1920, δεν µπορεί σε καµία 
περίπτωση να είναι µικρότερη από δέκα πέντε (15) ηµέρες, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί 
διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που 
καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Στην περίπτωση της προηγουµένης παραγράφου η προθεσµία 
για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης δεν αρχίζει πριν από την λήψη της απόφασης του 
διοικητικού συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής διάθεσης των νέων µετοχών. Στην 
περίπτωση ασκήσεως δικαιώµατος προτιµήσεως κατά τα οριζόµενα στο δεύτερο και τρίο εδάφιο της 
παρ. 7 του άρθρου 13 του ΚΝ 2190/1920, η προθεσµία ασκήσεως δικαιώµατος από τους λοιπούς 
µετόχους ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που έλαβε την απόφαση και δεν µπορεί να είναι 
µικρότερη των δέκα (10) ηµερών και αρχίζει από την εποµένη της ηµέρας κατά την οποία λήγει η 
προθεσµία για τους µετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες µετοχές. Σε περίπτωση 
κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 
παραλείψει να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία 
αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε απόφασή του το διοικητικό συµβούλιο µέσα στα 
προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά όρια. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, 
σύµφωνα µε το άρθρο 20 παρ. 2 του παρόντος, µπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα 
προτίµησης της προηγουµένης παραγράφου. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή το διοικητικό 
συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται 
οι λόγοι που επιβάλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης και στην 
οποία δικαιολογείται η τιµή που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. Η απόφαση αυτή 
της ΓΣ υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920.  

 
Άρθρο 7 

Μετοχές της εταιρείας  
1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, δεσµευµένες και αδιαίρετες. 
2. Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µιας (1) ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Όλα τα εκ της 

µετοχής δικαιώµατα των µετόχων, επιφυλασσοµένων των διατάξεων του άρθρου 3 του Ν. 
2190/1920, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της µετοχής αντιπροσωπευόµενο ποσοστό του 
κεφαλαίου.  

3. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή οριστικούς τίτλους µετοχών. Η 
µετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό της Εταιρείας για το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο, 
τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 6 του άρθρου 8β του Ν. 2190/1920 για 
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περιπτώσεις µεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και 
καταβολής αυξήσεως µετοχικού κεφαλαίου και γενικώς µε κάθε στοιχείο της Εταιρείας ή έγγραφο 
κατέχει ο µέτοχος. 

4. Για την µετατροπή των µετοχών σε ανώνυµες ή των ανώνυµων σε ονοµαστικές απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 
18 παρ. 1 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 
Άρθρο 7α. 

Μεταβίβαση µετοχών. ∆ικαίωµα πρώτης προτιµήσεως. 
1. Κανείς µέτοχος δεν δικαιούται να µεταβιβάσει τις µετοχές του σε οποιονδήποτε τρίτο για 

χρονικό διάστηµα δυο (2) ετών από την ηµεροµηνία της γενικής συνέλευσης των µετόχων µε την 
οποία αποφασίστηκε η παρούσα τροποποίηση καταστατικού, ήτοι µέχρι την της 22ης Ιουνίου 2017, 
άνευ προηγούµενης απόφασης - αδείας της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων της Εταιρείας, 
λαµβανοµένης µε την αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπεται στο άρθρο 18 
παράγραφος 2 παρόντος  

2. Ο περιορισµός αυτός καταλαµβάνει και τις περιπτώσεις α) δωρεάς ή µεταβίβασης χωρίς 
αντάλλαγµα ή µε αντάλλαγµα σε είδος, β) µεταβίβασης ιδανικού µεριδίου, γ) καταπιστευτικής 
µεταβίβασης, δ) συστάσεως επικαρπίας, ε) συστάσεως ενεχύρου (πλασµατικού ή µη), στ) 
συµµετοχής τρίτου σε αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, ως και κάθε περίπτωση 
σύστασης, περιορισµού ή αλλοίωσης δικαιωµάτων που άµεσα ή έµµεσα (δηλαδή και όσον αφορά τα 
δικαιώµατα ψήφου) δύναται να µεταβάλει την µετοχική σύνθεση της Εταιρείας, ισχύει δε για όλες 
τις µετοχές, συµπεριλαµβανοµένων και αυτών που τυχόν θα προκύψουν από αύξηση του µετοχικού 
κεφαλαίου.  

Εξαιρείται η περίπτωση θανάτου µετόχου, οπότε οι µετοχές µεταβιβάζονται στους νόµιµους 
κληρονόµους του. Περαιτέρω, εξαιρείται της απαγόρευση και δύναται η µέτοχος Odyssey Partners 
S.C.A Sicar να µεταβιβάσει ελευθέρως τις µετοχές της στους συµµετέχοντες σε αυτήν ως επενδυτές 
(φυσικά ή νοµικά πρόσωπα) σύµφωνα µε τις προβλέψεις, προϋποθέσεις και διατάξεις του 
καταστατικού της. 

3. Σε περίπτωση που οποιοσδήποτε  εκ των µετόχων επιθυµεί να µεταβιβάσει τις µετοχές του, 
γνωστοποιεί την πρόθεσή του αυτή στο διοικητικό συµβούλιο, στα γραφεία της έδρας της Εταιρείας, 
δια εξωδίκου δηλώσεως-προσκλήσεως στην οποία θα πρέπει να αναγράφεται ο αριθµός των προς 
µεταβίβαση µετοχών, το αντάλλαγµα (χρηµατικό ή άλλο) για την µεταβίβαση, το σχέδιο 
συµφωνητικού µεταβίβασης καθώς και το προς ον η µεταβίβαση φυσικό ή νοµικό πρόσωπο. Τότε το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας συνέρχεται, εντός τριών (3) εργασίµων ηµερών, προκειµένου να 
συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση µε θέµα ηµερήσιας διάταξης την έγκριση ή µη της εν λόγω 
µεταβίβασης σε ηµεροµηνία που δεν θα πρέπει να απέχει πλέον των 25 ηµερών. Σε περίπτωση που 
δεν επιτευχθεί η αναγκαία για την λήψη της εν λόγω απόφασης απαρτία, ακολουθείται η διαδικασία 
του καταστατικού περί νόµιµου λήψεως αποφάσεις από η γενική συνέλευση των µετόχων. 

4. Οι άλλοι µέτοχοι έχουν δικαίωµα προτίµησης στην αγορά των µεταβιβαζόµενων µετοχών 
(ανάλογα µε το ποσοστό συµµετοχής τους στην Εταιρεία) το οποίο υποχρεούνται να δηλώσουν στη 
Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση που οι λοιποί µέτοχοι δεν δηλώσουν κατά την γενική συνέλευση 
την επιθυµία τους να αγοράσουν τις µετοχές των προσφερόντων µετόχων στο προσφερόµενο 
τίµηµα ή αν και δήλωσαν την πρόθεση τους δεν προσέλθουν για την υπογραφή του ιδιωτικού 
συµφωνητικού µεταβίβασης µετοχών εντός 5 ηµερών από την εποµένη της γενικής συνέλευσης, ο 
υποψήφιος πωλητής δύναται να προχωρήσει στην µεταβίβαση αυτήν  

5. Ο ανωτέρω περιορισµός δύναται να καταργηθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
τροποποίηση του καταστατικού, µε την αυξηµένη πλειοψηφία κι απαρτία του άρθρου 18.2 του 
παρόντος.  

6. Μεταβιβάσεις κατά παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου του Καταστατικού είναι 
άκυρες.  
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Άρθρο 8  

Μέτοχοι - δικαιώµατα και υποχρεώσεις αυτών  
8.1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µε τη 

συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
8.2. Οι µετοχές ως προαναφέρθηκε είναι αδιαίρετες, η δε εταιρεία αναγνωρίζει έναν µόνον 

ιδιοκτήτη της µετοχής. Οι µετοχές δύναται να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντας µία ή 
περισσότερες µετοχές µε σχετικές αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου, φέρουν αύξοντα αριθµό, 
την χρονολογία της έκδοσής τους, την σφραγίδα της εταιρείας και την υπογραφή του Προέδρου του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου ή όποιου άλλου ορίσει το διοικητικό 
συµβούλιο µε σχετική απόφασή του, καθώς και τα λοιπά κατά νόµο στοιχεία των µετόχων.  

8.3. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου µιας µετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των µετοχών 
οποιασδήποτε φύσης δικαίωµα, που παρέχει σ’ αυτόν εξουσία επί αυτών, ιδία δε οι επικαρπωτές και 
οι ψιλοί κύριοι, υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές Συνελεύσεις δι’ ενός µόνον 
εκπροσώπου τους και εφ’ όσον ο αριθµός των µετοχών τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε 
περισσότερους ή των εχόντων επ’ αυτών οποιασδήποτε φύσεως εξουσία, παρέχει σ’ αυτούς, 
δικαίωµα ψήφου. 

8.4. Οι µέτοχοι, οι κληρονόµοι µετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες οποιονδήποτε 
εµπράγµατο δικαίωµα επί των µετοχών και οι πιστωτές τούτων, σε καµία περίπτωση δεν δικαιούνται 
να προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας. 

8.5. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις τα οποία απορρέουν από την κατοχή της µετοχής 
παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε µεταβίβαση αυτής περιλαµβάνει και τη µεταβίβαση των 
απαιτητών µερισµάτων επί των κερδών και την αναλογία επί του αποθεµατικού κεφαλαίου. 

8.6. Η ιδιοκτησία της µετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του καταστατικού της Εταιρίας και 
των νόµιµα λαµβανοµένων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 
Εταιρίας.  

8.7. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται µε ποινή ακυρότητας να προβαίνει σε προκαταβολές, να 
χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις µε σκοπό την απόκτηση των µετοχών της από τρίτους, εκτός 
αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 16α ΚΝ 2190/1920. 

8.8. Ο µέτοχος ή οι διάδοχοι των δικαιωµάτων αυτού, καθώς και οι δανειστές των µετόχων 
δεν µπορούν σε καµιά περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας 
ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανοµή αυτής ή οπωσδήποτε να αναµιχθούν στη διοίκηση της 
εταιρίας ή να αµφισβητήσουν τις νόµιµες αποφάσεις της γενικής συνελεύσεως των µετόχων.  

8.9. Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται για τις σχέσεις αυτού µετά της 
εταιρίας, ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της εταιρίας και υπόκειται στους ελληνικούς νόµους.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
Άρθρο 9 

Σύνθεση ∆ιοικητικού Συµβουλίου και αναπλήρωση µελών. 
1. Η εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συµβούλιο που απαρτίζεται από τρία έως επτά (3-7) 

µέλη.  
2. Ειδικά η εκ των µετόχων «Odyssey Partners S.C.A Sicar» και ο µέτοχος Κωνσταντίνος 

Παπουτσής, έχουν το δικαίωµα, υπό την προϋπόθεση ότι διατηρούν η πρώτη ποσοστό 20% και ο 
δεύτερος ποσοστό 5% τουλάχιστον επί του  συνολικά καταβεβληµένου  µετοχικού κεφαλαίου, να 
διορίζουν ένα µέλος στο διοικητικό συµβούλιο. Τα ανωτέρω δε ισχύουν και για όσους τυχόν 
υπεισέλθουν καθ’ οποιονδήποτε  τρόπο στη θέση αυτών. 

3. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής και παρατείνεται µέχρι την 
πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί 
να ξεπερνά την εξαετία. Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, οι σύµβουλοι που 
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αποµένουν εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο 
της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στην 
δηµοσιότητα του άρθρου 7Β του ν.2190/1920 και ανακοινώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην 
αµέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και 
αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη.  

4. Οι Σύµβουλοι που εναποµένουν, µπορούν εναλλακτικώς, να συνεχίσουν την διαχείριση και 
εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών υπό την 
προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών που είχαν αρχικώς ορισθεί και 
είναι τουλάχιστον τρία (3). Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε 
αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 
Άρθρο 10  

Σύγκληση διοικητικού συµβουλίου και συγκρότηση αυτού σε σώµα.  
1. Το διοικητικό συµβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, ή και αλλού εφόσον 

παρίστανται και δεν διαφωνούν όλα τα µέλη του, µια φορά κάθε µήνα ή όταν δύο (2) τουλάχιστον 
από τους συµβούλους το ζητήσουν εγγράφως. Το ∆.Σ. συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε 
πρόσκληση που γνωστοποιείται µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (email) η/και τηλεφωνικό µήνυµα 
S.M.S. στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση, υπό την 
προϋπόθεση ότι τα µέλη του ∆Σ έχουν δηλώσει ηλεκτρονική διεύθυνση και κινητό τηλέφωνο για το 
σκοπό αυτό. Σε περίπτωση που τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ζητήσουν δύο (2) από τα 
µέλη του µε αίτηση προς τον Πρόεδρο αυτού, ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆.Σ. µέσα 
σε προθεσµία επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Αν αρνηθεί ο Πρόεδρος να 
συγκαλέσει το ∆.Σ. επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆.Σ. 
µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του επταηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆.Σ. 

2.Το διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η 
πρόσκληση προς τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για 
την συµµετοχή αυτών στην συνεδρίαση.  

3.. Το διοικητικό συµβούλιο εκλέγει ανάµεσα στα µέλη του, µε µυστική ψηφοφορία και µε 
απόλυτη πλειοψηφία τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο αυτού, καθώς και τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 
Τον πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο αντιπρόεδρος και αν κι αυτός απουσιάζει ή 
κωλύεται αναπληρώνεται από ένα σύµβουλο που ορίζει το διοικητικό συµβούλιο. Η εκλογή 
ενεργείται κατά την πρώτη συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου µετά την εκλογή του από τη 
γενική συνέλευση.  

 
Άρθρο 11 

Απαρτία διοικητικού συµβουλίου και λήψη αποφάσεων 
1. Το διοικητικό συµβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως εάν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύεται σ’ αυτό το µισό (1/2) πλέον ενός των συµβούλων, ποτέ όµως ο αριθµός των 
αυτοπροσώπως παρισταµένων συµβούλων δεν µπορεί να είναι κατώτερος από τρεις (3). Για να 
βρεθεί ο αριθµός απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσµα που προκύπτει.  

2. Οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευόµενων µελών του, εκτός από τις περιπτώσεις για τις οποίες 
προβλέπεται από το νόµο ή το παρόν καταστατικό αυξηµένη πλειοψηφία.  

3. Εξαιρετικά απαιτείται, στην απόλυτη προαναφερόµενη πλειοψηφία των µελών του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, να µετέχει το µέλος που όρισε η µέτοχος «Odyssey Partners S.C.A sicar» 
προκειµένου να ληφθούν αποφάσεις σχετικές µε τα εξής:  
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α) συναλλαγές της εταιρείας, οποιασδήποτε µορφής και µε οποιονδήποτε τρίτο, αξίας 
µεγαλύτερης των 100.000 ευρώ ή του 25% του κύκλου εργασιών της εταιρείας, οποιαδήποτε από 
τα δυο είναι µικρότερο 

β) την διενέργεια πράξεων δια των οποίων δηµιουργούνται στην εταιρεία υποχρεώσεις 
οποιασδήποτε µορφής µεγαλύτερης του ποσού των 250.000 ευρώ. 

γ) Την σύσταση ή αναδιάρθρωση µε οποιοδήποτε τρόπο θυγατρικών εταιρειών, κοινοπραξιών 
ή άλλων συµφωνιών µε συναφείς ή άλλες εταιρείες ή φυσικά πρόσωπα.  

δ) την έγκριση του ετήσιου προϋπολογισµού της εταιρείας,  
ε) την πρόσληψη ή καταγγελία συµβάσεων µε διευθυντικά στελέχη της εταιρείας, όπου 

διευθυντικά στελέχη εννοούνται όλοι οι εργαζόµενοι των οποίων οι αµοιβές είναι ανώτερες των δύο 
χιλιάδων (2.000,00) ευρώ µηνιαίως. , 

Ειδικά για την παύση του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου απαιτείται αυξηµένη πλειοψηφία των 4/5 
των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

4. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρούνται µε τη µορφή 
πρακτικών σε ένα ειδικά τηρούµενο βιβλίο. Για κάθε συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου 
συντάσσεται ένα πρακτικό. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο και τα µέλη του 
διοικητικού συµβουλίου που παρέστησαν αυτοπροσώπως στη συνεδρίαση. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρείται επίσης κατάλογος αυτών που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύτηκαν κατά την 
συνεδρίαση µελών του ∆.Σ. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για 
τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο µητρώο ανωνύµων εταιριών, σύµφωνα µε το 
άρθρο 7α του παρόντος, υποβάλλονται στο υπουργείο Εµπορίου µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) 
ηµερών από την συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου.  

5. Κανένας σύµβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των 
συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε µέρος. ∆ικαιούται όµως να ζητήσει την αναγραφή στα πρακτικά της 
γνώµης του, εάν διαφωνεί προς την απόφαση που πάρθηκε. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των 
πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου, τα οποία προορίζονται για τις δικαστικές και άλλες αρχές, 
επικυρώνονται από τον πρόεδρο κι αν κωλύεται ή απουσιάζει αυτός από το νόµιµο αναπληρωτή του.  

6. Η χωρίς δικαιολογηµένη αιτία συνεχής απουσία συµβούλου από τις συνεδριάσεις του 
διοικητικού συµβουλίου για χρόνο µεγαλύτερο του εξαµήνου ισοδυναµεί µε παραίτηση, η οποία 
θεωρείται οριστική αφότου το διοικητικό συµβούλιο αποφασίσει σχετικά και γίνει µνεία αυτής στα 
πρακτικά αυτού. 

7. Σύµβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται µπορεί µε δική του ευθύνη να αναθέσει σε άλλο 
σύµβουλο την αντιπροσώπευσή του στο διοικητικό συµβούλιο. Η εντολή αντιπροσωπεύσεως µπορεί 
να δοθεί και µε ηλεκτρονική επιστολή προς το διοικητικό συµβούλιο σε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο 
που θα ορίσει αυτό. Η εξουσιοδότηση αντιπροσωπεύσεως µπορεί να περιλαµβάνει µία ή και 
περισσότερες συνεδριάσεις. 

 
Άρθρο 12  

Αρµοδιότητες του διοικητικού συµβουλίου  
Το διοικητικό συµβούλιο έχει την όλη διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, είναι 

αρµόδιο να αποφασίζει και να ενεργεί κάθε πράξη σχετική µε τη διοίκηση της εταιρίας, τη διαχείριση 
της περιουσίας αυτής και τη επιδίωξη του σκοπού της.  

 
Άρθρο 13 

Εκπροσώπηση της εταιρείας 
1. Η εταιρεία εκπροσωπείται στα δικαστήρια και εξωδίκως από το διοικητικό συµβούλιο αυτής 

που ενεργεί συλλογικά. 
2. Το διοικητικό συµβούλιο έχει την απεριόριστη διοίκηση της εταιρείας και µπορεί να αναθέτει 

σε ένα ή περισσότερα µέλη αυτού ή και σε άλλα πρόσωπα την εκπροσώπηση της εταιρίας γενικώς ή 
σε ορισµένου µόνο είδους πράξεις, εκτός από τις περιπτώσεις που απαιτείται συλλογική ενέργεια. 



 8 

3. Τη διεύθυνση των εταιρικών υποθέσεων έχει ο Πρόεδρος, του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ο 
∆ιευθύνων Σύµβουλος, που ενεργούν από κοινού ή ο καθένας χωριστά και πάντοτε µέσα στα 
πλαίσια της αποφάσεως του διοικητικού συµβουλίου, που καθορίζει τα καθήκοντα και τη δικαιοδοσία 
αυτών και η οποία απόφαση µπορεί να περιλαµβάνει το σύνολο ή µέρος των αρµοδιοτήτων του 
διοικητικού συµβουλίου, όπως αυτές περιγράφονται στο άρθρο 11 του παρόντος καταστατικού. Η 
ιδιότητα του Προέδρου του ∆Σ και του διευθύνοντος συµβούλου δύναται να συµπίπτουν στο αυτό 
πρόσωπο.  

4. Οι αµοιβές ή αποζηµιώσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εγκρίνονται από την 
τακτική γενική συνέλευση των µετόχων µε ειδική απόφαση, κατά το άρθ.24 του ΚΝ 2190/1920. Η 
διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται προκειµένου περί αµοιβών οφειλόµενων σε Μέλη ∆Σ για υπηρεσίες 
τους που παρέχονται στην εταιρεία επί τη βάσει ειδικής σχέσης µισθώσεως εργασίας ή εντολής, 
όπου εν προκειµένω τυγχάνει εφαρµογής το άρθρο 23α του ΚΝ 2190/1920. 

5. Εξαιρετικά για τα µέλη του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου οι αµοιβές που θα 
καταβάλλονται τυχόν για παροχή υπηρεσιών µε βάση σύµβαση εργασίας ή εντολής είναι δυνατόν να 
καθορισθούν µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που λαµβάνεται µε οµοφωνία, υπό την 
αίρεση της έγκρισής τους από την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση.  

6. Οι παραιτήσεις των µελών του διοικητικού συµβουλίου και των διευθυντών της εταιρίας 
υποβάλλονται στο διοικητικό συµβούλιο. 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ∆΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
Άρθρο 14 

Έκταση αρµοδιοτήτων γενικής συνελεύσεως 
1. Η γενική συνέλευση των µετόχων που είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. 
2. Η γενική συνέλευση, η οποία συγκαλείται και συνέρχεται σύµφωνα µε το καταστατικό και 

το νόµο, εκπροσωπεί τους µετόχους και οι νόµιµες αποφάσεις της είναι υποχρεωτικές για όλους τους 
µετόχους, ακόµα και για τους απόντες από τη γενική συνέλευση ή τους διαφωνούντες. 

 
Άρθρο 15 

Σύγκληση της γενικής συνελεύσεως 
1. Η γενική συνέλευση, που συγκαλείται πάντοτε από το διοικητικό συµβούλιο, συνέρχεται 

στην έδρα της εταιρείας, ή στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου 
δήµου όµορου της έδρας, τακτικώς ή εκτάκτως. Τακτικώς συνέρχεται υποχρεωτικώς µία φορά κάθε 
εταιρική χρήση και εντός έξη (6) µηνών από τη λήξη της χρήσεως, εκτάκτως δε όποτε κρίνει τούτο 
αναγκαίο το διοικητικό συµβούλιο.  

2. Εφόσον, η εταιρεία δεν έχει µετοχές εισηγµένες σε χρηµατιστήριο ή οι µετοχές της δεν 
έχουν αποτελέσει αντικείµενο δηµόσιας προσφοράς, είτε στο πλαίσιο κάλυψης µετοχικού κεφαλαίου 
είτε στο πλαίσιο διάθεσης υφιστάµενων µετοχών, η γενική συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και σε 
άλλο τόπο κείµενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή. 

 
Άρθρο 16 

Τρόπος συγκλήσεως της γενικής συνελεύσεως 
1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά το 

χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το 
κρίνει σκόπιµο ή αν ζητήσουν τη σύγκληση αυτής µέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη 
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για τη συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα 
δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν 
υπολογίζονται. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστο το οίκηµα µε ακριβή 
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας 
διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 
για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στην συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και εξ 
αποστάσεως. 

4. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης γίνεται µε καταχώρηση στο Γ.Ε.ΜΗ. και µε την ανάρτηση 
στην ιστοσελίδα της Εταιρείας. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε σχετική 
συστηµένη επιστολή και µε παράδοσή της, εφόσον οι µετοχές εξακολουθούν ονοµαστικές, στο 
σύνολό τους, και οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία την διεύθυνσή τους. Στην 
περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή η αποστολή αυτής θα πρέπει 
αποδεδειγµένα να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης από τον νόµο 
ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της πρόσκλησης. Για την πρόσκληση αρκεί και ειδοποίηση µέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (email) προς εκείνους τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως στην εταιρεία την διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν, η επιβεβαίωση 
της αποστολής προκύπτει από την σχετική απόδειξη που εµφαίνεται στο ηλεκτρονικό ταχυδροµείο 
της εταιρείας η οποία και πρέπει να εκτυπώνεται.  

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στη περίπτωση κατά την οποία 
στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στη πραγµατοποίηση της και στη λήψη 
αποφάσεων. 

6. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να πάρει 
από την Εταιρία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

 
Άρθρο 17 

∆ικαίωµα συµµετοχής στη γενική συνέλευση 
1. ∆ικαίωµα παραστάσεως στη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, έχει κάθε µέτοχος.  Οι 

µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους 
τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για 
την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση, µπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόµιµα. Οι εξουσιοδοτούµενοι 
δύναται να αντιπροσωπεύουν µετοχές απεριορίστου αριθµού. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης αντιπροσώπων 
των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες µέρες πριν 
από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Η διεξαγωγή της Γενική Συνέλευσης είναι δυνατή και µέσω τηλεδιάσκεψης, κατόπιν 
σχετικής απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, και εφόσον τηρούνται οι ακόλουθες προϋποθέσεις: 

(α) Κάθε µέτοχος µπορεί να ακούσει τους υπόλοιπους συµµετέχοντες µετόχους, και, (β) 
Εφόσον το επιθυµεί, να απευθύνει το λόγο σε όλους τους λοιπούς συµµετέχοντες ταυτόχρονα. 

Η εξ αποστάσεως συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση λαµβάνει χώρα είτε απ’ ευθείας µέσω 
τηλεδιάσκεψης ή µε οποιαδήποτε άλλη µορφή τηλεπικοινωνιών (είτε αυτή είναι ήδη σε χρήση κατά 
το χρόνο σύνταξης του παρόντος καταστατικού είτε όχι) ή µε συνδυασµό των ως άνω µεθόδων, 
σύµφωνα µε την εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία.  

5. Είναι επίσης δυνατή η εξ αποστάσεως συµµετοχή στην ψηφοφορία κατά τη γενική 
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συνέλευση των µετόχων υπό την προϋπόθεση ότι έχει σταλεί σε αυτούς εκ ων προτέρων τα θέµατα 
της ηµερησίας διατάξεως της γενικής συνέλευσης και σχετικά ψηφοδέλτια µε τα θέµατα αυτά. Τα 
θέµατα και τα ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά 
µέσω του διαδικτύου. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν µε τον τρόπο αυτό υπολογίζονται στον σχηµατισµό 
της απαρτίας και πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία 
δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της γενικής συνελεύσεως.  

6. Μέτοχοι που κάνουν χρήση των ως άνω δυνατοτήτων εξ’ αποστάσεως συµµετοχής ή/και 
ψηφοφορίας θα υπολογίζονται για το σχηµατισµό απαρτίας και πλειοψηφίας σύµφωνα µε τα άρθρα 
20.1 και 20.2. του παρόντος. 

7. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγρ. 19.1 και 19.3 του 
άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της. 

8. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεούται να τοιχοκολλά σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας, πίνακα των εχόντων 
δικαίωµα ψήφου µετόχων στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 
στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως ονόµατα τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των 
µετοχών και ψήφων του καθενός µετόχου και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων 
τους. 

 
Άρθρο 18 

1. Απλή Απαρτία της γενικής συνελεύσεως – Λήψη Αποφάσεων 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

ηµερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το 
50% πλέον µιας µετοχής, τουλάχιστον του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική 
Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, 
προσκαλούµενη δέκα (10) µέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν 
εκπροσωπείται το 25 % του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 
απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών που 
προβλέπονται από τον νόµο συνεδριάσεων υπό την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον δέκα 
(10) πλήρεις ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

2. Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης. 
1. Εξαιρετικά, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν στις περιπτώσεις της παραγράφου 3 

του αρ. 29 του ν. 2190/1920, και ιδίως για αποφάσεις που αφορούν σε: 
α. Τροποποιήσεις του Καταστατικού 
β. Μεταβολή της Έδρας 
γ. Την έγκριση οποιασδήποτε µεταβίβασης µετοχών της Εταιρείας, µε την επιφύλαξη των 

οριζόµενων στο άρθρο 7α παρ. 2 του παρόντος καταστατικού.  
δ. Μεταβολή του αντικειµένου και του καταστατικού σκοπού της  
ε. Μεταβολές του Μετοχικού Κεφαλαίου 
στ. ∆ιανοµή  υπολοίπου µερισµάτων  
ζ. Λύση και εκκαθάριση της Εταιρείας, 
η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν ποσοστό 85% του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης της άνω απαρτίας, η γενική συνέλευση συνέρχεται εντός της 
προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, προσκαλούµενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών, 
ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
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θεµάτων της αρχικής διάταξης, εφόσον παρίστανται µέτοχοι που εκπροσωπούν ή αντιπροσωπεύουν 
ποσοστό 75% του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.  

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη 
επίτευξης απαρτίας. 

2. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε 
πλειοψηφία του 80% των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Γενική Συνέλευση. 

 
Άρθρο 19 

Πρόεδρος, Γραµµατέας, Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης. 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 
από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός ή δυο Γραµµατέων, που εκτελούν και χρέη 
ψηφολέκτη. 

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 
αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

4. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται από την γενική συνέλευση καταχωρούνται 
σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Με αίτηση µετόχου ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 
καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και ο 
κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση και ο 
οποίος συντάσσεται σύµφωνα µε την παράγραφο του 6 του άρθρου 19 του παρόντος. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων επικυρώνονται 
από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ∆Σ ή/και το ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της εταιρείας 
ή/και όποιον άλλο ορισθεί για το σκοπό αυτό, πάντοτε µέσα στα πλαίσια της αποφάσεως του 
διοικητικού συµβουλίου, που καθορίζει τα καθήκοντα και τη δικαιοδοσία αυτών.  

6. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγουµένης παραγράφου, η κατάρτιση και 
υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση 
της γενικής συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 
Άρθρο 20 

∆ικαιώµατα µετόχων 
1. Κάθε µέτοχος έχει τόσες ψήφους στη γενική συνέλευση, όσες είναι και οι µετοχές που 

κατέχει ή αντιπροσωπεύει. 
2. Κάθε εκλογή προσώπου από τη γενική συνέλευση εφόσον δεν γίνεται οµόφωνα δια βοής, 

ενεργείται µε µυστική ψηφοφορία µε ψηφοδέλτια ή µε ονοµαστική κλίση. 
3. Mετά την ψήφιση του ισολογισµού, η γενική συνέλευση αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία, 

που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, για την απαλλαγή των µελών του διοικητικού συµβουλίου και 
των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµιώσεως. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις 
του άρθρου 15 του παρόντος. Στην ψηφοφορία για απαλλαγή του διοικητικού συµβουλίου 
δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη αυτού µόνο µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και 
συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρίας. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΑΠΟ ΤΗ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 
Άρθρο 21 

Ελεγκτές της εταιρίας - Εταιρική Χρήση. 
1. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρίας ελέγχονται, από έναν τουλάχιστον Ορκωτό 
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Ελεγκτή - Λογιστή. 
2. Οι πιο πάνω ελεγκτές µπορούν ν΄ αναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος αναδιορισµός τους δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, 
αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

3. Ο υποχρεωτικός έλεγχος από τους πιο πάνω ελεγκτές αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 
έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

4. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που 
λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόµενης χρήσης, σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία.  

5. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από µεταγενέστερη Γενική 
Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισµού τους. 

6. H αµοιβή των ορκωτών ελεγκτών - λογιστών που διορίζονται για την διενέργεια του 
τακτικού ελέγχου καθορίζεται µε βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί ορκωτών - 
λογιστών. 

7. Ο διορισµός των Ελεγκτών γενικά, γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρία και 
θεωρούνται ότι τους αποδέχθηκαν εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων 
ηµερών, από την γνωστοποίηση, και ως εκ τούτου, έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 
άρθρου 37 και του άρθρου 43α §§ 3 (εδ. γ’) και 4 του Κ.Ν. 2190/20, όπως αυτός ισχύει. 

8. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 
31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 
Άρθρο 22 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις. 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε τον Νόµο 4308 (ΦΕΚ Α΄ 
251/24.11.2014) όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (Ισολογισµός κλπ), υποβάλλονται 
για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται :  

α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα 
καθοριζόµενα στο άρθρο 43α § 3 εδ. α και β του κ.ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, και  

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 
2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (Ισολογισµός κ.λπ.) εκτός από το προσάρτηµα µαζί µε 

το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου εφόσον ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές, δηµοσιεύονται 
είκοσι (20) ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε αυτά που ορίζονται 
στο νόµο. 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι οικονοµικές καταστάσεις, πρέπει να 
έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας , να έχουν εγκριθεί από το ∆.Σ. και να έχουν 
θεωρηθεί ειδικά από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  

α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 
εντεταλµένο σύµβουλο και , σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του 
συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 
ορίζεται από αυτό, και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των 
οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική 
Συνέλευση. 

 
Άρθρο 23 

∆ιανοµή καθαρών κερδών 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του ΚΝ 2190/20, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 
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α. Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, όπως 
ορίζει ο νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 
κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 
όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β. κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του µερίσµατος που προβλέπεται από το 
άρθρο 3 του ΑΝ 148/1967. 

γ. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 18 παρ 2 
στ.  

2. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών µετά την έγκριση από τη Τακτική Γενική 
Συνέλευση των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων), το δε προς διανοµή 
εγκριθέν ποσό αυτών καταβάλλεται σ΄ αυτούς µέσα σε δύο (2) µήνες από την απόφαση της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΠΕΡΙ ∆ΙΑΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
Άρθρο 24 

Λόγοι διαλύσεως της εταιρίας - Εκκαθάριση 
1.Η Εταιρεία λύεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουµένως αποφασιστεί από την Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία λαµβάνεται µε την απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 20.2 του παρόντος Καταστατικού και  
γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
δ) Με δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α ΚΝ 2190/1920. 
2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της 

Εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας ως ορίζεται στο άρθρο 

42γ του ΚΝ 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το Π∆ 409/1986, µειωθεί περισσότερο από το 
µισό (1/2) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση 
να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξη (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης για ν' 
αποφασίσει για το αν θα λυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 4. Εκτός από την 
περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 
εδαφίου (α) της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 
εδαφίου (β) της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση, µε την ίδια απόφαση που 
λαµβάνεται µε την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 20.2 του παρόντος 
Καταστατικού, ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 
µπορούν να είναι δύο ως τέσσερις µέτοχοι, ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και 
το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της εξουσίας των µελών 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

5. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις αναλάβουν τα 
καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον Τύπο και 
στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 
Κυβερνήσεως τον ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη ∆ιεύθυνση Εµπορίου της 
αρµόδιας Νοµαρχίας. 

Επίσης δηµοσιεύουν κάθε ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α του ΚΝ 2190/1920, που 
προστεθεί µε το άρθρο 7 του Π∆ 409/1986. 

6. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
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7. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις τη 
Εταιρίας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 
εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της Εταιρίας. 

Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρίας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την 
πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από 
τη λύση της Εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας το οποίο δικάζει κατά την διαδικασία των άρθρων 739 επ. 
ΚΠολ∆, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του 
συνόλου της Εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 
τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

8. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κατ’ έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης 
υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων µε έκθεση των αιτίων τα οποία παρεµπόδισαν το 
τέλος της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 
καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β του ν 2190/1920, αποδίδουν 
τις εισφορές των µετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της 
εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους κατά τον λόγο της συµµετοχής τους στο 
καταβεβληµένο Μετοχικό Κεφάλαιο.  

9. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να 
συγκαλέσουν γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλουν σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 
εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, 
τους λόγους της καθυστέρησης και τα µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα 
µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώµατα, δικόγραφα και 
αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή 
απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα ανωτέρω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν και 
συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γενική 
συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε την απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 
29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του ΚΝ 2190/1920. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, οι 
εκκαθαριστές ολοκληρώνει τη διαχείριση σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο 
δεν εγκριθεί, οι εκκαθαριστές ή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την έγκριση του από το µονοµελές 
πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε αίτηση τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όµως 
και να προσθέσει µέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Οι εκκαθαριστές δεν ευθύνονται για την 
εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα παραπάνω.  

10. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

11. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 
Βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η'  
ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 25. 
1. Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν 2190/1920, 

όπως αυτός τροποποιήθηκε από τους µεταγενέστερους νόµους και ισχύει σήµερα ή όπως εκάστοτε 
θα ισχύει. 
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2. Σηµειώνεται ότι, σύµφωνα µε το άρθρο 232 του Ν. 4072/2012 περί “περιορισµού στη 
δηµοσίευση υποχρεώσεων ΑΕ και ΕΠΕ για δηµοσίευση πράξεων και στοιχείων” ισχύουν τα εξής: «1) 
Όπου στον κ.ν. 2190/1920 και στο ν. 3190/1955 προβλέπεται δηµοσίευση σε άλλα έντυπα µέσα, 
εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ, αυτή µπορεί να αντικαθίσταται µε ανάρτηση των 
δηµοσιευτέων πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρείας, εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει 
καταχωρισθεί στην Μερίδα της εταιρείας. Για την ανάρτηση των παραπάνω πράξεων και στοιχείων 
στην ιστοσελίδα της εταιρείας ενηµερώνεται αµελλητί το οικείο Μητρώο. Προθεσµίες που 
συνδέονται µε δηµοσίευση σε άλλα έντυπα µέσα εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ. λογίζεται 
ότι εκκινούν ή λήγουν από την ηµέρα που η εταιρεία ανακοίνωσε στο οικείο µητρώο την ανάρτηση 
στην ιστοσελίδα. 2) Αν η εταιρεία δε διατηρεί ιστοσελίδα ή δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στην 
Μερίδα της, οι δηµοσιεύσεις της προηγούµενης παραγράφου πραγµατοποιούνται, εκτός από το 
ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ., και σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα πανελλαδικής κυκλοφορίας.» 
Τα ανωτέρω θα ισχύουν, όπως κάθε φορά θα ισχύουν σε τυχόν νέες, εκ του νόµου τροποποιήσεις. 

3. Σηµειώνεται τέλος, ότι σύµφωνα µε το άρθρο 2 του Ν.4250/2014, περί «Κατάργηση της 
υποχρέωσης δηµοσίευσης στο Φύλλο Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως ΤΑΕ-ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ.» ισχύουν 
τα εξής: «1. Όπου στην κείµενη νοµοθεσία για τις ανώνυµες εταιρίες, τις εταιρίες περιορισµένης 
ευθύνης, τις ευρωπαϊκές εταιρίες, τις ευρωπαϊκές συνεταιριστικές εταιρίες και τα αναφερόµενα στις 
περιπτώσεις στ, ζ και η της παρ. 1 του άρθρου 1 του ν. 3419/2005 υποκαταστήµατα αλλοδαπών 
εταιριών στην ηµεδαπή, υπάρχει υποχρέωση δηµοσίευσης στο ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ. είτε 
πράξης ή στοιχείου είτε ανακοίνωσης περί της καταχώρισης πράξης ή στοιχείου στο Γενικό Εµπορικό 
Μητρώο, η υποχρέωση υποβολής σχετικής αίτησης καταργείται από την 1.1.2015, ανεξάρτητα αν η 
δηµοσίευση πραγµατοποιείται από την Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. ή µε επιµέλεια του υπόχρεου. Η σχετική 
υποχρέωση αντικαθίσταται µε υποχρέωση δηµοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ.. Ειδικά, 
για τις περιπτώσεις όπου η δηµοσίευση πραγµατοποιείται µε επιµέλεια του υπόχρεου, αυτή θα 
πραγµατοποιείται αποκλειστικά µε ηλεκτρονικά µέσα. «Η δηµοσίευση µε ηλεκτρονικά µέσα λαµβάνει 
χώρα, σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 7 του ν. 3419/2005, οι οποίες εφαρµόζονται 
και στην περίπτωση αυτή. Οι δηµοσιεύσεις που εµπίπτουν στο παρόν άρθρο λαµβάνουν χώρα 
ατελώς. 2. Προθεσµίες που ρητά εκ του νόµου συνδέονται µε τη δηµοσίευση στο ΦΕΚ/ΤΑΕ - ΕΠΕ 
και Γ.Ε.ΜΗ. λογίζεται ότι εκκινούν ή λήγουν κατά περίπτωση από την ηµεροµηνία δηµοσίευσης στο 
διαδικτυακό τόπο Γ.Ε.ΜΗ.3. Από την 1.1.2015 καταργούνται: α. το άρθρο 13 του ν. 3419/2005 και 
β. η περίπτωση γγ της παρ. 1 του άρθρου 16 του ν. 3419/2005. 4. Από την 1.1.2015 το 
προβλεπόµενο στο άρθρο 7 παρ. 7 του ν. 3469/ 2006 Τεύχος ΑΕ, ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ. της Εφηµερίδας 
της Κυβερνήσεως µετονοµάζεται σε «Τεύχος Καταχώρισης πράξεων και στοιχείων λοιπών φορέων 
δηµοσίου και ιδιωτικού τοµέα». 5. Από τις 20.7.2014 έως και τις 31.12.2014, η δηµοσίευση στο 
ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και ΓΕΜΗ πράξεων, στοιχείων ή ανακοινώσεων της παραγράφου α` πραγµατοποιείται 
ατελώς.» 

 
Aκριβές αντίγραφο του νέου ενιαίου κειµένου του Καταστατικού όπως αυτό ισχύει µετά 

την τροποποίησή του µε την από 24/06/2015 απόφαση της 1ης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων της Εταιρείας. 

 

Καβάλα 25/06/2015 

Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. 

 

 

 

 

Νικόλαος Αρ. Νίκου 
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